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RESUMO

A presente pesquisa teve como ponto de partida a identificacdo em minha experiéncia de sala
de aula de uma série de dificuldades quando foi proposta pela comunidade escolar a
comemoracdo da data do dia 20 de novembro, “Dia da Consciéncia Negra”. Durante o
planejamento dessa atividade, senti dificuldades de embasamento tedrico sobre o assunto.
Tem como objeto Praticas Pedagodgicas antirracistas, que contribuem para o0 ensino da
Historia e Cultura Afro-Brasileira com o objetivo de analisar quais praticas pedagdgicas
docentes nortearam as agdes que priorizam o ensino sobre a Historia e a Cultura Afro-
brasileira e Africana, no Ensino Médio da Escola Estadual Professora Doris Mendes Trindade
em Aquidauana-MS. No alcance do objetivo principal foram estabelecidos os seguintes
objetivos especificos: a) Identificar as praticas pedagdgicas desenvolvidas pelos professores
do Ensino Médio, em relacdo ao ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana na
Escola Estadual Professora Doéris Mendes Trindade a partir da implementacdo da Lei
10.639/2003; b) Verificar quais metodologias de ensino séo utilizadas pelos professores do
Ensino Médio na Escola Estadual Doéris Mendes Trindade para trabalhar as relagfes étnico-
raciais com o ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana; c¢) Investigar quais
desafios que a tematica sobre o ensino da Histéria e cultura afro-brasileira e africana se
apresentam aos professores do Ensino Médio, para subsidiar a a¢do docente e a pratica
pedagdgica na Escola Estadual Déris Mendes Trindade em Aquidauana-MS. A metodologia
teve por base a pesquisa qualitativa de campo, com dados coletados por meio de entrevistas
semiestruturadas, realizadas com 08 professores, para constatacdo e comparacdo das praticas
docentes no qual utilizamos como embasamento teérico Gil (2008) ; Liidke, Menga (1986) ;
Manzini (1990/1991 ) e por meio da analise documental (Projeto Politico Pedagogico, Projeto
Consciéncia Negra e documentos). E também o campo tedrico da pesquisa fundamentou-se
nos estudos dos seguintes autores: Gadotti (1997), Frigotto (1991) ; Gatti, (2017); Gomes
(2003); Basso (1988); Munanga (2005); Silva (2007); Freire, (1981); Dias (2012). O interesse
pela pesquisa, bem como a escolha da escola a ser pesquisada surgiu a partir da participacao e
discussdo no Grupo de Estudo e Pesquisa em Politica, Planejamento Educacional e Histéria
Etnico-Racial-GEPPEHER (UEMS), em que verificamos que essa escola trabalhava com
projetos na promocdo de atividades diferenciadas, com enfoque em a¢6es afirmativas sobre o
negro e o fortalecimento da Lei 10.639/2003. Na andlise dos dados verificamos que houve
envolvimento dos professores com as praticas pedagodgicas voltadas ao desenvolvimento do
ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana, por meio do Projeto Consciéncia
Negra. No entanto, constatamos, a falta de formacgdo continuada sobre a tematica.
Fundamentada nos dados obtidos, construimos uma proposta de intervencdo de formacéo de
professores, com aporte pela teoria historico-cultural de Silva e Gatti (Apéndice A). A
proposta visa realizar discussdes acerca de praticas pedagdgicas antirracistas no Ensino
Médio, privilegiar formas de intervencdo pedagdgica, com a intengdo de contribuir com o
processo de ensino e aprendizagem dos professores da escola.

Palavras-chave: Praticas pedagdgicas. Relacdes étnico-raciais. Escola. Educacao



MONTEIRO, Luciane Toledo. As Praticas Pedagogicas frente & implementacéo da
lei 10.639/2003 na escola estadual Do6ris Mendes Trindade no municipio de
Aquidauana-MS. Dissertacdo (Mestrado Profissional em Educacdo) - Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, Campo Grande / MS, 2021.

ABSTRACT

The present research had as a starting point the identification in my classroom
experience of a series of difficulties when it was proposed by the school community to
commemorate the date of November 20th, “Day of Black Consciousness”. During the
planning of this activity, | felt difficulties in getting a theoretical basis on the subject.
Its object is Anti-racist Pedagogical Practices, which contribute to the teaching of
Afro-Brazilian History and Culture in order to analyze which teaching pedagogical
practices have guided the actions that prioritize the teaching of Afro-Brazilian and
African History and Culture in High School. from the State School Professor Doris
Mendes Trindade in Aquidauana-MS. In order to reach the main objective, the
following specific objectives were established: a) To identify the pedagogical
practices developed by high school teachers, in relation to the teaching of Afro-
Brazilian and African history and culture at the State School Professor Doris Mendes
Trindade from the implementation of the Law 10.639/2003; b) To verify which
teaching methodologies are used by high school teachers at the Doris Mendes
Trindade State School to work on ethnic-racial relations with the teaching of Afro-
Brazilian and African History and Culture; ¢) Investigate what challenges the subject
of the teaching of Afro-Brazilian and African History and Culture presents to high
school teachers, to subsidize the teaching action and pedagogical practice at Escola
Estadual Ddris Mendes Trindade in Aquidauana-MS. The methodology was based on
qualitative field research, with data collected through semi-structured interviews,
carried out with 08 teachers, to verify and compare teaching practices in which we
used as theoretical basis Gil (2008) ; Ludke, Menga (1986); Manzini (1990/1991 ) and
through document analysis (Political Pedagogical Project, Black Consciousness
Project and documents). Also, the theoretical field of research was based on the
studies of the following authors: Gadotti (1997), Frigotto (1991) ; Gatti, (2017);
Gomes (2003); Basso (1988); Munanga (2005); Silva (2007); Freire, (1981); Days
(2012). The interest in the research, as well as the choice of the school to be
researched, emerged from the participation and discussion in the Study and Research
Group on Politics, Educational Planning and Ethnic-Racial History-GEPPEHER
(UEMS), in which we verified that this school worked with projects to promote
differentiated activities, with a focus on affirmative actions on black people and the
strengthening of Law 10,639/2003. In the analysis of the data, we verified that there
was involvement of the teachers with the pedagogical practices aimed at the
development of the teaching of Afro-Brazilian and African History and Culture,
through the Black Consciousness Project. However, we found a lack of continuing
education on the subject. Based on the data obtained, we built an intervention proposal
for teacher training, based on the historical-cultural theory of Silva and Gatti
(Appendix A). The proposal aims to carry out discussions about anti-racist
pedagogical practices in High School, favoring forms of pedagogical intervention,
with the intention of contributing to the teaching and learning process of school
teachers.

Keywords: Teaching practices. Ethnic-Racial Relations. School. Education.
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INTRODUCAO

A presente pesquisa esta vinculada ao Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu-
Mestrado Profissional em Educagédo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, e tem
como tema o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Desse modo, buscamos
apresentar nesta introducdo — além dos elementos que compreendem a sua composi¢do — 0
percurso escolar desta pesquisadora, a fim de situar o leitor em relacdo a escolha do tema da
pesquisa.

O interesse por essa escola surgiu a partir da discussdo no Grupo de Estudo e Pesquisa
em Politica, Planejamento Educacional e Histéria Etnico-Racial-GEPPEHER (UEMS), em
que verificamos que essa escola trabalhava com projetos na promocdo de atividades
diferenciadas, com enfoque em acdes afirmativas e o fortalecimento da Lei 10.639/2003.

Embora tenhamos essa lei que contempla o ensino de Histdria e Cultura Africana e
Afro-Brasileira nos curriculos da Educacdo Basica no Brasil, muitas instituicbes de ensino
ndo desenvolvem esse assunto em suas disciplinas. A Escola Doris Mendes Trindade € uma
das que tem esse trabalho como tradi¢do. E de conhecimento da comunidade académica e do
movimento negro, o histérico de trabalhos realizados por essa escola durante o ano letivo,
culminando com apresentagdes no dia 20 de novembro em comemoragdo ao dia da
Consciéncia Negra.

A vista disso, elegemos como objeto de pesquisa Praticas Pedagdgicas antirracistas,
que contribuem para o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira. Assim sendo, a questdo
que se coloca é: em que medida as praticas pedagogicas docentes desenvolvidas no Ensino
Médio da Escola Estadual Déris Mendes Trindade em Aquidauana-MS, no periodo de 2016 a
2019, contemplam o ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana?

Na busca pela resposta a essa indagacao, tracei, como objetivo geral: analisar quais
praticas pedagogicas docentes norteiam as agdes que priorizam o ensino sobre a Historia e a
Cultura Afro-brasileira e Africana, no Ensino Médio da Escola Estadual Doris Mendes
Trindade em Aquidauana-MS, no periodo de 2016 a 2019.

No alcance do objetivo geral propus os seguintes objetivos especificos:

a) ldentificar as préaticas pedagogicas desenvolvidas pelos professores do Ensino
Médio, em relagdo ao ensino da historia e cultura afro-brasileira e africana na escola estadual
Doris Mendes Trindade a partir da implementacdo da Lei 10.639/2003;

b) Verificar quais metodologias de ensino sdo utilizadas pelos professores do Ensino

Médio na Escola Estadual Doris Mendes Trindade para trabalhar as relagdes étnico-raciais
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com o ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana;

¢) Investigar quais desafios que a tematica sobre o ensino da Historia e cultura afro-
brasileira e africana se apresentam aos professores do Ensino Médio, para subsidiar a a¢do
docente e a pratica pedagdgica na Escola Estadual Doris Mendes Trindade em Aquidauana-
MS, no periodo de 2016 a 2019.

O método de investigacdo escolhido para o desenvolvimento da pesquisa foi o
materialismo histérico dialético. Consideramos que esse método aprofunda a analise da
relacdo de homem em sociedade, nos mostra suas acOes histéricas e o reflexo disso na
sociedade. Assim, uma reflexdo sobre a teoria e a pratica do ensino da Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, ajudar- nos-a a compreender a realidade da Escola Déris Mendes
Trindade e seus sujeitos historicos.

Valho-me das afirmacdes de Frigotto (1991), para quem a pesquisa realizada por meio
do materialismo histérico-dialético contribui na producdo de um conhecimento critico, capaz
de compreender e conduzir a uma acdo transformadora, levando em conta o conhecimento
contemporaneo e historico social, em que a teoria e a pratica caminhem articuladas.

A Metodologia escolhida foi da abordagem de pesquisa qualitativa de campo, tendo
como ferramenta de coleta de dados, a entrevista semiestruturada direcionada aos professores
(Apéndice B). E de suma importancia que a coleta de dados deva estar de acordo com o
problema a ser investigado, validado pela teoria, tendo em vista que, segundo Gil (2008), é
importante “identificar as operagdes mentais e técnicas que possibilitam a sua verificagdo. Ou,
em outras palavras, determinar o método que possibilitou chegar a esse conhecimento”. (GIL,
2008, p. 27).

Em relagdo a esse tipo de entrevista, Liidke e Menga (1986) afirmam que [...] “a
entrevista semiestruturada, se desenrola a partir de um esquema basico, porém nao aplicado
rigidamente, permitindo que o entrevistador faca as necessarias adaptagdes” (LUDKE e
MENGA, 1986, p. 34). Outro autor que explicita a importancia dessa entrevista é Manzini
(2004) ao salientar que a entrevista semiestruturada esta direcionada a uma tematica sobre a
qual construimos um roteiro com indagacdes principais, ligadas por outras questdes referentes
ao contexto da entrevista.

Contudo, o entrevistado € orientado com questionamentos previamente elaborados
para ndo se desviar e caminhar para novas indagac6es propostas pelo entrevistador. Portanto,
mesmo que o0 entrevistado tente mudar o que foi proposto pelo entrevistador, o caminho
projetado é retomado com novas indagagoes.

Assim, para esta pesquisa, as entrevistas foram realizadas com oito professores, por

meio das ferramentas on-line que — em um momento historico singular de pandemia — foi



15

possivel realizar. Com lives previamente agendadas, as entrevistas ocorreram por meio da
plataforma google meet e/ou pelo whatsapp, com o objetivo de compreender as préaticas
pedagogicas desses profissionais, realizadas na Escola Estadual Doris Mendes Trindade em
Aquidauana- MS.

O roteiro da entrevista semiestruturada se deu a partir da coleta de dados com
informacdes sobre as praticas pedagogicas desenvolvidas pelos professores, tempo de
formagdo, disciplina que ministra na escola, tempo de atuacdo na escola Doris Mendes
Trindade, de forma especial, nas turmas de Ensino Médio, se desenvolve projetos com temas
voltados aos conhecimentos culturais e cientificos produzidos pelos grupos étnico-raciais,
entre outras perguntas previstas no questionario (Apendice B).

A interacdo entre esta pesquisadora e os entrevistados ocorreu em um clima de
respeito, cordialidade, tranquilidade e confianca, dentro das considera¢des defendidas por
LUDKE e MENGA (1986) quando afirmam que no momento da entrevista, é importante
ouvir e deixar as informacGes fluirem naturalmente, garantindo a confianca, para que o
pesquisado sinta-se a vontade em responder as perguntas. Esse clima de confianca é muito
importante para a qualidade da pesquisa.

Dessa forma, a coleta dos dados por meio das entrevistas nos proporcionou avangar
com as informacgOes sobre as praticas pedagogicas docentes, que priorizam o ensino sobre a
Historia e a Cultura Afro-brasileira e Africana, no Ensino Médio, na escola Doris Mendes
Trindade em Aquidauana, fornecendo-nos subsidios para o alcance dos objetivos propostos
pela pesquisa. No proximo item procuro apresentar como se deu todo o processo de

planejamento e desenvolvimento da pesquisa.

Percurso da pesquisadora em relacéo a escolha do tema

Nasci em S&o Paulo capital, no bairro Santo Amaro, onde meus pais residiram por
cerca de sete anos. Passado esse tempo e devido a problemas de salde, retornaram a sua
cidade natal, Corumba-MS.

Iniciei meus estudos na Escola Salesiana Santa Teresa, em Corumba-MS, na qual
permaneci da Pré-Escola até as séries iniciais, na época quinta série. Era uma escola rigida,
ministrada por padres até a vestimenta dos estudantes era impecavel, todos devidamente
uniformizados e impreterivelmente frequentadores das missas as quintas-feiras. Na ocasido,
havia competicéo de leituras biblicas e perguntas para decorar e responder.

A escola oferecia agdes culturais como: festa junina, datas comemorativas com

desfiles de aniversario da cidade, teatro infantil e historias infantis pelas quais era apaixonada.
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Amava os contos de fadas como: chapeuzinho vermelho, branca de neve... Chegava até
sonhar. Além dos saberes culturais que a escola me proporcionou, na cidade de Corumba
conheci o carnaval. E uma cidade multicultural, com festivais e samba que me inspiravam
muito, bem como poesias maravilhosas, que traziam significados e mensagens sobre o0 povo
negro. Aprendi a apreciar o samba, ritmos e batidas. Meu pai e familia tocavam cavaquinho e
violao.

Apobs cinco anos, meu pai concluiu seus estudos em Corumba no curso superior de
ciéncias contabeis e passou em um concurso em Campo Grande. Novamente nos mudamos de
cidade, almejando uma vida prospera.

Uma certa ocasido, aos 06 anos de idade quando iniciei na escola, ainda em Corumba,
comecei a notar que a minha mée sempre guestionava sobre 0 meu cabelo, pois era armado e
encaracolado, creio que ela ndo sabia lidar com ele, assim como eu. Por esse motivo tinha o
habito de prendé-los. Foi entdo que comecei a indaga-la sobre o porqué eu tinha aqueles
cabelos?

Nunca tivemos discussdes sobre a historia ou cultura da minha familia, quando
perguntava sobre as minhas raizes para minha avo paterna, mal mencionava sobre o assunto.
Queria saber por que os meus cabelos sempre cresciam mais para cima? Por que minhas tias e
a maioria das minhas primas tinham o cabelo cortados bem baixinho?

A familia do meu pai é descendente de negros, entretanto, naquele tempo, ndo me
incluia como tal, tdo pouco tinha esse entendimento. Achava que minha familia era branca; os
negros eram integrantes de outras familias, ndo a minha. Até porque minha familia materna é
descendentes de Italianos, Paraguaios e Alemaes.

Quando mocinha encontrei uma foto do meu bisavd, vi que ele era negro, foi ai que
tive um certo entendimento sobre a minha cor parda e meu cabelo encaracolado. Deparei-me
com um avo negro, ndo moreno, “escuro’” como dito até entdo.

Essa situacdo e o0s questionamentos que eu tinha fizeram emergir em minha
consciéncia memdrias longinquas. Reacendeu-se em mim o desejo de escrever sobre algo que
¢ quase tabu de se mencionar em um pais onde, embora as pesquisas atestem que é racista, as
pessoas se autodeclaram como ndo racistas, principalmente as familias que silenciam sobre
essa condigéo.

Ja em Campo Grande fui matriculada na escola em que minha mée lecionava as
disciplinas de Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa. Senti uma diferenca consideravel entre as
escolas. Na primeira, “Santa Teresa” em Corumba, tinhamos incentivos culturais e no esporte,
em contrapartida estava em outra realidade: choque de cultura, conteidos e professores.

Compreendi, naguele momento, que no meu ginasio — como era chamado o Ensino
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Fundamental do 6° ao 8° ano — nao teria a mesma motivacgdo, bem como no Ensino Médio.

Filha de professora, inspirava-me em minha mde, pois ainda ndo tinha claro qual seria
0 meu itinerario. Recordo-me que chegava em casa contando sobre as histdrias da sala de
aula, ora boas, ora ruins. Ao relata-las, ia me identificando com a educacdo. Foi entdo que, ao
escolher um curso superior, ingressei no curso de Pedagogia, na Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul. Na época, esse curso habilitava da Pré-Escola até o Ensino Médio, oficio
esse que muito me orgulha e me realiza profissionalmente.

Justamente foi ao exercer minha profissdo que me deparei com o tema “negritude”.
Em uma das capacitacGes de que participei, ao iniciar a minha carreira, levantou-se um
assunto acerca dos tracos negros. Foi entdo que uma colega virou e disse: —Vocé é negra!
Olha para o seu cabelo! Diante daquelas palavras, fiquei em choque, porque realmente eu era,
contudo ndo me reconhecia como uma. Essa mesma colega tinha o cabelo encaracolado,
todavia por sua cor de pele clara, néo se via como negra.

Todo esse embrolho me inquietou, tinhamos os cabelos encaracolados, tragos negros,
mas nao nos reconheciamos como tal. Esse fato foi algo que me marcou e conscientizou-me a
me reconhecer com uma pessoa negra.

Graduada h& vinte anos e com habilitacdo nas séries iniciais, ndo obtive disciplina
alguma na graduacdo que contemplasse o ensino da historia, cultura afro-brasileira e africana.
Embora em sala de aula tivesse muitas situacGes com estudantes do Ensino Fundamental que
seriam propicias para abordar esse tema.

Como professora de escola publica conheci pessoas de diferentes grupos étnico-
raciais, cada um com suas historias, crencas e culturas. Compreendi que a escola é um
riquissimo espaco de interacdo e socializacdo, que deve ser valorizado.

Em 2010, atuava como professora das séries iniciais em uma escola publica municipal
de Campo Grande-MS, localizada na periferia da cidade, com uma clientela composta por
estudantes que vinham de outros bairros, em sua maioria de familias de baixa renda. Foi nesse
momento que realmente voltei meu olhar para a tematica escolhida.

Nesse sentido, algumas das experiéncias que tive em sala de aula, fizeram-me refletir
sobre 0o meu papel de educadora, possibilitando-me a apropriacdo de conhecimentos e
embasamentos tedricos aptos para o entendimento sobre as relages étnico-raciais e 0 ensino
da cultura afro-brasileira e africana. 1sso ocorreu no ano de 2016, a partir das experiéncias
com estudantes dos quintos anos do Ensino Fundamental, quando surgiu a necessidade de
modificar minhas préaticas pedagogicas, para desenvolver um trabalho voltado para as relagfes
étnico-raciais.

Nesse mesmo ano, foi proposta pela comunidade escolar a comemoracgdo da data do
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dia 20 de novembro, “Dia da Consciéncia Negra”. Desenvolvemos o tema e confeccionamos
cartazes para expor no patio da escola, juntamente com as outras turmas. Durante o
planejamento dessa atividade, senti dificuldades de embasamento tedrico sobre o assunto.
Recorri aos livros didaticos de historia adotados pela escola, foi quando percebi que nao
contemplavam o tema.

Fiquei frustrada em ndo encontrar materiais pedagdgicos que me auxiliassem na
pesquisa, da mesma maneira que ndo possuia compreensao sobre o tema. Tanto na graduacgdo
guanto nas formac0es ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), ndo houve
debates e conteddos sobre esse tema, salvo aos professores da disciplina de Histdria, que
abordavam esse contetido nos anos finais do Ensino Fundamental, durante o ano letivo.

Desse modo, recorri a um professor que dava aula nas turmas de sextos e sétimos anos,
que gentilmente me cedeu alguns materiais pedagdgicos, referéncias de livros e sites para
pesquisa. A partir desses materiais desenvolvi a tematica na semana da Consciéncia Negra,
por meio de debates e discussdes em sala de aula embasadas nas seguintes indagacdes: Por
que a escolha do dia 20 de novembro para celebrar o dia da Consciéncia Negra? Quem foi
Zumbi dos Palmares e qual a importancia dele para o povo negro? E o que era um Quilombo?

Com essas discussfes percebi o interesse da maioria dos estudantes em relacdo a
tematica Consciéncia Negra, também passei a perceber mais a presenca e a participacdo nas
atividades por parte de varios estudantes negros (pardos) e pobres, moradores da periferia da
cidade de Campo Grande.

Nesse sentindo, descobri que o tema consciéncia negra tinha todo um contexto
historico e como esse contexto estava ligado a propria historia dos estudantes. As diferencas
socioecondmicas e historicas observadas explicavam as desigualdades, o racismo e o
preconceito existentes na sala de aula e como isso se refletia no ensino e aprendizagem desses
estudantes. Por esse motivo, senti que deveria mudar as minhas préticas pedagdgicas no
cotidiano escolar e aprofundar os estudos sobre a historia e cultura afro-brasileira e africana.

Uma das experiéncias marcantes durante o desenvolvimento do tema na semana da
consciéncia negra, foi a compreensdo de atitudes de alguns estudantes que ndo se
desenvolveram muito na aprendizagem, como foi o caso de uma estudante negra do quinto
ano. Durante o ano letivo, havia solicitado a presencga dos pais dessa estudante, visto que eles
geralmente ndo compareciam as reunides escolares. A escola tinha o seguinte acordo: os pais
de estudantes que possuissem grandes defasagens do ano anterior, seriam chamados no
comeco do ano seguinte para uma reunidao pedagogica com os professores, 0s coordenadores e
a direcéo da escola com o objetivo de propor solugdes em conjunto.

Era importante esse primeiro contato, compreender porque essa estudante ndo
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conseguia progredir na aprendizagem. Contudo, a resposta desse questionamento veio no final
do ano, com o projeto desenvolvido na semana da consciéncia negra que suscitava entre
outras praticas pedagogicas, debates e discussdes sobre racismo e preconceito.

Em uma das discussbes em sala, constatei que a estudante era muito quieta e nao
gostava de participar dos debates, era algo incdbmodo para ela; quase ndo realizava as
atividades propostas. A vista disso, aproximei-me mais da mesma, para indagar sobre a vida e
0 motivo da néo realizacdo das atividades propostas. A resposta me foi dada com os olhos
cheios de lagrimas, ao mencionar que seu pai estava preso e sua mée tinha que trabalhar para
sustentar a casa. Havia mais trés irmdos que ela ajudava a cuidar, além dos afazeres
domésticos, enquanto a mée estava no trabalho, dessa maneira, chegava a escola exausta e ndo
conseguia realizar a maior parte das atividades. Essa historia me tocou profundamente.

Diante dessa situacdo, vi-me na responsabilidade de encontrar alguma forma de
resgatar a autoestima dessa menina e dos demais estudantes. Compreendi que essas questoes
tornavam o ambiente da sala repleto de conflitos de desigualdades étnico-raciais e, portanto,
motivaram-me a pesquisa sobre a historia e a cultura afro-brasileira.

Essas constatacGes ajudaram-me a rever minhas praticas pedagogicas, refletir sobre a
historia de vida, a cultura e a realidade que cada estudante traz para dentro da escola. Nesse
periodo, passei a trabalhar com curriculo que favorecia conteudos isentos de racismo e
desigualdades. Desconstruimos valores negativos sobre povo negro impregnado
hegemonicamente pela sociedade branca.

Antes trabalhava com a diversidade existente na sala de aula e as praticas pedagdgicas
desenvolvidas durante o ano letivo, que ndo contemplavam as relagdes étnico-raciais. Essa
conscientizacao e a falta de materiais pedagdgicos como o livro didatico, fizeram-me voltar o
olhar para as rela¢Ges sociais, raciais por meio de capacitacdo docente. Foram inquietacdes
que me fizeram perquirir por respostas, que me levaram a cursar a disciplina: Educagéo e
RelacBes Etnico-Raciais no Brasil, ministrada pela Prof.2 Dr.2 Bartolina Ramalho Catanante,
no primeiro semestre de 2017, como aluna especial, no Programa de Pds-Graduacéo Stricto
Sensu Mestrado Profissional em Educacdo - PROFEDUC, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul — UEMS.

Em seguida a essa participagcdo como aluna especial, inscrevi-me no Processo Seletivo
do referido programa para a linha de Formacdo de Professores e Diversidade, que esta
alinhada ao Grupo de Estudo e Pesquisa em Politica, Planejamento Educacional e Histéria
Etnica - Racial-GEPPEHER (UEMS). Fui aprovada e o mestrado em educagio me favoreceu
vislumbrar diferentes formas de enriquecimento tedrico, mostrando-me novos caminhos, tal

como a disciplina que fiz como aluna especial, que contempla em seu componente curricular
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abrangéncia sobre a tematica desta pesquisa.

E uma disciplina com embasamento tedrico que foi fundamental para a elaboragdo da
dissertacdo e dos artigos produzidos durante o mestrado. Os textos percorrem caminhos pela
educacdo no Brasil, ressaltando as fontes historicas e autores como Kabenguele Munanga e
Nilma Lino Gomes, Petronilha Beatriz Gongalves e Silva, norteadores nos estudos sobre a
cultura Afro-brasileira, que contribuiram muito com o meu processo de aprendizagem.

Dessa maneira, considero que a minha trajetoria e as minhas experiéncias profissionais
contribuiram para a escolha do tema de pesquisa, que se justifica, além dessas vivéncias, pela
relevancia das questdes da tdo buscada igualdade racial, da igualdade entre todas as pessoas
garantida pela nossa Carta Magna. Assim, entendo que a educacéo e a sala de aula podem ser
propulsoras do debate dessas questdes e coloca-las em acdo por meio das praticas
pedagogicas, desde os anos iniciais dos estudantes.

Diante dessas consideragdes, 0 tema da pesquisa escolhido foi o ensino da Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana, na Escola Estadual Doris Mendes Trindade do Municipio
de Aquidauana-MS, no periodo de (2016 a 2019). A etapa de ensino a ser pesquisada foi o
Ensino Médio.

Trajetoria do trabalho

Ap0s a apreciacdo e discussdo do projeto de pesquisa com a orientadora, a fim de
realizar possiveis e necessarios ajustes, apresentei a proposta de trabalho a direcdo e
coordenacéo da Escola Estadual Ddris Mendes Trindade, do Municipio de Aquidauana com a
finalidade de conseguir a devida autorizagcdo para desenvolver a pesquisa na escola e
encaminhé-la ao Comité de Etica.

Com a autorizacgdo consentida, anexada aos demais documentos requisitados e registro
no site da Plataforma Brasil, contendo todos os instrumentos utilizados, obtivemos a
aprovacdo do Comité de Etica e iniciarmos o projeto de pesquisa no primeiro semestre de
2020. Assim, optamos por uma conversar informal com os professores, a fim de informéa-los
sobre a participacdo na pesquisa e se estariam de acordo. Entretanto, devido a pandemia do
coronavirus (covid-19), tivemos dificuldades para esse novo contato.

Nesse sentido, vale destacar que esta pesquisa atendeu a excepcionalidade do
momento de isolamento social, sendo consideradas as recomendacdes feitas pela Organizagédo
Mundial da Satde (OMS) e o decreto estadual 15.396, de 19 de marco de 2020, do Estado de
Mato Grosso do Sul, que declarou situacao de emergéncia, em razdo da pandemia por doencas

infecciosas virais-COVID-19.
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A questdo da pandemia mudou a dindmica da escola, que teve de alterar a rotina de
suas atividades realizadas em sala de aula, para atividades remotas. Isso exigiu dos
educadores da Escola Estadual Déris Mendes Trindade que se adaptassem as novas formas de
trabalho docente, minimizando as dificuldades e maximizando as potencialidades. Nesse
contexto, novas estratégias se fizeram necessarias, como por exemplo o uso das plataformas
digitais: redes sociais, google classroom e whatsapp, com a finalidade de assegurar que todos
continuassem estudando durante esse periodo.

Essas mudancas se refletiram nos instrumentos e encaminhamentos da pesquisa de
campo, pois devido ao distanciamento social, as entrevistas com os professores passaram a ser
on-line, por meio do google meet, whatsaap e e-mails. Além disso, precisaram ser repensadas
e reorganizadas, a fim de prosseguir com um novo cronograma, que respeitasse a flexibilidade
de tempo dos docentes.

Mesmo diante das mudangas ocorridas, desfrutamos de momentos de muita troca e
didlogo com a direcdo da escola, a coordenacdo e os professores, sobre a singularidade do
momento, da adaptacdo remota e de toda essa nova realidade imposta pelo coronavirus.

Para os professores, foi um desafio trabalhar por meio de plataformas e redes sociais,
principalmente para aqueles que tinham resisténcia as novas préaticas impostas pelo o uso das
tecnologias, tendo em vista que o processo do ensino presencial para o ensino remoto, foi um
tanto abrupto. Os profissionais tiveram que articular as suas experiéncias e 0s seus saberes,
adequando-os as novas praticas pedagogicas atreladas ao uso das ferramentas tecnoldgicas.

De acordo com Tardif (2002) as diversas articulagbes da pratica do dia a dia e 0s
saberes dos professores se articulam conforme o grupo social e profissional do qual fazem
parte. Dessa forma, para que essas articulacdes acontecessem foram necessarios mobilizacdo e
dominio desses saberes pelos docentes, face a essa nova realidade, para que sua pratica se
efetivasse. Por consequéncia, as mudancas ocorridas na escola impactaram o andamento da
pesquisa, sendo preciso readequa-la para essa nova realidade. Nesse caso, tive que entrar em
contato com os professores via whatsaap ou e-mail para agendar as entrevistas.

Adequacdes efetuadas, prossegui com as entrevistas. Segundo Duarte (2009) é
importante durante a entrevista, que o pesquisador faca uma mediacdo que leve a reflexdo
sobre o tema, ou seja, sobre as praticas pedagogicas e as relacdes étnico-raciais. Essa situacdo
foi notdria durante as entrevistas, considerando que os professores refletiram antes de
responder aos questionamentos, afinal, debater sobre essas questdes € um grande desafio,
principalmente porque ainda ndo estdo presentes na graduacdo e em grande parte das
formagdes continuadas.

As nossas observagOes se davam a medida que as entrevistas ocorriam, redigidas em
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um caderno de anotacGes. As falas dos professores foram gravadas e posteriormente
transcritas, sendo que, quando necessario, recorriamos as gravacdes para verificar
informacBes e dirimir possiveis duvidas. No entanto, vale destacar que ndo ocorreram
contratempos nas discussoes realizadas com os professores.

Além disso, apds as entrevistas tivemos o cuidado de indagar-lhes se gostariam de se
manterem no anonimato ou ndo se importavam em serem nomeados, ao que alguns se
mostraram favoraveis a revelar o seu nome e outros ndao. Nesse caso, optamos em ndo
divulgar os nomes dos professores entrevistados, preservando-os de qualquer tipo de

constrangimento.

Caminhos da pesquisa

Neste item tecemos algumas considera¢des importantes sobre a legislacdo brasileira
que ampara a discussdo da tematica da presente pesquisa. A Constituicdo Federal de 1988
teve fundamental importancia para a elaboracdo e compreensao da Lei 10.639/2003, tendo em
vista que restituiu a democracia e promoveu a garantia de direitos como a educagéo,
propiciando o desenvolvimento humano isento de preconceito, discriminagéo, desigualdade
social e racismo. Virtudes essas essenciais a formacdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria.

A implementagéo da Lei n°® 10.639/2003 oportunizou, portanto, debates e discussoes
por meio desses programas nos varios niveis de ensino, com a finalidade de contribuir com
mudancas nas praticas pedagogicas. Dessa perspectiva, sua implantacdo aprimora o0
desenvolvimento dos curriculos das redes publicas e particulares de ensino, em relacdo a
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Nesse contexto, buscamos aprofundar o tema ensino da histéria e cultura afro-
brasileira e africana, articulado as praticas pedagogicas desenvolvidas sobre essa tematica. De
igual maneira, procuramos analisar como estdo sendo trabalhados — no contexto educacional
— os conflitos, as adversidades e os relacionamentos étnico-raciais nas instituicdes escolares,
bem como o impacto que causam no ensino e na aprendizagem.

Entendemos com Munanga (2005, p. 10) que, nos curriculos escolares ndo devem ser
excluidos conteudos sobre racismo e intolerancia, imprescindiveis para compreendermos 0s
diferentes grupos étnicos. Deixar fora do curriculo a reflexdo sobre as contribui¢Ges historicas
desses grupos a cultura e a formacdo da sociedade brasileira e, por conseguinte, negar esse
reconhecimento € um meio de discriminag&o.

No entanto, o livro didatico adotado para desenvolver as minhas praticas pedagdgicas,
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era insuficiente em relacdo a historia da populacdo negra. Os projetos desenvolvidos eram
associados apenas a data de 20 de novembro, o Dia Nacional da Consciéncia Negra®, porém,
ndo contemplavam atividades interdisciplinares, nem projetos pedagdgicos adequados ao
tema, a serem desenvolvidos ao longo do ano letivo.

Precedentemente ao 20 de novembro, tinhamos outra data comemorativa a tematica
desenvolvida: a abolicdo dos escravos por meio da lei Aurea, como se fosse um ato
“generoso” da princesa Isabel por essa libertagdo. A assinatura datada do dia 13 de maio de
1888, entretanto, nada tinha a ver com a inclusao dos negros, pois apos esse ato, estes ficaram
abandonados e marginalizados da sociedade brasileira, realidade que, em muito casos,
configura-se nos dias atuais.

A lei Aurea libertou alguns escravos que ainda existiam naquela época, pois ja ndo era
mais interessante economicamente para a sociedade manter a escravidao, tendo em vista que a
demanda, naquele contexto, perqueria outro tipo de méao de obra para o trabalho. Essa lei ndo
contemplou questdes que beneficiassem a populacdo negra, tais como: a inclusdo social,
racial, correcdo das desigualdades e politicas publicas de reconhecimento, ao contrario,
configurou-se o abandono.

Diferentemente, a Lei 10.639/2003, oficializa a data do dia 20 de novembro como
“Dia da Consciéncia Negra”, e torna obrigatorio o ensino da historia e cultura afro-brasileira e
africana, no curriculo escolar. Essa lei, bem como essa data, constituiram-se em um avango
pela liberdade, a partir de muitas lutas e conquistas de movimentos sociais intensos ao longo
do tempo. E uma data que foi definida como O Dia da Consciéncia Negra, por conta da morte
de um dos maiores lideres na luta contra a escravidao: Zumbi dos Palmares, que faleceu em
20 de novembro de 1695.

Essa data simboliza o ato de resisténcia e de luta dos negros escravizados e que nédo
aceitavam a escravidao, é o reconhecimento do povo negro que lutou pela sua libertacdo; é
uma homenagem a um grande herdi “Principe legitimo na luta pela liberdade. Embora a
princesa Isabel tenha assinado a lei tornando-a legal, foi Zumbi dos Palmares o verdadeiro
martir.

Esse processo historico de reinvindicagcBes e lutas no combate ao racismo e a
aprovacdo da Lei 10.639/2003, oportunizou-nos trabalhar com préticas pedagdgicas

politizadas em sala de aula e, por conseguinte, desconstruir visdes negativas e naturalizadas

' 0 Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra, a data foi criada por meio da citada Lei n? 12.519, no dia 10
de novembro de 2011, durante o governo de Dilma Rousseff.

Disponivel em: <https://brasilescola.uol.com.br/datas-comemorativas/dia-nacional-da-consciencia-
negra.htm#:~:text=0%20Dia%20Nacional%20de%20Zumbi,na%
20Regi%C3%A30%20Nordeste%20do%20Brasil>
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sobre o negro, melhorando as relagdes étnico-raciais.

Todas essas reflexdes e compreensdo sobre a importancia dessa tematica, levou-nos a
realizacdo da pesquisa, que apds seu desenvolvimento culminou com uma proposta de
intervencdo pedagogica, conforme os critérios do Programa de Mestrado. Essa proposta
(Apéndice A) elaborada por meio dos dados coletados na Escola Estadual Doris Mendes
Trindade, visa auxiliar os professores e a equipe técnico-pedagdgica (supervisores,
coordenadores, orientadores) por meio de uma formagdo continuada conjunta, que oportunize
o fortalecimento e a potencializacdo deste tema, por meio do didlogo e reflexdo das suas
praticas pedagogicas.

Nessa maneira, 0 tema proposto e atual, assevera aprimorar 0 estudo, a leitura e a
pesquisa, tracar um olhar norteado para as relagbes étnico-raciais e revelar caminhos que
sejam pertinentes as praticas pedagdgicas. Estimular os pontos relevantes, auxiliar professores
que dificuldades em trabalhar com a temética, bem como promover novas fontes de pesquisas.

Além da legislacdo, discorremos sobre alguns autores a partir de obras como
“Significado e sentido do trabalho docente”, de Itacy Salgado Basso (1988), que, em uma
analise relacionada a producdo, relata que uma acao deve ir além da sala de aula, trabalhar
com senso comum e transforma-lo em conhecimento cientifico alinhado aos contetdos e seus
significados. Ademais, Munanga (2015) ressalta que a educacdo deve ser voltada a
diversidade de forma socializada, multicultural enfatizando, de maneira igualitaria, as
diferentes identidades.

Assim, procuramos ressaltar a importancia do papel do negro na formacé&o histdrica do
Brasil e demonstrar a educagdo como instrumento fundamental nesse contexto. Buscamos
ainda evidenciar que a implantacdo das leis da 10.639/03 e 11.645/08, agregou a cultura afro-
brasileira e indigena ao componente curricular nacional.

Assim, a presente pesquisa esta estruturada em trés capitulos. No primeiro capitulo
trato do ensino da Historia e Cultura afro-brasileira e Africana, discorrendo sobre percursos e
desafios das legislacdes,sobre a Lei 10.639/2003 como contribui¢do, a educacdo para o
ensino afro-brasileiro e indigena e as concepcOes das praticas pedagdgicas para as relacdes
étnico-raciais.

No segundo capitulo, discorro sobre o ensino da histéria e cultura-afro-brasileira e
africana, no contexto de uma escola do Ensino Médio. Tratamos de discussdes teoricas, que
estimulam acgdes afirmativas para reconhecimento do negro em nossa sociedade. Nesse
sentido, a necessidade em se entender sobre os diferentes grupos étnico-raciais no espaco
escolar. O municipio de Aquidauana — MS, enquanto Ldcus da pesquisa, 0 seu contexto

historico, e sobre a fundacéo da escola escolhida para a pesquisa.
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Constitui o terceiro capitulo, apresento como foi feita a coleta e a analise dos dados e
as entrevistas concedidas pelos professores da instiuicao escolar.

Os capitulos transcritos nos proporcionaram contrapor a teoria e a pratica sobre
praticas pedagogicas antirracista, no intuito de desenvolver uma educacdo menos racista e

preconceituosa, bem como concederam subsidios relevantes para esta pesquisa.
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1 CAPITULO I - ENSINO DA HISTORIA E DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA E
AFRICANA: PERCURSOS E DESAFIOS.

Este capitulo apresenta-se estruturado em cinco subtitulos, sendo que o primeiro evidencia
as legislacdes que respaldam a educacéo brasileira e a aprovacdo da Lei 10.63 de 09 de janeiro de
2003 e Lei n° 11.645, de 10 de margo de 2008. O segundo trata da Lei 10.639/03, que passa a ser
obrigatoria nas escolas e que propde novas diretrizes curriculares para o estudo da histéria e
cultura afro-brasileira e africana, ressaltando a importancia da cultura negra na educacgao
brasileira, principalmente no fazer pedagdgico do professor. E uma lei que traz um importante
aporte ao ensino, tendo em vista que tem com objetivo resgatar a contribuicao histérica do povo
negro na formacdo da sociedade brasileira.

No terceiro subtitulo trata sobre a Educacdo para o ensino afro-brasileiro e indigena a
importancia de se trabalhar nos curriculos escolares a Historia e Cultura desses povos.

O quarto subtitulo compreende as concepc¢des sobre as praticas pedagdgicas para as
relacbes étnico-raciais. Retrata esse breve historico sobre a trajetoria das instituicbes de ensino e
suas transformagdes educacionais, que exigiram alternancias do professor em suas praticas

pedagogicas consequentemente no decorrer dos anos.

1.1 Legislagbes Educacionais e a inclusdo no curriculo oficial de ensino sobre a temética
Histdéria e Cultura Afro-Brasileira e indigena da Lei 10.639/2003 e a Lei n° 11.645/2008.

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 foi a primeira a ter uma
linguagem constitucional que contempla a populacdo negra, podendo-se afirmar que isso é
resultado das lutas do movimento negro que ganhou expressividade, projetando discussdes e
debates que possibilitaram, dessa forma, a inclusdo efetiva da populacdo negra e indigena,
como cidadaos, ganhando artigos especificos na nova Constituicdo (BRASIL, 1988, [s/p]).

Em seu Art. 205, a Constituicdo Federal declara o direito a educagéo, estabelecendo
que “A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”. (BRASIL,

1988).

Estabelecendo, portanto, que o Estado tem o dever de educar. Assim, no
momento em que O texto menciona que a educacdo deve visar ao
desenvolvimento pleno da pessoa, subentende-se que devera ir além da
garantia ao acesso a bancos escolares que contemplem especificamente
conteudos cientificos, zelando pela integridade fisica, psiquica e
socioemocional dos individuos, respeitando e considerando as
especificidades dos individuos. (DIAS, 2017, p.53).

A educacdo passa a ser, conforme a Constituicdo Federal, um direito garantido, que
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tem por finalidade, preparar o individuo como um sujeito social e de direitos, além de
reconhecer que existe uma diversidade de cidaddos com direitos iguais, independente de raca,
cor ou género. Conforme afirma Munanga (2005-2006), a Constituicdo Federal de 1988
reconhece “O Brasil, um pais que justamente nasceu do encontro das culturas e das
civilizagodes, ndo pode fugir dele”. (MUNANGA, 2005-2006, p.52).

Além e a partir da garantia a Educacdo na Carta Magna brasileira — apds muitos
debates, congressos, grupos de amplas discussOes, redacdes preliminares e reescritas,
envolvendo educadores de todo o Brasil — em 20 de dezembro de 1996, é publicada a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB, que fortalece a concretiza¢do do direito a educacéo e
por meio da criacdo de politicas puablicas educacionais. Essas leis ddo o suporte a
determinacGes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), ao Ministério da educacgéo, as
secretarias de educacdo e as entidades mantenedoras que geram, implantam e avaliam as
politicas publicas. Essas politicas publicas orientam o estabelecimento das metas do Sistema
de Ensino Federal, Estadual e Municipal, bem como as mantenedoras de escolas privadas, 0s
estabelecimentos de ensino e as praticas pedagogicas dos professores.

A LDB/96 ¢é importante para o ensino brasileiro porque é a lei que norteia e-orienta o
percurso da educagdo brasileira, conforme preceitua seu “Art. 1°. Ela abrange os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituigdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais ¢ organizagdes” (BRASIL, 1996).

E alterada pela Lei n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003, que torna obrigatorio o ensino
da Historia e Cultura Afro-Brasileira. Desta maneira, propGe uma educagdo, na qual possa
contemplar os afro-brasileiros, por meio de trocas e experiéncias, no entanto, em
desvantagens em relagdo a cultura europeia.

Apos a promulgacdo dessa Lei foram instituidas as Diretrizes para o ensino de histéria
e cultura afro-brasileira e africana, por meio da Resolugdo CNE/CP n° 1/2004. Na prética, a
Resolucdo 01/2004 favorece a discussdo a respeito da formacgdo continuada e das agdes
tomadas pelo professor frente as suas praticas docentes e que devem ser empregadas nas
instituicdes escolares.

A Lei 10.639/2003, portanto, vem como uma repara¢do historica ao povo negro, pois
determina que seja corrigido o desconhecimento que se tinha da histéria e Cultura afro-
brasileira e africana. E uma lei que atende as politicas de acbes afirmativas para o negro no
Brasil, que teve um grande impulso no governo de Luiz Inacio Lula da Silva. Desde seu
primeiro governo Lula abragou a bandeira dos movimentos sociais por meio de politicas
publicas que visavam o fortalecimento da inclusdo social.

Com essa atitude, Lula ganhou apoio da massa popular, dos movimentos sociais e do
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movimento negro, lancando, para este ultimo, um programa que contemplassem as questdes
étnico-raciais, pois de acordo com Oliveira ¢ Barbalho (2014), “A ideia era elaborar um
programa que apontasse para ac¢Oes afirmativas e para politicas desenvolvidas para a maioria
de brasileiros negros.” (OLIVEIRA; BARBALHO, 2014, p. 158).

O periodo de 2003 a 2010 do governo de Luiz Inacio Lula da Silva foi marcado por
conquistas da sociedade civil em geral e do movimento negro em particular. No ano de 2003,
é criada a Secretaria Especial de Promogdo da Igualdade Racial (SEPIR), com o objetivo de
criar condicOes para promover a incluséo social da populagdo negra. Nesse sentido, uma das
bandeiras do movimento negro foi a aprovacdo das cotas raciais, que contemplassem a
entrada dos negros, em todos o0s estabelecimentos publicos de ensino superior, que ja vinham
sendo realizadas em alguns estados.

A "Lei das Cotas" contribuiu para que houvesse 0 aumento de negros e pardos nas
universidades federais, foi aprovada em 2006, pelo Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de
2012 que “Regulamenta a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o
ingresso nas universidades federais e nas instituices federais de ensino técnico de nivel
médio (BRASIL, 2012)

Gomes nos aponta (2017, p. 14) que, nos governos Lula e Dilma, a atuagéo social se
destaca por uma participacdo maior das pessoas por meio do voto, ou participacdo em
conselhos pelas instituicbes sociais e organizacbes da sociedade civil brasileira. Dessa
maneira, as camadas sociais — antes historicamente excluidas por politicas de governo —
passaram a ser ouvidas, por meio de participacdo em conferéncias realizadas sobre temas
voltados a cada diversidade antes excluida, como os Negros, LGBTS e as mulheres.

O clima politico hoje no Brasil é tenso e polarizado por uma sociedade racista, onde
grande parte dos brasileiros esta instigando a violéncia e prejudicando a sociedade,
especialmente voltando-se contra jovens negros e indigenas. De acordo com o0 que preceitua
Silva (2007) esta havendo “O ocultamento da diversidade no Brasil”. (SILVA, 2007, p.498).

Segundo Munanga (2019) no governo atual, do presidente Jair Messias Bolsonaro, que
compreende o periodo de 2019 a 2022, ndo estd havendo politicas e embate por justica
social, isso fica somente na palavra. A democracia estd sendo afetada, destruindo direitos
conquistados e prejudicando principalmente a populacéo negra do Brasil, ferindo tudo que foi
construido.

Essa situacdo de auséncia de incentivos é presente no governo atual. Antes tinhamos
um incentivo maior e uma participacdo mais efetiva por parte da sociedade civil e do Estado
Brasileiro para com a diversidade. Portanto, “o trato desigual e inferiorizante dado a

diversidade acentua a situagcdo de desigualdade para determinados coletivos sociais,
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colocando-os em uma situagdo ainda mais precaria no mundo das grandes desigualdades”.
(GOMES, 2017, p.11).

Assim sendo, é importante que o governo atual invista em politicas publicas voltadas
para a diversidade, como: indigenas, mulheres, negros como a toda a populacdo que se
encontra em desigualdades sociais e raciais. Conforme Gomes (2017) nos aponta:

Por isso é necessario reeducar o Estado e 0s governos para a diversidade.
Reeduca-los para compreender que a diversidade é muito mais do que a
soma das diferencas ou dos diferentes. E entender que essa populagio negra
tem uma construgdo historica, social, politica econdémica, no qual se
encontram em desigualdades, pois vem de diferencas num cenario de
relagdo de poder”. (GOMES, 2017, p. 15).

Dessa maneira, € importante que o estado e 0 governo se conscientizem que o Brasil
possui diferentes grupos étnico-raciais e multiculturais, como da populacdo negra, que
precisam continuar a serem contemplados com as politicas publicas existentes. E preciso
compreender e reconhecer a contribuicdo histérica da diversidade, colocando em pauta
discussdes e questdes que os contemplem, valorizando a visdo de mundo e o0s anseios de cada
um, propondo politicas que beneficiem de fato a todos.

As LegislacOes sdo importantes para organizagédo da Educagdo no Brasil abordamos
nesse subtitulo algumas delas como a Constituicdo Federal em seu Art. 205 que declara a
educacdo como direito a todos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) que da o
norte e orienta a educacdo. Destaca os processos formativos em que se desenvolvem desde a
educacao familiar até as instituicfes escolares, e sua modificacdo pela obrigatoriedade da Lei
n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003. Destaca o periodo do governo de Luiz Inacio Lula da
Silva, no qual foi marcante a atuacdo do mesmo , pois houveram muitas conquistas do

movimento negro.

1.1.1 Plano Nacional de Educacéo (PNE)

A sociedade brasileira apresenta uma diversidade muito desigual e complexa quando
se refere a assegurar direitos. Essa garantia na educagéo é fundamental e se mostra importante
quando sdo constatadas as discrepancias entre a diversidade e as desigualdades de direitos
ainda reinantes. Com o fito de resolver essas e outras dificuldades da Educacéo Brasileira, €
instituido o Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-2024, que pondera pertinentes essas
tematicas e prop@e diferenciadas abordagens.

Instuido por meio da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, o PNE determina

diretrizes e metas que possibilitam o desenvolvimento educacional nas esferas nacional,
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estadual e municipal do pais. Os entes federativos sdo vinculados ao PNE, para assim,
poderem tomar medidas e obrigacGes para atingir as metas propostas. Segundo o Art. 214
“para assegurar a manutencao e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de acles integradas dos poderes publicos das diferentes esferas
federativas que conduzam a: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009)”.
(BRASIL, 2004).

O Plano aponta, assim, as direcdes que o Brasil deve seguir no que diz respeito a
educacdo, sendo que entre elas encontramos metas e estratégias para a “erradica¢do de todas
as formas de discriminac¢do”, como explicita a meta 8:

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ltimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de
menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres,
e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. (BRASIL,
Plano Nacional de Educacéo, 2014, p. 137).

Com vistas a igualdade educacional a respeito de todos os niveis de ensino, 0 PNE
preceitua elevar a escolaridade de grupos da diversidade como assegura o Art. 8°., Inciso Il —
que apresenta como estratégia que sejam consideradas “as necessidades especificas das
populacbes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural”. (BRASIL, 2014).

Para o desenvolvimento dessas estratégias “os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deverdo elaborar seus correspondentes planos de educagdo, ou adequar os planos
jé& aprovados em lei” ( BRASIL, 2014.) para que estejam de acordo com suas diretrizes, metas
e estratégias. Dessa forma, contemplando a escolaridade da diversidade, como populacao do
campo, negros, ndo negros e indigenas.

Para pesquisas no Brasil — com estudos sobre o0 que esta acontecendo para o
cumprimento das metas determinadas pelo PNE — o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) organiza frequentemente informacdes e
monitoramento dessas metas. Em seguida, ap0s seus estudos e tendo como referéncia o INEP,
0 PNE examina qual rumo estdo tomando as metas em relacdo a desigualdade. Esses critérios
também sdo utilizados pelo IBGE para medir desigualdades na Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD).

As metas, diretrizes e estratégias, propostas pelo PNE, tém varias linhas de atuacéo,
entretanto, para esta pesquisa, destacamos a articulacdo do plano que favorece a educagdo
para as relagcBes étnico-raciais, por meio da Lei 10.639/ 03 que se apresenta atrelada a

estratégia 7.25, que visa:
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garantir nos curriculos escolares conteldos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢bes educacionais, nos termos das
Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acles colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a
sociedade civil; (BRASIL, 2014)

Nesse sentido, o PNE se articula com a implementacdo da Lei 10.639/2003 e da Lei
11.645/2008 — que sera melhor explicitada no item 1.3. A Educacdo para o ensino afro-
brasileiro e indigena — mostrando concepcbes que norteam alteracBes curriculares, sobre a
perpectiva da diversidade, das relagdes étnico-raciais, do pluralismo cultural, de forma a
atender as metas estabelecidas, suprindo as necessidades dessas demandas.

Destacamos também que o PNE atual teve aprovacdo somente onze anos apos a
regulamentacdo da Lei 10.639/03, que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional (LDBEN — 9.394/ 96), por meio de seus artigos 26-A e 79-B, que fomentaram o
ensino da cultura afro-brasileira e africana, em todo o campo curricular da Educacdo Basica
Nacional, particulamente nas disciplinas de Historia, Educacdo Artistica e Literatura.
Portanto, A Lei 10.639/2003, “resgata historicamente a contribui¢do dos negros na constru¢do
e formagdo da sociedade brasileira”. (BRASIL, 2004, p.08).

As normas e legislagOes apresentadas pelo PNE que contemplam a diversidade,
principalmente a populacdo negra sdo apresentadas, por meio das diretrizes propostas
conforme Artigo 2° do PNE, inciso III, que caminha para a “superacdo das desigualdades
educacionais” e inciso X que apresenta a seguinte redacdo — “ promog¢ao dos principios do
respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental”. Uma diz
respeito a superagéo das desigualdades, a outra a promocao de condutas que possam nortear o
respeito pela diversidade.

Isto é, para a superacdo das desigualdades, é necessario que haja responsabilidade, por
parte do Estado, com a emplementagdo de politicas publicas de valorizagdo do povo negro,
com acdes afirmativas e que os estabelecimento de ensino estejam preparados para
trabalharem com essa diversidade. Para tanto, é preciso que a historia, cultura afro-brasileira e
africana seja valorizada e difundida. Nesse contexto:

Os sistemas de ensino e estabelecimentos de diferentes niveis converterdo as
demandas dos afro-brasileiros em politicas publicas de Estado ou
institucionais, ao tomarem decisfes e iniciativas com vistas a reparacoes,
reconhecimento “e valoriza¢do da historia e cultura dos afro-brasileiros, a
constituicdo de programas de agdes afirmativas, medidas estas coerentes com
um projeto de escola, de educacdo, de formacdo de cidaddos que
explicitamente se esbocem nas relagBes pedagogicas cotidianas. (BRASIL,
2004, p.13)
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Convém lembrar que essa é uma tarefa para todos: pais, comunidade, estudantes e
professores. Nesse contexto, se faz relevante uma formacdo voltadas as questdes étnico-
raciais, favorecendo agdes que contemplem principamente a populagéo negra e que atendam o
PNE, a implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, atendendo a
toda a esfera educacional.

Essa questdo da formacdo tem se mostrado necessaria nos cursos de graduacao para o
docente, que tera que ministrar conhecimentos definidos pela Lei 10.639/ 03, no sentido de
fortalecer os curriculos em sintonia com o que preceitua essa lei, aléem de propor formacéao
inicial e continuada para o professor da Educacdo Béasica. De acordo com a estratégia 13.4 do
PNE:

promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicacdo de instrumento préprio de avaliacdo aprovado pela
Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior - CONAES,
integrando-os as demandas e necessidades das redes de educacgdo bésica, de
modo a permitir aos graduandos a aquisi¢ao das qualificagdes necessérias a
conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando
formac&o geral e especifica com a pratica didatica, além da educacgdo para as
relacGes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com
deficiéncia; (BRASIL, 2014).

Nesse sentido, para que o docente conduza as suas praticas pedagogicas de maneira a
contemplar os estudantes para uma educacdo voltada aos diferentes grupos étnico-raciais,
especialmente a populacdo negra, € necessario formacao inicial e continuada. Como afirma
Gomes (2003), é importante saber trabalhar com essas diferencas.

Durante os processos de formacdo docente, os educadores tém contato com
reflexdes que discutem as representacfes construidas em nossa sociedade
sobre 0 negro, sua estética, sua ascendéncia africana e as formas como estas
se misturam com situacdes de racismo, discriminagdo e preconceito racial?
Como os professores lidam com as diferencas étnico-raciais inscritas no seu
préprio corpo e no corpo de suas alunas e de seus alunos? (GOMES, 2003, p.
172-173).

E 0 autor que nos aponta que “A formacio de professores/ras, sobretudo a que visa a
diversidade, deveria considerar outras questdes, tais como: como os/as professores/ras se
formam no cotidiano escolar?” Nesse sentido, a formacao de professores € necessaria porque
tem a possibilidade de construir conhecimento, sair do senso comum, e refletir sobre os seus
conhecimentos adquiridos ao longo do tempo e que foi construido pela sociedade. (GOMES,
2003, p.169).

O professor tem que tomar cuidado pra ndo reproduzir conhecimentos e

aprendizagens, isso € muito sério, pois as disciplinas ministradas com seus contetudos devem
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estar, segundo Gomes (2003) em “articulacdo entre cultura, identidade negra e educagdao. Uma
articulacdo que se da nos processos educativos escolares e ndo-escolares” (GOMEs, 2003,

p.169). Estando, dessa forma, de acordo com a lei 10.639/ 03.

1.1.2 O Plano Estadual de Educacéo

Os planos estaduais de educagdo dos estados foram/séo elaborados com base no que
preceitua o PNE. Dessa maneira e de acordo com orientagdes das diretrizes do PNE, o Plano
Estadual de Educacdo (PEE/MS) de Mato Grosso do Sul, — criado pela Lei n° 4.621 de 22 de
dezembro de 2014 e constituido de 20 metas e estratégias — deve desenvolver metas e
estratégias como politicas de estado para contemplar os grupos étnico-raciais na educacao, no
combate as desigualdades educacionais e sociais, pois essa populacdo historicamente ja vem
em condicOes desfavoraveis. Dessa forma, comprir o que estabelece a meta 08 que trata da
escolarizagdo e assim pretende “Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para
as populacGes do campo e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
nao negros”.

Nesse contexto, destacamos dois incisos do Art. 2° que compreende as diretrizes do
PNE e que guiam as metas e estratégias do PEE-MS, como o inciso III “a superagdo das
desigualdades educacionais, com énfase na promocédo da cidadania e na erradicacdo de todas
as formas de discriminagdo” e o inciso X “a promoc¢ao dos principios do respeito aos direitos
humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental”.

Nesse segmento, segundo o PEE-MS (2014, p.60) antes da elaboracéo do plano, mais
precisamente “até o inicio dos anos 1990” o acesso a frequéncia escolar era ainda muito
pequeno e ndo contemplava muitos estudantes da Educacdo Bésica, no entanto, o plano
explicita que aconteceram dois fatores importantes para acabar com essa situacdo. Uma deles
ocorreu gradualmente, com indicativos de promocéo na escolarizagdo no final dos anos 1980,
no qual foram conduzidos 0s mais jovens a concluirem em oito anos o Ensino Fundamental e
“ a partir de meados da década de 1990, houve um intenso esfor¢o de ampliagdo da oferta de
ensino médio, que se prolongou até meados da década passada”.

Com isso, segundo o IPEA, as taxas liquidas de frequéncia escolar, nos anos
de 2001 a 2011, aumentaram de 95,3% para 98,2%, no grupo etario de 6 a 14
anos e, mais notadamente, de 81,1% para 83,7%, no grupo de 15 a 17 anos.
Dessa forma, consolida-se uma tendéncia & universalizagdo do acesso ao
ensino basico, tanto por haver maior fluxo de conclusbes no ensino
fundamental, como pelo fato de os concluintes encontrarem mais
possibilidade de acesso ao ensino médio (PEE, 2014, p.60).
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Conforme nos demonstra o texto acima, a pesquisa do IPEA nos revela que houve um
aumento de frequéncia escolar significativo tanto na faixa etaria de 6 al4 anos, como da faixa
dos 15 a 17 anos. Vale ressaltar que, a elevacdo da escolaridade contempla a Meta 08 do
mencionado PNE, favorecendo a entrada e permanéncia da grande maioria de criangas e
jovens, antes excluidos devido a imposicdo hegemdnica em sua escolaridade por serem pobres
e Negros.

Dessa forma, a partir do PEE/MS, foi prevista inicio de 2015, a criacdo de mecanismos
para assegurar e preservar a permanéncia e a aprendizagem dos educandos, contribuindo com
uma elevada quantidade de estudantes na escola. “Entretanto, ha um grande grupo de jovens,
na faixa etaria de 18 a 29 anos, retido na educacdo béasica, ou seja, ainda em processo de
aquisicdo de competéncias basicas do ensino fundamental, quando j& deveria té-lo
concluido”.(PEE, 2014, p. 60).

Segundo o PEE (2014, p.07) foram utilizados para tracar o perfil de cada meta, 0s
levantamentos de dados do IBGE, INEP, IDEB e do setor de Estatistica da Secretaria de
Estado de Educacgdo. Essa andlise situacional da educagdo em Mato Grosso do Sul permitiu
detectar de qual forma estdo sendo conduzidas, desde o inicio e como estdo acontecendo as
estratégias apresentadas para a educacdo que visa a melhoria da qualidade educacional
durante 10 anos.

Esses instrumentos de levantamentos de dados nos metas e estratégias do plano
estadual e se estavam de acordo com o PNE, se realmente contemplavam uma educacéo de
qualidade, pois € muito complexo, profundo e abragente, o entendimento da diversidade
existente no Mato Grosso do Sul.

Considerados esses dados, o Plano Estadual de Educagdo (2014-2024) garantiu as
questdes referentes a “superagdo das desigualdades e da valorizagdo das diferencgas”,
particularmente nas metas 04 e 08. Na Meta 04 enfatiza a educacdo especial, bem como o
acesso a educacdo escolar, para “pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades” (PEE/MS, 2104, p. 33). A Meta 08, que é composta de
08 estratégias, enfatiza as populacdes do campo, 25% dos mais pobres e a igualdade de
escolaridade média para negros em relacdo aos ndao negros, procurando superar as
desigualdades.

Dessa forma, a partir da perspectiva da garantia do direito a educacdo, como um
direito humano, é importante a compreensao do tratamento dado ao negro, por meio, de todas
as metas e estratégias presentes no Plano Estadual de Educacéo, para o periodo de 2014-2024,
a partir da Lei N° 4.621, de 22 de dezembro de 2014, no que diz respeito as questdes étnico-

raciais e desigualdades raciais como preceitua, por exemplo, a Meta 12, estratégia 11.:
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12.11. estabelecer politicas de reducdo de desigualdades étnico-raciais e de
ampliacdo de taxas de acesso e permanéncia na educacdo superior de
estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes, povos do campo,
povos das aguas, indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de modo a
apoiar seu sucesso académico, por meio de programas especificos que
abranjam instituicdes publicas e privadas, incluindo articulagdo com
agéncias de fomento e ou instituigdes financiadoras, a partir da vigéncia do
PEE-MS ( PEE, 2014, p.86).

Nessa perspectiva, com a garantia de direitos assegurada no PEE/MS, é possivel a
definicdo e configuragdo de politicas publicas de estado direcionadas ao combate as
desigualdades étnico-raciais e & permanéncia desse grupo na educacdo. Ha a possibilidade de
insercdo de acbes que atendam as diretrizes basicas para que se alcance um ensino de
qualidade e inclusivo, dentro de um contexto, politico, econémico e social.

O PEE/MS (2014-2024) evidencia também que o Estado do Mato Grosso do Sul
apresenta uma populagdo diversificada, com culturas oriundas de diferentes lugares e
nacionalidades, “[...] migrantes de todas as regides do Pais, popula¢des do campo (incluidos
0s acampamentos e assentamentos), comunidades em d&reas indigenas e em areas
remanescentes de quilombos e povos das dguas (populagdes ribeirinhas e pantaneiras).”
(MATO GROSSO DO SUL, 2104, p. 09).

H& um nOmero significativo de adolescentes, na faixa etaria de 14 a 17 anos,
frequentando o Ensino Médio de acordo com o PEE/MS, no entanto, ainda ha um
distanciamento desafiador para o direito a educacdo chegar para todos, conforme estabelece a
lei. As populagBes mais atingidas nesse processo sdo pobres, negras, como a “populagdo do
campo, 0s grupos étnico-raciais,” (MATO GROSSO DO SUL, 2014, p. 21).

Dessa maneira, os caminhos a percorrer na educacdo ainda sdo urgentes, para que se
possa trabalhar com uma aprendizagem de qualidade e equidade. Assim, sdo necessarias
medidas a serem tomadas pelas instituicbes encarregadas de elevar a escolarizacdo do ensino
para os estudantes de 18 a 29 anos, podendo assim, diminuir as desigualdades educacionais e
sociais da diversidade, principalmente da populacdo negra. (MATO GROSSO DO SUL,
2104, p. 62).

Todavia, ainda resta um grande obstaculo a elevagdo da escolaridade média e
gue ndo parece ceder a meros incrementos de meios fisicos ou financeiros
em seu enfrentamento. Trata-se da questdo da qualidade do ensino
fundamental e do ensino médio e da efetivacdo de uma organizacao
curricular que atenda as caracteristicas desse alunado, aos seus interesses e
as suas condicOes de vida e de trabalho. MATO GROSSO DO SUL, 2014, p.
61).

A falta de infraestrutura fisica e financeira sdo alguns obstaculos encontrados que

impactuam a elevacdo da escolarizagdo dos estudantes em Mato Grosso do Sul, dificultando
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na elevacdo da qualidade do ensino basico e, consequentemente, mantendo as desigualdades
educacionais. Portanto, é necessario sanar essas dificuldades para a melhoria na oferta de
educacao, como trabalhar com um curriculo que atenda as caracteristicas desssas criangas e
jovens, bem como aos seus interesses e as suas condi¢des de vida e de trabalho. Considerar os
momentos histdricos e culturais em que se controem o ensino e as aprendizagens, atendendo
aos anseios da diversidade e dos diferentes grupos étnico-raciais.

O PEE/MS (2014, p. 24) nos traz também em sua Meta 07, Estratégia 7.46 a
importancia de “participar, em articulacdo com os entes federados, do programa de formacéo
de professores(as) e de estudantes para promover e consolidar politica de preservacdo da
memoria nacional, estadual e municipal;” essa meta coloca em pratica o Parecer CNE/CP
03/2004 e a Resolucdo CNE/CP 01/2004 (BRASIL, 2004b).

Na pratica essa Resolucdo 01/2004 favorece a discussdo a respeito da formacéo
continuada e as agdes tomadas pelo professor (a) frente as suas praticas docentes e
empregadas nas instituicdes escolares.

O PEE-MS nos propde:

[...] formalizar e executar os planos de a¢des articuladas, dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo béasica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas & melhoria da gestéo
educacional, a formacdo de professores(as) e profissionais de servicos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos
e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar, como
bibliotecas, auditorios e laboratorios, com acessibilidade, dentre outros
(MATO GROSSO DO SUL, 2014, p. 59).

Apesar de todas as Metas e Estratégias estarem contemplando a educacgédo sul-mato-
grosense em sua diversidade, o Plano Estadual de Educacdo-MS (PEE-MS) apresentado, vem
sofrendo com a falta de investimentos para seu desenvolvimento como um todo, gerando o
sucateamento das escolas publicas e a falta de articulagdes politicas. Em relacdo as formacées
para professores pouco se contempla sobre as relagfes étnico — raciais, como estdo nas leis
10.639/2003 e 11.645/08. Segundo Munanga (2019, [s/p]) nos alerta a “consolidag¢do de
politicas publicas de afirmacdo e combate as desigualdades partem de um processo de anos, a
destrui¢do desses mecanismos, pelo contrario, pode acontecer em um curto espaco de tempo”.

As politicas publicas para a reducao de desigualdades na educacdo dos grupos étnico-
raciais, no entanto, sdo importante porque essa populacdo ja vem, historicamente, em
condicBes desfavoraveis. Atualmente esta havendo um descaso, especificamente com negros e
indigenas, que sdo as camadas mais atingidas do nosso pais e em Mato Grosso do Sul ndo é
diferente. Como nos coloca Munanga:

As palavras séo importantes, mas a luta se faz com politicas e essas politicas
estdo sendo destruidas. A consciéncia esta 14, o discurso esta 14, mas ndo as
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politicas publicas, que estdo sendo destruidas por uma conjuntura onde
parecem que ndo entenderam (MUNANGA, 2019, [s/p])

Esses mecanismos de falta de implementacdo de politicas publicas voltadas para a
educacdo, promocédo da equidade, igualdade étnico-racial, acdes de protecdo, principalmente
de negros e indigenas, retirando direitos a esses sujeitos atingidos pela discriminacgéo racial e
a intolerancia. Estamos vivendo com varios tipos de preconceitos e discrimina¢do racial que
desembocam em uma ideologia chamada de racismo e um dos problemas que estamos
enfrentando é a negacdo da existéncia do proprio racismo que fundamenta o mito da
democracia racial brasileira.

Mesmo se evidenciando a falta ainda de politicas publicas e recursos a efetivacéo
adequada para a educacdo sul-mato-grossense e, em especial para a implementacdo da
igualdade étnico-racial, o Plano Estadual de Educacdo representa uma grande conquista dos
movimentos de defesa e luta por uma educacdo de qualidade no Mato Grosso do Sul, entre
eles 0 movimento negro que ha décadas luta por direitos, principalmente na educacdo. E
importante a abordagem das tematicas que se impde na sociedade, pois vai possibilitando a
visibilidade desses povos antes excluidos, por isso, 0 ensino da historia e cultura afro-

brasileira e africana precisa ser trabalhada no espaco escolar.

1.1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais
(DCNs)

Essas diretrizes nos autorizam a definir conteidos e nortear o ensino de forma que
integre a diversidade cultural, incorporada ao sistema de ensino. Tem como propositura dar
respaldo a Educacdo Basica, pois se constitue de regras obrigatdrias que norteiam a
elaboracdo curricular, o planejamento nas escolas e nas instituicdes de ensino.

Elas vém como a proposicao de debater, sendo, engendradas e determinadas por meio
do Conselho Nacional de Educacdo (CNE). Mas ndo € isso que vem acontecendo para as
relacbes étnico-raciais, pois estamos vivendo um retrocesso historico e tudo o que
conseguimos como direitos sociais e politicos estdo sendo jogado fora.

As acdes colaborativas determinadas como colaboracdo de forma a contribuir com a
efetivacdo das diretrizes curriculares nacionais para a educacgédo ndo estdo sendo cumpridas no
nosso pais, visto que, estamos passando por um momento histérico dificil de desconstrucéo de
politicas no combate ao racismo e discriminacdo que foram construidos ao longo do tempo.

Compreedemos que nesses ultimos anos faltam politicas para a igualdade racial e que

estd havendo um retrocesso a democracia brasileira, que atendem somente aos interesses de
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certos grupos que pleiteam dominar o pais. Dessa maneira, esse grupo nos apresenta uma
afirmacéo de que ndo ha racismo no Brasil, camuflando a realidade da sociedade brasileira.

Esse momento historico e o retrocesso desses Ultimos anos, principalmente em
considerar que o racismo no Brasil ndo, vem acompanhado da falta de implementagdo de
politicas publicas, educacionais, investimentos e articulacdo com o0s movimentos sociais
negros e indigenas, desprovendo esses grupos de seus direitos civis, sociais e politicos.

Nesse contexto, os curriculos conforme a lei 10.639/2003 e 11.645/08 que torna
obrigatorio o ensino da historia e cultura afro-brasileira e indigena néo estdo sendo cumpridos
na maioria das escolas. Assim, raramente sdo propiciadas formacdes para as relagdes étnico-
raciais por falta de apoio e politicas com acGes afirmativas para esses grupos, como propdem
as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Entdo, o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo para as Relacbes Etnico-Raciais, conforme proposta, deveria fiscalizar e fazer
cumprir as Leis N° 10.639/2003, e 11.645/2003, que por meio do seu Art. 26-A tornou
obrigatério — nos estabelecimentos de Ensino Fundamental e Ensino Médio, publicos e
privados — o0 estudo da histdria e cultura afro-brasileira e indigena (BRASIL, 2008) nas
escolas de Mato Grosso do Sul.

Dessa forma, a escola deveria ser um relevante espaco de valorizagdo, formacéo de
cidadaos conscientes e a oportunidade de destacar novas metodologias que apresentam
indigenas e negros (as) como agentes efetivos na constru¢do do nosso pais, demonstrando a
importancia da histéria e da cultura desses povos nos curriculos escolares.

Ainda assim, a proposta estabelecida pelo Plano Nacional de Implementacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacio para as Rela¢des Etnico-Raciais para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana de educagdo ndo condiz com seus objetivos.
Isso porque, apds anos da instituicdo da Lei N° 10.639/03, que se tornou obrigatéria, o seu
cumprimento nao tem sido concretizado como se esperava, por falta de mecanismos para a

sua implementacdo, de ideologias e de falta de vontade politica.

1.1.4 Base Nacional Comum Curricular — Ensino Médio

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento de carater normativo
que define o conjunto orgéanico e progressivo de aprendizagens essenciais que todos o0s
estudantes devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educacdo Basica, de

modo que tenham assegurados seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento, em
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conformidade com o que preceitua o Plano Nacional de Educacdo (PNE). Este documento
normativo aplica-se exclusivamente a educacao escolar, tal como a define o 8 1° do Artigo 1°
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB, Lei n° 9.394/1996)1, e esta
orientado pelos principios éticos, politicos e estéticos que visam a formacdo humana integral e
a construcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva, como fundamentado nas
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Basica (DCN) (BRASIL, 2017, p. 7).

E um instrumento norteador da elaboragdo de curriculos especificos destinados a cada
escola, mas ndo é facil, coloca-lo em pratica, tendo em vista as diferencas regionais e sociais.
H& uma critica ao fato de que é um documento que privilegia conhecimentos com conteldos
técnicos, ndo contemplando a formacdo humana tdo importante para o preparo do individuo
na construcdo da sociedade.

Compreendemos que a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) apresenta proposta
curricular para as disciplinas de Artes e Literatura, enquanto as disciplinas de Historia,
Geografia, Sociologia e Filosofia estdo localizadas em itinerarios formativos, aplicando-se a
formacéo técnica e profissional, sendo retratadas, assim, de forma generalizada no curriculo,
ndo dando nenhum norte especifico para a inclusdo da tematica historia e cultura afro-
brasileira e africana.

Nesse contexto, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) vigente da prioridade no
Ensino Médio a uma educacéo direcionada para 0 mundo do trabalho, desconsiderando, dessa
forma, disciplinas extremamente importantes voltadas a diversidade e a Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais, pois estas apenas vém somar-se com as outras disciplinas.

Notamos que o que preceituam a Lei 10.639/2003 e a Resolugdo CNE/CP 1/2004, para
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das RelacBes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e que configuram 0s avancos e
garantias dessas populagdes, com essa nova configuracdo de ensino apresentada no Ensino
Médio, foram desconsideradas. Assim, as politicas educacionais conquistadas direcionadas as
acOes afirmativas para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais, tornaram-se ausentes na
BNCC vigente do Ensino Médio.

Dessa forma, entendemos que a proposta da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), alterada pela Medida Provisoria n® 748/2016, propde condi¢cBes minimas para o
educando, referente a educacdo para as relacdes étnico-raciais (ERER), pois a proposta
curricular nela fundamentada invizibiliza a Lei 10.639/2003. Destacamos que essa Medida
Provisoria que reformulou o Ensino Médio sancionado pelo presidente da republica a época,
Michel Temer, resultou em mudangas de cinco areas especificas, dividindo esse nivel de
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ensino em uma Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que ampliou a carga horaria
escolar, com insercao de escolas em tempo integral.

A Lei n® 13.415/2017 alterou a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional e estabeleceu uma mudanca na estrutura do ensino médio,
ampliando o tempo minimo do estudante na escola de 800 horas para 1.000
horas anuais (até 2022) e definindo uma nova organizagéo curricular, mais
flexivel, que contemple uma Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a
oferta de diferentes possibilidades de escolhas aos estudantes, 0s itinerarios
formativos, com foco nas areas de conhecimento e na formacdo técnica e
profissional. (BRASIL, 2018, p. 1).

Essas mudancas de flexibilidade que pressupdem a escolha do itinerario formativo na
verdade reduziram componentes obrigatérios como portugués e matematica. Essa reducao
curricular deixou empobrecido o Ensino Médio, tendo em vista que, além dela, tirou
disciplinas importantes antes contempladas no curriculo, como a sociologia e a filosofia

Além disso, a reforma do Ensino Médio traz como primeira pauta, os dias letivos,
menos de 200 dias letivos (excluidos exames finais, 1000 horas anuais por série até 2021 e
1400 horas em tempo integral, no méaximo, 1800 horas dedicadas & BNCC). O estudante
podera percorrer um curriculo comum e escolher um itinerario, ou uma optativa. Também
pode considerar todos 0s itinerarios como Unico ou ainda percorrer o curriculo basico e depois
o0 itinerario integrado. Aprovadas pelo conselho as 1.800 horas do curriculo, esse nivel de
ensino passa a ter no minimo 05 horas e 3.000 horas nos trés anos, onde Sociologia, Arte e
Fisica sdo oferecidas como nucleo comum. Desse modo, sdo quatro areas, além dos itinerarios
especificos, incluindo as obrigatorias, ciéncias da natureza e humanas — sendo que, cada
escola, pode oferecer no minimo 02 (duas) de um total de quatro — dialogando com as
competéncias e itinerarios propostos para o aprofundamento dos conteudos.

A BNCC rege o0 ensino por areas com itinerarios formativos em que o estudante tem a
opcdo de escolher as treze disciplinas, nas quais ira se especializar, padronizadas nos trés
anos, conforme o Art. 36. “O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional
Comum Curricular e por itinerarios formativos, que deverdo ser organizados por meio da
oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local e a
possibilidade dos sistemas de ensino, a saber: (Redagao dada pela Lei n° 13.415, de 2017)”.
Vista como uma base moderna comparada as defini¢fes anteriores da Educacdo Infantil e
Fundamental, com as competéncias e habilidades, agora tornou-se um novo um desafio para
as escolas.

O documento contempla a Educagdo de Jovens e adultos, inserida como modalidade
para 0 Ensino Fundamental e Médio, oferecida como prioridade e direito aqueles que nédo

possuem escolaridade ou que ndo tenham tido escolaridade na idade certa. Ainda temos a
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Educacao Profissional que pode ser também incorporada ao Ensino Médio ou apds o Ensino
Médio, que se constitui de cursos técnicos ofertados, tanto pelo Governo Federal quanto pelo
Estadual. Também se encaixa como uma modalidade de ensino, que, necessariamente, pode
ser estendida aos cursantes do Ensino Médio ou néo.

Entretanto, com a nova lei algumas disciplinas, como Historia, Sociologia e Filosofia e
Arte ficam configuradas em eixos itinerarios. Linguagens e Codigos que se encontram na
disciplina de Ciéncias Humanas, de Literatura e Artes e que estdo juntamente nas disciplinas
de Sociologia, Filosofia, Historia e Geografia e que sdo eixos formativos que aparecem como
itinerérios opcionais. Assim sendo, a instituicdo escolar pode oferecer ou ndo, o ensino da
Histdria e Cultura Afro-Brasileira, constituindo-se em uma forte ameaca de nao beneficiar, no
Ensino Médio, o conteudo sobre essa tematica.

Entdo, as possibilidades de trabalhar com contetidos sobre a Histdria e a Cultura Afro-
Brasileira na BNCC vingente sdo minimos, tendo em vista que esse ensino tornou-se
opcional. 1sso &, no nosso entender, um desrespeito a populacdo negra, que sempre enfrentou

desigualdades escolares, sociais, racismo e preconceito ao longo da nossa historia.

1.2 A Lei 10.639/2003 para o ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana

A Lei 10.639/2003 alterou a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (LDB)
de 1996, ao tornar obrigat6rio o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana nos
curriculos escolares do Ensino Fundamental ao Medio, dando destaque a algumas disciplinas
como: artes, histdria e literatura nos sistemas de ensino publico e privado.

O objetivo dessa lei foi resgatar a contribuicdo histérica do povo negro na sociedade
brasileira em todas as areas: social, cultural, econémica e politica, considerando a grande
contribuigdo que tiveram na formacdo do Brasil. E uma lei que representa um avango, uma
conquista muito importante para o povo negro no contexto da educacao brasileira, porque, até
entdo, ndo tinhamos a histdria contada na visao da cultura afro-brasileira.

A lei 10.639/2003, passados 5 anos, foi modificada pela 11.645/2008, com o objetivo
de incluir no curriculo escolar a tematica Histéria e Cultura dos povos indigenas do Brasil,
gue ndo havia sido apresentada na lei de 2003. Dessa perspectiva, o Art. 26-A, ganhou a
seguinte redago: “Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
privados, torna-se obrigatorio o estudo da historia e cultura afro-brasileira ¢ indigena”
(BRASIL, 2008, [s/p]), ampliando a prerrogativa da igualdade, na educagdo, aos povos
indigenas brasileiros.

Essas leis surgiram como um instrumento de combate ao racismo, & discriminacéo e ao

preconceito, no entanto, evidenciamos que, mesmo ap0s anos, muitas escolas publicas
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trabalham com contetdo da cultura afro-brasileira somente no dia 20 de novembro, dia da
“Consciéncia Negra” e os povos indigenas no dia 19 de abril, o “Dia do Indio”. Essas
comemoragdes ocorrem de uma forma muito discreta e, além disso, no caso dos negros, sobre
uma Gnica historia a da escravizagio ou a da Africa apresentada de forma negativa, retratando
um continente pobre de miséria e fome.

Assim, ao longo do tempo, foi repassado a sociedade brasileira o lado negativo da
populacdo negra, contado pelo povo branco e com um olhar negativo e eurocéntrico. Nesse
sentido, € relevante mudar esse olhar, mostrando o lado positivo da cultura de povo que muito
contribuiu e contribui com o Brasil. E importante apresentar os dois lados e levar ao ambiente
escolar a valorizagdo das “[...] fei¢Oes étnico-historico-culturais, e por isso mesmo
socialmente situadas, que ndo ha um uUnico estilo de apreender e de significar o
mundo”.(SILVA, 2005, p.158).

Nesse sentido, € importante a educacdo brasileira proporcionar — por meio de seus
curriculos escolares — o0 ensino da historia e cultura afro-brasileira, possibilitando aos
professores desenvolver contetdos que favorecam o0s estudantes para que tenham
conhecimento das histérias que abordam o negro. De igual maneira, que conhecam 0s
personagens negros e tambem pessoas que se destacam na nossa sociedade como: escritores,
cantores e referéncias da histéria que se destacaram na resisténcia contra o racismo e as
desigualdades, como: Zumbi dos Palmares, Acotirene, Dandara e que precisam estar no
ambiente escolar.

Silva (2005) nos aponta a importancia de trabalhar com livros que tenham a presenca
do negro como homem liberto, antes de ser escravizado e a luta pela sua liberdade que
comecou na época da escraviddo, dos quilombos, dos conflitos e das resisténcias. Contar
sobre como o Brasil se organizou na sociedade politica, econémica, social e culturalmente,
desde a Africa, no seu periodo pré-colonial. Hoje a luta é pelos direitos como cidad&o.

A vista disso, é relevante trabalhar sobre o negro, em sala de aula, a partir do
conhecimento da cultura e historia afro-brasileira e africana, contando sua historia, sua
cultura, sua identidade e a sua participacdo na formacdo da sociedade brasileira, para que
possamos nos livrar da visao preconceituosa e estigmatizada sobre 0 mesmo.

Da mesma maneira, ao trabalhar sobre as questdes étnico-raciais, o professor deve
tomar o cuidado para ndo tomar atitudes discriminatodrias “preconceituosas, que envolvem um
universo composto de relagdes raciais pessoais entre 0s estudantes, professores, direcdo da
escola, mas também o forte racismo repassado através dos livros didaticos”. (SANT’ ANA,

2005, p. 50).
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Nesse contexto, é importante que o docente saiba lidar com problemas encontrados no
cotidiano de sala de aula como piadas, apelidos e ofensas que, na maioria das vezes, sao
amenizados ou invisibilizados como se fossem uma brincadeira. Assim, deixam de ser
questionados como um apontamento de desrespeito que precisa ser trabalhado pelo professor
com os estudantes, No entanto, ¢ importante refletir sobre o que explica Gomes (2002) “Para
sair dessa inércia em relacdo a questdo racial na escola, é preciso assumir 0 compromisso
pedagogico e social de superar o racismo, entendendo-o a luz da histoéria e da realidade social
e racial do nosso pais” (GOMES, 2002a, p. 41).

Para trabalhar com préaticas pedagdgicas que contribuam com a lei 10.639/2003, é
necessario primeiramente que a escola e seus profissionais reconhecam a presenca da
diversidade e das relacdes etnico-raciais dentro do espaco escolar. Reconhecer o negro como
sujeito historico da cultura nacional, que produz riqueza, ¢ preciso “que sentimentos de
superioridade e de inferioridade sejam superados, que novas formas depessoas negras e nao
negras se relacionarem sejam estabelecidas”. (SILVA, 2005, p.158).

Em vista disso, é importante a formacdo continuada, mas encontramos desafios
interinstitucionais na area de formacédo de professores, pois mesmo com a obrigatoriedade da
lei 10.639/2003 regulamentada pelo pelo Parecer CNE/CP 03/2004 e pela Resolucdo CNE/CP
01/2004, h& necessidade de uma alianga entre a Instituicdo de Ensino Superior e a Instituicéo
de Educacdo Basica para que a formagdo continuada, se consolide. Torna-se importante para
incentivar a incluséo de praticas pedagogicas que discorram sobre a diversidade étnico-racial.
Assim, é importante o oferecimento de formac&o para os professores, e demais membros da
comunidade escolar, pois 0 gestor também precisa passar por um processo de formacao, a fim
de compreender a importancia dessa formacdo e dessa liberacdo para que o educador possa
atuar de uma forma mais qualificada.

Sugere-se, por exemplo, que se examinem nesses cursos, bem como em
outros de formacgdo continuada, para que futuros professores e professores ja
em exercicio aprendam a assumir postura de combate ao racismo, a
etnocentrismos e outras discriminagdes, de maneira efetiva, por meio de
instrumentos pedagdgicos. (SILVA, 2018, p.135).

Nesse processo educativo € importante privilegiar acBes que contemplem
metodologias diferenciadas e que facilitem a apropriacdo do conhecimento. A atividade
pedagdgica do professor deve ser pautada por a¢Ges intencionais e necessarias, usadas para
superar as dificuldades na aprendizagem, pois “ao investigarmos as praticas das professoras

no que tange a diversidade, buscamos compreender quais 0s principios que as nortearam para
desenvolver suas agdes” (DIAS, 2012, p. 665).
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Dessa maneira, trabalhar com o tema étnico-racial rompe barreiras impregnadas
historicamente com praticas homogeneizadoras e monoculturais. Contudo, é importante a
formacao inicial e continuada, que torne os profissionais capacitados para exercer “[...] uma
funcdo-meio desencadeadora de préaticas pedagdgicas capazes de modificar a realidade
hierarquizadora, discriminatdria e preconceituosa”. (CATANANTE; DIAS, 2017, p. 104).

Essas préaticas precisam estar articuladas a metodologias e estratégias que facilitem na
apropriacdo do conhecimento do docente e favoregam o ensino afro-brasileiro observado no
cotidiano das instituicdes educacionais.

Portanto, a formacao continuada tem um papel importante na transmissao de saberes
nas relacdes da diversidade étnico-racial, porque da suporte ao docente para que estabeleca as
acles necessarias, atuando com ética nas relagdes sociais existentes na instituicdo escolar.
Segundo Catanante e Dias (2017) “ou seja, sua acdo implica reconhecer que os sujeitos da
escola sdo diversos e que estdo imersos em uma sociedade que costuma valorizar
determinadas marcas de pertencimento” (CATANANTE, DIAS, 2017, p. 107).

A formacéo dos professores deve subsidiar as suas praticas docentes para que venham
a desenvolver, em sala de aula, contetdos, metodologias, praticas e disseminar conhecimentos
basicos sobre a cultura africana e afro-brasileira e suas contribui¢bes, por meio da prépria
educacdo, considerando os significados, a vivéncia dos estudantes, do professor e da

comunidade.

Por isso, as metodologias desenvolvidas nas formagdes devem proporcionar
gue o professor proceda a uma analise critica da prépria pratica, estimulando
uma atitude reflexiva sobre os acontecimentos de seu cotidiano escolar e 0s
alicercando aos conhecimentos essenciais para intervir na realidade concreta
da instituicdo, sendo para isso necessario que ele reconhega o racismo
institucional e estrutural da sociedade brasileira, rompendo com a ideologia
do mito, 0 que pesquisas tém constatado que ndo é tarefa facil, porque pede a
quebra de paradigmas fortemente constituidos na sociedade brasileira
(DIAS, 2012, p. 672).

E importante encarar os novos desafios determinados por uma sociedade
extremamente tecnoldgica, e que, pelos meios de comunicacdo lanca milhares de informacGes
e dissemina na maioria, discursos ideoldgicos e manipuladores, pensamentos etnocéntricos,
presentes no senso comum, a respeito da populacao afro-brasileira e suas culturas. Assim, nos
faz perceber o quanto a preparacdo do conhecimento € importante para as praticas

pedagdgicas no desenvolvimento da profissdo docente.
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Na instituicdo escolar, ha certa resisténcia em trabalhar o tema étnico-racial, por isso,
sdo relevantes as discussdes enfatizando as rela¢Ges sociais no contexto escolar da diversidade
cultural, pois “sabemos que as relagdes politicas e pessoais sdo atravessadas por hierarquias
que tomam o pertencimento étnico-racial como um dos critérios, mas se guarda um siléncio
sobre isso, pelo menos, tenta-se, ou melhor, alguns tentam de alguma maneira evitar que se
trate abertamente do tema. ( CATANANTE; DIAS, 2017, p.109).

A educagdo para as relagdes étnico-raciais no Brasil deve ser inserida conforme a Lei
10.639/2003, nos estabelecimentos de ensino de forma interdisciplinar com o ensino da
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Propor a¢BGes por meio do Projeto Politico e
curriculo, bem como alternativas pedagdgicas de modo a dignificar valores morais, éticos,
religiosos e ambientais nas relagGes sociais, culturais com o outro.

Tratar da diversidade cultural brasileira num contexto geografico, visando,
portanto, reconhecer, valorizar e superar a discriminacdo aqui existente, é ter
uma atuacdo sobre um dos mecanismos estruturais da exclusdo social,
componente bésico para caminhar na direcdo de uma sociedade mais
democrética, na qual os afro-descendentes se sintam e sejam brasileiros.
(ANJOS, 2005, p. 177)

Nesse sentido, uma educacdo voltada a praticas pedagdgicas com respeito, ética e
dialogo em sala de aula, de maneira a mostar a importancia da histéria e cultura da populacdo
negra e suas contribui¢es no processo de construcao do nosso pais. Precisam levar em conta
a questdo dos conhecimentos escolares e extraescolares, ouvindo e utilizando de estratégias

para que o professor execute com segunca e tranquilidade sua agdo docente.

1.3 A Educacédo para o ensino da historia e cultura afro-brasileira e indigena

Nosso pais passou por transformacdes econdmicas e sociais, que se iniciaram no final
do século XX e que tiveram grande destaque no inicio do século XXI agregado ao processo
de universalizacdo da educacgdo. Essas transformacdes reivindicaram mudancas nos conteudos
escolares, pois no entendimento de Tardif e Lessard (2007), o processo de ensino se ampliou
para as massas, dessa forma, apontando para a reformulacéo dos contetidos para contemplar a
diversidade, determinando a reivindicagdo em direcdo a uma educacdo para todos,
contemplando o ensino de Histdria e principalmente, reconhecendo a necessidade continua de
reorganizar os conhecimentos historicos e didaticos.

E relevante para a pertinéncia da aplicacdo da lei 10.639/2003 e a 11.645/2008, que as
instituicdes educacionais revejam a relacdo na formacdo dos individuos, preparando-os para

gue possam se relacionar nos espacos em que se encontra a diversidade, para que tenham
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compreensdo de sua importantancia como sujeito histérico, independente da sua condicdo
social, econbmica ou étnico-racial nas relagfes sociais e interpessoais.

Segundo Gramisch (2010, p. 25) “Pela propria concep¢ao do mundo, pertencemos
sempre a um determinado grupo, precisamente de todos os elementos sociais que partilham de
um mesmo modo de pensar e de agir”, entdo refletir sobre a natureza de cada individuo,
respeitando as diferencas, valores e crencas da diversidade é poder contribuir com o0 processo
de formacao nos espagos escolares.

A educacdo para as relacdes étnico-raciais no Brasil possibilita, por meio, dos seus
componentes curriculares refletir sobre a histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena
nas institui¢des educacionais “a escola brasileira tem que se haver com o processo histérico
do racismo, com as préticas de discriminagéo racial, com o preconceito, com a constituicao e
propagacao do mito da democracia racial”.(GOMES, 2002a, p. 43).

Nesse contexto, sdo importantes politicas de educacdo que possam proporcionar as
instituicbes de ensino discussdes sobre o negro e o indigena na sociedade brasileira,
atendendo a Lei 11.645/2008 , dando a possibilidade de debater nos curriculos escolares sobre
o0s conteudos da Historia e da Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena. Isto para que os
educadores possam desenvolver competéncias e entendimento de suas préaticas pedagdgicas e
ndo ficarem alienados ao que esta estabelecido com capacidade de poder para enfrentar os
desafios que véo se apresentando.

No governo Lula e Dima houve a implementacdo de uma série de politicas de uma
sucessdo de agdes afirmativas com o intuito de reparar injusticas, exluir discriminacdes,
promover a inclusdo social e os direitos como cidaddao na sociedade brasileira. Hoje, o
reconhecimento e a valorizacdo de leis afirmativas sao primordiais para que haja inclusdo dos
povos exluidos historicamente, como negros e indigenas.

E extremamente relevante que a escola trabalhe com a inclusdo escolar, conheca as
desigualdades existentes em seu interior, 0 racismo, a discriminacdo e que reconheca a
importancia do combate a essas diferencas étnico-raciais encontradas no interior dessas
intituicGes escolares , para que possa assegurar formacéo para a cidadania, valorizando a sua
identidade , cultura e histdria.

Na educacdo brasileira, a efetivagdo das leia 10.639/2003 e a 11.645/2008 reivindicou
uma reestruturacdo nas praticas pedagdgicas, pois buscou reconhecer as contribuicdes e a
visibilidade dos afro-brasileiros e indigenas na construcéo e formacéo do territorio brasileiro.
Essa duas leis ttm como objetivo: resgatar a historia, cultura que ao longo do tempo ficaram
invisibilizadas. Essas culturas indigenas e afro-brasileira constituem as nossas raizes

histéricas e ndo podem ficar distante do ensino brasileiro. A sala de aula é um importante
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lugar, para o debate sobre a construcdo historica de diferentes povos no Brasil, de maneira
critica e contextualizada, reconhecendo que as matrizes afro-brasileiras, africanas e indigenas
tem igual importancia.

Portanto é necessario que a educagdo se volte para 0s grupos étnico-raciais e que as
instituicGes repensem suas praticas pedagdgicas, estratégias e metodologias de ensino para o
enfrentamento e combate as desigualdades, exclusdo da diversidade, mas para isso, COmo nos
coloca Freire (2013, p. 42) “O caminho da superacdo daquelas praticas estd na superacao da
ideologia autoritariamente eletista”.

Dessa forma, é oportuno que as instituicGes escolares incluam no seu curriculo, no
projeto politico pedagogico (PPP) e plano de ensino o conteldo sobre a Historia e Cultura
Afro-brasileira, Africana e indigena para dismistificar ideologias e mostrar a contribuicao
historica de negros e indigenas.

Dessa maneira, € necessario mudar a maneira de aplicar os contedos, para que 0s
educandos ndo vejam como natural a omissdo das construcBes sociais, cultural, historica e
suas experiéncias, modificando posturas e posi¢cdes politicas. Assim, poder mostrar aos
estudantes o valor cultural e historico dos povos negros e indigenas, mas “Isso demanda
trabalhos de cunho histérico, em meio a processos permeados por didlogos entre as teorias e
as situagbes praticas de ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”
(FONTENELE; CAVALCANTE, 2020, p. 04).

A formacao de professores para as relagcdes étnico-raciais, ainda caminha a passos
longos para que o cumprimento da Lei 10.634/03 e da Lei 11.645/2008, mesmo com a
obrigatoriedade do ensino da historia e cultura afro-brasileira, e indigena na educacdo
brasileira. Dessa forma, dificultando a construcdo de novos conhecimentos, suas relacdes
sociais, de igualdade e respeito aos grupos étnico-raciais. Pois, 0 momento de formacdo €
importante para transformacdes nas relagdes com a diversidade, € possivel trabalhar de forma
que todos tenham acesso e garantia de direitos e espagos.

Em relacdo a educacao para as relagfes étnico-raciais em 2003 no governo de Luiz
Inacio Lula da Silva tivemos grandes avangos alcancados com a criacdo da Secretaria Especial
de Promocdo da Igualdade Racial do SEPPIR, porém muitas de suas fung¢bes foram inseridas
dentro do Ministério da mulher, familia e direitos humanos ganhando assim, invisibilidade no
governo atual de Jair Messias Bolsonaro (2020) a populagdo negra teve um grande retrocesso
nesse processo.

Dessa forma, estamos passando por uma serie de problemas e politicas que atingem
diretamente a educacdo para as relagdes étnico-raciais, em que negros e indigenas estdo

perdendo espagco e garantias de direitos na sociedade brasileira. Isso vem aparecendo
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explicitamente pela esfera federal, por meio do desmonte educacional, colocando abaixo tudo
que foi conquistado na educacdo brasileira pelo movimento negro e indigena e que esta se
perdendo. H4, principalmente falta de investimentos, infraestrutura, politicas publicas,
refletindo, dessa forma, nas intituicbes de ensino, sendo necessaria uma reestruturacdo
urgente. De acordo com Catanante & Henkin (2015)

Refletimos a respeito da importancia da formacdo de professores nas
teméticas de género e raca como forma de construir novos valores que
produzam relagdes igualitarias, em que a tolerancia e o respeito a diversidade
sejam ponto pacifico. Num momento de transic¢éo, no qual as forgas estdo em
desequilibrio, com as relagdes estabelecidas ruindo, é possivel interferir de
forma planejada na reorganizacdo dessas relacdes de forma que todas as
pessoas tenham garantido os seus direitos, 0 seu espaco, a sua humanidade.
Entendemos que a escola pode ser o local inicial dessa transformacéo.
(CATANANTE & HENKIN, 2015, p.240-241)

Dessa maneira, para que haja uma perspectiva de avango na educacao brasileira, sdo
importantes as politicas publicas com ac¢des afirmativas, que contemplem os grupos étnico-
raciais como negros e indigenas, especialmente no ensino da historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena. E preciso dar condicbes para que as instituicbes de ensino possam
reavaliar os curriculos e trabalhar a diversidade cultural que configura as relagdes sociais no
Brasil e que funciona como instrumento de resisténcia e voz ao povo negro, que ainda sofre

com o racismo, o preconceito e a discrimina¢do na nossa sociedade.

1.4 As concepgdes das praticas pedagogicas para as relagdes étnico-raciais

As instituicdes de ensino fazem parte de uma sociedade com padrbes enraizados e
conflitantes para a historia cultural e educacional da sociedade brasileira, em uma trajetoria
que vem desde o inicio do século XX.

Com essas novas demandas da sociedade brasileira houve a necessidade de mudancas
nos contetdos escolares, pois como nos afirma Tardif e Lessard (2007), surge uma nova
demanda a da escolarizacdo das massas, entdo, os contetdos trabalhados foram repensados
para atender a essa nova diversidade, estabelecendo a necessidade de uma educacdo que
contemple a todos e um ensino de histdria voltado aos novos atores anteriormente excluidos,
com reparacao e reconhecimento historico e transformacéo pedagdgica nos saberes.

Desse modo, para acompanhar as transformagdes ocorridas, segundo Gatti (2017, p.
723) é necessario ter compreensdo dessa sociedade, dentro de um contexto historico, que
integra as relacGes sociais, politicas, econémicas e multiculturais.

Diante dessa realidade, o professor precisa se resignificar para construir praticas

pedagodgicas com dominio critico de seu fazer em sala de aula, no sentido de transformar a
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coletividade, dando significado e sentidos a aquisicdo do conhecimento. De acordo com
Freire (1979) “O tema que se lhe opde a visdo critica e dinAmica do mundo, permite
“desvelar” a realidade, desmascarar sua mitificacdo e chegar a plena realizacdo do trabalho
humano: a transformac¢do permanente da realidade para a libertagdo dos homens” (FREIRE,
1979, p. 17).

Portanto, a pratica docente ndo € somente para seguir 0S roteiros para exposicdo nas
aulas, isto é, algo fixo, determinado por regras, como uma acdo mecanica. Na verdade, é
preciso compreender a histéria humana e a formacdo dos diferentes grupos étnicos-raciais,
com sua historia e cultura, é experimentar saberes e experiéncias humanas, para, dessa forma,
“potencializa-los e transformé-los”. (DIAS, 2012, p. 633).

Dessa maneira, devemos tomar cuidado no processo de ensino para ndo utilizarmos sé
dos mecanismos como planejamento, avaliacdes, técnicas excessivas e utiliza-las como
embasamento final. A educagdo vai além de tudo isso, diz respeito ao conhecimento, ao
estudo teodrico dos acontecimentos sociais, tendo como finalidade, proporcionar dialogos
constante entre as diversidades encontradas, necessarias aos individuos e a natureza, que
vivem em constantes mudancas.

Para transformar a prética docente em seu fazer pedagdgico, o professor tem que
trabalhar de maneira critica, flexivel e consciente da intencionalidade que conduz as suas
praticas. Conforme afirma Freire “A conscientizagdo nao pode existir fora das “praxis”, ou
melhor, sem o ato acdo — reflexdo” (FREIRE, 1979, p. 15).

Nesse sentido, o professor deve estar atento ao seu ato-a¢ao e para isso, sua preparacao
é fundamental. Segundo Dias (2012, p. 668), a formacdo de professores é necessaria para
desenvolver uma pedagogia voltada aos diferentes grupos étnico-raciais, para, dessa forma,
trabalhar com praticas pedagogicas voltadas as Relagdes étnico-Raciais € com um curriculo
em que esteja inserido o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

O docente mais seguro vai desenvolver metodologias e estratégias de ensino que
contemplem as relacBes étnico-raciais, assim poder construir praticas pedagogicas que
facilitem na apropriacdo do conhecimento sobre o assunto e melhor contribuir com formacéo
dos estudantes “[...] sabendo que pode escolher as praticas de aprendizagem a serem
desenvolvidas e que estas revelam a perspectiva de sociedade que se quer, compreende a
importancia de sua atuacdo. E essa consciéncia que produz as mudancas almejadas. (Dias,
2012, p.668)

Isso nos faz perceber o quanto a formacéo inicial e continuada é importante para o

desenvolvimento da profissdo. O docente precisa de uma formagao em que possa perceber e
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compreender as culturas outras, desenvolvendo praticas que valorizem a diversidade cultural
existente no nosso pais, como € o caso da cultura afro-brasileira.

Isso requer desenvolver um trabalho de carater histérico, nem um ambiente em que
haja didlogo com aportes tedricos, envolto por cenarios praticos que estejam em consonancia
com as diversas areas do conhecimento e, no caso desta pesquisa, com o ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Assim sendo, em concordancia com o que afirma Freire
podera “permitir ao homem chegar a ser sujeito, construir-se COmo pessoa, transformar o
mundo, estabelecer com os outros homens, relagdes de reciprocidade, fazer a cultura e a
historia [...]” (FREIRE, 1979, p.21).

Nessa perspectiva se faz necessario tracar caminhos que possibilitem modifica¢fes na
conjuntura atual para praticas educacionais antirracistas e buscar condicGes, a fim de
proporcionar aos professores formacgdes que Ihes possibilitem identificar e saber trabalhar
com a multiculturalidade dos grupos étnico-raciais e sociais. Contudo, reconhecer que cada
um possui suas identidades proprias e que enfrentam injusticas e lutas sociais, que constituem
0 mundo contemporaneo, contribuindo com a equidade social e educacional, ndo deixando de
“[...] pensar e imprimir acdes que, considerando os dados de nossa realidade educacional,
possam de fato contribuir para a diminuigdo das desigualdades que estamos gerando com
nosso sistema escolar” (GATTI, 2017, p. 734).

Nesse segmento, € importante refletir com Gomes (2003b):

A formacéo de professores/ras, sobretudo a que visa a diversidade, deveria
considerar outras questdes, tais como: como os/as professores/ras se formam
no cotidiano escolar? Atualmente, quais sdo as principais necessidades
formadoras dos/das docentes? Que outros espacos formadores interferem na
sua competéncia profissional e pedagdgica? Que temas os/as professores/ras
gostariam de discutir e de debater no seu percurso de formacdo e no dia-a-
dia da sala de aula? E que temaéticas sociais e culturais sdo omitidas, ndo sdo
discutidas ou simplesmente ndo sdo consideradas importantes para a sua
formacdo profissional e para o processo educacional dos seus alunos? Sera
gue a questdo racial esta incluida nessas tematicas omitidas ou silenciadas?
(GOMES, 2003b, p. 169)

Esses questionamentos sdo importantes no sentido de contribuir com o fazer
pedagogico do professor, proporcionando-lhe uma formag&o inicial e continua que atenda as
exigéncias da sociedade contemporanea que carece da compreensdo das diversidades culturais
e sociais. E preciso, portanto, que esse professor se proponha a desenvolver atividades em sala
de aula, que contemplem os diferentes grupos étnicos e suas culturas, bem como as relacoes
sociais e raciais que sdo temas ligados aos sujeitos envolvidos que estdo na escola com suas

diferentes identidades
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Gomes (2003b) afirma que temos que ter um olhar direcionado as tematicas raciais,
sociais e culturais e fazer a insercdo desses temas nos cursos de formac@es e nas disciplinas,
voltadas para uma visdo antropoldgica, pois elas nos ajudam a ter a compreensao entre a
cultura e a educagio nos diferentes aspectos sociais, culturais de uma sociedade. “E por meio
da educacdo que a cultura introjeta os sistemas de representacdes e as ldgicas construidas na
vida cotidiana, acumulados (e também transformados) por geragdes e geracdes” (GOMES,
2003a, p. 170).

Dessa forma, é importante que o professor tenha consciéncia desse processo e realize
em seu fazer pedagdgico o resgate histérico dos povos, no caso desta tematica, 0 negro. Mas
Gomes (2003a) explica que para que essa valorizacdo da cultura negra possa acontecer €
importante que os professores trabalhem com uma educacdo engajada, partindo de um
contexto global para entender as relagcdes que envolvem o Brasil com 0s outros paises.

Basso (1998) nos convida a refletir que para desenvolver praticas pedagdgicas de
valorizacdo da cultura afro-brasileira e africana é necessario trabalhar com os conhecimentos
que o estudante traz para a escola, transformando o conhecimento do censo comum em
conhecimento cientifico por meio de contetdos significativos, trabalhados a partir da
realidade social desse estudante.

Para Ndvoa (2012), o ensino ndo deve ser pautado na atividade de transmissdo, mas
em um processo de construcdo de saberes embasado cientificamente. Assim sendo, para que 0
professor consiga fazer toda essa articulacdo para ajudar o educando a construir 0 seu proprio
conhecimento — além do dominio de contetdo — é preciso ter também estratégias de ensino
e metodologias variadas para atender a diversidade cultural existente na sala de aula.

Em vista disso, para se apresentar uma proposta de constru¢cdo do conhecimento ao
educando é necessario a compreensdo de que, para que isso aconteca, a articulacdo de saberes
no ensino ndo compreende exclusivamente a instituicdo escolar. Nesse contexto, a escola é
apenas um lugar beneficiado para o processo formativo e o docente ndo € o Unico a arcar com
a responsabilidade de ensinar, portanto, a aprendizagem vai além do espaco escolar:

ART. “1° a educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem
na vida familiar na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de
ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil
nas manifestagdes culturais” (BRASIL, 1996, [s/p]).

Portanto, é relevante o professor, em suas praticas pedagdgicas, levar em conta as
atividades extraescolares por meio dos movimentos culturais, sociais e ONG’S, que precisam

ser reconhecidos e legitimados por ele. A aprendizagem é ampla e estd inserida em um

processo cultural, articulada com outros espacos. De acordo com Gomes (2003b):
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E essa visdo do processo educativo escolar e sua relagdo com a cultura e a
educagdo — vista de uma maneira mais ampla — que nos permite aproximar
e tentar compreender melhor os caminhos complexos que envolvem a
construcdo da identidade negra e sua articulaghio com 0S processos
formativos dos professores e das professoras. E também essa visdo que nos
possibilita compreender a presenca da dimensdo educativa em diferentes
espagos sociais e ndo somente no interior da escola (GOMES, 2003b, p.
171).

Dessa perspectiva, o docente deve considerar e conhecer metodologias e estratégias
diferenciadas para que possa trabalhar com praticas pedagdgicas na escola que levem ao
fortalecendo e efetivacdo das Lei 10.639/2003 e 11.645/2008. Contudo, é relevante que
dialogue com varios espacos sociais e politicos, valorizando as diversidades de cultura, que
envolvem grupos diferentes.

Nesse sentido, o estudante se torna sujeito de sua prépria historia, tornando-se mais
participativo e fortalecendo a sua autoestima, agindo com autonomia na procura de respostas
e métodos critico de aprendizagem. E relevante motiva-lo no proprio ato de estudar,
proporcionando um curriculo que ndo seja padronizado e nem alienado a sua realidade e que
corresponda as suas expectativas culturais, historicas, sociais, ndo isoladas dos contetdos
oferecidos e que possuem valor critico.

Segundo Freire (1983) existem dois momentos do conhecimento para dialogar
dialeticamente, em que o primeiro € 0 momento da producéo do novo e o outro momento o do
conhecimento existente. O que ocorre, € que esses momentos correm 0 risco de serem
divididos: trabalhando somente o conhecimento existente, o professor passa uma mera
transferéncia desse conhecimento, esquecendo-se do outro momento, o do desenvolvimento
da capacidade, da curiosidade, da critica e das inquietacdes encontradas nos sujeitos em
aprender. Conforme Freire (1986):

A educacéo deve ser integradora — integrando os estudantes e os professores
numa criacdo e recriagdo do conhecimento comumente partilhado. O
conhecimento, atualmente, é produzido longe das salas de aula, por
pesquisadores, académicos, escritores de livros didaticos e comissdes oficiais
de curriculo, mas néo é criado e recriado pelos estudantes e pelos professores
nas salas de aula (SHOR e FREIRE; 1986, p. 14).

Nesse sentido, por meio de uma educagdo libertadora podemos chegar a uma
metodologia de educacdo que dialogue com as diversidades encontradas na sociedade, pois,
“Uma das caracteristicas de uma posi¢do séria, na educacdo libertadora, é, para mim, o
estimulo a critica que ultrapassa os muros da escola.” (SHOR, FREIRE, 1986, p. 24) .

Essa critica contribui para um cidaddo humanista e formador de opinido na sociedade,
e que pode desvelar o contexto historico e politicos impregnados sobre 0s grupos étnico-
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raciais no ensino e trabalhar com préaticas pedagdgicas que penetrem em todos 0S grupos
encontrados nas instituices escolares, desenvolvendo o pensamento critico e ndo apenas de a
reproducéo do conhecimento.

As concepcdes das praticas pedagdgicas necessitam, portanto, serem construidas com
um olhar critico, com o propoésito de mudancgas e transformacdes dos educandos. Levar em
conta as diferentes culturas, as experiéncias trazidas pelos alunos fora da instituicdo escolar,
transformando em conhecimentos cientificos. Trabalhar com diferentes estratégias e

metodologias para que os conteldos repassados tenham significado para os estudantes.



2 CAPITULO II: O ENSINO DA HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E
AFRICANA NO CONTEXTO DE UMA ESCOLA DE ENSINO MEDIO

Este capitulo discorre sobre as discussdes tedricas acerca da importancia de
desenvolver praticas pedagogicas antirracistas que fomentem acdes afirmativas de
reconhecimento do negro. Busca entender os sujeitos que constituem o espago escolar, que
estabelecem diferentes relacBes étnico-raciais, para uma educacdo voltada a cultura,
identidade e ao processo histérico de reconhecimento.

O capitulo estd dividido em seis subitens. No primeiro discorreremos sobre as
discussoes teoricas, que estimulam acGes afirmativas para o reconhecimento do negro em
nossa sociedade, bem como entender sobre os diferentes grupos étnico-raciais no espaco
escolar. No segundo subitem abordamos sobre o reconhecimento da cultura e identidade
para as relagBes étnico-raciais. O terceiro subitem trata dos movimentos sociais na luta
pelos direitos, contra o racismo e as desigualdades sociais, a fim de ampliar o panorama
sobre as questdes étnico-raciais na instituicdo escolar, contexto em que nos deparamos
com diferentes diversidades étnico-raciais com destaque para o Ensino Médio, contexto
desta pesquisa.

O quarto subitem trata das questdes étnico-racias sob a dptica do Ensino Médio no
espaco escolar, para que esses estudantes tenham a compreensdo da contribuicdo da
historia do povo negro ao pais, valorizando-a e reconhecendo-a como parte da formagéo da
nossa sociedade e, dessa forma, saber lidar com as diversidades encontradas no ambiente
escolar e na sociedade. No quinto subitem trataremos sobre o Iécus da pesquisa e no sexto

subitem apresentaremos a Comunidade Quilombola Furnas dos Baianos.

2.1 A escola como espaco de construcgdo para as relacfes étnico-raciais

A escola é um espaco que propicia a construcdo do desenvolvimento social dos
educandos, para que sejam sujeitos capazes de entender a sua realidade, de forma
consciente e critica, pois conforme explicitado no primeiro capitulo, concordamos com
Gomes (2003b), quando afirma que “A escola ¢ vista, como uma instituicdo em que
aprendemos e compartilhamos nédo s6 conteudos e saberes escolares mas, também, valores,
crencas ¢ habitos, assim como preconceitos raciais, de género, de classe e de idade”.
(GOMES, 2003Db, p. 170).

Nesse contexto, é importante que a escola trabalhe com o curriculo escolar,

reforcando o extraescolar, para isso é essencial que o professor, de forma mediadora,
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fundamente as suas praticas pedagdgicas, por meio de uma visdo multicultural. Dessa
perspectiva, para compreendermos melhor a escola como esse espaco de construcdo para a
reflexdo sobre as diversidades — inclusas as relagBes étnico-raciais — € importante
entender que encontramos imensas desigualdades no ensino, no reconhecimento dessa
diversidade, bem como no que diz respeito a qualidade do aprender.

No entanto, a escola precisa desmistificar isso e procurar promover acles que
possibilitem a compreensdo das diferengas existente no seu interior e busque um fazer
fundamentado no conhecimento cientifico que eleve a qualidade da aprendizagem de todos
os estudantes. Segundo Gramsci (1982, p. 09) “A escola é o instrumento para elaborar 0s
intelectuais de diversos niveis”. Por conseguinte, ¢ necessario o preparo desses educandos,
voltado a aprendizagem intelectual e ndo somente para o trabalho, como ocorre, via de
regra, com os jovens do Ensino Médio.

Sob essa Optica, é benéfico que o educando tenha um lugar de socializacéo cultural
e de integracdo social, para que possa ir além dos muros da escola, sendo capaz de
enfrentar a diversidade e suas relagdes, saber interagir com os diferentes grupos socias,
respeitando essas diferencas, ter entendimento de si e do seu papel na sociedade.

Nesse caminho, as intui¢es escolares necessitam partir de uma formacéo de base
desenvolvendo as capacidades intelectuais dos seus educandos, para depois partir para a
profissionalizacdo escolar, no entanto, a educacdo brasileira esta na contramao desse
objetivo, como vem acontecendo com a Ultima etapa da Educacédo Basica, o Ensino Medio.

Nesse entendimento, a escola deve estar voltada a uma formagdo consciente e
critica, atendendo as expectativas dos sujeitos envolvidos em sua diversidade existente na
instituicdo de ensino, entre eles negros e indigenas. E fazer com que o estudante do Ensino
Médio conheca o seu papel na sociedade, trabalhando com o reconhecimento, a identidade
e a cultura do negro na construcdo da histéria do pais.

Para Freire (1967, p. 12) a escola deve vir com uma nova proposta voltada a “uma
educagao para a decisdo, para a responsabilidade social e politica”. Deve abracar uma
educacdo pela liberdade, com acesso ao conhecimento, contemplando a cultura e assim
tendo suporte nas lutas sociais e politicas. Dessa maneira, podera suprir as necessidades de
cada grupo social e das diferentes culturas, fazendo com que o jovem seja critico,
transformador e que compreenda a sociedade em que esta vivendo.

Nesse sentido, Munanga afirma que:

Para que a escola possa caminhar nessa direcdo € necessario que
professores e professoras compreendam que o processo educacional
também ¢é formado por dimensdes como a ética, as diferentes identidades,
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a diversidade, a sexualidade, a cultura, as relacdes raciais, entre outras. E
trabalhar com essas dimensdes significa ir além dos contetdos escolares
ou temas transversais. Significa ter a sensibilidade para perceber como
esses processos constituintes da formacdo humana se manifestam na vida
das pessoas e no proprio cotidiano escolar (MUNANGA, 2005, p. 143-
154).

E pertinente, portanto, que o educador entenda o processo educacional,
reconhecendo as distingdes e as desigualdades existentes nas relagdes sociais, culturais e
identidades, tomando atitudes responsaveis com acgdes conscientes de preparagdo dos
educandos, para o conhecimento e a competéncia em suas praticas pedagdgicas,
removendo contextos histérico-politicos manipuladores presentes no senso comum
contribuindo, dessa forma, com a formagéo humana.

Nesse sentido, os estabelecimentos escolares devem favorecer e subsidiar os
docentes para que desenvolvam em sala de aula conteudos, metodologias e praticas que
contemplem a historia e cultura do negro e do indigena, disseminando conhecimentos que
favorecam a cultura africana e afro-brasileira, africana e indigena por meio da propria
educacéo, levando em conta os conhecimentos importantes ou significativos, da vivéncia
do educando, do professor e da comunidade, colaborando histérica e diversamente nos
diferentes campos do conhecimento.

E indispenséavel, portanto, que os docentes que se encontram com um olhar
soberano e Unico de cultura, identidade e diferenca caminhem para esse desafio. Para isso,
¢ importante ndo estar alienado e enxergar que 0 universo que nos rodeia é maultiplo,
hibrido, inacabado, distinto, instavel, a todo 0 momento em processo de (re) significacbes
de novas identidades. E na interacio com o outro que percebemos as diferencas, que ndo
existe uma natureza Unica cultural, porque é na relacdo com outras identidades que
construimos novas identidades. De acordo com Gomes (2003b, p. 171) “Nesse sentido,
guando pensamos a articulacdo entre educacdo, cultura e identidade negra, falamos de
processos densos, movedicos e plurais, construidos pelos sujeitos sociais no decorrer da

histéria, nas relagdes sociais e culturais”.
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De igual maneira, a escola deve disponibilizar aos jovens e adolescentes do Ensino

Médio um mecanismo que contribua com o desenvolvimento do trabalho intelectual,

preparando esse jovem para 0 mundo e criando espacos de socializacdo, integracdo, voltados

as diferencas de classes e as diversas condi¢des étnico-raciais. Construir projetos voltados

para a inclusdo, trabalhar para a diversidade cultural, com conteidos isentos de preconceitos

para gque os educandos se apropriem de valores morais, éticos, religiosos e ambientais.

Deve proporcionar, ainda, discussdes e debates para fomentar didlogos que abarquem
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os diferentes grupos étnico-raciais, contemplando o papel do negro e do indigena na
construcdo da nossa sociedade em articulacdo com projetos voltados as diferencas.

Por fim, para as relagfes étnico-raciais existentes no interior da escola voltadas ao
Ensino Médio, que se cumpra a implementacdo de acGes comprometidas com a valorizagéo,
as influéncias e as contribuicBes da cultura afro-brasileira, para construir uma identidade
brasileira agregada a do negro. E, para isso, sdo relevantes discussdes, enfatizando as relacdes
sociais e étnico-raciais no contexto escolar da diversidade cultural, culminando na superacao

de preconceitos, racismo e esteredtipos.

2.2 A importéancia da cultura, identidade e educacao para as relacdes étnico-raciais

As diferentes culturas necessitam ser reconhecidas e valorizadas, pois se
interrelacionam e d&o significado a humanidade, incumbidas pelas diferencas com que
estabelecem o0s processos identitarios e mesmo sendo constituidas de formas variadas,
normalmente sdo tratadas na sociedade como acabadas e definitivas. Quando ressaltamos que
a identidade ndo possui uma Unica natureza, que é multipla, estamos de acordo com Silva
quando se coloca sobre a constru¢do da identidade: “Deste modo, construimos nossas
identidades — nacional, étnico-racial, pessoal, apreendemos e transmitimos visdo de mundo
gue se expressa nos valores, posturas, atitudes que assumimos, nos principios que defendemos
e agdes que empreendemos.” (SILVA, 2007, p. 491), ou seja, essa construcdo se da na
multiplicidade de visdes de mundo que, em contato com outras diferentes visdes de mundo
nos constituem identitariamente.

Quando salientamos que a identidade ndo possui uma Unica esséncia, estamos
reconhecendo que sempre surgem novas identidades, que se multiplicam incessantemente na
sociedade, com novos espagos culturais, vivéncias com culturas e olhares diferentes. Nessa
perspectiva, é importante o reconhecimento de uma maneira positiva dessas multiplas
identidades e saber trabalhar com essas diferencas para que ndo haja divisdo, nem submissdo
de poder, onde todos possam caminhar juntos para o alcance de uma sociedade
transformadora, lutando pelos mesmos direitos e interesses de classes. Segundo Paulo Freire:

S6 na medida em que estes e aqueles se assumam como a grande maioria de
dominados e ndo mais como minorias divididas entre si e reconhegam a
identidade de seus interesses, na diversidade de suas realidades, é que se
percebem como companheiros de uma mesma jornada. (FREIRE, 1981, p.
58).

Dessa maneira, podemos almejar uma sociedade em que ndo haja dicotomia social, de
classe, cultura e assim poder trabalhar com as diversas identidades raciais, principalmente a

que vem de um racismo estrutural, pois temos que ser conforme Munanga (2015) “Consciente
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de que a discriminagdo da quais negros e mesti¢os sdo vitimas apesar da “mistura do sangue”
ndo é apenas uma questdo econdmica que atinge todos os pobres da sociedade, mas sim
resultante de uma discriminagao racial camuflada durante muitos anos” (MUNANGA, 2015,
p. 24), assim sendo, propor uma educacdo antirracista consciente do papel de negros e
indigenas que contribuiram de forma positiva, na formacao historica brasileira.

Diante disso, entender o momento histérico é muito importante para compreensdo da
relacdo cultural entre as geracdes e suas identidades e desenvolver politicas publicas que
tenham a intencdo de desempenhar iguais oportunidades para todos. Investir na educagao para
a igualdade racial voltada para contemplar as diversidades étnico-raciais, promover acGes
encaminhadas na formacdo inicial e continuada dos docentes da Educacdo Basica e a
producéo de material didatico préprio, visando a valorizacdo da diversidade étnico-racial, para
vencer o racismo e a discriminacgao racial na escola.

Segundo Freire (1981, p. 20) “A educacdo, qualquer que seja o nivel em que se dé, se
fara tdo mais verdadeira quanto mais estimule o desenvolvimento desta necessidade radical
dos seres humanos, a de sua expressividade”. Portanto, € preciso compreender o percurso
historico e as préaticas que contemplam as diferencas e as identidades, bem como estarmos
dispostos a desconstruir e (re) significar os conceitos e praticas fundamentais de identidade e
diferenca. Para isso segundo Munanga:

A afirmacfo universalista da identidade intrinseca da humanidade veio se
sobrepor uma nova convicgao: existe, é certo, uma identidade humana, mas
essa identidade é sempre diversificada, segundo os modos de existéncia ou
de representacdo, as maneiras de pensar, de julgar, de sentir, proprias as
comunidades culturais, de lingua, de sexo, as quais pertencem os individuos
e que sdo irredutiveis as outras comunidades (MUNANGA, 2005, p. 03).

Desse modo, para entendermos melhor a formacdo da identidade devemos ter a
compreensdo de onde se deu seu contexto histdrico, que vem de uma cultura de dominacéo
hegemonica eurocéntrica. E relevante a compreensdo de “que a realidade social objetiva, ndo
existe por acaso, mas como produto da acdo dos homens, também ndo se transforma por
acaso” (FREIRE, 1987, p. 57). Considerar, portanto, que ela ndo e previamente formada por
aspectos puramente biologicos ou geogréaficos, enfim, naturais. A identidade é formada por
grupos distintos, por isso ndo devemos nos pautar em um determinado grupo dominante e sim

daqueles que tém consciéncia de sua existéncia.

2.3 A importancia dos movimentos sociais para reconhecimento identitario

Os movimentos sociais como o do negro foram importantes na luta pelos direitos e no
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combate ao preconceito e ao racismo, principalmente no reconhecimento de sua identidade.
Para esse entendimento, é relevante a compreensdo da historia e do papel do negro e seu
percurso de lutas e entraves para a conquista do seu espaco na sociedade brasileira.

Nesse viés, na formacdo do Brasil a escraviddo estava por toda parte, mas na busca
pela liberdade, surgiram 0s movimentos negros, que se organizavam nos chamados quilombos
para negacao desse mundo de escraviddo e subalternizacdo. Um dos maiores quilombos que
existiu foi o de Palmares que abrigava um grande ndmero de pessoas e de familias. Era uma
forma de organizacdo que serviu para que as populacdes negras resistissem a violéncia do
trabalho escravo e a posse dos seus senhores.

Desde essa época, 0 movimento negro vem promovendo acbes que favorecam a
identidade negra, combatendo o racismo, a discriminacdo, a violéncia e mostrando as
diferengas baseadas nos conceitos de dominados e dominadores frente a uma sociedade que
coloca a divisao de racas, etnias em carater benéfico.

E importante destacar que a pessoas, no decorrer da histori, levam em consideracéo as
caracteristicas fisicas do negro e ndo o ser em si, negando a identidade negra. Silvério (2002)
nos leva a refletir sobre a importancia de desmistificar o contexto histérico em que se
encontra o negro e sua identidade ao afirmar “Creio que as desigualdades sdo um produto de
uma trama complexa entre o plano econémico, politico e cultural” (SILVERIO, 2002, p. 222).
Dessa forma, as desigualdades sdo geradas por meio da interrelacdo entre os campos politicos,
cultural e econdmico.

Nesse cendrio, os enfrentamentos e reinvindicag@es do movimento negro no Brasil, 0s
movimentos sociais e politicos se intensificaram no governo do ex-presidente Luiz Inécio, em
2003. Trilhando por esse caminho, a populacdo negra teve grande conquistas com o retorno
da democracia e inclusdo para discussdo de uma nova Constituicdo, onde 0 movimento negro
ganhou forga na luta contra o racismo e a discriminacao, promovendo a igualdade racial.

Por esse prisma, com a Constituicdo Federal, tivemos leis que favoreceram os direitos
dos negros no Brasil, mas o que vemos na pratica ndo é o que estd escrito. Dia apos dia
percebemos muitas acOes e atitudes de desrespeito e preconceito contra 0s negros, tornando
necessaria uma maior problematizacdo desse assunto dentro das escolas, na tentativa de
educar criangas para formar uma sociedade menos preconceituosa, mais justa e com um olhar
diferenciado, com um olhar de respeito para a cultura do outro, enxergando pessoas e ndo a

cor.
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2.4 A educacdo étnico-raciais no espaco escolar

Nas instituicbes de ensino encontramos grupos de diversidades étnico-raciais em
diferentes contextos, e isso se presentifica no Ensino Médio também. Dessa maneira, devemos
almejar por uma educagdo comprometida em formar cidaddos com direitos iguais e que lutem
pela conquista de uma sociedade igualitaria, menos racista, preconceituosa e que reconheca
essas diferencas, reconhecendo também a grande contribuicdo dessa diversidade humana para
a nossa historia, valorizando-a como parte da formacao da nossa sociedade. Conforme Silva:

A educacdo das relagbes étnico-raciais tem por alvo a formacao de cidadaos,
mulheres e homens empenhados em promover condi¢cdes de igualdade no
exercicio de direitos sociais, politicos, econdmicos, dos direitos de ser, viver,
pensar, proprios aos diferentes pertencimentos étnico-raciais e sociais. Em
outras palavras, persegue o0 objetivo precipuo de desencadear aprendizagens
e ensinos em que se efetive participacdo no espaco publico (SILVA, 2007, p.
490).

A escola, conforme referido anteriormente, deve ser um espaco de mediacdo de
aprendizagens, pois deve reconhecer e estar preparada para enfrentar grandes desafios, em
relacdo as necessidades que vao se apresentando, tanto individual como coletiva, valorizando
as relacOes etnico-raciais que se apresentam no interior da mesma. Levar em conta o processo
historico de cada diversidade e assim propor politicas que favorecam os mesmo, sendo
pertinente um grande engajamento e comprometimento de todos 0s responsaveis pela
instituicdo escolar, respeitando as diferentes vivéncias, culturas, desigualdades sociais
existente dos(as) negros(as) e outras populacGes que la se encontram.

Nessa configuracdo, devemos trabalhar com um curriculo que privilegie as questdes
étnico-raciais por meio do desenvolvimento de projetos voltados a valorizagdo do negro
dentro da instituicdo de ensino. Isso se faz necessario porque, na maioria das vezes, ndo
encontramos projetos pedagogicos, nem materiais didaticos contextualizados conforme a
necessidade dos grupos étnico-raciais envolvidos, de forma objetiva ou intencional. Além
disso, quando somente uma pequena parcela de professores e estudantes séo envolvidos,
realizando um trabalho isolado, sem a participacéo de todos da unidade escolar.

Por outro lado, os trabalhos e projetos educacionais que visam mudancas, na maioria
das vezes, ndo tém continuidade, prejudicando muito a questdo do reconhecimento e de ac¢des
que favorecam a questdo da diversidade. Assim sendo, ndo conseguimos combater o racismo,
e as desigualdades sociais com as quais nos deparamos na rotina da escola. Portanto, se faz
necessario fortalecer as acGes e debates, que visam a colaborar com os diferentes grupos,
dando continuidade aos estudos e projetos voltados a valorizacao e ao reconhecimento.

Nessa configuracao:

Um dos primeiros caminhos a serem trilhados nessa direcdo poderd ser o da
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insercdo, nos cursos de formacdo de professores e nos processos de
formag&o em servico, de disciplinas, debates e discussdes que privilegiem a
relacdo entre cultura e educacdo, numa perspectiva antropoldgica (GOMES,
2003 b, p. 169).

Dessa perspectiva, segundo Silva (2007, p. 491), na busca pelo conhecimento “Tratar,
pois, de ensinos e de aprendizagens, é tratar de identidades, de conhecimentos que se situam
em contextos de culturas, de choques e trocas entre jeitos de ser e viver, de relacbes de
poder”. Portanto, o que Silva coloca se relaciona com o que Gomes pontua, pois € preciso ir
além e, nesta temética, a perspectiva antropoldgica € relevante, mais ainda se pensarmos que
ao longo do tempo a educacdo era voltada apenas a uma parcela da populacéo brasileira,
desconsiderando as diversidades encontradas em todos os aspectos como na educacdo, na
economia e na cultura, prevalecendo essa dominagdo por muitos anos ignorando as multiplas
identidades existentes.

Consideraremos, também, que racismo e desigualdade socioeconémica
caminham lado a lado. Por isso, a escola brasileira tem que se haver com o
processo historico do racismo, com as praticas de discriminacéo racial, com
0 preconceito, com a constituicdo e propagacao do mito da democracia racial
e com a inculcacdo da ideologia do branqueamento (GOMES, 2002, p. 43).

De acordo com o que preceitua o autor, é relevante o engajamento da escola contra
essas desigualdades e o processo histérico de subalternizacdo que vém sendo enraizados
desde o Brasil col6nia e continuam sendo realizada nas atividades escolares, ndo respeitando
o curriculo escolar que nos possibilitou — com a implementacdo da lei 10.639/2003 —
trabalhar com a tematica da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana no ensino.

Nesse engajamento as instituicdes escolares tém que estar comprometida em
proporcionar formacdes de professores, com pesquisas cientificas e estudo continuo. E de
grande relevancia também que a maioria dos docentes negros (as) e ndo negros (as) tenham
consciéncia em trabalhar com o curriculo que contemple a diversidade, sempre com um olhar
voltado a essas diferencas como identidade, cultura e economia para sustentar e subsidiar suas
praticas educativas, procurando mostrar como se atua frente as diversidades encontradas na
sala de aula .

N&o obstante, a Lei 10.639/2003, nos oportunizou priorizar um curriculo escolar que
favorecesse os saberes afro-brasileiros e africanos, algo até entdo negado devido a cultura, a
politica e a ideologia eurocéntricas, que se perpetuaram por muito tempo na sociedade
brasileira. Atualmente, ainda caminhamos a passos longos com projetos voltados para
diversidade, desigualdades sociais, combate ao racismo, mas ja evoluimos muito através de
muita luta, debates, articulagdo do movimento negro que nos contemplou nesse processo de

reconhecimento e inclusdo social. Tivemos ainda algumas gestbes governamentais
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democraticas envolvidas que se fizeram presentes por meio de politicas publicas e
educacionais de reconstrucdo que a referida lei nos possibilitou. Afinal, chegamos a
promocdo, ao reconhecimento e a valorizacdo da igualdade de direitos como cidad&os

formadores na construcao de uma sociedade brasileira com mais equidade e igualitaria.

2.5 Lécus da Pesquisa: Escola Doris Mendes Trindade em Aquidauana-MS

Figura 1 - Municipio de Aquidauana — Estado de Mato Grosso do Sul.

Fonte: (IBGE, 2010)

Aquidauana foi criada no final do século X1X (1892). A historia registra a data de 15
de agosto de 1892, como inicio do povoamento, sendo que a sua situacdo de criacdo se deu
devido a preocupacdo governamental — dado a sua localizagdo que ficava as margens do
Pantanal mato-grossense, ou seja, a entrada do Pantanal — que tinha como objetivo manter a
fronteira livre de ocupacdes externas de paises como Paraguai e Bolivia. Assim sendo,
Aquidauana e chamada de Portal do Pantanal, um dos mais belos ecossistemas do mundo.

De acordo com a histdria, os fazendeiros da regido acabaram por invadir e fazer a
ocupacéo especificamente na regido do Pantanal, envolvendo-se com os habitantes primitivos
da regido, onde aconteceu a ocupacdo “branca” do Pantanal. As terras indigenas foram
exploradas para contemplar as atividades econémicas da pecudria, sendo rentaveis para 0s

fazendeiros.
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A opcdo pelo nome surgiu devido a influéncia da cultura dos indios na regido.
“Segundo a toponimia Guaicuru o termo denomina rio estreito, fino. O nome "Aquidauana”
aparece em mapas datados do século XVII, pelo menos 200 anos antes da fundagdo do
povoado” (IBGE, 2015). “A opgdo pelo nome "Aquidauana” revela a influéncia da cultura
indigena em varias regides de Mato Grosso do Sul, que tem diversos municipios nominados
com termos comuns a etnias indigenas”. (IBGE, 2015).

O povoamento da regido ocorreu por necessidade de expansdo, devido a regido ser
adequada a pecuéria, em razdo de ser um espa¢o geografico que contribuia com a criacdo de
gado. Assim, os fazendeiros resolveram criar estratégias de compras de lotes nas areas
destinadas ao povoamento, com a intencdo de urbanizar a cidade de Aquidauana, sendo
organizada para contemplar a politica e as relagdes sociais que detinham o poder no final do
século XIX.

O Municipio de Aquidauana faz parte do Estado do Mato Grosso do Sul e possui uma
extensdo territorial de 17.087.021 km2 (IBGE, 2020). Apresenta uma densidade populacional
2,69 habitantes por km2, com uma populacdo de aproximadamente 47.871 pessoas (IBGE,
2010). Como um municipio do Parque Estadual do Pantanal a cidade se destaca, pela pecuaria
no setor primario, com a criagdo de bovinos que € a principal fonte econémica da cidade, com
atividades relativas a industria e servicos e pela plantacéo de laranjeiras e limoeiros.

Uma das economias realizadas em Aquidauana é a comercializacdo da producéo
agricola indigena da aldeia do Lim&o Verde como milho, mandioca, maxixe, feijdo de corda,
frutos da época como: pequi, manga banana, liméo entre outros.

O IBGE (2010) nos aponta como ocorre a distribuicdo de renda, no municipio de
Aquidauana Estado de Mato Grosso do Sul, realizada por domicilio para medir a renda por
familia que tem por base o salario minimo, de acordo com o ultimo censo demogréafico. Essa
exposicdo de dados sobre forma de distribuicdo de renda se reproduz na constituicdo da
instituicdo de ensino.

Entdo, na Escola Municipal Doris Mendes Trindade ndo é diferente, a maioria dos
pais dos alunos € carente, com um rendimento salarial precario, dificultando o
acompanhamento escolar de seus filhos, pois precisam trabalhar para o sustento de suas
familias, delegando grande parte da educagdo a escola. Nesse caso, para entendermos o
rendimento do estudante na escola é preciso ter um olhar voltado para as condicdes

financeiras de sua familia. Na figura 2, demostramos os rendimentos por domicilios.

Figura 2 — Classe de rendimento domiciliar por domicilios
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Fontes: Gréfico elaborado pela autora com dados do IBGE (2010)

O gréfico evidencia que a soma do nimero de domicilios com rendimento maior que
um, até cinco salarios minimos representam mais da metade dos domicilios da cidade.
Observamos tambem os rendimentos extremos, 0os mais baixos, registram em torno de 8% do
total de domicilios, enquanto os mais altos estdo em torno de 6% do total de domicilios da
referida cidade. Notamos ainda que a maior quantidade de domicilios esta na faixa de mais de
2 a 5 salarios totalizando 4.555 unidades residenciais ou 33,3% das residéncias.

Apresentamos no subitem 3.2 um pouco do contexto histérico da comunidade negra
rural quilombola da Furna dos Baianos, que se compreende o surgimento dos primeiros

negros no municipio de Aquidauana.

2.6 A Comunidade Quilombola Furna dos Baianos

No municipio de Aquidauana entre o distrito de Camisdo e Piraputanga se destaca a
Comunidade Negra Rural Quilombola Furna do Baianos proveniente da cidade de Mundo
Novo - Estado da Bahia, que com sua presenca contribuiram na formacdo da cidade. As
primeiras terras ocupadas pelo povo quilombola datam de 06 de dezembro de 1952 com a
chegada desses baianos ao estado-uno de Mato Grosso, hoje Mato Grosso do Sul. No
entendimento de Neto (2005), os garimpeiros se apossavam das terras de propriedade
particular e comercializavam em lotes para os baianos. Essas terras faziam parte da fazenda

Palmar e conseguiram fazer a desapropriacéo das terras.
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Figura 3: Localizacdo Geografica da Comunidade Negra Quilombola Furna dos Baianos.

LOCALIZACAO GEOGRAFICA DA
COMUNIDADE
NEGRA RURAL QUILOMBOLA DA FURNA DOS BAIANOS

Legenda

Localizagao

@ Distrito de Camis&o
@ Distrito de Piraputanga
. Furnas dos Baianos

D Municipio de Aquidauana

1
S5°I00°W 5°I00W S5ITOW 55°960°W S5°IS0W S5TMOW S5TIYOW S5TIZ0W SUI10W 550K

Fonte. Elaboragio ¢ Edigho: ABRAO, C. M. R.; BRUNET, A. F. D. S.; CARDOSO, L. C. B. (2014). Datum WGS1984 UTM

Fonte: (CARDOSO, BRUNET; SOCORRO, [s/d])

O lugar tinha uma paisagem natural e favorecia a caca, em especial das antas, para
delas se alimentarem. No local encontrava-se um cérrego que ficava no meio das Furnas

denominado cérrego das Antas.
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Figura 4 — Furna dos Baianos dividida pelo Cérrego das Antas.
Fonte: (BRUNET, CARDOSO e SOCORRO, [s/d]).

Varios motivos contribuiram para a achegada dos baianos a Mato Grosso e sua fixacao
no municipio de Aquidauana como a qualidade das terras que eram produtivas, a
possibilidade de plantacdo, a vegetacdo, o clima entre outros. Esse primeiro grupo de baianos
se destacava pelo plantio da mandioca e a producédo de farinha, que era a base econémica da
comunidade. Também comercializavam outros produtos como arroz, milho e feijdo que
vendiam para Corumbd, usando o trem como meio de locomocao.

A segunda leva de baianos veio em 1960 para as Furnas dos Baianos. Compraram suas
terras por meio das outras pessoas e assim o lugar foi crescendo, com a unido aos primeiros
baianos que chegaram a essas terras, mantendo, assim, sua sobrevivéncia no lugar. Em relacéo
a esse contexto, Santos ( 2011, p.161 ) argumenta que “O espa¢o impde a cada coisa um
determinado feixe de relagdes, porque cada coisa ocupa um lugar dado”, esse espaco nao €
somente um lugar ocupado e favoravel geograficamente, mas vai além a sua relacdo com a
natureza, mas principalmente com o coletivo que congregava/congrega com 0S Mesmos
objetivos, valores culturais e de pertencimento a essa essa comunidade.

Em 1990, o trem de passageiros ja ndo passava mais pela linha férrea que ligava essa
comunidade a Corumbd, fazendo a comercializagdo e escoamento da producgdo de farinha.
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Assim termina esse ciclo de economia, levando, entdo os jovens negros para a cidade a
procura de emprego (NETO, 2005).

A criacdo da Associagdo da Comunidade Negra Rural Furna do Baianos, segundo a
Fundacdo Cultural Palmares, foi criada no ano de 1994 e em 2004, os moradores
reconhecidos como descendentes de quilombolas. Atualmente, encontram-se morando nas
Furnas dos Baianos (I e I1), 28 familias, que cultivam produtos para o consumo, entre eles,
feijdo, mandioca, coco e milho e comercializam os excedentes. A atividade de pecuéria é
pouco desenvolvida, apenas algumas vacas leiteiras para consumo préprio (CARDOSO,
BRUNET e SOCORRO, [s/d], p. 09)

A comunidade quilombola foi reconhecida pela Fundacdo Cultural de Palmares pelo
Decreto Federal n° 4.887 de 20 de novembro de 2003. O interessante que foi auto definido
pelo povo como quilombola, entretanto, os mais velhos ndo reconhecem o termo quilombola e
sim baianos, porque vieram da Bahia. Os mais novos se reconhecem quilombolas, tanto que a
comunidade foi reconhecida.

O processo de conquista e identificagao identitaria desse lugar ocupado pela populacédo
negra, deu-se por meio de muita resisténcia para permanecer no local e conquistarem seus
direitos. Esse processo foi se construindo, sendo que as familias vindas da Bahia chegavam ao
local e compravam pequenos lotes que ficavam no mesmo espaco territorial, assim formando
sua identidade como uma comunidade Quilombola. Foram se instalando e construindo suas
moradias, sua sustentacdo econdmica e dessa maneira conquistando assim seu espaco e
mantendo o seus direitos.

A formacéo desse Quilombo foi muito importante para compreendermos a diversidade
na formacdo do povo de Aquidauana, pois quando as principais atividades econdmicas caem
com o fim da linha férrea, os jovens vao para a cidade trabalhar em outras atividades que néo
eram mais o plantio de mandioca e producéo de farinha a base econémica da popula¢éo negra
do Quilombo, chamada Comunidade Negra Rural Furna do Baianos.

Contexto Historico da Escola

No dia 04 de marco de 1985, o entdo Prefeito Municipal de Aquidauana, engenheiro
Cristovao de Albuquerque Filho doa, por meio do Decreto N° 035/85, ao Estado de Mato
Grosso do Sul, a quadra de n.° 468, medindo 125m da frente aos fundos em ambos os lados,
totalizando 15.625m2, na cidade de Aquidauana, Bairro Santa Terezinha, para a edificacao de
uma Escola (DORIS MENDES TRINDADE, 2020).
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Segundo o Projeto Politico Pedagodgico - PPP/2020, foi criada no Governo Wilson
Barbosa Martins, por meio do Decreto N° 3530/86, de 02 de abril de 1986, a Escola Estadual
de 1° e 2° graus Professora Ddris Mendes Trindade, nos moldes do Sistema Estadual de
Ensino, sendo inaugurada no dia 15 de agosto de 1986, “estd localizada na area urbana do
Municipio de Aquidauana na rua: Mario Guerreiro Bairro: Santa Terezinha” (DORIS
MENDES TRINDADE, 2020, p. 03).

A escola foi fundada com o objetivo de atender as criancas, jovens e adultos
moradores das Vilas Santa Terezinha, Sdo Pedro, Vila Popular, Conjunto
Ovidio Costa | e Il e Bairro da Exposi¢cdo, que hd muito viviam na
expectativa de ter uma grande Unidade Escolar. Iniciou oferecendo o 1° e
2°graus, além do Curso Técnico em Contabilidade, almejando atender aos
anseios educacionais da comunidade. (DORIS MENDES TRINDADE,
2020, p. 03).

O nome de Professora Déris Mendes Trindade foi escolhido porque essa professora
passou a sua vida dedicada & educacdo. Ela sempre almejava uma educacdo de qualidade,
pertencia a uma familia tradicional de Aquidauana e se preocupava com 0s problemas sociais,
era politizada e se posicionava criticamente como cidada. Se tornou uma instituicao de ensino
exemplar referente a adogdo de politicas educacionais que contemplassem a escola,
almejando formar os educandos para serem participativos, criticos e ativos, capazes de

transformar a sociedade.

ApoOs sua criacdo, entre 1986 a 1988, a escola teve como sua primeira diretora a
professora Amélia Sampaio Ocampos, sendo a professora Balbina de Moraes a diretora
adjunta. Atualmente, o diretor dessa instituicdo € o professor Jos¢é Ramao Marinho, eleito
desde 2004, sendo que quando iniciou ndo havia um diretor-adjunto, mas no inicio de 2005,
com o crescimento de matriculas, foi escolhida pelo Colegiado Escolar a docente Marinete
dos Santos Batista Silva, como diretora adjunta. Desde 2008, José Ramao Marinho e Marinete
dos Santos Batista Silva tém sido reeleitos como diretor e diretora adjunta, respectivamente,
permanecendo até hoje como diretores da escola.

A regido onde se localiza a escola é periférica de classe média baixa, atendendo
conjuntos e bairros que ficam em torno da instituicdo escolar. Os moradores da regido séo
carentes economica, social e culturalmente, por isso a escola oferece espacos de integracdo e
aprendizagens, para que o educando seja capaz de construir sua prépria identidade com
praticas pedagogicas contextualizadas e com a participacdo de todos os membros da

comunidade.
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Portanto, a escola nos oferece a possibilidade de conhecer e compreender 0s projetos
desenvolvidos voltados ao negro, assim me dando a portunidade de elaborar a minha pesquisa

de dissertacéo.



70

3 CAPITULO Il CAMINHOS PARA PRATICAS PEDAGOGICAS DESAFIADORAS
(ERER) — COLETA E ANALISE DOS DADOS

O objetivo deste capitulo é apresentar a analise dos dados coletados, por meio de
entrevistas, junto aos sujeitos da pesquisa, ou seja, os professores da Escola Estadual
Professora Doris Mendes Trindade em Aquidauana/MS. Ressaltamos que as entrevistas com
esses profissionais foram vitais para se compreender como as praticas pedagogicas dos
professores estdo acontecendo, bem como para verificar se essas praticas tém possibilidade de
contribuir com as praticas antirracistas no fazer pedagogico desses profissionais. Buscamos,
neste capitulo, criar categorias de estudos que nos permitissem mostrar a organizacao do que

estd sendo realizado, reavaliando e melhorando nesse processo.

3.1 Coleta de dados

3.1.2 Proposta Pedagdgica da escola

Esse documento estabelece como sera desenvolvido o trabalho pedagogico na escola
atendendo a necessidade da comunidade escolar, respeitando e atendendo as leis vigentes
contemplando suas exigéncias, a comegcar com um olhar amplo sobre educacdo. Nesse

contexto:

A Proposta Pedago6gica da Escola Estadual Professora Ddris Mendes
Trindade traz objetivos e metas a serem alcancados, bem como as acdes a
serem desenvolvidas para a concretizacdo e alcance dos mesmos,
desenvolvendo metodologias diferenciadas através de oficinas, simulados,
projetos, pesquisa cientifica, servigos comunitarios voluntérios, grupos de
dancas e teatros, musicas, debates, etc.; enfim, é uma proposta voltada a
criacio e ao oferecimento de novas oportunidades educativas.(DORIS
MENDES TRINDADE, 2020, p. 02).

Essa proposta vem ao encontro dos anseios dos professores e de toda a comunidade
escolar para que praticas pedagogicas atendam o0s objetivos propostos por meio de
metodologias que beneficiem as relages sociais e étnico-raciais encontradas no interior da
escola. Portanto, o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) em sua proposta pedagdgica deve trilhar
caminhos em articulacdo com as préaticas desenvolvidas na Escola Estadual Professora Doris
Mendes Trindade e necessita, portanto, fazer parte da rotina dos professores.

Entretanto, para alcancar articulacBes pretendidas, é importante assegurar a execucao
de préaticas pedagbgicas, por meio de mudancas de posturas e atitudes antirracistas, com

envolvimento de todos, respeitando as legislagdes especificas como a Lei 10.639/2003, que
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torna obrigatdrio o ensino da historia e cultura negra, estabelecendo mudancas nos curriculos

e consequentemente nos conteudos.

A Escola Estadual Professora Doris Mendes Trindade preocupa-se com a qualidade
do ensino oferecido, bem como com o desenvolvimento das criancas e dos jovens,
objetivando transforma-los em cidaddos atuantes e criticos na sociedade. Trabalha
com o resgate de valores e o destaque dos mesmos, concebendo, assim, uma
educacao voltada para 0 compromisso ético-politico por parte dos educadores no que
diz respeito ao desenvolvimento pessoal e social dos estudantes, levando-0s ao
amadurecimento das relagcbes no ambiente escolar e também, no mundo exterior a
escola. (DORIS MENDES TRINDADE, 2020, p. 02).

A escola busca, dessa maneira, seu alinhamento em consonancia com 0s objetivos
propostos, com o envolvimento de toda a comunidade escolar, de forma democrética para a
concretizacdo das suas finalidades de maneira solidaria. Procura assim garantir uma melhor
qualidade da educagédo, construindo e reconstruindo o ensino e a aprendizagem quando for
necessario, adequando-os a realidade que esta inserida no seu contexto escolar, para fazer

parte da transformacdo em uma sociedade melhor.

3.1.3 Acesso aos documentos

Meu primeiro contato com a escola foi com a diretora adjunta Marinete e com o
coordenador Gilmar, este ndo estd mais na escola e com a coordenadora Sidineis, com quem
consegui registros realizados pela escola, tive acesso ao Projeto Politico Pedagogico (PPP) e
fotos e videos sobre o Projeto Consciéncia Negra, referente ao periodo de (2016 a 2019), mas
isso aconteceu antes da pandemia do novo Coronavirus.

Em seguida, logo veio a pandemia, criando sérias dificuldades para a realizacdo da
coleta de dados, pois entrei em contato com o supervisor e soube gque havia saido da escola,
procurei os professores e fui informada que alguns haviam mudado para outra instituicdo de
ensino.

Entdo, ap6s algum tempo, consegui um retorno da direcdo da escola e a
coordenacdo atual que foram muito receptivos em colaborar com a pesquisa. Consegui 0
contato dos professores e comecei a coleta de dados via whatsapp e e-mail, sendo esse 0
caminho mais fécil para desenvolver a pesquisa de dissertacéo.

A entrevista semiestruturada foi feita via google meet e whatsapp com professores
de Filosofia, Sociologia, que ministravam as disciplina de Geografia, Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) e a Projetec com docentes das tecnologias. Durante o ano letivo de 2020,
foram entrevistados 04 professores e a coordenadora da Escola Estadual Dois Mendes
Trindade.
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Com relacdo ao planejamento, os professores seguem a ementa curricular
disponibilizada pela Secretaria Estadual de Educacédo que é o curriculo dividido em etapas e
que irdo trabalhar durante o ano inteiro na Escola Estadual Do6ris Mendes Trindade.

A principio era feito quinzenalmente e depois passou a ser mensal, via de regra
para todos os professores Além disso, também tem o planejamento anual que entregam a
coordenacdo com a listagem dos conteudos por disciplina, com objetivos, metodologia e
formas de avaliacdo dos conteudos. Além desse “planejamento anual”, os professores
possuem cada um o seu caderno de planejamento com contetdos e atividades, onde podem
registrar mudangas em seu planejamento, observar o que estd dando certo ou ndo no
desenvolvimento das aulas para a partir de entdo, fazer modificaces.

Vasconcellos (2008) nos aponta que o planejamento é uma importante ferramenta
no campo educacional, pois mostra caminhos, além de organizar e colaborar com trabalho dos
professores no ensino de forma sistematizada e significativa. Mostra caminhos de forma
critica, criativa e flexivel, colaborando com um ensino para formagdo de um cidadao critico,

bem como para a construcdo de uma sociedade autdénoma e solidaria, portanto, € um recurso:

[...] que o ajude na tarefa tdo urgente e essencial de transformar a prética, na direcéo
de um ensino mais significativo, critico, criativo e duradouro, como mediacdo para a
construcdo da cidadania, na perspectiva da autonomia e da solidariedade. Que
efetivamente deixe de ser visto como (ungdo burocrética, formalista e autoritaria, e
seja assumido como forma de resgate do trabalho, de superacdo da alienagdo, de
reapropriacdo da existéncia) (VASCONCELLOS, 2008, p. 28).

O planejamento faz parte do processo de ensino, onde sdo colocados objetivos,
conteldos e metodologia que funcionam como forma de organizar sistematicamente a aula,
proporcionando uma aprendizagem significativa que busca auxiliar o docente de forma
mediadora, autbnoma no sentido de orientar as tarefas para que ele tenha confianca e seja
capaz de desenvolver seu trabalho no ensino e na aprendizagem como uma pratica pedagdgica
transformadora e ndo meramente uma atividade burocratica e rotineira, de forma alienada.

Dessa forma, é uma ferramenta que contribui com a préatica pedagdgica docente da
Escola Doris Mendes Trindade na qual a coordenadora por ordem da Secretaria Estadual de
Educacdo do Estado, a cada quinze dias, vista os cadernos de todos os professores da escola.
Nesse momento, a coordenadora verifica se 0 professor desenvolve o seu planejamento de
acordo com o plano quinzenal e se os contetdos dados estdo de acordo com o planejamento
anual. Dessa forma, auxilia o professor a desenvolver o seu trabalho, e assim, contemplar o

curriculo, o plano de ensino e o fazer pedagogica do professor.
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Portanto, 0o mais importante € verificar se o planejamento estd sendo uma
ferramenta de auxilio para garantir a aprendizagem. De nada adianta planejar se ndo houver a
reflex&o e a avaliagcdo de que o planejado, foi realmente foi aprendido.

Toda essa verificagdo realizada pela coordenadora junto ao professor, fica sem
funcdo se ndo houver a reflexdo de que o objetivo proposto foi alcancado. O que realmente
importa no ato de planejar € saber se as estratégias de ensino foram eficazes para garantir a
aprendizagem do estudante, por meio da avaliacdo, ndo s6 da aprendizagem, mas do ensino

também.

3.2 - Andlises de dados

3.2.1 Entrevistas

As entrevistas foram analisadas juntamente com os projetos realizados na escola, com
o fito de observamos como as préaticas pedagogicas antirracistas contribuem para o ensino da
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Portanto, o pesquisador “[...] pode ainda
comparar as primeiras anotagdes com os registros feitos ao longo do estudo”. (LUDKE,
MENGA, 1986, p. 27)

A anélise de documentos foi realizada com a finalidade de investigar se contemplava a
Lei 10.639/2003, confirmar informacGes que validassem o contexto em que se encontra as
praticas pedagdgicas. Para tanto, partimos dos seguintes registros: O Projeto Politico-
Pedagdgico da Escola (PPP), Projeto Consciéncia Negra e documentos.

O Projeto Politico-Pedagdgico da Escola (PPP) é um documento norteador elaborado
pela escola, que tem a finalidade de orientar as praticas educacionais no decorrer do ano letivo
na Escola Estadual Doris Mendes Trindade. Ao suscitar a andlise deste documento,
procuramos identificar como acontecem as praticas pedagodgicas antirracistas da Escola
Estadual Professora Doris Mendes Trindade, as relag@es étnico-raciais.

Ao analisa-lo, ficou evidente que a escola desenvolve temas ligados a Consciéncia
Negra durante o ano e busca a transformacéo das pessoas envolvidas em criticas da sociedade.
Desenvolve temaéticas ligadas ao resgate de valores, situa os individuos como protagonista de
sua prépria historia, contemplando desse modo, uma educacdo direcionada para 0
comprometimento ético-politico por parte dos professores, com isso, empenha-se em esmerar
as relagdes interpessoais e raciais no ambiente escolar e extraescolar.

A diligéncia desse projeto, foi com a intencdo de abranger quais sdo as praticas
pedagogicas docentes que norteiam as a¢Ges que priorizam 0 ensino na escola, a fim de

atender o objeto da pesquisa sobre Praticas Pedagdgicas antirracistas, que contribuam para o
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ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Escola Estadual Professora Doéris
Mendes Trindade, no Ensino Médio, no Municipio de Aquidauana-MS, no periodo entre 2016
a 20109.

Para a nossa investigacdo recorremos a autores que nos auxiliaram a realizar uma
analise pertinente ao tema e, com isso, alcancar os objetivos propostos. Todavia, “Quanto
melhor estiverem organizados os documentos, melhor estara o trabalho em condicGes de ser
redigido”. (GIL, 2002, p. 84).

A investigagdo foi feita com 08 professores dos quais dois s&o formados em
sociologia, sendo que um deles atua em geografia também; 03 pedagogas, uma formada em
Lingua Portuguesa e Inglesa, a outra em matematica e a outra em historia. A faixa-etaria dos
professores varia entre 30 e 50 anos , tendo a maioria experiéncia de 20 anos de profissédo e
mais de 05 anos de experiéncia na escola .

No roteiro de entrevista busquei saber se os professores conhecem a pratica
pedagdgica sobre a tematica pesquisada e se a conhecem a um bom tempo, trabalhando com
0s projetos na questdo do negro.

A interacdo durante a entrevista, entre pesquisadora e entrevistados, ocorreu em um
clima de respeito, tranquilidade e confianca. LUDKE e MENGA (1986) nos afirmam que é
importante ouvir e deixar as informagGes fluirem naturalmente, garantindo a confianga para
que o pesquisado sinta-se a vontade em responder as perguntas. Esse clima de confianca é
muito importante para a qualidade da pesquisa.

Os oito professores, sujeitos da pesquisa, desenvolvem suas praticas pedagdgicas com
estudantes do Ensino Médio, alinhadas com o curriculo e o projeto politico pedagogico (PPP)
da instituicdo, em uma maneira de suprir as necessidades individuais e coletivas e atender ao
propdsito de privilegiar acdes que contemplem metodologias singulares, a fim de facilitar a
apropriacdo do conhecimento e da aprendizagem dentro processo educativo. A escola
apresenta uma proposta de trabalho pedagogico especifica para o Ensino Médio.

A pesquisa desenvolvida foi caraterizada como qualitativa, pois demanda de um
estudo abrangente do local em que objeto de pesquisa estd inserido, sendo assim, “Na
investigagdo qualitativa a fonte directa de dados € o ambiente natural, constituindo o
investigador o instrumento principal”. (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p. 47).

Além das entrevistas, foi realizada uma pesquisa bibliografica de livros e artigos
cientificos sobre a Histéria e Cultura Afro-Brasileira, sobre a Lei 10.639/2003 para
levantamento bibliografico e de documentos como o Projeto Politico Pedagdgico da escola e o
Projeto Consciéncia Negra. Segundo Gil (2002) A pesquisa bibliogréfica é desenvolvida com

base em material ja elaborado, constituido principalmente de livros e artigos cientificos.
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Os estudos bibliograficos contaram com autores como: Frigotto (1991), Gil (2008),
Manzini (2008) e Ludke Menga (1986), para que o embasamento tedrico desse um maior
aporte na analise dos dados, levar a reflexdo e definir conceitos relevantes para discussao e
comparagdo dos dados adquiridos na pesquisa de campo.

Além da pesquisa bibliografica, foi realizada a pesquisa documental. De acordo com
(GIL, 2008, p. 51) “a pesquisa documental vale-se de materiais que ndo receberam ainda um
tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de acordo com o0s objetivos da
pesquisa”.

A pesquisa de campo ocorreu no sistema remoto e contou com a cooperacdo da
diretora-adjunta, a coordenacdo pedagdgica da escola e os professores do Ensino médio. Foi
realizada em um periodo de dez dias, pelo google meet, whatsapp e/ou e-mails, por meio de
entrevistas semiestruturadas com os professores da escola, voltados as questfes do negro,
desenvolvidas pela escola.

Logo apds as entrevistas, fizemos a analise dos documentos e projetos para identificar
se as tematicas trabalhadas contemplam as praticas pedagdgicas antirracistas em relagdo ao
negro na escola Doris Mendes Trindade, dessa forma, cumprindo com a Lei 10.639/2003.

De um modo geral, a pesquisa de campo revelou pontos relevantes para refletir sobre
os impasses, as dificuldades e os avancos para o cumprimento de praticas pedagogicas
antirracistas que contribuem para o cumprimento da Lei 10.639/2003 e que torna obrigatorio
0 ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na escola pesquisada.

Em linhas gerais, aprofundamos a pesquisa para analise e compreensdo das préaticas
pedagdgicas que valorizam a identidade negra, o resgate da historia e a cultura afro-brasileira
e africana, a partir dos relatos apresentados, das atividades realizadas e dos acontecimentos
sobre as situacdes que envolvem as vivéncias das praticas pedagogicas.

Os dados das entrevistas realizadas com o0s professores nos revelaram com quais
projetos a escola Déris Mendes trabalhou para desenvolver praticas pedagdgicas antiracistas e
de acordo com eles o Projeto ¢ trabalhado h4a muitos anos com o mesmo nome “Consciéncia
Negra”, mas desenvolvido com tematicas diferentes a cada ano.

No cumprimento da ética e do sigilo, homenageamos os professores com nomes de
alguns escritores negros da literatura brasileira, e pessoas negras que se destacaram, seja na
luta pela igualdade racial e na area musical como: Eva Maria de Jesus, que era escrava antes
de vir para Mato Grosso. Foi lavadeira, parteira, benzedeira e fundou a Comunidade Negra
Tia Eva, localizada na area urbana de Campo Grande-MS, em 1905, com o que restava de um
quilombo.
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Nascido em Belo Horizonte, no ano de 1993, Renato Alves Menezes Barreto, 0
Nego Froid, € um rapper que utiliza, em versdo brasileira, 0 seu nome artistico em
homenagem a Sigmund Freud, o pai da psicanalise. Cantor e compositor, comegou sua
carreira no ano de 2011 e fundou o grupo de Hip Hop "Um Barril de Rap” com mais duas
pessoas Sampa e Yank. O grupo foi desfeito em 2017. Hoje Froid faz carreira a solo, com
musicas que tém como referéncia os problemas sociais e a visdo dele sobre 0 mundo. Uma das
suas musicas que se destaca é "Pseudosocial”.

Destacamos também o musico José Geraldo Rodrigues o Zé Pretim, nascido em
Minas Gerais, mas residente em Mato Grosso do Sul, desde 1973. E reconhecido no Brasil,
sendo referéncia com identidade musical prépria, tornando-se importante icone cultural. Em
suas apresentacGes musicais, agregava o blues e o caipira.

Dandara, foi outra escolhida na homenagem. E uma grande guerreira da época do
Brasil colonial. Foi esposa de Zumbi dos Palmares, foi presa e suicidou-se porque néo
aceitava voltar a situacdo de escrava. Ela lutou pela igualdade das mulheres nos quilombos,
tornando-se um exemplo de mulheres negras que lutam pelas condi¢cdes de igualdade na
sociedade brasileira.

Temos a Djamilla Ribeiro que é uma filésofa brasileira, escritora contemporanea
feminista negra, que estuda sobre negros e mulheres. Uma de suas obras é o Pequeno Manual
antirracista e Lugar de Fala.

Apontamos Sueli Carneiro, doutora em Educacdo, filosofa, escritora negra e uma
grande militante no combate ao racismo. Tem uma grande atuacdo no movimento negro
brasileiro e fundou o Geledés — Instituto da Mulher Negra. Publicou: Escritos de uma Vida
(2019) e Continuo Preta (2021).

Daremos um grande destaque a uma grande intelectual, precursora nos estudo sobre a
cultura negra, brasileira e escritora. Foi também fildsofa e politica, dando grande énfase nas
escritas sobre a Cultura Negra brasileira: Lélia Gonzales que teve importante atuacdo no
Movimento Negro Unificado (MNU), tendo participacdo em sua fundagdo. Escreveu alguns
livro como Retrato do Brasil Negro Lugar de Negro (1982), Festas populares no Brasil (1987)
entre ouros livros.

Outra importante personalidade negra foi Carolina Maria de Jesus, escritora, nascida
em Minas Gerais. Estudou por apenas dois anos, mesmo assim, tornou-se umas das escritoras
negras brasileiras mais conhecidas da década de 60. Contava, em seus livros, sobre as suas
experiéncias vividas na favela Canindé , em S&o Paulo, registrando suas memorias e 0S
acontecimentos do dia a dia, retratou a prdpria vida.

Dessa forma, com destaque a esses grandes pioneiros da literatura, da luta pela
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igualdade das mulheres e da musica afro-brasileira, homenageamos os professores que nos
relataram suas experiéncias vividas na Escola Estadual Professora Doris Mendes Trindade e
que foram grandes colaboradores para que esta pesquisa se realizasse, concedendo-nos suas
entrevistas. Nomeados com pseuddnimos dos pioneiros escolhidos, apresentamos os perfis
dos educadores que participaram do Projeto “Consciéncia Negra” desenvolvido na escola e
que nos ajudaram a realizar a pesquisa.

Comecaremos com o professor Froid 42 anos, formado em filosofia e sociologia,
sua atuacdo atualmente é na disciplina de filosofia. Seu tempo de atuacdo na escola € de nove
anos e no Ensino Médio é de quatorze anos.

Dandara ¢é formada pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) em
letras e habilitacdo em espanhol, a atua hd nove anos na Educacdo de Jovens e Adultos
Fundamental Il (EJA) na escola Déris Mendes.

Zé Pretim, é formado em geografia Licenciatura Plena e Bacharelado e tem
especializacdo em métodos e técnicas de ensino. Sua atuacdo na educacdo acontece desde
quando se formou em 1994. Na escola Ddris, atuando desde 2017, com as disciplinas de
geografia e sociologia no Ensino Médio.

Sueli Carneiro é formada em matematica e, na escola, sua funcdo € de professora
da sala de informatica (PROJETEC), trabalha desde 2016, no qual, faz atendimento a escola
toda, desde a parte técnica até o auxilio aos professores, no desenvolvimento de projetos, em
especifico, o Consciéncia Negra.

A docente Eva é formada em Lingua Portuguesa e trabalha na escola desde 2017,
tendo atuado, por varios anos, em outras escolas. Na escola Ddris Mendes, sua atuacdo foi por
04 anos no Ensino Médio.

A professora Djamila Ribeiro tem 57 anos, possui formacdo académica em
Pedagogia e Biblioteconomia, disciplinas que ministra na escola Doris Mendes, além de ser
Coordenadora e professora no Curso tecnico em Biblioteconomia (2011 a 2017). O tempo de
atuacdo na escola: 2011 a 20017 em turmas do Ensino Médio técnico.

Lélia Gonzalez tem 46 anos, é formada em Lingua Portuguesa e Literatura.
Ministra aulas na escola nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Projeto de Vida. Leciona no
Ensino Médio da escola desde o0 ano de 2001 na escola Doris Mendes Trindade.

Carolina Maria de Jesus tem 45 anos e sua formacdo é em Letras/Literatura —
Pedagogia — Cursando Letras/Inglés. O seu tempo de atuacdo na escola Doris Mendes foi de

05 anos, sendo 02 anos no Ensino Médio.
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Apos as informacdes dos perfis dos educadores apresentamos a organizacdo do
Projeto Consciéncia Negra, a partir das tematicas desenvolvidas pelos professores na escola
Doris Mendes Trindade.

O projeto Consciéncia Negra é trabalhado had 18 anos na Escola Estadual
Professora Déris Mendes Trindade, que tem como diretor José Ramdo Marinho e diretora-
adjunta: Marinete dos Santos Batista Silva. E um projeto trabalhado desde a implantacdo da
Lei 10.639/2003 e inicialmente englobava toda a escola, depois foi sendo reduzido para
alguns anos do Ensino Fundamental, em algumas disciplinas. Atualmente, o projeto é
desenvolvido no Ensino Médio, mas conta com participacGes de professores de algumas
disciplinas de outros anos do Ensino Fundamental.

A respeito das praticas pedagogicas frente a lei 10.639/2003, foi realizado um
levantamento dos projetos realizados na escola Doris Mendes Trindade (2016 a 2019), com
énfase nas atividades elaboradas e produzidas pelos professores para 0 enriquecimento e
aquisicdo de novos conhecimentos que favorecam a constru¢cdo de novos caminhos. 1sso
possibilitou-lhes rever e refletir acerca de suas praticas e propiciar discussdes entre 0s

envolvidos. Esta organizado da seguinte forma:

Quadro 1:

Quais os temas trabalhados Respostas

Professor (P1) Nego Froid No 1° ano vestimentas e culinaria brasileira
2° ano Influéncia da musica e religiosidade
da cultura brasileira e 3° ano contexto
histérico do dia 20 de novembro.

Professor (P2) Dandara Vestimentas, e culinaria brasileira, religiao.

Professor (P3) Zé Pretim Historia e Cultura da Africa a questdo da

identidade dos estudantes.

Professor (P4) Sueli Carneiro Desigualdades e Empoderamento  das

mulheres negras.

Professor(P5) Eva Zumbi dos Palmares e Navio Negreiro navio
negreiro, didspora africana, escravizados.
Biografia de pessoas negras e Orixas,

intolerancia religiosa.

Professor (P6) — Djamilla Ribeiro | Apresentacdo para o Projeto Consciéncia

Negra! Com dancgas , masica, coral.

Professora (p7) — Lélia Gonzalez | A histéria das mulheres negras navio
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negreiro, didspora africana, escravizados.

Professor (P8) Patricia - Lingua

Portuguesa/ Lingua Inglesa - Carolina

Culinéria brasileira, personalidades que se
destacam na sociedade, esportes, expressoes
da oralidade que influenciaram a Lingua

Portuguesa e costumes.

Culinaria brasileira, personalidades que se
destacam na sociedade, esportes, expressoes
da oralidade que influenciaram a Lingua

Portuguesa e costumes.

Fonte: Dados da autora (2020)

Os professores (P1) Nego Froid e Dandara nos relataram que trabalharam com a

tematica vestimenta. Ele tratou o assunto por meio da pesquisa com seus estudantes sobre as

roupas africanas. Ela abordou a temética sobre as vestimentas dos Orixas. Ambos tinham a

finalidade de comparar a cultura africana com a brasileira. Vemos na Figura 5, imagem dos

estudantes com a vestimenta negra.

Figura 5: Vestimenta negra

Fonte: Arquivo da escola (2015).

A professora (P2) Dandara descreve na entrevista como desenvolveu a atividade

com a danga. Inicialmente, fez uma abordagem sobre a histdria da danga de cada pais africano

e seu significado para eles, comparando a musica e aproveitando para mostrar as vestimentas
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de cada um. Em seguida, dividia a sala em grupos e propunha que eles preparassem uma
danca afro-brasileira e africana que contava um resumo da histdria de cada pais africano que a
danca e as vestimentas representavam.

Observamos que a docente levantava algumas questfes para debater em sala como:
alguns vestuarios e dancas africanos tém influéncia na cultura do Brasil? Ou ao invés disso, a
cultura brasileira que tem influéncia na africana?

Outro trabalho metodoldgico com a tematica dos vestuarios foi do professor (P1) Nego
Froid que desenvolveu seus temas por meio de desenhos. Ele apresentava as imagens das
roupas em suas aulas, debatia em relacdo aos vestuarios africanos para que os estudantes
percebessem essa influéncia nas vestimentas brasileiras, como nas roupas baianas e as usadas
no camdomblé. A seguir abria para o dialogo e solicitava a producdo dos proprios desenhos
deles.

Percebemos que o professor enfatiza o tempo todo nas suas tematicas a presenca
cultural negra nos nossos costumes, portanto, “O que, nesta, ¢ situacdo vivenciada e
contextualizada, objeto do meio ambiente, torna-se, na escola, objeto de pensamento, de
discurso, de texto”. (CHARLOT, 2013, p. 43).

Constatamos também que os professores (P1) Nego Froid e Dandara (P2)
trabalharam com confecc¢des de cartazes com imagens de personalidades negras de todo o
mundo para mostrar as vestimentas. Ela fazia pesquisa pela internet, abordava o assunto com
os estudantes em sala, depois pedia para eles confeccionarem painéis no qual apresentavam
no dia da Consciéncia Negra. Vejamos na imagem abaixo.

Figura 6: Imagens de personagens negras.

0 1l

Fonte: Fonte: arquivo da escola (2015)
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Conforme entrevista com o professor (P3) Zé Pretim de geografia ele nos contou
que trabalha sobre a histdria e a cultura da Africa com objetivo de mostrar a identidade negra,
como cidaddo de direitos e respeito na sociedade brasileira. Segundo Gomes (2003, p.171) “A
identidade negra é entendida aqui, como uma construcao social, historica, cultural e plural.
Implica a construcdao do olhar de um grupo étnico/racial ou de sujeitos que pertencem a um
mesmo grupo étnico/racial sobre si mesmos, a partir da relacdo com o outro.

Observamos que o professor (P3) Zé Pretim preocupava-se em trabalhar com o resgate
da historia e cultura da Africa, de mostrar a identidade negra, seus direitos, e como vém se
superando por meio de lutas contra o racismo e as desigualdades. Segundo Munanga (2005)
ndo podemos construir uma identidade negra alienada de exclusdo, isso, ndo faz parte da
democracia, 0 recohecimento desses povos que participaram na constru¢cdo da sociedade
brasileira tem que estar na mesma propor¢ao que 0S outros grupos étnico-raciais.

A professora da sala de tecnologia (PROJETEC) Sueli Carneiro (P4) e a
Professora Lélia Gonzalez (P7) — desenvolveram seus temas ligados ao empoderamento das
mulheres. A professora Sueli Carneiro (P4) relata que trabalhou com a tematica sobre
desigualdades e empoderamento das mulheres negras e indigenas por meio das tecnologias. A
intencdo era entender o nivel de empoderamento dessas mulheres da escola estadual Doris
Mendes e, na realizagcdo dessa atividade, contou com a participacdo de uma professora de
fisica do periodo noturno.

Professora Lélia Gonzalez (P7) nos descreve que trabalha com a tematica sobre
Historias e resisténcias, como: historia da rainha de angola e, justifica que desenvolve esse
tema para potencializar o empoderamento de mulheres na sociedade atual.

Ja a professora Sueli Carneiro (P4) descreve que fez um levantamento na propria
escola do perfil de meninas e mulheres negras e indigenas, sendo que o publico alvo eram as
alunas maes do periodo noturno que tinham filhas no contraturno. Dessa forma, pode
identificar as desigualdades e discriminag¢Oes sofridas por essas mulheres. De acordo com
Silva(1998):

Se na escola se tomasse conhecimento e se analisassem as discriminagdes sofridas
por todas as mulheres, em particular as mulheres negras, estariam sendo combatidas
injusticas e haveria possibilidade de construir novas relagBes entre grupos sociais
distintos. Assim, a abordagem de tais questdes ensinaria serem inimeras as mulheres
negras que sdo arrimo de familia, ou que participam decisivamente de sua
manutencdo. (SILVA, 1998, p. [s/p])

Nesse contexto, como nos conta, ela achou importante fazer uma pesquisa de campo,
por meio de entrevistas semiestruturadas com algumas mulheres, pra poder compreender as

discriminacdes sofridas e poder trabalhar com préaticas pedagogicas de combate ao racismo.
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Esse grupo marginalizado pela sociedade e que sdo detentoras de conhecimentos, tanto quanto

outras e podem contribuir para uma sociedade melhor.

Em umas das atividades desenvolvidas, a professora nos contou que colocou as
estudantes na frente do espelho e pediu que contassem a sua trajetéria de vida, o que tinha
acontecido durante as suas experiéncias vividas. Nesse relato, algumas experiéncias foram
bem marcantes, outras jA haviam conseguido superar alguns traumas e ja se sentiam
empoderadas, outras ainda se sentiam discriminadas. Esse trabalho, segundo a professora
levou a muita reflex&o.

Outro trabalho que a professora realizou com a temética do empoderamento da mulher
negra na escola, foi a realizacdo de palestras com ex-alunas e mulheres que sairam da escola
como, por exemplo, uma professora indigena e uma convidada, moradora das furnas dos
baianos, que tinha concluido o curso de direito e ja tinha sido aprovada no Exame da OAB.
Eram de grande relevancia esses procedimentos, porque procurava mostrar as estudantes que
elas eram capazes de ir além do que imagianavam, contribuindo na superagdo da baixa
autoestima dessas mulheres.

Consideramos que a professora poderia explorar mais sobre o assunto, ter apresentado
a historia e cultura afro-barsileira e africana, histéria do empoderamente da mulher negra,
para apoderar mulheres e meninas da escola, colocando o0s varios problemas sociais
enfrentados como o machismo, a falta de oferta de trabalho e que, na maioria das vezes, sdo

chefes de familia. Conforme Silva:

Em outras palavras, a superacdo da invisibilidade dos grupos marginalizados pela
sociedade, entre eles as mulheres negras, e o reconhecimento de seu papel de cidadaos
serdo valorizados e reconhecidos através da educacado de todos os brasileiros, inclusive
da oferecida pelas escolas (SILVA, 1998, p. [s/p])

E importante destacar a relevancia de uma educacio brasileira que garanta os direitos
de toda a diversidade que forma o Brasil. Para que isso aconteca, é necessario ter a
compreensdo e 0 reconhecimento dos diferentes grupos étnico-raciais, isentos de
discriminacdo e preconceitos. E importante ainda a efetivacéo nas escolas do conhecimento da
nossa historia e cultura de forma pertinente para a valorizacdo, a representatividade e a
superacao das desigualdades sociais.

A professora Sueli Projetec da escola, também orientou as estudantes que fizessem a
pesquisa pela internet e cada grupo ficou responsavel por informagbes que fossem
interessantes para a elas. Depois em todas as aulas de Lingua Portuguesa sentavam para

debater o que tinham investigado.
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A professora (P5) Eva nos expds sobre alguns dos seus temas realizados na escola,
como o trabalho de biografia de vida sobre uma pessoa negra que tivesse se destacado na
comunidade escolar. Assim, os estudantes escolheram a coordenadora da escola, a Sidineis e
fizeram uma pesquisa de campo com ela por meio de entrevista. Foram investigar e procurar
estudar tudo aquilo que ela ja fez.

Outra tematica que a professora Eva desenvolveu foi a questdo da religiosidade. Ela
nos relata que inicialmente, a ideia era trabalhar a tematica Orixas por ser a denominagédo
religiosa dela e, assim, possuia muita bagagem e informagdes para passar aos educandos.
Entdo, fez o seu planejamento e foi para a sala de aula desenvolver o tema, no entanto,
guando comecou a aplicar a atividade, falar que os Orixas eram deuses que eram cultuados
pelos africanos, colocando alguns nomes, encontrou resisténcia sobre o assunto. Segundo ela,
essa resisténcia ocorreu porque, na sala de aula, tinha estudantes de diversas denominacdes
religiosas, principalmente evangélicos, entdo ela resolveu rever essa tematica.

A professora nos afirmou que conversou com o coordenador da época e chegaram a
concluséo que ndo deveriam trabalhar a tematica Orixas com a sala toda. Decidiram, entao,
mudar o tema para intolerancia religiosa, para tanto, dividiram a sala em grupos, cada um
ficou com uma temaética diferente dentro do tema principal. Pensamos, nesse sentido, que a
professora deveria trabalhar, desde a construgdo do planejamento, com todos os estudantes da
sala, ndo impondo quem iria trabalhar a tematica, sem antes planejar juntamente com eles a
construcdo da tematica.

Percebemos o entusiamos dela com o tema, pois fazia parte de seu cotidiano, da sua
cultura. Entretanto, entendemos que a professora deveria criar condigdes efetivas e adequadas
para as aprendizagens dos estudantes, porque o conhecimento tem toda uma sistematizacédo e
elaboracdo construida historicamente pela humanidade.

Dessa maneira, poderia propiciar uma aprendizagem contextualizada com uma ampla
visdo de mundo dos sujeitos envolvidos. O professor deve atentar-se em nao ser um mero
transmissor de conhecimentos em sala de aula, com um olhar voltado apenas para as suas
conviccdes religiosas. Deve-se trabalhar com questbes que problematizem a acerca das
diversas especificidades que se revelam na sala de aula. Segundo Shor, Freire (1986, p. 74),
“problematizar esse material a fim de que eles e eu possamos adquirir uma avaliagdo
sistematica sobre ele”. Ou seja, partir das vivéncias dos educandos na sala de aula, de modo a
aproxima-los dos contetdos, além de estimuléd-los na valorizacdo de sua histdria, resultando
em mais criticidade e tolerancia.

Na alteragdo do planejamento, nos relata que desenvolveu a tematica Orixas

explicando inicialmente que eram deuses cultuados pelos africanos e que cada um tinha uma
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histdria, sendo muito importante na cultura e religido deles. Em seguida, deixou os alunos
livres para pesquisarem e colherem informagdes sobre os Orixas que 0S negros trouxeram
para o Brasil como Ogum, Oxum lemanja e Oxose.

Os estudantes acharam interessante pesquisar sobre a danca dos Orixas, pelo youtube.
Entdo, acharam interessante — ao investigar varios tipos de dancas africanas — um grupo
teatral de Sdo Paulo que trabalha com a danca, sem colocar a religido. O grupo faz
apresentacédo da danca, com teatro e alegorias, que acaba se tornando um teatro musicalizado.

A professora Eva, entdo pediu para que eles fossem por esse norte da cultura para ndo
ter atrito em sala de aula, e contemplaria de forma diferente as represntaces dos Orixas, nao
partiria pelo lado da religido e sim pelo lado da cultura. Logo, fizeram a culminancia do
trabalho com apresentacdo de um teatro sobre a intolerancia religiosa, e montaram um video.
Conforme relato da professora Eva, o interesse deles era tanto em desenvolver os temas
propostos que os professores pediram para a Secretaria de Educagdo do MS (SED) colocar no
portal. Quando os estudantes viram seus trabalhos publicados no portal, ficaram com a
autoestima elevada e muito contentes, principalmente, porque mostraram a seus pais.

Ainda de acordo com as analises dos dados de nossa pesquisa, no desenvolvimento

do Projeto Consciéncia Negra constatamos que, dentre os 08 professores entrevistados, a
maioria procurou abordar a tematica dentro do ensino da historia e cultura afro-brasileira e
africana antes de desenvolver os temas. Apenas, 03 foram direto para a realizacdo das
atividades, que foi o caso das professoras professores (P4) Sueli Carneiro, Djamila
Ribeiro(P6) e Maria Carolina de Jesus (P8). Notamos, por meio dos relatos, que essas
professoras trabalharam diretamento com o desenvolvimento do Projeto e pensaram em varias
atividades para a culminancia do dia 20 de novembro para apresentacdo dos trabalhos.
Entretanto, ndo sentimos como abordaram as tematicas em sala para essa culminancia.

Mostraremos alguns trabalhos do professor (P1) Zé Pretim, dando culminancia as
tematicas, em conjunto com outros professores do periodo noturno e a participagdo de
estudantes da Escola Estadual Professora Doéris Mendes Trindade. Essa culminancia do
Projeto Consciéncia Negra, contou com uma palestra sobre "Lutas e conquistas do negro
brasileiro”, com a presenca da professora doutora Maria de Lourdes Silva, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (Uems), apresentagdes culturais como dangas, capoeira e

encenacdo, além das barracas de comidas tipicas. Conforme mostra a figura 7:
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Figura 7: Racismo em tempos modernos

Fonte: arquivo da escola (2014).

O tema sobre a culinaria foi desenvolvido pelos professores Nego Froid (P1)
comidas tipicas africanas e Dandara (P2) a historia da culinaria da Africa, com objetivo que
os alunos refletissem sobre a origem dos pratos africanos. A professora Carolina Maria de
Jesus (P8) desenvolveu a tematica da influéncia negra na culinaria brasileira.

As temdticas abordadas pela professora (P2) Dandara foram dancas tipicas,
fazendo comparativos entre paises africanos e o Brasil como: dancas africanas tém influéncia
na cultura do Brasil? Ou ao invés disso, a cultura brasileira que tem influéncia na africana?

Destacamos outro tema desenvolvido pela professora (P2) Dandara no qual
trabalhava da seguinte forma: fazia uma explanacdo oral breve sobre a histéria da culinaria da
Africa, para que os alunos refletissem a respeito da origem de determinadas comidas
brasileiras, fazendo com que eles reconhecessem a culinaria africana. Em seguida,
desenvolvia leituras com algumas receitas de pratos africanos fazendo discussdes sobre o
assunto.

Constatamos que a professora registrava suas atividades com fotos, videos, dos

temas trabalhados, como mostra a figura 8:
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Figura 8: Consciéncia Negra.

Fonte: Fonte: arquivo da escola (2016)

A professora (P5) Eva discorreu sobre o tema da danca dos Orixas e os professores
consideraram que houve um interesse pelo ritmo africano por parte dos estudantes da escola.
Sobre a danca africana, Silva (2005) afirma:

A danca africana tem a mais variada gama de etnias, ritos, origens e
conceitos. No Brasil, temos varios legados das dancas africanas, ndo apenas
no Candomblé, no samba e na capoeira, mas também nos varios ritos e
praticas do cotidiano, como: expressdes de angustia, sofrimento,
recordacdes, ansia de liberdade, etc. (SILVA, 2005, 138).

A Professora (P6) Djamila Ribeiro por ser professora do curso técnico em
biblioteconomia, trabalhava com a danca, mas nos colocou que ndo tinha um tema especifico.
Diversas outras atividades eram apresentadas somente para a culminancia do Projeto
Consciéncia Negra com: cantos, dancas e coral formado com os professores, tudo relacionado
ao tema do Projeto.

A professora (P8) Maria Carolina de Jesus discorreu, nos temas desenvolvidos,
sobre como o dialeto da lingua portuguesa era trabalhado por meio da comparacdo entre o
falado no Brasil e o proveniente da cultura africana. Apds a realizagcdo da pesquisa, 0S grupos
expunham em forma de painel as imagens e elementos encontrados.

Constatamos que as professora (P5) Eva e Lélia Gonzales (7) desenvolveram
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atividades com o poema navio negreiro, que descreve a diaspora africana. Escravizados,
trazidos da Africa, em um barco pelo oceano Atlantico, para o Brasil, ou seja, sendo
traficados, onde o0 autor conta as suas experiéncias. Vejamos um pedaco da 42 estrofe do

poema:

E ri-se a orquestra irbnica, estridente...

E da ronda fantastica a serpente

Faz doudas espirais...

Qual um sonho dantesco as sombras voam !...
Gritos, ais, maldicOes preces ressoam !

E ris-e satanas!...(Castro Alves)

As professsoras procuram trabalhar com a tematica Consciéncia Negra, mostrando a
histéria dos negros no Brasil, como foram trazidos, como foram traficados, tirados de seus
paises e familiares e escravizados no Brasil. Dessa perspectiva, Zumbi dos Palmares significa
resisténcia, luta pela liberdade do povo negro e os trabalhos delas se destacam, devido a
importancia do Zumbi dos Palmares para os afro-brasileiros e porque a data do dia 20 de
novembro significa muito para o0 povo negro.

Na tematica Zumbi dos Palmares pediram ao professor de histéria de filosofia,
para que os ajudasse a realizar a pesquisa sobre Zumbi e o que a data do dia 20 de novembro
significava, pedindo algumas sugestdes ao professor.

Nesse contexto, para culmindncia do tema destacamos um dos trabalhos
produzidos pela professora (P5) Eva que foi uma encenacdo chamada quebrando as correntes.
Em vista disso, “constatamos que se inseria em um estratégico esforco de resgate e
valorizagéo da historia e cultura afro-brasileira e africana, contribuindo, assim, para o respeito
e 0 conhecimento dos processos historicos de resisténcia negra dos povos escravizados no
Brasil” (GOMES; RODRIGUES, 2018, p. 936).

Os professores nos relataram também a importancia de poder dialogar com 0s
estudantes sobre o reconhecimento do povo negro na histéria e formacéo do Brasil. Como nos
diz Shor e Freire (1986. p. 11) “O dialogo sela o ato de aprender, que nunca € individual,
embora tenha uma dimensdo individual”. Os educadores procuram mostrar por meio da
histéria como os africanos foram trazidos, contra a sua vontade, separados de suas familias,
pelo tréfico negreiro, chegando ao Brasil contra a prépria vontade e sendo escravizados.

Observamos na nossa investigacdo que os professores abordaram a histéria e
cultura afro-brasileira e africana como: a cultura, culinéria, religiosidade, o contexto histérico

do dia 20 de novembro.
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Desenvolver um projeto sobre Consciéncia Negra a partir de temas que
levem a conscientizagdo para os estudantes, negros, a respeito de suas raizes,
cultura e histéria, sendo ele o préprio sujeito de sua prépria histéria é
primordidal para prepara-lo como cidaddo de direitos criticos para a
sociedade. (Entrevista realizada com a professora Dandara, em fevereiro de
2020).

No geral, a maioria dos professores comecaram as discussdes a respeito da histéria
e cultura afro-brasileira e africana na escola, desde o inicio do ano, a partir do momento da
construgdo dos temas para o projeto, até a sua execucgao que acontece no segundo semestre, na
semana da Consciéncia Negra. Dessa maneira, contribuiram na efetivagdo do curriculo
escolar, por meio dos conteudos, na aplicagdo da Lei 10.639/2003.

A seguir colocamos um quadro em que os professores nos relatam sobre os
procedimentos metodoldgicos utilizados nas suas experiéncias.

Quadro 2: Procedimentos didatico-pedagogicos

Quais 0S procedimento didaticos Respostas

pedagdgicos

Professor (P1) —Nego Froid Planejamento Producdes de texto e desenhos,
oficinas  didlogos, dancas, debates e
discussoes.

Professor (P2) - Dandara Planejamento, projetos, formacéo

continuada, palestras com pessoas de fora,
discussbes, debates, discusses, dancas,
oficinas, académicas da UFMS

Professor (P3) Zé Pretim Planejamento,  Pesquisas,  debates e
discussbes sobre a histéria e cultura da
Africa.

Professor (P4) Professor Sueli Carneiro Planejamento, Levantamento de dados,

dancas ,entrevista semiestruturapalestras com
discussoes, debatese dialogos.

Professor (P5) Eva Entrevistas, Levantamento de biografia,
apresentacdo de  trabalhos, palestras,
discussbes, dialogos, debates eventos com
dancas, pesquisas de campo e internet
comidas tipicas, poemas, teatro.

Professora (P6) - Djamilla Apresentacdo de Cantos, dancas, musicas.

Professora (p7) — Lélia A valorizacdo, o respeito e principalmente
conhecer seus direitos. Ninguém € escravo de
ninguém, ndo se define alguém pela cor, mas
sim pelo seu caréter.

Professora (p8) - Carolina - Lingua | Pesquisas, debates, filmes, producbes de
Portuguesa/ Lingua Inglesa murais, pecas teatrais, producgdes textuais
diversificadas (dissertacOes, poemas,

prosodias etc), cartazes que divulgam o
trabalho dentro das celas e ainda artesanato
cultura afro-brasileira e indigena.

Fonte: Dados da autora (2020).
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Como nos mostra 0 quadro acima a maioria dos professores colocaram que o
primeiro procedimento € a partir do planejamento escolar, cinco também nos relataram que
dialogavam, debatiam e faziam discussdes sobre os temas a serem abordados, outros também
se utilizavam de entrevistas, como as professoras Sueli Carneiro (P4) e Eva (P5), além disso,
eles trabalhavam com: Producdes de texto, pesquisas, levantamento de dados, desenhos,
internet e oficinas.

A professora (P2) Dandara trazia palestrante de fora e académicas da Universidade
Federal de Aquidauana para trabalharem com tematica sobre o negro. Sueli Carneiro e
Petronilha trabalhavam com levantamento de dados como biografia de autores negros. A
professora Eva realizava as culminancias dos projetos com comidas tipicas, poemas, teatro e a
maioria dos docentes trabalhavam com mdsicas e dancas.

Nesse sentido, a danca representava a cultura e a histdria negra, com suas vestimentas
e religido, tendo como culminancia o dia da Consciéncia Negra. Contudo, os professores, no
inicio do ano, escolhiam as tematicas que iriam trabalhar como dancas, musicas, palestras
para a realizacdo do evento e para isso debatiam, dialogavam antes em sala com os educandos
e partiam para as pesquisas. Uma delas era na Africa e uma das ferramentas que utilizaram foi
a internet. Entretanto, a professora Eva prefere sempre fazer a pesquisa de campo para estar
mais proxima dos sujeitos e do objeto em estudo.

A professora (P8) Carolina Maria de Jesus nos relatou que utilizou de estratégias
diferenciadas com os seus estudantes. O trabalho realizado por ela, dentro do Projeto
“Consciéncia negra”, foi com atividades diversificadas como pesquisas, debates, filmes,
producdes de murais, pecas teatrais, producdes textuais, cartazes que divulgam o trabalho
dentro das celas e ainda artesanato cultura afro-brasileira e indigena.

Conforme entrevistas realizadas com os professores eles declararam que nao
tiveram uma formacdo inicial e poucas continuadas sobre a questdo racial e foram procurar
sozinhos subsidios para poder dar aporte a seus trabalhos. O que prevaleceu foi a prépria
vivéncia do professor em relacdo ao desenvolvimento dos seus projetos.

Nesse sentido, seria interessante o desenvolvimento dos saberes dos professores
como considera Gatti (2016, p. 167): “Na formagdo continuada, oferecida sob varias
condicgdes, ou procurada em varios contextos pelos proprios professores, € que estes tentam
encontrar novos caminhos e mais fundamentos ¢ meios para seu desempenho profissional”.
Principalmente no que diz respeito as relagdes étnico-raciais.

O desenvolvimento profissional dos professores tem se constituido em
objetivo de propostas educacionais que valorizam a sua formacdo ndo mais
fundamentada na racionalidade técnica, que os considera como meros
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executores de decisbes alheias, mas em uma perspectiva gque reconhece sua
capacidade de decidir (CHARLOT, 2014, p. 08).

Portanto, a formacdo de professores faz-se necessaria para rever algumas
estratégias junto a prépria equipe pedagogica para se ter clareza das necessidades,
principalmente para o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana, bem como
replanejar essas acdes, na busca pelo aprofundamento tedrico e pela superacdo da
fragmentacdo do trabalho realizado na escola e na propria formacdo da equipe pedagdgica.
Essa formac&o inicial e continuada é necessaria para contribuir com:

O desenvolvimento profissional dos professores tem se constituido em
objetivo de propostas educacionais que valorizam a sua formacdo ndo mais
fundamentada na racionalidade técnica, que 0s considera como meros
executores de decisdes alheias, mas em uma perspectiva que reconhece sua
capacidade de decidir. Ao confrontar suas ac¢des cotidianas com as
produgdes tedricas, impde-se rever suas praticas e as teorias que as
informam, pesquisando a pratica e produzindo novos conhecimentos para a
teoria e a préatica de ensinar (PIMENTA; ANASTACIO, 2002, p. 264)
Compreendemos que a formacdo para os professores da escola Doris Mendes
Trindade é importante no sentido de subsidiar suas praticas pedagogicas, e enriquecer 0s seus
conhecimentos adquiridos com estudos tedricos, bem como poder confrontar o que lhe é
passado na escola. Portanto, ao investigarmos os professores entendemos que é importante
que o educador adquira 0os conhecimentos necessarios sobre as relagdes étnico-raciais, a fim
de trabalhar com préticas pedagdgicas antirracistas. Nesse sentido, Gomes afirma que:

Um dos primeiros caminhos “a serem trilhados nessa direcdo podera ser o da
inser¢do, nos cursos de formac&o de professores e nos processos de formacao
em servigo, de disciplinas, debates e discussdes que privilegiem a relacdo
entre cultura e educacgdo, numa perspectiva antropolégica (GOMES, 2003, p.
169).

Em contato com os professores, eles nos colocaram que sao realizadas formagoes
no inicio para discutir sobre 0s temas a serem desenvolvidos pelas turmas, com a coordenacgao
e a direcdo presentes, para a culminéncia do projeto no dia 20 de novembro. Essas formacdes
no inicio do ano colaboram com as préaticas pedagogicas dos professores, que sentiam um
engajamento maior do grupo da escola, para que pudessem desenvolver o projeto Consciéncia
Negra dentro dos temas propostos, com o0 apoio da coordenacao e direcdo da escola.

As consideragdes que observamos durante a investigacao sao de que os professores
precisam de formacdo continuada voltada a diversidade e as relagdes étnico-raciais, mas para
que isso aconteca € preciso uma politica de educacdo e formacdo, onde todos estejam
engajados, Secretaria Estadual de Educacéo, escola e professores para que se “configure como

uma politica de valorizagdo e desenvolvimento pessoal-profissional dos professores e das
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instituicGes escolares, uma vez que supGe condi¢cdes de trabalho propiciadoras da formacéo
continua dos professores” (PIMENTA, 2005, p. 12).

Ap0s as observagbes dos procedimentos salientamos os principais objetivos que 0s

professores nos relataram.

Quadro 3 — Objetivos pretendem alcancar

Quais objetivos pretende alcancar

Respostas

Professor (P1) — Nego Frod

Fazer com que o aluno conheca a origem e
formacgdo da nossa identidade, reconhecendo,
valorizando, identificando a cultura das
etnias presentes na identidade brasileira.

Professor (P2) - Dandara

Fazer com que o0s estudantes tenham
consciéncia, principalmente  negros, a
respeito de suas raizes, cultura e historia.

Professor (P3) — Zé Pretim

Resgatar a autoestima dos estudantes fazendo
com que eles se reconhecer como negro
(identidade).

Professor (P4)- Sueli Carneiro

Mudar atitudes e comportamentos, que
envolvam os estudantes mostrando a questao
do negro, fazendo ele repensar sobre o
assunto.

Professor (P5)- Eva

A importancia do respeito pela cultura do
outro, principalmente na religido.

Professor (P6) Djamila Ribeiro

Tem a finalidade estudar as relacdes étnico-
raciais principalmente do estado de Mato
Grosso do Sul.

Professora (P7)- Lélia Gonzalez

Conscientizar e garantir uma sociedade /
comunidade mais igualitaria.

Professora (P8)- Carolina Maria
de Jesus

Uma conscientizacdo da comunidade ao
enfrentamento do preconceito e injusticas
sociais , uma compreensdo do contexto social
e historico da cultura afro-brasileira e
indigena do nosso pais.

Fonte: Dados da autora (2020).

Destacamos que os professores apresentaram 0s seus objetivos propostos com

praticas pedagdgicas antirracistas de valorizacdo, reconhecimento da histéria e cultura afro-

brasileira e africana, resgate da autoestima dos estudantes, fazendo com que se sintam

incluidos em uma sociedade de exclusao.

Na fala do professor (P1) Nego Froid, o objetivo em desenvolver as tematicas

sobre 0 Projeto Consciéncia Negras € mostrar nos temas trabalhados a identidade negra, os

direitos na sociedade brasileira e a importancia de trabalhar as questdes étnico-raciais para

convivéncia. Dessa forma, poder combater o racismo, a discriminagdo, o0 preconceito e as

desigualdades sociais e étnico-raciais.
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E importante trabalhar com praticas pedagdgicas que reconhecam que a
sociedade brasileira é formada por diferentes grupos étnico-raciais, como
africanos, indigenas, europeus entre outros € valorizar a cultura das etnias
presentes por meio do ensino e aprendizagem.”. (Entrevista realizada com o
professor Nego Froid, em dezembro de 2020).

Percebemos na fala do professor que ele trabalha com préaticas pedagogicas de
valorizacdo da cultura negra. Ele desenvolve pesquisas, produgbes textuais, didlogo,
conversas informais, além do que, esta o tempo todo falando do tema do projeto, frisando a
presenca cultural dos costumes e comportamentos da diversidade. Segundo a professora de
Lingua Portuguesa, além do professor Kabelenge, os professores trabalhavam com atividades
diferenciadas, com palestras com pessoas de fora da escola, para a culmindncia dia 20 de
novembro e apresentacOes de trabalhos.

A professora (P2) Dandara da Educacdo de Jovens e Adultos nos coloca que o
principal objetivo ao trabalhar o tema Consciéncia Negra, é fazer com que seu estudantes
reconhecam a sua propria historia, suas raizes, sua cultura. E compreender a contribuicio
historica do tema na formac&o do povo brasileiro.

A professora (P8) Carolina Maria de Jesus nos coloca que a grande maioria de seus
estudantes encarcerados sdo negros. Entdo, procurar realizar um trabalho de resgate e
conscientizacdo desse grupo e da comunidade escolar, ao enfrentamento do preconceito e
injusticas sociais, na compreensdo do contexto social e historico da cultura afro-brasileira e
indigena do nosso pais.

Apreendemos por meio das entrevistas que os professores utilizam varias
estratégias para realizarem as tematicas dentro do Projeto, para a compreensdo em relacdo a
africanidade e um olhar que apresenta-se por meio de suas praticas pedagdgicas. Munanga
(2005, p.151) afirma que “Essas e outras tematicas podem e devem ser realizadas ao longo do
processo escolar e ndo somente nas datas comemorativas”.

A escola ¢ um ambiente em que encontramos diferentes grupos étnico-raciais.
Nesse contexto, € importante o envolvimento do professor, trabalhando com um curriculo que
contemplem as relagdes étnico-raciais, para enriquecer os saberes, de modo que 0s estudantes
compreendam 0s processos historicos e culturais a que pertencem e saibam lidar com a
diversidade que os cerca. Desse modo, sdo muitos os desafios que os professores enfrentam
em sala de aula.

No quadro abaixo apresentamos as dificuldades encontradas pelos professores da
Escola Estadual Professora Déris Mendes Trindade para desenvolver o seu fazer pedagdgico

em sala de aula.
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Quadro 4 — Desafios encontrados

Quais desafios encontrados Respostas

Professor (P1) — Nego Froid Trabalhar a interdisciplinaridade do tema

Professor (P2) - Dandara Repercussdes na escola e também na cidade
devido aos temas.

Professor (P3)- Zé Pretim Resisténcia por parte de alguns estudantes

ndo negros a trabalhar a tematica
Consciéncia Negra.

Professor (p4)- Sueli Carneiro Prazo pequeno para cumprir com o curriculo.

Professor (P5) — Eva A importancia do respeito pela cultura do
outro, principalmente na religido.

Professor (P6) — Djamilla Buscar no aluno abordar o desafio de mudar

a base de interacdo entre educador e aluno,
envolvendo o0s estudantes de forma mais
ativa no processo de aprendizagem.

Professora (p7) — Lélia Gonzalez | Recursos financeiros, tempo, cronograma,
haja vista termos que cumprir o calendério.
Entdo, cada professor torna-se desafiador.

Professora (p8) — Carolina Maria | Dentro da minha realidade pessoas com
de Jesus. interesse  em  estar  palestrando  ou
participando de debates dentro das unidades
prisionais. Apesar de ter todo apoio da
direcdo e coordenacdo da escola.

Fonte: dados da autora (2020).

Constatamos nas respostas do Quadro 4, algumas dificuldades, que os professores
apresentaram, por meio das entrevistas realizadas, como trabalhar os temas transversais, pois
ndo é facil trabalhar com a tematica que envolve a historia e cultura negra. Nesse caso, €
necessario segundo Silva (2005, p. 159) que os professores utilizem estratégias diferenciadas
e que “lancem desafios para que seus alunos ampliem e/ou reformulem suas concepcoes
prévias, incentivando-os a pesquisar, debater, trocar ideias, argumentando com ideias e dados
empiricos”.

Nesse contexto, o professor (P2) Zé Pretim nos coloca que € um desafio trabalhar com
interdisciplinariedade, uma vez que cada disciplina tem sua ementa prépria. Neste caso, €
necessario o esfor¢o, o empenho e a dedicacdo de cada professor, em desenvolver atividades
com os estudantes que buguem alcancar os objetivos.

A professora (P2) Dandara afirma que os desafios que enfrentam para subsidiar a acdo
docente sdo varios como, por exemplo: lancavam um tema que iria ser trabalhado dentro da
cultura afro-brasileira, o tema Conciéncia Negra, as vezes 0 nome trazia um impacto bem
maior do que o trabalho propriamente dito.

Segundo a professora houve varias repercussdes na escola e também na cidade devido

aos temas que traziam Isso ocorria porque enfrentaram alguns problemas por falta de
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conhencimento sobre o assunto, pois tinham uma visdo diferente da proposta da escola e
também enfrentaram resisténcia por parte de alguns professores.
Devido a esses problemas encontrados com a sociedade, algumas vezes tentaram
abafar algum tema que fossem desenvolver dentro do projeto Consciéncia Negra, mas a
escola encontrava forcas juntamente com os professores, a dire¢cdo da escola, enfim, a
comunidade escolar, até mesmo da sociedade e com todas aquelas pessoas que queriam que 0
projeto tivesse 0 sucesso que tem.
Os desafios encontrados pelo professor (P2) Zé Pretim de geografia € a resisténcia por
parte de alguns estudantes ndo negros para trabalhar a tematica Consciéncia Negra, com a
questdo do projeto ligado ao negro. Os estudantes negros que chegam com baixa autoestima,
nas aulas de sociologia, as tematicas abordadas ndo rendem, devido ao pouco tempo de aula
que tem, 01 aula de 50m com um tempo, uma vez por semana. Ainda ha a falta do livro
didatico.
Os desafios encontrados pela professora (P4) Sueli Carneiro é o curriculo fechado
prescrito e ter que cumpri-lo em pouco tempo de prazo.
Os professores nos relatam que utilizavam o seguintes instrumentos de trabalho:

Quadro 5- Instrumentos utilizados.

Quais instrumentos utilizados? Respostas

Professor — Nego Froid - computador interativo, com projetor.

- cartolinas e o mural da escola para
exposicao dos trabalhos.

- em tempos de pandemia, utiliza-se o0s
recursos  tecnolégicos como  e-mail,
classroom, googole meet, whatsapp, dentre
outros.

Professor — Dandara Oficinas, exposicdo de trabalhos, desfile,
dancas, fotos, videos, musica, danca,
capoeira, computadores, celulares, video,
producao de videos.

Professor — Zé Pretim Computadores, datashow, pesquisa na
internet.

Professor — Sueli Carneiro Computadores, celulares, videos, producéo
de videos, redes sociais, plataformas digitais
e oficinas.

Professor — Eva Fotos, videos, celulares, computadores,
teatro, internet

Professor — Djamilla Livro

Professor - Lélia Gonzalez Computador

Professor - Carolina Maria de | Livros diversos para pesquisas, Videos

Jesus . youtube, debates, filmes, roda de conversa,

leituras  diversas, palestras, atividades
coletivas.

Fonte: Dados da autora (2020).
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No Quadro 5 evidenciamos que 0s professores recorrem a varios instrumentos para
desevolver suas atividades em sala, para que “situem historica e socialmente as producdes de
origem e/ou influéncia africana, no Brasil, e proponham instrumentos para que
sejamanalisadas e criticamente valorizadas”. (SILVA, 2005, p. 157). Também nos
descreveram sobre seus instrumentos de trabalho, em que os entrevistados narraram que a
maioria utilizam a internet, datashow, celulares, videos, utilizavam muito 0s recursos
tecnogicos como como e-mail, classroom, googole meet, whatsapp, dentre outros.

Conforme os entrevistados, o professor (P1) Negro Froid utiliza esses instrumentos
porque viabilizam o acesso as pesquisas devido a praticidade, compartilhamento de
informacdes e favorecimento na discussdo e debate nos trabalhos realizados. Ja a professora
Nilma coloca que o uso dos celulares é importante para interagir no whatssap com a sala de
aula, passar recados sobre as oficinas e como esta o andamento das atividades realizadas pelos
estudantes.

O professor (P1) Negro Froid expde que tem dificuldades em utilizar as ferramentas
tecnologicas da escola , principlamente os computadores para reproduzir videos, para 0s seus
educandos, principalmente no primeiro tempo das aulas, devido a demora da montagem, pois
até a turma se organizar, a pessoa responsavel da Projetec montar na sala de aula, perde um
bom tempo da aula.

Segundo relato dos professores a Projetec da escola, Sueli, é a pessoa que dava suporte
na montagem e utilizacdo da parte fisica e técnica dos computadores para os professores, além
de auxiliar na parte pedagdgica, oferecendo oficinas para que aqueles pudessem aprender a
utilizar as plataformas digitais como o google classroom e que hoje é muito utilizado devido a
pandemia.

Quadro 6 - Transformacdes significativas

Transformagdes significativas Respostas

Professor (P1) Nego Froid Nas relagdes interpessoais, respeito ao outro,
nas mudancas de comportamento.

Professor (2) Dandara Mudangas na autoestima dos estudantes, nas

relagdes com o outro na sala de aula, e se
reconhecer como negro ( identidade).

Professor (3) Zé Pretim Melhorar a autoestima dos estudantes,
melhorar a convivéncia em sala ao trabalhar
as questdes étnico-raciais

Professor(4) Sueli Carneiro Empoderamento das alunas negras.

Professor (P5) Eva Empoderamente , autoestima e resgate da
identidade dos estudantes

Professora (6) Djamila Ribeiro Melhoria na autoestima.

Professora (p7) Lélia Gonzalez Era o resultado final, em desenvolver a

temética da histdria e cultura negra para o
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Projeto  Consciéncia Negra éxito do
professor. o desenvolvimento, as escolhas, a
conclusdo, merito dos alunos.

Professora (p8) Carolina Maria de Jesus. Sim, acredito que enguanto professores
tivemos mais acesso a materiais para nossa
pratica docente, sugestdes de atividades etc.

Fonte: Dados da autora (2020).

Na opinido do professor (P3) Zé Pretim as vezes os resultados ndo aconteciam da
forma que ele esperava, apesar de criar situacfes para a melhoria das relagfes existentes nas
sala de aula. Entretanto, percebia melhoras siginifcativas nas rela¢fes interpessoais, sociais,
raciais na sala de aula e entre os proprios estudantes o resultado era muito positivo. Um
exemplo disso, € quando cita sobre as brincadeiras com piadas racistas que aconteciam entre
os estudantes na sala de aula, mas com o trabalho de concientizacdo e compreensdo que faz
com que esse educando entenda que essa piada € racista e machuca o outro, que discrimina o

outro, sua raga, sua cor ou sua etnia. Nesse sentido:

Reconhecer exige a valorizacdo e respeito as pessoas negras, a sua descendéncia
africana, sua cultura e historia. Significa buscar, compreender seus valores e lutas,
ser sensivel ao sofrimento causado por tantas formas de desqualificacdo: apelidos
depreciativos, brincadeiras, piadas de mau gosto sugerindo incapacidade,
ridicularizando seus tragos fisicos, a textura de seus cabelos, fazendo pouco das
religides de raiz africana. Implica criar condicfes para que os estudantes negros nao
sejam rejeitados em virtude da cor da sua pele, menosprezados em virtude de seus
antepassados terem sido explorados como escravos, ndo sejam desencorajados de
prosseguir estudos, de estudar questdes que dizem respeito a comunidade negra.
(BRASIL, 2004c, p. 12).

Portanto, o professor (P1) Negro Froid procura criar situacdes para que os estudantes
negros ndo sejam excluidos em decorréncia da cor da sua pele e nem sejam ignorados por
causa dos seus antepassados, contexto histérico de subalternizacdo, terem sido explorados,
escravizados.

Segundo o professor (P1) Negro Froid e (P2) Dandara é possivel perceber que, ao
longo dos anos, alguns comportamentos mudaram, pois ha mais respeito e tolerancia de uns
para os outros. Hoje em dia, o que afeta as relagdes interpessoais dentro e fora da escola é a
intolerdncia na questdo racial e cultural, que é muito forte. A colheita dos frutos de um
trabalho como esse ele ndo é de um dia para o outro. Os resultados de um projeto € processo a
longo prazo,onde vai sendo lancada a semetinha nos coracdes dos estudantes, reforcando a
Lei 10.639/2003 para isso.

O professor (P2) Zé Pretim nos coloca que ha transformacg6es significas no momento
em gue Sse consegue resgatar a autoestima dos estudantes e sua identidade, para que possam
ser cidaddo criticos e de direitos na sociedade brasileira.

Segundo a professora (P4) Sueli Carneiro, participar de um projeto que colabora com
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as transformacBes sociais e raciais, promovendo praticas pedagdgicas de mediacdo no
combate ao racismo contribui muito para a agdo docente.

Dessa perspectiva, ficou evidente a dedicacdo que o0s professores tiveram ao
trabalhar o Projeto Consciéncia Negra, na Escola Estadual Professora Doris Mendes Trindade
com préaticas pedagdgicas que envolvam tematicas no combate ao racismo, as desigualdades,
a discriminacdo e ao preconceito. Sentimos a preocupacdo com as diversidades, bem como
com as relagbes étnico-racias e interpessoais, encontradas no interior da escola. Esses
professores buscaram varias estratégias para contribuir com a proposta da Lei 10.639/2003.

Trabalhar projetos ndo é trabalhar a Lei 10.639/2003, é 6bvio que ela pode ser o
inicial, mas a medida que o professor ndo consegue perceber essas relacdes, na medida em
gue ndo consegue ter uma formacéo critica, uma formacdo mais solida a respeito da tematica
racial, ndo vai conseguir ter uma postura antirracista. O que seria essa postura? Que o
professor se preocupe em promover praticas que mostrem a potencilidade das pessoas negras,
a contribuicdo do povo negro, mostre que ha relagdes raciais no Brasil. Ela é uma pauta da
sociedade brasileira como um todo, um grande equivoco que a gente precisa cada vez mais
aprofundar e cada vez mais trazer a tona é que, a questdo racial, ndo € uma pauta exclusiva do
novo, é uma pauta da sociedade brasileira.

A partir da coleta e analise dos dados obtidos por meio desses instrumentos, dos
documentos pesquisados e das reflexdes realizadas por meio da literatura estudada, foi
possivel verificar como estavam acontecendo as praticas pedagogicas dos docentes da Escola

Estadual Professora Doris Mendes Trindade, de Aquidauana-MS.
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CONSIDERACOES FINAIS

De acordo com o objetivo geral proposto, a pesquisa analisou quais praticas
pedagdgicas docentes norteiaram as a¢fes que priorizaram o ensino sobre a Histdria e Cultura
Afro-brasileira, nas suas relacfes étnico-raciais da Escola Estadual Professora Ddris Mendes
Trindade. Para isto, foi essencial identificar as praticas pedagdgicas que os professores
entrevistados desenvolveram e conhecé-los como sujeitos relevantes da escola, colaborando
com a efetivacdo da Lei 10.639/2003, no ensino e na aprendizagem e dessa forma,visibilisar a
contribuicdo do negro no processo histérico e cultural e na formacao da sociedade brasileira.

O assunto estabelecido no nosso primeiro objetivo especifivo foi identificar préaticas
pedagogicas desenvolvidas pelos (0) professores (as) do Ensino Médio, em relagdo ao ensino
da histéria e cultura afro-brasileira e africana. Identificamos que os professores utilizaram
praticas diferenciadas como: a danca, a religido, os vestuarios, a culinaria, dentre outros
trabalhados por esses profissionais, contribuindo com a cultura afro-brasileira e africana na
escola, colaborando com a efetivacdo da Lei 10.639/2003, no ensino e na aprendizagem dos
estudantes.

Verificamos os caminhos metodoldgicos percorridos para respaldar nossa pesquisa,
que aconteceram, por meio, do Projeto Consciéncia Negra, da Proposta Pedagdgica da escola,
e das respostas das entrevistas semiestruturadas realizadas com os professores. Constatamos
que eles, aplicaram diferentes metodologias relacionadas a tematica sobre a Cultura e Histéria
Afro-brasileira e Africana como: discussdes, debates, palestras, oficinas em sala de aula.
Apresentacfes com dancas, masicas, teatro, coral, palestrantes de fora entre outras atividades,
para a culminancia do Projeto “Consciéncia Negra”.

Os professores nos relataram que encontraram varios desafios para desenvolver a
tematica Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana, em sala de aula, tais como: resisténcia
na escola por parte de alguns estudantes ndo negros em se trabalhar a temaética, a baixa
autoestima de alguns estudantes negros, a falta de interdisciplinaridade nas disciplinas, a falta
de investimentos financeiros, a falta de um tempo maior para que cumprissem com o curriculo
escolar, principalmente o que contempla o negro. Para se trabalhar a tematica. Os Professores
narraram que ha muitos desafios para subsidiar a acdo docente e suas praticas pedagdgicas
para implementar a lei 10.639/2003.

Percebemos, durante a pesquisa, 0 envolvimento de toda a comunidade escolar,
professores, diretores, coordenacdo pedagddica e estudantes, para desenvolver o Projeto
Consciéncia Negra, sobre o qual se debrucaram desde o inicio do ano com a reunido

pedagdgica, para discutir e distribuir os temas e considerar o que deu certo ou errado no ano
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anterior, corrigir os erros e superar as dificuldades para a melhoria do Projeto Consciéncia
Negra.

A discusséo sobre a historia e cultura afro-brasileira e africana torna-se indispensavel
no contexto atual, haja vista que possibilita trabalhar durante o ano letivo e, ndo apenas na
data do dia 20 de novembro, propiciando debater sobre raca, racismo, preconceito,
subalternizacdo, oportunidades e condi¢cdes sociais, na tentativa de desconstruir ideias
impregnadas ao longo da histéria e assim poder construir uma sociedade, onde haja a
participacgdo e a colaboracdo do negro na constru¢do do nosso pais.

Portanto, falar sobre a historia e cultura afro-brasileira e africana, vai além de uma
simples apresentacao, requer um conjunto de acfes para o entendimento histérico sobre esse
tema. E ndo desenvolver a tematica sobre o projeto Consciéncia Negra de forma fragmentada.
Ao contrério, desenvolver o projeto, por meio de um processo com politicas de acdes
afirmativas, € um trabalho longo que levard muitos anos para possiveis transformacges sociais
e étnico-raciais.

A instituicdo escolar pesquisada foi identificada como atuante no ambiente escolar
com praticas antirracistas, e que valoriza as relages étnico-raciais, procurando envolver toda
a comunidade escolar, dire¢do, coordenacdo pedagdgica, professores para realizacdo do
projeto Consciéncia Negra. Desenvolve durante o ano, com culminancia no dia 20 de
novembro, trabalhando com diferentes tematicas divididas por grupos de professores.

Entretanto, para desenvolverem as tematicas, muitos professores nos relataram que
ndo tiveram formacdo inicial e nem continuada no contexto escolar, e nem oferecido pela
Secretaria Estadual de Educacdo (SED). Por outro lado, os momentos que tiveram para
organizarem 0s projetos e distribuirem os temas, por grupos de professores, foram em
formacBes pedagogicas, antes de inicio das aulas, outros em pequenas reunides com a
coordenadora pedagogica nos planejamentos dos professores.

No entanto, mesmo sem a fundamentacdo mais adequada, houve e ha um trabalho
significativo, sendo desenvolvido por meio do Projeto Consciéncia Negra pela escola
Estadual Professora Déris Mendes Trindade que nos apontou a relevancia em fazer reflex6es
com grupo nas instituicdes escolares. Debater com grupos de professores, coordenagédo e
direcdo acerca de estratégias que culminem em reflexdo e discussdes em que sdo tracadas as
metas e 0s objetivos a serem alcancados para desenvolverem as tematicas do Projeto que, na
voz dos professores, vem sendo desenvolvido h& anos, com consciéncia e valorizagdo dos
professores e de toda a comunidade escolar.

E importante salientar o papel dos professores, em suas praticas pedagogicas escolares,

trilhando um olhar voltado a identidade negra, fazendo articulacdo entre o curriculo de ensino
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da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, e a proposta do Projeto Politico Pedagdgico. Todavia,
deve-se ofertar a formacao continuada para os professores, abrindo discussdes e debates sobre
a historia e cultura negra, privilegiando a relacdo entre cultura e a educacao.

A pesquisa se apresentou relevante, pois retratou questdes imprescindiveis para a o
fortalecimento de praticas pedagdgicas antirracistas na Escola Estadual Professora Doris
Mendes Trindade, no municipio de Aquidauana- MS, com identificacdo de praticas
pedagogicas antirracistas e conhecimento da realizacdo do Projeto Consciéncia Negra. Isso
feito com temas desenvolvidos que contribuirdo na organizagédo e exceléncia dos trabalhos
pedagdgicos da escola, sendo também, uma maneira de valorizar professores e comunidade
escolar. Mostrar, as peculiaridades relevantes para os envolvidos nesse processo, propiciando,
trilhar trajetorias rumo a mudanca e efetivacdo dos seus trabalhos.

Apontaremos algumas consideragdes dentre as particularidades observadas no decorrer
da pesquisa. Primeiramente, que sejam proporcionados aos professores formagoes continuada
a respeito do ensino e historia e cultura afro-brasileira e africana, pela Secretaria de Educacgéo
do Estado do MS (SED), em conjunto com a Escola Estadual Professora Doris Mendes
Trindade. Também ficou evidente que ha falta de material didatico em relacdo a histéria e
cultura afro-brasileira e africana, para que os professores possam ser respaldados nos seus
conteddos e desenvolverem suas aulas com seguranca.

Para isso, é importante elaborar uma proposta de intervencdo com formacgGes para 0s
professores, em que haja troca de experiéncias, colocando os erros e acertos, além de
proporcionar materiais pedagdgicos que possam subsidiar e intervir na realizacdo do fazer
pedagdgico dos professores da Escola Estadual Professora Doris Mendes Trindade. Além
disso, que possam ser oferecidos momentos de formagdes pela Secretaria de Educacao (SED)
pertinentes e constantes, juntamente com a escola e ndo apenas nas formac6es pedagdgicas da

escola como nos apontou na pesquisa.
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APENDICES

APENDICE A — Proposta de Plano de Intervencéo: uma formacdo construtiva

Apresentacio

Apresentamos o plano de intervencdo que é consequéncia da pesquisa concretizada no
Mestrado Profissional da Universidade Estadual de Mato Grosso de Sul e tendo como
objetivo uma proposta de elaboragcdo de uma formacdo continuada para os professores que
atuam na escola Doris Mendes Trindade na Rede Estadual de Ensino de Aquidauana-MS.

Descrevemos nosso plano de intervencdo, que é um requisito para a formacdo do
Mestrado Profissional de Educacdo, mas uma oportunidade de conduzir os resultados das
pesquisas feitas no campo académico e incluir no ambiente escolar, dialogando entre a teoria
e pratica.

Este plano de intervencdo nos fez percorrer caminhos a serem trilhados acerca da
pesquisa, por meio da coleta e analise dos dados concretizados, € com autores que nos deram
embasamento teorico, auxiliando na aquisicdo do conhecimento, especialmente 0s quais
trataram sobre a tematica o ensino da Histéria e Cultura afro-brasileira e africana. Temos
como objetivo nesta fase colaborar com o tema investigado e possibilitar a realizacdo de
novos conhecimentos.

A pesquisa resultou em oferecer formagdo continuada no contexto da instituigdo
escolar para professores e equipe pedagodgica, apOs apontamentos realizados mediante
investigacao sobre as praticas pedagdgicas frente a Lei 10.639/2003.

Como nos aponta Gatti (2016. P.169) “a importancia do estudo dos contextos
escolares onde se da a socializagdo profissional, das relagdes e interacdes por meio das quais
esse trabalho essencialmente humano se realiza da dimensdo temporal no processo de
identificacdo profissional”. Em vista disso, a constru¢do de um plano de intervengdo esta
relacionada a realizacdo de formacéo continuada desenvolvida na escola, em conjunto com
os profissionais que encontram-se nessa instituicdo escolar, realizando seu trabalho, tendo

como parédmetro a realidade do contexto escolar.
Justificativa
Os professoress da escola estadual Doéris Mendes Trindade, ndo tiveram formacdes, ,

oferecidas pela Secretaria de Educacdo do Estado (SAD). Portanto, ndo tiveram auxilio para

desenvolver a tematica histdria e cultura negra que contribuissem para trabalhar com praticas



110

pedagdgicas antirracistas para desenvolverem seu trabalho frente a Lei 10.639/2003 na escola.
Nesse cenario, ndo houve contribuicdo, para que os profissionais pudessem refletir sobre elas.

A partir dos resultados obtidos pela nossa pesquisa, houve a necessidade de apresentar
um projeto de fomacdo que contemple a Histéria e Cultura negra, para subsidiar as préaticas
pedagogicas dos professores, baseado nas informacgdes realizadas apds a coleta de dados,
observamos nas falas dos professores e coordenadora que atuam na escola estadual Déris
Mendes Trindade a importancia de uma formacéo, nesse sentido, ofereceremos uma oficina
sobre a Historia da Africa. Pois, entendemos que “ Reconhecer que a Africa tem historia é o
ponto de partida para discutir a histéria da didspora negra que na historiografia dos paises
beneficiados pelo trafico negreiro foi também ora negada, ora distorcida, ora falsificada”

(MUNANGA, 2015, p. 28).

Objetivos Geral

Ministrar uma oficina sobre A Historia da Africa no espago escolar: Desconstrucéo e

Construgdo com novas perspectivas, pedagogicas para 0 ensino da Historia e Cultura negra.

Obijetivos especificos

Identificar a Africa como um continente, com suas riquezas historica e cultural;
Apreender a importancia da Africa para a formagao da Histéria e Cultura brasileira;
Sensibilizar os docentes sobre a importancia de incluir a tematica Africa, nas diferentes
disciplinas proposta pelo curriculo escolar;

Abordar a forma como a cultura africana foi apresentada nas escolas ao longo do tempo.

Publico alvo

Contemplamos o publico alvo para esta formagdo que sdo os professores e equipe
técnica pedagdgica (coordenadores pedagogicos e orientadores) nos quais, atuam em conjunto

na Escola Estadual Déris Mendes Trindade em Aquidauana- MS.
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Duracéo

Para concretizar o plano de intervencdo com uma proposta de oficina sobre a Historia
da Africa para a formacdo dos professores, ndo colocaremos prazo, pois pretendemos que
seja continua na escola. E importante, que os professores enriquecam o seu fazer pedagdgico,
saber lidar com diferentes situagdes de aprendizagens que vao aparecendo no dia a dia da sala
de aula “Considera-se que o estudo acerca das diferentes formas de apropriacdo € util para
compreender 0s movimentos pelos quais os saberes pedagdgicos ou a formacao docente séo
incorporados, nas diferentes situagdes, pelos professores de forma geral”. (DIAS, 2012,
p.663).

E relevante formagbes continuadas para contribuir com o conhecimento dos
professores comprometidos com e na discussao de questdes de interesse geral, sendo capazes
de reconhecer e valorizar visGes de mundo, experiéncias histdricas, contribuicdes dos
diferentes povos que tém formado a nacao”(SILV A, 2007, p.490).

Portanto, é importante que haja uma formacdo constante, para que 0S sujeitos
participantes tenham um periodo e momento de reflexdo interiorizando 0s novos
conhecimentos e possam apoderar-se deles, agregando em suas praticas pedagdgicas, 0 que se
sucederd por meio de discussdes e dialogos, reivindicando assim, um tempo maior para expor

as suas experiéncias.

Metodologia

Elencamos algumas a¢fes como sugestdes que podem ser desenvolvidas pelos
professores da escola Ddris Mendes Trindade, contribuindo como um novo olhar sobre
as suas acOes pedagogicas, compreender sobre a Historia da africa, que ela € um
continente que possui riqueza cultural, e que contribuiu com a formagdo do povo
brasileiro. A nossa intengdo é propor acBes que promovam desconstrucdes e
construcdes de professores sobre suas praticas pedagodgicas relacionadas a cultufra
africana.

Iniciaremos como uma conversa informal pedindo para que a sala se organize
em circulo, logo apos, farei questionamentos sobre a Africa, se alguém sabe onde se

localiza. Em seguida apresentaremos diferentes mapas da Africa: atual, e o antigo da



época do imperialismo europeu, que se dividia em diversas linguas, mas tinha
proveniéncia do mesmo lugar chamado de troco linguistico, e a as etnias que eram
divididas em grupos 40 minutos. Abriremos para discussfes 15 minutos.

Logo apos a explanacdo e discussdes, apresentaremos dois videos, um com
duracdo de 06m e 25s que conta sobre 0 povo negro, cultura, economia e as diferentes
étnias que vieram para o Brasil escravizados, tendo recebido cerca de 40% da
populacio negra oriunda da Africa, como Bantos, Guinenos- Sudaneses-
Mulgumanos e os Suldanese que vieram como méo-de obra, em cana-de agucar no
Nordeste, com ouro em Minas Gerais, entre outras atividades atribuidas ao trabalho, e
que contribuiu com a formacdo histérica e cultural do Brasil.

Referente ao outro video de 05m e 15 aborda as Influéncias africanas na
cultura brasileira, fala da dversidade cultural da AfricanA sobre o Brasil, a
contribuicdo dos africanos na culura brasileira, como na danca, culinaria, musica ,
religido, vocabulario.

O momento envolverd discussbes e abordagens que, a partir dos videos
iremos debater sobre as fortes influéncias dos africanos para a cultura, historia e
formagao do povo brasileiro e como a tematica e abordada na escola com 40 minutos

para debates..

Observacdes: Abaixo, os videos que serdo transmitidos:

1 - Os Africanos - Raizes do Brasil #3

https://www.youtube.com/watch?v=fGUFwFY x46s

2 — as Influéncias africanas na cultura brasileira

https://www.youtube.com/watch?v=tayXLCZaLTc

5. CRONOGRAMA
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ATIVIDADES 2020 2019
Escrita do Projeto de Intervengéo Novembro
Aplicacéo da Intervencéo Novembro
Defesa da Dissertacédo Dezembro




113

Referéncias

DIAS, Lucimar Rosa. Formacéo de professores, educacao infantil e diversidade étnico-racial:
saberes e fazeres nesse processo. Revista Brasileira de Educacdo v. 17 n. 51 set.-dez. 2012.
Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/Szxr7Z3zVNnzY xXWGhWY gFbj/?lang=pt&format=pdf. Acesso em:
13 abril 2020.

GATTI, Bernadete Angelina. Revista Internacional de Formacdo de Professores (RIFP),
Itapetininga, v. 1, n.2, p. 161-171, 2016.

MUNANGA, Kabengele. Por que ensinar a histéria da Africa e do negro no Brasil de hoje?
Revista do Instituto de Estudos Brasileiros, Brasil, n. 62, p. 20-31, dez. 2015.

SILVA Petronilha B. G. Aprender, ensinar e relagdes étnico-raciais no Brasil. Porto
Alegre/RS, ano XXX, n. 3 (63), p. 489-506, set./dez. 2007.



114

APENDICE B — Roteiro de entrevista semiestruturada

Titulo da Dissertacdo: AS PRATICAS EDUCATIVAS FRENTE A IMPLEMENTACAO
DA LEI 10.639/2003 NA ESCOLA ESTADUAL DORIS MENDES TRINDADE NO
MUNICIP10O DE AQUIDAUANA-MS

Académica: Luciane Toledo Monteiro

Orientadora: Profa. Dra. Bartolina Ramalho Catanante

Curso: Mestrado Profissional em Educa¢édo-UEMS

a) Identificacdo dos sujeitos com intencdo de obter Informacdes objetivas:

Idade: Sexo:

Formacao académica:

Disciplinas que ministra na escola:

Tempo de atuacdo em turmas do ensino médio:

Tempo de atuacgdo na escola:

Professor (a) efetivo (a) () contratado (a) ()

b) Questdes da pesquisa

1. Com quais projetos no ensino médio trabalha para desenvolver praticas pedagogicas
voltadas aos conhecimentos culturais e cientificos produzidos pelos grupos étnico-raciais,
especialmente negros na escola estadual Doris Mendes Trindade com a implementacéo da
Lei 10.639/2003.

2. Que estratégias sdo realizadas através dos projetos desenvolvidos pela escola Estadual
Doris Mendes que priorizam os alunos do ensino médio nas relacGes sociais estabelecidas
no interior da escola com o ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena no
combate ao racismo, discriminacdo e na melhoria das relagfes sociais e étnico-raciais no

ambito escolar.

3. Qual objetivo se pretende alcancar com os conhecimentos culturais e cientificos produzidos
pelos grupos étnico-raciais, na escola estadual Doris Mendes Trindade com a implementacao
da Lei 10.639/2003 e 11.645/2008.
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4 - Na tematica sobre o ensino da Histdria e cultura afro-brasileira e indigena quais desafios
encontram, para subsidiar a acdo docente e a pratica pedagogica na Escola Estadual Déris
Mendes Trindade;

5 - A escola contempla em seus referenciais curriculares os conteddos sobre o ensino da
historia e cultura afro-brasileira e indigena atendendo as orientacfes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC).

6- Houve transformacdes significativas em relacdo as suas praticas pedagogicas
desenvolvidas em sala de aula com projetos desenvolvidos com o ensino da Historia Afro-

Brasileira e Indigena contribuindo nas relagfes sociais, étnico-racial no ambiente escolar.

C. Informagdes acerca dos instrumentos de trabalho do professor.

7. No que diz respeito a sua pratica docente quais instrumentos vocé utiliza para preparar e

ministrar as suas aulas?

8. Por que utiliza esses instrumentos?

9. Vocé teve uma formacao inicial académica que contribuiu para trabalhar com o tema sobre

0 ensino da Historia e cultura Afro-brasileira e indigena?
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APENDICE C - Entrevista semiestruturada com o coordenador pedagdgico

Informacdes do entrevistado:
Quantidade de professores responsavel:

Quantidade de turmas que atende:

1 — A gquanto tempo atua como coordenadora ?

2 — Com quais anos do ensino médio vocé trabalha como coordenadora? O que
contribuiu neste processo?

3 — Sua formacdo inicial contribui para subsidiar os professores referentes as praticas
pedagogicas desenvolvidas em relagcdo ao ensino da historia e cultura afro-brasileira e
indigena?

4 — Vocé participa de formacdo continuada como coordenador pedagdgico oferecidas pela
Secretariade Educacéo, MS, (SED)?

v Através das plataformas digitais
4 Na escola

v Na SED

v Outros

5 — Nos aponte os conhecimentos abordados nos encontro de
formacdo continuada e se contemplam o ensino da historia e cultura
afro-brasileira e indigena para que possa ajudar o professor no seu
trabalho pedagdgico ?
6— Como coordenadora na escola, quais agOes desenvolve para contribuir com as
praticas pedagogicas dos professores ? Quais desafios sdo encontradas?

7— Nos aponte de que forma o Coordenador pedagdgico pode auxiliar o docente na
formacéo dentro da escola ?

8- 0 que vocé gostaria que melhorasse pela Secretaria de Estado de Educacdo sobre a
formacdo contiduada refente ao ensini da historia e cultura afro-brasileira e indigena
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APENDICE D: CARTA DE APRESENTACAO

Vimos por meio desta, apresentar a académica Luciane Toledo Monteiro,
regularmente matriculada no Mestrado Profissional em Educacdo, da Unidade Universitaria
de Campo Grande. A referida académica esta desenvolvendo pesquisa para fins de trabalho de
Dissertacdo do Mestrado com o seguinte tema: “As Praticas Pedagdgicas Frente a
Implementacdo da Lei 10.639/2003 Na Escola Estadual Ddéris Mendes Trindade No
Municipio de Aquidauana-MS (2016-2019)” sob orientacdo da Profa. Dra. Bartolina
Ramalho Catanante. O Objetivo da pesquisa é: Levantar quais praticas pedagogicas docentes
norteiam as acdes que priorizam o ensino sobre a Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana

com professores do Ensino Médio da escola estadual Déris Mendes Trindade.

Desta forma, agradecemos toda colaboracdo que puder ser oferecida a académica
apresentada, no sentido de permitir o acesso as dependéncias fisicas da escola e acesso ao

corpo docente que forem necessarios para o desenvolvimento de sua pesquisa nesta Escola.

Esperando contar com a colaboragdo de Vossa Senhoria colocamo-nos a disposi¢do

para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessaria.

Atenciosamente,

Campo Grande — MS, 23 de abril de 2020.

Coordenadora Profa. Dra. Erika Porceli Alaniz

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU ~ MESTRADO
PROFISSIONAL EM EDUCACAO

Ao responsavel pela Escola Estadual Doris Mendes Trindade

Av. Dom Ant6nio Barbosa, 4155-CEP: 79115- 898- Santo Amaro- Campo Grande / MS. Tel. (0xx) 67—

APENDICE E: TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
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Convidamos o (a) Sr (a)

para participar da Pesquisa sobre a “As Praticas Educativas Frente a Implementagdo da Lei
10.639/2003 Na Escola Estadual Doris Mendes Trindade no Municipio de Aquidauana-MS
(2016-2019)”, sob a responsabilidade da pesquisadora Luciane Toledo Monteiro com a
finalidade de compreender quais praticas pedagogicas contribuem efetivamente com o ensino
da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Escola Estadual Déris Mendes Trindade
no Ensino Médio. O objetivo é levantar quais praticas pedagdgicas docentes norteiam as
acOes que priorizam 0 ensino nessa escola, a fim de auxiliar os docentes, com futuras
intervencdes nesse processo.

Sobre o consentimento:

Sua participacdo é voluntaria totalmente andnima e se dara por meio de um roteiro de
entrevista semiestruturado que sera realizado através de gravacdo de audio. Se o (a) Sr(a)
aceitar participar da presente pesquisa permitird que se evidencie o desenvolvimento
pedagdgico do ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na escola estadual
Doris Mendes Trindade no municipio de Aquidauana-MS, concebendo o beneficio, conforme
o item IlI, do art. 2°, no capitulo I da Resolucdo 510/16, de contribuir para as atuais ou
potenciais da pesquisa para o0 ser humano, para a comunidade na qual esta inserido e para a
sociedade, possibilitando a promocéo de qualidade digna de vida, a partir do respeito aos
direitos civis, sociais, culturais e a um meio ambiente ecologicamente equilibrado. Portanto,
sua participacdo contribuira, para a producdo cientifica a respeito dos temas que envolvem o
ensino de Arte no contexto das escolas especiais, visando avancos no que diz respeito ao
ensino e aprendizagem da pessoa com deficiéncia.

Ndo sera divulgado a terceiros qualquer informagdo quanto a identidade do
entrevistado, o sigilo sobre as informacdes coletadas sera respeitado. Quando terminarmos a
pesquisa, ela sera divulgada na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul — UEMS,
principalmente, por meio da elaboragéo de uma dissertacéo.

Se depois de consentir sua participagdo na pesquisa o (a) Sr (a) desistir de continuar
participando, tem o direito e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer fase da
pesquisa, seja antes ou depois da coleta de dados, independente do motivo sem prejuizo a sua
pessoa. Os resultados da pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade sera
sempre mantida em sigilo.

O pesquisador durante os procedimentos fard as devidas anotacBGes, em caderno
proprio, dos fatos que observar relevante para a pesquisa. As anotacdes servirdo apenas para o

mestrando como fonte de producéo para posterior analise dos dados. Essas anotagdes poderédo
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ser solicitadas pelos senhores, bem como quaisquer dados relativos ao procedimento, a
qualquer momento durante a pesquisa, até a data de apresentacdo da dissertacdo do
pesquisador, que esta prevista para marco de 2021.

. Sobre riscos em potencial:

Conforme previsto no art.18 da Resolu¢cdo CNS n° 510 de 2016, nos projetos de
pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais, entende-se que o0s procedimentos metodoldgicos
podem causar danos maiores ao participante do que os existentes na vida cotidiana, em
consonancia com o carater processual e dialogal dessas pesquisas. Assim sendo, entende-se
gue na presente pesquisa corre-se 0 risco do participante sentir cansago ou constrangimento,
estando o pesquisador & disposi¢do para interromper a pesquisa e retomar em um melhor
momento.

. Demais consideragoes:

Conforme o item V, art. 2°, no capitulol, da Resolucdo 510/16, que versa sobre
consentimento livre e esclarecido, entende a anuéncia do participante da pesquisa ou de seu
representante legal, livre de simulacdo, fraude, erro ou intimidacédo, apds esclarecimento sobre
a natureza da pesquisa, sua justificativa, seus objetivos, métodos, potenciais beneficios e
riscos. Assim sendo, antes de assinar este termo, o (a) Senhor (a) deve realizar todas as
perguntas que achar necessario para que ndo haja ddvidas sobre qualquer aspecto da pesquisa.

Este termo sera impresso em duas vias, 0 (a) senhor (a) recebera uma copia assinada
pelo mestrando pesquisador.

Para sanar duvidas a respeito da Etica na pesquisa, entre em contato com o Comité de
Etica com Seres Humanos da UEMS, fone: (67) 3902-2699 ou cesh@uems.br.

Eu, ,

declaro que li as informacdes acima sobre a pesquisa, que me sinto perfeitamente esclarecido

(a) sobre o contetido da mesma e aceito participar da pesquisa “As Praticas Educativas Frente
a Implementagdo da Lei 10.639/2003 Na Escola Estadual Doris Mendes Trindade no
Municipio de Aquidauana-MS (2016-2019)”, onde a pesquisadora Luciane Toledo Monteiro

me explicou como ocorrera toda a pesquisa de forma clara e objetiva.

Campo Grande, MS de 2020.

Assinatura do Pesquisador Assinatura do Participante da Pesquisa
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Nome completo do pesquisador: Luciane Toledo Monteiro

Telefone para contato: (67) 99277-4734 E-mail:
lucianetoledol2@gmail.com

Para sanar duvidas a respeito da Etica na pesquisa, entre em contato com o Comité de
Etica com Seres Humanos da UEMS, fone: 3902-2699 ou cesh@uems.br.
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APENDICE F: PARECER CONEP

m UNVERSIDADE ESTADUAL DE

UEMS MATO GROSSO DO SUL - %"'ﬁ"“\“

UEMS

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situacdo
Informagdes Basicas| PB_INFORMAGCOES_BASICAS_DO_P | 16/09/2020 Aceito
do Projeto ROJETO 1532423 pdf 18:51:41
Projeto Detalhado / | ProjetoLuciane.docx 16/09/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito
Brochura 18:50:50 |MONTEIRO
Investigador
Parecer Anterior Parecer.docx 04/06/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito
16:47:55 MONTEIRO

TCLE / Termos de RegistrodeConsentimento.docx 04/06/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito

Assentimento / 16:44:58 MONTEIRO

Justificativa de

Auséncia

Qutros Roteirodeentrevista_ docx 04/06/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito
16:41:01  [MONTEIRO

Qutros Autorizacaodaescola.pdf 04/06/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito
16:36:26  |MONTEIRO

Qutros AutorizacaodaSecretariadeeducacao.pdfl 04/06/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito
16:35:28 |MONTEIRO

Folha de Rosto FolhadeRosto. pdf 04/06/2020 |LUCIANE TOLEDO Aceito
16:31:18 MONTEIRO

Situagido do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagio da CONEP:
Nao

DOURADOS, 08 de Outubro de 2020

Assinado por:
Marcia Maria de Medeiros
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' Alzira Gloria
28 de nov de 2017 - &

PROJETO CONSCIENCIA NEGRA - PARABENS
ESCOLA Eep Déris Mendes Trindade

"Os meus olhos coloridos

Me fazem refletir

Que eu estou sempre na minha

Ah e n3o posso mais fugir.”

—L\\‘\.\I\;\&

7 Eep Déris Mendes Trindade esta com
$..## Ramona Gaeta e outras 18 pessoas.
24 de nov de 2017 - &

| NOITE DO PROJETO CONSCIENCIA NEGRA NA Eep
Déris Mendes Trindade. Palestra com a Prof* Ma.
Ana Sena com o tema “Racismo em Tempos
Modernos". PARTE Il

Alzira Gloria

' Alzira Gloria
23 de nov de 2020 - &

N3o foi facil!!! Sidineis Sid Alveslsmara
BelmonteMarinete BatistaJosé Ramao MarinhoFatima
Alonso Nazo Dos ReisEep Déris Mendes Trindade
Conseguimos vencer os desafios e superar as
tempestades!

Saudades, saudades! Fica sempre um pouco de perfume

+33

Alzira Gloria esta com Fatima Alonso Nazo
Dos Reis e outras 5 pessoas.
23 de nov de 2019 - &

O Dia da Consciéncia Negra é o momento no qual
podemos tomar consciéncia do racismo que nos
cerca e nos posicionar por mudangas. Bora de mais
atividades dos alunos da Educagao de Jovens e
Adultos (EJA) da Escola Déris Mendes Trindade.

Alzira Gloria estd com Nerilda Da Costa

Franco e outras 21 pessoas.

23 de nov de 2019 - &
Projeto Consciéncia Negra - Confecgéo de painel ou
cartazes com imagens de personalidades negras
notaveis em todo o mundo.

€0 §CI Ne A




