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RESUMO

Esta dissertacdo de mestrado em Educagdo, no ambito da linha de pesquisa “Formagdo de
Professores, Culturas e Identidades” visa analisar a constituicdo identitaria de professores e
professoras LGBT — lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais — que atuam em uma escola
publica de Campo Grande - MS, buscando responder: como se constitui a identidade de
professores/as dentro da escola onde lecionam, além de descrever a convivéncia com a
comunidade escolar, a fim de identificar possiveis atos discriminatdrios, aléem de registrar
como tém sido abordadas as teméticas de género e sexualidade neste espaco. Para tanto,
foram realizadas 4 (quatro) entrevistas individuais, por meio de um roteiro semiestruturado e
de natureza qualitativa, a fim de facilitar a interlocugdo com os/as entrevistados/as
privilegiando suas narrativas acerca de suas vivéncias nas relacbes com 0s outros.
Teoricamente, a pesquisa estd embasada principalmente nas reflexdes elaboradas pelo pos-
estruturalismo. Essa perspectiva tedrica questiona a ideia de uma verdade objetiva, fixa ou
universal, enfatizando a natureza fluida e mutavel da linguagem, do conhecimento e do
contexto social em que atuam. As narrativas das/os colaboradoras/es revelam que assumir-se
como professor/a LGBT+ organiza a maneira como o individuo se comporta dentro da escola,
envolvendo-se em uma série de negociacOes e adaptacOes. Ser professora e professor LGBT+
nem sempre impede que esses sujeitos vivenciem discriminagdes dentro das instituigdes de
ensino, mas fica claro que a visibilidade de suas identidades de género e sexuais sdo, sim,
importantes para a quebra de padrdes e esteredtipos negativos relacionados as identidades
LGBT+.

Palavras-chave: Narrativas. Professoras/es LGBT. Educacgéo. Sexualidade. Género.



ABSTRACT

This master's dissertation in Education, within the scope of the research line "Teacher
Training, Cultures, and Identities,” aims to analyze the identity formation of LGBT teachers
working in a public school in Campo Grande, MS. It seeks to answer: how do the identities of
teachers develop within the school where they teach, describe their interactions with the
school community to identify possible discriminatory acts, and document how gender and
sexuality themes have been addressed in this space. To accomplish this, four individual
interviews were conducted using a semi-structured and qualitative script to facilitate dialogue
with the interviewees, prioritizing their narratives about their experiences in relationships with
others. The research is theoretically grounded in reflections primarily developed by post-
structuralism. This theoretical perspective questions the idea of an objective, fixed, or
universal truth, emphasizing the fluid and mutable nature of language, knowledge, and the
social context in which they operate. The narratives of the collaborators reveal that being an
LGBT+ teacher shapes how individuals behave within the school, involving a series of
negotiations and adaptations. Being an LGBT+ teacher does not always prevent these
individuals from experiencing discrimination within educational institutions, but it is clear
that the visibility of their gender and sexual identities is important for breaking patterns and
negative stereotypes related to LGBT+ identities.

Keywords: Narratives. LGBT teachers. Education. Sexuality. Gender.
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INTRODUCAO

O interesse pela tematica da pesquisa surgiu primeiramente a partir das minhas
experiéncias como professora da educacdo basica. Sendo eu uma pessoa que desafia as
normas tradicionais na escola, as questdes sobre a minha identidade frequentemente vém a
tona, tanto por parte das/os colegas docentes quanto das/os/ estudantes. Mesmo néo
anunciando nas relagdes sociais cotidianas, meu corpo reflete as marcas da minha sexualidade
e posso afirmar que nem sempre é facil, pois recai sobre mim — assim como recai sobre outras
identidades dissidentes — as imposi¢des do padrdo heteronormativo.

E inegavel que todas as pessoas que frequentam a escola, incluindo o corpo docente,
estdo sujeitos as avaliagcbes com base em padrbes normativos estabelecidos pela sociedade em
relacdo ao sexo e género. Essa constatagdo nos leva a reflexdes sobre a presenca de
professoras e professores que se identificam abertamente como LGBTQIAPN+ no ambiente
escolar: como professoras e professores LGBTQIAPN+ se inserem nesse espaco educacional?
Sera que suas experiéncias pessoais contribuem para a reducdo do preconceito nas escolas
onde lecionam? Além disso, quais formas de resisténcia essas/es educadoras/es podem
empregar dentro dessas instituigdes?

Diante dessa situacdo, € evidente a relevancia de promover a discussdo das
representacdes ligadas aos individuos LGBTQIAPN+ em varias instituicbes, com destaque
para a escola. Louro (20044, p. 57) nos lembra de que “desprezar o sujeito homossexual era (e
ainda ¢), em nossa sociedade, algo “comum”, “compreensivel”, “corriqueiro”. Dai porque
vale a pena colocar essa questao em primeiro plano”.

Dessa forma, o objetivo desta pesquisa € aprofundar a compreenséo da constituicdo da
identidade de professoras e professores LGBT em uma escola em Campo Grande - MS. N0sso
interesse recai sobre as experiéncias compartilhadas por aquelas/es que se autodeclaram como
lésbicas, gays, bissexuais e transexuais no contexto de sua profissdo na area da educacao.
Além disso, investigamos o papel desempenhado pela sua identidade de género e/ou
orientacdo sexual no ambiente escolar, buscando entender como essas caracteristicas
impactam sua atuacgao docente e interacOes dentro da instituicdo educacional.

A escolha deste objeto de estudo ndo se resume simplesmente a uma questdo pessoal;
¢, na verdade, uma “questao social e politica”, como destacado por Louro (2001, p. 5). Isso
ocorre porque 0s aspectos da sexualidade de professoras e professores LGBT+ séo

intrinsecamente complexos e multifacetados, ultrapassando os limites do ambito individual.
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A pesquisa em questdo foi conduzida no dmbito da linha de pesquisa “Formacéo de
Professores, Culturas e Identidades” do Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu Mestrado
Profissional em Educacdo da UEMS e, devido a natureza da pesquisa, que envolveu seres
humanos como fonte de dados, o estudo foi submetido a analise e aprovacdo pelo Comité de
Etica em Pesquisa — CEP. O parecer emitido pelo CEP recebeu 0 nimero 5.646.144 e foi
registrado no Certificado de Apresentacdo para Apreciacdo Etica — CAAE sob o nimero
59686222.7.0000.8030.

Além disso, garantimos aos/as participantes o direito de receber informagdes
atualizadas sobre o progresso da pesquisa durante todas as fases de sua realizacdo.
Comprometemo-nos, como pesquisadora, a seguir procedimentos éticos estritos, incluindo a
utilizacdo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE, que foi apresentado aos
professores e professoras segunda as diretrizes estabelecidas pelo Comité de Etica da UEMS.
Essas préaticas éticas visaram assegurar a transparéncia, o respeito pelas/os participantes e a
conformidade com os padrdes éticos em toda a condugdo da pesquisa.

Nesta dissertacdo, adotamos a seguinte estrutura organizativa: na primeira Segao,
apresentamos as identidades dissidentes, oferecendo uma andalise conceitual abrangente que
explora as nuances de sexo, género e sexualidade. Também investigamos as identidades
docentes, considerando o processo de feminilizacdo do magistério como um marcador
significativo de género. Em seguida, examinamos a trajetdria histérica do movimento LGBT+
e suas lutas em busca da garantia de direitos fundamentais. Adicionalmente, tracamos um
panorama das realidades vivenciadas por essas identidades no ambiente escolar, incluindo a
abordagem da LGBTfobia.

Na segunda secdo, recupero a proposta dos PCN — Orientacdo Sexual, como um
importante documento orientador relacionado a género e sexualidade na educacéo,
estabelecendo conexdes com as politicas publicas destinadas a combater a LGBTfobia. Na
quarta secdo, descrevo e analiso as experiéncias e narrativas de professoras e professores
LGBT+, que compartilham relatos de casos de LGBTfobia tanto no ambiente escolar quanto
fora dele. Exploro as interacdes desses individuos com a comunidade escolar e indico a
relevancia, a partir de suas falas, da necessidade de promover discussdes sobre género,
identidades de género e orientacdo sexual dentro da escola.

Na terceira secdo, detalhamos a abordagem metodoldgica utilizada para explorar o0s
sentidos e significados presentes nas narrativas de professoras e professores LGBT+,
empregando o arcabouco tedrico pds-estruturalista. Esta secdo também inclui uma revisdo

abrangente das producdes académicas relacionadas ao tema da pesquisa, proporcionando.
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Adicionalmente, nesta secdo, conduzimos a analise critica de diversos trabalhos académicos,
dissertacdes e teses que investigam a intersecdo entre sexualidade e a profissdo docente.
Finalmente, nas considerac@es finais, busco refletir sobre o processo de construcéo
desta pesquisa e ressalto como esses individuos, apesar de enfrentarem vulnerabilidades
devido as suas identidades de género e orientagdo sexual, conseguem encontrar espagos de
resisténcia. Esses espacos de resisténcia promovem a construcdo de visibilidade e
desempenham um papel fundamental na desconstrucao da heteronormatividade, contribuindo

para a formacdo de uma sociedade mais comprometida com o respeito a diversidade.
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1 CORPOS DISSIDENTES, GENERO E IDENTIDADES

Na primeira parte desta dissertacdo, faremos uma revisdo bibliografica detalhada dos
principais conceitos tedricos que constituem a base da nossa investigacdao. Esta analise
é necessaria para criar um terreno comum e fornecer um quadro teérico solido para facilitar a
compreensdo das experiéncias das/os professoras/es LGBT na educacdo bésica. Ao apresentar
esse panorama teorico, pretendemos ndo apenas contextualizar nossas pesquisas no campo
académico, mas também lancar luz sobre as nuances e complexidades que caracterizam a
realidade dessas/es educadoras/es.

Assim, evidenciamos a distingdo entre os conceitos de sexo, género e sexualidade,
bem como a andlise das identidades docentes e os marcadores de género associados a elas.
Além disso, sdo exploradas as siglas LGBT+ e sua historia no contexto do movimento
LGBTQIAPN+. A abordagem desses conceitos é fundamental para compreendermos como
as instituicOes sociais, notadamente a instituicdo escolar, séo influenciadas e moldadas pela

sexualidade e pelas questdes de género.

1.1 Triade: sexo, género e sexualidade

Em uma perspectiva histérica, de acordo com Laqueur (2001), a no¢édo de diferencas
entre sexos ou a concepcao de dois sexos biologicos distintos pode ser contextualizada entre
os séculos XVIII e XIX. A visdo dominante até essa época era que havia apenas um sexo

bioldgico onde 6rgdos reprodutivos eram vistos iguais em esséncia:

[...] desenvolveu o mais poderoso e exuberante modelo da identidade estrutural, mas
ndo espacial, dos drgdos reprodutivos do homem e da mulher, demonstrava com
detalhes que as mulheres eram essencialmente homens, nos quais uma falta de calor
vital - de perfeicdo - resultara na retencdo interna das estruturas que no homem sdo
visiveis na parte externa (Laqueur, 2001, p. 31).

De acordo com Laqueur (2001, p. 16), “nesse mundo, a vagina ¢ vista como um pénis
interno, os labios como o prepucio, 0 Utero como 0 escroto e 0S OVArios como os testiculos”.

O essencial dessa situacdo é que haveria, entdo, um corpo unificado, ao qual seriam atribuidas

' A histéria do movimento reflete a evolucio dos direitos e igualdade das pessoas LGBTQIAPN+ ao longo do
tempo. Assim, respeitando as pautas e lutas do movimento, nesta dissertacdo sera adotada a sigla LGBT+.



20

diferentes marcas sociais ou caracteristicas culturais, ou seja, a Unica distincdo que havia era

com relacdo ao género. Porém, de acordo com o autor:

Em alguma época do século XVIII, o sexo que nds conhecemos foi inventado. Os
6rgdos reprodutivos passaram de pontos paradigmaticos para mostrar as hierarquias
ressonantes através do cosmo ao fundamento da diferenca incomensuréavel (Laqueur,
2001, p. 189).

Laqueur torna evidente uma nova ideia onde agora ha dois corpos distintos, onde

existia apenas um:

Os 6rgdos que tinham nomes associados — ovarios e testiculos — passam a ser
distinguidos em termos linguisticos. Os que nao tinham nome especifico — como a
vagina — passam a ter. As estruturas que eram consideradas comuns ao homem e a
mulher — o esqueleto e o sistema nervoso — foram diferenciadas de modo que
correspondessem ao homem e a mulher culturais. Quando o proprio corpo natural
tornou-se o padrao de ouro do discurso social, o corpo da mulher tornou-se o campo
de batalha para redefinir a relagdo social, intima e fundamental entre 0 homem e a
mulher (Laqueur, 2001, p. 189-190).

E possivel constatar que o corpo feminino se tornou um campo de batalha para
redefinir a relacdo social, intima e fundamental entre homens e mulheres. Isso indica que o
corpo feminino e sua representacdo ganharam importancia significativa na sociedade e
influenciaram a dindmica de poder e a como as relagfes entre homens e mulheres eram
entendidas e construidas, levando a uma rediscusséo sobre as diferengas de géneros.

Para Foucault (2020, p. 78), a sociedade que surge no “século XVIII - chame-se
burguesa, capitalista ou industrial - ndo reagiu ao sexo com uma recusa em reconhecé-lo. Ao
contrario, instaurou todo um aparelho para produzir discursos verdadeiros sobre ele”.
Constata-se que a relacdo poder-saber, instaurada a partir do século XVIII, define-a como lei

no que diz respeito ao sexo. De acordo com Foucault:

As relagdes de poder-saber ndo sdo formas dadas de reparticdo, sdo "matrizes de
transformac@es". O conjunto constituido, no século X1X, pelo pai, a mée, o educador
e 0 médico, em torno da crianca e de seu sexo, passou por modificacOes e
deslocamentos continuos, dos quais, um dos resultados mais espetaculares foi uma
estranha inversdo: enquanto a sexualidade da crianca fora, no inicio, problematizada
numa relacdo que se estabelecia diretamente entre 0 médico e os pais (sob a forma
de conselhos, de avisos para vigia-la, de ameacas para o futuro), finalmente, na
relacdo entre o psiquiatra e a crianca a sexualidade dos adultos acabou posta em
questdo (Foucault, 2020, p. 108).

A partir da constituigdo de uma scientia sexualis e da constante confissdo dos sujeitos,
criaram-se categorias morais de sexualidades corretas e incorretas. Em sua narrativa, Foucault

(2020) demonstra que tanto 0 sexo e as praticas sexuais se constituem como dispositivos de



21

controle da sexualidade, produzindo normatizagdo e modos de vida. O sexo foi delimitado e
regulado as préaticas heterossexuais, monogamicas, afirmadas pelo casamento, reduzido ao
certo e ao errado: “ndo te aproximes, ndo toques, ndo consumas, nao tenhas prazer, nao fales,
nao aparecas [...]” (Foucault, 2020, p. 92).

O conceito de sexualidade pertence a histdria ocidental e origina-se como uma medida
de separacio entre normalidade e anormalidade, segundo Foucault (2020). E possivel tirar
como licdo que se instauram sobre a sexualidade e os mecanismos de controle sobre 0s corpos
dos sujeitos, sobre a forma de viver a sexualidade, ou seja, a forma normativa, tendo em vista
as praticas monogamicas, heterossexuais e reprodutivas.

No ambito das discussbes historicas sobre sexo, género e sexualidade e,
consequentemente, do surgimento de estudos que envolvem género, Noro et al. (2019) em

seus estudos registram que:

[...] a palavra “género” quando, apresentada como um conceito social, oriundo das
ciéncias humanas, remonta ao desenvolvimento dos estudos feministas e pos-
estruturalistas, nos Estados Unidos, na década de 1960 (Noro et al., 2019, p. 02).

Scott (1995, p. 72) em seus estudos, ressalta que as feministas americanas queriam
“enfatizar o carater fundamentalmente social das distin¢cdes baseadas no sexo. A palavra
indicava uma rejeicdo do determinismo biologico implicito no uso de termos como "sexo™ ou
"diferenca sexual"”’. Ao afirmar que a palavra género rejeita o determinismo bioldgico, Scott
(1995) indica que as diferencas de género sdo construidas socialmente e ndo definidas
unicamente pela biologia.

Esta afirmacdo sugere que a sociedade tem um papel significativo na criacdo e
manutencdo das distincBes de género e que essas distingdes ndo sdo inerentes ou imutaveis.
Ao discutir sobre a categoria género, ndo podemos nos esquecer do feminismo e das lutas
igualitarias pelos direitos civis, politicos, sociais. Noro et al. (2019) registra que no Brasil, foi
a partir da década de 1970, que comegaram a surgir os movimentos de mulheres feministas, 0s
movimentos pelos direitos civis, movimentos gays e Iésbicos aqui e, na América Latina, as
lutas contra os regimes ditatoriais, produziram marcas no discurso da escola, a exemplo de
outros paises, mas é no final dos anos 1980 e 1990 que 0s movimentos vao apresentar novos
formatos de atuacdo e insercao na sociedade.

Na década de 1990, os debates tedricos dos movimentos sociais e de mulheres
comegam a ser institucionalizados “com a proliferagdo dos estudos sobre sexo e sexualidade,

‘género’ tornou-se uma palavra particularmente Util, pois oferece um meio de distinguir a
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pratica sexual dos papéis sexuais atribuidos as mulheres e aos homens” (Scott, 1995, p. 75).
Nota-se que o0 género ndo é diretamente determinado pelo sexo de uma pessoa, porque
existem diferentes expressdes de género e identidades de género que podem néo se alinhar
diretamente ao sexo bioldgico. Além disso, o género ndo determina diretamente a sexualidade
de uma pessoa, uma vez que a orientacdo sexual € uma caracteristica separada e independente
das identidades de género.

Ao abordar o género como categoria de investigacdo, podemos recusar os lugares
definidos diante das dicotomias entre masculino e feminino, além de reconstruir os
significados dos corpos, dos desejos e dos prazeres (Scott, 1995). Em outros termos, se
assumirmos o0 género como categoria de andlise das ciéncias, é possivel formular novas

epistemologias, a fim de debater a sexualidade na escola.

1.2  Aidentidade docente e os marcadores de género

Buscando compreender como se constituem o0s marcadores de género e suas
implicacbes nas identidades dissidentes, descrevo neste subitem aspectos historicos da
feminizacéo da carreira de professores e professoras no Brasil.

A divisdo binéria de género, que se traduz em padrdes rigidos associados ao masculino
e ao feminino, historicamente desempenhou uma fungdo social significativa na estruturacéo
das relacBes de poder na sociedade. Na esfera educacional, ao longo da historia, esses padroes
influenciaram quem era designado para a funcao de ensinar e orientar os estudantes. Embora
esses padrdes tenham variado ao longo das décadas, com periodos em que tanto homens como
mulheres atuaram como educadores, é notavel que ocorreu uma tendéncia de feminizacdo do
magistério, particularmente ao final do século XIX, conforme salienta Gontijo e Melo (2017,
p. 128):

Com relagdo a sua educacdo, tem-se que apenas entre 1758 e 1870 a mulher pdde
ingressar em uma escola formal, e, com isso, passou a contar com oportunidades de
trabalho fora do lar, recebendo, a principio, o cargo de professora, pelo motivo de os
homens néo poderem lecionar para mulheres naquele tempo.

Um fator que impulsionou a entrada das mulheres na educagdo formal, conforme
apontado pelas autoras foi a proibigdo social que existia naquele tempo, que impedia que
homens lecionassem para mulheres, aliados aos “impedimentos morais dos professores

educarem as meninas e a recusa a coeducacdo dos sexos, liderada pelo catolicismo
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conservador” (Almeida, 1998, p. 64). Assim, as mulheres comegaram a ocupar cargos de
professoras, ja que eram autorizadas para ensinar a outras mulheres. Conforme destacado por
Gontijo e Melo (2017):

[...] Apds algumas reformas na educacdo, a mulher péde adentrar as salas de aulas
como aluna, mas separada dos homens. Além disso, havia discriminacdo na oferta
educacional. As mulheres ndo tinham direito as mesmas disciplinas que os homens e
tinham que aprender na escola os oficios do lar. Assim, da mesma forma que nédo
tinham colegas de sala do sexo masculino, também ndo tinham professores, e sim
professoras. Percebe-se, naquele momento, a sutil possibilidade da entrada da
mulher no mercado de trabalho.

Ainda que timido, a abertura de oportunidades para as mulheres ingressarem no

mercado de trabalho, foi por meio da atuagéo docente. De acordo com Almeida (1998, p. 23):

Em 1846 havia sido criada em S&o Paulo a primeira Escola Normal, que foi, a
principio, destinada ao sexo masculino e cujo ingresso era vedado as mogas. Trinta
anos depois, em 1876, a abertura da sessdo feminina da Escola Normal no Seminério
da Gloria representou a primeira via de instrugdo escolarizada institucional de nivel
médio, aberta as mulheres no &mbito do ensino publico.

Com a entrada das mulheres na educacdo formal, a profisséo de professora assumiu
uma conotagdo que frequentemente estava ligada a maternidade e a expectativa de que as
mulheres fossem exemplares donas de casa e médes de familia, porém esse periodo marcou um
importante passo inicial para as mulheres em busca de educacdo e acesso a oportunidades
profissionais. Foi um momento em que as mulheres comecgaram a adquirir conhecimentos e
habilidades por meio da educacao formal, abrindo caminho para o ingresso em uma profisséo
(Almeida, 1998).

No contexto histérico em que as mulheres eram tradicionalmente limitadas a
desempenhar funcbes domesticas e familiares, o acesso a educacdo formal representou um
avanco significativo. Embora a profissdo de professora muitas vezes fosse moldada pelas
expectativas sociais de maternidade e domesticidade, isso ainda proporcionava as mulheres
uma chance de ganhar independéncia financeira e contribuir para o sustento de suas familias.
Além disso, a medida que mais mulheres se qualificavam como professoras, novas portas se
abriram em outros campos profissionais, ampliando gradualmente suas opc¢des para a atuacao
nesta e em outras carreiras.

Para Vianna (2013) a presenca das mulheres no magistério ndo pode ser compreendida
apenas em termos numéricos; é essencial analisar esse fendmeno considerando as interagoes

entre género e classe social. Conforme salienta a autora:
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Podemos entdo lembrar que se trata de um dos primeiros campos de trabalho para
mulheres brancas das chamadas classes médias, estudiosas e portadoras de uma
feminilidade idealizada para essa classe, mas também protagonistas da luta pelo
alargamento da participacdo feminina na esfera econémica (Vianna, 2013, p. 164).

Vale registrar que nem todas as mulheres poderiam estudar para se tornar professoras.
Essas mulheres deveriam estar dentro das expectativas e padrdes de comportamento
associados a classe média da sociedade da época. Contudo, a entrada dessas mulheres no
mercado de trabalho possibilitou a inclusdo de mulheres na esfera econdmica, tendo em vista
que promoviam a igualdade de oportunidades econémicas para outras mulheres.

Com a criagdo das Escolas Normais, a finalidade era preparar professores e
professoras para suprir uma esperada expansdo na demanda educacional. No entanto, esse

objetivo ndo se materializou da maneira esperada. Conforme indica Louro (2004b, p. 393):

[...] gradualmente, relatérios comegaram a apontar uma tendéncia curiosa: as escolas
normais estavam matriculando e formando um ndmero significativamente maior de
mulheres do que de homens. [...] Em algumas regibes de forma mais marcante,
noutras menos, 0os homens estavam abandonando as salas de aula. Esse movimento
daria origem a uma “feminizacdo do magistério”.

A feminizacdo do magistério, nesse contexto, representou a predominancia crescente
de mulheres nessa profissdo, em contraste com a presenca relativamente menor de homens.
Louro (2004b) considera que o processo de urbanizacdo e industrializacdo, que ocorria
naquele periodo, ampliava as oportunidades de trabalho para os homens, com isso, houve uma
diminuicdo desses sujeitos nas instituicdes escolares.

Para Vianna (2013), a presenca feminina nos cursos primarios e nas Escolas Normais

se tornou crescente desde o século XIX. A autora afirma que:

No final da década de 1920 e inicio da de 1930, a maioria do magistério primario ja
era feminina. Em 1920, o Censo Demogréfico indicava que 72,5% do conjunto do
professorado brasileiro do ensino publico primario era composto por mulheres e,
entre o total de docentes, sem distingdo de graus de ensino, as mulheres somavam
65% (Vianna, 2013, p. 165).

Ainda que no século XIX a insercdo das mulheres no mercado de trabalho indique
uma mudanga social, cultural e politica, possibilitou a participacdo crescente das mulheres no
ensino e na educagdo, esse cenario ndo foi aprovado pelos homens. Almeida (1998) reforca a

ideia de que:

A insercdo profissional das mulheres no magistério ndo foi aceita tranqlilamente
pelos homens que exerciam a profissdo porque isso significava a perda de um
espaco profissional. Pensar que o processo de feminizacdo do magistério foi
resolvido pacificamente e instalou-se como uma concessdo feita as mulheres



25

revelasse um equivoco por adotar uma visdo que considera um aspecto apenas
parcial do fendmeno (Almeida, 1998, p. 64).

Como demonstra a autora, o fato de a inclusdo profissional das mulheres no ensino
ndo ter sido apenas uma concessdo voluntaria dos homens, mas antes um processo que
envolveu conflito, desafio e resisténcia. Revela-se, assim, a complexidade do processo de
feminizacdo do magistério, que ndo foi apenas uma mudanca pacifica e de facil aceitabilidade,
mas se constituiu em uma mudanca gradativa que incluiu desafios, tensdes e a luta das
mulheres pela igualdade de oportunidades no campo da educacao.

As mulheres enfrentaram a oposicdo daqueles que consideravam 0 ensino como sua
area profissional exclusiva, no entanto, conquistar uma posicdo exigiu esforco e
determinacdo. O processo de feminizacdo do ensino € um exemplo significativo das mudancas
sociais e de género que ocorreram ao longo da historia. Conforme analisa Almeida (1998, p.
66):

A retirada dos homens em busca de outros empregos mais bem remunerados teria
permitido que seus lugares fossem ocupados pelas mulheres, e alguns autores, alias,
arriscam a hipotese de que era desonroso e até humilhante para os homens exercer
essa profisséo.

Os significados atribuidos ao género masculino e feminino tém influenciado a maneira
como vemos o0s professores e as professoras, bem como eles exercem suas praticas escolares

ao longo da historia. De acordo com Vianna (2001):

O esquema binério que situa o masculino e o feminino como categorias excludentes
estende-se para defini¢cbes do que é ser homem e do que é ser mulher, professor e
professora em nossa sociedade. Essa dicotomia cristaliza concep¢des do que devem
constituir atribuicdes masculinas e femininas e dificulta a percepcdo de outras
maneiras de estabelecer as rela¢des sociais (Vianna, 2001, p. 93).

Rabelo (2013), em seu artigo, analisa algumas representacdes de género que envolvem
a docéncia nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental, no Rio de Janeiro (Brasil) e em Aveiro
(Portugal), especialmente as representacdes geradoras de discriminacdes que afetam o0s
homens que atuam nesta profisséo.

A pesquisadora em seu trabalho entrevistou “[...] seis professores (trés de cada local)
escolhidos ao acaso, um de cada faixa etaria por pais (até 30 anos; de 30 a 40 anos; de 40 em

diante)” (Rabelo, 2013, p. 909). A autora esclarece que:

[..] relacionamos as narrativas dos professores que entrevistamos — do sexo
masculino e atuantes nas séries iniciais do ensino fundamental — com dados
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recolhidos dos questionarios que distribuimos aos professores do sexo masculino de
Aveiro (AV-PT) e do Rio de Janeiro (RJ-BR) para perceber a quais representacdes
tais professores estdo submetidos (Rabelo, 2013, p. 910).

Em suas analises, a autora destaca que os professores, atuantes nas séries iniciais do
Ensino Fundamental, sentem fortemente as questdes de género, principalmente quando se

trata de preconceito e discriminagéo:

[...] a ndo aceitacdo familiar da escolha profissional; a implicAncia de colegas
associada ao baixo rendimento e as suspeitas de homossexualidade decorrentes da
atuacdo como docente nesse segmento; as discriminagdes por parte de colegas e
pais/maes de discentes; o estranhamento quando diziam ser professores de criangas
tdo novas. [...] 0s preconceitos que mais apareceram foram aqueles relacionados
com: a homossexualidade (homofobia); a concepcdo de que o homem é incapaz de
lidar com criangas (por exemplo, por ser diferente, jovem, indelicado, autoritario); o
pressuposto de que todos/as os/as professores/as do segmento sdo mulheres ou de
que se trata de um trabalho feminino; o medo da pedofilia e do assédio sexual; a
consideracdo de que a docéncia é um oficio pouco rentavel e ndo adequado para
homens (Rabelo, 2013, p. 911-912).

Conforme destaca a autora, ha uma dicotomia de género, que divide 0 mundo entre
masculino e feminino de maneira estrita, tendo em vista que influencia a maneira como
percebemos os papéis de género, mas também dificulta a compreenséo e aceitacdo de uma
ampla gama de identidades de género, impactando as formas de se estabelecer relagdes
sociais. 1sso pode ter consequéncias significativas na igualdade de género e na incluséo de
pessoas que nao se encaixam nas categorias tradicionais do masculino e do feminino.

Rabelo (2013) também argumenta que as relacGes sociais entre homens sao
influenciadas pela hierarquia social ainda vivida entre homens e mulheres, que parte da
identidade masculina é definida pela diferenciacdo e distanciamento do feminino. Ou seja,
certas qualidades, comportamentos ou caracteristicas tradicionalmente associados as mulheres
sdo evitados ou rejeitados por homens em um esforgo para afirmar sua masculinidade.

Assim, “produzem a homofobia para que, com ameagas, os homens se calquem sobre
os esquemas ditos normais da virilidade” (Rabelo, 2013, p. 914). E possivel constatar, a partir
das reflexdes dessa autora, como a homofobia é usada para manter essas hierarquias. 1sso cria
pressdes sociais sobre os homens para que se enquadrem nos padrdes tradicionais de
masculinidade, o que pode ter consequéncias negativas, tanto para aqueles que ndo se
encaixam nesses padrdes, quanto para a aceitacdo da diversidade de identidades de género e
orientagdes sexuais.

Portanto, é necessario compreender como as normas da heterossexualidade que podem

ser usadas para impor padrdes estritos de género e como podem exercer uma funcdo de
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regulamentacdo social, afetando negativamente a diversidade de identidades de género e

orientacdes sexuais, bem como a liberdade de expressdo desses sujeitos.

1.3 As identidades e sexualidades dissidentes

As categorias — masculino e feminino — foram criadas historicamente para estabelecer
relacdes de poder. Elas foram definidas em um determinado contexto histérico, mas nao
refletem o contexto social atual da diversidade e heterogeneidade da sexualidade humana e,
portanto, devem ser repensadas para permitir espaco e respeito para as identidades, tanto
sexuais quanto de género.

A ideia por tras dessa afirmacdo é que as categorias de género ndo sao inerentes ou
fixas, mas se constituem socialmente. No passado, a sociedade adotou a visdo binaria de
género, tendo em vista serem classificados como masculino ou feminino e identificados por
meio das suas caracteristicas bioldgicas, como genitalia. Essa caracterizacdo foi estabelecida e
mantida para justificar e manter relagcbes de poder, onde os homens geralmente ocupavam
posicdes dominantes em relagdo as mulheres.

No entanto, essa visdo binaria ndo capta a variedade e a complexidade da sexualidade
humana. Existem diversas identidades de género que ndo se enquadram nas categorias
tradicionais. Além disso, a sexualidade humana nao se restringe apenas a homens e mulheres
heterossexuais. Ha uma ampla gama de orienta¢Ges sexuais e identidades de género.

As identidades sexuais e de género de uma pessoa nao estdo necessariamente
alinhadas com as expectativas socialmente impostas, ha uma fluidez em seus corpos, pois as
identidades ndo sdo fixas e podem sofrer mudancas ao longo do tempo. Isso pode acontecer
devido a um processo de autodescoberta, evolucdo pessoal ou mudancgas nas percepcdes e

compreensdes culturais sobre suas identidades. Hall (2006) enfatiza que as identidades séo:

[...] definida historicamente, e ndo biologicamente. O sujeito assume identidades
diferentes em diferentes momentos, identidades que ndo s&o unificadas ao redor de
um "eu" coerente. Dentro de nés ha identidades contraditérias, empurrando em
diferentes direcBes, de tal modo que nossas identificacdes estdo sendo
continuamente deslocadas (Hall, 2006, p. 13).

O autor ainda pondera que “a identidade plenamente unificada, completa, segura e
coerente ¢ uma fantasia” (Hall, 2006, p. 13), visto que ndo € possivel uma pessoa ter uma

identidade que seja livre de contradigdes e que mantenha uma narrativa consistente em todas
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as situacdes. A identidade de um individuo é composta por uma variedade de aspectos, como
sua personalidade, suas experiéncias, crencas e valores.

Para o autor, esses elementos podem ser complexos e muitas vezes contraditorios e
podem mudar ao longo do tempo devido a influéncias externas e internas. Além disso,
vivemos em uma sociedade diversificada e em constante evolucdo, na qual diferentes
contextos e interacdes podem levar a expressdes multiplas e até mesmo conflitantes da
identidade (Hall, 2006).

Hall (2006) realca a ideia de que:

Uma vez que a identidade muda de acordo com a forma como o sujeito é interpelado
ou representado, a identificagdo ndo é automatica, mas pode ser ganhada ou perdida.
Ela tornou-se politizada. Esse processo €, as vezes, descrito como constituindo uma
mudanca de uma politica de identidade (de classe) para uma politica de diferenga
(Hall, 2006, p.21).

E possivel constatar pelas reflexdes do autor que as identidades ndo s&o fixas e nem
definitivas, pois sao influenciadas pela forma como ela é tratada e conforme € representada na
sociedade. Também, ela torna-se politizada, ou seja, esté relacionada a politica e aos discursos
do poder.

Além disso, como uma pessoa € identificada, pode ser usada como uma vantagem ou
uma desvantagem na sociedade e nas relacdes de poder que estabelece. No entanto,
atualmente, a politica de identidade parece estar mais voltada para o conceito de diferenca,
levando em consideragéo fatores como género, etnia, orientagdo sexual, entre outros fatores.
Isso indica uma maior valorizacdo das particularidades individuais e uma busca por
reconhecimento e igualdade pelas identidades.

Louro (2001) sustenta que:

E, entdo, no ambito da cultura e da histdria que se definem as identidades sociais
(todas elas e ndo apenas as identidades sexuais e de género, mas também as
identidades de raca, de nacionalidade, de classe etc). Essas mdltiplas e distintas
identidades constituem os sujeitos, na medida em que esses sdo interpelados a partir
de diferentes situaces, instituicbes ou agrupamentos sociais [...] Somos sujeitos de
muitas identidades. [...] Somos sujeitos de identidades transitérias e contingentes.
Portanto, as identidades sexuais e de género (como todas as identidades sociais) tém
o carater fragmentado, instavel, histérico e plural, afirmado pelos tedricos e tedricas
culturais (Louro, 2001, p. 6).

A compreensdo das identidades sexuais e de género como transitérias e contingentes,
conforme a autora nos explica, sdo caracteristicas fundamentais. Isso implica que ndo existe
apenas uma forma "correta” de ser ou se identificar em relacdo ao género ou a sexualidade,

mas h& uma variedade de possibilidades. Portanto, busca-se enfatizar a natureza complexa,
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fluida e construida socialmente das identidades sexuais e de género, rejeitando visdes fixas,
essencialistas ou binarias sobre essas questdes.

Falar das identidades sexuais e de género €, portanto, categoriza-los em sujeitos que
podem experienciar, por meio de seus corpos sexuados, prazeres e emocdes de diversas
maneiras, tanto com pessoas do mesmo sexo, quanto do sexo oposto ou ambos 0s sexos, além
disso, podem ou ndo identificar-se com o sexo bioldgico que lhes foram atribuidos ao

nascimento com base em caracteristicas fisicas. Butler (2003) nos indica que:

A nogdo de que 0 sexo aparece na linguagem hegemdnica como substancia, ou,
falando metafisicamente, como ser idéntico a si mesmo, é central para cada uma
dessas concepgdes. Essa aparéncia se realiza mediante um truque perfomativo da
linguagem e/ou do discurso, que oculta o fato de que “ser” um sexo ou um género ¢
fundamentalmente impossivel (Butler, 2003, p. 40).

A autora registra que essa aparéncia de fixidez as identidades €é resultado de um truque
performativo da linguagem e/ou do discurso, ocultando a inerente complexidade e fluidez
presentes nas identidades. Isso significa que a linguagem e o discurso socialmente construidos
criam a ilusdo de que o sexo é algo estavel e inquestionavel, quando, na verdade, é uma
construgdo social e cultural vivida pelos sujeitos. Ao enfatizar que “Ser” um sexo ou um
género é fundamentalmente impossivel, Butler (2003) desvela que o conceito de identidades
sexuais e de género ndo podem ser reduzidos a uma substancia e/ou esséncia universalmente
vélida para todas as pessoas.

Assim, ha vérias identidades de género, incluindo homem, mulher, ndo binario, género
fluido, agénero, dentre outros. Pessoas cisgénero sdo aquelas cuja identidade de género
corresponde ao seu sexo biologico atribuido no nascimento, enquanto pessoas transgéneros ou
transexuais sdo aquelas que se identificam com um género diferente do seu sexo bioldgico.

Outro aspecto a ser considerado é que a identidade de género de uma pessoa ndo esta
relacionada a sua orientagdo sexual, que se refere & atracdo emocional, romantica e/ou sexual
por pessoas do mesmo género, de outro género ou de varios géneros. As identidades de género
sdo diversas e individuais e cada pessoa tem o direito de identificar-se e expressar-se
conforme sua propria experiéncia de género.

Entretanto, Butler (2003) afirma que o patriarcado nos impbe que certos tipos de
identidades ndo possam existir. Essas identidades sdo aquelas em que o género ndo é
determinado pelo sexo bioldgico e aquelas em que as praticas de desejo ndo se baseiam nem

no sexo, nem no género.
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A matriz cultural por intermédio da qual a identidade de género se torna inteligivel
exige que certos tipos de “identidade” ndo possam “existir” — isto e, aquelas em
que o género ndo decorre do sexo e aquelas em que as praticas do desejo nao
“decorrem” nem do "sexo” nem do “género”. Nesse contexto, “decorrer” seria uma
relacdo politica de direito instituido pelas leis culturais que estabelecem e regulam a
forma e o significado da sexualidade (Butler, 2003, p. 39).

Essa forma de compreender a identidade de género e a sexualidade € considerada
como uma imposi¢do cultural que limita as possibilidades de existéncia de identidades que
ndo se enquadram nessa matriz. Isso implica que determinadas identidades de género e
praticas de desejo sdo marginalizadas, rejeitadas ou negadas dentro dessa matriz cultural.
Entretanto, para a autora, a persisténcia e crescimento de novas identidades geram
“oportunidades criticas de expor os limites e os objetivos reguladores desse campo de
inteligibilidade e, consequentemente, de disseminar, nos préprios termos dessa matriz de
inteligibilidade, matrizes rivais e subversivas de desordem do género” (Butler, 2003, p. 39).

Segundo Butler (2003), identidades que causam essa desordem sdo nomeadas como
“identidades dissidentes”. Essa nomenclatura nos permite descrever identidades e/ou formas
de ser e viver que vao além das normas e das expectativas estabelecidas pela sociedade em
relacdo a identidade de género e sexualidade. Essas identidades desafiam as categorias
binarias e simplistas geralmente aceitas pela sociedade e ainda tém sido marginalizadas e
desvalorizadas.

A exemplos de identidades dissidentes, temos pessoas transgéneros ou transexuais,
travestis, ndo binarias, intersexuais, assexuais, queer, pansexuais, entre outras. Essas
identidades ressaltam e nos mostram a importancia de aceitar a diversidade de experiéncias e
perspectivas humanas. Elas nos lembram de que ndo h4 uma unica forma de ser, de viver, de
existir no mundo e que devemos reconhecer e respeitar as identidades e experiéncias

diferentes das nossas, ou seja, entre o0 Eu e o Outro.

1.4 Quatro décadas de luta coletiva e organizada do movimento social LGBT+ no
Brasil

Quando abordamos temas como género e sexualidade, fica evidente contextualizar a
histéria do movimento social que tem trabalhado incansavelmente ao longo dos anos em
busca de garantias para o reconhecimento e aceita¢do da diversidade sexual e de género. Esse
movimento procura ampliar nossa compreensdo da sexualidade, indo além das limitacGes
binarias preexistentes e, acima de tudo, promover o respeito pela singularidade de cada

individuo.
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Publicado em 2018, o livro intitulado “Histéria do Movimento LGBT no Brasil”, cuja
organizacdo ficou a cargo de James Green, Renan Quinalha, Marcio Caetano e Marisa
Fernandes, desempenha um papel fundamental ao estabelecer o ano de 1978 como o0 marco

inaugural do movimento LGBT+ no Brasil:

Foi em maio de 1978 que ocorreu, na cidade de Sao Paulo, a primeira reunido de um
grupo que logo assumiria 0 home "Somos - Grupo de Afirmacdo Homossexual". Foi
o0 coletivo pioneiro na articulacdo do MHB, que logo se espraiaria Brasil afora com
0 surgimento de diversos grupos em outros estados da Federacdo. Além disso, um
més antes, em abril de 1978, havia comegado a circular o jornal mensal Lampido da
Esquina, considerado a primeira publicacdo de circulagdo nacional, claramente
engajada nas lutas politicas travadas pela imprensa alternativa e feita por
homossexuais para homossexuais (Green et al., 2018, p. 10, grifo do autor).

Conforme apontado pelos autores, o jornal foi produzido por homossexuais e dirigido
especificamente para homossexuais, desempenhando um papel fundamental na disseminacao
de informagGes, no ativismo e na promoc¢do dos direitos dessa comunidade no Brasil. Os
autores (Green et al., 2018, p. 11) ainda ponderam que desconsiderar ou minimizar outras
iniciativas pregressas de lutas e de resisténcia da comunidade LGBT+, do ponto de vista
histdrico, seria considerado injusto e um equivoco, pois [...] “pode-se afirmar, sem sombras de
duvidas, que a mera existéncia publica de corpos e de desejos contrarios as normas-padrao de
género e de sexualidade sempre foi um ato politico da maior grandeza”.

Os autores ainda ressaltam que:

De qualquer modo, independentemente da definicdo escolhida e sem invisibilizar as
iniciativas anteriores, o importante € destacar que, nessa acepg¢ao sociolégica e com
acento mais institucional, o ano de 2018 marca quatro décadas de luta coletiva e
organizada do movimento social LGBT brasileiro (Green et al., 2018, p. 11).

Desde entdo, o movimento homossexual tornou-se LGBTQIAPN+, passando por
evolucgdes significativas, desempenhando um papel fundamental na promog¢éo de mudancas na

sociedade e nos Estados brasileiros.

Proliferaram-se 0s coletivos e grupos organizados, diversificaram-se as identidades,
aumentaram as tensdes internas, multiplicaram-se as formas de luta, conquistaram-
se direitos, construiram-se politicas publicas, travaram-se dialogos com outros atores
politicos, realizaram-se 0s maiores atos de rua desde as Diretas Ja -com as Paradas
do Orgulho LGBT e ocuparam-se as redes sociais e as tecnologias com novos
ativismos (Green et al., 2018, p. 11).
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1.4.1 A construgéo do ativismo LGBT+ no Brasil

Ao analisar a formacéo da politica LGBT+ na América Latina, Trindade (2018, p.229)
salienta que “os grupos de ativismo LGBT na América Latina comegaram a abordar questdes
de um cotidiano marcado pelo machismo, pelo patriarcado, pela violéncia as mulheres e pela

opressao das sexualidades dissidentes”. Além disso, o autor ressalta que:

[...] o ativismo LGBT latino- -americano se iniciou em novembro de 1969, sob a
ditadura do General Juan Carlos Ongania, em Gerli, sublrbio operario de Buenos
Aires, com a criacdo do Grupo Nuestro Mundo, descrito por Nestor Perlonger como
a primeira tentativa de organizacdo homossexual na Argentina (Trindade, 2018, p.
229).

Para Green (2015), ap6s as noticias sobre o surgimento do movimento de libertacdo
gay em 1969, apos a rebelido de Stonewall em Nova York, “chegaram a América Latina no
comeco dos anos 70, e incentivaram a formacgdo de grupos na Argentina, México e Porto
Rico”, porém no Brasil parecia impossivel, devido a repressao militar (Green, 2015; Trindade,
2018).

Entretanto, pode-se observar que “primeiro grupo de ativismo LGBT brasileiro so6
seria fundado somente em 1978, quando uma duzia de estudantes, escriturarios, bancarios e
intelectuais passaram a se reunir semanalmente em Sao Paulo” (Trindade, 2018, p. 234).

Os participantes eram majoritariamente homens gays, com algumas poucas lésbicas
que iam e vinham. Ali, eles debatiam matérias que depreciavam os homossexuais,
publicadas frequentemente pelo jornal Noticias Populares, bem como a resposta a
ser encaminhada ao jornal pelo grupo Ac¢do pelos Direitos Homossexuais. Nessas

reunides também eram lidos cuidadosamente os nimero do Lampido da Esquina,
[...] (Trindade, 2018, p.234, grifo do autor).

E notavel que mesmo durante o periodo da ditadura militar no Brasil, houve uma
significativa mobilizacdo por parte de pessoas homossexuais que buscaram enfrentar o
sistema autoritario em prol da melhoria dos direitos e da igualdade para essa comunidade. E,
em homenagem ao grupo da Frente de Liberacdo Homossexual Argentina (FLH), os
integrantes do primeiro grupo de ativismo LGBT no Brasil, decidiram criar o grupo Somos
(Grupo de Afirmacao Homossexual).

Além disso, conforme explica Trindade (2018, p. 234), “[...] nesse primeiro momento,
propostas que incluissem o termo gay foram rejeitadas, pois ndo se pretendia fazer do
movimento que se iniciava uma imitacdo do movimento norte-americano”.

Trindade (2018) registra que reconhece a influéncia de Stonewall na formacdo do

movimento LGBT+ no Brasil, mas também ressalta a capacidade de adaptacdo e
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singularidade do ativismo LGBT+ na Ameérica Latina, que ndo se limitou a copiar 0s
acontecimentos dos Estados Unidos, mas 0s usou como inspiracdo para uma luta local e

regional por direitos e igualdade.

Néstor Perlongher deve ser tomado como um elo fundamental de ligacdo entre o
nascente ativismo LGBT brasileiro com as questfes debatidas na América Latina.
Durante seu exilio no Brasil, em 1978, [...] atuou como docente na Universidade de
Campinas. [...] Mas a sua relagdo com o Brasil havia comecado em 1976, quando
participou de um encontro organizado por Jodo Silvério Trevisan na Universidade do
Rio de Janeiro. Ali, apresentou e discutiu 0s escritos da revista "Somos" da FLHA,
para alguns jovens esquerdistas interessados em conhecer a experiéncia politica dos
homossexuais argentinos (Trindade, 2018, p. 235).

E evidente, conforme apontado pelo autor, que Perlongher desempenhou um papel de
colaborador no “Lampido da Esquina” e manteve relacbes proximas com 0S pioneiros
ativistas LGBT+ no Brasil. Além disso, 0 movimento homossexual brasileiro que estava se
formando naquele periodo foi moldado por meio de um dialogo com uma nova esquerda, sob
fortes influéncias dos grupos de esquerda e sindicalista da América Latina, representando uma
ruptura com a esquerda tradicional. As organizagOes tradicionais ndo conseguiram
efetivamente canalizar as novas dindmicas politicas dos emergentes movimentos sociais, bem
como incorporar as expressdes artisticas e culturais como componentes significativos de sua
abordagem politica.

De acordo com Green (2015) em meados da década de 80, houve a divisdo do grupo
Somos, pois uma parte dos integrantes defendia a ideia de que movimento LGBT+ deveria se
envolver e apoiar as mobilizacGes e reivindicagdes das/os trabalhadores e sindicatos e outra
parte discordavam sobre como a esquerda politica deveria ser envolvida no movimento

LGBT+. Além disso, 0 autor demonstra que outros grupos comecgaram a se organizar:

As lésbicas do Somos, que ja tinham organizado um coletivo auténomo dentro da
organizacdo, sairam do grupo para formar uma entidade independente, o Grupo
Lésbico Feminista, onde elas podiam organizar suas atividades sem preocupar-se
com sexismo em um grupo dominado por homens. No auge do movimento, em 81,
20 grupos existiam no pais (Green, 2015, p. 283).

A saida das lésbicas do grupo Somos, teve um impacto significativo no fortalecimento
do movimento LGBT+ no Brasil, pois a criacdo de um coletivo especifico frequentado por
mulheres homossexuais feministas demonstrou a importancia de reconhecer as questdes
especificas enfrentadas pelas lésbicas dentro do movimento LGBT+. Isso contribuiu para uma
maior conscientizagdo sobre a diversidade das experiéncias LGBT+ e a necessidade de

abordar as necessidades e desafios de cada grupo de forma adequada. Além de mostrar um
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empoderamento dessas mulheres em se tornarem protagonistas na defesa de seus préprios
direitos e interesses.

No final da década de 1980 por meio do Grupo Gay da Bahia — considerado o grupo
mais antigo do pais — conforme aponta Green (2015), houve uma vitéria significativa com a
retirada da homossexualidade da lista de doengas no Conselho Nacional de Salde, ndo

devendo ser patologizada ou considerada uma doenga mental.

A primeira vitéria do Grupo Gay da Bahia foi o reconhecimento juridico do grupo. A
segunda campanha convenceu o Conselho Nacional de Salde a abolir a classificacéo
que categorizava homossexualidade como uma forma tratavel de desvio sexual. [...]
a campanha conseguiu o0 apoio de organizacdes profissionais importantes e varias
Assembleias Legislativas. Intelectuais e personalidades importantes assinaram um
abaixo-assinado nacional exigindo a revogacdo da classificacdo. Em fevereiro de
1985, o conselho removeu a homossexualidade da categoria de doencas trataveis
(Green, 2015, p. 234).

Neste cenario, a homossexualidade deixou de ser considerada doenca em 1985. Nesse
ano, o Conselho Federal de Psicologia (CFP) publicou a Resolugdo CFP 001/1985, que
proibiu psicologas/os de patologizar a homossexualidade, ou seja, de considera-la como uma
condicdo mental ou doenca a ser tratada. Isso foi um passo importante na despatologizacdo da
homossexualidade no pais e na garantia dos direitos das pessoas LGBT+. A resolucéo foi uma
resposta ao progresso nos campos da psicologia e da psiquiatria, que j& havia removido a
homossexualidade de suas listas de transtornos mentais em niveis internacionais. Desde entéo,
o Brasil tem feito avancos significativos em direcdo a aceitacdo e igualdade para a

comunidade LGBT+, embora desafios persistam.

1.5  Conceituando a Sigla das Identidades de Género e Sexuais

Neste subitem fazemos uma imersdo pela sigla LGBT+ que indica as letras das
identidades de género e sexuais. Para Facchini e Franga (2009), a categoria “homossexual” é
relativamente recente, mesmo nas sociedades ocidentais, e sua emergéncia esta
intrinsecamente ligada aos processos de desenvolvimento e consolidacdo dessas sociedades.

A palavra foi conceituada pela primeira vez no final do século XIX, sendo amplamente
atribuida ao escritor hangaro Karl-Maria Kertbeny. Ele usou a palavra para descrever a
atracdo entre pessoas do mesmo sexo. No entanto, é importante notar que a compreensao da

sexualidade e das identidades LGBT+ eram significativamente diferentes naquela época do
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que ¢ hoje. Antes do uso do termo “homossexual”, havia outros termos e conceitos utilizados
para descrever relagdes do mesmo sexo, como “inversao sexual” ou “uranismo”.

No Brasil, conforme indica MacRae (2018, p. 44) o surgimento do movimento
homossexual ocorreu em um processo de disputa, onde a classificacdo da sexualidade era

(1313

hierarquizada conforme a relagdo ocorrida entre pessoas do mesmo género ““‘ativo/passivo”,
“dominador/ dominado”, porém os participantes propunham uma nova identidade

homossexual, baseada em relagdes sexuais/afetivas essencialmente igualitarias”.

Na década de 1960, nas areas do gueto, novos termos comegavam a circular para
nomear figuras sociais cada vez mais comuns e aceitas, como entendido e entendida
ou gay. Designavam pessoas que mantinham relacbes sexuais com pessoas do
mesmo sexo, sem necessariamente manifestar os atributos estigmatizados atribuidos
comumente as bichas e as sapatonas. Esta nova terminologia inovava também em

ndo ser de natureza pejorativa (MacRae, 2018, p. 45, grifos do autor).

Nesse contexto, 0 movimento contribuiria para a ampliacdo e, a0 mesmo tempo,
dependeria da expansdo de um modelo moderno de classificacdo da sexualidade, que se
basearia na orientacdo sexual em relagcdo ao sexo da/o parceira/o, em vez de focar na atividade
ou na passividade. Além disso, a partir das ideias do autor, é possivel constatar a
transformacdo no pensamento e na organizacdo da comunidade homossexual, uma vez que 0s
individuos comecaram a reconhecer a importancia de estabelecer relagdes sexuais afetivas
mais igualitarias, por meio de uma organizacao mais politizada do grupo “[...] consolidagao
da figura do entendido, o homossexual que procurava relacBes sexuais igualitarias, e a
valorizacdo da androginia no que dizia respeito a posi¢des politicas” (MacRae, 2018, p. 45).

Em um cenario marcado por lutas igualitarias, a partir da década de 1990 o movimento

também diversifica as categorias de referéncia a seu sujeito politico.

Assim, em 1993, ele aparece descrito como MGL (“movimento de gays e 1ésbicas”)
e, apos 1995, surge primeiramente como um movimento GLT (“gays, lésbicas e
travestis”) e, posteriormente, a partir de 1999, comega a figurar também como um
movimento GLBT — de ““gays, lésbicas, bissexuais e transgéneros”, passando pelas
variantes GLTB ou LGBT, a partir de hierarquizacgGes e estratégias de visibilizacao
dos segmentos (Facchini; Franca, 2009, p. 62-63, grifos das autoras).

As mudancas e ampliacdo na sigla refletem um reconhecimento da diversidade das
identidades e uma evolugcdo no entendimento das intersecOes das experiéncias dentro da
comunidade LGBT+. Além disso, essas mudancas também podem representar estratégias de

visibilizacdo, onde diferentes grupos dentro da comunidade buscam maior representacéo e
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inclusdo nas lutas por direitos e igualdade. Conforme indicado por Facchini e Franca (2009, p.
63):
A sigla do EBLGBT (Encontro Brasileiro de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais) acompanhou mudanca ocorrida em meados do ano de 2008, a partir da
Conferéncia Nacional GLBT, quando, ndo sem alguma polémica, foi aprovado o uso

da sigla LGBT para a denominacdo do movimento, o que se justificaria pela
proposta de visibilizar o segmento das lésbicas.

Atualmente, a sigla que representa 0 movimento é LGBTQIAPN+, uma abreviagéo
que engloba uma ampla variedade de orientagGes sexuais (ou seja, COmo uma pessoa se sente
sexual e afetivamente atraida) e as identidades de género (como uma pessoa se identifica

socialmente).

1.5.1 Conceituando as lIdentidades LGBT+

Na tentativa de representar e dar visibilidade a um grupo tdo heterogéneo, as siglas do
movimento tém se expandido ao longo de sua historia. Isso desempenha um papel
fundamental na busca por representatividade e no reconhecimento daqueles que
historicamente sempre estiveram a margem da sociedade. Assim, os significados das letras
que constituem a sigla séo:

L — representa mulheres lésbicas (cis ou trans) que sentem atracdo afetivo/sexual por
pessoas do mesmo género. G — representa homens gays (cis ou trans) que sentem atracao
afetivo/sexual por pessoas do mesmo género. B — € utilizado para designar as/os bissexuais,
Ou seja, pessoas que sentem atracdo sexual ou afetiva por ambos 0s géneros.

T — refere-se as pessoas Transgéneros. Esse termo, quando entendido como um
conceito “guarda-chuva” (genérico) pode reunir ‘“sujeitos com distintas expressoes
identitarias, como transexuais, travestis, homens efeminados, mulheres masculinizadas,
pessoas andrdginas, transformistas, ndo binarios, drag queen, drag king” (Santos et al., 2019,
p. 173). No entanto, a preferéncia pelo uso de um termo pode variar de pessoa para pessoa e
também em diferentes contextos culturais e regionais. E essencial respeitar a autoidentificagio
das pessoas e usar o termo que elas preferem.

Q - refere-se ao termo queer, onde seu adjetivo inicial significava “estranho” ou

“diferente”, com conotagdes negativas. No entanto, na década de 1980, a palavra “queer”
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comecou a ser adotada por algumas pessoas LGBT+ como uma forma de reivindicar uma
identidade ndo heterossexual e ndo conformista e de desafiar as normas de género e
sexualidade. Para Louro (2004a, p. 7-8):

Queer € tudo isso: € estranho, raro, esquisito. [...] E o excéntrico que ndo deseja ser
‘integrado’ ¢ muito menos ‘tolerado’. Queer ¢ um jeito de pensar e de ser que nio
aspira 0 centro nem o quer como referéncia: um jeito de pensar que desafia as
normas regulatérias da sociedade, que assume o desconforto da ambiguidade, do
‘entre lugares’, do indecifravel. Queer ¢ um corpo estranho, que incomoda, perturba,
provoca e fascina.

O termo “queer” ¢ utilizado para descrever pessoas que ndo se identificam
exclusivamente como homem ou mulher, mas com uma identidade fluida ou andrégina que
inclui caracteristicas tanto masculinas quanto femininas.

A letra | — refere-se ao intersexo, Segundo a ISNA? | intersex é uma definicdo geral
usada para explicar a variedade de condi¢cBes nas quais as pessoas nascem com Orgaos
reprodutivos e anatomias sexuais que ndo se encaixam na tipica definicdo de masculino ou
femininas. Pessoas intersexuais podem ter uma variedade de caracteristicas sexuais, como
orgdos genitais, cromossomos, gonadas — testiculos ou ovarios — e niveis hormonais, que
ndo se enquadram estritamente na classificagdo binéria de homem ou mulher. Muitos ativistas
intersexuais defendem a autonomia e o0s direitos das pessoas intersexuais para tomarem
decisbes sobre 0s seus corpos e de ndo serem submetidas as intervengbes médico-cirargicas
n&do consensuais.

Letra A3 — pessoa associada & orientacdo sexual caracterizada pela falta de atracio
sexual por qualquer género ou, em alguns casos, atragcdo sexual muito limitada. Pessoas
assexuadas podem experimentar outras formas de atragdo, como atragdo romantica ou
emocional, mas ndo sentem atracdo sexual intensa nem a sentem de forma alguma. Para
muitas pessoas assexuais, aceitar e compreender a sua orientacdo sexual pode ser um desafio

porque a sociedade muitas vezes da grande énfase ao sexo como parte fundamental da

2 A ISNA-Intersex Society America foi fundada em 1993 por pessoas que sofreram as cirurgias quando criancas.
O propésito primordial desta associagdo € erradicar praticas de cirurgia genitais consideradas vergonhosas,
segregadoras e indesejadas. A organizagdo estd empenhada em promover um ambiente em que intervencfes
cirlrgicas sejam realizadas exclusivamente quando os pacientes atingirem a capacidade de tomar decisdes
autbnomas. Vale ressaltar que a associa¢do congrega ndo apenas profissionais da sadde, incluindo médicos, mas
também especialistas das ciéncias humanas. Essa diversidade de participantes reforca a abordagem holistica da
associacdo, unindo conhecimentos médicos e humanisticos para promover uma mudanca significativa na
abordagem das cirurgias genitais e garantir que os individuos tenham a autonomia necesséria para tomar
decisdes relacionadas a seu proprio corpo. (http://www.isna.org)

® “http://www.asexuality.org/” ¢ um site que esta relacionado & assexualidade. Nele encontra-se informagdes
educativas sobre assexualidade.
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identidade humana. No entanto, como todas as orientaces sexuais, a assexualidade é uma
parte valida e legitima da diversidade humana, e as pessoas assexuais tém o direito de viver de
acordo com a sua orientacdo sexual e de encontrar relacBes e ligacOes significativas
consistentes com a sua orientagdo sexual.

A Pansexualidade®, representada pela letra P, identifica uma orientacdo sexual
caracterizada pela atracdo roméntica, emocional e/ou sexual por pessoas independente de seu
género ou identidade de género. A atracdo de uma pessoa pansexual é baseada em
caracteristicas pessoais, personalidade e conexdo emocional com a pessoa, e nao estritamente
no género.

Pessoas ndo binarias, designadas pela letra N, s&o individuos cuja identidade de género
ndo se enquadra nas categorias tradicionais. Em vez disso, pode considerar-se uma
combinacédo de géneros, ndo ter género, ter um género fluido ou ter uma identidade de género
que é completamente diferente dos conceitos binarios existentes.

Dessa forma, pessoas que nao se enquadram nas siglas acima, o simbolo “+” foi
adicionado pensando na complexidade da sexualidade humana. Assim, as variagdes na
orientacdo sexual e nas identidades de género, como homossexualidade, bissexualidade,
assexualidade, identidades ndo binarias, entre outras, demonstram que ndo ha uma Unica
norma ou padrdo para a sexualidade e o género. Em vez disso, a diversidade é uma
caracteristica intrinseca da experiéncia humana.

Realizar pesquisas na area de género, mais especificamente sobre as identidades
sexuais e de género, nos conduz a investigar as implicacGes que estes sujeitos dissidentes
enfrentam ou enfrentardo por romperem as normas impostas sobre seus corpos. Toda
contribuicdo tedrica presente nesta pesquisa, me permitiu ter subsidios para melhor
compreender as diferentes identidades presentes na sociedade, principalmente a das/dos
minhas/meus colaboradoras/es, professoras/es LGBT que atuam na educacdo bésica e
vivenciam a todo instante, situacGes, sobretudo na escola, de invisibilidade por medo de
discriminagdes.

Com base nas reflexGes apresentadas, a proxima secdo deste trabalho se dedicara a
analise do PCN (Pardmetros Curriculares Nacionais) sobre Orientacdo Sexual. Este

documento representa um guia essencial para a conducgéo de discussdes relacionadas a género

* O prefixo “pan” tem origem no grego "pan”, que significa "tudo” ou “todos". Ele ¢ frequentemente utilizado em
palavras para indicar a totalidade ou a inclusdo de tudo o que esta sob uma determinada categoria.
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e sexualidade no ambiente escolar, oferecendo um marco referencial para a abordagem desses

temas no contexto educacional.
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2 OS TEMAS TRANSVERSAIS E A PROMOCAO DAS QUESTOES DE
GENERO E SEXUALIDADE NA EDUCACAO.

Para compreender como estdo inseridas as tematicas sobre género e sexualidade na
educacdo e subsidiar as praticas pedagdgicas das/dos professoras/es LGBT, percebeu-se a
importancia de se analisar documentos oficiais, em especifico o PCN — Orientacdo sexual.
Neste contexto, esta secao revisita o volume Orientacdo Sexual dos Pardmetros Curriculares
Nacionais, que enfatiza a importancia de incorporar discussdes e reflexdes criticas acerca de
género, sexualidade e educacdo sexual. Estes temas sdo abordados ndo apenas como
contedos informativos, mas como fundamentais para um posicionamento de debate e
inclusdo no ambito da matriz curricular pedagdgica escolar.

Essa abordagem visa fomentar um ambiente educacional que acolhe a diversidade e
promove um entendimento mais amplo e respeitoso acerca dessas questdes, fundamentais
para o desenvolvimento social e pessoal das/dos estudantes. Além disso, sera discorrido sobre
algumas politicas publicas educacionais, a partir do ano de 2004, para 0 enfrentamento da
LGBTfobia.

2.1 PCNeasuaCriacao

No Brasil, nas ultimas décadas, em especial nos anos 1990, observou-se uma
significativa preocupacao e esforco para promover mudancas substanciais na educacao basica.
Durante o governo de Fernando Henrique Cardoso, foi estabelecido um marco importante
com a criacdo dos Parametros Curriculares Nacionais (PCN), um documento orientador para a
incorporacdo da temética na escola.

Os PCN foram publicados pelo Ministério da Educacdo, por meio da Secretaria de
Educacdo Fundamental, marcando um passo significativo na busca por aprimorar o sistema
educacional brasileiro (Brasil, 1997). Conforme Vianna e Unbehaum (2004) apds um periodo
de mudancas e reorientacdes significativas na educacgdo brasileira ocorreu a aprovacao da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) em dezembro de 1996, ap6s um extenso periodo de

tramitacdo no Congresso Nacional, com intervencdo do governo federal.
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Assim, a LDB representou uma base legal para as reformas na educacéo e estabeleceu
diretrizes importantes para o sistema educacional brasileiro. Em linha com essa legislacéo,
foram desenvolvidos os Parametros Curriculares Nacionais (PCN) e o Plano Nacional de
Educacao (PNE).

Os PCN foram elaborados por uma equipe designada pelo Ministério da Educacéo e
do Desporto (MEC) e desempenharam um papel crucial ao estabelecer diretrizes para a
estrutura curricular dos ensinos fundamental e médio em todo o pais. Vianna e Cavaleiro
(2012, p. 33) apontam que a definicdo de conteudos curriculares para a educacdo bésica
destacou-se como uma das principais énfases das reformas efeituadas nas politicas
educacionais. Alem disso, as autoras discorrem sobre como se deu a implementacdo dos PCN

em sua versédo preliminar.

Assim, sob coordenacdo do Ministério da Educacdo e da Cultura (MEC), em
dezembro de 1995, foi divulgada a versdo preliminar dos Pardmetros Curriculares
Nacionais destinada aos primeiros ciclos do ensino fundamental, a titulo de consulta
as instancias educacionais e educadores/as. E importante lembrar que o
estabelecimento dos PCNs é produto das exigéncias do Plano Decenal de
Educacdo para Todos (1993-2003).

Oficialmente lancados em 1997, os Parametros Curriculares Nacionais, distribuidos
em todo o territorio nacional no inicio de 1998 pela Secretaria de Educagdo Fundamental do
Ministério da Educacdo e do Desporto, representaram um marco significativo nas politicas
educacionais brasileiras. Conforme indicado por César (2009, p. 42):

Os PCN—foram concebidos como resposta e solucdo para grande parte dos
problemas educacionais no Brasil, bem como resposta a insercdo na Constituicdo de
1988 de temas oriundos dos movimentos sociais, tais como as questdes étnico-
raciais, 0 meio-ambiente, a educacdo sexual e as questdes de género, esquecidas
desde os projetos dos anos 70.

Constata-se a partir das anélises da autora que os movimentos sociais influenciaram a
agenda politica e educacional, levando a necessidade de incorporar esses temas na estrutura
curricular adotadas no pais que, até entdo, essas questdes haviam sido negligenciadas desde os
projetos educacionais dos anos 1970. Portanto, os PCN foram concebidos como uma solugéo
abrangente para abordar essas lacunas e atender as demandas contemporaneas da sociedade
brasileira, fornecendo orientagcdes especificas sobre como esses temas deveriam ser
incorporados no curriculo escolar.

César (2009, p. 42) afirma que a educacdo brasileira se inspirou na reforma

educacional espanhola e “tomou para si a concep¢do dos temas transversais € instituiu a
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educacdo sexual como um dos temas a serem trabalhados nos PCN”. Dentre 0s dez cadernos
nos quais 0s PCN se organizam, hd um de Orientacdo sexual, que visa abordar a tematica da
sexualidade no ambiente escolar. Segundo o documento, o objetivo da orientacdo sexual é
“contribuir para que os alunos possam desenvolver e exercer sua sexualidade com prazer,
saude e responsabilidade” (Brasil, 1998, p. 31), este volume ainda busca consolidar a

escolarizacdo voltada para as relagdes de género e também sobre o cuidado de Si e do Outro.

2.2 O PCN e aimportancia para as Tematicas de Diversidade Sexual e Género

PARAMETROS
CURRICULARES
NACIONAIS

PLURALIDADE

CULTURAL E
ORIENTAGAD BEXUAL
Tr A YA v ARAL

Figura 1: Capa do PCN - Volume 10

Os Parametros Curriculares Nacionais, em seu volume 10, incorporam a Orientacdo
Sexual como um dos “temas transversais” essenciais, estruturando-o em 3 (trés) blocos de
conteudos fundamentais para as intervengfes pedagogicas: Matriz da Sexualidade, que aborda
a compreensdo da sexualidade humana em sua complexidade e diversidade; Relacdes de
Género, enfatizando a compreensdo, o respeito as diferencas de género e a promocao da
igualdade; e Doencas Sexualmente Transmissiveis®/AIDS, que visa educar e informar sobre

medidas de prevencdo e salde sexual. Este arranjo curricular visa fornecer uma abordagem

> No PCN — Orientacdo Sexual é usada a nomenclatura “Doencas Sexualmente Transmissiveis”. O termo
InfeccBes Sexualmente Transmissiveis (IST) abrange patologias de transmissdo predominantemente sexual e
passou a ser adotado em substituicdo a expressdo Doengas Sexualmente Transmissivel (DST), porque destaca a
possibilidade de uma pessoa ter e transmitir uma infeccdo, mesmo sem sinais e sintomas (UNFPA, 2020, p. 3).
Neste sentido, esse trabalho adotara a expressdo “Infec¢des Sexualmente Transmissiveis” no lugar de “Doengas
Sexualmente Transmissiveis”.
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holistica e integrada sobre sexualidade, respeitando a diversidade e promovendo a salde e 0
bem-estar das/os estudantes.

Vale registrar que, a partir dos Parametros Curriculares Nacionais, a abordagem da
sexualidade obtém uma legitimidade formal no curriculo escolar por meio do tema transversal
“Orientagao Sexual”. Esses parametros reconhecem a grande importancia da abordagem da
sexualidade no ambiente educacional, considerando que € um tema intrinsecamente ligado a
vida dos individuos (Brasil, 1998).

Com isso, os PCN estabelecem que a escola ndo apenas pode, mas deve tratar dos
contetdos da sexualidade como um aspecto fundamental do desenvolvimento humano,
contribuindo assim para a formacgdo integral das/os estudantes. Este enfoque reflete a
compreensdo de que a educacdo em sexualidade é essencial para o bem-estar e para a
formacdo de cidadas/dos conscientes e responsaveis em relacdo a sua salde sexual e

reprodutiva.

2.2.1 A Matriz da Sexualidade

Ao tratar sobre a Matriz da Sexualidade, o PCN traz a diferenca entre “organismo e
corpo”, mostrando a/ao educadora/or que organismo é a estrutura biologica do ser humano, ja
o corpo inclui dimensdes que vao além do bioldgico e que deve ser levado em consideracgdo as

questdes psicoldgicas e sociais de cada individuo.

O corpo é concebido como um todo integrado de sistemas interligados e que inclui
emocdes, sentimentos, sensacdes de prazer e desprazer, assim como as
transformacdes nele ocorridas ao longo do tempo. H& que considerar, portanto, os
fatores culturais que intervém na construcdo da percepg¢do do corpo, esse todo que
inclui as dimensdes bioldgica, psicoldgica e social (Brasil, 1998, p. 317).

Esta abordagem multidimensional reconhece que a saude e o bem-estar fisico estdo
intrinsecamente ligados & salde mental e ao contexto social do individuo, ou seja, neste
paragrafo o documento destaca a importancia de uma abordagem educacional que reconheca a
interconexao entre os aspectos fisicos, emocionais, culturais e sociais do ser humano. Ainda
neste bloco de conteddos, os PCN reforcam a importancia da/do educadora/or na educacdo
sobre as transformacdes corporais enfatizando que devem ir além do ensino sobre as

mudancas fisicas e bioldgicas, ou seja, a ideia central € que, ao abordar as transformagdes do
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corpo, as/os professoras/es também devem contextualizar e relacionar essas mudancas aos

significados culturais que a sociedade atribui a elas.

E fundamental que os professores, ao trabalharem as transformagdes corporais, as
relacionem aos significados culturais que lhes sdo atribuidos. 1sso porque nao existe
processo exclusivamente bioldgico, a vivéncia e as préprias transformagdes do
corpo sempre sdo acompanhadas de significados sociais [...] (Brasil, 1998, p. 319).

E possivel constatar, a partir dos PCN, que para uma abordagem educacional mais
efetiva, € necessario o reconhecimento dos aspectos culturais ao longo da vida do ser humano.
Isso envolve uma educacao que ndo apenas informa, mas também forma o entendimento e a
percepcao das/os estudantes sobre as complexidades do corpo humano e de suas vivéncias em
diferentes contextos culturais.

Além disso, a educacdo sexual deve ser fundamentada em uma perspectiva de
cidadania, que enfatize a promocéo da autonomia individual e o reconhecimento dos direitos
sexuais de adolescentes e jovens. Essa orientacdo visa ndo apenas informar, mas também
capacitar as/os jovens a tomar decisdes conscientes e responsaveis relacionadas a sua
sexualidade, respeitando seus proprios direitos e os das/os outras/os.

Continuando com a andlise do bloco sobre a Matriz da Sexualidade, os PCN trazem
como sugestdo de trabalho a “potencialidade erdtica do corpo” (Brasil, 1998, p. 319), onde a/o
educadora/or deve tratar sobre as transformacdes hormonais ocorridas no corpo de meninos e
meninas, e a possibilidade da experimentacdo erotica ou amorosa a dois.

Desse modo, o volume Orientagéo Sexual dos PCN desvelam a importancia do papel
das/os professoras/es na educacdo sobre as transformacOes corporais, enfatizando que
elas/eles devem ir além do ensino sobre as mudancas fisicas e bioldgicas: “o corpo, como
sede do ser, € uma fonte inesgotavel de questbes e debates, que vao muito além do que é
habitual incluir nos estudos da sua anatomia e fisiologia” (Brasil, 1998, p. 321).

Pode-se observar na ideia central é que, ao abordar as transformagdes do corpo, as/os
professoras/es também devem contextualizar e relacionar essas mudangas aos significados
culturais que a sociedade atribui a elas, ou seja, é possivel evidenciar a complexidade e
profundidade do corpo humano, vendo-0 ndo apenas como uma entidade bioldgica, mas como
um centro integral da experiéncia humana que levanta uma variedade de questdes e debates.

Embora ndo seja explicitamente mencionado neste bloco, é essencial que educadores e
educadoras integrem em suas aulas a nogdo da diversidade humana em sua plenitude,
salientando a multiplicidade das experiéncias individuais. Esta abordagem é fundamental para

fomentar uma sociedade mais bem-informada, inclusiva e empatica.
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Adotar essa pratica contribui ndo s6 as/os estudantes LGBT, mas enriquece
significativamente a jornada educacional dos diferentes atores/as dentro da escola. Ao atuar
nesta perspectiva, as/os professoras/es estdo preparando suas/seus estudantes para se tornarem
cidadas/dos conscientes e responsaveis, aptos a navegar e contribuir positivamente para um

mundo cada vez mais diverso e equanime.

2.2.2 Relagdes de Género

Dentro do volume sobre Orientacdo Sexual, ha um segmento dedicado as Relagdes de
Género, abrangendo aproximadamente duas paginas e meia de texto. Este tema € integrado
como um contetdo especifico dentro do contexto mais amplo da Orientacdo Sexual. Os

objetivos para a abordagem séo:

[...] combater relagdes autoritarias, questionar a rigidez dos padrBes de conduta
estabelecidos para homens e mulheres e apontar para a sua transformagdo. A
flexibilizacdo dos padrdes visa permitir a expressao de potencialidades existentes em
cada ser humano que sdo dificultadas pelos estere6tipos de género. Como exemplo
comum pode-se lembrar a repressdo das expressdes de sensibilidade, intuicdo e
meiguice nos meninos ou de objetividade e agressividade nas meninas. As
diferengas ndo devem ficar aprisionadas em padrfes preestabelecidos, mas podem e
devem ser vividas a partir da singularidade de cada um, apontando para a equidade
entre os sexos. (Brasil, 1998, p. 99).

E possivel observar que os PCN abordam a necessidade de combater relacdes
autoritarias e questionar os padrdes de conduta rigidos associados aos géneros masculino e
feminino. A proposta € flexibilizar esses padrfes para permitir que cada pessoa expresse suas
potencialidades, independentemente das expectativas baseadas em estere6tipos de género. A
argumentacao sugere que as diferengas naturais entre 0os sexos ndo devem ser confinadas a
padrdes preestabelecidos, mas sim vivenciadas conforme a singularidade de cada pessoa. O
objetivo final é promover a equidade de género, incentivando uma compreensdo mais ampla e
inclusiva das caracteristicas individuais, independentemente das convengfes tradicionais
associadas aos papéis de homens e mulheres.

De acordo com Scott (1995), ao abordar o género como categoria de investigacao,
podemos recusar os lugares definidos para as dicotomias entre masculino e feminino, além de
reconstruir os significados dos corpos, dos desejos e dos prazeres. Em outros termos,

questionar e rejeitar as concepgdes tradicionais e limitantes de género abre-se para uma
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compreensdo mais fluida, inclusiva e individualizada das identidades de género, bem como
das experiéncias corporais, desejos e prazeres.

Para Ledo (2009) é crucial enfatizar que a compreensdo das relacdes de género
desempenha um papel fundamental no contexto da orientacdo sexual. Isso se deve ao fato de
que as disparidades entre os géneros sdo enraizadas histérica e culturalmente. Uma
abordagem reflexiva sobre este tema pode ser instrumental na promoc¢do de mudangas em
atitudes e comportamentos sociais. Tal mudanca é essencial para reduzir as desigualdades nos
direitos e deveres atribuidos as pessoas com base em seu género.

Vianna e Unbehaum (2004) destacam que as questbes de género ndo devem ser
confinadas a um segmento isolado, mas sim integradas em toda a discussdo sobre
sexualidade. Isso se deve ao fato de que elas influenciam uma variedade de topicos relevantes,
incluindo a prevencdo de IST/Aids, o combate ao abuso sexual e o0 entendimento da gravidez
na adolescéncia, entre outros assuntos.

Em seu texto, os PCN enfatizam que a questdo de género é uma dimensao relevante e
transversal a todas as disciplinas e temas abordados no ambiente escolar. De igual modo, eles

acrescentam que é preciso:

[...] ajudar os jovens a construir relagbes de género com equidade, respeito pelas
diferencas, somando e complementando o que os homens e as mulheres tém de
melhor, compreendendo o outro e aprendendo com isso a serem pessoas Mmais
abertas e equilibradas (Brasil, 1998, p. 323).

Portanto, este documento é valioso por promover a desconstru¢do das hierarquias
baseadas em género, pois orientam os educadores e educadoras a oferecerem uma educagéo
que respeite a diversidade e promova a igualdade. Eles encorajam a inclusdo de contetdos que
desafiem os estereOtipos de género e abram espaco para discussdes sobre igualdades de
género, contribuindo para uma sociedade mais equitativa. Além disso, incentivam praticas
educativas que questionam e combatem esteredtipos de género, contribuindo para a
desconstruc¢do de ideias preconcebidas sobre o que ¢ “apropriado” para meninos € meninas,

homens e mulheres.
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2.2.3 Doengas Sexualmente Transmissiveis/Aids

Quanto a discussao do bloco “Prevenc¢ao as IST/Aids”, o volume do PCN — Orientacao
sexual recomenda que deve-se “desvincular da sexualidade dos tabus e preconceitos,
afirmando-a como algo ligado ao prazer e a vida [...]Jprecisa ser coerente com isso € ndo
acentuar a ligacdo entre sexualidade e doenca ou morte” (Brasil, 1998, p. 325).

Muitas vezes, a sexualidade é cercada por tabus e preconceitos sociais, que podem
incluir crencas negativas, vergonha ou medo relacionado & expressdo sexual. E necessario
romper com essas associacOes negativas, reconhecendo a sexualidade como uma dimenséo
saudavel da vida humana.

Desse modo, os contetudos da sexualidade devem ser compreendidos e ensinados como
algo positivo, uma fonte de prazer e um aspecto vital da existéncia humana. Isso implica uma
abordagem mais aberta e afirmativa em relacdo a sexualidade. O documento destaca que, ao
ensinar sobre as IST/Aids ou gravidez na adolescéncia, embora seja importante abordar os
riscos, a educacdo sexual tambem deve equilibrar essas preocupacdes com uma Visao positiva
da sexualidade. Ou seja, ndo deve considerar apenas nos aspectos negativos, mas também nos
positivos, como o prazer, a intimidade e a expressao pessoal.

Levando em conta as questdes anteriormente discutidas, embora o volume Orientagdo
sexual dos PCN ndo seja um documento voltado para questdes de orientacdo sexual e de
identidades de género. Também fornece um quadro para uma educacdo sexual inclusiva e
respeitosa que reconhece e valoriza a diversidade, incluindo as identidades dissidentes, pois
s80 aspectos que estdo alinhados visando promover uma educacgéo que respeite a diversidade e
prepare as/os estudantes para viver em uma sociedade plural e democratica (Brasil, 1998).

Além disso, € preciso lembrar que para a década de 1990, data que foi marcada pela
centralizacdo das politicas curriculares, os PCN, com a inclusdo de temas transversais, trazem
e introduzem nos curriculos discusses importantes nas instituicdes escolares que antes eram
frequentemente negligenciadas.

Dessa forma, cabe destacar que existem diversas dificuldades para se implementar o
que esta proposto nos PCN, como auséncia de formacéo especifica de professoras/es sobre o
assunto e o proprio desinteresse por parte das/os educadoras/es sobre a tematica. Assim,
superar essas dificuldades requer um esfor¢o conjunto de instituicdes educacionais, gestores
escolares, professores e professoras e demais partes interessadas, visando oferecer suporte,

formacéo e incentivos para uma implementacdo mais efetiva dos PCN,
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2.3 Politicas Publicas Educacionais de enfrentamento a LGBTfobia

Em 2004, o governo do Presidente Luiz Inacio Lula da Silva, por meio do Ministério
da Saude langou o programa Brasil sem Homofobia, estruturado a partir de uma série de
discussdes entre as instancias do governo federal e as organizagfes ndo governamentais, que
tinha como um dos seus objetivos “promover a cidadania dos LGBTQIA+ a partir da
equiparagdo de direitos e do combate a violéncia” (Brasil, 2004, p. 11).

Para atingir esse objetivo, o programa elencou ac6es especificas a serem colocadas em
pratica, a fim de atingir os campos sociais, elegendo o espaco escolar para debater essas
tematicas com as/os professoras/es e geracdes de estudantes. Desse modo, 0 programa
estabeleceu diretrizes para os sistemas de ensino, a fim de consolidar a ndo discriminacao por
orientacdo sexual de cidadas e de cidaddos do pais.

Vianna (2015) argumenta que da relacéo entre representantes do movimento LGBT e
integrantes do Ministério da Educagdo (MEC), entre outros ministérios, a busca de satisfagdo
de uma necessidade segregada, por meio da reivindicagéo de direitos, deu maior visibilidade a
uma identidade publica coletiva que, mesmo multipla, dindmica e com fissuras, carregava
algo em comum naquele momento. O movimento tornou visivel uma faceta de sua identidade
coletiva produzida por muitos individuos e caracterizada pela interacdo, pela negociagdo e
pela necessaria tensao caracteristica desse processo. A autora ainda salienta que:

O movimento LGBT recorre a uma rede imensa com diversos protagonistas e
posicOes politicas distintas, aglutinando demandas e reivindicagdes. [...] torna-se
imprescindivel registrar o papel do feminismo e sua interlocu¢do com o movimento
LGBT, além de sua influéncia junto ao Ministério da Educacdo (MEC),
materializada em muitas das pautas da Secretaria de Politica para as Mulheres. Eu
diria até que a relacéo tensa e contraditoria entre esse movimento social e setores do
governo responsaveis pelas politicas de educagao introduziu (para ndo dizer impds)
novos conceitos e aprendizados (Vianna, 2015, p. 795).

Esse movimento foi de grande valia para a producéo de efeito ao debater na escola
assuntos como o bullying, a homofobia, a discriminacéo. Para tornar efetiva alguma destas
acoes, o programa Brasil sem Homofobia elaborou o projeto — Escola sem Homofobia (ESH),
apoiado pelo Ministério da Educacdo (MEC), contou com a orientagdo técnica da Secretaria

de Educacdo Continuada, Alfabetizacédo e Diversidade (SECAD). Dentre as propostas estava a
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produgdo de materiais educativos especificos para se trabalhar a sexualidade, denominado
pelos representantes da bancada evangélica pejorativamente de “kit gay”.

Entre as diretrizes, identificamos a promog¢ao de “valores de respeito a paz e a ndo
discriminagdo por orienta¢do sexual” (Brasil, 2004, p.22), visava também o fomento e o apoio
aos cursos de formacéo inicial e continuada de professoras/es para compreenderem 0s
resultados das pesquisas produzidas pelas/os estudiosas/os da area de sexualidade. No
entanto, apos pressdo de setores conservadores da sociedade e do Congresso Nacional
Brasileiro, o projeto do foi engavetado. Esse material permitiria promover reflexdes, que
diminuiria o preconceito na escola e na sociedade.

No que diz respeito as politicas publicas voltadas para a formacao continuada docente
em género e sexualidade, merece destaque a oferta do curso Género e Diversidade na Escola
(GDE), voltado para a formacdo de professoras/fes em Género, Sexualidade, Orientacdo
Sexual e Relagdes Etnico-Raciais para atuarem nas escolas plblicas do pais.

O Curso de Género e Diversidade na Escola foi ofertado em um projeto-piloto em
2006, resultado de uma articulacéo entre os Ministérios da Educacdo, da Salde, da Justica e a
Secretaria Especial de Politicas para Mulheres, Secretaria Especial de Politicas de Promocéao
da lgualdade Racial e o Conselho Britanico — 0rgdo do Reino Unido atuante na area de
Direitos Humanos, Educacdo e Cultura — com inicio no estado do Rio de Janeiro, depois
com o estabelecimento de convénios com varias instituicbes de ensino publico superior do
pais (Brasil, 2006).

O GDE foi um curso desenvolvido na modalidade de formacdo continuada de
professores/as da Educacdo Basica de escolas publicas do pais, com carga horéria de 180
horas/aulas semipresenciais, distribuidas em maodulos. Além disso, o curso oferecia as/aos
participantes materiais didaticos e contava com recursos financeiros para aquisicdo de livros
sobre a temética do curso.

Em 2008, o Brasil estabeleceu o Plano Nacional de Promocéo da Cidadania e Direitos
Humanos da Populacdo LGBT (PNCHD), uma iniciativa essencial para assegurar direitos a
populacdo LGBT. Esse plano emergiu como resposta a necessidade premente de proteger
esses individuos, particularmente em face da alarmante estatistica que colocava o pais no topo
do ranking internacional de assassinatos de pessoas LGBT (Ferreira, 2021). O PNCHD foi
concebido visando combater a discriminagdo e promover a igualdade, garantindo assim um
tratamento mais justo e seguro para a comunidade LGBT no Brasil.

Segundo Ferreira (2021) a criacdo dessas acOes afirmativas que viessem ao encontro

desta busca incessante pela igualdade de direitos de pessoas LGBTQIA+ tornou-se um
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problema que necessitava da intervencao governamental para criar oportunidades igualitarias
para todas/os, tentando, assim, minimizar e equiparar este publico até entdo desprovido de
uma politica publica solida.

Das 51 diretrizes que constituem o plano, destaco duas para a educagdo que trata da
garantia aos:

[...] estudantes LGBT, do acesso e da permanéncia em todos os niveis e modalidades
de ensino, sem qualquer discriminacdo por motivos de orientacdo sexual e
identidade de género;

desenvolvimento de acBes e préticas de Educacdo em Salde nos servicos do SUS e
de Educacdo em Salde nas Escolas com énfase na orientacdo sexual e identidade de
género (Brasil, 2008, p. 15-18).

Além dessas diretrizes, o PNPCDH apresenta uma série de acles para serem
desenvolvidas no contexto da educacgdo, desde a educacdo bésica a pos-graduagdo, “pois a
permanéncia ou o0 acesso da populacdo LGBTQIA+, assim como acontece hoje, encontrava-se
prejudicada” (Ferreira, 2021, p. 32). Destaco, nesta pesquisa, algumas dessas estratégias

voltadas a educacdo, como:

[..] incluir recomendagdes relacionadas a promogdo do reconhecimento da
diversidade sexual e ao enfretamento ao preconceito e a violéncia por orientagéo e
identidade de género nos Editais de Avaliacdo e Selecdo de Obras Didaticas do
Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD), do Programa Nacional do Livro
Didético para o Ensino Médio (PNLEM) e do Programa Nacional do Livro Didatico
para a Alfabetizagdo de Jovens e Adultos (PNLA).

Fomentar e apoiar cursos de pos-graduacdo em parceria com as universidades
publicas sobre diversidade sexual para professores, gestores e profissionais que
atuam nas diferentes areas da gestao publica.

Criar um projeto de cooperacdo publico-governamental de extensdo nas escolas
publicas, utilizando producdes artistico-culturais com tematica de sexualidade,
diversidade sexual e identidade de género, com recorte de raca e etnia, como forma
de educar para a cidadania e inclusdo.

Inserir nos livros didaticos a temética das familias compostas por Iésbhicas, gays,
bissexuais, travestis e transexuais, considerando recortes de raga/etnia, orientacéo
sexual, identidade de género e socioecondmica, 0os novos modelos de familias
homoafetivas, com énfase nos recortes de raca/etnia, orientagdo sexual e identidade
de género (Brasil, 2008, p. 21-24).

De acordo com todas essas a¢Ges, hd promocdo e a valorizagdo das diversidades, com
maior equidade, a fim de eliminar discriminac@es, combater preconceitos e alcar a cultura de
respeito, buscando erradicar todos os tipos de violéncia existentes. Neste sentido, cabe a
escola debater temas que inquietam a populacdo. Além disso, a escola ndo é responsavel
apenas por ensinar contedos que estdo no curriculo, € preciso formar cidadas/aos capazes de

conviver com outras pessoas e transformar a realidade.
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Ao analisar um importante documento que regulamenta a educacdo, temos o Plano
Nacional da Educacdo (PNE). Ao se comparar o PNE para o decénio 2014/2024, instituido
pela Lei n° 13.005/2014 é possivel identificar um retrocesso ao plano anterior. No PNE 2001

a 2010, apresentavam como objetivos e metas:

[...] Manter e consolidar o programa de avaliacdo do livro didatico criado pelo
Ministério de Educacdo, estabelecendo entre seus critérios a adequada abordagem
das questbes de género e etnia e a eliminacdo de textos discriminatérios ou que
reproduzam estereotipos acerca do papel da mulher, do negro e do indio;

[...] Incluir nas diretrizes curriculares dos cursos de formacgdo de docentes temas
relacionados as problematicas tratadas nos temas transversais, especialmente no que
se refere a abordagem tais como: género, educacdo sexual, ética [...] (Brasil, 2001, p.
20-35).

Assim, é possivel identificar uma preocupacdo com adequacdo dos conteldos
apresentados nos livros didaticos referente a imagem da mulher, conferindo dignidade as
pessoas LGBT+. Ja no PNE 2014/2024 verifica-se que essas metas foram excluidas, além das
questdes de género e sexualidade. Na Meta 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE) em
vigor, que foca na universalizagdo do Ensino Fundamental de nove anos para toda a
populacdo de 6 a 14 anos, destaca-se a estratégia 2.4. Esta estratégia apresenta a seguinte

redacéo:

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos(as)
alunos(as), em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude (Brasil, 2014, p. 51-52,
grifo nosso).

E possivel perceber que a Meta evidencia uma preocupacdo em relacdo as
discriminacgdes e preconceitos que 0s grupos minoritarios sofrem na escola de todo o Brasil,
mas ndo acentuam como essas estratégias podem ser implementadas, ao longo da vigéncia
desse PNE. Dessa forma, a proxima secéo abordara os caminhos metodologicos e a definicéo
do campo tedrico dessa pesquisa, além do levantamento das producdes académicas sobre o

tema Professoras/es LGBT+.
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3 PERCURSO TEORICO-METODOLOGICO DA PESQUISA

O proposito desta secdo é tracar o percurso metodoldgico que seguimos para atingir os
objetivos estabelecidos nesta dissertagcdo. Assim como detalhamos os caminhos percorridos na
construcdo da parte tedrica, 0 método de pesquisa adotado e a abordagem empregada também
abordaram a apresentacdo e selecdo dos participantes envolvidos na coleta de dados.

Iniciamos com a revisdo das producdes académicas que contribuiram para a
fundamentacdo tedrica deste trabalho, fornecendo detalhes sobre as fontes de dados
consultadas e os descritores empregados na busca e selecdo das pesquisas discutidas.

Em seguida, no contexto de uma abordagem qualitativa de pesquisa, € pertinente
oferecer uma breve explicacdo sobre seu significado e 0s instrumentos centrais empregados.
Na pesquisa qualitativa, o foco recai na compreensdo aprofundada e na interpretagédo dos
fendmenos estudados, explorando nuances e contextos. Entre 0s instrumentos viaveis nesse
tipo de pesquisa, destaco a entrevista, especificamente utilizando um roteiro com questdes
semiestruturadas. Este método permite uma flexibilidade que se alinha a natureza exploratoria
da pesquisa qualitativa, possibilitando uma interacdo mais aprofundada e uma compreensao

das experiéncias e perspectivas das/os participantes.

3.1 Mapeamento das producdes académicas sobre Professoras/es LGBT+ na docéncia

Este subitem visa apresentar o que tem sido produzido sobre o tema, das identidades
de género e sexuais na docéncia, tema também abordado nesta investigacdo. Para tanto,
realizamos um mapeamento das producbes académicas, buscando estabelecer uma
aproximagdo com 0 nosso objeto da pesquisa, elegendo as referéncias disponiveis nas
plataformas online.

Desta maneira, mapeamos, para a producdo de dados, as fontes nos seguintes
repositorios: a) Banco de Teses e DissertacGes da Capes (Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior); b) SciELO/ Biblioteca Eletrénica Cientifica Online, ¢) Google
académico, d) portal da ANPEd.

Devido a escassez de estudos sobre a intersecéo entre a sexualidade de professores/as
LGBT+ e sua pratica docente, estabelecemos um periodo temporal de 12 anos, abrangendo de

2009 a 2021. Esta escolha se fundamenta na limitada disponibilidade de producdo académica
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durante esse intervalo, o que ressalta a necessidade de um enfoque cronoldgico especifico
para compreendermos melhor essa tematica. Assim, utilizando os descritores: “Narrativas”,
“Professores/as LGBT”, “Diversidade sexual” e “Identidades de Género”. Essa escolha se
justifica como estratégia para identificar com maior abrangéncia o que tém sido produzidos
pelos programas de p6s-graduagdes no Brasil.

Apos a leitura inicial das producdes académicas realizadas na area da Educagdo e na
area de Antropologia Social sobre professores/as LGBT+, foram escolhidos 11 (onze)
trabalhos que mais se assemelhavam com a tematica dessa pesquisa. Dentre eles, 2 (duas)
teses, 7 (sete) dissertacOes e 2 (dois) artigos que se aproximam do tema da presente

dissertacdo, inscritos no Quadro 1, por ordem cronoldgica.

QUADRO 1 - TESES, DISSERTACOES E ARTIGOS REFERENTES A SEXUALIDADE DOS/AS
PROFESSORES/AS LGBT RELACIONADOS COM APROFISSAO DOCENTE

Autoria Titulo Ano | Tese | Diss | Art | PPGE/Periéd
Neil Franco A diversidade entra na | 2009 X Universidade
escola: Historia de Federal de
professores e professoras Uberlandia — MG.
que transitam pelas
fronteiras das sexualidades e
do género.
Luana Molina; | Professores Homossexuais: | 2012 X Revista Ibero-
Mary Neide | suas vivéncias frente a Americana de
Damico comunidade escolar. Estudos em
Figueird Educacdo, Londrina
- PR.
Patricia Daniela | Lésbicas e professoras: | 2014 | X Universidade
Maciel modos de viver o género na Federal de Pelotas —
docéncia. RS.
Filipe Gabriel | Eu acho que a minha | 2014 X Universidade
Ribeiro Franga | identidade de professora é Federal de Juiz de
homossexual: Narrativas e Fora— MG.
experiéncias de
preofessor@s homossexuais
Arthur O armario na escola: | 2015 X Universidade
Leonardo Costa | regimes de visibilidade de Federal de Santa
Novo professoras lésbicas e gays Catarina — SC.
Fabiana de Pieri | Memérias de Professoras | 2017 X Universidade
Transexuais no Leste de Estadual de Mato
Mato Grosso do Sul Grosso do Sul -
MS.
Tatiana Professoras  léshicas na | 2018 | X Universidade
Carvalho Educacdo Basica de Séo Federal de Séo
Paulo: rupturas e construcdo Paulo — SP.
de visibilidades
Lais Tosta | Trabalhadoras léshicas em | 2018 X Universidade
Mendes de | Instituicbes escolares: Estadual de Mato
Freitas histérias de vida no leste de Grosso do Sul —
Mato Grosso do Sul MS.
Jardinélio Reis | Professor gay e professora | 2019 X Universidade  do
da Silva Iésbica: um estudo sobre Estado de Pard —
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homofobia na docéncia PA.

Marllon Diversidade e Experiéncia: | 2020 X Universidade

Caceres uma investigacdo  sobre Federal de Mato

Gongalves professores homossexuais e Grosso do Sul —
suas vivéncias no espago MS.
escolar.

Rodrigo Toledo | Significacdes de professores | 2021 X Revista Educacéo,
gays sobre violéncias Cultura e
homofébicas e suas formas Comunicagdo -
de enfrentamento na escola ECCOM, Lorena -

SP.

Fonte: elaborado pela autora (2023).

Iniciamos a leitura e a escrita das producbes académicas pela dissertacdo de Franco
(2009) “A diversidade entra na escola: Historia de professores e professoras que transitam
pelas fronteiras das sexualidades ¢ do género”. O trabalho de Franco busca compreender ¢
problematizar aspectos da constituicdo identitaria de professores e professoras que transitam
pelas fronteiras das sexualidades e do género.

Com esse objetivo, 0 autor se interessou em investigar, como 0s participantes da
pesquisa, contam suas histdrias de vida, bem como o lugar ocupado pela profissdo docente
nesse processo, “principalmente quando as identidades sexuais e de género sdo evidenciadas e
significadas pelos diversos atores que compdem a escola, sobretudo, o corpo docente”
(Franco, 2009, p. 16).

Como percurso metodolégico, Franco (2009) fez uma abordagem qualitativa
estruturada por meio de entrevistas reflexivas com 6 (seis) professores/as colaboradores/as
autoidentificados como gays, travestis e lésbicas. Com essas entrevistas, 0 pesquisador buscou
identificar como esses sujeitos construiram suas trajetorias de vida desde a relacdo na familia,
passando pela escola, pela universidade, até a definicdo e atuacdo profissional como docente,
enfatizando como as identidades sexuais e de género se inserem nessas construcoes.

Além disso, o autor aplicou um questionario em 03 (trés) escolas, onde 03 (trés) dos
colaboradores da pesquisa trabalhavam. Ao todo, foram aplicados 73 (setenta e trés)
questionarios a fim de saber sobre os profissionais, assuntos sobre discriminacao, preconceito,
sexualidade e formacdo docente. A analise dos dados foi elaborada por meio das contribuicdes
dos teoricos da perspectiva pds-critica.

Franco (2009) evidencia em sua dissertacéo:

[...] que o/a professor/a gay, travesti e Iéshica ao exercer a profissdo docente ndo se
desvincula das marcas da sexualidade e do género inscritas em seu corpo, mesmo
que ndo as anuncie, deixando flagrar notadamente a diferenca, aspecto que provoca
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impactos tanto em alunos/as, docentes e em outros sujeitos envolvidos no processo
educativo (Franco, 2009, p. 2013).

As praticas discriminatorias presentes no espa¢o escolar vivenciadas por pessoas
LGBT+, apenas confirmam que existe uma relacdo entre principios morais conservadores e
fundamentalismo religiosos dentro deste ambiente, onde corpos dissidentes vao de encontro
as normas preestabelecidas, no caso a heterossexualidade como comportamento sexual aceito,
principalmente porque as identidades dissidentes ainda causam aversdo a uma grande parcela
da nossa sociedade.

Franco (2009) afirma que:

[...] apesar dos sujeitos adotarem em suas praticas pedagogicas 0s principios
necessarios a profissdo decente, em alguns momentos de suas historias de vida
profissional o fato de serem docentes ndo amenizou a exposicdo a agressdo, direta
ou indireta, verbal ou ndo verbal, manifestadas por alunos/as e/ou colegas de
profissdo por consequéncia de suas identidades sexuais e de género (Franco, 2009,
p. 2013).

Neste cenario, discursos de édio estdo fundamentados em pensamentos conservadores,
preconizando apenas um modo de vivéncia sobre a sexualidade, deixando sempre & margem
todo individuo cuja expressdo de género ou da sexualidade divergir da dita como
convencional, sendo isso uns dos grandes agentes de excluséo social.

Franco (2009) arrazoa em favor da ideia de que:

Falar da diversidade é falar das diversas dimensGes que compreendem a condi¢do
humana representada pelo constante entrelagar das vivéncias singulares e coletivas
de homens e mulheres ao se constituirem nas diferentes instancias sociais. Portanto,
a presenca na escola de professores/as gays, travestis e léshicas, essencialmente
representando a materialidade da diferenca, pode desencadear importantes avancos
no processo de construcdo da cidadania, pois amplia a compreensdo de que o ser
humano encontra-se em constante processo de transformagdo, de varias formas e em
varios momentos e que essa transformagédo somente se estabelece na correlagdo com
outros sujeitos (Franco, 2009, p. 2017-2018).

E possivel constatar que a educagdo tem um papel central para o enfrentamento a
homofobia ou outras formas de preconceito e discriminacéo. E na escola e a partir dela que
podem ser construidas outras vivéncias e novos padrées de comportamento. Além disso,
torna-se evidente considerar que, ao desestabilizar a heteronormatividade, poder-se-a garantir
mais respeito e valorizagdo a diversidade.

Molina e Figueird (2012, p. 58) com o trabalho “Professores Homossexuais: suas
vivéncias frente & comunidade escolar” buscam “apresentar uma discussdo referente a
problematica da vivéncia diaria do professor/professora homossexual frente a instituicdo

escolar”. Para a coleta de dados, as autoras fizeram entrevista com 3 (trés) professores(a)
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autoidentificados como gays e léshicas. A entrevista foi realizada por meio de questionério,

dividido em duas situagdes:

[...] a primeira, por meio de um questionario prévio composto de dez questdes de
identificacdo pessoal no intuito de tracar um perfil dos entrevistados. No segundo
momento, entrevistas semi — estruturadas, com perguntas que focaram mais
especificamente a percepcdo dos professores/professoras sobre a homofobia na
escola (Molina; Figueird, 2012, p. 58).

A anélise de dados utilizada por Molina e Figueiré (2012) foi fundamentada
principalmente nas reflexdes de autores que problematizam a tematica de género e
sexualidade na educacdo, como Guacira Lopes Louro, Deborah Britzman e Rogério Diniz
Jungueira.

Essas autoras, alicercadas nestas perspectivas consideram que a alternativa para
suprimir a homofobia seria problematizar, isto é, estimular a reflexdo acerca das questdes que
permeiam o género e as diferentes orientagcdes sexuais, sempre que as desigualdades entre 0s
sexos e a marginalizacdo dos homossexuais manifestarem-se no cotidiano. Nessa perspectiva,

as autoras concluem que:

[...] conforme constatamos nos relatos, aqui apresentados, vemos a necessidade de
fortalecermos as propostas de educacdo para o respeito a diversidade sexual no
ambiente escolar, ndo somente como protecdo aos alunos, mas a todos que convivem
e fazem parte do corpo escolar, para assim podermos reduzir 0s danos causados pelo
preconceito, e fundamentalizar uma acdo educativa capaz de debater questBes
referentes a sexualidade junto a sociedade (Molina; Figueiro, 2012, p. 74).

A escola deve ser um local propicio a construcdo do respeito a todos/as aqueles/as que
frequentam este espaco. Isto se faz necessario para podermos refletir sobre as desigualdades
de género e preconceitos transmitidos neste ambiente.

A homofobia em escolas que ainda reproduzem a ordem discursiva da
heteronormatividade é objeto de estudos da dissertagdo de Silva (2019). O autor busca
compreender como professores/as homossexuais vivenciam a homofobia em suas trajetorias
profissionais e pessoais. Com uma abordagem qualitativa, com enfoque na Fenomenologia
Social de Alfred Schutz, utilizou-se de entrevista narrativa como método de reunido de dados.

Silva (2019) nos apresenta em seus dados que, ainda que 0s sujeitos da pesquisa
tenham vivenciado em algum momento da vida algum tipo de homofobia, hoje, como
docentes, tem uma preocupacdo em combater o crime de 6dio nos espacos onde trabalham,

promovendo:
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[...] mudanca em suas préticas de sala de aula possibilitando o didlogo entre
estudante-estudante, docente-estudante, docente-comunidade escolar ensinando o
respeito as diferencas, com enfoque na valorizagdo do ser humano, em um
verdadeiro ,trabalho de formiguinha®, em uma prética solitdria que pode ser
considerada insignificante institucionalmente, mas que pode fazer toda a diferenca
na vida de um/a aluno/a homossexual (Silva, 2019, p. 156).

Conforme o autor essas agdes transformam a educacdo pautada em respeito as
diferencas, tendo em vista que constroi entre os estudantes um dialogo onde as diferengas séo
ressignificadas, mostrando que ha outras possibilidades de se viver a sexualidade que véo
além da regra heteronormativa ainda estabelecida como padréo.

Toledo (2021) contribui para essa discussdo ao estudar a perseguicdo sofrida por
professores autodeclarados gays no que diz respeito a género, orientacdo sexual e identidades
de género e ao buscar compreender as significacdes que estes sujeitos atribuem a violéncia
homofobica vivenciada no &mbito educacional.

O autor entrevistou 4 (quatro) professores que atuam na educacdo basica. O processo
de coleta de dados organizou-se de trés maneiras:

1) O professor e a sua vida, em que se pretendeu conversar sobre sua trajetoria de
vida e os desafios que viveu até aquele momento; 2) O professor e as suas vivéncias
escolares, no qual buscou-se compreender sua relagdo com a escola enquanto aluno,
suas vivéncias, aprendizagens significativas e dificuldades vividas na escola; 3) O
professor e a expressdo da identidade sexual e de género na escola, no qual
conversamos sobre a atuacdo dos participantes como professores, a relacdo
estabelecida com os alunos e gestdo da escola; desafios, dificuldades, estratégias
mobilizadas para enfrentarem as situacGes de preconceito e discriminacgdo explicita e
implicita na/da escola, bem como discutiu-se também, as parcerias e apoios para a
realizacdo do seu trabalho com o professor (Toledo, 2021, p. 54-55).

O autor elegeu para a analise de dados a construcdo dos ndcleos de significagdes que
considera “um procedimento tedrico-metodolégico para a apreensdo das significacdes que 0s
participantes da pesquisa revelam em suas enunciagoes e auxiliam o pesquisador, a partir das
transcricdes do material” (Toledo, 2021, p. 55).

Para a construcdo dos nucleos de significacdo, o autor fez diversas leituras das
entrevistas dos participantes, procurando identificar os temas mais frequentes e questdes
recorrentes, auxiliando na organizacdo de pré-indicadores. Apés essa analise, sdo construidos
0s nucleos de significacdo, onde é iniciado um processo de articulagdo que resultara na
ordenacdo por meio da nomeacdo de cada um deles (Toledo, 2021).

Para a organizacdo do artigo, Toledo declara que foram construidos 6 (seis) ndcleos de

significacdo, entretanto:
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[...] optou-se por apresentar o Ndcleo de Significagdo 03 (NS3) - O
conservadorismo e a producdo de violéncias homofébicas praticadas contra os
professores e o Nucleo de Significacdo 04 (NS4) — O enfrentamento as violéncias
sofridas na escola como professor (Toledo, 2021, p. 56).

Em suas andlises, Toledo (2021, p.57) afirma que “a resisténcia € o combate ao
conservadorismo pela/na escola sdo essenciais”, uma vez que ao assumirem uma postura
critica, esses educadores, devem pensar em acfes continuadas que vdo além dos muros da
escola, promovendo solugdes aos problemas ligados a discriminacdo e preconceito. Além

disso, o0 autor arrazoa a favor da ideia de que:

Conhecer os impactos de assumir uma orientacdo sexual diferente da norma pode
favorecer a melhor compreensdo desses processos e contribuir para a construcdo de
acOes emancipatdrias, como afirma um dos participantes: “eu troquei 0 medo pelo
orgulho”. Contudo, nenhuma agdo pode ser empreendida de forma solitaria. Assim,
ressaltamos a importancia de que a discussao sobre homofobia seja curricular, conste
nas propostas pedagdgicas das escolas e sejam mobilizadas coletivamente (Toledo,
2021, p. 58, grifos proprios).

E notério que assuntos referentes a sexualidade e ao género, quando tratados no
ambito educacional, faz-se necessario que estejam amarrados em propostas curriculares que
vao desde as propostas nacionais as municipais. 1sso garante aos/as professores/as respaldo e
autonomia com temas que possam diminuir o preconceito e discriminacdo em todos 0s
ambientes.

Para ampliar nossa discussao, identificamos e elegemos a tese de Maciel (2014)
intitulada “Lésbicas e professoras: modos de viver o género na docéncia”, defendida na
Universidade Federal de Pelotas. A pesquisadora busca refletir sobre as experiéncias

cotidianas das professoras em relagdo ao género na sua atuacdo docente, assim:

[...] meu interesse, aqui, & mostrar como elas experimentaram e negociaram o género
na escola. E apresentar como, a partir de algumas estratégias discursivas, elas
fabricaram um modo de existir, a partir do género, nas suas vidas como professoras.
Meu interesse em realizar este estudo foi mostrar como as professoras foram
sujeitadas pelos discursos de género e como esses discursos determinaram variadas e
multiplas posi¢ces e modos com os quais elas pudessem ver a si mesmas, inclusive
como professoras na escola (Maciel, 2014, p. 14-15).

Como percurso metodoldgico, a autora usou entrevista semiestruturada com 7 (sete)
professoras autodeclaradas lésbicas que atuam na educacdo basica. As perguntas do roteiro de
entrevista foram agrupadas em dois eixos: “o que tratava da sexualidade na vida pessoal e o

que buscava informagdes no campo profissional” (Maciel, 2014, p. 40). Para anélise, a autora
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usou como pressupostos tedricos os Estudos Feministas e Pos-estruturalistas, de Judith Butler
e Michel Foucault.

A pesquisadora ao analisar os relatos das professoras entrevistadas, descreve o quanto
é dificil para elas falar das suas sexualidades nas instituicGes educativas em que atuam,
principalmente, porque nestes locais ha uma dificuldade de se reconhecer a sexualidade das
professoras lésbicas (Maciel, 2014). A escola ainda produz e esta presa a um modelo em que 0
sexo vincula-se ao bioldgico e falar sobre sexualidades ndo heterossexuais ainda € visto como
algo inapropriado, visto que o discurso é mensurado, principalmente, pela classe detentora do
poder.

Em sua obra — A ordem do Discurso, Michel Foucault (1999) discute a produgdo do
discurso, observando que ele é regulado, selecionado, estruturado e divulgado na sociedade.
A interpretacdo dessa ideia é que alguns temas e discussfes nao sdo “permitidos™ em alguns

circulos sociais, sendo na sociedade na totalidade:

[..] é claro que sabemos, numa sociedade como a nossa, da existéncia de
procedimentos de exclusdo. O mais evidente, 0 mais familiar também, é o interdito.
Temos consciéncia de que ndo temos o direito de dizer o que nos apetece, que ndo
podemos falar de tudo em qualquer circunstancia, que quem quer que seja,
finalmente, ndo pode falar do que quer que seja (Foucault, 1999, p. 9).

Segundo o Foucault, existem procedimentos de exclusdo dentro do discurso que
ensinam que ndo se pode falar de tudo, nem em qualquer lugar, e que s6 algumas pessoas
podem abordar determinados temas. Isso fica bastante claro no ambiente escolar, onde as
instituicbes atuam como modelos e formadores de individuos, regulando os discursos neste
ambiente.

Investigando os trés grandes sistemas de exclusdo que incidem sobre o discurso,
Foucault identificou trés praticas externas: “a palavra interdita, a partilha da loucura e a
vontade de verdade” (Foucault, 1999, p. 19). Segundo o autor, a interdi¢do ¢ a maneira onde

comumente a sexualidade e a politica evidenciam ligacdo entre o discurso, o desejo e o poder:

[...] longe de ser esse elemento transparente ou neutro no qual a sexualidade se
desarma e a politica se pacifica, fosse um dos lugares onde estas regides exercem, de
modo privilegiado, alguns de seus mais temiveis poderes. Por mais que o discurso
seja aparentemente bem pouca coisa, as interdicdes que o atingem revelam logo,
rapidamente, sua ligacdo com desejo e o poder (Foucault, 1999, 9-10).

Na escola, a interdicdo pode ser compreendida como uma maneira de oprimir oS

sujeitos dissidentes que ali estdo, impedindo que expressem de forma clara suas sexualidades
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ou identidades de género, sem medo de sofrer represséo, discriminagdo ou opresséo por parte
da comunidade escolar.
Para Louro (2001), a escola é um dos espacos mais dificeis para 0s sujeitos assumirem

sua identidade de homossexual ou bissexual, pois, segundo a concepg¢éo heteronormativa:

[...] s6 pode haver um tipo de desejo sexual e que esse tipo — inato a todos — deve ter
como alvo um individuo do sexo oposto, a escola nega e ignora a homossexualidade
(provavelmente nega porque ignora) e, dessa forma, oferece muito poucas
oportunidades para que adolescentes ou adultos assumam, sem culpa ou vergonha,
seus desejos. O lugar do conhecimento mantém-se, em relagdo a sexualidade, como
o lugar do desconhecimento e da ignorancia (Louro, 2001, p.21).

Sujeitos com orientagOes sexuais ou de género que divergem dos padrdes socialmente
aceitos sdo frequentemente negados e silenciados na escola. O dispositivo da sexualidade,
usado para controlar e regular seus corpos, modo de viver, suas identidades e subjetividades,
ndo reconhece a existéncia dessas pessoas, reproduzindo uma exclusdo que precisa ser
superada pela educacéo e toda a sociedade. E preciso lutar por uma escola que respeite e
acolha as singularidades de cada individuo ali presente.

E importante registar que, em sua pesquisa, Maciel (2014) pdde concluir pelas

entrevistas:

[...] com toda a singularidade das suas experiéncias, em relacdo aos discursos de
género nas suas vidas, € que elas estdo imersas num mundo de regulagdes sexuais
relacionadas ao género e a sexualidade. [...] O que é possivel afirmar em relagdo aos
discursos do género e da sexualidade, é que as mulheres estdo sempre expostas aos
regimes do sexo. N&do ha divida, portanto, que esses regimes alteram as suas vidas.
Alids, elas ndo existem fora das normas do sexo. Contudo, essas normas nao existem
sem que elas as assumam (Maciel, 2014, p. 153).

O pesquisador demonstra como os discursos em torno do género e da sexualidade
permeiam as vidas e regulam as subjetividades de pessoas ndo heterossexuais. Elas estdo
sujeitas a um mundo que impde regras que se relacionam diretamente com o género e suas
identidades sexuais, mas essas regulacbes sé se fortalecem quando esses sujeitos cedem a
elas. Conforme ressalta Louro (2001, p. 21), “[...] nos espagos reconhecidos ¢ ptblicos ou nos
cantos escondidos e privados, é exercida uma pedagogia da sexualidade, legitimando
determinadas identidades e praticas sexuais, reprimindo e marginalizando outras”.

Franca (2014), em sua dissertacdo de mestrado intitulada “Eu acho que a minha
identidade de professora é homossexual: narrativas e experiéncias de professor@s
homossexuais”. Em sua pesquisa, 0 autor busca relacionar a sexualidade com a profisséo

docente de seus/suas entrevistados/as, tendo como objetivo analisar e problematizar a
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constituicdo de corpos e posicdes de sujeitos dos/as professores/as homossexuais no ambiente
escolar.

Para esse propdsito, o autor afirma que elege os estudos pés-estruturalistas para
analisar os dados produzidos: “escrevo essa dissertagdo influenciado pelas ideias e pelo
referencial tedrico-metodolédgico da perspectiva pos-estruturalista e pelas contribui¢cGes do
filosofo francés Michel Foucault” (Franga, 2014, p. 45).

Para producdo de dados, Franca (2014) utilizou como estratégia a entrevista narrativa
com 7 (sete) professores/as que se autoidentificavam como homossexuais e que atuavam na
educacao basica de ensino da cidade de Juiz de Fora — MG. Em seu processo de analise
discursiva do material coletado, utilizou autores como Deborah Britzman, Judith Butler,
Michel Foucault, Guacira Lopes Louro, entre outros.

A partir das analises das entrevistas, Franca (2014) argumenta que ha uma
preocupacdo do/a professor/a homossexual em reafirmar que seu bom desempenho

profissional é independente de sua orientagdo sexual.

Tem outra posi¢ao de sujeito ou identidade em negociagcdo. Existe um jogo entre as
identidades normalizadas e as marginalizadas. De certa forma, o professor reivindica
a identidade hibrida, fazendo dialogar o "ser professor" com o "ser gay". Assim, 0
seu estilo de vida é construido durante a docéncia, ou seja, a constituicdo de si
também passa pelo ambiente escolar. Na escola ele se cria, socializa e se produz [...]
(Franga, 2014, p. 107).

Assim, é possivel constatar que ha diversas maneiras de professores/as, na qual a
identidade ¢ dissidente, se inserir no mundo e, de forma continua. O docente vai construindo
sua valiosa presenca enquanto individuo educador dentro do ambiente escolar, reivindicando
seu lugar enquanto professor/a homossexual, mostrando que sim, esses sujeitos existem e,
mesmo com todo tradicionalismo e barreiras ali presente, resistem.

Para Franca (2014), a palavra é multiplicidade, uma vez que nédo seja possivel criar um
perfil Unico capaz que descreva e que represente todo/as professores/as homossexuais. Uma
vez que 0s sujeitos da pesquisa, cada um/a vai criando a sua forma de se relacionar com a
profissdo docente, organizando-se dentro do ambiente escolar, quase sempre visando 0
cuidado e a protecao consigo mesmo/a.

Assim, “ess@s professor@s vao corajosamente construindo suas existéncias,
rompendo com a heteronormatividade e colocando em questdo os binarismos que tentam

cercear a experienciagdo de diferentes e possiveis modos de vida” (Franga, 2014, p. 207-208).
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Em sua dissertacdo de mestrado, intitulada “Trabalhadoras 1ésbicas em instituigdes
escolares: histérias de vida no leste de Mato Grosso do Sul”, Lais Tosta Mendes de Freitas
(2018) optou por usar a Histdéria Oral como metodologia investigativa, com a intencdo de
pesquisar trabalhadoras, autodeclaradas lésbicas, em diferentes funcdes em instituicdes
educacionais, “[...] as suas trajetorias de vida em meio ao ambiente docente e/ou escolar e
suas estruturas, e o reflexo desse fator em outros ambitos da sociedade” (Freitas, 2018, p. 55).
A autora ainda reflete que: “As histérias de vidas que compdem esta pesquisa serao aqui
contatas por meio de narrativas elaboradas a partir de entrevistas realizadas por entrevistadora
e colaboradoras” (Freitas, 2018, p. 67).

Freitas (2018) entrevistou 6 (seis) colaboradoras que ocupavam o0s cargos de
professora, diretora, inspetora de alunos e educadora social, todas moradoras de Paranaiba,
Cassilandia e Trés Lagoas, cidades situadas ao leste de Mato Grosso do Sul. Por meio das
Historias de vida destas 6 (seis) mulheres, a autora dividiu suas narrativas em 5 (cinco)
categorias de andlise a partir dos temas: “[...] lesbianidade, género e educacao” (Freitas, 2018,
p. 110).

A partir da categoria “género” Freitas (2018) destaca que 4 (quatro) de suas

(13

entrevistadas revelaram ter sofrido “a imposicdo do padrio de género” em suas
infancias/adolescéncias. Eram julgadas pela forma como se vestiam e por praticarem

atividades consideradas “para meninos” como jogar futebol e tocar em uma banda musical.

Ainda que os interesses por certas atividades e/ou o modo de se vestir de Alba,
Denise, Iris e Ilma independessem de suas identidades sexuais e/ou de género, as
pessoas frequentemente associavam seus comportamentos e interesses a ftais
aspectos, ainda que, naquele periodo, elas nem se reconhecessem como lésbicas, e
nem tenham vindo, mais futuramente, a se identificar como homens trans. O fato de
praticarem atividades ou vestirem roupas reconhecidas, nos contextos apresentados,
como —masculinas, fazia com que essas colaboradoras fossem rotuladas e,
consequentemente, se tornassem alvo de chacotas e discriminagdes (Freitas, 2018, p.
112-113).

O preconceito vivido pelas mulheres lésbicas se constitui pela forma como se vestem
ou se portam, tendo em vista que este aspecto estd enraizado em uma imposicao, oriunda das
concepgOes bindrias de género e orientaces sexuais existentes na sociedade. Esses
estere6tipos continuam presentes no imaginario das pessoas e circulam na ordem discursiva
do senso comum por meio de ideias simples e pré-existentes sobre como uma pessoa LGBT+
deve se comportar, se vestir e se apresentar, e muitas vezes sao moldados por normas culturais

limitadas e expectativas sociais impeditivas.
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Freitas (2018) afirma, a partir dos dados produzidos em sua pesquisa, que a maioria

das entrevistadas, sofreu uma patologizacdo de suas identidades sexuais pelos seus familiares:

[...] o poder da instituicdo familiar foi tdo grande a ponto de ser convencida por sua
mae a se casar com um rapaz, ainda que ndo sentisse interesse sexual e afetivo por
homem. A familia de Iris, na figura dos primos, exerceu também forte repreenséo em
relacdo a sua sexualidade ao patologizarem sua identidade sexual, julgando-a como
uma doenga, e tentarem submeté-la a um tratamento médico (Freitas, 2018, p. 115).

A heterossexualidade compulsoria faz com que mulheres “se tornem” heterossexuais,
ou seja, as obriga a manter relacionamentos com 0 sexo 0posto, mesmo que nao se sintam
atraidas emocional ou sexualmente. Isso costuma ser visto como algo “natural” nas
sociedades heterossexuais, onde 0s casais heterossexuais sdo vistos como 0 modelo padrao de
relacionamento. Discutir sobre a heterossexualidade compulsoria € importante, pois destaca
como a sociedade pode limitar o direito das pessoas a serem quem elas realmente sdo. Aceitar
e reconhecer diferentes orientacdes sexuais € essencial para criar um ambiente inclusivo e
respeitoso para todas as pessoas, independentemente de sua identidade sexual ou de género.

Em sua ultima categoria sobre “educacao”, Freitas (2018) aponta que as entrevistadas
sofreram, em algum momento de suas vidas, repressao e preconceito por conta da orientacdo

sexual que, na maioria das vezes, ocorreram por parte da equipe escolar.

Para Iris, a discriminagdo e o preconceito aconteceram de maneira visivel, por meio
da tentativa da diretora da escola de transferi-la para outra cidade, das ofensas da
diretora da outra escola, das chacotas do diretor da Gltima escola em que trabalhou e
dos julgamentos e comentarios maldosos de algumas de suas colegas de funcéo.
Ilma, Elza e Denise também relataram preconceitos que partiam da equipe escolar
ou de pais de alunas e alunos. Ilma percebia tal preconceito e discriminagdo por
parte de outras e outros professores que a tratavam de maneira diferente e que
reproduziam para suas alunas e alunos comentarios que reforcavam estereotipos
referentes a sua maneira de ser e sua identidade sexual. Elza relatou ter sido alvo de
comentarios que partiam de pais de estudantes de outras escolas com o objetivo de
desqualificar o seu trabalho de diretora, tendo como justificativa sua leshianidade. Ja
a discriminacdo sofrida por Denise partiu de uma das diretoras do CEl em que
trabalhava como professora (Freitas, 2018, p. 118-119).

Freitas, (2018, p. 120) defende a ideia de que seja necessario “[...] atribuir também a
escola o esforco em trabalhar para desconstruir tais padrdes, visando a um ambiente favoravel
a diversidade”. Os padrdes mencionados pela autora sdo os heteronormativos, que nos
impGem sobre como e com gquem devemos nos relacionar afetivo e sexualmente. Sendo a
escola, um dos espacos onde se reproduz o binarismo de género se faz necessario, promover
um ambiente mais inclusivo, onde todas as pessoas tenham oportunidade de experienciar suas
identidades sexuais e de género sem serem julgadas e discriminadas por ser quem séo.

Freitas (2018, p. 122) conclui que:
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[...] € necessario reconhecer que, apesar da diversidade de vivéncias relatadas, tais
narrativas ndo descrevem, por si s6, uma realidade absoluta, mas revelam as
realidades diversas, que se distanciam em alguns pontos e se aproximam em outros
tantos. E por tal motivo que o didlogo com demais pesquisas e trabalhos sobre a
leshianidade no Brasil propde uma possibilidade de ampliar as discussfes abordadas
pelas colaboradoras desta pesquisa, permitindo uma articulagdo com os diferentes
relatos e vivéncias de lésbicas, inseridas ou ndo no ambiente escolar, presentes nos
demais estudos que abarcam como tema a leshianidade em diversos campos e areas
e, mais especificamente, na educacéo.

Assim, as reflexdes oportunizadas pela pesquisa de Freitas (2018) é possivel constatar
a importancia do didlogo com outras pesquisas e trabalhos que tratem sobre a lesbianidade no
Brasil, para ser ampliada as discussdes sobre as vivéncias Iésbicas e com isso, seja possivel
obter uma compreensdo mais abrangente e enriquecedora da lesbianidade, incluindo aquelas
que estdo ou ndo inseridas no ambiente escolar.

Em sua dissertagdo de mestrado “O armario na escola: regimes de visibilidade de
professoras lésbicas ¢ gays”, Arthur Leonardo Costa Novo (2015) usou de entrevistas
semiabertas e semiestruturadas para compreender como constitui a negociacao de visibilidade
e invisibilidade de 15 (quinze) professoras lésbicas e professores gays na docéncia,
destacando a importancia de outros marcadores sociais da diferenga, como género, classe e
raca/etnia, na configuracdo de seus projetos de carreira docente.

As reflexdes do autor, estdo alicercadas na Antropologia social e dentre suas
consideracdes, podde concluir que as/os professoras/es gays e léshicas entrevistadas estdo
constantemente encontrando estratégias de negociagdo da sua condi¢do desviante na escola a
partir da aproximacdo com esses campos simboélicos que se autoalimentam e que se

constituem mutuamente: a masculinidade e a heterossexualidade.

[...] entre minhas e meus interlocutoras/es, era comum que fossem “assumidas/os”
para as/os colegas, mas ndo para as/os alunas/os, pois, neste Gltimo caso, entendi que
havia o receio de que a orientacdo sexual desviante desestabilizasse as relacfes em
sala de aula — particularmente a condi¢éo de respeito a hierarquia que entendem
como necessaria para a atuagao docente (Novo, 2015, p. 173).

E possivel identificar como funciona o regime de visibilidade e invisibilidade desses

sujeitos participantes da pesquisa.

Ao optar pelo segredo, prevalece a iminéncia da revelacdo, ao mesmo tempo em
que, ao optar pela revelacdo, prevalece a presuncdo do segredo, de um modo ou de
outro garantindo a legitimidade exclusiva da heterossexualidade (Novo, 2015, p.
134).
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Segundo Novo (2015), pessoas desviantes da heterossexualidade sempre estdo em um
regime de visibilidade e invisibilidade quanto a sua sexualidade, pois ao escolher manter sua
orientacdo sexual escondida, pode ser necessario para evitar discriminacdo e rejeicdo. No
entanto, isso também significa que sempre havera o risco de que alguém possa descobrir o
segredo.

Comenta também que optar pela revelacdo significa que ela esta aberta e pronta para
sair do armario, mas isso também pode resultar em ser excluida pela sociedade
heteronormativa. Em ambos os casos, a heterossexualidade é considerada a Unica opgédo
“legitima” para a sexualidade, reforcando a exclusdo e marginalizagdo das pessoas LGBT+.

O armario, segundo a obra — A Epistemologia do Armério, de Sedgwick (2007), é um
sistema que regula e determina como e quando a homossexualidade pode ser declarada e
gquem esta em condicdo de fazer isso. Segundo o autor, 0 armario ndo € uma caracteristica
apenas das vidas de pessoas homossexuais, ainda assim, ele é fundamental na vida social
delas uma vez que “ha poucas pessoas gays, por mais corajosas e sinceras que sejam de
habito, por mais afortunadas pelo apoio de suas comunidades imediatas, em cujas vidas o
armario nao seja ainda uma presenca formadora” (Sedgwick, 2007, p. 22).

Embora muitas pessoas ndo heterossexuais possam ser abertas e declaradas sobre suas
sexualidades, hd uma pressdo social para que permanecam no armario. Elas ainda sdo
forcadas a esconder sua sexualidade por medo de serem estigmatizadas. Sedgwick (2007)
sugere que a maneira como a sociedade ocidental encara a sexualidade e as identidades de
género - a chamada “epistemologia do armario” - tem desempenhado um papel significativo

na formac&o da cultura e histéria dessa sociedade.

Numa escala muito mais ampla e com uma inflexdo menos honorifica, a
epistemologia do armério também tem sido produtora incansavel da cultura e
histéria do ocidente como um todo. Embora isso possa ser razdo suficiente para
toma-la como tema de questionamento, ndo deve constituir razao bastante para focar
no escrutinio daqueles que habitam o armario (ainda que equivocadamente), a
exclusdo daqueles na cultura heterossexista ambiente que o prescrevem e para cujas
necessidades representacionais intimas o armario serve de maneira menos extorsiva
(Sedgwick, 2007, p. 23).

Desse modo, o fato de algumas pessoas optarem em ficar dentro do armario devido a
cultura heterossexista ndo deveria ser o ponto central de questionamento, no lugar,
deveriamos considerar e colocar em questdo a cultura heterossexista, que for¢ca muitas pessoas
a sentirem a necessidade de esconder uma boa parte de quem elas sdo por medo de serem

julgadas ou discriminadas.
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Em sua tese de doutorado com o titulo “Professoras lésbicas na Educac¢dao Basica de
Sdo Paulo: rupturas e construcdo de visibilidades”, Carvalho (2018) entrevistou 6 (seis)
professoras da rede pablica (municipal e estadual) do estado de Sdo Paulo. No que tange aos
aspectos metodoldgicos, a autora utilizou um roteiro semiestruturado, a fim de analisar como
essas docentes lidam com as informac6es de suas vidas pessoais no ambiente escolar e quais
sd0 seus principais obstaculos e medos.

Os resultados dessa investigacdo mostram que, no lugar de uma invisibilidade suposta
inicialmente, ganha destaque a busca por uma visibilidade pedagdgica, ou de uma tentativa

consciente de construir uma possibilidade de existéncia legitima no ambiente escolar.

[...] foi interessante perceber que as professoras ouvidas buscavam, de varias
maneiras, construir uma visibilidade Iésbica nas escolas. E procuravam, desta forma,
edificar um ambiente mais seguro para elas mesmas, bem como desenvolver e
fortalecer um modelo positivo para as/os alunas/os. Para elas, é importante
contribuir com uma visdo de mundo mais otimista, edificante e segura para os/as
adolescentes LGBT e, além disso, com uma perspectiva mais democréatica e
respeitosa em relacdo a diversidade para os/as estudantes em geral (Carvalho, 2018,
p. 117-118).

A visibilidade lésbica dessas professoras nas instituicdes onde lecionam é uma forma
de resisténcia a opressao sofrida por todas/os aquelas/es que frequentam esses espagos e, por
varios motivos, preferem ficar na invisibilidade. As suas existéncias provocam a escola a
refletir sua pratica pedagogica por meio de um curriculo que procura repensar as suas praticas
pedagdgicas. Para esse propdsito, a educacdo enquanto pratica social deve incluir em seu
curriculo, conteddos que incluam discussdes presentes na contemporaneidade, onde as
diferencas possam ser respeitadas, alinhadas aos principios de equidade, diversidade e
democracia.

Com isso, a proporc¢édo pedagogica € alcancada a medida que estas professoras lésbicas
existem, se autoidentificam, se autoafirmam, uma vez que sua presen¢a poderia criar um

ambiente mais incluso e diverso.

[...] rompem com o modelo de docente esperado e também com a
heteronormatividade no ambiente escolar, dando margens a uma nova compreensdo
da sexualidade, da convivéncia democratica e das possibilidades das relagdes
humanas (Carvalho, 2018, p. 71).

Outra pesquisa de mestrado que se preocupou em investigar as vivéncias de
professores homossexuais no espaco escolar foi Gongalves (2020). Trata-se de um estudo
qualitativo, onde o autor fez uso de entrevista semiestruturada com gravacdo como

instrumento de coleta de dados. A entrevista foi realizada com 7 (sete) professores
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autodeclarados homossexuais que atuam na educacdo basica em escolas publicas e privadas
neste nivel de ensino.

Assim, Goncalves (2020, p. 63) declara que apés as entrevistas foram identificadas 6
(seis) categorias de andlise “para que assim fossem realizadas a analise dos sentidos e
significados presentes nos relatos das vivéncias de professores homossexuais e suas praticas
docentes”. O autor afirma que muitos dos professores por ele entrevistados, tém receio em se
declarar homossexual nas escolas em que atuam. Alguns mantém suas orientacdes em aberto,

outros preferem manter esse assunto no privado.

[...] o convivio, a habitualidade, ja ter vivido como aluno desta escola, expressam o
posicionamento destes professores em face de declarar ou ndo sua sexualidade, visto
que a sexualidade homossexual é marcada social e historicamente como passivel de
exclusdo e discriminacdo (Goncalves, 2020, p. 67).

Vale registrar que o conhecimento declarado pelos professores homossexuais no
espaco escolar denota um comportamento de vigilancia constante, pois sendo a
homossexualidade um tema ainda tdo controverso e muitas vezes mal compreendido, 0 medo
de serem alvo de ataques homofdbicos os faz ficar na defensiva. Porém, o autor (Gongalves,
2020) chama a atencao sobre a importancia da visibilidade e representatividade, pois estas

operam como ferramentas contra as discriminagdes e preconceitos.

Podemos observar a importancia da visibilidade. De demonstrar e experienciar com
alunos e alunas essa construcdo arrastada historica e culturalmente da
marginalizacdo de pessoas LGBT. Uma pauta emergente e que urge ocupar cargos
de profissionais da educag8o, ocupar espago na escola e ir contra a propagacéo da
homofobia disseminada e existente na cultura escolar (Gongalves, 2020, p. 97).

As discussdes em torno das tematicas sobre género e sexualidade nas escolas sdo
importantes para que a comunidade escolar possa questionar sobre conceitos impostos como
Gnicos e corretos que sdo naturalizados na sociedade. A visibilidade de professores
homossexuais neste contexto pode ir ao encontro de uma escola mais justa que inclua todo/as
ali e que de alguma forma se sintam marginalizados.

Neste mapeamento, também localizamos a dissertacdo que Pieri (2017) desenvolveu,
intitulada: “Memorias de professoras transexuais do leste de Mato Grosso do Sul”, que
descreve a histéria de vida de professoras transexuais, desde a infancia, a escolarizacdo e a
formacdo, por meio de suas memdrias. Para isso, a pesquisadora usou O percurso
metodoldgico, a histdria oral e a partir delas, as analises, tendo como referéncias autores que

investigam sobre a diversidade sexual, as concepcdes de género e o conceito de cultura.
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Pieri (2017) narra a historia de 2 (duas) professoras transexuais que, assumiram suas
identidades de género apds se afastarem da profissdo docente. A autora menciona como ambas
as entrevistadas gostavam de atuar na carreira docente e tinham orgulho de eleger o
magistério como profissdo. Porém, assumir a transexualidade nao foi tarefa facil, uma vez
que, para elas “pesava a responsabilidade com o outro e com o trabalho base da educagido que
tiveram refletindo em um momento tdo importante no qual o desejo da transicdo falava mais

alto que o amor a profissao escolhida” (Pieri, 2017, p. 92). A autora ainda reflete que:

Em qualquer outra profissao, talvez essa transicdo fosse mais fécil, com maior
aceitacdo do processo de transformacéo, profissdo na qual o sujeito ndo tivesse essas
relagcBes tdo interligadas com o outro. Mas na educacdo, na qual essa relacdo é
estreita e muitas vezes determinante na vida das pessoas, 0 processo de transicdo
entre 0s géneros se tornou extremamente delicado e contraditério. Delicado porque
se trata de sentimentos e contraditorio porque no espago escolar, onde a diversidade
faz morada, ela ndo é olhada de frente, e, portanto, a maioria das vezes nao é
acolhida (Pieri, 2017, p. 95).

Diante da violéncia impulsionada pelo heterossexismo, é possivel constatar a
regulacao nos estilos de vida dos individuos onde a sexualidade € vista como desviante. A
escola é um dos espacos onde a sexualidade se manifesta, e por ter um papel social, €

fundamental que neste local seja problematizado e subvertido a LGBTfobia.

3.1.1 Mapeamento das Produc6es da ANPEd sobre professoras/es LGBT+

Além das produgdes apresentadas acima, também fizemos um levantamento no Grupo
de Trabalho 23 (GT 23): Género, Sexualidade e Educacdo, disponivel no Portal da ANPEd
que se constitui em uma importante associacdo de pesquisa em educacdo do Brasil.
Inicialmente, foi realizado a leitura de 176 (cento e setenta e seis) resumos (total de trabalhos
publicados no GT no periodo analisado), onde 6 (seis) foram selecionados para andlise e
composicdo do mapeamento desta dissertacdo, pois se aproximavam do tema dessa pesquisa,

conforme pode ser visto na tabela a seguir:
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TABELA 1 - PRODUGCOES SELECIONADAS DA ANPED NACIONAL - GT 23: GENEF\:O,
SEXUALIDADE E EDUCACAO QUE RELACIONAM SEXUALIDADE COM A PROFISSAO
DOCENTE

Total de Trabalhos Total de Trabalhos
apresentados no GT  selecionados para

Ano 23 analise
2009 12 1
2010 15 0
2011 15 1
2012 17 0
2013 17 2
2015 29 0
2017 21 1
2019 23 1
2021 27 0

FONTE: elaborado pela autora (2023).

O trabalho de Franco (2009), ja citado anteriormente neste mapeamento, foi publicado
parcialmente na ANPEd em parceria com outra autora ¢ recebeu o titulo: “Docéncias que
transitam pelas fronteiras das sexualidades e do género: a escola como espaco de imposi¢coes
de poderes e resisténcias” (Almeida; Mota, 2009). Este trabalho selecionado para analise trata
sobre a constituicdo identitaria de professores e professoras que transitam pelas fronteiras das
sexualidades e do género, onde busca compreender e analisar por meio dos relatos de
professores/as gays, travestis e Iésbicas o lugar ocupado pela profissdo docente quando suas
identidades sexuais e de género sdo evidenciadas e interpretadas pelos diversos sujeitos que
compdem a escola, sobretudo o corpo docente.

Em 2011, Neil Franco publicou o trabalho na ANPEd: “(Homo)sexualidades e Género
nos documentos Oficiais da Educagdo” (Almeida, 2011). Em ambos 0s trabalhos, Neil Franco
destaca suas analises de partes da pesquisa de mestrado realizada nos anos de 2007 e 2008,
embasada principalmente nas reflexGes elaboradas pela teoria queer. Neste estudo, o autor
investiga como os/as professores/as gays, travestis e lésbicas se percebem e sdo interpretados
pelos/as outros/as docentes que também atuam no contexto escolar.

Como metodologia, além das entrevistas e dos questiondrios, o autor analisou
documentos oficiais da educagéo a fim de verificar o respaldo legal que os mesmos dao aos

professores/fas para tratar da tematica sexualidade e género. Foram eles — o0s
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Parametros Curriculares Nacionais (PCN) de 1997, o Programa Brasil Sem Homofobia
(PBSH) de 2004, o Manual do Multiplicador Homossexual (MMH) de 1996, o folder A
travesti e 0 educador: respeito também se aprende na escola de 2001 e, o guia educando para
a Diversidade: como discutir a homossexualidade na escola? de 2005 (Almeida, 2011).

Apos andlise dos documentos, Almeida (2011) afirma que, mesmo apds a criacao
dessas iniciativas legais, ela se insere timidamente no contexto educacional e ndo consegue
romper com a heteronormatividade presente na escola. Aléem disso, destaca que algum dos
manuais traz equivocadamente as conceituacdes identitarias a transgéneros — travestis e
transexuais, implicando “expressivamente na organizacdo e na constru¢do de uma identidade
coletiva e na compreensdo dos mecanismos historicos e culturais que situam pessoas como
pertencentes a locais sociais determinados” (Almeida, 2011, p. 16).

O outro trabalho publicado nos Anais da ANPEd analisado foi o de Torres (2013),
intitulado “Docéncia, Transexualidades e Travestilidades: a emergéncia Trans Educ Brasil”. O
autor, ao longo de dois anos, entrevistou 7 (sete) professoras que se autodefiniam como
transexuais e/ou travestis, procurando investigar quais as formas de ingresso e sustentacdo das
professoras travestis e transexuais femininas no ambiente escolar. Para sua analise, usou como
referencial tedrico Judith Butler acerca do género, nocdo de sexo como dispositivo historico,
conforme proposto por Michel Foucault, dentre outros.

Torres (2013, p. 4) evidencia por meio dos relatos dessas professoras, que o
enfrentamento da transfobia surge de diferentes modos: “um dos mais eficientes era a
adequagdo a performatividade do feminino nas dinamicas relacionais na comunidade escolar”,
mais do que aquela exigida de outras professoras (cis). Outra forma de serem aceitas, no
contexto da educacdo, era demostrando grande apropriacéo e habilidade nos conhecimentos
que elas ensinavam em suas aulas, por outro lado, “ha uma percep¢do de grande aceitagdo das
professoras entrevistadas entre alunos/as e os familiares deste, enquanto colegas de trabalho
demonstram maiores resisténcias” (Torres, 2013, p. 6).

O autor conclui que a emergéncia das professoras transexuais e travestis nos processos
sociais em que se localiza a ascensdo dos direitos LGBT+ podem gerar conflitos em
territérios marcados pelos dispositivos da heteronormatividade, sendo um deles a escola, local
“onde se anulam possibilidades de travestis e transexuais tornarem seu modo de vida
inteligivel para si e aos outros” (Torres, 2013, p. 13).

E possivel constatar que a escola ainda é um local onde as normas que por ali
predominam ainda sdo as heterossexuais e para essas professoras cujas identidades de género

destoam com as normas predominantes, acaba gerando conflitos quando tentam se encaixar
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em um sistema, que muitas das vezes é intolerante em relacdo a diversidade sexual e de
género.

O artigo desenvolvido por Neil Franco e Aparecida Cicillini (2013) intitulada
“Professoras Travestis e Transexuais Brasileiras e seu Processo de escolarizagdo: caminhos
percorridos e obstaculos enfrentados”, dados de sua tese elaborada na area de educacdo, visa
identificar e problematizar os indicios de desestabilizacdo que a presenca de professoras
travestis e transexuais provocam nas escolas em que atuam.

Para isso, 0s pesquisadores usaram como metodologia a pesquisa de analise de fontes
bibliograficas e documentais, entrevistas e questionarios a 12 (doze) professoras das cinco
regibes do pais. A maioria das entrevistas foi realizada em um evento sobre a Rede de
Educadoras/es Trans no ano de 2010 e 2012. QOutra parte dos sujeitos foram entrevistados
apos responderem a um questionario semiaberto enviado pela internet. A pesquisa de Franco e
Cicillini (2013) se sustenta nos principios da teoria queer, fundamentada nas reflexdes de
Michael Foucault, Jacques Derrida e Lacan.

Pelos resultados da pesquisa desenvolvida por Franco e Cicillini, ha evidéncias que as
participantes “representam uma pequena parcela de pessoas trans que conseguiram suportar as
imposi¢des heteronormativas em razao da vulnerabilidade social pela qual sdo expostas desde
as fases iniciais da Educagdo Bésica [...]” (Franco; Cicillini, 2013, p. 5). Independentemente
de todos os problemas enfrentados, ha possibilidade de ocorrerem processos de subversdo e
mudanca. A presenca dessas professoras gera transformacdes efetivas nos valores, crencas e
normas que reproduzem a excluséo.

Para o0s autores, a presenca dessas professoras possibilita rupturas com a

heteronormatividade:

[...] essas fissuras sdo apontadas pelas professoras trans ao contarem sobre 0s
enfrentamentos e lutas por seus direitos nas escolas, como alunas e como
professoras; pelo respeito ao nome social, a utilizagdo do banheiro feminino e na
forma como sua presenca pode desencadear novas perspectivas de pertencimento
para o segmento LGBT no &mbito escolar, sobretudo para alunos/as trans (Franco;
Cicillini, 2013, p. 13).

Ao lutarem por seus direitos, essas professoras passam a mensagem de que ha
resisténcia aos padrdes em que foram impostas as suas identidades desde seus nascimentos. A
presenca dessas mulheres trans e travestis na educacdo produz um ambiente e uma
convivéncia mais plural, além disso, pode favorecer a aceitacdo a outras pessoas trans,

prevenir LGBTfobia e a violéncia baseada em género.



72

O artigo realizado pela autora Dayana Brunetto Carlin dos Santos (2017) intitulado
“Docéncia Trans: entre a Decéncia e a Abje¢@o”, visa investigar as possibilidades sobre as
condigdes necessarias para as pessoas trans poderem trabalhar na Educacdo Basica, uma vez
que elas precisam autodeclarar-se transexual, pois as travestis sdo destinadas somente a
trabalhar na prostituigéo, nas ruas.

Santos (2017, p. 7) entrevistou 6 (seis) professoras trans e, a partir de suas narrativas
produziu uma carta-cartografica sobre os “processos das praticas docentes, das regulacdes de
corpos e condutas na escola e das questdes que contribuiram para que tais praticas serem
possiveis na contemporaneidade”. A autora ainda explica o sentido de carta-cartogréafica na

sua pesquisa:

Como a pesquisa foi produzida por meio da andlise das narrativas de professoras
trans* sobre a experiéncia de produzir-se docente e, sobre a escola, pode-se
compreender que o desenho constituido nao se conforma como um mapa geografico
que pretende a representacdo de um territério estatico. Mas, assemelha-se ao que se
poderia denominar de mapa cartografico, ou seja, um mapa de producéao de sentidos.
Tal mapa pode ser entendido ainda como uma carta-cartografica que apresenta uma
reterritorializacdo e materializacdo dindmica dessas experiéncias (Santos, 2017, p.
7).

A analise das narrativas das professoras trans, possibilitou para a autora (Santos, 2017,
p. 8) um “questionamento da pedagogia como um dispositivo que produz efeitos de verdade
na docéncia”, pois a presenga dessas professoras faz com que funcione a “docéncia-decente” e
que seja produzida também a “docéncia-abjeta”. A autora ressalta que as atitudes das
professoras trans nas escolas mostram que todas estdo preocupadas com o fazer pedagdgico e
com a formagdo de seus estudantes, além da autocritica ser fundamental. “Ou seja, a
professora ¢ travesti, o processo ¢ debochado, mas a docéncia ndo ¢ bagunga” (Santos, 2017,
p. 10).

Santos (2017, p. 13) conclui que “é possivel compreender que as atitudes docentes e as
formas de se colocar no mundo como professora trans sdo multiplas e singulares. Diante desta
multiplicidade, qualquer generalizagdo passa a ser perigosa”. E possivel constatar que essas
professoras trans tém em suas préprias experiéncias uma forma de se fazer professora e
ignorar essas diferencas, cria esteredtipos e preconceitos, sendo importante respeitar a
individualidade e histdria de vida de cada sujeito.

O ultimo trabalho selecionado dos Anais da ANPEd, foi das pesquisadoras Silva e
Xerez (2019) intitulado “A violéncia sofrida por Professores(ras) Homossexuais nas Escolas:

apontamentos contemporaneos”, onde elegeram como um dos objetivos averiguar quais sdo

os tipos de violéncia aturada pelos professores e professoras homossexuais na escola e
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investigar como os docentes pesquisados lidam com a violéncia sofrida no seu ambiente de
trabalho.

A pesquisa de Silva e Xerez (2019) trata-se de um estudo qualitativo com 5 (cinco)
professores autodeclarados homossexuais que atuam na Educacdo Basica. Para a coleta dos
dados, utilizaram questionério semiestruturado para ser respondido pelos colaboradores da
pesquisa. A partir das respostas dos entrevistados, as autoras criaram 3 (trés) categorias de

analise:

A primeira busca expor o nimero de participantes ja sofreram violéncia por conta da
sua sexualidade. Na segunda, foram destacados os investigados que ja vivenciaram
algum tipo de violéncia no ambiente escolar pelo fato de serem homossexuais. Esta
categoria foi divida em 4 subgrupos, sdo eles: violéncia sofrida no trabalho, olhares
de repreensdo e julgamento, violéncia contra colegas homossexuais e discriminago
contra professores LGBT+ no ambito escolar. Na ultima categoria foram analisadas
as falas dos professores em relacdo a maneira que os mesmos lidam com a violéncia
experimentada no espaco de trabalho (Silva; Xerez, 2019, p. 3).

Em suas analises, as autoras indicam que alguns professores participantes da pesquisa
foram vitimas de homofobia, sendo estas “proferidas por alunos e colegas de trabalho,
ocorrendo verbalmente por meio de comentarios, indiretas e “piadinhas’” (Silva; Xerez, 2019,

p. 3). Alem disso, os pesquisados lidam de diversas formas com esse tipo de violéncia:

Um dos investigados destacou que procura evitar o conflito, ignorando possiveis
atitudes discriminat6rias. Outro docente relatou que releva possiveis atitudes
negativas relacionada a sua sexualidade, ja um seguinte entrevistado descreveu que
busca dialogar com os colegas de trabalho e os alunos a cerca das questdes impostas
pela sociedade relacionadas a género e sexualidade (Silva; Xerez, 2019, p. 4).

As autoras (Silva; Xerez, 2019) concluem o trabalho, acrescentando como sugestao ao
estudo o desenvolvimento de mais politicas publicas educacionais voltadas para a tematica de
género e sexualidade a fim de promover o respeito a diversidade. Presume-se que tais
politicas possam contribuir para a criagdo de ambientes mais inclusivos e tolerantes, que
respeitem as diferencas e as singularidades de cada sujeito.

A partir das reflexBes e pesquisas apresentadas, temos o se tem produzido a respeito
das vivéncias de professores/as LGBT+. E possivel constatar que houve um crescente ndmero
de investigagdes, nos ultimos anos, sobre as identidades de género de pessoas transexuais e
travestis. Porém, é necessario desenvolver novas propostas investigativas, notadamente com
os profissionais LGBT+ que atuam como professoras/es dando continuidade a essas reflexdes

no campo educativo.
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As pesquisas por mim selecionadas mostram-se relevantes para este estudo, sendo que
possibilitaram compreender e ampliar os conhecimentos e a reflexdo em torno das tematicas
de género e sexualidade, mais especificamente voltadas para a profissdo docente. Conhecer as
experiéncias de professores e professoras por meio de suas narrativas e, desta maneira, extrair
fragmentos que possam ter sido significativos para seu processo formativo enquanto
educadores/as nos oportuniza compreender como € viver uma identidade dissidente na escola.
Quanto ao percurso metodolégico adotado pelas pesquisas, foram importantes para a
compreensao de como se deve proceder as entrevistas com os participantes, possibilitando um

melhoramento do questionario semiestruturado antes das entrevistas.

3.2  Caracterizagao da Pesquisa Qualitativa

Esta pesquisa se caracteriza por sua natureza qualitativa, assim como explica Ramires
e Pessba (2013, p. 25):

A pesquisa qualitativa tem como identidade o reconhecimento da existéncia de uma
relacdo dindmica entre 0 mundo real e o sujeito, de uma interdependéncia viva entre
sujeito e objeto e de uma postura interpretativa, constituindo-se como um campo de
atividade que possui conflitos e tensdes internas.

Conforme demostra 0s autores a pesquisa qualitativa se concentra em compreender o
mundo social e humano de maneira profunda, reconhecendo a influéncia muatua entre a/o
pesquisadora/or e o objeto de estudo, adotando uma postura interpretativa e lidando com as
complexidades inerentes a esse tipo de pesquisa. Ela valoriza a riqueza das histérias e
significados por tras dos fendbmenos, em vez de apenas buscar nUmeros e estatisticas.

Os autores ainda relembram que para as/os pesquisadoras/es qualitativos todas as
etapas da pesquisa sdo importantes, uma vez que “os pesquisadores qualitativos estdo mais
preocupados com o processo, € ndo simplesmente com os resultados” (Ramires; Pessoa, 2013,
p. 25). Nessa abordagem, os dados sdo obtidos diretamente do ambiente natural, enquanto se
atribui grande énfase a interpretacdo do significado das a¢es sociais.

Em vez de se concentrar apenas nos aspectos quantitativos ou observaveis das acoes
sociais, essa abordagem valoriza a compreensdo dos significados subjacentes as acles e

interacfes humanas. Os/as pesquisadores/as se esforcam para entender as motivacoes,
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crencas, valores e contextos culturais que moldam o comportamento humano, sendo
particularmente Gtil quando se deseja capturar a complexidade das interacdes sociais e 0s
contextos em que ocorrem, ja que a interpretacdo desempenha um papel central na analise dos
dados.

Neste sentido, esta pesquisa situa-se na area de Ciéncias Humanas, com énfase no
campo da Educacéo e se faz necessario ser de natureza qualitativa, uma vez que visa analisar,
por meio de narrativas de professoras e professores LGBT+, suas experiéncias no contexto
educacional.

O caminho adotado nesta metodologia possibilita desvelar os fendbmenos investigados,
uma vez que analisarei as experiéncias desses sujeitos no percurso da sua atuagdo docente,
explorando suas vivéncias a partir de suas narrativas. A metodologia qualitativa, com foco no
Pos-estruturalismo foi escolhida como a melhor maneira de desvendar esse fendmeno,
permitindo uma compreensdo mais profunda e rica das perspectivas e experiéncias das/os

participantes.

3.3 Investigacdo por narrativa

Essa pesquisa utiliza narrativas para explorar a complexidade da experiéncia de ser
professor ou professora LGBT+ na educacdo basica, destacando os conflitos e dilemas que
enfrentam. Para Bolivar (2002), essa abordagem entende a narrativa como uma qualidade
estruturada da experiéncia percebida, sendo vista como um relato que captura a riqueza e 0s
detalhes dos significados nos assuntos humanos, com base nas evidéncias do mundo da vida.
Ela reconstr6i a experiéncia, refletindo sobre o vivido e atribuindo significado ao que

aconteceu. O autor ainda destaca que:

[...] trata-se de uma abordagem de pesquisa especifica, com credibilidade e
legitimidade prdprias para a construcdo do conhecimento em educacdo. Exige,
portanto, um modo distinto do paradigma qualitativo convencional, sem se limitar a
uma metodologia de coleta e analise de dados. Nessa medida, altera alguns
pressupostos das formas estabelecidas de pesquisa, tornando essa pratica mais
acessivel, natural ou democratica. Contar as proprias experiéncias e "ler" (no sentido
de "interpretar") esses fatos e aces, a luz das histérias que os atores narram, torna-
se uma perspectiva peculiar de investigacdo (Bolivar, 2002, grifos do autor).

Assim, conforme explica o autor, a investigagdo por narrativa € uma abordagem de

pesquisa especifica e legitima para a construcdo do conhecimento em educacgédo. O autor ainda
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salienta que essa abordagem difere do paradigma qualitativo convencional, ndo se limitando a
uma metodologia especifica de coleta e analise de dados. Em vez disso, a investigacdo por
narrativa desafia alguns pressupostos tradicionais da pesquisa, tornando-a mais acessivel,
natural e democrética. 1sso ocorre porque permite que as/os participantes compartilhem suas
proprias experiéncias e interpretem esses relatos a luz das historias que narram, oferecendo
uma perspectiva Unica e profunda sobre o tema estudado.

Bruner (1997) também descreve a narracdo como a expressdo primordial do
conhecimento das classes populares e da cultura de um povo. Para o autor, a investigagdo por
narrativa ndo apenas se apoia em alguns pressupostos da psicologia cultural, especialmente na
necessidade de adotar uma abordagem mais histérica e interpretativa, mas também vai além,
explorando como a realidade é construida através da narrativa. A narrativa ndo s6 media a
propria experiéncia, mas também molda a construcdo social da realidade, incorporando a
subjetividade, intrinsecamente ligada ao discurso comunicativo.

Portanto, ao dizer que vivemos “vidas relataveis” e contamos as historias dessas vidas,
é importante esclarecer que as/os pesquisadoras/es, que adotam uma abordagem narrativa,
buscam coletar essas historias — com base em memorias — para entdo descrevé-las e narra-las,
escrevendo relatos de diversas experiéncias em forma de narrativas. Portanto, a investigacdo
narrativa envolve viver a histéria compartilhada na perspectiva de constru¢cdo muatua da
relacdo de pesquisa.

Nessa abordagem, a relacdo entre pesquisadora/or e sujeito da pesquisa € vista como
uma colaboracdo em que ambos estdo ligadas/os e associadas/os pelos relatos e vozes que
compartilham ao contar suas historias. Essa conexao cria um espago de compreensdo mitua e
respeito pelas experiéncias e perspectivas de ambos as/os envolvidas/os no processo de

pesquisa.

3.4  Perspectiva Pds-estruturalista para a analise das Narrativas das Professoras e
Professores LGBT+

De acordo com Williams (2012, p. 13) o “PoOs-estruturalismo € o nome de um
movimento na filosofia que comecou na década de 1960” e, que atualmente influencia tanto a
filosofia como diversas areas como literatura, arte, criticas culturais, politica, historia,

sociologia, entretanto, o autor enfatiza que “essa influéncia € controversa porque o pos-
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estruturalismo € visto como uma posi¢do divergente, por exemplo, das ciéncias e dos valores

morais estabelecidos”. Para Peters (2000):

O pos-estruturalismo deve ser visto como um movimento que, sob a inspiracao de
Friedrich Nietsche, Martin Heidegger e outros, buscou descentrar as “estruturas”, a
sistematicidade e a pretensdo cientifica do estruturalismo, criticando a metafisica
que lhe estava subjacente e estendendo-o em uma série de diferentes direcdes,
preservando, a0 mesmo tempo, 0s elementos centrais da critica que o estruturalismo
fazia ao sujeito humanista (Peters, 2000, p. 10).

O Pés-estruturalismo estende o estruturalismo em varias direcbes diferentes,
reconhecendo a multiplicidade de perspectivas e interpretagOes. Ele destaca a importéncia do
discurso e da linguagem na construcdo da realidade e enfatiza a natureza contingente e
instavel das identidades e das relacdes de poder. No entanto, ainda que a critica a no¢éo de um
sujeito humano unificado e autbnomo, o pds-estruturalismo ainda mantém elementos centrais
da critica estruturalista ao sujeito humanista. Isso significa que ele continua a questionar a
ideia de que existe um eu coeso e estdvel que é a origem e o centro de todas as acles e
significados.

Para Williams (2012, p.14), o movimento pos-estruturalista € melhor entendido por
pensadores que o compdem, tais como “Derrida, Deleuze, Lyotard, Foucault e Kristeva”. Para

0 autor, essas obras juntas evidenciam:

[...] o pds-estruturalismo como uma total ruptura de nosso senso seguro do
significado e referéncia na linguagem, de nosso entendimento, de nossos sentidos e
das artes, de nosso entendimento da identidade, de nosso senso da histéria e do papel
dela no presente e de nosso entendimento da linguagem como algo livre do trabalho
do inconsciente (Williams, 2012, p. 16).

E possivel contatar como o autor descreve como as obras do Pos-estruturalismo
desafiam e subvertem as nog0es tradicionais de significado, referéncia e linguagem, tendo em
vista que na perspectiva pds-estruturalista o significado dos dados produzidos ndo deve ser
considerado de maneira fixa ou absoluta, mas considerando que 0s processos subjetivos sdo
fluidos.

Além disso, o pos-estruturalismo desafia nossa compreensdo da identidade,
argumentando que ela ndo é uma esséncia fixa, mas sim uma construcdo social e cultural. Da
mesma forma, sugere que nossa compreensao da historia e seu papel no presente sdo limitados
e influenciados por poderes e discursos dominantes. O pos-estruturalismo destaca a
importancia do inconsciente e também como essa dimensdo influencia como nos

comunicamos e compreendemos 0 mundo ao nosso redor.
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Conforme Peters (2000):

Os pensadores pos-estruturalistas desenvolveram formas peculiares e originais de
analise [...], com frequéncia dirigidas para a critica de instituicGes especificas (como
a familia, o Estado, a prisdo, a clinica, a escola, a fabrica, as forcas armadas, a
universidade e até mesmo a propria filosofia) (Peters, 2000, p. 34).

Nessa perspectiva o0s pdés-estruturalistas buscam analisar e questionar o
funcionamento, as estruturas e 0s impactos dessas instituicGes, visando identificar possiveis
problemas e injusticas em relacdo aos valores morais estabelecidos, tendo em vista que
contesta e critica essas estruturas, argumentando que elas podem ser opressivas e perpetuar
desigualdades.

Para investigar a intersecdo entre a sexualidade de professoras e professores LGBT+ e
suas trajetdrias profissionais, com base em suas experiéncias tanto dentro quanto fora do
ambiente escolar, a perspectiva pos-estruturalista emerge como a abordagem adequada. Para
revisitar as narrativas que abordam essa interseccdo, juntamente com a exploracdo das
dimensBes temporais dessas experiéncias, optamos por utilizar entrevistas com roteiro

semiestruturado como a ferramenta central de coleta de dados.

35 Producao de dados: entrevista por meio de um roteiro semiestruturado

A conducdo da pesquisa seguiu rigorosamente os protocolos éticos estabelecidos pela
Comisséo Nacional de Etica em Pesquisa (Conep). Além disso, foi realizada uma consulta
individual com cada professora/or, garantindo que todas/os fossem informadas sobre os
objetivos do estudo, esclarecendo dividas e verificando sua disponibilidade e interesse em
participar.

Dessa forma, as questdes foram esclarecidas de maneira satisfatoria, as/os
professoras/res expressaram seu consentimento formal através da assinatura do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Esses procedimentos asseguram a integridade
ética da pesquisa e o respeito pelos direitos e bem-estar das/os participantes.

O instrumento utilizado foi a entrevista e, mais especificamente, entrevistas

semiestruturadas®. Conforme indica Trivifios (1987, p. 139) onde valoriza a participacao ativa

® Para acessar o roteiro, ver Apéndices da Pesquisa.
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dos sujeitos, a interagdo com o pesquisador e a utilizacdo de métodos flexiveis e ricos em
dados para explorar e compreender fendmenos sociais complexos e subjetivos, “[...] Neste
sentido, talvez sejam a entrevista semi-estruturada, [...] e 0 método de analise de contetido os
instrumentos mais decisivos para estudar os processos e produtos nos quais esta interessado o
investigador qualitativo”.

Além disso, o0 autor salienta que deve-se privilegiar a entrevista semiestruturada uma
vez que esse tipo de entrevista “[...] a0 mesmo tempo que valoriza a presen¢a do investigador,
oferece todas as perspectivas possiveis para que o informante alcance a liberdade e a
espontaneidade necessarias, enriquecendo a investigacao” (Trivifios, 1987, p. 146).

Para obter uma compreensdo mais profunda da experiéncia de ser professor ou
professora LGBT+ na educacdo basica em uma escola estadual de Campo Grande — MS,
optamos por conduzir entrevistas com o uso de roteiros semiestruturados como instrumento
de pesquisa. As entrevistas foram gravadas e posteriormente transcritas.

Convidamos 4 (quatro) professoras/es que trabalham na mesma escola da rede
estadual de Campo Grande — MS, todas/os sdo abertamente assumidas/os LGBT+ tanto no
ambiente escolar quanto fora dele. As entrevistas ocorreram individualizadamente nos locais
escolhidos pelas/os préprias/os participantes.

Assim, duas entrevistas ocorreram na escola, fora do horario de aula e outras duas
ocorreram nas casas das/os entrevistadas/os. Todas as entrevistas foram gravadas para
posterior transcricdo e andlise das narrativas. Teve uma duracdo media de quinze a vinte
minutos, realizadas em dias distintos para garantir um ambiente propicio a reflexdo e ao
didlogo, considerando a disponibilidade dessas pessoas. Apos a conclusdo das entrevistas
individuais, cada uma foi minuciosamente transcrita para identificacdo das ideias centrais.

Para aperfeicoar esse processo, foi adotada a funcionalidade de “ditar” do Microsoft
365 Word durante as transcricdes. Vale destacar que, ao realizar essa etapa, houve uma
decisdo consciente de ndo manter integralmente o modo de expressdo das/os participantes.
Algumas partes do texto foram editadas, entretanto, esse procedimento foi executado com o
cuidado ético de preservar integralmente o contetddo central e o significado das falas. Esse
refinamento visa facilitar a compreensao, sem comprometer a fidedignidade e a esséncia das

contribui¢des das/os entrevistadas/os.
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3.6 Organizacao e Analise das Narrativas das Professoras e Professores LGBT+

A organizacdo dos dados produzidos foi norteada pela identificacdo dos elementos
presentes nos discursos das/os participantes, 0s quais estavam relacionados aos
guestionamentos propostos. Esses elementos foram meticulosamente analisados em dialogo
com os referenciais tedricos, buscando revelar as inter-relac6es das partes com a totalidade do
fendmeno em estudo.

Este processo envolveu a deteccdo de contradigcdes, a compreensdo do desenrolar
desses discursos e sua interpretacdo a luz de categorias de andlise reconstruidas ao longo do
processo de investigacdo. Essa abordagem analitica visa proporcionar uma compreensdo mais
profunda e contextualizada, considerando a complexidade e a riqueza dos dados produzidos.

Os procedimentos adotados foram:

a) escutar as gravagOes das entrevistas mais de duas vezes;

b) realizar as transcrig0es das entrevistas;

c) leitura ampla da transcricéo;

d) organizacdo das categorias de acordo com 0s temas propostos nas entrevistas.

A organizacdo dos conteudos das falas das/os entrevistadas/os desenvolveu-se por
meio da categorizacdo nos seguintes eixos: caracterizacdo das experiéncias de coming out
com suas visibilidades e invisibilidades na escola; percepcao das/os entrevistadas/os sobre as
expressoes da ordem discursiva que materializam o preconceito diante de suas identidades; a

abordagem de género e sexualidade no contexto escolar e/ou em sala de aula.

3.7 Local da Pesquisa

Fundada em 1989, a escola participante deste estudo esta localizada no bairro Aero
Rancho, uma regido periférica da cidade de Campo Grande — MS. Ao longo dos seus 34 anos
de existéncia, a instituicdo experimentou significativas transformacdes e melhorias em sua
infraestrutura. Essas mudangas foram implementadas visando proporcionar maior conforto e

adequacao tanto para os estudantes quanto para toda a comunidade escolar. Atualmente, a



81

escola oferece educagdo a aproximadamente 1180 alunos, distribuidos em trés turnos,
abrangendo desde o Ensino Fundamental Il até o Ensino Médio.

A partir de 2021, a instituicdo comecou a oferecer o Novo Ensino Médio, que se
destaca pela introducdo de Itinerarios Formativos e Cursos Técnicos. Esta mudanca
proporciona as/aos estudantes a liberdade de escolherem é&reas ou cursos especificos,
alinhando sua trajetoria educacional integradamente ao Ensino Médio. Importante destacar
que esta oferta estd em conformidade com a Lei n° 13.415 de 2017 (Brasil, 2017) permitindo
que os alunos direcionem seus estudos para areas especificas do conhecimento, tais como
Linguagens e suas Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias, Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, além de Formagdo Técnica e
Profissional.

No ambito dos cursos técnicos, a escola, que é colaboradora desta pesquisa,
disponibiliza opgdes diversificadas, incluindo Assistente de Projetos de Games, Projetista de
Games Mdveis, Atendente Juridico, Assistente de Servigos Juridicos, Assistente Técnico de
Mecatronica e Instalador de Equipamentos Eletromecénicos. Estas op¢des enriquecem o leque
de oportunidades para os alunos, permitindo-lhes moldar um caminho educativo, que esteja

alinhado com suas aspiracdes e interesses profissionais.

3.8  Perfil das/os Participantes da Pesquisa

Para integrar esta pesquisa, foram convidadas 4 (quatro) professoras e professores que
atuam na mesma unidade escolar em que leciono, sendo todas/os minhas/meus colegas de
trabalho. Essas/es profissionais se autodeclararam como membros da comunidade LGBT+, e
sua participacdo € particularmente relevante devido a sua presenca em Varias turmas,
especialmente no Ensino Médio, onde lidam com estudantes com identidades diversificadas.

Para identificar as professoras e professores entrevistados, foi estabelecido que fosse
utilizado o nome que expressa sua orientacdo sexual ou a identidade de género com a qual se
identificam. Assim, serdo identificadas/os como professora Lésbica, professora Bissexual,
professor Gay e professor Transexual.

A professora Lésbica é formada em Pedagogia, tem 48 anos, é casada e tem um filho
com sua parceira. Leciona ha 25 anos, atualmente é diretora da escola participante da pesquisa

e, antes de ocupar esse cargo, ministrava aulas para turmas do fundamental I.
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O professor Gay é formado em Filosofia e Pedagogia, tem 4 anos, € solteiro. Leciona
h& 20 anos, atualmente ministra aulas para o grupo 3 da Educacdo Infantil em uma Escola
Municipal de Campo Grande e leciona Filosofia e Projeto de Vida para o Ensino Médio.

A professora Bissexual € formada em Letras, tem 41 anos, € solteira e tem um filho.
Leciona ha 12 anos, atualmente atua nas turmas do Ensino Fundamental 1.

O professor Transexual é formado em Filosofia, tem 31 anos, é casado e atualmente
estd gestante do seu primeiro filho. Leciona ha 9 anos e, atualmente, estd lotado na disciplina
de Filosofia nas turmas de primeiro ao terceiro ano do Ensino Médio.

A partir dessas consideracBes, o proximo capitulo ira apresentar a andlise das
entrevistas das/os professoras/es/ autodeclarados LGBT+ — lésbica, gay, bissexual e

transexual que atuam na educacdo basica em Campo Grande — MS.
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4 CATEGORIAS E ANALISES DE ENTREVISTAS

ApOs minuciosa transcricdo e cuidadosa andlise das entrevistas realizadas com 0s
professores e professoras LGBT+, considerando as produgfes académicas apresentadas na
secdo 2 (dois) e as pesquisas relacionadas a vivéncia de docentes LGBT+ no contexto escolar,
emergiram trés categorias centrais de andlise: LGBTfobia, pratica pedagdgicas e experiéncias
de coming out.

Essas categorias fornecem uma base sélida para compreender as complexidades e
desafios enfrentados por esses profissionais em suas trajetorias educacionais. A andlise dessas
categorias revela insights valiosos sobre as experiéncias pessoais dos docentes LGBT+, suas
lutas contra a discriminacdo e as oportunidades para promover ambientes escolares mais

inclusivos e acolhedores.

4.1 Identificando casos de LGBTfobia no ambiente escolar

As questdes acerca das identidades de género e sexuais no ambiente escolar séo
complexas, porém de grande relevancia nos debates atuais sobre diversidade e inclusdo. As
escolas sdo espacos que moldam as identidades e as relacdes sociais. Consequentemente, 0s
desafios relacionados as identidades podem surgir tanto para estudantes quanto para
professoras/es LGBT+.

Segundo Borrillo (2015, p.15), a “homofobia ¢ a atitude de hostilidade para com os
homossexuais [...] Embora seu primeiro elemento seja irracional ou mesmo o 6dio em relacdo
a gays e lésbicas, a homofobia nao pode ser reduzido a isso”. Essa discriminagao pode ocorrer
em diversas esferas da vida, incluindo no trabalho, na escola, na familia, na comunidade e até
mesmo na legislacéo.

A LGBTfobia, discriminacdo contra qualquer pessoa LGBT+, pode se manifestar de
varias maneiras, desde comentarios pejorativos e piadas até agressoes fisicas, exclusdo social
e politicas discriminatdrias. Ela é prejudicial ndo apenas para as pessoas diretamente afetadas,
mas também para a sociedade na totalidade, pois perpetua a desigualdade, a marginalizacdo e
a violéncia baseada na orientacdo sexual e identidade de género.

Em se tratando de terem sofrido alguma discriminacao por ponta da identidade sexual

ou de género, emergiram duas posicGes. A primeira acerca da discriminacdo sofrida no
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ambiente escolar e a segunda, sobre a discriminacdo sofrida fora da escola. Sobre ter sofrido

homofobia na escola, o professor gay declara que:

Com certeza! E muito! Hoje eu vejo que essas situacdes, elas ndo me atingem mais,
tanto. Eu fico um pouco incomodado. Assim, dou uma afugentada, me anulo um
pouco. [...], mas em outras épocas eu ficaria totalmente desesperado, eu tentaria ndo
ser visto no ambiente, mas hoje ndo me incomoda mais, mas ja tive situagdes sim, de
diretor falar para outras pessoas na escola: - ah, observa o (nome do entrevistado),
veja se ndo td mexendo com os alunos. Acham que eu, a gente entra numa sala
procurando sexo, literalmente! Agora com as outras criancas da educacdo infantil,
também ha pais que pedem um pouco de afastamento, usam argumentos religiosos e
essas coisas do tipo [...] (Professor gay, 25 mar¢. 2023).

Nas interacbes com o professor gay, alguns familiares de estudantes expressam a
preocupacdo de que ele mantenha “certa distdncia” das criangas ou pedem aos demais que
estejam atentos as suas acdes na escola. Essas solicitagdes evidenciam, de maneira clara, a
existéncia de preconceito baseado unicamente na orientagdo sexual do professor.

A atracdo por pessoas do mesmo género sempre existiu em nossa sociedade e nem
sempre foi considerada uma perversao ou de promiscuidade. O termo “homossexualidade” foi
cunhado entre o século XIX e o inicio do século XX. Costa (1992, p. 60) aponta que “[...]
Mais que isso, reduziu a multiplicidade homoer6tica ao homossexualismo, dando-lhe uma
esséncia nominal e uma realidade objetivo, inexistentes antes da medicalizacdo e da
moralizagao burguesa do sexo”.

Essa reducdo da diversidade homoerotica & ideia simplificada de “homossexualismo”
resulta em rotulagem e esteredtipos prejudiciais, contribuindo para a marginalizacdo e
discriminacdo das pessoas que ndo se encaixam nessa estrita norma binaria de género e da
sexualidade.

Para Bento (2017, 0. 226) “Um dos caminhos para producdo e repeticdo da exclusao
de qualquer experiéncia que negue a suposta heterossexualidade natural dos corpos é a
patologizacdo”. Rotular experiéncias divergentes da heterossexualidade como patoldgicas, a
sociedade reforca um sistema que exclui e marginaliza individuos com base em sua orientacdo
sexual e/ou identidade de género, perpetuando assim a ideia da heterossexualidade como a

Unica norma aceitavel. Bento (2017, p. 226) declara:

H4 muitas formas para a construgdo desse “sujeito doente”, “pervertido”; a
homofobia é uma delas. N&o existe um l6cus Gnico, mapeavel, em que os discursos e
as praticas homofdbicas se efetivam: elas se espalham de forma descontrolada pela
sociedade. A escola, o mercado de trabalho, as familias, a politica de Estado sdo
campos sociais saturados de homofobia.
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A LGBTfobia, a qual é o medo, aversdo ou discriminacdo contra pessoas LGBT+, é
um meio pelo qual individuos que ndo aderem a heteronormatividade séo discriminados. Esta
discriminacdo muitas vezes os rotula como “anormais ou desviantes”, o que pode levar a
percepcao de que sdo de alguma forma “doentes ou pervertidos”. Essa construgdo social ndo
apenas marginaliza e exclui pessoas com base em sua orientacdo sexual ou género, mas
também justifica e perpetua a discriminacao e o preconceito contra elas.

Nas falas do professor trans, ele relata ja ter sofrido transfobia em todos os
seguimentos da sociedade “[...] Em varios contextos... em casa, no trabalho, no geral, né, na
sociedade” (Professor trans). Ainda que no Brasil a homossexualidade tenha deixado de ser
considerada doenca ha 38 anos e a transexualidade apenas 4 anos, a realidade social no Brasil
continua impiedosa e persiste em perpetuar diariamente crimes de 6dio na vida das pessoas
transexuais, travestis e transgéneras.

Sobre ja ter sofrido preconceitos em sala de aula, o professor trans relata que:

[...] alguns alunos, “brincarem” com o meu nome [...] Tipo, adaptando o meu nome
para 0 feminino. Fazendo comentarios também jocosos sobre a minha aparéncia,
sobre o possivel 6rgdo genital que eu tenho. Entdo, j&! J& sofri isso sim. Né&o foi algo
tdo constante, mas eu j& enfrentei isso. No come¢o do meu trabalho e até hoje, [...]
quando eu vou, por exemplo, iniciar uma nova turma, quando eu vou substituir
algum professor. Com uma turma que ndo me conhece, as vezes, isso acontece. De
ficar vasculhando a minha rede social, fazendo comentarios pelo corredor e depois
acabam chegando a mim [...] (Professor trans, 18 marg. 2023).

E possivel evidenciar a dificuldade de entender ou aceitar identidades outras que n&o
se alinham as normas tradicionais. Estigmas e preconceitos ainda recaem sobre o corpo trans.
Pessoas a todo o momento tentam “validar” suas identidades de género com base em suas

caracteristicas fisicas. Para Junqueira (2009):

Ao longo de sua historia, a escola brasileira estruturou-se a partir de pressupostos
fortemente tributarios de um conjunto dindmico de valores, normas e crengas

LRI

responsavel por reduzir a figura do “outro” (considerado “estranho”, “inferior”,
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“pecador”, “doente”, “pervertido”, “criminoso” ou “contagioso”) todos aqueles e
aquelas que ndo se sintonizassem com o Unico componente valorizado pela
heteronormatividade e pelos arsenais multifariamente a ela ligados — centrados no

adulto, masculino, branco, heterossexual, burgués, fisica e mentalmente “normal”
(Junqueira, 2009, p. 14).

A estrutura normativa que permeia a histéria da escola brasileira tem contribuido para
a perpetuacdo do preconceito contra todas aquelas pessoas que ndo se conformam com o
padrdo imposto ao longo dos anos. Qualquer desvio desse padrdo € rapidamente rotulado
como negativo e indesejado, resultando na categorizacdo das pessoas que ndo se enquadram

nesses critérios como diferentes ou “outros”.
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Essa tendéncia de rotulagem se estende de maneira especialmente prejudicial aos
corpos trans e homossexuais, levando a uma constante marginalizacdo e exclusdo desses
individuos por ndo se alinharem com a norma heteronormativa e suas caracteristicas
socialmente estabelecidas em relacdo as identidades de género e orientacdo sexual. Junqueira
(2009) observa que:

Ao ser ndo apenas consentida, mas também ensinada, a homofobia adquire nitidos
contornos institucionais, tornando indispensaveis pesquisas que nos permitam
conhecer a fundo as dindmicas de sua producdo e reproducdo nas escolas, bem como
os seus efeitos nas trajetdrias escolares e nas vidas de todas as pessoas. Somos
também desafiados a construir indicadores sociais de homofobia nos sistemas
escolares para, entre outras coisas, formularmos, implementarmos e executarmos
politicas educacionais inclusivas (Junqueira, 2009, p. 16).

As instituicOes escolares tém um papel crucial na moldagem das perspectivas e
atitudes dos/as jovens. Quando a LGBTfobia é ndo apenas tolerada, mas também transmitida
de maneira institucionalizada, ela se enraiza nos sistemas de valores e nas interaces sociais
na escola. Esse fendbmeno ndo apenas impacta diretamente as trajetorias educacionais das
pessoas LGBT+ e de outras minorias, mas também deixa marcas duradouras em suas vidas
fora do ambiente escolar. E essencial que as escolas enfrentem a LGBTfobia de maneira
proativa e sistematica, pois dessa forma podem desempenhar um papel significativo na
promogéo da igualdade, na redugdo do preconceito e na construgdo de uma sociedade mais
justa e inclusiva.

O professor gay destaca em sua narrativa como a escola, representada pela direcéo e

coordenagdo, demonstra preocupacdes relacionadas a sua sexualidade:

A escola tem um pouco de preocupacéo, ndo é desconforto. Uma preocupagdo, que
eu diria justamente por essa receptividade da comunidade. [...] Ent8o, eu acho que
eles tém um pouco de medo em relagdo a isso. Justamente para que a gente ndo sofra
ataques. Eu ndo acho que é uma perseguicdo, mas sim para que a gente ndo sofra
ataques. Entdo, a escola fica meio tensa dependendo de como vocé se posiciona, de
como essas familias véao interpretar, de como esses alunos vao passar isso para 0s
pais. Ainda mais com temas polémicos de filosofia, projeto de vida que eu trabalho,
dependendo da situacdo de como vocé se posiciona na sala e se esse menino passa
de uma forma equivocada, a familia pode ndo gostar. Entéo, eu percebo que tem um
pouco de preocupagdo, nesse ponto, mas é preocupacdo ndo é perseguicdo (Professor
Gay, 25 marg. 2023).

E possivel perceber como a instituicdo escolar, ao longo dos anos, usa rituais e formas
simbolicas para manter e reforcar seu poder e controle sobre os individuos (Foucault, 2009).
Essas praticas podem parecer atender as necessidades dos individuos, mas muitas vezes tém o

efeito de reforcar a autoridade e a estrutura da propria instituigdo. A escola “ter preocupagdo”
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ou “medo” de como 0 professor ird se portar em suas aulas ou como ele abordara
determinados assuntos, fortalece um mecanismo de controle sobre a maneira como ele deve
ser em sala de aula.

Para Foucault (2009), embora os individuos sejam encorajados a falar, o poder de seu
discurso é limitado e moldado por regras e estruturas de poder mais amplas. O discurso é
tanto um meio de expressdo quanto um campo de luta e negociagdo nos limites impostos pelo
poder institucionalizado.

No inicio de sua carreira, quando as relacfes interpessoais ainda nao estavam
plenamente estabelecidas, o professor trans enfrentou certa apreensao por parte da escola em

relacdo a sua aceitacdo pela comunidade escolar.

No inicio, quando ndo me conheciam e essas relagdes ndo estavam bem construidas,
havia sim todo um questionamento sobre o meu lado profissional. Também se eu iria
conseguir me adaptar sendo pessoa trans dentro de uma sala de aula [...]. Como que
seria a tratativa com os pais, como seria 0 meu emocional sendo uma pessoa trans,
lidando com a sala de aula. Entdo aconteceu bem no inicio, sim. Uma desconfianga
por conta da minha diferenca, a minha identidade de género [...] (Professor gay, 25
marg. 2023).

A sensagdo de “estranheza” que muitas vezes acompanha a presenga de pessoas trans
em diversos setores da sociedade surge principalmente porque elas desafiam as normas de
género estabelecidas e arraigadas. 1sso provoca um desconforto em individuos habituados as
concepgOes tradicionais de género. Esse sentimento pode ser intensificado por esteredtipos
negativos e por uma cultura que frequentemente marginaliza e subestima as identidades trans,
refor¢ando a dificuldade de aceitagcdo e compreensao dessas realidades.

Atualmente, o professor trans relata uma atmosfera de aceitagdo e respeito em sua
escola, onde ndo existem duvidas ou desconfiancas em relacdo as suas praticas pedagogicas,
ou a integridade de seu carater, independentemente de sua identidade de género: “olha, no
lugar onde estou ndo senti isso. Eu n&o sinto desconfiangas por parte da coordenagdo, nem da
direcao. Eu sempre fui bem recebido com aquilo que eu me afirmo ser”.

Louro (2004, p. 29) afirma que “as certezas escapam, 0os modelos mostram-se inuteis
[...] ¢ impossivel estancar as questdes. Nao ha como ignorar as “novas” praticas, 0s “novos”
sujeitos, suas contestacdes ao estabelecido”. Para a autora, apesar da resisténcia em aceitar 0s
sujeitos dissidentes, ndo se pode ignorar as novas realidades e desafios que surgem na
educacdo. A escola é marcada por sujeitos cada vez mais diversos, que desafiam os métodos e

concepcdes tradicionais.
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4.1.1 Casos de leshofobia e bifobia fora da escola

Inicialmente, ao examinarmos as experiéncias compartilhadas pelas 2 (duas)
professoras entrevistadas por meio de suas narrativas, pode-se constatar que aparentemente
elas ndo enfrentaram desafios relacionados ao género e/ou identidade sexual em suas carreiras
docentes.

Em alguns momentos das entrevistas, ambas ndo mencionaram ter vivenciado
situacdes de lesbofobia ou bifobia nas instituicdes onde lecionam, ou no caso da professora
Iésbica, mesmo sendo diretora da escola e assumidamente declarada Iésbica, nunca sofreu
ataques de ddio por conta de sua orientacdo sexual. A andlise das entrevistas, particularmente
em relacdo aos obstaculos que enfrentaram ao serem lésbicas e bissexuais no contexto escolar,
seja pelas/os estudantes ou colegas de trabalho, sugere que elas experimentam uma dindmica
fluida e sem conflitos.

Porém, esse aspecto muda quando confrontadas sobre preconceito e discriminagao
fora desse ambiente. A professora bissexual salienta que nunca sofreu discriminacdo ou
preconceito por sua identidade sexual, entretanto, ela menciona ter sofrido discriminacdo de

um amigo questionando a sua bissexualidade.

[...] O preconceito, o Unico preconceito que eu enfrentei foi esse. De escutar a fala
de um amigo meu que falou: ah, vocé esta em cima do muro, tem que decidir o que
vocé quer de verdade. Ai eu explique [...], mas eu nao tenho como decidir. Eu sou
bissexual. Bissexuais existem, né? (Professora bissexual, 07 marg. 2023).

E evidente, com a narrativa pessoal da professora bissexual, a pressio que ela enfrenta
devido a sua identidade. Nota-se que, além da invisibilidade sobre sua sexualidade, ha uma
imposicao por parte de seu amigo para que ela “saia de cima do muro” e tente Se encaixar no
binarismo heterossexual ou homossexual, visto que a bissexualidade em si, muitas vezes, ndo
é reconhecida como uma orientacdo valida.

Para Lewis (2012, p. 6) os preconceitos “[...] tendem a invisibilizar, suprimir e,
sobretudo, deslegitimizar as performances identitarias bissexuais, reforcando o binario
heterossexual/homossexual”. A bifobia e a auséncia de reconhecimento ou validagdo da
orientacdo sexual das pessoas bissexuais representam um significativo desafio para esses
individuos, uma vez que podem ser estigmatizados como “promiscuos”, “indecisos” ouU ndo
comprometidos em seus relacionamentos. A insisténcia na escolha de um unico lado ignora a

intrincada natureza de sua orientagédo sexual.
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Lewis (2012, p. 1) defende a ideia de que “apesar de serem teoricamente incluidas pela
letra “B” na sigla LGBT, as performances identitarias bissexuais frequentemente sdo pouco
aceitas pelos movimentos LGBT [...]”. E possivel constatar, pelas analises da autora, que as
criticas direcionadas as pessoas bissexuais, pois muitas vezes, sdo interpretadas como uma
ameaca a coesdo da identidade coletiva do movimento.

Esse quadro resulta em uma representacdo insuficiente de suas experiéncias e
identidades nos discursos e atividades no movimento. Isso leva a um apagamento lamentavel,
no qual suas vozes e vivéncias sdo subestimadas e negligenciadas. Ha a necessidade premente
de criar um espaco inclusivo, onde pessoas bissexuais possam sentir-se autenticamente
acolhidas e compreendidas em relacéo as suas identidades.

No caso de lesbofobia, a entrevistada em suas narrativas declara nunca ter sofrido
discriminacao na escola, porém havia recentemente passado certo “constrangimento” quando

participou de um curso de adogdo de criangas e adolescentes.

Olha, [...] eu acho que é a Unica vez que eu me senti desconfortavel, foi quando a
gente (sua companheira) fez o curso de adogdo. [...] Na verdade, acho que o0s
homoafetivos, adotam agora até mais do que, 0s outros casais, mas a grande maioria
sdo daqueles casais bem tradicionais, sabe! Entdo, ali sé estavamos nés e mais um
outro casal que ndo. Entdo eu me senti assim, meio deslocada [...] (Prefessora
lésbica, 16 marg. 2023).

Apesar de ndo ter experimentado diretamente manifestacfes explicitas de preconceito
durante sua participacao no curso de adoc¢do, a entrevistada lésbica relata um desconforto e até
mesmo um constrangimento ao se encontrar entre um grupo majoritariamente composto por
pessoas heterossexuais.

Neste contexto, a influéncia da heteronormatividade invade sua percepcdo de
pertencimento aquele ambiente, desencadeando uma consciéncia constante, recordando-se de
sua posi¢do como parte de uma minoria que tem sido frequentemente alvo de discriminacgéo,
hostilidade e rejeicao devido a atracdo afetivo-sexual por pessoas do mesmo género.

Embora as formas de exclusdo possam ser variadas, € notavel que mesmo diante de
situacGes em que o0s 4 (quatro) professores/as LGBT+ tenham enfrentado discriminacgdes e/ou
preconceito relacionados as suas identidades de género, ou orientacBes sexuais, tanto no
ambiente escolar quanto na sociedade em geral, € possivel identificar uma motivacao interior
que os impulsionam a perseverar e a se fortalecerem como individuos. Eles transformam essas
experiéncias em elementos de luta, incorporando-as ao préprio processo pedagogico, por meio

de um embate em prol do reconhecimento legitimo de suas vivéncias.
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4.1.2 Afamilia e a cis-heteronormatividade

Nos relatos de professoras e professores LGBT+, a familia é frequentemente retratada
como o principal nucleo, muitas vezes envolvendo a figura materna e paterna. No caso do
professor trans, sdo a avd e 0 avd que desempenham esse papel, impondo papéis determinados
pela divisdo binaria de género, bem como promovendo a heterossexualidade como o padrdo
de identidade sexual.

Nos relatos da professora Iésbica, ela destaca a compreensdo de sua mée em relacdo a
sua identidade sexual, descrevendo-a como uma pessoa de mente aberta e progressista para a
sua geracdo. Ela utiliza a expressdo “para a idade dela, tem uma cabeca muito boa” para
enfatizar como sua mde demonstrava uma postura mais liberal e tolerante, divergindo dos
padrdes predominantes de sua época. Porém, nos conta que seus irmdos (homens cis) a
aceitacdo demorou um pouco mais para acontecer: “[...] Assim, meus irmaos demoraram um
pouco para entender. Questdo meio machista, mas homem é mais dificil para entender essas
coisas, né?”. Embora existam estereotipos sobre homens sendo menos abertos ou mais
resistentes a diversidade sexual e de género, isso ndo € uma regra universal. A aceitacdo esta
mais relacionada a educagdo, experiéncias pessoais, valores familiares, exposi¢cdo a
diversidade e niveis de preconceito internalizado, do que apenas ao género.

Em seus relatos, o professor gay afirma que, quando era crianca, o pai lhe impunha um
padrdo cis-heteronormativo em suas agdes: “anda direito! Ndo desmunheca, engrossa essa
voz. Tinha um pouco disso quando crianga”. Para Bento (2011), a educagdo é direcionada a
alinhar as criancas com um modo de vida heterossexual, por ser a Unica considerada a norma

ou o padrdo na sociedade.

O mundo infantil se constr6i sobre proibicdes e afirmacBes. Essa pedagogia dos
géneros hegemdnicos tem como objetivo preparar 0s corpos para a vida referenciada
na heterossexualidade, construida a partir da ideologia da complementaridade dos
sexos (Bento, 2011, p. 551).

A autora enfatiza que o heteroterrorismo praticado pode afetar negativamente a

individualidade e a autoexpressao da crianga ou do individuo.

H& um heteroterrorismo a cada enunciado que incentiva ou inibe comportamentos, a
cada insulto ou piada homof6bica. Se um menino gosta de brincar de boneca, 0s
heteroterroristas afirmardo: “Pare com isso! Isso ndo é coisa de menino!”. A cada
reiteragdo do/a pai/méde ou professor/a, a cada “menino ndo chora!”, “comporta-se
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como menina!”, “isso ¢ coisa de bicha!”, a subjetividade daquele que é o objeto
dessas reiteracdes é minada (Bento, 2011, p. 552).

A imposicdo rigida de normas heteronormativas e de género bindrio por meio de
palavras e agdes — 0 que a autora chama de “heteroterrorismo” — pode reprimir a expressao
individual e reforgar estere6tipos prejudiciais, impactando negativamente o desenvolvimento
da identidade e da autoestima de uma pessoa. Sousa (2018) afirma haver dificuldades e
limitagBes, por parte da familia, em educar criancas fora dos padroes da cis-
heteronormatividade, uma vez que essa dificuldade decorre de sua propria educacdo e das
normas sociais as quais foram expostas, o que pode limitar sua compreensao e aceitacdo de

identidades de género e orientacdes sexuais que divergem do convencional.

Nem sempre é uma questdo de escolha crescer em padrdes alternativos a esse, e em
muitos casos, Nnossos pais ndo estdo preparados parar criar seus filhos de outra
forma, pois assim como nos, também foram criados e viveram toda a vida baseados
em rasos e inconsistentes valores e padrbes da cis-heteronormatividade (Sousa,
2018, p. 4-5).

Ainda com as falas do professor gay sobre o ambiente familiar e a aceitagdo da sua
sexualidade, ele narra que ndo haver um convivio com boa parte da familia e se aproximou

mais de seu pai, apds a morte de sua mae.

Familiares, eu ndo tenho convivio. [...] primos, tios, essas pessoas assim... [...] Como
também surge muito burburinhos e eles sdo muito religiosos e algumas coisas eles
ndo vao aceitar, eu ja prefiro manter um certo distanciamento. Entéo, eu tenho pouca
convivéncia com familiar.

A familia eu tive mais abertura depois do falecimento da minha mae. Entdo, de 2019
pra ca, que a gente comegou a conversar mais sobre esses temas. Hoje é bem
tranquilo, mas no passado eu tinha muito medo. Medo de realmente ser abandonado
por eles. Deles ndo me aceitarem. Porque a primeira pessoa que VOCé espera um
apoio, de repente vocé ndo receber esse apoio. Eu arquitetava na minha cabeca isso
poderia ndo dar certo.

Ai, com a morte da minha mée a gente precisou se unir e ai nesse processo de unido,
a gente acabou soltando... um dia entrou nessa pauta! O medo do meu pai era muito
que eu me travestisse. Ele sempre achou assim... Ah, serd que o (nome do
entrevistado) vai querer virar mulher? Sera que ele vai ter vestido de mulher? Ai eu
percebi que a preocupacgdo ndo era sO da situacdo estética, possibilidade de trocar o
género. O problema dele era se eu ia apanhar na rua quando tivesse travestido! E
muita exposicdo. Entdo, ele ndo queria que acontecesse isso (Professor gay, 25 marg.
2023).

Na narrativa do professor gay, ele ilustra a influéncia dos preceitos religiosos na
atitude de sua familia. Considerando que diversas religifes possuem costumes tradicionais
que desaprovam e/ou condenam a comunidade LGBT+, esse aspecto religioso torna-se um

obstaculo para a aceitacdo plena e o fortalecimento dos lagcos familiares. Além disso, 0



92

participante declara 0 medo de seu pai, por conta de sua identidade sexual, sofrer alguma
violéncia, principalmente fisica.

O receio do pai do professor gay tem fundamentos solidos, considerando que o Brasil
ainda lidera as estatisticas globais em homicidios de individuos LGBT+. Somente em 2023, o
Brasil registrou 257 mortes violentas de pessoas LGBT+, segundo dados coletados pelo
Grupo Gay Bahia (GGB)’, a organizacdo ndo governamental (ONG) LGBT mais antiga da
América Latina. Este nimero, ligeiramente superior ao de 2022, perpetua a posi¢do do Brasil
como o pais com a mais alta taxa de violéncia contra pessoas LGBT+ no mundo.

Nos relatos da participante bissexual, ela menciona que, embora nem toda a sua
familia esteja ciente de sua orientacdo sexual, aquelas/es que estdo mais proximas/os a ela a

acolhem, demonstrando aceitacdo e compreensdo em relacdo a sua bissexualidade.

Sabem. Nem todos, mas minha mae, alguns primos sabem e é tranquilo. Nunca tive
preconceito por parte da familia. Por parte da familia nunca teve julgamento, néo.
Minha mée sempre foi tranquila, nunca ligou, nunca julgou, perturbou nem nada
(Professora bissexual, 07 mar¢. 2023).

A aceitacao familiar da identidade de género ou sexual de uma pessoa é crucial em seu
bem-estar emocional e de sua autoaceitagdo, sem o constante peso da rejei¢cdo ou do medo da
discriminacdo em casa. Essa aceitacdo da base para que o individuo LGBT+ sinta-se
protegida/o e acolhida/o contra os efeitos negativos de uma possivel discriminacdo e/ou
preconceito social.

Ao perguntar sobre sua familia, o convivio familiar e a aceitacdo por parte desse
grupo, sobre sua identidade de género, o professor trans explica que ¢ “bem complicado ¢

conflituoso”.

E conflituoso com a maior parte dos meus familiares, por exemplo, para 0s meus
avos que sempre assumiram um papel de pai e mae. Porque eu convivi com eles
durante 30 anos da minha vida. Morando com eles e eles sendo pra mim referéncia
de mée e pai. Entdo, para eles o (home do entrevistado) nunca existiu. Existe uma
outra pessoa, com género imposto, daquele que foi uma referéncia no nascimento e
eles ndo conseguiram desconstruir isso pra acompanhar a minha transi¢do (Professor
trans, 18 marg. 2023).

A fala do professor trans nos permite problematizar a fixidez atribuida a identidade de
género, de maneira rigida e punitiva, aos individuos que transicionam a fronteira dos géneros.

Mesmo diante dessa identidade presumida “imutavel” e fixa projetada sob o professor trans,

’ Dados por regido, profisséo e idade das vitimas podem ser encontrados diretamente no site da instituigio.
Disponivel em: < https://cedoc.grupodignidade.org.br/2024/01/19/2023-de-mortes-violentas-lgbt-no-brasil-
ggb/>. Acesso em: 28 jan. 2024.
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ele encontra brechas e resisténcias diante dos poderes sobre seu corpo que sua familia
expressa.

Assim como poucas pessoas transgéneras, o professor trans ndo se afirmou
inicialmente como homossexual (mulher lésbica), pois, segundo ele, “nunca se enxergou em

uma identidade feminina”.

Diferente de muitos casos que eu vejo, até de amigos, de pessoas proéximas, eu ndo
tive essa vivéncia lésbica [...] Porque eu nunca consegui enxergar que eu tinha uma
identidade feminina, pra que eu, dentro dessa identidade feminina me reconhecesse
como lésbica.

Desde muito cedo, eu lembro com 6, 7 anos, eu ja afirmava que eu era um menino,
ainda que para os outros nao fizesse sentido. Eu era um menino e sempre foi assim!
[...] Eu realmente vivi um momento muito solitario. Porque naquela época, eu ainda
ndo conhecia outros meninos trans, mas eu me sentia homem. Eu ndo sabia muito
dessa terminologia “homem trans”, mas eu sabia, eu sentia como homem, que eu era
homem! (Professor trans, 18 marg. 2023).

Para Butler (1990), a identidade é formada por meio de um processo dindmico de
definir e excluir o que ¢ considerado “outro” ou estranho. Este processo de exclusdo ndo ¢é
apenas um ato de rejeicdo, mas um meio crucial pelo qual a identidade se estabelece e se

define.

O “abjeto” designa aquilo que foi expelido do corpo, descartado como excremento,
tornado literalmente “Outro” parece uma expulsdo dos elementos estranhos, mas ¢
precisamente através dessa expulsdo que o estranho se estabelece. A construgdo do
“ndo eu” como abjeto estabelece as fronteiras do corpo, que sdo também os
primeiros contornos do sujeito (Butler, 1990, p. 190-191).

Em sua jornada de descoberta e autoaceitagdo, o professor trans, que nunca se
identificou com uma identidade feminina, define e reforca o que sua prépria identidade néo é.
Desse modo, ele consegue estabelecer e solidificar sua identidade como homem trans. Este
processo é fundamental para a construcdo de limites claros de identidade.

Conforme o professor trans, a aceitacdo por parte da familia sobre sua identidade de

género é recente e coincide com o0 momento em que ele se insere no mercado de trabalho:

[...] para minha mée foi um processo lento também, mas recentemente ela conseguiu
me aceitar, me enxergar como filho. Para minha irma e para a maioria das minhas
tias é algo bem recente, que até coincide com o momento em que eu me afirmei no
trabalho e ai, eu acho que eles puderam ver que, apesar de eu ser uma pessoa trans,
uma pessoa diferente daquilo que eles esperavam que eu fosse isso ndo ia
comprometer a minha vida social, minha vida de trabalho. Entéo, eles acabaram me
concedendo esse espaco, esse respeito, essa identidade que eu tanto busquei afirmar
durante a vida inteira. Porque durante todo o periodo da adolescéncia, até os meus
20 e poucos anos ndo foi bem recebida por eles (Professor trans, 18 marg. 2023).
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O relato ressalta a intrincada natureza das relagfes familiares quando envolvem
pessoas trans, destacando como essas interacdes sdo permeadas por uma variedade de
sutilezas e desafios. E notavel a busca do professor trans por aceitagdo e reconhecimento
dentro de sua familia. A afirmacdo “eu me afirmei no trabalho” reflete um momento decisivo
na jornada do professor, servindo como um marco importante no processo de conquistar
reconhecimento e um sentimento de pertencimento junto a sua familia. Este momento néo é
apenas uma etapa de autoafirmacdo profissional, mas também um passo significativo em

direcdo a aceitacdo no ambito familiar.

4.2  Praticas Pedagogicas das/dos Professoras/es LGBT+ e a discussdo sobre Género e
Sexualidade

Este item tem por objetivo registrar, por meio das narrativas das/dos professoras/es
LGBT+, como e se eles abordam em suas aulas discussdes sobre género e sexualidade. Para
as/os 4 (quatro) professoras/es “é importante e essencial” tratar dessas tematicas na escola,
“mas ¢ dificil”, por conta de inlimeros fatores que influenciam o dia a dia na escola. A

professora léshica, que atualmente esta no cargo de direcéo, afirma:

[...] a gente deve falar, mas tem que ter todo um cuidado, né? Porque a gente t4 ali
no limite e qualquer coisa que a gente fale, um pai que é muito radical pode vir
achar que a gente esta influenciando, né. Entdo assim, é um assunto que tem que ser
falado, até porque a gente tem muitos alunos homossexuais. A gente tem que falar
mais isso. SO que assim, todo cuidado, pois é um assunto que ainda choca. Tem pai
que acha que vocé esta incentivando. E ignorancia (Professora lésbica, 16 marg.
2023).

A professora léshica expressa preocupacédo na abordagem da temaética de sexualidade e
género na escola, com receio da possivel reacdo dos familiares diante desse assunto. Apesar
das abordagens sobre sexualidade e género terem ganhado espago no curriculo da educacéao
basica brasileira e politicas publicas educacionais de género e diversidade terem ganhado
projecdo no cenario puablico, uma ofensiva neoconservadora estava sendo planejada
meticulosamente para conter esses modestos avancos, utilizando um controle heteroterrorista
minucioso (Bento, 2011).

No contexto brasileiro, os ataques neoconservadores em relacéo a questdes de género
e sexualidade na educagdo surgiram inicialmente com a apresentagao do material “Escola sem

Homofobia”, erroneamente rotulado pejorativamente como “kit gay”. A narrativa de combate
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a suposta “ideologia de género” foi progressivamente adotada por diferentes grupos politicos
e fundamentalistas religiosos.

Para as autoras Costa, Coelho e Guerra (2022), a posi¢do as questdes de género ndo se
limita apenas a esfera legislativa, mas também se manifesta por meio de praticas persecutorias
nos ambientes educacionais. Isso inclui a¢cdes como monitoramento rigoroso do que €
ensinado nas escolas, restricdes impostas a discussdo de questdes de género e sexualidade e
até mesmo denuncias contra profissionais da educacdo que abordam esses temas em sala de
aula. Essas praticas contribuem para criar um ambiente hostil e repressivo para aqueles que
buscam promover a incluséo e a discussao aberta sobre questdes de género e sexualidade no
ambiente escolar.

Jungueira (2018) observa que a cruzada antigénero promove uma mobilizacdo politica
e discursiva intensa, buscando reafirmar as hierarquias sexuais, retirar a educacdo para a
sexualidade das escolas, rejeitar arranjos familiares que ndo sigam a norma heteronormativa e
reintroduzir a patologizacdo das homossexualidades e transgeneridades, entre outros
objetivos.

Para o professor gay, as tematicas sobre género e sexualidade sdo sempre abordadas

em suas aulas, temas estes trazidos pelas/os estudantes:

Totalmente! Porque é projeto de vida, né. Entdo, eu consigo. Eles mesmos
manifestam muito isso e eu percebo que é do que as pessoas acreditam. Essa
liberdade sexual, essa valorizacdo do orgulho [...] As pessoas conseguem se
manifestar melhor.

Entdo, nés temos alunos a noite trans, a gente consegue conversar e ter uma
aceitagdo na sala maravilhosa. As meninas que sdo bissexuais e que elas falam muito
claramente, abertamente sobre isso e botam muito em xeque 0s meninos. As
vivéncias delas faz eles se questionarem. Entdo, essas pautas comecam a surgir,
nesses tipos de aula a partir da vivéncia deles, comegcam esses temas em sala de aula
e acaba sendo uma brecha pra gente poder trabalhar, problematizar dentro da propria
sala (Professor gay, 25 mar¢. 2023).

Muitos séo os questionamentos trazidos pelas/os estudantes em sua sala de aula. E
estes questionamentos sdo importantes para problematizar temas atuais e urgentes. Fica
evidente que conviver com pessoas diversas, com vivéncias mdltiplas, é fundamental para
enriquecer nossa compreensdo do mundo e das pessoas ao nosso redor. Além disso, ao
interagir com individuos diversos, aprendemos a respeitar e valorizar as diferencas,
contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais inclusiva e justa, conforme
mencionado pelo professor gay: “as vivéncias delas fazem eles se questionarem”.

Para a professora bissexual, em suas aulas é possivel falar com as/os estudantes sobre

essas tematicas. Ela diz que ndo € um assunto aprofundado, mas quando pertinente, ela
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consegue falar com a turma: “De combate a homofobia, de respeito a diversidade. Nao ¢é
tratado de maneira aprofundada, mas de uma maneira geral”.
Ja o professor trans afirma que a abordagem da tematica ocorre de maneira tranquila

em suas aulas de filosofia e sociologia:

[...] quando eu trabalho com ética, explico pra eles que existe uma diversidade de
comportamentos, que antes tinha uma recepg¢do social com muito menos visibilidade
e hoje temos um pouco mais de espaco.

Que é proprio da geracdo desses alunos a gente abordar esse tema sem ser um tabu,
aonde a gente vai trabalhando a questdo do respeito a diversidade. Entdo, é possivel
sim. A gente consegue abordar de uma forma a ser colocada como natural (Professor
trans, 18 marg. 2023).

O professor trans destaca a importancia de abordar e questionar as questdes de género,
como um meio de trazer visibilidade e dignidade a individuos frequentemente marginalizados
e excluidos do foco da sociedade. Essa abordagem promove a compreensdo de que é
completamente aceitavel existir dentro desta diversidade de ser, valorizando a diversidade
como algo positivo e normal.

E possivel constatar através das narrativas das/os professoras/es LGBT+ que, sim, é
possivel trabalhar com temas ligados ao género e sexualidade nas salas de aula, gerando uma

educacdo que contribua para uma melhor aceitacdo da diversidade.

4.2.1 Percepcdes e mudangas dos familiares e discentes sobre as Pautas LGBT+

Este subitem se desvela a partir da percepgdo das/os professoras/es ao se referirem
como familiares e discentes encaram as pautas LGBT+ na atualidade. Para a professora
Iésbica, houve mudangas ao longo dos anos, um amadurecimento por parte dos familiares
sobre questdes da sexualidade e isso acaba sendo benéfico para uma boa convivéncia entre

discentes e seus familiares.

Acho que ha 27 anos seria muito dificil a escola inteira saber de mim (sua identidade
sexual), sem surgir comentarios, sem pai falar alguma coisa. Acho que a gente teve
progressos. Estamos longe de uma situagcdo mais confortavel, mas acho que a gente
teve progressos (Professora lésbica, 16 marg. 2023).

A professora ressalta a crucial importancia do amadurecimento dos familiares, visto

que é benéfico e traz diretos para as/os filhas/os. Ela exemplifica com o caso de um aluno
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trans no Ensino Fundamental Il de apenas 13 (treze) anos, cujo nome social ja é respeitado e
utilizado na chamada escolar, demonstrando a relevancia do apoio familiar na construcdo de

um ambiente escolar inclusivo e acolhedor.

[...] marcou que a méde veio. Esse é 0 nome de batismo, mas ele quer ser chamado
assim. Entdo pra mae vir ja houve uma conversa dele em casa e uma aceitacdo da
familia. Respeitou-se a decisdo dele e veio na escola para defender os direitos do
filho. Cara, eu achei isso demais (Professora lésbica, 16 marg. 2023).

Tendo a familia como uma rede de apoio na vida das pessoas trans, desempenha um
papel fundamental, propiciando um ambiente de aceitacdo, compreenséo e esteio emocional.
Além de oferecer uma base nos desafios que poderdo surgir durante sua jornada de
autodescoberta e transicao.

Para a professora bissexual e o professor trans, houve sim uma mudanca de

comportamento no ambiente escolar para uma melhor aceitagdo de estudantes LGBT+:

[...] na verdade, eu percebi de uns anos pra cé, que tem menos bullying em relacéo
aos homossexuais. Os alunos estdo aceitando mais, respeitando mais [...] Cada um
tem a sua orientagdo sexual, né. Eu percebi que ta melhor. Quando eu comecei a dar
aula era muito pior, o preconceito (Professora bissexual, 07 marg. 2023).

Na narrativa do professor trans, ele declara que na atualidade as/os estudantes estéo
“mais receptivos” do que alguns anos atras. Ele declara que essa melhor aceitacdo a
estudantes LGBT+ deve-se ao fato de ter uma maior visibilidade desse publico nas midias

sociais.

[...] é algo que eles ouvem muito falar nas redes sociais. Com um pouco mais de
visibilidade de pessoas trans, de pessoas LGBTQIA+ participando de reality
shows... né! Entdo, é algo muito mais familiar para eles né. Nao que seja bem
recebido por todos, mas a maioria ja entende que essa tematica existe, essas pessoas
da diversidade existem, que a gente pode falar sobre isso com maior naturalidade
dentro da sala de aula (Professor trans, 18 mar¢. 2023).

A visibilidade de pessoas LGBT+ por meio da midia, destacada pelo professor trans,
desempenha um papel importante na formacdo de novas atitudes, na promocédo da aceitacao
social das pessoas LGBT+ e no combate ao preconceito. Ao retratar personagens LGBT+ de
uma forma positiva e diversificada, a midia ajuda a normalizar suas experiéncias e minimizar
estere6tipos prejudiciais, aumentando assim a compreensdo e a empatia pelas pessoas

heterossexuais.
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Ao questionar as/os professores LGBT+ se a escola onde lecionam tem algum projeto
especifico ou acdo voltada para as questdes de género e sexualidade, todas/os disseram nédo

haver. Porém, todas/os destacam a importancia de tal acdo na escola.

Sim, muito importante para conscientizacdo (professora bissexual, 07 marg. 2023).

Sim, totalmente. Eu acho que quanto mais vocé conversa, mais vocé quebra o tabu,
vocé aproxima as pessoas (professor gay, 25, marg. 2023).

Com certeza, seria importante para trazer um ambiente acolhedor, que contemplasse
esse publico. Eles se sentiriam representados. Com maiores chances de poderem
vivenciar sua orientacdo sexual, sua identidade de género como algo mais...
confortavel dentro do espaco escolar (professor trans, 18 marg. 2023).

Guacira Lopes Louro (2000) afirma que a escola € uma das instancias que propaga o
gque nomeia de pedagogias da sexualidade. Segundo a autora, a pedagogia mencionada diz
respeito as normas, regras e condutas estipuladas pela sociedade em relagdo ao sexo,
definindo o que é considerado aceito e ndo aceito. A escola, para Louro (2000, p. 16), seria,
portanto, uma dessas instituicdes que reforcam “[...] um investimento que, frequentemente,
aparece de forma articulada, reiterando identidades e praticas hegemonicas, enquanto
subordina, nega ou recusa outras identidades e praticas”.

Neste contexto, € crucial refletirmos sobre nossas praticas educacionais, pois podemos
inadvertidamente reforcar preconceitos contra identidades de género e sexuais. Assim, ao
trabalhar com projetos na escola sobre género e sexualidade, podemos criar uma cultura mais
inclusiva, onde todas/os estudantes sintam-se respeitados com suas identidades de género e

sua orientacdo sexual.

4.3  (In)visibilidade da sexualidade das/os Professoras/es LGBT+ no espago escolar

Este subtitulo teve como objetivo caracterizar as experiéncias coming out de
professoras/es LGBT+ com suas (in)visibilidades na escola. De acordo com Nascimento e
Scorsolini-Comin (2018, p. 1529), “No que tange a revelagdo da orientagdo sexual (outness —
refere-se ao assumir-se homossexual para si mesmo e coming out refere-se ao processo da
revelacdo da orientagdo sexual, comumente chamado de “sair do armario™)”.

Apesar de ambos 0s conceitos serem muito importantes na compreensdo das

experiéncias individuais e coletivas de pessoas LGBT+, “sair do armario” ¢ um momento de
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autenticidade e autoaceitacdo, no qual uma pessoa compartilha sua verdadeira identidade com
amigas/os, familiares, colegas ou comunidade em geral, porém nem sempre é facil e ele ¢é
multifacetado. Conforme Sedgwick (2007), para muitas pessoas LGBT+, o “armario”
continua a ser uma caracteristica central de suas vidas sociais. Mesmo que algumas pessoas
LGBT+ sejam corajosas e sinceras em relacdo a sua identidade sexual ou de género, e mesmo
que recebam apoio das pessoas ao seu redor, para muitas delas o “armario” ainda desempenha
um papel significativo em suas vidas.

Quando as/os professores LGBT+ foram questionados sobre elas/eles serem
“assumidos” em relacdo as suas identidades sexuais e de género na escola, todas/os revelaram
ter visibilidade de sua orientacdo sexual e identidade de género neste espaco. Entretanto, a
professora bissexual declara que na outra escola que leciona (escola municipal) ela prefere

manter esse assunto “no armario” com algumas pessoas.

[...] pessoas também sabem nessa nova escola. Essas pessoas sdo professores,
estudantes ndo. Coordenagdo e dire¢do, também ndo (Professora bissexual, 07 marg.
2023).

A revelacdo da orientacdo sexual ou identidade de género por individuos LGBT+ &
frequentemente um processo ndo uniforme e multifacetado. Mesmo que uma pessoa seja
abertamente LGBT+ em certos aspectos da sua vida, ela pode optar por ndo revelar essa parte
da sua identidade em outros contextos. Este fenbmeno sublinha a complexidade intrinseca das
dindmicas sociais e pessoais que influenciam a decisdo de se assumir. Fatores como 0 medo
de enfrentar discriminacdo, preocupacdes com a propria seguranca, desconforto pessoal ou a
percepgéo de que essa informagdo pode ndo ser pertinente ou bem-vinda em certos ambientes
ou relacOes, podem levar alguém a manter aspectos de sua identidade em privado. Dessa
forma, o ato de “sair do armario” pode ser entendido como uma experiéncia dinamica e
contextual, que varia significativamente conforme o ambiente e as interagdes sociais de cada
individuo.

Para o professor gay, apesar de ele ter sua identidade sexual declarada em todas as
escolas onde leciona, ele diz ter dificuldades com isso na escola municipal: “[...] 14 eu tenho
um pouco mais de dificuldades, justamente porque é outro ambiente, é outro tipo de relacéo,
com alunos diferentes. Entdo, eu tenho um pouco mais de ressalva” (Professor gay).
Considerando que vivemos em uma sociedade profundamente enraizada na
heteronormatividade e influenciada por questdes religiosas, pessoas assim como o professor

gay, que tem sua identidade sexual diferente da heterossexualidade, enfrentam uma série de
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desafios como preconceito e exclusdo social. Assim, a dificuldade relatada por esse professor
nesta instituicdo de ensino demonstra como o preconceito que ele ja sofreu nessa escola ainda
0 deixa com medo de sofrer novamente homofobia.
E possivel constatar, na narrativa do professor gay, a diferenca no acolhimento sobre
sua identidade sexual na escola da rede estadual onde leciona ha 20 anos:
Sim, eu me sinto a vontade. [...] Como eu ja conhecia todos..., literalmente eu estava
aqui primeiro e todo mundo veio chegando, entdo foi muito mais facil pra mim.
Entdo, bem dizer aqui na escola mais velho do que eu, pouquissimas pessoas. Entéo

quem chegou ja foi percebendo e foi entendendo minha sexualidade (Professor gay,
25 marg. 2023).

Hoje eu ndo faco questdo de esconder, entendeu? [...] hoje os alunos ja lidam muito
mais facilmente com isso. Eu acho que é muito mais tranquilo da parte deles, porque
eles perguntam se estou namorando, quem é seu namorado? [...] eles ndo perguntam
direto “vocé ¢ gay ou ndo”? Eles ja perguntam se estou namorando ai fica mais facil
(Professor gay, 25 marg. 2023).

A receptividade positiva a visibilidade da orientacdo sexual do professor gay por parte
dos estudantes demonstra a viabilidade de discutir abertamente sobre as identidades sexuais e
de género em ambientes escolares. Essa abertura pode desempenhar um papel crucial na
promogédo da aceitacdo e no combate aos preconceitos enfrentados por pessoas LGBT+ na
sociedade.

Para o professor trans, a maioria das/os estudantes sabe sobre sua identidade de

género, principalmente devido as suas publicagdes nas redes sociais:

[...]. Por conta das redes sociais também [...] nas redes sociais estdo la, os eventos
que eu participo que eu ja participei. Inclusive 2019 no primeiro concurso, que foi
nacional de mister trans. Entdo, tem muitos alunos que souberam na época, me
parabenizaram. [...] Entéo sou declarado e eu sou notado também como um homem
trans (Professor trans, 18 marg. 2023).

Entretanto, o professor trans diz que ndo se sente a vontade de falar sobre sua
identidade de género nem para estudantes e nem para demais professoras/es que ele ndo tem

amizade na escola.

Entdo ndo é 100% confortdvel, mas eu hoje, ja estou muito melhor quando eu
comecei hd 9 anos atras. [...] porque eu sempre tenho receio de sofrer algum
preconceito, algum ato discriminatério durante a aula [...] (Professor trans, 18 marc.
2023).

[...] se a gente lida com o colega que tem denominag&o religiosa, que eu sei que vai
contrario a minha afirmacdo da minha identidade de género, ai eu ndo me sinto a
vontade de expor, de colocar essa situacdo. [...] para que eu ndo sofra alguma
represalia, alguma situacéo mais dificil [...] (Professor trans, 18 marg. 2023).
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Embora este professor tenha declarado sua identidade de género para toda a
comunidade escolar e goze de respeito entre suas/seus colegas e estudantes, ainda persiste o
receio de enfrentar atitudes hostis ou ataques de ddio. Essa preocupacdo existe tanto em
relacdo as possiveis reacdes dos estudantes quanto dos membros do corpo docente. Assim, é
possivel constatar que as vivéncias multiplas, como as orientacfes sexuais ou as de
identidades género no ambiente escolar, estdo imersas em contextos de tensdo. 1sso porque na
escola, ha forcas sociais, culturais e interpessoais que atuam sobre pessoas LGBT+.

A heteronormatividade permeia profundamente as estruturas curriculares, estando
arraigada no cerne das concepgOes educacionais. A escola, muitas vezes, empenha-se em
reafirmar e consolidar os processos de heterossexualizacdo compulséria, assim como na
incorporacdo rigida das normas de género (Butler, 2003).

A heteronormatividade refere-se a ideia de que a heterossexualidade é a norma ou
padrédo esperado e preferido pela sociedade, relegando outras formas de sexualidade ao status
de desvio ou anormalidade. Este conceito estd profundamente enraizado no sistema
educacional, onde a escola muitas vezes atua como uma instituicdo que reforga e perpetua
essas normas. Assim, a escola ndo apenas reproduz, mas também reforca ativamente a
heterossexualidade como norma dominante, incentivando as/os estudantes e demais pessoas
da comunidade escolar a adotarem padrdes heterossexuais como o ideal. Além disso, a escola
também promove a conformidade estrita com as normas de género, o que pode limitar a
expressao e a identidade de género das pessoas, reforcando estereétipos e papéis de género
tradicionais.

A despeito das inquietagdes e ansiedades associadas ao processo de “sair do armario”
no ambiente escolar, as/os professores LGBT+ frequentemente expressam uma postura
favoravel em relacdo a revelar sua identidade sexual ou de género. Ela/eles reconhecem que,
ao unir as identidades de educador e membro da comunidade LGBT+, podem contribuir

significativamente para a redugéo do preconceito contra esta comunidade no &mbito escolar.

Quebra muito o tabu da curiosidade deles. Porque enquanto eles estdo muito
curiosos e vocé ndo assume, parece criar um ambiente para que eles possam
conjecturar coisas que, as vezes nao existem, entendeu?

Eu acho que outra coisa que pesa muito é que recai sobre a gente € um pouco da
promiscuidade. Entdo, quando vocé abre essa situacdo, e as pessoas comegcam a
perceber que vocé tem emocdes, sentimentos, se apaixona, € monogamico ou ndo...
os alunos comecam a perceber que é muito similar. Entdo, ndo necessariamente esta
ligado com promiscuidade. Se vocé deixar muito fechado, da impressao parece ta
escondendo alguma coisa. Entdo, isso deixa um pouco mais complexo (Professor
gay, 25 marg. 2023).
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Inclusive, para ser um exemplo para alunos trans que eu tenho. E eles podem ver
que ser trans, ndo significa que vocé é e esta impossibilitado de ter uma profissao,
tal como dar aula, ser professor, lidar com o pablico diretamente. Entéo, eu acredito
que é um exemplo muito positivo, real para desconstruir certos preconceitos e tabus
limitantes para o nosso publico.

[...] que eu posso ser inclusive um professor, posso ser um médico, eu posso ser um
arquiteto, que eu posso estar em varios lugares sociais (Professor trans, 18 marc.
2023).

A escola, como um microcosmo da sociedade, reflete e as vezes amplifica as tensdes e
desafios que pessoas LGBT+ enfrentam na sociedade. Entdo, sair do armario e dar
visibilidade para essas identidades pode refletir a representatividade deste grupo, fomentando
ambientes mais inclusivos e educativos, promovendo a aceitacdo e o respeito a diversidade
dentro e fora da escola. Além disso, pode contribuir para que estudantes LGBT+ sintam-se
representados, mostrando ser possivel ser abertamente LGBT+ e ter sucesso profissional e

pessoal.
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CONSIDERACOES FINAIS

O proposito desta dissertacdo foi investigar a formacdo da identidade de género e
sexual de professores e professoras LGBT+ em uma escola publica localizada em Campo
Grande — MS. Nosso interesse residia em compreender as vivéncias dessas/es docentes
lésbicas, gays, bissexuais e transexuais no ambiente escolar, incluindo suas narrativas
pessoais, como se davam as abordagens sobre questdes de género e sexualidade, bem como a
dindmica de revelar ou ocultar suas identidades de género e sexual dentro dessa instituicéo.

Um aspecto notavel observado na pesquisa foi que, no exercicio da docéncia, o corpo
das/os professores e professoras LGBT+ se torna um veiculo de expressdo das suas
identidades de género e sexualidade. Mesmo sem declaracGes explicitas, as caracteristicas e
modos de expressdo dessas/es docentes revelam suas identidades, tornando-as visiveis para
toda a comunidade escolar. Essa exposi¢do tem um impacto significativo nas suas relacGes
interpessoais, resultando em reagdes que variam entre negativas e positivas.

Conforme Prado (2010), originalmente, a homofobia era definida como o medo
manifestado por pessoas heterossexuais ao estarem na presencga de individuos homossexuais.
Atualmente, a homofobia pode ser direcionada ndo apenas aqueles que desafiam as normas de
orientacdo sexual, mas também aqueles que desafiam as expectativas de género tradicionais,
independentemente da sua orientagao sexual, conforme explica Prado (2010, p. 8): “mais
recentemente, verifica-se a circulacdo de uma compreensdo da homofobia como dispositivo
de vigilancia das fronteiras de género que atinge todas as pessoas, independentemente da
orientacdo sexual, ainda que em distintos graus e modalidades”.

Assim, dentre os aspectos negativos sofridos por professoras/es LGBT+ esta a
LGBTfobia. Tanto em suas vidas particulares como na escola, pois assim como afirma
Junqueira (2009), a escola brasileira tem historicamente promovido a exclusdo ou
marginalizagdo de individuos que ndo se alinham com padrfes impostos pela sociedade
heteronormativa, especialmente em relacdo a identidade de género e orientacdo sexual.
Refletindo no espaco escolar, uma visdo limitada e discriminatdria que ignora a diversidade e
complexidade das identidades humanas.

Ser professora e professor LGBT+ nem sempre impede que esses sujeitos sofram com
discriminagdo nas instituicdes de ensino, mas fica claro que a visibilidade de suas identidades
de género e sexuais sdo, sim, importantes para a quebra de padrdes e estereétipos negativos

relacionados as identidades LGBT+. Ao se expressarem livremente e compartilharem suas
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experiéncias pessoais, sem se calarem diante de indagagdes sobre suas identidades sexuais e
de género, essas/es professores e professoras LGBT+ demonstram a existéncia e a validade
das diversas orientacdes sexuais e identidades de género.

Isso ndo apenas reafirma haver espaco para todas/os na sociedade, mas também atua
como um exemplo positivo para estudantes que estdo se identificando ou explorando suas
proprias identidades de género e sexualidade. Através dessa abertura e autenticidade, elas/es
contribuem significativamente para a construcdo de um ambiente escolar mais inclusivo e
representativo.

Nesse contexto, é na escola que as relagdes sociais vao sendo construidas e definidas.
E responsabilidade da escola ndo apenas reconhecer, mas também trazer as questdes de
género e sexualidade para o debate e incorpora-las em seu curriculo. Ao fazer isso, a escola
desempenha uma funcdo social ao educar as pessoas sobre a importancia de respeitar e
conviver harmoniosamente com a diversidade presente na sociedade. Essa abordagem
educacional contribui para a formacéo de individuos mais conscientes, empaticos e inclusivos.

Para esse proposito, selecionamos o PCN — livro 10, que se destaca pela abordagem
essencial sobre Orientacdo Sexual, fundamental para uma educagdo que aborde a diversidade
de forma significativa e inclusiva. Mesmo tendo sido criado ha mais de 27 anos, 0S
Parametros Curriculares Nacionais continuam sendo uma ferramenta vital, estabelecendo
diretrizes e orientacdes para os curriculos escolares tratarem de maneira adequada e respeitosa
temas ligados a orientacdo sexual, identidades de género e diversidade sexual.

A partir de seus conteddos fundamentais, as/os educadores tém a oportunidade de
desenvolver aulas que ndo apenas promovam a diversidade de género e sexualidade, mas
também problematizem e desconstruam a discriminacéo e o preconceito, além de fornecerem
educacdo relevante para a salde do/a estudante. Essa abordagem € o primeiro passo para
garantir uma educacao justa e igualitaria.

Além disso, os Parametros Curriculares Nacionais concedem as/aos professoras/res
um papel de destaque no desenvolvimento do trabalho de educacdo sexual na escola. Sendo
que estaleste profissional deve estar aberto e disponivel para discutir questfes relacionadas a
sexualidade de maneira direta e esclarecedora.

Desse modo, cabe ao educador problematizar e debater sobre os diversos tabus,
preconceitos, crengas e atitudes presentes na sociedade, procurando manter-se distante de
opiniGes e aspectos subjetivos ao conduzir essa tarefa (Brasil, 1998), porém nem toda/o
profissional da educacao sente-se preparada/o para abordar essa tematica em sala de aula, ao

sentir receio de possiveis represalias que possam existir.
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Por meio de desafios significativos diante da diversidade de valores, normas morais,
culturais, religiosas e familiares que permeiam as discussdes sobre género e sexualidade na
escola, € necessario serem concebidas politicas publicas que garantam o direito de
implementar uma proposta continua de discussao desses temas no ensino formal, da educacao
basica ao ensino superior.

Assim, os sistemas escolares da educacdo basica ficaria incumbida de dar suporte
a/aos suas/seus professoras/es com a oferta de cursos de formacao continuada aos professores
e professoras em diversas areas, incluindo género e sexualidade, de modo que se sintam
capacitados e seguros para abordar esses assuntos no ambiente escolar.

A concluséo deste estudo abre novas perspectivas para futuras investigacGes sobre as
identidades de professores e professoras LGBT+, dado o escasso numero de trabalhos
abordando essa tematica nos ultimos anos. Essas pesquisas tém o potencial de contribuir
significativamente para uma compreensao mais aprofundada dessas identidades dissidentes no
contexto escolar. Além disso, podem fornecer insights valiosos para o desenvolvimento de
politicas publicas voltadas para a reducdo do preconceito, uma vez que a teoria nos possibilita
entender como as pessoas lidam com fenémenos que desafiam seus conhecimentos prévios e
percepcdes estabelecidas.

No entanto, é importante reconhecer que, embora as diversas experiéncias relatadas
oferecam uma ampla gama de perspectivas, essas narrativas ndo representam uma realidade
absoluta, mas sim revelam realidades que podem divergir em alguns aspectos e convergir em
outros. Por essa razdo, o didlogo com outras pesquisas e trabalhos sobre identidades docentes
dissidentes no Brasil oferece uma oportunidade de ampliar as discussdes iniciadas por esta

pesquisa.
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APENDICE A — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE

Convidamos o (a) Sr(a) para participar da Pesquisa ‘“Narrativas de Professores/as
sobre identidades de género no espaco escolar, Campo Grande, MS”, sob a responsabilidade
da pesquisadora Barbara Ferreira de Souza, a qual visa analisar a constitui¢cdo da identidade
de género de professora e professor LGBT — lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais — em
uma escola pablica de Campo Grande, MS.

Sua participacdo € voluntéria e se dara por meio de um roteiro de entrevista pré-
estabelecido pela pesquisadora, com a gravacdo dos dados em audio. Vocé tem garantia plena
de liberdade para decidir sobre sua participagédo, podendo retirar seu consentimento em
qualquer momento da pesquisa, sem prejuizo algum.

Em qualquer etapa de desenvolvimento do protocolo, o (a) Sr(a) tera acesso a
pesquisadora Barbara Ferreira de Souza, que pode ser contactada pelo telefone (67) 99275-
7695, para esclarecimento e eventuais duvidas.

Os 6rgdos responsaveis pelo acompanhamento e apreciagdo ética deste estudo s&o o
Comité de Etica com Seres Humanos da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
(CESH-UEMS), telefone (67) 3902-2699 e e-mail cesh@uems.br e a Comissdo Nacional de
Etica em Pesquisa (CONEP), entidade nacional responsavel por analisar os aspectos éticos
dos estudos com seres humanos: telefone (61) 3315-5878, email: conep@saude.gov.br.
Garantia de liberdade: é garantida aos participantes a liberdade de se retirar a qualquer
momento da pesquisa e seus consentimentos de participacdo, sem qualquer prejuizo pessoal.
Garantia de confidencialidade: os dados relativos a pesquisa advindos da entrevista seréo
oportunidades para refletir e compartilhar as experiéncias pedagdgicas entre educadores e a
pesquisadora. Nessa etapa, as narrativas produzidas e descritas serdo analisadas, conforme a
metodologia da pesquisa qualitativa e exploratoria, sem a identificacdo dos participantes.
Garantia do acompanhamento do desenvolvimento da pesquisa: é direito dos participantes
e dever da equipe de pesquisadoras manté-los(as) informados(as) sobre o andamento da
pesquisa, mesmo que de carater parcial e/ou temporario.

Garantia de isencdo de despesas e/ou compensacBes: ndo hd despesas pessoais para 0S
participantes em nenhuma etapa da pesquisa, como também ndo ha compensacdes financeiras
ou de qualquer outra espécie relacionadas a sua participacdo. Caso ocorra alguma despesa
adicional, esta serd integralmente absorvida pelo orcamento da pesquisa.

Garantia cientifica relativa ao trabalho dos dados obtidos: h& garantia incondicional

quanto a preservacao exclusiva da finalidade cientifica no manuseio dos dados obtidos. As
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reflexdes propostas ao longo da realizacdo da pesquisa podem auxiliar ainda para que, no
cotidiano da escola, os atos de preconceito e/ou discriminacdo sejam minimizados. Ninguém
saberd que vocé esta participando da pesquisa, ndo falaremos a outras pessoas; nem daremos a
estranhos as informagdes que vocé nos concedera. Beneficios: a pesquisa visa 0 grau maximo
de beneficios aos participantes e a comunidade escolar, tendo em vista que apds analise das
entrevistas poderemos utilizar os dados para propor, uma reflexdo na instituigdo escolar da
importancia de producdo da oferta de cursos de formacdo continuada por meio de oficinas e
projetos, voltados aos professores e aos estudantes sobre identidades de género, destacando
valores como o respeito ao Outro, nas interagdes sociais de maneira digna e livre de qualquer
forma de preconceito.

Riscos: vocé pode ter algum desconforto ao responder as perguntas e pode sentir cansaco ou
fadiga durante a entrevista. Para resolver essa situacdo, vocé tem a possibilidade de fazer um
intervalo e/ou interromper essa sessdo de entrevista no momento que desejar, também, pode
desistir ou ndo responder algum questionamento, sem a necessidade de explicar ou justificar
0s seus motivos pessoais. Além disso, pode também se retirar da pesquisa a qualquer
momento sem nenhum prejuizo.

No que se refere aos dados produzidos na entrevista - existe o risco de ser acessada por
outras pessoas, além de ser divulgada antes da etapa de conclusdo. No entanto, para proteger
os dados, a pesquisadora se compromete em guardar os dados produzidos em lugar seguro,
durante todo o periodo de levantamento, transcricdo e analise. Também garante que as
informacdes sobre a sua identidade serdo protegidas de maneira ética, por meio de uma
sequéncia de numeros, divulgadas somente para fins cientificos.

Assim, podem ser considerados riscos, a interrupgdes do contrato e substituicdes de
professores/colaboradores por motivos que fogem do controle das variaveis da pesquisa, bem
como sentimentos de constrangimento e preocupacdo com a exposicdo de sua identidade
pessoal e institucional. Diante de possiveis constrangimentos, que possam surgir haverad um
esforco por parte da pesquisadora em demonstrar uma postura ética na conducdo da
abordagem proposta.

Durante a sessdo de entrevista seguiremos as medidas de seguranca adotadas, pelos
governos municipais e estaduais, pelo Ministério da Saude e pelas demais instancias do
governo em raz&o da prevencéo de infecgéo e o enfrentamento da pandemia do Covid-19. Os
resultados serdo publicados; sem a identificacdo dos/as participantes. Quando terminarmos o
estudo, se vocé tiver alguma duvida, pode me perguntar como pesquisadora ou a orientadora

do projeto Profa. Dra. Léia Teixeira Lacerda — email: leia@uems.br.
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Ao finalizarmos a pesquisa, agendaremos uma data e um horario com a coordenacéao
pedagdgica para a apresentacdo dos resultados obtidos junto aos/aos professores/as da escola

colaboradora.

Eu, , fui convidado/a e aceito participar

da pesquisa — Narrativas de Professores/as sobre identidades de género no espaco escolar,
Campo Grande, MS, considerando que a pesquisadora Barbara Ferreira de Souza me explicou

como serdo todas as etapas da pesquisa.

Campo Grande, __ de de 2022.

Assinatura da Pesquisadora Assinatura do/a Participante da Pesquisa
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APENDICE B - Autorizac&o para o uso de Imagem, Audio e Dados Pessoais e

Biograficos
Eu, , inscrito (a) no CPF sob o n°
e no RG , residente e
domiciliado na Rua, , n° na cidade de Campo
Grande, MS, lotado (a) na Escola , nho Nivel
, No turno ano , na Escola vinculada & Secretaria de

Estado de Educacdo Mato Grosso do Sul — SED, concedo minha autorizagdo a pesquisadora
Barbara Ferreira de Souza, discente do Programa de Mestrado Profissional em Educacdo da
Unidade Universitaria de Campo Grande, da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul/UEMS, para a utilizacdo, a divulgacdo e a reproducdo de imagens, audio e dados pessoais
e biograficos, produzidos, por meio do Roteiro de Entrevistas semiestruturada com a
finalidade de analisar a constituicdo da identidade de género de professora e professor LGBT
— léshicas, Gays, Bissexuais, Transexuais — em uma escola publica de Campo Grande, MS,
incluindo todo e qualquer material gravado, objetos e documentos apresentados pela
instituicdo. A pesquisadora poderd, a qualquer momento, utilizar, divulgar e reproduzir as
informac0es citadas em midia impressa — livros, catalogos, jornais, revistas, entre outros —
midia eletronica (internet); e demais meios de comunica¢do — TV, cinema e radio — bem
como em banco de dados informatizados, relatorios institucionais e eventos de divulgacédo
académicos e cientificos. Ciente das informagdes declaradas no documento pela pesquisadora,
declaro que:

() Sim autorizo a gravacgdo e/ou divulgacdo da minha imagem e/ou voz,

() Nao autorizo a gravacao e/ou divulgacdo da minha imagem e/ou voz;

( ) Autorizo a gravagao, mas ndo a divulgacdo de minha imagem e/ou voz.

Campo Grande de de

Assinatura do sujeito participante da pesquisa
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APENDICE C - Roteiro de Entrevistas

Entrevistado(a):
Iniciais do nome completo: Idade:
Formac&o académica (area de formagéo):
Quais niveis (turmas) vocé leciona:

Hé& quantos anos leciona:
Qual sua identidade sexual ou de género:

1- Sua identidade sexual/identidade de género é declarada ou percebida dentro da escola?
2- Vocé se sente a vontade na escola com sua sexualidade?

3- Vocé consegue falar sobre sua identidade género/sexual abertamento com toda a
comunidade escolar? Com professores, outros colegas LGBT, estudantes...

4- Na sua opinido, assumir a orientacdo sexual e/ou a identidade de género na escola ajuda a
diminuir preconceitos ou discriminacao?

5- Descreva o seu sentimento em relagdo a sua sexualidade.

6- VVocé teve algum apoio, alguma ajuda? (publica¢6es de midia LGBT, sites, psicélogos,
etc.).

7- Ja se sentiu discriminado/a? Vocé ja foi vitima de homofobia? Conte-me. Ja soube de
alguém que ja sofreu?

8- Como ¢é seu relacionamento com os seus familiares?Assumir facilitou se defender do
preconceito? Ou aumentou a discriminacdo? Nao sentiu diferenca?

9 - Em sala de aula, ja sofreu algum tipo de preconceito/discriminagédo?
10 - Vocé percebe se a escola sente algum desconforto em relacdo a sua sexualidade?

11- E possivel falar sobre tematicas relacionadas a diversidade sexual dentro das salas de aula
da sua escola?

12 - Houve mudancas nas orientacdes nesta Ultima decada sobre as tematicas da diversidade
sexual?

13- Ja sofreu ou observou algum tipo de censura?
14- As reacdes dos alunos e familias a esses temas mudaram muito nos ultimos anos?

15- As mudancas nos documentos que orientam o trabalho trouxeram que impacto no trabalho
pedagogico?
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16- A instituicdo que vocé trabalha ou trabalhou tem alguma agédo voltada para as questfes de
orientacdo sexual? VVocé acha que ¢ (ou seria) importante trabalhar isso? Por qué?

17- Vocé ja repensou contelido por conta de sua sexualidade? Conte como se deu.
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APENDICE D — PROPOSTA DE INTERVENCAO

Proposta: Cursos de Formacgdo Continuada sobre Identidades Sexuais e de Género no espaco
Escolar.

Mestranda: Barbara Ferreira de Souza

Orientadora: Profa. Dra. Léia Teixeira Lacerda

Identificacdo: Mestrado Profissional em Educagdo — Campus Campo Grande/MS
Instituicdo: Programa de Pos-Graduagdo Mestrado Profissional em Educagdo Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul — Unidade Universitaria de Campo Grande/MS

Publico Alvo: Professores e Professoras da Rede publica de Ensino.

INTRODUCAO

Na tematica da sexualidade, é necessario considerar a diversidade sexual, como um
conceito que abrange uma variedade de discussfes relacionadas a comunidade LGBT+. A
diversidade ¢ um campo de conhecimento e de culturas, que atua também em mobilizacdo
social sobre direitos de grupos discriminados por sua orientacdo sexual, identidade ou
expressao de género que nédo se enquadrem no padréo heteronormativo.

Para esse intuito, é essencial reconhecer o papel fundamental da experiéncia escolar na
articulacdo desses conceitos ao longo de processos nos quais nogbes de corpo, género e
sexualidade, entre outros, s@o socialmente construidas e internalizadas (BRASIL, 2007).
Assim, “a escola e, em particular, a sala de aula, ¢ um lugar privilegiado para se promover a
cultura de reconhecimento da pluralidade das identidades e dos comportamentos relativos a
diferengas” (Brasil, 2007, p. 9).

Ao tratar temas como diversidade sexual, pode-se proporcionar um ambiente mais
inclusivo e acolhedor, contribuindo para que todas as pessoas presentes neste local sejam
respeitadas por sua identidade de género e sexual, ajudando a criar uma cultura de respeito e

igualdade. Deve-se, entdo, incluir essas tematicas:

[..] a partir de uma perspectiva de valorizagdo da igualdade de género e de
promocao de uma cultura de respeito e reconhecimento da diversidade sexual. Uma
perspectiva que coloca sob suspeita as concepgdes curriculares hegemonicas e visa a
transformar rotinas escolares, e a problematizar ldgicas reprodutoras de
desigualdades e opresséo (Brasil, 2007, p. 11).
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Em vez de se reproduzir normas e esteredtipos de género tradicionais, as escolas
devem partir de uma perspectiva educacional, que seja centrada na valorizacdo do outro, de
sua identidade de género e de sua sexualidade. Assim, ao integrar discussdes sobre
diversidade sexual no curriculo escolar e questionar as estruturas que marginalizam certos
grupos, essa abordagem visa criar um ambiente educacional mais inclusivo, onde todas/os
as/os estudantes se sintam valorizados e respeitados independentemente de sua identidade de

género ou orientacdo sexual.

JUSTIFICATIVA

No Brasil, onde ocorre o maior nimero de assassinatos relacionados as identidades de
género e/ou orientacdo sexual no mundo, a responsabilidade da escola na desconstrugcéo de
mitos e preconceitos contra pessoas LGBT+ € ainda mais crucial. A escola desempenha uma
funcéo social fundamental na promogao de valores democraticos, de respeito a/ao outra/o e na
busca por transformacdes sociais significativas.

Ao constituir um ambiente educacional que desafia esteredtipos, combate
discriminagdo e promove a aceitacdo da diversidade, a escola contribui para a construcdo de
uma sociedade mais justa e inclusiva, onde todas/os sdo reconhecidas/os e valorizadas/os
independentemente de sua identidade de género ou orientacdo sexual. Por fim, a escola,

conforme Jesus et al. (2008, p.11):

E também o espaco para que eles e elas sejam respeitados e respeitadas em suas
especificidades. A escola ndo é s6 um lugar de transmissdo do saber, é onde se
aprendem valores e atitudes e de onde se levam as boas e as mas lembrancas, os
bons e os maus exemplos de convivéncia, amizade e solidariedade.

Desse modo, observamos a necessidade de se realizar a formagéo continuada e/ou
oficinas para professores e professoras em género e sexualidade. Essas formacGes capacitam
as/os professoras/es a compreenderem e respeitarem a diversidade sexual e de género, criando
ambientes escolares mais inclusivos e acolhedores para todas/os as/os pessoas que circulam

na escola, independentemente de sua identidade de género ou orientacdo sexual.
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OBJETIVOS

Objetivo Geral

- Promover a oferta de Cursos de formacdo continuada e/ou oficinas para professores e
professoras sobre identidades de género e sexualidade.

Objetivo Especifico

- Apresentar conceitos fundamentais relacionados a diversidade sexual e de género.

- Analisar a importancia da inclusdo e do respeito a diversidade na educacéo.

- Identificar e abordar estere6tipos e preconceitos em relagdo a diversidade sexual e de género
dentro e fora da escola.

- Organizar um folder/folheto sobre respeito e tratativas as pessoas LGBT+ na escola;

1° Encontro: Construcdo de Género

Promover uma discussdo que desencadeia a reflexdo sobre género e sua construcao,
elegendo algumas sugestdes de questdes para se explorar o tema:
- O que se espera ao fazer ché revelacdo do sexo do/a bebé? H& preocupacdo com relacdo ao
sexo do/a beb&? Quem se preocupa? Por qué?
- Como e feita a escolha das roupas, as cores, 0s tipos de brinquedos? Quais sdo os critérios?
- Ha cores especificas para meninos e para meninas? Por qué? Ha relagédo entre cor e género?
Ha brinquedos especificos para meninas e para meninos? Eles e elas ndo podem brincar com
0s mesmos brinquedos?

Ap0s a provocacao realizada pelos questionamentos, explicar as definigdes sobre sexo,

género, identidades de género.

2° Encontro: Identidades e Diversidade Sexual

Problematizar as relacdes afetivas/sexuais que se desviam da heteronormatividade e
apresentar a diversidade existente por meio das siglas LGBT+, demonstrando que desejos e
relagdes diferentes do padréo heteronormativo séo validos e ndo ha justificativa para qualquer
forma de discriminacao.

Sugere-se trabalhar a partir da animacdo “Medo de qué?” o respeito a diversidade

sexual.
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3° Encontro: Debatendo LGBTfobia na escola

Analisar esteredtipos e preconceitos relacionados a diversidade sexual e de género
dentro da escola:
- expondo casos de discriminacao e excluséo a pessoas LGBT+;
- questionar sobre a LGBTfobia na escola;
- analise de videos que reproduzem estereotipos e preconceitos, como exemplo, o video “E se

fosse com vocé?” disponivel e realizado pelo canal no Youtube Poe na Roda.

4° Encontro: Desconstruindo preconceitos

Refletir sobre a importancia da inclusdo e do respeito a diversidade na pratica
educativa. Para ilustrar essa ideia sugerimos o video da ONU Brasil “lana: Uma histéria
emocionante de aceitacdo”, que apresenta a histéria da lana onde ela narra a aceitagdo da sua
sexualidade e descoberta de seu ativismo.

Questdes a serem exploradas:

- A importancia da familia no processo de aceitacdo da identidade sexual e de género de
pessoas LGBT+.

- Discussédo sobre o papel da/o educadora/or na promocgdo da inclusdo e do respeito das
pessoas LGBT+ na escola.

5° Encontro: Sensibilizacao e Reflexdo

A partir desse encontro, professores e professoras poderdo participar ativamente na
construcdo de estratégias pedagdgicas para a inclusdo de temas relacionados as identidades de
género e sexualidade na escola. Dessa forma, professoras/es poderdo compartilhar suas
crencas e experiéncias sobre diversidade sexual e de género no espago escolar. Poderdo

formar grupos sobre os possiveis desafios para inclusdo dessa temética em suas aulas.
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6° Encontro: Construcao de Estratégias Pedagdgicas

Desenvolver e compartilhar estratégias pedagogicas que promovam a diversidade
sexual e de género no contexto escolar. Assim, as/os professora/es poderdo desenvolver
materiais e atividades pedagogicas inclusivas. Em oficinas, poderdo realizar planos de aulas
inclusivos, que abordem essa teméatica ou materiais como a constru¢do de um folder/folheto
explicativo sobre identidades de género e sexuais para que as/os professoras/es possam
trabalhar em sala de aula com as/os estudantes, proporcionado informagdes precisas e
acessiveis sobre os temas (incluindo o uso da linguagem adequada) que muitas vezes sdao mal

compreendidos ou cercados por estigmas.

7° Encontro: Implementacéo e Avaliacao

Dar suporte aos/as professores/as na implementagdo das estratégias pedagogicas
desenvolvidas e avaliar seu impacto em suas aulas. Como atividade, sugere-se o
compartilhamento de relatos de experiéncias sobre a aplicacdo das estratégias pedagogicas,
discussédo sobre os desafios encontrados e planejamento de acbes futuras para fortalecer a

incluséo de questdes de identidade de género e sexualidade na escola.

REFERENCIAS

BRASIL, MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC). Género e Diversidade Sexual na Escola:
reconhecer diferencas e superar preconceitos. Cadernos SECAD 4. Brasilia, 2007. Disponivel
em: < https://pronacampo.mec.gov.br/images/pdf/bib_cad4 gen_div_prec.pdf > . Acesso em
02 fev. 2024.

JESUS, Beto de; PEDROSA, Claudio; PICAZIO, Claudio; MODESTO, Edith; COSTA,
Isabel; RAMIRES, Lula; UNBEHAUM, Sandra; CAVASIN, Sylvia. Diversidade Sexual na
Escola Uma metodologia de trabalho com adolescentes e jovens. Sdo Paulo: Corsa, 2008.
Disponivel em: < https://observatoriodh.com.br/wp-
content/uploads/2020/08/diversidade_sexual.1968.pdf>. Acesso em: 02 fev. 2024.
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ANEXO A — Parecer Substanciado do CEP

ESH UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

Plataforma
MATO GROSSO DO SUL - %
Vo« ¥ UEMS -

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: NARRATIVAS DE PROFESSORES/AS LGBT SOBRE IDENTIDADES DE GENERO
NO ESPACO ESCOLAR, CAMPO GRANDE, MS

Pesquisador: BARBARA FERREIRA DE SOUZA

Area Tematica:

Versdo: 2

CAAE: 59686222.7.0000.8030

Instituicao Proponente: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Niamero do Parecer: 5.646.144

Apresentagdo do Projeto:

De acordo com o exposto pela pesquisadora "Este projeto de pesquisa visa analisar a constituigdo da
identidade de género de professora e professor LGBT — lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais — em
uma escola publica de Campo Grande, MS, buscando responder: como @ ser professor dentro da escola
onde lecionam, além de escrever a convivéncia com a comunidade escolar, a fim de identificar possiveis
atos discriminatorios, além de registrar como tém sido abordado as tematicas de género e sexualidade neste
espaco. Para tanto, elegemos a metodologia qualitativa para a producdo de dados, por meio de um roteiro
de entrevista, a fim de facilitar a interlocucdo com os(as) entrevistados(as) privilegiando suas narrativas
acerca de si e suas vivéncias nas relagbes

com os outros. Assim, esta pesquisa se legitima pela caréncia de discussao sobre a tematica da diversidade
sexual nas escolas, tendo em vista que a visibilidade de professores transsexuais, bissexuais e
homossexuais possam produzir, no ambiente escolar, o respeito as diversidades de identidades existentes e

também (des)construir o discurso da discriminagio e do preconceito que circulam no espaco escolar”

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primario:

Analisar a constituicdo da identidade de género de professora e professor LGBT (lésbicas, Gays,

Enderego: Rodovia Dourados Itahum - Km 12 - Cx:351
Bairro: Cidade Universitdria de Dourados - MS CEP: T9.804-9T0
UF: M3 Municiple: DOURADOS

Telefone: (67)3902-2699 Fax: (67)3802-2364 E-maill: cesh@uems. br
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Bissexuais, Transexuais) em uma escola pulblica
de Campo Grande, MS.
Objetivo Secundario:

1.Evidenciar a convivéncia da comunidade esceolar com professoras e professores homossexuais,

bissexuais e transexuais.

2. Identificar as expressoes da ordem discursiva que materializam o preconceito diante das identidades de

género.

3. Descrever as experiéncias de professoras e professores LGBT sobre as identidades de género efou

orientagdo sexual na escola.

4. Registrar como professoras e professores abordam temas como sexualidade e género no contexto
escolar e/lou em sala de aula. 5. Caracterizar as experiéncias de “coming out" com suas visibilidade e

invisibilidade na escola.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

- A pesquisadora esclarece sobre os riscos, incluindo as observages descritas no primeiro parecer, apenas
nao inseriu a questao das orientagdes sanitarias de combate a contaminacgdo da Covid 19:

“Riscos:

Os(as) entrevistados(as) podem ter algum desconforto ao responder as perguntas e pode sentir cansago ou
fadiga durante a entrevista. Para

resolver essa situagao, os(as) entrevistados(as) tem a possibilidade de fazer um intervalo efou interromper
essa sessdo de entrevista no momento

que desejar, também, podem desistir ou ndo responder algum guestionamento, sem a necessidade de
explicar ou justificar os seus motivos

pessoais. Além disso, podem também se retirar da pesquisa a qualguer momento sem nenhum prejuizo.

Mo gue se refere aocs dados produzidos na entrevista - existe o risco de ser acessada por outras pessoas,
além de ser divulgada antes da etapa de

conclusdo. No entanto, para proteger os dados, a pesquisadora se compromete em guardar os dados
produzidos em lugar seguro, durante todo o

periodo de levantamento, transcrigdo e andlise. Também garante que as informagdes sobre as identidades
do(a)s entrevistado(o)s serdo protegidas

de maneira ética, por meio de uma sequéncia de nimeros, divulgadas somente para fins

Enderego: Rodovia Dourados Itahum - Km 12 - Cx:351

Bairro: Cidade Universitdria de Dourados - MS CEP: 70.804-970
UF: M5 Municipio: DOURADOS
Telefone: (57)3002-2609 Fax: (G7)3002-2364 E-mail: cesh@uems br
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Conlinuacio do Parecer: 5.546.144

cientificos.

Assim, podem ser considerados riscos, a interrupgdes do contrato e substituigbes de
professores/colaboradores por motivos que fogem do controle

das variaveis da pesquisa, bem como senlimentos de constrangimento e preocupagio com a exposicio da
identidade pessoal e institucional. Diante de possiveis constrangimentos, que possam surgir havera um
esforgo por parte da pesquisadora em demonstrar uma postura ética na condugio da abordagem proposta.”
A pesquisadora descreve os beneficios de modo especifico da pesquisa, esclarecendo de modo pertinente
sobre:

“Beneficios:

Diante disso, este projeto visa o grau maximo de beneficios aos participantes da pesquisa e a comunidade
acad&mica, visto que apods analise das

entrevistas poderemos utilizar os dados para propor, uma reflexao na escola da impertancia de produgéo de

oficinas e projetos, para professores e demais estudantes sobre identidades de género nesle espacgo,

exaltando valores como o respeito ao proximo e o tratamento digno livre de qualguer forma de preconceito.

Comentarios e Consideragtes sobre a Pesquisa:

- Pesquisa relevante;

- Houve os esclarecimentos e as orentagbes sugeridas no 1° Parecer de Pendéncia - a respeito do TCLE,
visto gque a pesquisadora incluiu neste documento alterado as informages aos participantes, este durante a
coleta de dados, entrevista, a qualguer momento pederdo interromper, ou mesmo declinar algumai(s) da(s)
gueslies no roteiro que possam acionar um gatilho emocional.

Consideragbes sobre os Termos de apresentagdo obrigatoria:

- Apresentou os documentos de Autorizago assinados e demais arquivos pertinentes.
- Cronograma adequado.

- Realizou as inclusdes solicitadas no primeiro Parecer que apontava pendéncias.

Recomendagdes:
- Realizou as alteragtes, somente acrescentar as orientagbes sanitarias de combate as infecgbes da Covid
19 e demais infecgdes no arquivo do Projeto.

Enderego: Rodovia Dourados Itahum - Km 12 - Cx:351
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Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgdes:

- Aprovado

Consideracdes Finais a critério do CEP:

Diante do exposto, o CESH/UEMS, de acordo com as atribuigbes definidas na Resolugio CNS n® 510 de
2016, na Resolugdo CNS n® 466 de 2012 & na Norma Operacional n® 001 de 2013 do CNS, manifesta-se
pela APROVACAO em virtude do (a) pesquisador(a) ter atendido as recomendacdes do parecer anterior.
Conforme orientagbes das resolugdes vigentes gue regem a élica em pesquisa com seres humanos:

* 0 pesquisador deve comunicar gualquer evento adverso ou alteragao feita na pesquisa, imedialamente ao
Sisterna CEP/ICONEP;

** O pesquisador deve apresentar relatdrio final ao Sisterma CEP/CONEP, via notificagao na Plata-forma
Brasil.

DURANTE A PANDEMIA CAUSADA PELO SARS-CoV-2, CONSIDERAR:

Solicitamos aos pesquisadores que se atentem e obedegam as medidas de seguranga adotadas pelos
locais de pesquisa, pelos govemnos municipais e estaduais, pelo Ministério da Salde e pelas demais ins-
tancias do governo devido a excepcionalidade da sitluagio para a prevengao do contagio e o enfrentamen-to
da emergéncia de salde plblica de importancia internacional decorrente do coronavirus (Covid-19).

As medidas de seguranga adotadas poderdo interferir no processo de realizagdo das pesquisas envolven-do
seres humanos. Quer seja no contato do pesquisador com os participantes para coleta de dados e exe-
cugdo da pesquisa ou mesmo no processo de obtengo do Termo de Consentimento Livre & Esclarecido-
TCLE e Termo de Assentimento Livre e Esclarecido-TALE, incidindo sobre o cronograma da pesquisa e
outros.

Orientamos ao pesquisador na situagdo em gue tenha seu projeto de pesquisa aprovado pelo CEP e em
decorréncia do contexto necessite alterar seu cronograma de execugdo, gue faga a devida “Motificagao” via
Plataforma Brasil, informando alteragdes no cronograma de execugio da pesquisa.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Enderego: Rodovia Dourados ltahum - Km 12 - Cx:351

Baimro: Cidade Universitdria de Dourados - MS CEP: 79 804-970
UF: M3 Municipio: DOURADOS
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Conlinuacdo do Parecer. 5.546.144
Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informagdes Basicas | PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_F | 28/08/2022 Aceito
do Projeto ROJETO 1933313.pdf 14:56:10
Projeto Detalhado ! | Projeto_v2_28ago.pdf 28/06/2022 |BARBARA Acsito
Brochura 14:54:39 |FERREIRA DE
|nvestigador SOUZA
Outros Declaracao_Institucional_Assinada.pdf | 28/08/2022 |BARBARA Aceito
14:53:23 |FERREIRA DE
TCLE/ Termos de |TCLE_WV2_28ago.pdf 28/08/2022 |BARBARA Aceito
Assentimento / 14:50:00 |FERREIRA DE
Justificativa de S0UZA
[Auséncia
Outros Imagem.pdf 12/05/2022 |BARBARA Aceito
20:30:12 |FERREIRA DE
Outros Roteiro. pdf 12/05/2022 |BARBARA Aceito
20:26:00 |FERREIRA DE
Cronograma CRONOGRAMA. pdf 12/05/2022 |BARBARA Aceito
20:15:33 |FERREIRA DE
Folha de Rosto Folha. pdf 12/05/2022 |BARBARA Aceito
20:14:38 |FERREIRA DE

Situacdo do Parecer:
Aprovado

Mecessita Apreciacio da CONEP:

MNao
DOURADOS, 15 de Setembro de 2022
Assinado por:
alessandra aparecida vieira machado
(Coordenador(a))
Enderego: Rodowvia Dourados ltahum - Km 12 - Cx:351

Bairmro: Cidade Universitdria de Dourados - MS
UF: M5 Municipio: DOURADOS
Telefone: (§7)3002-2800 Fax: (G7)3002-2354

CEP: 79.804-970

E-mail: ceshi@uems.br
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