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RESUMO

A pesquisa intitulada “A aliagem curricular: a branquitude no curriculo da Escola Municipal
Elizio Ramirez Vieira, em Campo Grande/MS” esta vinculada a Linha de Pesquisa Formacéo
de Professores, Culturas e Diversidade, do Programa de P6s-Graduacéo - Mestrado Profissional
em Educacdo (PROFEDUC) e tem como objetivo analisar a branquitude no curriculo e as
implicacdes nas relagdes raciais no Ensino Fundamental de uma escola pablica localizada no
Municipio de Campo Grande/MS. Para esta analise, nos aproximamos dos Estudos da
Branquitude, dos Estudos sobre Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais em interlocugdo com os
Estudos Descoloniais. Com base nos autores e autoras destes campos tedricos, entendemos que
a branquitude deve ser compreendida como um dos elementos resultantes do processo
colonialista e da estrutura de poder que dele decorre e que, ainda, influencia o curriculo, de tal
modo a orientar lugares sociais para brancos e ndo brancos. Para a producéo de informacGes,
recorremos a analise documental, para verificar como a branquitude aparece nos documentos
que orientam o curriculo e a entrevistas semiestruturadas com professores/as que atuam no
Ensino Fundamental da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, em Campo Grande/MS.
Interessa compreender como os/as professores/as percebem/entendem a branquitude e as
implicacdes nas relagdes raciais no contexto da escola. Dessa forma, pretendemos contribuir
com as discussdes relacionadas as relacdes étnico-raciais, partindo da branquitude, visto que o
papel da branquitude nas desigualdades raciais ainda é um desafio para a escola e para o
curriculo. Os resultados apontaram que, embora 0s documentos institucionais estabelecam
diretrizes claras para inclusdo de contetdos que promovam a diversidade étnico-racial, e a Lei
n. 10.639/03 tenha sido um marco importante na Educacdo, com a finalidade de desconstruir
esteredtipos e preconceitos raciais, apos 21 anos da sua implementagdo, apenas trouxeram a
tona discussdes importantes sobre o racismo, desigualdade e representatividade nas escolas.
Contudo, ainda persistem desafios significativos na implementagdo desses documentos, como
as desigualdades étnico-raciais, principalmente pela falta de formacédo adequada de professores
para abordarem a tematica de forma critica e consistente. As entrevistas indicaram, que apesar
da existéncia da Lei n. 10.639/03 ha mais de duas décadas, a sua implementacdo efetiva no
curriculo escolar permanece limitada e superficial, concentrando-se, muitas vezes, em acfes
pontuais, como a Semana da Consciéncia Negra. A formacdo inicial e continuada dos
professores se revela insuficiente para aprofundar a compreensdo das rela¢fes étnico-raciais da
branquitude, o que dificulta a incorporacdo critica dessas tematicas na pratica pedagdgica. O
curriculo ainda é marcado por uma l6gica eurocéntrica e pela manutencéo de pactos narcisicos
que naturalizam a centralidade da cultura branca, invisibilizando a diversidade cultural dos/as
alunos/as, sobretudo em escolas periféricas com maioria negra. Ha um reconhecimento inicial
da importéncia do tema entre alguns/algumas professores/as, mas falta articulacdo institucional
e politica escolar que garantam uma abordagem transversal, continua e comprometida com a
promocao da equidade racial na educagdo. A partir dos resultados da pesquisa, propomos como
produto final a palestra intitulada “Descolonizar o conhecimento e promover a equidade racial”,
voltada a professores/as e gestores/as da educacdo basica. Essa palestra se configura como um
instrumento formativo e reflexivo, cujo objetivo é fomentar a compreenséo critica sobre as
formas pelas quais a branquitude se reproduz e se perpetua no curriculo escolar, contribuindo
para o enfrentamento do racismo estrutural e para a construcdo de praticas pedagogicas mais
inclusivas e comprometidas com a equidade racial.

Palavras-chave: Branquitude. Relac6es étnico-raciais. Curriculo escolar.



ABSTRACT

The research entitled “Curricular alliance: whiteness in the curriculum of the Elizio Ramirez
Vieira Municipal School in Campo Grande/MS” is linked to the Research Line Teacher
Training, Cultures and Diversity, of the Postgraduate Program - Professional Master's Degree
in Education (PROFEDUC) and aims to analyze whiteness in the curriculum and its
implications for racial relations in Elementary Education at a public school located in the
Municipality of Campo Grande/MS. For this analysis, we approached Whiteness Studies,
Studies on Education of Ethnic-Racial Relations in dialogue with Decolonial Studies. Based on
the authors of these theoretical fields, we understand that whiteness should be understood as
one of the elements resulting from the colonialist process and the power structure that arises
from it and that also influences the curriculum, in such a way as to guide social places for whites
and non-whites. To produce information, we used documentary analysis to verify how
whiteness appears in the documents that guide the curriculum and semi-structured interviews
with teachers who work in Elementary Education at the Elizio Ramirez Vieira Municipal
School in Campo Grande/MS. We are interested in understanding how teachers
perceive/understand whiteness and its implications for racial relations in the context of the
school. In this way, we intend to contribute to discussions related to ethnic-racial relations,
starting from whiteness, since the role of ehiteness in racial inequalities is still a challenge for
the school and for the curriculum. The results showed that, although institutional documents
establish clear guidelines for the inclusion of content that promotes ethnic-racial diversity, and
Law 10.639/03 was an important milestone in Education, with the purpose of deconstructing
stereotypes and racial prejudices, after 21 years of its implementation, it has only brought to
light important discussions about racism, inequality and representation in schools. However,
significant challenges still persist in the implementation of these documents, such as ethnic-
racial inequalities, mainly due to the lack of adequate training of teachers to address the topic
in a critical and consistent manner. The interviews indicated that, despite the existence of Law
10.639/03 for more than two decades, its effective implementation in the school curriculum
remains limited and superficial, often focusing on specific actions, such as Black Consciousness
Week. Initial and ongoing teacher training proves insufficient to deepen the understanding of
ethnic-racial relations and the concept of whiteness, which makes it difficult to critically
incorporate these topics into pedagogical practice. The curriculum is still marked by a
Eurocentric logic and the maintenance of narcissistic pacts that naturalize the centrality of white
culture, rendering the cultural diversity of students invisible, especially in peripheral schools
with a black majority. There is an initial recognition of the importance of the topic among some
teachers, but there is a lack of institutional coordination and school policies that guarantee a
transversal, continuous approach committed to promoting racial equity in education. Based on
the results of the research, we propose as the final product the lecture entitled “Decolonizing
Knowledge and Promoting Racial Equity”, aimed at teachers and school administrators in basic
education. This lecture serves as a formative and reflective tool, with the goal of fostering
critical understanding of how whiteness is reproduced and perpetuated in the school curriculum,
contributing to the fight against structural racism and to the development of more inclusive
pedagogical practices committed to racial equity.

Keywords: Whiteness. Ethnic-racial relations. School curriculum.
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1 INTRODUCAO: SOBRE OS ITINERARIOS DA PESQUISA

A pesquisa que desenvolvemos sobre “A aliagem curricular: branquitude no curriculo
da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, em Campo Grande/MS”, analisa como se configura
a branquitude no curriculo e as implicacGes nas relagdes raciais no Ensino Fundamental 11 da
Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, localizada no Municipio de Campo Grande/MS. Para
atingir tal objetivo, realizamos um estudo bibliografico sobre Branquitude, curriculo e
desigualdades raciais, recorrendo a teodricos dos Estudos da Branquitude, da Educagdo das
RelagBes Etnico-Raciais, em interlocucdo com os Estudos Decoloniais, com o intuito de
compreender e ampliar o entendimento sobre essa tematica no curriculo escolar. Ademais,
buscamos identificar como a branquitude se configura nas legislagcbes/normativas que orientam
a concepcao de curriculo e no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola, além de analisar e
apresentar, por entrevistas semiestruturadas, a perspectiva dos/as professores/as sobre o
curriculo escolar e as praticas pedagogicas no que se referem a branquitude e as implicacdes
nas relacdes raciais na escola.

A grande maioria das pesquisas desenvolvidas na area da educacdo e no campo do
curriculo na perspectiva antirracista tem desconsiderado o branco/colonizador/opressor e
enfatizado, apenas, o negro/colonizado/oprimido. Dessa forma, foi-se construindo e
legitimando uma narrativa de que o branco ndo faz parte desse processo. Bento afirma que “o
branco pouco aparece, exceto como modelo universal de humanidade, alvo de inveja e do desejo
dos outros grupos raciais nao brancos” (Bento, 2014, p. 25).

Em “A Patologia Social do Branco Brasileiro”, Ramos (1957) um dos primeiros
estudiosos de branquitude analisa as relagbes raciais no Brasil, expondo que a brancura é
construida como um privilégio racial e uma norma cultural no pensamento social e nas préaticas
do pais. Para Ramos (1957), a brancura no Brasil ndo se limita a um aspecto fenotipico, mas
funciona como um ideal social associado ao poder, prestigio e a civilizacdo europeia, em
contraste com a desvalorizacdo historica e cultural das populagcfes negras e indigenas. O autor
denuncia o “branco brasileiro” como um sujeito que internaliza essa superioridade racial
simbolica, a0 mesmo tempo que apresenta uma “patologia social” — uma alienagdo em relagéo
a propria realidade sociocultural do Brasil, marcada pela mesticagem e pluralidade étnica.
Segundo Ramos (1957), a insisténcia em reproduzir valores europeus perpetua desigualdades

raciais, enquanto impede a construcdo de uma identidade nacional mais auténtica e integrada.
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Na pratica, a brancura se manifesta como um sistema de privilégios, em que o racismo
estrutural reforga a marginalizacdo de pessoas negras e naturaliza as disparidades sociais. Trata-
se de um processo historico e continuo que, além de excluir, culpabiliza os proprios sujeitos
racializados pela sua exclusdo. Um exemplo disso é a forma como o branqueamento é
compreendido no imagindrio social brasileiro: frequentemente visto como um “problema do
negro, que descontente e desconfortavel com sua condigdo de negro, procura identificar-se
como branco, miscigenar-se com ele para diluir suas caracteristicas raciais” (Bento, 2014, p.
25). Essa leitura ignora as condi¢fes cruéis e desumanizantes em que a populacdo negra foi
historicamente inserida, desconsiderando a sua luta por sobrevivéncia, aceitacdo e dignidade.
Como apontam Gadioli e Muller (2017), essa narrativa cria a falsa ideia de que 0s negros
desejavam embranquecer espontaneamente, desprovidos de qualquer motivacéo real, quando,
na verdade, esse desejo era forjado pelas violéncias simbdlicas e materiais que estruturam a
sociedade racista. A superacdo dessa patologia social exige, portanto, um enfrentamento critico
as ideologias racistas e o reconhecimento das contribui¢des histéricas, politicas e culturais de
todos 0s grupos raciais que compdem o tecido social brasileiro.

Concordo com Munanga (2017) que os estudos sobre as relagdes raciais “muito falaram
do negro e dos problemas que Ihe foram criados no universo racial brasileiro, mas deixaram de
falar de brancos numa sociedade onde a Branquitude poderia também fazer parte do processo
de transformagéo social” (Munanga, 2017, p. 11). Entendo que essa invisibilidade do branco
nos estudos sobre as relacdes raciais me trouxe reflexdes como profissional da Educacdo, o que
justifica e motiva o desenvolvimento desta pesquisa, pois a minha relacdo com o tema escolhido
se deve ao fato de que o lugar que ocupo, no ambiente escolar, esta atrelado a ouvir, acatar e
aceitar apenas, concordando e reproduzindo falas comuns no ambito da escola, que mais se
associam a uma alienacdo. O que eu escutava no contexto da escola eram, muitas vezes, falas
que depreciavam e marginalizavam os grupos “ditos” minoritarios e, apesar de pensar o
contrario, me resguardava e ndo mostrava o meu poder de fala, pois tinha o medo e o
pensamento de que a fala contraditdria ao que me era imposto néo seria escutado, nem associado
a algo bom ou produtivo para a sociedade. Acrescento o fato de estar diante de um curriculo
gue sempre mostrou apenas o “universalismo” branco, masculino, binario e europeu, ou seja, 0
rosto que é visto como comum, normal, aceito, belo e que deveria ser seguido e tido como
intocavel, jamais refutado, nem mesmo por alguém que tenha na sua face tracos, na sua pele o
colorismo negro e, na sua cultura, o multicultural.

Ainda hoje, a escola e o curriculo sdo espacos marcados pelo eurocentrismo, pela

branquitude, desempenhando um importante papel na reproducéo do universalismo branco, ou
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seja, a reproducdo das branquitudes, perpetuando os privilégios que as pessoas brancas tém no
interior da sociedade brasileira. O curriculo como lugar de producéo de sujeitos é um espaco de
poder. Conforme Silva (2007), pode ser utilizado para produzir identidades de determinado
tipo, ditando qual etnia € a mais inteligente, o fendtipo mais bonito ou aquele que néo deve ser
seguido como referéncia por ser representado de forma estereotipada, “dito” como preguicoso,
feio e cruel, que deve e s6 pode trabalhar de forma bracal, para servir e se calar diante de
diferentes formas de injustica social e cognitiva. Pelo curriculo, historicamente, a branquitude
foi fortalecida, privilegiada e universalizada, colocada como modelo a ser seguido.

Nesse contexto, faz-se interessante compreendermos a identidade racial atribuida as
pessoas brancas e enfocar as investigagdes a respeito das implicagdes nas relagdes raciais no
contexto educacional. Ademais, é importante fomentar discussdes sobre as relacdes de poder
que circulam no contexto escolar e curricular e que envolvem direitos, privilégios arraigados,
visto que a branquitude se apresenta, na estrutura social, com vantagens acentuadas sobre a
populacdo negra. Existe um histérico de vantagens e desvantagens na nossa sociedade que
determina o lugar para negros e brancos nos diferentes campos da vida.

As praticas de poder que se mostram numa estrutura racista, tanto na sociedade brasileira
como em outras sociedades, levantam questdes sobre a branquitude como uma barreira para
que o contexto educativo se torne um espago de busca por igualdade. Por isso, falar de
preconceito e desigualdade requer profundas reflexdes que vislumbrem pesquisas e, para trazer
a baila as discussdes a respeito do tema proposto, enseja a busca de maior compreensao por um
fio condutor que envereda por searas, em certa medida, incipientes, principalmente quando o
assunto envolve o espago escolar.

O termo ““aliagem curricular” evoca a ideia de uma anélise critica dos componentes
curriculares que, muitas vezes de forma invisivel e implicita, reforcam e perpetuam uma
perspectiva branca e eurocéntrica do mundo. Ao focalizar especificamente a branquitude no
curriculo de uma escola da rede municipal de ensino, a pesquisa visa problematizar e
desconstruir as estruturas de poder que moldam os conteudos, os materiais didaticos e as
praticas pedagogicas, influenciando na construgdo das mdaltiplas identidades na escola e
contribuindo para a autoestima dos/as alunos/as. 1sso ocorre, porque a branquitude, como uma
construcdo social e historica, é privilegiada e naturalizada em muitos contextos, sendo
frequentemente tomada como a norma ou o padréo a ser seguido. Isso se reflete ndo apenas nos
contetdos curriculares, mas também nas representacfes midiaticas, nos discursos politicos e
nas praticas institucionais, reforcando um sistema de hierarquias raciais que perpetua a excluséo

e a marginalizacdo de grupos étnicos minoritarios.



13

A escola, como uma das institui¢des centrais na formacéo de cidad&os e na reproducéo
de valores sociais, desempenha um importante papel na configuragdo das percepcdes, das
representacdes e das relacdes de poder na sociedade. Assim, € fundamental investigarmos como
as narrativas historicas, os modelos culturais e as formas de conhecimento transmitidas pelo
curriculo escolar contribuem para a perpetuacdo de uma visdo hegemdnica que marginaliza e
silencia outras experiéncias, perspectivas e saberes. Problematizar e desconstruir as estruturas
de poder que sustentam a hegemonia da branquitude no curriculo escolar, significa promover
uma educacdo mais inclusiva, critica e reflexiva. Ao reconhecer e valorizar a diversidade de
experiéncias, conhecimentos e perspectivas, as escolas, assim como as demais instituicoes
sociais, podem tornar-se espacos mais democraticos e igualitarios, em que todos se sintam
representados, respeitados e empoderados para construir um mundo mais justo e equitativo.

Reconhecemos que o ambito escolar tem vivenciado avangos, mas também indagacdes
e limites no que se refere aos processos educacionais e curriculares. As instituicdes
educacionais e os seus profissionais estdo sendo desafiados diante da diversidade presente na
escola e das reivindicacdes para a superacao das desigualdades raciais. 1sso tem repercutido na
pratica pedagdgica e tem produzido reflexdes sobre a necessidade de um olhar mais atento para
os desafios no campo educativo voltados para as relagdes étnico-raciais e para as diferencas que
caracterizam os diversos grupos humanos. Essas discussdes tém colocado em pauta as relagdes
de poder e a escala de valores pautados em critérios raciais e na forma de ser e estar na
sociedade.

Surgem, cada vez mais, questionamentos sobre as estruturas de poder/saber que marcam
os curriculos escolares e que, historicamente, tém silenciado sujeitos, suas culturas e saberes.
Enraizadas no curriculo escolar, essas relagdes de poder ainda primam por um curriculo
uniforme, homogéneo e monocultural, que, conforme Gomes (2012), em vez de colocar no
centro de suas propostas o0s saberes e culturas dos diversos sujeitos, se empenha em silenciar,
sufocar, produzir invisibilidades que interferem na construcéo das identidades de determinados
grupos considerados minoritarios. Como pratica de poder, a branquitude se configura e se
expressa nas experiéncias educativo-pedagogicas e nos curriculos e demanda mudancas, pois é
vista como uma barreira para tornar o contexto educativo um espaco de igualdade.

Desse modo, a questdo norteadora que orienta esta pesquisa €: como os/as professores/as
que atuam no Ensino Fundamental Il da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, em Campo
Grande/MS, percebem a branquitude no curriculo e as suas implica¢fes nas relacfes raciais?
Para produzir entendimentos sobre essa problemaética, a investigagdo ndo se restringiu a analise

de documentos institucionais que orientam as concepcOes curriculares, nem as entrevistas
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semiestruturadas realizadas com os/as professores/as da escola. Foi necessario também
percorrer discussdes tedricas e conceituais sobre curriculo, branquitude e relagdes raciais no
ambiente escolar, reconhecendo a complexidade dessas categorias e a sua centralidade na
construcdo das praticas pedagogicas. No que se refere ao curriculo, adotamos uma perspectiva
critica, que o entende ndo apenas como um conjunto de disciplinas ou contetdos a serem
transmitidos, mas como um espaco politico, cultural e simbdlico, no qual se definem os saberes
legitimados, os sujeitos autorizados a falar e os valores que orientam a vida escolar.
Compreender o curriculo, portanto, implica interrogar os seus processos de elaboracao, 0s
interesses que o atravessam e sua poténcia na constituicdo de identidades e subjetividades. J& a
branquitude é compreendida nesta pesquisa como um dispositivo historico, relacional e
estrutural, que opera de forma silenciosa na legitimacao das desigualdades e na manutencéo de
posicGes de poder, inclusive no interior da escola. Em vez de aborda-la apenas como uma
identidade racial especifica, buscamos focalizar os seus efeitos materiais e simbolicos no
curriculo, evidenciando como ela se naturaliza como norma, enquanto outras identidades séo
marginalizadas ou folclorizadas.

Quanto as relagdes raciais na escola, elas abrangem as interacbes, percepcdes e
representacdes que se estabelecem entre alunos/as, professores/as e funcionarios/as, bem como
as politicas e praticas institucionais que perpetuam ou desafiam as hierarquias raciais. E
fundamental analisar como o racismo estrutural se manifesta no ambiente escolar, desde as
formas mais sutis de discriminacdo até as disparidades nos resultados académicos e nas
oportunidades de aprendizagem, assim, esses conceitos, quando explorados no campo teorico,
proporcionam uma base sélida para compreendermos as dindmicas de poder, as desigualdades
e as resisténcias que permeiam o curriculo escolar e as relacGes raciais na escola. Além disso,
permite-se problematizar as praticas pedagogicas e desenvolver estratégias de intervencao que
promovam uma educa¢do mais inclusiva, antirracista e emancipatéria para todos os alunos.

Ademais, buscamos ampliar o debate sobre a existéncia de vantagens e desvantagens
raciais no contexto escolar, refletindo sobre o papel da branquitude nas desigualdades raciais
no curriculo escolar, apontando lacunas que demandam pesquisas nessa area. Discutir a questao
das relacdes étnico-raciais, partindo dessa perspectiva, ainda é um desafio para a escola e para
0 curriculo. Sendo assim, o0 tema desta pesquisa surge como uma resposta a necessidade
premente de examinar e compreender as dindmicas de poder, representatividade e hegemonia
gue permeiam o sistema educacional. A escolha desse tema reflete a urgéncia em abordar

questdes relacionadas a branquitude, diversidade e inclusdo no contexto escolar, especialmente
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no que tange as narrativas histdricas e culturais que sdo legitimadas e reproduzidas pelo

curriculo.

1.1 O campo teorico da pesquisa

Para desenvolvermos a analise sobre a branquitude e a sua relacdo com as questdes
étnico-raciais no contexto escolar, recorremos a autores e autoras que se aproximam dos
Estudos da Branquitude, da Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e dos Estudos Decoloniais.
Pretendemos ampliar o entendimento e a compreensao acerca dos conceitos mobilizados nesses
campos tedricos e os desdobramentos no campo escolar e curricular, buscando aporte nos
escritos de Piza (2002), Ware (2004), Bhabha (2013), Bento (2014), Fanon (2008), Cardoso
(2011), Munanga (2017), Martins (2021), Silva (2021), entre outros.

Os argumentos dos/as tedricos/as que apresentamos demonstram que a branquitude é
um tema emergente e que as pesquisas apontam que as relacdes raciais tém profundo
entrelacamento com o fato de que a branquitude se modifica no decorrer do tempo, mas
permanece significando poder. Piza (2002) e Frankenberg (2004) reforcam essa ideia, ao
esclarecer que a branquitude é um lugar estrutural, no qual o branco vé a si mesmo numa
posicao de poder e ndo atribui ao outro o que atribui a si, resguardando-se numa ideia pretensa
de invisibilidade. Ao agir assim, segundo Cardoso (2011), ser branco passa a ser considerado
como padrdo normativo e “tnico” de ser humano e uma caracteristica marcante da branquitude
na sociedade.

Ware (2004) salienta a falta de discusséo sobre a branquitude, como se ela ocupasse um
lugar de neutralidade/universalidade em relacdo a tudo — estratégia utilizada para néo ser vista.
Ele questiona a invisibilidade da branquitude, perguntando para quais pessoas € invisivel, ja
que € licito sugerir que a branquidade € muito visivel para as pessoas negras, mesmo quando
ela se dilui numa falsa universalidade. Em conformidade com o autor e com as discussdes que
permeiam os estudos criticos da branquitude, ndo é possivel crer na sua invisibilidade, ja que
esta tdo visivel para o povo negro, assim como sdo notorios os privilégios dos brancos, que
precisam ser examinados, principalmente, em relacdo ao seu poder de dominacéo. Por isso, é
fundamental discutir o conceito de branquitude e da manutencédo das vantagens que esse grupo
racial historicamente tem desfrutado.

Fanon (1952), na obra “Pele negra, mascaras brancas”, fala da branquitude como
ideologia do branqueamento construida a partir do medo branco sobre o negro, em um discurso

que leva o negro a responsabilidade sobre suas préprias questdes. Na compreenséo de Fanon
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(2008, p. 66), “[..] o negro, no seu comportamento assemelha-se a um tipo neurdtico
obsessional, ou, em outras palavras, ele se coloca em plena neurose situacional”. A explicagéo
de Fanon (2008) é de que para todo o0 povo colonizado é imposto um complexo de inferioridade
“e quanto mais o colonizado assimilar os valores culturais do colonizador, mais escapara da sua
selva” (Fanon, 2008, p. 34). Nesse sentido, ha um processo de rejei¢do da negriddo do proprio
negro, que resulta em uma aproximagdo do branco, no sentido de ser branco. Embora este
pensamento ainda exista, pois deriva da internalizacdo de um sistema de valores que privilegia
0 branco, mesmo que se tenha diminuido essa maneira de pensar, a sociedade ainda é marcada
por representacdes que associam positividade e poder ao branco. O negro se identifica como
“quase-branco”. O autor traz a cena a preocupacao do negro em como embranquecer-Se e, para
isso, deseja manter relacGes com brancos ou menos negros ou, ainda, pessoas que possuam a
pigmentacdo da pele mais clara — uma tentativa do negro de ser admitido como branco. Entende
0 autor que as formas de embranquecimento do negro colonizado, os olhares densos de
incertezas, a alienagéo, o racismo e a criagdo da personalidade atravessam e constituem o corpo
do negro.

Ocupando esse lugar de privilégio na sociedade, a branquitude toma para si o direito de
nomear o outro, dizendo o que ele deve ser, atribuindo ao outro uma identidade estereotipada.
Ware (2004) considera os estere6tipos banais, mas também letais, além de contundentes em
termos emocionais, afetivos, fisicos e espirituais. O autor menciona que a dificuldade estad em
assinalar a mudanca e reconhecer a sua invisibilidade. Ainda sobre os esteredtipos, Bhabha
(2013) afirma que sdo formas de produzir autoridade e crencas maltiplas, que resultam de uma
recusa, de uma negacéo das diferencas do outro, alienando as pressuposic¢des do discurso. A
visdo do autor reforca que, pelos esteredtipos, ocorre 0 ndo reconhecimento do outro em si, das
diferencas entre 0 eu e o outro, e reforca 0 ndo pertencimento pela negacdo de uma
caracteristica. Bhabha também acrescenta que se trata de “uma estratégia linguistico-discursiva
de manutencdo da ambivaléncia, endossando a fixidez e o engessamento das diferencas
culturais” (Bhabha, 2013, p. 105). Em outras palavras, 0s esteredtipos presentes no curriculo
fazem parte de discursos baseados no colonialismo, que aprisiona uma realidade sociocultural
e descarta a fluidez com que as identidades culturais se (re)constroem e dependem da realidade
social, cultural e econémica vivenciada.

O campo curricular tem sido, também, espaco de luta para legitimar determinadas
culturas e discursos, inclusive de valorizagdo da cultura africana — principalmente com a
promulgacdo da Lei n. 10.639/03, que institui a obrigatoriedade de tratar a tematica étnico-

racial no campo educacional, tematica até entdo silenciada. De autoria dos deputados federais
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Ben-Hur Ferreira (PT/MS)?! e Esther Grossi (PT/RS)?, essa Lei representa uma grande vitdria
do movimento negro brasileiro, que lutava pelo reconhecimento da histdria e da cultura negras
no Brasil, buscando combater o racismo e a discriminacéo a partir do curriculo e da educacéo.

Porém, conforme menciona Camargos (2019), para que a pratica pedagogica antirracista
se concretize, ndo basta a legislacdo — é preciso conhecimento e interesse em promover essas
discussdes, pois sabemos que o curriculo € marcado por jogos de poder. Desse modo, faz-se
mister pesquisar e analisar as causas do ndo cumprimento da Lei, uma conquista histérica do
movimento negro brasileiro, que foi criada para ser respeitada e assegurar que o0s curriculos
escolares abordem os diversos aspectos da histéria e da cultura afro-brasileira, como a luta da
populagio negra no Brasil, a histdria da Africa e a contribuicdo social, econémica e politica dos
afrodescendentes para a formacao do pais.

Nesse sentido, o curriculo escolar como o ndcleo do processo pedagdgico, que envolve
o planejamento docente, as préaticas pedagdgicas, as metodologias de ensino, as avaliacdes e as
politicas publicas devem considerar, sempre, as relaces de poder vigentes. Sobre as relacdes
de poder, destacamos que elas se alastram por toda estrutura social, nas diversas instituicdes,
inclusive escolar e curricular, o que demonstra que nada esta isento do poder, mas ha
possibilidades de resistir e transformar as relag@es sociais. O curriculo, como um lugar de poder,
desempenha papel decisivo nas relacdes raciais e pode construir e desconstruir praticas,
atitudes, valores, inclusive sobre a branquitude, que tanto marcam o curriculo escolar.

Silva (2007, p. 148) afirma que “o curriculo ¢ uma questio de saber, poder e identidade”.
O autor ressalta que o poder é multiforme e estd em toda parte e, no curriculo, produz
determinadas identidades, formas especificas de ser sujeito. No entendimento de Gomes (2012),
0 lugar de poder ocupado pela branquitude no curriculo escolar — mas também na
sociedade — carece de questionamentos no que se refere as relacbes de direitos e privilégios
arraigados nas escolas e na cultura politica e educacional, tendo a populacdo negra com
acentuadas desvantagens, como discriminacao racial, que transita pelos campos da educagéo,
com destaque para a educacédo béasica. Ademais, Bento (2014) entende que, no espaco escolar,
0 branco precisa compreender o seu lugar nas relagcdes sociais, reconhecer que existe um
histérico permeado de vantagens e desvantagens na sociedade brasileira que determina o lugar
de brancos e de negros. Mesmo aqueles que combatem o racismo e a desigualdade, em muitos

casos, silenciam-se, e esse € um sinal das relacGes de poder da branquitude.

L Autor do projeto de Lei n. 10.639/03, deputado federal Ben-Hur Ferreira (PT/MS).
2 Autora do projeto de Lei n. 10.639/03, deputada federal Esther Grossi (PT/RS).
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Diante da urgéncia em compreender e confrontar as estruturas de poder e privilégio que
moldam o curriculo escolar e as relagfes raciais na escola, nos propomos a problematizar e a
mostrar 0s mecanismos pelos quais a branquitude é reproduzida e naturalizada no ambito
educacional. Ao explorar os conceitos de curriculo, branquitude e relacfes raciais, buscamos
visibilizar as dindAmicas complexas que influenciam a (re)producéo de identidades, as interagoes
sociais e as oportunidades educacionais.

Ao explorar os conceitos de curriculo, branquitude e relacdes raciais, evidenciamos as
dindmicas complexas que atravessam a (re)producéo da branquitude, as interacdes sociais e as
desigualdades nas oportunidades educacionais vivenciadas pelos educandos, em especial

aqueles/as historicamente marginalizados/as.

1.2 O contexto e 0 Sujeitos das Pesquisas

A Escola Municipal Ramirez Vieira, local onde desenvolvemos a pesquisa, foi fundada
no ano de 2001 e esta localizada no bairro Jardim Pénfico, em Campo Grande/MS. A estrutura
da escola conta com uma &rea verde, banheiros, inclusive banheiros adequados a educacéao
infantil, banheiro acessivel para pessoas com deficiéncia fisica (PCD), banheiros para
funcionarios, banheiros com chuveiro, biblioteca, sala de leitura, cozinha, laboratorio de
ciéncias, laboratdrio de informatica, patio coberto e patio descoberto, parque infantil, quadra de
esportes, quadra de esporte coberta, secretaria e sala de Recursos Multifuncionais para
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Ademais, ha equipamentos como:
computadores, impressoras, DVDs, aparelho de som, televisdo, lousa digital, projetor
multimidia, desktop, notebook, tablet e acesso a internet. A escola oferece toda a estrutura
necessaria para o conforto e desenvolvimento educacional dos seus alunos e alunas, inclusive
alimentacéo.

Com base nas informacdes do Censo Escolar de 2023, a escola possui, na Pré-Escola,
147 alunos; nos anos iniciais do Ensino Fundamental, 595 alunos/as; anos finais do Ensino
Fundamental, 364 alunos/as e 45 alunos/as atendidos na Educacdo Especial. Somam, ao todo,
931 alunos e, para atendé-los, um total de 71 professores. A taxa de aprovacdo dos alunos/as
dos anos iniciais do Ensino Fundamental, que tem como referéncia o ano de 2023, foi de 89,6%,
e dos/as alunos/as dos anos finais do Ensino Fundamental, a aprovacao foi de 79,6%.

A Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira esta situada no bairro Pénfico, uma regido
marcada por caracteristicas socioeconémicas que refletem a vulnerabilidade social de grande

parte das familias atendidas. A comunidade escolar é composta majoritariamente por alunos e
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alunas de classes populares, embora exista certa diversidade econdmica, com alguns estudantes
oriundos de familias com renda relativamente estavel e outros que enfrentam sérias dificuldades
financeiras. Essa realidade impde desafios significativos ao processo educativo, uma vez que
muitos dos/as estudantes convivem com a precariedade de recursos em casa, incluindo a
auséncia de letramento familiar e o acesso limitado a materiais pedagdgicos e tecnoldgicos.
Apesar dessas adversidades, os/as alunos/as demonstram empenho na busca por uma formagéo
de qualidade, o que pode ser parcialmente observado no indice de 89,6% de aprovacao escolar
registrado. A escola abriga uma rica diversidade cultural e étnica, fruto da composicao plural
da comunidade local, o que, em tese, poderia fomentar um ambiente escolar inclusivo,
acolhedor e multicultural. No entanto, a presenca dessa diversidade nem sempre se traduz em
praticas pedagogicas que valorizem ou representem adequadamente as maultiplas identidades
dos sujeitos ali presentes, revelando a necessidade de politicas educacionais mais sensiveis as
especificidades socioculturais da comunidade atendida.

Os sujeitos participantes desta pesquisa sdo professores e professoras que atuam no
Ensino Fundamental 1l da escola, selecionados por sua relevancia para o desenvolvimento da
tematica proposta. Como critério de escolha, definimos que os/as entrevistados/as estivessem
em exercicio docente nessa etapa de ensino e representassem diferentes areas do conhecimento,
garantindo, assim, uma diversidade de perspectivas curriculares. A escuta desses profissionais
possibilitou compreender como percebem e interpretam a presenca da identidade branca no
curriculo escolar, suas implicacdes nas relacdes raciais e de que forma as politicas educacionais
voltadas para a promocao da equidade racial tém sido (ou ndo) efetivadas no cotidiano escolar.
Ademais, consideramos relevante o fato de os/as docentes trazerem consigo experiéncias
pessoais e profissionais que dialogam com os temas investigados, o que enriquece a analise, ao
permitir o compartilhamento de préticas, reflexdes e vivéncias sobre o enfrentamento das
desigualdades raciais na escola. A participacdo dos/as professores/as, portanto, contribuiu
significativamente para a problematizacdo da branquitude no curriculo e para a compreensao
dos desafios enfrentados na implementacéo de propostas pedagogicas antirracistas. A pesquisa
foi aprovada pela Plataforma Brasil, conforme protocolo CAAE n. 84190424.2.0000.8030 e
Parecer n. 7.497.549.

1.3 Os caminhos metodologicos da pesquisa

A presente pesquisa é de natureza qualitativa e se fundamenta em referenciais que

atendem as exigéncias epistemoldgicas da investigagdo qualitativa em educacéo, conforme
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discutido por Bogdan e Biklen (1994). A abordagem qualitativa permite uma analise mais
aprofundada das percepgdes, discursos e praticas dos sujeitos, possibilitando conhecer, observar
e investigar os professores no seu ambiente, nos seus afazeres cotidianos e nas relagdes que
constroem com o curriculo e com os estudantes. Como afirmam os autores, trata-se de uma
perspectiva que favorece o contato direto com os sujeitos da pesquisa e com o0 contexto em que
estdo inseridos, propiciando ndo apenas compreender a realidade, mas também trazer novas
questdes e problematizagbes ao longo do percurso investigativo (Bogdan; Biklen, 1994, p. 4).
Nesse sentido, a metodologia escolhida ndo se limita a confirmacdo de hipdteses, mas
possibilita o desenvolvimento continuo da reflexdo critica sobre a questdo norteadora.
Complementarmente, sera realizada uma pesquisa bibliografica, com o objetivo de construir a
fundamentacdo tedrica que sustenta a investigacdo. Conforme Lakatos e Marconi (2011), a
pesquisa bibliografica é desenvolvida com base em materiais ja publicados, como livros, artigos
cientificos, teses e dissertacfes, que tratam do objeto de estudo, permitindo ao pesquisador
compreender o estado da arte e dialogar com diferentes perspectivas académicas sobre o tema.

Ademais, serd realizada uma andlise documental do curriculo escolar, do Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) da escola (documento que estabelece o que e como deve ser
realizado todo o contexto escolar na busca pela melhoria dos processos de ensino e
aprendizagem), do Regimento Escolar (que assegura a autonomia da escola para oferecer uma
educacdo de qualidade para todos), da Proposta Pedagdgica Curricular (documento que
sistematiza a organizacdo do conhecimento e seleciona os contetidos imprescindiveis), da
Matriz Curricular (que integra o Regimento Escolar e o PPP e define a atuacdo pedagdgica) e
de outros documentos, como arquivos da escola. Com essa analise, buscamos compreender
como a identidade branca é apresentada na proposta curricular da instituicdo de ensino. Além
disso, faremos a anélise da Lei n. 10.639/03, da Lei n. 9.394/96 e das normativas (Resolucédo
CNE/CP 01/2004 e Parecer CNE/CP 03/2004). O intuito é identificar como a identidade branca
se configura nesses documentos.

A pesquisa documental, conforme Liidke e André (1986), pode “se constituir numa
técnica valiosa de abordagem de dados qualitativos, seja complementando as informacGes
obtidas por outras técnicas, seja desvelando aspectos novos de um tema ou problema” (Liidke;
Andre, 2013, p. 38). Conforme as autoras, essa modalidade de pesquisa se qualifica pela analise
de documentos diversos, como registros escolares, legislacdo educacional, relatdrios
institucionais, diarios de classe, entre outros materiais que fornecem subsidios para a
compreensdo dos contextos educacionais. A pesquisa documental se diferencia da pesquisa

bibliografica pelo fato de que, enquanto a Gltima se baseia em materiais ja analisados e
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publicados sobre determinado tema, a pesquisa documental busca analisar fontes primérias,
proporcionando novas interpretacdes a partir dos dados obtidos. Dessa forma, ela permite ao
pesquisador acessar informacGes que ndo foram necessariamente organizadas com fins
académicos, exigindo um olhar criterioso e uma metodologia rigorosa para garantir a validade
das inferéncias.

Ademais, serdo realizadas entrevistas semiestruturadas com professores/as que atuam
no Ensino Fundamental 1, consideradas fundamentais, porque se voltam prioritariamente para
o envolvimento do/a entrevistado/a com as questfes da pesquisa. A respeito das entrevistas,
Silveira (2007, p. 118) pontua que sdo eventos discursivos complexos, “forjados ndo sé pela
dupla entrevistador/entrevistado, mas também pelas imagens, representacdes, expectativas que
circulam — de parte a parte — no momento e situacdo de realizacdo das mesmas e,
posteriormente, de sua escuta e analise”.

A centralidade do curriculo na formacdo das identidades e na manifestacdo de
conhecimentos torna fundamental a analise de suas possiveis bases epistemoldgicas e das
hegemonias presentes. Nesse contexto, conduzimos uma entrevista com sete professores/as,
sendo quatro professores do género masculino e trés professoras do género feminino, a saber:
Adalberto (declara-se pardo) , com 42 anos de idade, poés-graduado ha 08 anos, atua ha 07 anos
como professor nas disciplinas de Historia e Projeto de Vida (Eletiva 2), do Ensino Médio da
Rede Estadual de Ensino; Estevéo (declara-se branco), tem 30 anos de idade, possui mestrado
ha 03 anos e atua hd um ano como professor da disciplina de Ciéncias no Ensino Fundamental
I, na Rede Municipal de Ensino; Romulo (declara-se branco), 37 anos de idade, possui
mestrado, formado ha 02 anos, atua ha 18 anos como professor de Educacédo Fisica do Ensino
Fundamental Il em escola da Rede Municipal de Ensino; Camila (declara-se branca), tem 32
anos de idade, com graduacdo ha 05 anos e atua hd 04 anos como professora do Ensino
Fundamental I, na disciplina de Ciéncias na Rede Municipal de Ensino; Marcia (declara-se
branca), tem 42 anos e graduacdo ha 16 anos, atua como professora de Lingua Portuguesa do
Ensino Fundamental 11 ha 15 anos, na Rede Municipal de Ensino; Lucia (declara-se branca),
tem 35 anos e mestrado ha 10 anos, atua como professora de Arte do Ensino Fundamental 11 ha
08 anos, na Rede Municipal de Ensino e Juarez (declara-se pardo), tem 38 anos de idade e pos-
graduacdo ha 13 anos, atua como professor de Educagédo Fisica do Ensino Fundamental Il ha
13 anos, na Rede Municipal de Ensino. Ressaltamos que os nomes utilizados para identificar
os/as professores/as entrevistados/as sao ficticios, a fim de preservar o anonimato.

O objetivo das entrevistas foi explorar a interface entre a branquitude no curriculo e no

ambiente educacional. Por perguntas cuidadosamente elaboradas e, posteriormente, transcritas
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e analisadas, buscamos compreender as percepgOes e experiéncias desses/as professores/as
sobre como a branquitude se manifesta ou pode se manifestar e influenciar o curriculo e as
abordagens pedagdgicas.

As entrevistas foram realizadas de forma individual e presencial e o local escolhido foi
a biblioteca da escola, um ambiente calmo e silencioso para escutar, gravar e entrevistar os/as
professores/as sem interrupgdes externas. As entrevistas aconteceram no horario de
planejamento dos/as professores/as, que cederam 0 seu tempo e participaram de forma
voluntéaria, e se deram por um roteiro com questdes norteadoras. A sessdo foi integralmente
gravada, permitindo uma posterior transcrigcdo fidedigna.

Munidos do material produzido nas entrevistas, realizamos uma analise detalhada das
respostas, com o objetivo de identificar pontos de convergéncia, divergéncia e as nuances
presentes nas falas dos/as educadores/as sobre a presenca e os efeitos da branquitude no
curriculo escolar. As entrevistas foram conduzidas com o intuito de compreender quais
discursos atravessam os/as professores/as no que se refere ao curriculo, as préaticas pedagdgicas
e as relacOes étnico-raciais estabelecidas no espaco escolar, com especial atengdo a forma como
a branquitude se manifesta — seja de modo explicito, seja por silenciamentos e naturalizagdes.
A Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, campo empirico da pesquisa, atende
majoritariamente alunos/as pardos, negros/as e brancos/as oriundos/as de classes populares, o
que torna o debate sobre equidade racial no curriculo ainda mais urgente. Pelas entrevistas,
buscamos explorar as impressdes, inquietacdes e necessidades percebidas pelos/as docentes em
torno das questdes relacionadas ao racismo, a discriminacdo e a branquitude, para, em seguida,

problematizar essas percepcdes, a luz dos referenciais tedricos que sustentam a pesquisa.

1.4 Os objetivos da pesquisa e a organizacao da dissertacao

Para a pesquisa que intitulamos “A aliagem curricular: a branquitude no curriculo da
Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, Campo Grande/MS,” estabelecemos como objetivo
geral: Analisar a branquitude no curriculo e as implica¢fes nas relagfes raciais no Ensino
Fundamental da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, localizada no municipio de Campo
Grande/MS.

Para atingir o objetivo geral, estabelecemos 0s seguintes objetivos especificos:

a) realizar um estudo bibliografico sobre branquitude e desigualdades raciais,

recorrendo aos teoricos do campo, com o intuito de compreender e ampliar o

entendimento sobre essa tematica no curriculo escolar;
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b) averiguar como a branquitude se configura nas legislacdes que orientam o curriculo
e no Projeto Politico-Pedagdgico da escola;

C) apresentar a perspectiva dos/as professores/as sobre o curriculo escolar e as préaticas
pedagdgicas no que se refere a branquitude e as implicacdes nas relagdes raciais na
escola;

d) produzir um Produto final, com uma palestra como recurso direcionado aos/as
professores/as, para reflexdo critica-didatica, a fim de compreender e fomentar a
criticidade sobre como acontecem as reproducdes e perpetuacdes historicas da

branquitude no curriculo escolar.

Organizamos a dissertacdo em quatro secdes e algumas consideracdes. Na primeira
secdo, intitulada Introducgéo: sobre os itinerarios da pesquisa, apresentamos o tema e o problema
de pesquisa, bem como o campo tedrico com 0s principais autores/as e conceitos que iremos
movimentar na pesquisa. Evidenciamos também o contexto e os sujeitos da pesquisa, assim
como os caminhos metodoldgicos que percorremos. Na segunda secdo, intitulada Branquitude,
curriculo e relacdes étnico-raciais, abordamos a branquitude, o curriculo e as relagdes étnico-
raciais no cenario educacional e social contemporaneos, com discussées em torno de raga, etnia
e identidade, que assumem papel central para uma compreensdo mais profunda das relactes
humanas e das estruturas de poder. Dentro desse contexto, 0 conceito de branquitude emerge
como essencial para a analise das dindmicas raciais, especialmente no que se refere ao curriculo
escolar e as préaticas pedagogicas. Apresentamos uma reflexdo mais aprofundada sobre a
intersecdo entre branquitude, curriculo e relagBes étnico-raciais.

Na terceira secdo, O que “nao” dizem os documentos sobre o curriculo, a branquitude e
as relacOes raciais, adentramos no universo dos documentos oficiais e institucionais, que
delineiam diretrizes, politicas e préaticas relacionadas ao curriculo e as questdes étnico-raciais
no contexto educacional. Propomos uma anélise critica desses documentos, buscando explorar
e compreender as narrativas, representacdes e ideologias que permeiam as suas abordagens em
relacdo a branquitude e as relagcBes raciais. S&0 documentos que orientam as propostas
curriculares: Projeto Politico-Pedagogico (PPP), Regimento Escolar, Proposta Pedagdgica
Curricular, Matriz Curricular, arquivos da escola; Lei n. 10.639/03, Lei n. 9.394/96 e
normativas (Resolugdo CNE/CP n. 01/2004 e Parecer CNE/CP n. 03/2004). O intuito é
compreender o que esses documentos dizem sobre o curriculo, a branquitude e as relacoes

raciais, ou seja, entender como a identidade branca se configura nesses documentos.
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Na quarta secdo, intitulada “A branquitude no curriculo de uma escola da Rede
Municipal de Campo Grande/MS, na perspectiva dos/as professores/as”, direcionamos a nossa
atencdo para a analise das percepcdes, concepcdes e praticas dos/as professores/as em relacao
a branquitude no contexto do curriculo escolar. Partindo de uma abordagem qualitativa e
contextualizada, e pela andlise das entrevistas, buscamos compreender como o0s/as
educadores/as da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira percebem e lidam com a presenca e
as implicacOes da branquitude nas suas praticas pedagogicas e na construgédo do curriculo.

Exploramos, ao longo da pesquisa, as narrativas dos/as professores/as, suas
experiéncias, reflexdes e os desafios enfrentados no processo de reconhecimento e
problematizag&o da branquitude no contexto educacional. Buscamos compreender como esses
profissionais percebem o seu papel na promocao de uma educacdo antirracista e de que forma
as suas proprias identidades, trajetérias e posicionamentos influenciam as suas praticas
pedagogicas e concepcbes de curriculo. O interesse esteve, também, em identificar como a
branquitude se manifesta nas dindmicas cotidianas da escola — tanto de maneira explicita quanto
por naturalizacbes simbdlicas — e como os/as professores/as interpretam, reproduzem ou
resistem a essas manifestacdes. Com base nas analises construidas a partir das entrevistas e do
referencial tedrico adotado, procuramos tecer uma leitura critica das estruturas curriculares e
das relacOes raciais que atravessam 0 espaco escolar. Por fim, nas Consideragcdes Finais,
apresentamos os principais achados da pesquisa, discutimos as suas implicacdes pedagogicas e
propomos caminhos possiveis para o enfrentamento das desigualdades raciais, a partir do

curriculo.

1.5 Pesquisas Anteriores

Ao consultarmos o Banco de Teses e Dissertagdes da Coordenacgéo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), utilizando os descritores “branquitude” e “curriculo”,
identificamos apenas quatro produgdes académicas relacionadas a tematica, considerando o
recorte temporal entre 2020 e 2023. A delimitagdo desse periodo se justifica por fatores de
ordem académica e social, que conferem relevancia e atualidade ao objeto de estudo. O ano de
2020 marcou um ponto de inflex&o no debate racial em escala global, impulsionado por eventos
gue escancararam as estruturas do racismo sistémico e exigiram respostas mais incisivas da
sociedade e das institui¢des, incluindo a escola. O assassinato de George Floyd, nos Estados
Unidos, e a mobilizagdo mundial em torno do movimento Black Lives Matter repercutiram

fortemente no Brasil, reacendendo discussbes sobre racismo estrutural, privilégios da
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branquitude e a urgéncia de praticas antirracistas em diversos campos, inclusive na educacao.
Nesse contexto, cresceu a demanda por curriculos mais inclusivos, criticos e sensiveis as
desigualdades raciais, 0 que também se refletiu no campo da pesquisa. Assim, 0 recorte entre
2020 e 2023 permite observar como os acontecimentos sociopoliticos recentes influenciaram a
producdo académica nacional e trouxeram visibilidade a tematicas que historicamente
estiveram & margem das discussdes curriculares, como a branquitude.

No contexto brasileiro, a aprovacao da Lei n. 10.639/03, que tornou obrigatdrio o ensino
da histéria e cultura afro-brasileira e africana nas escolas, ja vinha sendo debatida e
implementada de formas variadas. No entanto, o ano de 2020 representou um momento de
renovagdo dessas discussdes, com uma énfase maior na necessidade de uma formagéo docente
gue aborde criticamente a branquitude e as suas implica¢Ges no curriculo escolar.

Desse modo, a escolha do recorte temporal de 2020 se justifica, também, pela relevancia
e intensidade dos debates e publicacdes geradas nesse ano, que fornecem um rico corpus de
analise sobre as interse¢fes entre branquitude e curriculo. Esses eventos e discussdes
proporcionam um contexto contemporaneo e urgente para a analise da tematica, refletindo
mudancas significativas nas percepcfes e abordagens sobre as relagcdes étnico-raciais na

educacéo.

Quadro 1 - Pesquisas anteriores

Ano CAPES CAPES CAPES
(Dissertacoes (Teses) (Universidades)

2020 01 00 UFRGS

2021 00 00 00

2022 01 00 UFRGS

2022 01 01 UFPA

2023 01 01 UEM

Fonte: Adaptado de Capes (2024)

Mesmo diante da intensidade dos debates, percebemos uma escassez de pesquisas sobre
a tematica proposta, como demonstrado no Quadro 1. Apenas quatro trabalhos se aproximaram
da nossa pesquisa. O primeiro trabalho ¢ a dissertacdo de mestrado intitulada “Entre o visivel e
o0 invisivel: a branquitude e as relagdes raciais nos conteudos curriculares de ensino de
Histdria”, elaborada por Cleber Teixeira Ledo e orientada pelo professor doutor José Rivair
Macedo. A pesquisa foi defendida em 2020, no Programa de P6s-Graduacdo em Ensino de
Histdria — ProfHistoria/UFRGS, e teve como objetivo abordar a relacdo entre o conceito de

branquitude e o processo de estruturagdo dos conteudos curriculares de Histdria, bem como a
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forma como os estudantes das turmas de 7°, 8° e 9° anos das escolas EEEF Otavio Mangabeira
e EEEF Pedro Sirangelo compreendem e localizam o conceito de branquitude.

O pesquisador destaca a importancia de abordar o conceito de branquitude no curriculo
escolar como um meio de promover reflexdes criticas sobre privilégios raciais. Ele enfatiza que
essa abordagem visa subverter a narrativa historica tradicional, que muitas vezes invisibiliza o
branco como raga, e possibilita uma educagdo mais inclusiva e critica. O autor afirma que é
crucial compreender as estruturas formadoras do curriculo de Historia, propiciando uma ruptura

com elas. Conforme Ledo:

A necessidade de ampliar o foco sobre essa temética passou a ser emergente, 0s
privilégios ligados aos grupos brancos tornaram-se foco de pesquisadores em areas
como a saude e ciéncias humanas, buscando compreender como se consolidou social
e historicamente a identidade racial do branco e também com os privilégios ligados a
essa branquitude fundamentam as praticas ligadas ao racismo estrutural (Ledo, 2020,
p. 10).

O autor destaca a contribuicdo significativa da sua pesquisa para as relagdes étnico-
raciais, deslocando o foco das categorias subalternizadas para uma critica a branquitude. Essa
perspectiva critica é essencial para entender como o branco € posicionado como um agente de
tensbes raciais, oferecendo uma nova lente para a andlise curricular.
Entre os resultados alcancados, a pesquisa revelou gque os estudantes assimilaram o conceito de
branquitude e reconheceram os privilégios associados a ele. Isso gerou discussdes significativas
e criticas sobre as relagdes étnico-raciais, incentivando uma postura mais reflexiva entre os
estudantes. Ledo (2020) observa que essa abordagem promoveu uma reflexdo critica e
colaborativa sobre questdes raciais e estimulou o interesse em expandir essas discussdes para
outras disciplinas. Assim, a pesquisa de Cleber Teixeira Ledo se destaca como um marco
sinalizador para novas experiéncias educacionais, promovendo a visibilidade e o
guestionamento das estruturas raciais vigentes.

Na dissertacdo de Fernanda de Amorim Golembiewski, intitulada “Ensino de Historia,
educacdo das relagdes étnico-raciais e branquitude: proposicdes para os curriculos dos anos
finais do Ensino Fundamental”, orientada pelo professor doutor Nilton Mullet Pereira, e
defendida no ano de 2022, na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, a pesquisadora
destaca a importancia de analisar a recepcdo da Lei n. 10.639/03 em diferentes contextos
educacionais, enfatizando que a legislacdo é interpretada e apropriada de formas diversas. Ela
observa que as leis sdo resultantes de interesses em confronto, mobilizando diversas

interpretacdes e agdes discriminatorias historicamente presentes nas relacdes raciais brasileiras.
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Golembiewski (2022) contribui significativamente ao campo das relacdes étnico-
raciais, focando em como a referida legislacdo pode ser utilizada para superar o0 racismo e
construir um projeto de sociedade mais inclusivo. A autora enfatiza a necessidade de “pensar
sobre a pratica pedagogica que da concretude a elas, por meio das marcas da autoria docente”
(Golembiewski, 2022, p. 22). Entre os resultados alcangados, a pesquisa identificou que préaticas
pedagogicas, quando alinhadas com a legislacdo, podem promover uma educagdo mais critica
e inclusiva. A autora afirma que essas praticas sd@o essenciais para mobilizar e confrontar

diferentes interpretacfes acerca do tema. Para a autora:

A utilizacéo do conceito de branquitude ndo se resumiu & insercdo como tema a ser
ensinado nas aulas de Historia. Incluiu, também, a sua contribuicéo, em didlogo com
a colonialidade, enquanto uma lente para olhar os curriculos e para exercitar a autoria
e o planejamento docentes. Ou seja, mesmo quando ndo apareceram de forma explicita
nas estratégias propostas pelas sequéncias didaticas, os conceitos serviram,
implicitamente, como referenciais para a sua elaboracdo, na perspectiva de que a
educacdo das relagdes étnico-raciais, sob ponto de vista do ensino de Historia,
demanda tensionar e indagar tudo aquilo que se ensina e que compde o curriculo —
incluindo a sua propria estrutura (Golembiewski, 2022, p. 84).

A pesquisa reforca a urgéncia de discutir e implementar estratégias pedagogicas que
possibilitem uma compreensdo mais aprofundada das relagdes raciais no contexto educacional.
Nesse processo, é igualmente relevante considerar os aprendizados vivenciados ao longo da
investigacdo. O contato com os referenciais tedricos dos Estudos Criticos da Branquitude
permitiu a autora ampliar a sua consciéncia sobre 0s processos de racializacao, especialmente
a partir da sua posicdo como mulher branca em uma sociedade estruturalmente racista. Tal
reconhecimento ndo apenas implicou um reposicionamento ético-politico, mas também
impactara diretamente a sua pratica docente, influenciando a forma como percebe e se insere
nas dindmicas escolares. Ressalta-se, nesse sentido, que a educacdo para as relacdes étnico-
raciais exige mais do que a transmissao de contetdos: ela convoca o/a educador/a a revisitar
suas atitudes, escutas e planejamentos pedagdgicos, incorporando intencionalmente uma
perspectiva critica, antirracista e comprometida com a transformacdo das desigualdades
historicas.

A dissertacdo de lIrailton Brabo Rodrigues, intitulada “Branquitude na Escola:
percepcOes, relacdes, poder e resisténcias”, com defesa ocorrida no ano de 2022, na
Universidade Federal do Par4, Campus Universitario de Ananindeua, no Pard, sob orientacdo
do professor doutor Luiz Augusto Pinheiro Leal, apresenta uma analise aprofundada sobre a
dindmica das relagdes étnico-raciais no contexto escolar brasileiro, que vai ao encontro dos

objetivos apresentados no nosso trabalho. Rodrigues (2022) investiga como a branquitude,
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entendida como uma posicdo de poder e privilégio racial, manifesta-se e é percebida nas
escolas, afetando as relagfes sociais e 0 processo educativo. Para Rodrigues (2022):

Esse poder feito por, para e controlado por brancos se faz presente de varias formas e
causando prejuizos em varias areas: educacdo, cultura, sociedade, politica, economia
para sermos bem abrangentes. Assim, fomos condicionados a aceitar a produgdo
académica historiografica feita majoritariamente por brancos o que
consequentemente, fez com que ndo fossemos treinados, ensinados a perceber a
branquitude (Rodrigues, 2022, p. 51).

O autor destaca as percepcGes de poder, percepcdes de branquitude, como sendo
frequentemente percebida de maneira invisivel e normalizada, sendo o padrao pelo qual outras
identidades raciais s&o comparadas e avaliadas. Para o autor, essa invisibilidade contribui para
a manutencéo da situacdo ou condicao atual, sem permitir mudancas significativas. No contexto
das discussdes sobre branquitude e relagdes étnico-raciais na escola, essa manutencdo implica
continuar com praticas, normas e estruturas que beneficiam grupos dominantes (neste caso,
pessoas brancas) e perpetuam a desigualdade e a discriminagdo racial, nas quais préaticas
discriminatorias e preconceitos sdo reproduzidos sem questionamento. Para ele, no contexto
escolar, essa percepcao influencia tanto o comportamento de alunos e professores brancos
guanto a forma como alunos negros sdo tratados e vistos. O entendimento de Rodrigues (2022)
¢ de que a continuidade das praticas e estruturas existentes resulta na reproducdo das
desigualdades raciais, nas quais alunos negros tém menos oportunidades e recursos para
alcancar sucesso académico e pessoal.

Nos argumentos de Rodrigues (2022), no ambiente escolar, as relacdes de poder sdo
profundamente influenciadas pela branquitude. Professores/as e gestores/as, majoritariamente
brancos, muitas vezes, inconscientemente, perpetuam praticas que favorecem alunos/as
brancos/as e marginalizam alunos/as negros/as. Isso pode ser observado em varias formas,
desde a selecdo de contetdos curriculares que refletem predominantemente a perspectiva
eurocéntrica, até a aplicagdo de disciplinas mais rigidas e puni¢Ges mais severas a alunos/as
negros/as.

Apesar da hegemonia da branquitude, ha formas de resisténcia que emergem dentro das
escolas e Rodrigues (2022) aponta para a importancia de programas de educacao antirracista e
de conscientizacdo sobre a branquitude, entendendo que essas iniciativas buscam desestabilizar
as narrativas dominantes e promover uma educacdo mais inclusiva e equitativa. Alunos e
professores negros, assim como aliados brancos conscientes, sdo fundamentais na resisténcia

as praticas de branquitude, seja por meio da formacdo de coletivos, da dendncia de praticas
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racistas ou da implementacédo de curriculos que valorizem a historia e a cultura afro-brasileira
(Rodrigues, 2022).

Dessa forma, entendemos que a pesquisa de Rodrigues (2022) € uma chamada para a
acao, pois ele enfatiza que reconhecer a branquitude e as suas implicacfes é o0 primeiro passo
para desmantelar as estruturas de poder que perpetuam a desigualdade racial nas escolas. A
partir dessa compreensdo, € possivel desenvolver estratégias pedagdgicas e politicas
educacionais que promovam a justica racial e a equidade no ambiente escolar. Ao abordar a
branquitude na escola, ele nos convida a refletir sobre 0 nosso papel na perpetuacdo dessas
dindmicas e nos desafia a atuar de maneira consciente e transformadora, visando a uma
educacdo que verdadeiramente atenda as necessidades de todos o0s estudantes,
independentemente da sua cor ou origem étnica.

A tese intitulada “Branquitude: andlise cultural sobre as pesquisas brasileiras dos
Programas de Pds-Graduagdo em Educacdo (1987-2019) e suas interlocucdes com a Base
Nacional Comum Curricular” foi elaborada por Roséngela da Roza, orientada pela professora
doutora Teresa Kazuko Teruya, e defendida em 2023, no Programa de Po6s-Graduacdo em
Educacdo, na Universidade Estadual de Maringd. A pesquisa tem como objetivo central a
andlise critica das ideologias de branquitude e suas implicaces na educacdo brasileira,
especialmente nas instituicbes de Ensino Superior (IES) e nas escolas da Educacdo Basica.
Justifica-se pela necessidade de questionar as estruturas de poder que perpetuam desigualdades
raciais e propor alternativas para uma educacdo mais inclusiva e descolonizada. Além disso, a
relevancia do estudo esta embasada na constatacdo de que as politicas educacionais vigentes,
como a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), muitas vezes ignoram ou perpetuam a
hegemonia branca, contribuindo para a manutencdo de privilégios raciais e da exclusdo de
grupos marginalizados.

A pesquisa aborda a branquitude como um constructo ideoldgico que influencia
diretamente as praticas pedagdgicas e curriculares nas escolas brasileiras. Organizada em trés
eixos tematicos, a analise cobre as perspectivas educacionais e sua relacdo com os discursos de
formagéo humana, a precarizagédo da educacdo e as suas implicagdes nas relagdes raciais, bem
como as proposicoes para uma educacdo descolonial. Ademais, o estudo enfatiza a necessidade
de reconhecer e confrontar a hegemonia branca para promover uma educa¢ao mais equitativa e
inclusiva. Assim, a principal contribuicdo desta tese reside na proposta de um conjunto de
conceitos tedricos e metodoldgicos para a andlise da branquitude nas praticas educativas. Ao
problematizar as narrativas hegemonicas e apresentar alternativas descoloniais, o estudo

oferece um caminho para a construgédo de politicas educacionais mais justas. Paralelamente, ao
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explorar a intersecdo entre a branquitude e a BNCC, a pesquisa sugere estratégias concretas
para a desestabilizago das estruturas racistas nas escolas brasileiras.

Os resultados esperados incluiam a identificacdo de como a branquitude se manifesta
nas praticas educativas e a proposicdo de estratégias para a sua desconstrucdo. Assim, 0S
resultados alcangados confirmaram a hipotese de que a BNCC perpetua a hegemonia branca e
destacaram a necessidade urgente de uma reforma curricular que incorpore perspectivas
descoloniais. Além disso, o estudo revelou a resisténcia de alguns educadores que, apesar das
politicas neoliberais, buscam praticas pedagogicas inclusivas e antirracistas.

Por fim, a tese apresenta uma reflexao critica sobre o papel das institui¢des educacionais
na reproducdo das desigualdades raciais. A analise detalhada das pesquisas académicas e da
BNCC mostra que a educacdo, longe de ser neutra, € um campo de disputa de poder e
ideologias. A proposta de uma educacdo descolonial e a critica a branquitude oferecem um
caminho para a transformacdo social, mas também destacam os desafios significativos que
envolvem essa mudancga. Em conclusé&o, a tese afirma que, para uma educacgéo verdadeiramente
inclusiva, é necessario um compromisso continuo com a justica social e a equidade racial, tanto
na teoria quanto na pratica.

Dessa forma, é possivel perceber que a tese traz uma contribuicdo significativa ao campo
da educacdo, ao propor uma abordagem critica e descolonial para a analise das praticas
pedagogicas no Brasil. A reflexdo sobre a hegemonia branca e as suas implicagdes nas politicas
educacionais € fundamental para a promoc¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria. A
pesquisa de Roza (2023), ao destacar essas questbes, ndo apenas ilumina os problemas
existentes, mas também aponta caminhos para solucGes possiveis e necessarias. Além disso, 0
estudo reafirma a importancia de uma educacao que va além da reproducdo de conteudo e se
comprometa com a transformacao social. Assim, a tese se posiciona como um marco na luta
contra o racismo estrutural no ambiente escolar, oferecendo uma perspectiva inovadora e
necessaria para a construcdo de uma educacédo verdadeiramente inclusiva e equitativa.

Portanto, a analise critica da branquitude e das politicas educacionais propostas nesta
tese serve como um chamado & acdo para educadores, pesquisadores e formuladores de
politicas. A necessidade de repensar as estruturas e praticas vigentes se torna evidente e a tese
oferece um guia valioso para essa jornada de transformacdo. Em ultima analise, a reflexdo
abrangente sobre a tese reafirma a urgéncia de uma educacdo comprometida com a justica social
e a equidade racial, sublinhando a importancia de um olhar critico e descolonial nas praticas

educativas.
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Nesse contexto, as pesquisas de Ledo (2020), Golembiewski (2022), Rodrigues (2022)
e Roza (2023) oferecem uma critica incisiva a hegemonia da branquitude no curriculo escolar
e propGem alternativas para uma educacgdo que reconheca e confronte as desigualdades raciais.
Os autores mencionados destacam a importancia de incorporar perspectivas descoloniais no
curriculo e nas préaticas pedagdgicas, promovendo uma transformacéo social que va além da
reproducdo de contetido hegeménico, em dire¢do a uma educacdo verdadeiramente inclusiva e

equitativa.
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2 BRANQUITUDE, CURRICULO E AS RELACOES ETNICO-RACIAIS

Mergulhamos em uma analise aprofundada da complexa relacdo entre branquitude,
curriculo e as dindmicas étnico-raciais presentes no contexto educacional. Reconhecemos que
a branquitude ndo é apenas uma categoria racial, mas também um conjunto de privilégios,
normas culturais e valores historicamente construidos, que permeiam as estruturas sociais e
institucionais, incluindo o sistema educacional.

Partindo dessa concepg¢éo, buscamos compreender como a branquitude se manifesta e é
reproduzida no curriculo escolar, influenciando as percepcdes, experiéncias e oportunidades de
aprendizagem dos/as alunos/as ndo brancos/as e, nas interacdes em sala de aula, reflete e reforca
as hierarquias raciais, marginaliza saberes, experiéncias e identidades ndo brancas.

Além disso, investigamos como a branquitude influencia as escolhas curriculares,
privilegiando determinados conhecimentos, perspectivas e valores em detrimento de outros, e
como isso impacta a construcdo da identidade e da autoestima dos/as estudantes racializados/as.
Reconhecemos a necessidade de uma abordagem critica e reflexiva para desafiar essas
estruturas de poder e promover uma educagdo mais inclusiva, equitativa e antirracista.

Por uma andlise interdisciplinar, ancorada em teorias criticas da raca, estudos culturais
e pedagogia critica, buscamos, neste capitulo, trazer uma compreensdo mais aprofundada das
complexas interacBes entre branquitude, curriculo e relagdes étnico-raciais no contexto
educacional.

Vale ressaltar que a branquitude € um conceito que emerge da analise critica das
dindmicas sociais e raciais, especialmente no contexto ocidental. Ela se refere a posicdo de
privilégio e poder que é inerente a condicdo de ser branco em uma sociedade
predominantemente branca, em que o branco € considerado a norma ou o padréo.

Do ponto de vista histérico, a génese do branqueamento e da branquitude, no contexto
das relagdes sociais, conforme Schucman (2012), no seu texto “Entre o encardido, o branco e o
branquissimo: branquitude, hierarquia e poder na cidade de S&o Paulo™, aborda a construgdo
historica e social da branquitude no Brasil como uma categoria central nas rela¢fes raciais,
marcada pelo poder e pela hierarquia. A autora argumenta que o branqueamento, como projeto
ideoldgico e politico, emergiu no final do século XIX e inicio do XX, em um contexto de pos-
abolicdo, quando elites brasileiras buscavam “embranquecer” a populagdo nacional pela
imigracdo europeia e pela marginalizagdo dos negros e indigenas. Esse processo refletia uma

tentativa de alinhar o Brasil a ideais eurocéntricos de modernidade e progresso.
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De acordo com Schucman (2012), a branquitude, como posigéo racial hegemonica, ndo
é apenas uma condicao de privilégio, mas também uma identidade construida em oposicao ao
“outro racializado”. No contexto brasileiro, os brancos ocupam um lugar de poder nas relacées
raciais, frequentemente invisibilizando-se em sua posi¢cdo enguanto agentes ativos na
perpetuacdo do racismo estrutural. A autora destaca, ainda, que as hierarquias dentro da prépria
branquitude — como entre o “encardido” e o “branquissimo” — revelam nuances de status
racializado, reafirmando as complexas dindmicas de poder e excluséo.

A esse respeito, Bento (2014), referéncia importante no estudo das relagdes raciais e da
branquitude no Brasil, aborda a questdo da branquitude como um fenémeno social e politico
que permeia as estruturas de poder e privilégio em uma sociedade racialmente hierarquizada.
A autora argumenta que a branquitude ndo é apenas uma questdo individual, mas um sistema
de vantagens sociais e econdmicas, que beneficia aqueles que sdo percebidos como brancos.
Ela destaca como a branquitude estd enraizada em instituicdes, normas culturais e praticas
cotidianas, perpetuando a desigualdade racial. Bento (2014) menciona que a branquitude é
construida e reforcada por narrativas e representacdes que elevam a brancura e desvalorizam
outras identidades raciais. Ela também destaca a importancia de reconhecer e confrontar a
propria branquitude como parte do processo de desmantelamento do racismo e da construgdo
de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Na obra de Bento (2014), a autora também examina, de maneira critica, as dindmicas
sociais e histéricas que envolvem as questBes de raca e racismo no Brasil, focando
particularmente no conceito de branquitude e no seu papel no processo de branqueamento da
sociedade brasileira. A andlise da autora explora o conceito de branqueamento como um
processo histérico e ideoldgico. Um dos conceitos centrais do trabalho de Bento é a
branquitude, definida como um lugar de privilégio e poder socialmente construido e mantido
por meio de diversas praticas cotidianas e institucionais. A autora argumenta que, ao longo da
historia brasileira, a branquitude foi naturalizada e invisibilizada, tornando-se a norma a partir
da qual todas as outras identidades raciais sdéo medidas e julgadas.

A branquitude opera em diferentes esferas da vida social, desde o mercado de trabalho
até o sistema educacional, perpetuando desigualdades raciais e mantendo os privilégios dos
brancos. Bento (2014) utiliza uma abordagem interseccional para mostrar como a branquitude
interage com outros marcadores de identidade, como classe e género, complexificando ainda
mais as dindmicas de poder e opressdo. A autora considera que discutir o privilégio dos sujeitos
brancos é uma das principais assertivas dos estudos criticos da branquitude. Ela acredita que

esse privilégio remonta a colonizacéo e perdura até os dias atuais, sobretudo pela imposicéo de
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um padréo originado nesse prdprio sujeito e pela sua posi¢do de superioridade em relagdo aos
negros. Esse impacto escravocrata, segundo a autora, tem perpassado as geracdes.

Gadiolli e Miller (2017), na sua obra “Branquitude e Cotidiano”, oferecem uma analise
perspicaz e critica sobre as dindmicas da branquitude no contexto brasileiro, examinando como
esta se manifesta e se perpetua nas interagdes cotidianas. Ao abordar a branquitude, as autoras
a definem como uma identidade racial especifica e como um conjunto de privilégios e normas
sociais que sdo, frequentemente, invisiveis ou naturalizados para aqueles que os possuem.

Um dos principais argumentos apresentados por Gadiolli e Muller (2017) ¢ a ideia de
que a branquitude opera de maneira insidiosa e onipresente, moldando tanto as experiéncias
pessoais quanto as estruturas sociais mais amplas. Elas argumentam que a branquitude se
perpetua por mecanismos sutis, como a manutencao de esteredtipos raciais e a normatizacao de
comportamentos e valores brancos como padrdo universal. Isso significa que, enquanto a
branquitude permanece largamente inquestionada e invisivel para aqueles que a possuem, ela
exerce uma influéncia poderosa e opressiva sobre individuos negros, confinando-os a posicGes
de marginalizacdo e subordinacéo.

Frankenberg (2004), no seu livro “A miragem de uma branquitude ndo marcada”, traz
reflexGes sobre a construcao social da identidade branca e como ela é frequentemente percebida
como a norma ou o padrdo em muitas sociedades. A autora defende que essa nocdo de
“branquitude ndo marcada” é¢ uma ilusdo, pois a identidade branca é sempre construida em
relacdo as identidades negras. Frankenberg (2004) destaca que a branquitude €, muitas vezes,
invisivel para aqueles que a possuem, por ser considerada a norma dominante. No entanto, ela
argumenta que a branquitude é uma posicdo social privilegiada, que proporciona beneficios e
oportunidades que ndo sdo igualmente acessiveis as pessoas negras. Para a autora, a branquitude
é reforcada e perpetuada por estruturas sociais, culturais e politicas que favorecem os brancos
em detrimento de outras racas. Ela aborda como a no¢do de branquitude pode variar em
diferentes contextos sociais e historicos, mas, ainda assim, permanece como um fator central
na manutencdo da desigualdade racial. Frankenberg (2004) desafia a ideia de uma branquitude
neutra ou ndo marcada, argumentando que a identidade branca é sempre construida em relagdo
as identidades ndo brancas e é fundamental para a compreensdo das dinamicas raciais na
sociedade. E nesse sentido que a autora entende a branquitude como um produto da historia,
que se constitui como uma categoria relacional e, por isso, tem o seu significado socialmente
construido.

A pesquisadora Schucman (2019) entende que ser branco é um lugar de conforto e, no

campo dos estudos criticos da branquitude, busca demonstrar — ao apontar os privilégios
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simbdlicos e materiais dos brancos — que é fundamental compreender que o termo branquitude
sO faz sentido dentro da luta antirracista, fazendo mencgdo as ideias de Franz Fanon. A
pesquisadora acredita que, “diferentemente do racismo, que acontece na relagdo entre brancos
e negros, a branquitude acontece ao longo da vida da pessoa branca, sendo colocada pela
sociedade em um papel de superioridade” (Schucman, 2019, p. 2). Segundo a autora, ha um
exercicio constante de manutencdo do poder dos brancos, sendo caracteristico da branquitude
achar que o racismo € um problema exclusivo dos negros. Ela considera ser dificil para as
pessoas reconhecerem sua heranca branca e compreenderem que muitas vezes sé alcangcaram
determinados espagos por serem brancas, pois “a branquitude ¢ sempre um lugar de vantagem
estrutural do branco em sociedades estruturadas pelo racismo” (Schucman, 2019, p. 2). A
branquitude néo se refere apenas a cor da pele, mas a um conjunto de privilégios, oportunidades
e poderes atribuidos aos brancos, em virtude da sua racializacdo. Esses privilégios, muitas
vezes, sdo invisiveis para aqueles que os detém, pois sdo tidos como normais ou naturais. No
entanto, para quem nao é branco, a branquitude pode ser vivenciada como uma barreira que
limita oportunidades e perpetua desigualdades sociais.

Fanon (2008) abordou questdes profundas sobre identidade, colonialismo e racismo na
sua obra “Pele Negra, Méascaras Brancas”, que simboliza uma dualidade: a pele negra representa
a identidade racial, enquanto as mascaras brancas se referem as formas pelas quais pessoas
negras adotam caracteristicas, comportamentos e ideais brancos para se adequarem a sociedade
dominante. O autor examina como a opressao colonial e a discriminacdo racial afetam néo
apenas as relacbes sociais, mas também a psique individual, influenciando a autoimagem, a
autoestima e o desenvolvimento emocional dos individuos negros. Ele traz na sua obra uma
analise das complexidades da identidade racial e das dindmicas de poder que moldam as
experiéncias das pessoas negras em um mundo marcado pelo colonialismo e pelo racismo.

Ainda com relacdo aos argumentos de Fanon (2008), em “Pele Negra, Méscaras”
Brancas (1952), ele explora como os negros, vivendo em sociedades dominadas por brancos,
internalizam um complexo de inferioridade racial. O autor argumenta que a opresséo colonial
ndo € apenas uma questdo de exploracdo econémica ou dominagdo politica, mas também de
subjugacdo psicoldgica. Ele descreve como 0s negros sdo ensinados a ver a branquitude como
0 padrdo de humanidade, beleza e civilizacdo. Esse processo leva muitos a tentar
“embranquecer-se” na tentativa de obter aceitagao e reconhecimento. Fanon (2008) critica essa
busca pelo branqueamento, como uma tentativa de se afastar da prépria identidade racial e

cultural, resultando em uma profunda alienagéo.
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A andlise da branquitude convida pessoas brancas a refletirem sobre os seus préprios
privilégios e a reconhecerem as formas pelas quais se beneficiam de estruturas sociais que
perpetuam a desigualdade racial. Isso ndo significa que todos os brancos sejam
intencionalmente racistas ou que nao enfrentem dificuldades nas suas vidas, mas que as suas
experiéncias sdo moldadas de maneira significativa pela cor da sua pele. Assim, cabe ressaltar
que reconhecer a propria branquitude ndo significa sentir culpa, mas assumir responsabilidade
e agir de maneira consciente para desmantelar as estruturas de poder que sustentam a opressao
racial. Isso pode envolver o enfrentamento de preconceitos internalizados, o apoio a politicas e
praticas que promovam a equidade racial e 0 engajamento em conversas e a¢@es antirracistas.

A afirmacdo de Fanon (2008) é de que o branqueamento é uma ferramenta do
colonialismo e que a dominacdo colonial esta enraizada na imposicao de uma hierarquia racial,
na qual a branquitude é valorizada e a negritude € desvalorizada. O branqueamento, nesse
contexto, ndo é apenas uma questdo de mistura racial, mas uma estratégia para consolidar o
poder branco e perpetuar a subordinacdo dos povos colonizados. O autor também explora como
as politicas coloniais incentivam a assimilacao cultural e racial, promovendo a ideia de que 0s
povos colonizados devem adotar os costumes, valores e aparéncias dos colonizadores brancos
para serem considerados civilizados e modernos. Esse processo de assimilagdo reforca a
hegemonia cultural e racial dos brancos, enquanto desvaloriza e marginaliza as culturas e
identidades dos colonizados.

Em outra obra, “Os condenados da terra”, Fanon (1961) ja discutia o processo de
descolonizacdo e a necessidade de uma reconstrucdo radical da identidade dos povos
colonizados. O autor argumenta que a verdadeira libertacdo s6 pode ser alcancada mediante a
rejeicdo da branquitude como norma e a afirmagdo positiva da negritude e das culturas
indigenas. Para Fanon (2008), os povos colonizados devem resistir as imposi¢des culturais dos
colonizadores e recuperar as suas préprias histérias, linguas e tradicGes. Esse processo de
reafirmacdo cultural é essencial para superar o legado psicolégico do colonialismo e construir
uma sociedade pos-colonial baseada na igualdade e no respeito muatuo. Ele também defende
que a branquitude, como construcdo social, oprime os ndo brancos e cria uma identidade
distorcida para os brancos, baseada na supremacia e no medo da perda de poder.

Caimi (2016) fez um questionamento sobre onde se encontra a branquitude, buscando
identificar como ela estd presente nos livros didaticos e, apos anélise de uma das primeiras
versfes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), apontou a falta de normatizacdo a

respeito do tema no conteldo de Histéria e em outras areas do conhecimento sobre as
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caracteristicas humanas. Desde 2018, a BNCC passou a orientar os conteudos curriculares da
disciplina de Histdria, bem como os das demais disciplinas.

Ledo (2020) menciona que, embora a BNCC venha construindo uma estrutura curricular
normativa para todo o Brasil, ainda apresenta uma série de lacunas que precisam ser
preenchidas, relacionadas a determinados temas ou questfes sensiveis — entre elas, as relacdes
étnico-raciais —, ja diagnosticadas por Caimi (2016), principalmente na formacdo histérica
utilizada no curriculo escolar. De acordo com Leédo (2020), tanto na BNCC quanto no livro
didatico dos anos finais do Ensino Fundamental, ndo € apresentada uma discussdo mais
aprofundada sobre o branco como elemento racializado. Além disso, ndo se oportuniza uma
dindmica de abordagem das quest@es raciais, devido a auséncia de uma classificacéo dos grupos
nas suas relac6es de poder, de subalternidade racial e de visibilizacdo do branco.

Ao longo da historia, as instituicdes educacionais, frequentemente, refletiram e
perpetuaram desigualdades e preconceitos raciais, o que enfraquece a qualidade da educacéo e
reforca estere6tipos prejudiciais. Uma abordagem fundamental para melhorar as relacfes
étnico-raciais na educacéo é reconhecer e valorizar a diversidade como um recurso educacional
enriquecedor. Isso envolve a inclusdo de conteudos curriculares que representem a
multiplicidade de culturas, historias e contribui¢es de diferentes grupos étnico-raciais. Alem
disso, é essencial promover uma pedagogia sensivel ao contexto cultural e histérico dos/as
alunos/as, reconhecendo as suas identidades e experiéncias como legitimas e valiosas.

A formacdo de professores é fundamental nesse processo, capacitando-os para abordar
questdes de raca e etnia de forma critica e reflexiva nas suas praticas pedagogicas. 1sso inclui o
desenvolvimento de habilidades para lidar com situacGes de preconceito e discriminacdo, bem
como a promocdo de ambientes escolares inclusivos e acolhedores para todos/as os/as
alunos/as, independentemente da sua origem étnico-racial.

As politicas publicas voltadas para a promocdo da equidade racial na educacdo sdo
fundamentais. Isso inclui a implementacdo de acOes afirmativas para garantir 0 acesso
igualitario a oportunidades educacionais, bem como medidas para combater o racismo
institucional e promover a diversidade dentro das proprias instituicdes de ensino.

As relagdes étnico-raciais no contexto educacional também exigem uma abordagem
interseccional, considerando as interacfes complexas entre raca, género, classe social e outras
formas de opressdo. Isso significa reconhecer que as experiéncias educacionais e as
oportunidades de aprendizado sdo moldadas por uma variedade de fatores interconectados e

que politicas e praticas educacionais devem abordar essas complexidades de forma holistica.
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A complexidade das relag¢des étnico-raciais no contexto educacional brasileiro reflete a
diversidade e as desigualdades estruturais presentes na sociedade. No cenério educacional,
essas relacdes sdo frequentemente marcadas por disparidades no acesso, na permanéncia e no
sucesso escolar de estudantes pertencentes a grupos raciais e étnicos historicamente
marginalizados. Para compreender e enfrentar essas desigualdades de maneira eficaz, é
essencial adotar uma abordagem interseccional, que considere n&o apenas a raga e a etnia, mas
também outras dimensdes de opressdo, como género, classe social e identidade sexual.

Sobre o conceito de interseccionalidade, Kimberlé (1991) criou o termo
“interseccionalidade”, em 1980, como a maneira como diferentes formas de discriminacéo e
opressao interagem e se sobrepdem. No contexto educacional, essa perspectiva permite uma
analise mais profunda e abrangente das barreiras enfrentadas pelos/as alunos/as. Por exemplo,
uma menina negra de baixa renda pode enfrentar desafios educacionais que séao
qualitativamente diferentes daqueles enfrentados por um menino branco de classe média. A
abordagem interseccional reconhece que as experiéncias dos individuos ndo podem ser
plenamente compreendidas ao se considerar apenas uma unica dimensdo da sua identidade.

Desse modo, a interseccionalidade oferece uma lente critica para analisar como essas
diversas formas de opressdo se interligam e impactam a trajetéria educacional dos estudantes.
Para que se compreendam plenamente as desigualdades étnico-raciais e 0 racismo no contexto
educacional, é essencial adotar uma abordagem interseccional, conforme argumentado por
Crenshaw (1991) e Collins (2020).

Sobre o racismo no ambiente escolar, Munanga (2005) prop0e estratégias para lidar com
esse problema e sugere que a escola deve se tornar um espaco de promocdao da igualdade racial,
em que se discuta abertamente sobre o racismo e as suas consequéncias, além de promover a
valorizacdo da diversidade étnico-racial. O autor defende, ainda, a importancia de uma
abordagem interdisciplinar no combate ao racismo, envolvendo ndo apenas a educagdo formal,
mas também acBes culturais, sociais e politicas. Ele destaca a necessidade de reconhecer e
valorizar a contribuigéo das culturas negras para a formacao da identidade nacional, bem como
a importancia de politicas afirmativas para garantir a igualdade de oportunidades para todos 0s

grupos étnico-raciais.

2.1 A branquitude e a sua manifestacdo no contexto educacional e curricular

No contexto educacional, a branquitude se manifesta de varias maneiras, entre as quais

nos conteudos curriculares, nas diferengas no acesso a recursos e oportunidades educacionais,
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nas normas de comportamento que favorecem praticas culturais brancas e marginalizam outras
culturas e nas expectativas diferenciadas baseadas em estere6tipos raciais. Alguns exemplos
que podemos citar, reconhecidos como manifestacdes da branquitude nos curriculos escolares,
sdo o fato de que, frequentemente, se enfatiza a histdria europeia como “universal”, enquanto
se trata a histdria africana, indigena ou asiatica como periférica ou irrelevante. Outro exemplo
é o tratamento dado a escraviddo, muitas vezes reduzida a um evento histérico de carater
econémico, sem que se aborde a resisténcia negra, as contribui¢des culturais afro-brasileiras ou
0 impacto do racismo contemporaneo. O acesso as universidades de ponta no Brasil, como a
Universidade de Sdo Paulo (USP) ou a Universidade de Brasilia (UnB), reflete disparidades
raciais histéricas. Antes da implementacdo das cotas raciais, a presenca de alunos/as negros/as
nesses espacgos era minima. Préaticas culturais como o samba, a capoeira ou o candomblé séo
frequentemente tratadas como exoticas ou folcldricas, enquanto préaticas culturais de origem
europeia, como o balé ou a musica classica, sdo vistas como “superiores” ou “mais educadas”.

Segundo Munanga (2005), na obra “Superando o racismo na escola”:

Alguns dentre n6s ndo receberam na sua educacdo e formacdo de cidaddos, de
professores e educadores 0 necessario preparo para lidar com o desafio que a
problemética da convivéncia com a diversidade e as manifestacBes de discriminagdo
dela resultadas colocam quotidianamente na nossa vida profissional. Essa falta de
preparo, que devemos considerar como reflexo do nosso mito de democracia racial,
compromete, sem ddvida, o objetivo fundamental da nossa missdo no processo de
formacédo dos futuros cidaddos responsaveis de amanhd. Com efeito, sem assumir
nenhum complexo de culpa, ndo podemos esquecer que somos produtos de uma
educacdo eurocéntrica e que podemos, em funcdo desta, reproduzir consciente ou
inconscientemente 0s preconceitos que permeiam nossa sociedade (Munanga, 2005,
p. 17).

Ainda de acordo com Munanga (2005), os instrumentos de trabalho na escola e na sala
de aula, isto é, os livros e outros materiais didaticos, trazem consigo 0s mesmos conteddos
preconceituosos que permeiam também o cotidiano das relagdes sociais de alunos/as entre si,
assim como entre alunos/as e professores/as no espaco escolar. No entendimento de Munanga
(2005), existe um despreparo por parte dos/as professores/as e, por essa razao, eles/as nédo
sabem nem conseguem lidar com a situagéo de discriminacdo no espaco educacional e na sala
de aula. Os/as professores/as, devido a formacéo que recebem, nem sempre consideram a sala
de aula como um espaco pedagogico privilegiado para discutir sobre a diversidade e a
conscientizacdo dos/as alunos/as de que a diversidade ndo é uma questdo de superioridade ou

inferioridade entre os grupos.
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Na afirmag@o de Munanga (2005, p. 24): “o livro didatico ainda ¢, atualmente, um dos
materiais pedagdgicos mais utilizados pelos professores, principalmente nas escolas publicas,
e se constitui na Unica fonte de leitura para os alunos oriundos das classes populares”. Na
realidade, é o Unico recurso que supre as dificuldades pedagogicas e, nesses materiais, a figura
do negro é marcada por estereétipos e caricaturas, que inferiorizam e excluem. Sobre os

estereotipos, Silva afirma que:

Ao veicular esteredtipos que expandem uma representacdo negativa do negro e uma
representacdo positiva do branco, o livro didatico estd expandindo a ideologia do
brangqueamento, que se alimenta das ideologias, das teorias e estereétipos de
inferioridade/superioridade raciais, que se conjugam com a ndo legitimagdo pelo
Estado, dos processos civilizatérios indigena e africano, entre outros, constituintes da
identidade cultural da nagéo (Silva, 1989, p 57)

Aideologia do branqueamento é efetivada quando, ao internalizar uma imagem negativa
de si préprio e uma imagem positiva do outro, a tendéncia do estigmatizado é rejeitar-se e
aproximar-se, em tudo, do individuo estereotipado positivamente. Vale ressaltar que a
afirmacdo sobre a ideologia do branqueamento pode ser analisada a partir de varias
perspectivas, considerando o0s seus aspectos histdricos, socioldgicos e psicolégicos,
principalmente porque o branqueamento tem as suas raizes na era colonial, quando os
colonizadores europeus estabeleceram hierarquias raciais para justificar a exploracdo e a
dominacdo. Os colonizadores brancos se posicionaram no topo da hierarquia, associando
caracteristicas fisicas e culturais europeias a civilizagdo e ao progresso, enquanto
desvalorizavam as caracteristicas dos povos colonizados, rotulando-os como primitivos ou
atrasados. Esse discurso de superioridade racial foi internalizado nas sociedades colonizadas,
criando um ideal de branqueamento (Silva, 1989).

Nos sistemas educacionais, por exemplo, a histéria e a cultura europeias sempre foram
priorizadas nos curriculos, em detrimento das culturas locais. Na midia, a representacdo de
individuos brancos como padréo de beleza e sucesso reforga a percepgdo de que caracteristicas
fenotipicas brancas s@o desejaveis. Politicas de imigracdo e casamento também promoveram o
branqueamento, incentivando a miscigenacdo com brancos como forma de “melhoria” da
populagéo.

Hasenbalg e Silva (1992) entendem que ha uma desvantagem educacional entre o grupo
de estudantes negros em relacdo aos brancos. Dentro desses debates, entre os aspectos dessa
desvantagem, esté o proprio capitalismo e a educacgéo, dois campos com relagdes mutuas e com

desdobramentos negativos. Para os autores, a relacao entre capitalismo e educacéo é explorada
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de forma critica, destacando os desdobramentos negativos que essa interacdo pode gerar. Os
autores argumentam que, em um sistema capitalista, a educacdo, frequentemente, serve para
reproduzir as desigualdades sociais existentes, em vez de atuar como um meio de mobilidade
social.

A partir dos argumentos de Hasenbalg e Silva (1992), uma das principais criticas € que
0 sistema educacional, em um contexto capitalista, tende a refletir e perpetuar as divisdes de
classe. 1sso ocorre, porque 0 acesso a uma educacdo de qualidade estd frequentemente
vinculado a capacidade financeira das familias. Escolas de elite, geralmente inacessiveis para a
maioria da populacdo, proporcionam uma formacéo que prepara os/as alunos/as para posi¢oes
de lideranga e altos salérios, enquanto escolas publicas, muitas vezes subfinanciadas, oferecem
uma educacao que pode limitar as oportunidades dos/as alunos/as.

Ainda de acordo com Hasenbalg e Silva (1992), a educacéo sob o capitalismo pode ser
instrumentalizada para atender as demandas do mercado de trabalho, priorizando habilidades e
conhecimentos que sdo diretamente Uteis para a produgdo econémica, em relacdo a uma
formacédo critica e cidada. Isso pode levar a um curriculo que enfatiza a formacdo técnica e
profissional em detrimento das humanidades e ciéncias sociais, areas que promovem uma
reflexdo critica sobre a sociedade e as suas estruturas. Os autores também discutem como o
capitalismo influencia a gestéo e a estrutura das instituicdes educacionais. Em muitos casos, as
escolas e universidades sdo geridas como empresas, focando na eficiéncia, competitividade e
retorno sobre o investimento. Essa abordagem pode desvalorizar o papel da educa¢do como um
bem publico e um direito humano, subordinando-o as légicas do mercado.

Na mesma linha de pesquisa, entendemos com Moreira e Silva (2006, p. 26) que “[...] o
curriculo e a educacao estdo profundamente envolvidos em uma politica cultural, no sentido de
que sdo campos de producdo ativa de cultura, como campos contestados”. Nesse €aso, 0
curriculo ndo é apenas um conjunto neutro de conteidos e metodologias, mas um campo no
qual se disputam significados, valores e identidades culturais. O curriculo, portanto, é um local
em que diferentes grupos sociais, com as suas respectivas visdes de mundo e interesses, lutam
para afirmar suas perspectivas e influenciar o processo educativo. 1sso significa que as escolhas
sobre 0 que ensinar, como ensinar e para quem ensinar sao intrinsecamente politicas e culturais,
refletindo e moldando as relac6es de poder na sociedade.

Essa abordagem critica nos faz reconhecer que a educacdo pode tanto perpetuar
desigualdades quanto ser uma ferramenta para a transformacé&o social. Ao considerar o curriculo
como um campo contestado, Moreira e Silva (2006) nos convidam a questionar as narrativas

dominantes e a buscar uma educacao que promova a diversidade cultural e a justica social. Os



42

autores destacam a necessidade de uma pratica, no contexto escolar, consciente e critica, que
reconheca seu papel na producéo cultural e na luta por uma sociedade mais equitativa, pois a
narrativa hegemonica presente nos curriculos, segundo Gomes (2001, p. 92), “ainda esta
assentada numa ideologia racial que faz da brancura, o ‘sujeito universal’ e do sujeito branco
um predicado contingente particular. Essa brancura ainda estd muito arraigada no pensamento
pedagdgico e na pratica escolar”.

Uma das formas mais significativas de promover a justica educacional é pelo desafio a
branquitude nas politicas educacionais, pois € um movimento importante para promover a
igualdade racial e desconstruir o racismo institucional. As politicas educacionais precisam
reconhecer a existéncia e os impactos da branquitude. Isso inclui entender como o curriculo
escolar, a formacdao de professores, a estrutura administrativa e as praticas pedagogicas podem
perpetuar a supremacia branca. Curriculos predominantemente eurocéntricos, que
marginalizam ou ignoram as contribuicdes e historias de pessoas negras e indigenas, sdo um
exemplo claro de como a branquitude pode manifestar-se na educacao.

E importante compreender que, para desafiar a branquitude, as politicas educacionais
necessitam promover um curriculo inclusivo e diversificado. A inclusdo de autores/as,
pensadores/as e herdis/heroinas negros e indigenas nos materiais didaticos é essencial para que
todos/as os/as alunos/as vejam as suas identidades refletidas e valorizadas na educagdo. No
entanto, os/as professores/as também devem ser preparados para reconhecer e confrontar 0s
seus proprios preconceitos, bem como para identificar e combater o racismo em sala de aula,
de forma mais efetiva. Isso pode ser feito pela obrigatoriedade de cursos de formacao continua
focados em questbes de diversidade, equidade e inclusdo. Politicas que incentivem a
contratacdo de professores/as de diversas origens étnico-raciais também sdo fundamentais para
que os/as alunos/as tenham modelos diversos e representativos (Gomes, 2001).

Candau (2005, p. 26) tem contribuido para o debate sobre a educacdo intercultural critica
e as politicas educacionais inclusivas no Brasil, abordando a necessidade de uma educacdo que
reconheca e valorize a diversidade racial e cultural. O entendimento apresentado pela autora é
de que parece consensual reinventar a educacdo para que ofereca espagos de ensino-
aprendizagem desafiadores e significativos, pois “ndo ha educagdo que nio esteja imersa nos
contextos culturais e nem se pode conceber experiéncia pedagdgica desculturizada das questoes
culturais da sociedade”.

O combate ao racismo pode ser solidificado, incluindo-se o combate por politicas
educacionais, com documentos como 0s que ja existem, como o Parecer CNE/CP n. 03/2004,

que orienta sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relages Etnico-
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Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileiras e Africanas. Ademais, ha a
Resolugdo CNE/CP n. 01/2004, que institui essas mesmas Diretrizes. Ambos os documentos
trazem a discussdo sobre a desigualdade étnica (Martins, 2021) e serdo analisados no decorrer
desta pesquisa. Contudo, os documentos e politicas ndo bastam, pois, ainda que instituam a
obrigatoriedade de se trabalhar, nos curriculos, as diferencas sociais, culturais e raciais, sem
uma formacéo adequada para os/as professores/as, essas diferencas aparecem apenas nas datas
comemorativas e sdo colocadas em comparacdo pejorativa em relacdo a cultura europeia,

conforme ja mencionado anteriormente.

2.2 O privilégio branco na construgédo do curriculo e nas relagfes étnico-raciais na escola

A branquitude é um conceito fundamental para entender as dindmicas de poder e
privilégio racial nas sociedades racialmente estratificadas, como a brasileira, conforme ja
mencionado em itens anteriores. No contexto educacional, essa tematica adquire especial
relevancia, uma vez que o curriculo escolar ndo é apenas um conjunto de conteddos académicos,
mas também um espaco de construcdo e reproducdo de valores sociais e culturais. Portanto,
analisar a branquitude no curriculo e as suas implicagdes para as relagdes raciais é fundamental
para promover uma educacdo mais equitativa e inclusiva.

As representacOes de pessoas negras e outras minorias raciais nos materiais didaticos
sdo frequentemente limitadas a estere6tipos ou papéis subalternos. Essa falta de representacéo
positiva contribui para a perpetuacdo de preconceitos e para a desvaloriza¢ao das identidades
negras. Por outro lado, as narrativas e perspectivas presentes no curriculo sdo
predominantemente aquelas que se alinham com as experiéncias e visdes de mundo da
branquitude. Isso exclui outras formas de saber e viver, desvalorizando epistemologias ndo
ocidentais e ndo brancas (Frankenberg, 2004).

Assim, entendemos que a forma como a branquitude é naturalizada e reforgada no
curriculo tem profundas implicacGes para as relagdes raciais, principalmente porque, ao validar
e perpetuar a centralidade, o curriculo escolar contribui para a manutengdo das desigualdades
raciais na sociedade. Melhor dizendo, a forma como as relagGes raciais se configura no curriculo
afeta as interacOes diarias entre estudantes de diferentes origens raciais. A perpetuacdo de
esteredtipos e preconceitos no ambiente escolar pode levar a conflitos, discriminagdo e um
clima de hostilidade.

Com base em Mclntosh (1988), podemaos dizer que o privilégio branco consiste em um

conjunto de vantagens invisiveis que beneficiam as pessoas brancas de maneira ndo merecida.
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Essa invisibilidade é perpetuada no curriculo escolar, que frequentemente prioriza contetdos
eurocéntricos e marginaliza as contribuigdes de outras culturas (Frankenberg, 2004). Para
combater a branquitude no curriculo e promover relagdes raciais mais equitativas, € necessario
adotar uma abordagem critica e inclusiva na educagdo. Um exemplo sdo as propostas
curriculares que incluam uma maior diversidade de perspectivas e conhecimentos. Isso implica
valorizar as contribuicGes das diferentes culturas e o protagonismo dos diversos grupos
socioculturais nas construcbes curriculares, evitando a perpetuacdo de estereétipos e
preconceitos.

Santos e Rocha (2022), no artigo “Entre o esconderijo do privilégio e a blindagem racial
de brancos e negros”, analisam a trajetdria dos sujeitos brancos e negros, fornecendo uma base
tedrica e empirica para entendermos como a branquitude se manifesta e se perpetua, inclusive
no curriculo, como um conceito que se refere a posi¢éo social dominante ocupada por pessoas
brancas. Os autores argumentam que o privilégio branco, frequentemente invisivel para aqueles
gue o possuem, cria um esconderijo que permite aos brancos evitarem o confronto com a sua
prépria posicao de poder.

Entendemos que, para os autores, a blindagem racial € um mecanismo de protecdo que
pode ser adotado tanto por brancos quanto por negros. Para os brancos, essa blindagem envolve
a criacdo de barreiras que dificultam o questionamento e a responsabilizacdo por praticas
racistas. Para os negros, pode significar formas de resisténcia e autopreservacdo em um
contexto de opressao racial. Em outras palavras, entendemos a blindagem racial como uma
estratégia de brancos para evitar discussdes sobre o racismo e, em contrapartida, como formas
de resisténcia dos negros, pela afirmacdo identitaria e de redes de apoio comunitario.
Observamos que a branquitude e a blindagem racial ndo operam isoladamente, mas estdo
entrelacadas com outras dimensdes de identidade, como classe e género.

Santos e Rocha (2022) compreendem que a branquitude e os mecanismos de blindagem
racial tém importantes implicacfes para a formulagdo de politicas publicas voltadas para a
promocé&o da igualdade racial. Politicas educacionais e curriculares, por exemplo, devem incluir
a discussdo sobre branquitude e privilégio para desmantelar as estruturas de poder racializadas.

Os autores entendem que:

[...] as identidades raciais (negritudes e branquitudes) formam-se sobre o pano de
fundo de uma estrutura social de desigualdades. Assim, embora estruturalmente
situados, os processos de formacdo de identidades sdo dindmicos e abertos a
contingéncias. Os processos de formagdo de identidades s&o centrais no campo das
disputas politicas sobre privilégios e desvantagens produzidos e perpetuados a partir
da discriminacdo racial (Santos; Rocha, 2022, p. 4).
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Nesse sentido, Santos e Rocha (2022) consideram “entre esconderijos, blindagem e
escandalos” uma problematica que intensifica o racismo nos processos de afirmacéo e negacéo
das identidades na trajetoria tanto de negros como de brancos. O trabalho desses autores serve
como uma base teorica essencial, proporcionando uma estrutura para investigar e desafiar as
formas sutis e explicitas de manutencdo do privilégio branco na sociedade brasileira. As
analises trazidas no texto dos autores mostram que individuos brancos de classes sociais mais
baixas podem ter uma percepcao diferente de privilégio em comparacdo com aqueles de classes
mais altas. Os dados da pesquisa revelam que muitos brancos tém dificuldade em reconhecer
seu proprio privilégio. Este “esconderijo do privilégio” se manifesta na naturalizacdo das suas
vantagens sociais e na negacdo do racismo estrutural.

O privilégio branco € um conceito fundamental nas discussdes sobre desigualdade racial
e discriminacdo. Esse privilégio se manifesta de diversas formas, incluindo a construcéo do
curriculo escolar e as relaces étnico-raciais nas escolas. Nesse processo, segundo Oliveira
(2023), os negros sdo os principais sujeitos desprivilegiados nessa relacdo, evidenciando o
desnivelamento que existe nas diversas areas, seja no mercado de trabalho, na area cultural ou
na educacao.

Apple (1993) e McLaren (1997) argumentam que o curriculo é um artefato cultural que
reproduz relac6es de poder e hegemonia, e Gomes (2003) destaca que, no contexto brasileiro,
a construcdo curricular invisibiliza a historia e a cultura afro-brasileira e indigena, mantendo
uma narrativa colonial e eurocéntrica. Essa abordagem ndo sé desconsidera a pluralidade
cultural do pais, mas também reforca esteredtipos e preconceitos raciais, contribuindo para a
perpetuacdo do racismo estrutural.

Assim, as relacOes étnico-raciais nas escolas sdo profundamente afetadas pelo privilégio
branco, que se manifesta tanto em préticas institucionais quanto em interacdes cotidianas. O
ambiente escolar, muitas vezes, reflete e reproduz as desigualdades raciais presentes na
sociedade. Professores/as, alunos/as e a gestdo escolar podem, consciente ou
inconscientemente, perpetuar atitudes racistas e discriminagdo. Por isso, Bonilla-Silva (2010)
discute como o racismo estrutural permeia as institui¢des, incluindo as escolas, resultando em
preconceitos e discriminacdo que afetam os/as alunos/as negros e indigenas, e destaca a
necessidade de abordar o racismo e promover a diversidade nas escolas.

Muller e Cardoso (2020) argumentam que o curriculo escolar brasileiro tem sido um
veiculo de perpetuacdo do privilégio branco, ao manter uma narrativa hegemonica que

invisibiliza a histdria e a cultura afro-brasileira e indigena. Segundo os autores, a predominancia
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de conteudos eurocéntricos nas disciplinas escolares reforca estere6tipos raciais e marginaliza
a contribuicdo de outros grupos étnicos na formacdo da sociedade brasileira. Os autores
destacam que alunos/as negros e indigenas, frequentemente, enfrentam preconceitos e
discriminacdo, que se manifestam em expectativas mais baixas por parte dos professores,
puni¢des disciplinares desproporcionais e acesso limitado a oportunidades educacionais. Essas
praticas ndo apenas prejudicam o desempenho académico desses estudantes, mas também
afetam sua autoestima e o seu senso de pertencimento. Eles defendem a necessidade de revisar
os curriculos para incluir as historias, culturas e contribuicdes de todas as etnias.

Além da reformulacéo curricular, é fundamental promover a formacéo continuada de
professores para que estejam preparados para lidar com a diversidade étnico-racial de maneira
critica e sensivel. Programas de sensibilizacdo e conscientizacdo sobre o racismo e o privilégio
branco devem ser implementados para transformar as préaticas e atitudes dentro das escolas.
Muller e Cardoso (2020) enfatizam a importancia de politicas publicas que incentivem a
inclusdo e a equidade racial na educacdo, e Carneiro (2011) argumenta que 0 racismo esta
entrelacado as praticas institucionais, inclusive nas escolas, o que reforca desigualdades e
preconceitos. Ao promover o respeito as diferencas, a escola fomenta uma formacao cidada que
reconhece a pluralidade como riqueza, em vez de ameaca. Por isso, é urgente que o sistema
educacional e as demais instituicdes sociais assumam o seu papel transformador, criando
condigdes para que todas as vozes sejam ouvidas, respeitadas e valorizadas.

Desse modo, as discussdes sobre o privilégio branco na construcdo do curriculo e nas
relacBes étnico-raciais nas escolas despertam a necessidade de uma educacdo que reconheca e
valorize a diversidade. Somente por uma abordagem critica e inclusiva seré possivel construir
uma sociedade mais justa e equitativa, na qual todos os estudantes tenham as mesmas
oportunidades de aprendizado e desenvolvimento. As escolas, como espac¢os de formacéo de

cidadania, tém um papel fundamental nesse processo de transformacao social.
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3 O QUE “NAO” DIZEM 0OS DOCUMENTOS SOBRE O CURRICULO, A
BRANQUITUDE E AS RELACOES RACIAIS

E importante ressaltar o historico sobre as lutas do movimento negro em prol de uma
educacdo antirracista, as quais remontam a historia de resisténcia da populacéo negra contra a
excluséo e o racismo no Brasil, pois, conforme Santos (2015), em “Educagéo: um pensamento
negro contemporaneo”, desde o periodo da escraviddo, 0s negros criaram estratégias para
acessar a educacdo formal, seja por escolas comunitarias, seja pela luta por igualdade de
condigdes nas escolas oficiais.

A luta do movimento negro por uma educacdo antirracista no Brasil est4 diretamente
ligada a historia de resisténcia da populacdo negra contra a exclusdo e o racismo estrutural.
Desde o periodo colonial, os negros escravizados foram sistematicamente privados do acesso
ao conhecimento formal, pois a educacéo era privilégio das elites brancas (Moura, 1983). No
entanto, mesmo diante da opressao, 0s negros criaram mecanismos de transmissdo de saberes
pelas tradi¢Ges orais, dos quilombos e das irmandades religiosas (Gonzalez, 1988).

Com o fim da escraviddo, em 1888, a exclusdo da populacdo negra da educacéo formal
permaneceu como uma das principais barreiras para a sua ascensdo social. Sem politicas
efetivas de insercdo escolar, muitas criangas negras ficaram a margem do sistema educacional.
A falta de acesso a educacao era parte de um projeto de Estado que visava manter a desigualdade
racial e perpetuar a ideia de inferioridade da populacdo negra (Munanga, 2004).

No século XX, o movimento negro comecou a organizar-se para combater essa
exclusdo. Entidades como a Frente Negra Brasileira (1931) e o Movimento Negro Unificado
(1978) denunciaram o racismo institucional e reivindicaram politicas publicas voltadas para a
educacdo da populacdo negra (Gomes, 2017). A luta ganhou forca nas décadas seguintes,
culminando na implementacdo de acGes afirmativas e na Lei n. 10.639/2003, que tornou
obrigatorio o ensino da histéria e cultura africana e afro-brasileira nas escolas (Figueiredo,
2019).

Os movimentos Frente Negra Brasileira (1931) e o Teatro Experimental do Negro
(1944) destacaram a importancia de uma educacdo voltada para a valorizacdo da cultura negra
e para a formagé&o critica sobre o racismo. A partir da década de 1980, com a redemocratizagdo
do Brasil, as organizacbes do movimento negro passaram a pressionar o Estado pela
implementacdo de ac¢Oes afirmativas e pela incluséo do debate sobre as desigualdades raciais

no curriculo escolar (Santos, 2015).
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Neste contexto, a Lei n. 10.639/2003 que tornou obrigatorio o ensino da histéria e
cultura Afro-brasileira e Africana nas escolas, a Lei n. 11.645/2008 que incluiu o ensino de
Histdria e Cultura Indigena nos curriculos escolares e a Lei n. 9394/1996 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), juntamente com as normativas da Resolucdo do Conselho
Nacional de Educacdo, Conselho Pleno - CNE/CP 01/2004 e o Parecer CNE/CP 03/2004, que
instituiram Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacbes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, emergem como marcos legais
essenciais para a reconfiguracdo do curriculo escolar, promovendo a inclusédo da historia e
cultura afro-brasileira e indigena.

Atualmente, a luta pela educacdo antirracista continua, com movimentos sociais e
intelectuais negros e negras pressionando por maior inclusao, revisao curricular e formacéo
docente que contemplem a diversidade racial.

Neste capitulo, além de analisarmos as referidas leis e normativas mencionadas, também
analisaremos o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola, do ano de 2023, construido de
forma coletiva pela equipe gestora e comunidade escolar, 0 Regimento Escolar, a Proposta
Pedagogica Curricular, a Matriz Curricular e arquivos da escola. Com esta analise, buscamos
compreender como a branquitude é apresentada nesses documentos.

Entretanto, antes de iniciarmos a anélise, destacamos que os referidos documentos seréo
analisados considerando a branquitude como central para a compreensdo das dindmicas étnico-
raciais e das estruturas de poder que permeiam a sociedade contemporanea. Consideramos
ainda, com Frankenberg (2004), que a branquitude € caracterizada por uma “normatividade
tacita”, em que ser branco ¢ ser o “ndo racializado", o "padrao" em relagdo ao qual todos os
outros sdo medidos e julgados. Essa normatividade permite que as pessoas brancas naveguem
em sociedades racialmente hierarquizadas sem a consciéncia do impacto e dos beneficios que
a cor da sua pele Ihes confere.

Portanto, a analise dos documentos mencionados sera articulada com uma analise critica
das relacdes de poder e das desigualdades raciais que permeiam a sociedade. Essa analise critica
pode nos mostrar as formas sutis e explicitas de discriminacdo racial, permitindo uma
compreensdo mais profunda das estratégias de resisténcia e de luta por igualdade racial. Melhor
dizendo, explorar e compreender a branquitude nesses documentos € expor as raizes estruturais
das desigualdades raciais e € um convite a autorreflexdo e a mudanca coletiva. E uma chamada
a responsabilidade e & acdo, especialmente para aqueles que ocupam posi¢des de privilégio

racial, na busca por uma sociedade mais equitativa e justa.
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3.1 A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei 9.394/1996)

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/1996), conhecida como
LDB, é um marco regulatorio importante para a educacao no Brasil. No entanto, entendemos
que a sua articulagdo com as relagdes de poder e as desigualdades raciais que permeiam a
sociedade brasileira revela uma série de desafios e limitagdes que precisam ser criticamente
analisados, pois foi promulgada em um contexto de transicdo democratica e de reforma
educacional no Brasil. O pais buscava consolidar um sistema educacional que promovesse
igualdade de oportunidades e acesso a educacdo de qualidade para todos. No entanto, a LDB,
na sua formulacdo original, ndo abordou explicitamente as questdes raciais, refletindo uma
lacuna significativa no reconhecimento das desigualdades estruturais que afetam a populacéo
negra e indigena no Brasil.

Isso ocorre devido as relacBes de poder da sociedade brasileira, marcadas por um
historico de colonizacdo, escravidao e discriminacao racial. A educagdo, como uma institui¢éo
social, ndo esta isenta dessas dinamicas. A auséncia de uma abordagem explicita sobre a questao
racial na LDB n. 9.394/96 reflete o predominio de uma perspectiva eurocéntrica e branca, que
perpetua a marginalizacdo e invisibilidade das contribui¢Bes afro-brasileiras e indigenas na
formacdo da sociedade. Embora a referida Lei tenha como objetivo garantir uma educacgéo
inclusiva e de qualidade para todos, a falta de diretrizes especificas sobre a inclusdo de contetdo
que valorize a historia e cultura afro-brasileira e indigena perpetua as desigualdades raciais no
sistema educacional. Essa omissdo contribui para a manutengdo de um curriculo que privilegia
a histdria e cultura europeia, relegando as contribuicdes dos povos negros e indigenas a uma
posicao secundaria.

Compreendemos que a promulgacdo das Leis n. 10.639/2003 e n. 11.645/2008, que
alteraram a LDB n. 9.394/96 para incluir a obrigatoriedade do ensino da histdria e cultura afro-
brasileira e indigena, representou um esforco significativo para corrigir essas omissfes. Essas
Leis foram resultado de lutas histéricas dos movimentos negros e indigenas, que pressionaram
o Estado brasileiro a reconhecer e valorizar a diversidade étnico-racial do pais. No entanto, a
implementacdo dessas Leis enfrenta inimeros desafios, como a resisténcia de setores
conservadores da sociedade, a falta de formacdo adequada para professores e a auséncia de
materiais didaticos apropriados. A persisténcia dessas dificuldades explicita como as relagdes
de poder continuam a influenciar a educacdo, dificultando a efetiva incluséo da perspectiva

racial no curriculo escolar.
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Analisando criticamente a Lei n. 9.394/96, percebemos que, embora tenha sido um
avanco significativo no campo da educagéo, ainda que ndo mencione explicitamente as relagdes
de poder e desigualdades raciais, contém artigos que podem ser interpretados como
instrumentos para combater essas desigualdades e promover a igualdade na educacdo. Um

exemplo € o Art. 3%, que estabelece 0s principios que regem o ensino no Brasil:

Art. 3° - O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios: | - igualdade de
condicOes para 0 acesso e permanéncia na escola; Il - liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber; I11 - pluralismo de ideias
e de concepcBes pedagogicas; IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia; V -
coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino; VI - gratuidade do ensino
pUblico em estabelecimentos oficiais; VII - valorizacdo do profissional da educagéo
escolar; VIII - gestdo democrética do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacdo dos sistemas de ensino; IX - garantia de padrdo de qualidade; X -
valorizagdo da experiéncia extra-escolar; X1 - vinculagdo entre a educagdo escolar, o
trabalho e as préticas sociais (Brasil, 1996, p. 2.).

Os principios de igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola (inciso
I) e de pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas (inciso Ill) sdo particularmente
relevantes para a discussdo sobre desigualdades raciais e relaces de poder na educacgdo. Esses
principios deveriam promover uma educacédo inclusiva e democratica, 0 que € essencial para
combater as desigualdades raciais.

Vale mencionar que o Art. 26-A, introduzido pela Lei n. 10.639/2003, que alterou a
LDB, estabelece a obrigatoriedade do ensino da histdria e cultura afro-brasileira e indigena.
Conforme o referido artigo, “nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, torna-se obrigatorio o estudo da histdria e cultura afro-brasileira e
indigena” (Brasil, 2003, p. 18). Ao tornar obrigatorio o ensino desses conhecimentos e culturas,
a Lei n. 10.639/2003 visa reconhecer e valorizar as contribuicdes das populacdes afro-
brasileiras e indigenas, tentando dialogar e promover a inclusdo e o respeito a diversidade
étnico-racial. Esses dispositivos evidenciam a tentativa da LDB de promover a igualdade e
valorizar a diversidade cultural, configurando-se como uma ferramenta potencialmente
importante no enfrentamento das desigualdades raciais e das relacdes de poder presentes na
sociedade brasileira. No entanto, essa proposta deixaria de ser meramente utdpica apenas por
um esforgo coletivo e continuo — envolvendo todos os atores do sistema educacional — para,
enfim, tornar possivel a construgdo de uma educacdo verdadeiramente inclusiva e equitativa.

Como marco regulatorio da educacdo no Brasil, a Lei n. 9.394/1996 representa tanto
avangos quanto limitagdes no enfrentamento das desigualdades raciais. Consideramos como

avanco o Art. 26 da referida lei, ao estabelecer que:
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Os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base nacional comum, a
ser complementada, em cada sistema de ensino e estabelecimento escolar, por uma
parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da
cultura, da economia e da clientela (Brasil, 1996, p. 7).

Vale destacar que, apesar da LDB estabelecer uma base comum (o que sempre foi
bastante controverso entre os estudiosos de curriculo, pois o Brasil é extremamente diverso),
ela dava abertura para um ensino diversificado e contextual. Entendemos como parte dessa base
comum o aprofundamento na lingua portuguesa, o desenvolvimento de competéncias de leitura,
escrita, oralidade e interpretacédo de textos, envolvendo gramatica, literatura e producéo textual;
a introducédo e aprendizado de pelo menos uma lingua estrangeira moderna, promovendo o
desenvolvimento da comunicagdo em um contexto global, bem como o estudo de conceitos
fundamentais como aritmética, algebra, geometria, estatistica e probabilidade, com énfase no
desenvolvimento do raciocinio l6gico e na capacidade de resolver problemas.

Esses conhecimentos abrangem, ainda, a biologia, fisica e quimica, com foco em
compreender fenbmenos naturais, desenvolver pensamento cientifico e aplicar conhecimentos
cientificos no cotidiano. Além disso, incluem a compreensdo do desenvolvimento historico da
humanidade, com enfoque na histdria do Brasil, historia geral e regional, estudos dos espacos
geograficos e das caracteristicas fisicas, sociais, econdmicas e culturais do Brasil e do mundo.
Ademais, contempla-se a introducdo ao pensamento filosofico e socioldgico, o
desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo, bem como a oferta de ensino religioso,
respeitando a diversidade cultural e religiosa, visando promover a tolerancia e a compreensao
entre diferentes crencas. Como parte dos conhecimentos, mencionamos, ainda, o envolvimento
com diversas formas de expressdo artistica, como musica, artes visuais, teatro e danca, 0
desenvolvimento da sensibilidade estética e da criatividade, entre outros que envolvem a
Educacdo Fisica e a compreensdao das tecnologias digitais, com o desenvolvimento de
habilidades para utilizar ferramentas tecnoldgicas de maneira critica e criativa.

Além da base comum, a LDB estabelece uma parte diversificada do curriculo, adaptada
conforme as caracteristicas regionais, culturais e econémicas de cada localidade. Essa
flexibilidade permite incluir contetdos que atendam as necessidades especificas das
comunidades, como historia e geografia locais, tradi¢des culturais e conhecimentos especificos
da regido. Consideramos essa abertura para os conhecimentos diversificados como um avanco
da LDB.

Entretanto, a BNCC de 2017 enfraguece a margem para um ensino diversificado e
fortalece a base comum (Lopes, 2018; Macedo, 2018) e, nesse sentido, reduz a flexibilidade

das escolas e sistemas educacionais regionais para construir curriculos mais proximos as
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especificidades locais. Embora o0 nosso intuito ndo seja discutir/analisar a BNCC, salientamos
que a parte diversificada do curriculo, que antes permitia uma maior contextualizacdo e
diversidade dos contetidos, torna-se mais limitada com esse documento. A diversidade cultural,
social e econémica do Brasil implica que diferentes regides e comunidades tém necessidades
educacionais distintas. Portanto, quanto maior forem as padronizac¢@es do curriculo, menor seré
a énfase nas especificidades sociais e culturais, comprometendo a relevéancia do ensino para
diversos contextos locais.

Embora a legislacéo ofereca uma base normativa promissora, a pratica revela desafios
significativos para as populagdes negras e periféricas, que enfrentam maiores dificuldades para
acessar e permanecer na escola. Esses desafios incluem desigualdades estruturais, visto que as
escolas em areas periféricas, geralmente, sofrem com a falta de recursos, infraestrutura
inadequada e menor investimento, o que afeta diretamente a qualidade da educacao oferecida.
Além disso, alunos e alunas negros/as, frequentemente, enfrentam discriminagdo racial e
preconceitos, tanto de colegas quanto de educadores, o que pode levar a marginalizacédo e
evasdo escolar.

Acrescentamos, ainda, o fato de que o curriculo escolar tradicionalmente privilegia uma
perspectiva eurocéntrica, negligenciando a histdria e a cultura afro-brasileira e indigena, o que
contribui para a invisibilidade e desvalorizagdo das contribuigdes desses grupos. Dessa maneira,
ao aplicarmos os principios da LDB de igualdade de condicGes e gestdo democrética, a ideia é
de que as barreiras enfrentadas pelas populacfes negras e periféricas sejam gradualmente
reduzidas. A promoc¢édo de um ambiente escolar inclusivo e equitativo ndo sé facilita o acesso
e a permanéncia, como também contribui para o sucesso académico e a formacéo de cidaddos
conscientes e engajados na luta pela justica social.

Ainda em relacdo a Lei n. 9394/96, destacamos o art. 6°, que afirma que “¢ dever dos
pais ou responsaveis efetuar a matricula das criancas na educacgdo basica a partir dos quatro
anos de idade” (Brasil, 1996, p. 3). Contudo, ao mesmo tempo que este artigo reforca a
importancia da matricula na educacdo basica, revela uma limitacdo, ao ndo estabelecer
mecanismos eficazes para assegurar que todas as criangas estejam efetivamente matriculadas e
frequentando a escola. Compreendemos que a falta de politicas publicas eficientes e de recursos
suficientes pode dificultar o cumprimento dessa obrigacao quando as relagdes étnico-raciais sdo
negligenciadas, resultando em um ambiente educacional que ndo promove a diversidade e a
inclusdo, perpetuando, assim, as desigualdades raciais no sistema educacional, especialmente

em areas rurais e comunidades marginalizadas.
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Cury (2016), em relacdo aos avancos e limitagcdes da Lei n. 9394/96, destaca que as
dificuldades encontradas na implementacéo da Lei se devem a necessidade de alterar aspectos
especificos, que somam um conjunto de modificacGes, inclusive com alteracdes
regulamentadoras de toda ordem, entre as quais podemos citar: ampliacdo da obrigatoriedade,
acréscimo de componentes curriculares, introducdo de dias comemorativos, redefinicdo da
educacéo profissional, conceituagéo de profissional de educacgéo, entre outros aspectos. O autor
destaca um ponto importante na Lei n. 9394/96, que é o direito as pessoas com deficiéncia,
populacdes indigenas e negras. Por isso, ele entende que a Lei n. 9394/96 incita reflexdes,
principalmente para a educacéo bésica.

De acordo com o artigo 26-A da LDB, incluido pela Lei n. 10.639/2003: “Nos
estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, oficiais e particulares, torna-se
obrigatdrio o estudo da Historia e Cultura Afro-Brasileira” (Brasil, 2003, p. 100). Nesse sentido,
entendemos que a LDB 9394/96 poderia ser mais explicita, ao reconhecer e abordar fatores
como a formacgédo continuada de professores, as condi¢es socioecondmicas dos/as alunos/as,
que também influenciam a aprendizagem, e a infraestrutura escolar. “A infraestrutura ¢
entendida como as instalaces, equipamentos e Servigos que SA0 Necessarios para garantir o
funcionamento da escola e auxiliam na aprendizagem do aluno” (Garcia, 2014, p. 144) e se trata
de um aspecto que tem chamado a atencdo ha anos. 1sso demonstra que ainda existem limitacGes
da referida Lei, especialmente no que diz respeito a implementacgdo pratica das Diretrizes e ao
enfrentamento das desigualdades estruturais que persistem no sistema educacional.

Dessa forma, entendemos que, apesar da abertura curricular prevista pela LDB n.
9.394/1996, na pratica, a valorizagdo da diversidade cultural ndo se efetivou de modo
consistente nas escolas brasileiras. A autonomia conferida as instituicBes, muitas vezes,
resultou em curriculos que reforcaram uma l6gica eurocéntrica, privilegiando referéncias
ocidentais e invisibilizando a contribuicdo histérica e cultural de povos indigenas e afro-
brasileiros. Em vez de promover a diversidade, a flexibilidade legal permitiu que as préaticas

pedagdgicas permanecessem presas a uma tradigdo hegemonica e excludente.

3.2 Andlise da Lei n. 10.639/2003 e o ensino da Historia e da Cultura Afro-Brasileira e

Africana

Filice (2011), na sua obra “Raca e classe na gestdo da Educacdo Basica Brasileira: a
cultura na implementacdo de politicas publicas”, traz uma contribuicdo significativa, ao

destacar que a implementacgéo de qualquer politica publica € mediada por elementos culturais
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que permeiam as instituicdes e as praticas educacionais. No caso da Lei n. 10.639/2003, é
fundamental compreender que o racismo estrutural atravessa a sociedade como um todo,
estando presente nas estruturas de gestdo e nas proprias concepg¢des pedagdgicas adotadas nas
escolas. Assim, as resisténcias a implementacéo dessa legislacdo podem ser entendidas nao
apenas como falta de vontade politica ou de recursos, mas como reflexo de valores culturais
arraigados, que precisam ser desconstruidos.

Outro ponto levantado por Filice (2011) é a interseccdo entre raca e classe na
configuracdo do sistema educacional brasileiro. As desigualdades socioecondmicas afetam
diretamente a capacidade de muitas escolas, especialmente as localizadas em regides periféricas
e com maior concentracdo de populagdes negras, de implementarem de forma eficaz a
Lei n. 10.639/2003. A falta de recursos materiais, a formacdo precaria de professores e a
auséncia de materiais didaticos adequados sdo barreiras significativas que precisam ser
enfrentadas. Para a autora, as dindmicas de classe ndo podem ser desvinculadas das questfes
raciais. Historicamente, a populacdo negra foi relegada a posicbes de exclusdo e
vulnerabilidade, o que se reflete na organizacao do sistema educacional.

Esses aspectos precisam ser considerados ao analisar a Lei n. 10.639/2003. Sancionada
em 9 de janeiro de 2003, a referida Lei representou um marco significativo na educacgéo
brasileira, ao tornar obrigatério o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana nas
instituicdes de ensino fundamental e médio, publicas e privadas, de todo o pais. Essa legislacdo
é uma resposta as demandas histoéricas do movimento negro brasileiro e tem como objetivo
principal promover a valorizacdo da diversidade étnico-racial, combatendo o racismo e a
discriminagdo no ambiente escolar e na sociedade, em geral.

Podemos elencar como um dos principais objetivos dessa Lei a incorporacao da Historia
e Cultura Afro-brasileira e Africana no curriculo escolar. Dito de outro modo, a Lei determina
a inclusdo de conteudos que abordem a contribuicao dos povos africanos e afrodescendentes na
formacéo da sociedade brasileira. Isso inclui a historia da Africa, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e a participacdo dos negros nas areas social, econémica e politica do
pais.

Ap0s 21 anos da Lei, a sua implementacdo trouxe a tona discussfes importantes sobre
0 racismo, a desigualdade e a representatividade nas escolas; contudo, ainda persistem desafios
significativos. A sua aplicacdo ainda é desigual, principalmente pela falta de formacao
adequada para que professores abordem a tematica de forma critica e consistente (Carneiro,
2011).
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Entre os objetivos da Lei n. 10.639/2003 esta o combate ao racismo e a discriminacéo,
pois a presenca desses conteldos nas escolas visa contribuir para a conscientizacdo sobre o
racismo e os seus efeitos prejudiciais na sociedade. Entretanto, entendemos, como descreve
Munanga (2004), que o racismo estrutural dificulta a efetiva aplicacdo da Lei e perpetua
desigualdades educacionais, refletindo-se em maiores taxas de evaséo escolar e discriminagao
contra estudantes negros. Em muitos casos, a abordagem sobre a historia e cultura afro-
brasileira e africana permanece superficial, focando unicamente na escraviddo, sem explorar as
resisténcias e as contribuicdes dos negros para a sociedade.

Como ja dito, a lei detalha os contetidos especificos a serem abordados, realgando a
abrangéncia e a profundidade do estudo da historia e cultura afro-brasileira e africana no
curriculo escolar. Sobre isso, Nieto (2000) salienta a importancia de reconhecer e valorizar as
diferentes culturas que compdem a sociedade, promovendo o respeito e a inclusdo, e propde
uma revisao critica das préticas e contetdos educacionais que perpetuam o racismo. Na mesma
perspectiva, Gomes (2012), ao analisar a implementacgdo pratica da Lei n. 10.639/03, vé como
um dos principais desafios a construcao de um curriculo que atenda as exigéncias da respectiva
Lei e acrescenta que isso envolve a elaboracao de materiais didaticos que contemplem a histéria
e a cultura afro-brasileira e africana de forma ampla e diversa, bem como a formacéo dos/as
professores/as para que possam abordar esses temas de maneira critica e reflexiva. Para a autora,
a préatica pedagogica deve ser transformada para incorporar metodologias que valorizem a
oralidade, a ancestralidade e as diferentes manifestacdes culturais afro-brasileiras.

A implementacdo e o impacto da Lei n. 10.639/2003 precisam ser analisados
criticamente, especialmente em relacdo as relacfes de poder e as desigualdades raciais que
permeiam a sociedade brasileira. A referida Lei foi sancionada em um contexto de
intensificacdo das lutas dos movimentos negros no Brasil, que pressionavam o Estado a
reconhecer a importancia de uma educacdo que refletisse a diversidade étnico-racial do pais.
Ademais, estabeleceu-se a inclusdo do Dia Nacional da Consciéncia Negra (oficializada em 20
de novembro de 2003) no calendario escolar.

E importante destacarmos que ha uma percepcao equivocada de discutir a questo racial
apenas em um dia especifico. A esse respeito, Santomé (2001) destaca a importancia de que
discussbes que envolvam os grupos historicamente marginalizados seja efetiva e continua, e
ndo restrita a uma data comemorativa, pois a falta de uma préatica pedagogica inclusiva impede
que a escola cumpra o seu papel como espaco de formacédo cidadd, em que todos os estudantes
devem se sentir representados e valorizados. Sem uma abordagem continua, a diversidade

étnico-cultural é tratada de forma superficial e esporadica, o que ndo contribui para a construgédo
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de uma sociedade mais justa e equitativa. Portanto, € essencial que os educadores desenvolvam
estratégias pedagogicas que integrem a diversidade de maneira consistente e profunda. O autor
sugere que uma abordagem inclusiva e critica deve ir além da simples adicdo de conteddos
sobre diferentes culturas. Ela deve envolver uma reestruturacdo do curriculo que considere as
perspectivas e experiéncias de todos 0s grupos culturais, promovendo um dialogo intercultural
auténtico e uma aprendizagem verdadeiramente multicultural.

Diante dessa percepcdo, alguns dos problemas de trabalhar a cultura negra somente no
dia 20 de novembro incluem, ainda, a superficialidade na abordagem. Ao restringir o trabalho
com a cultura negra a um unico dia, corre-se o risco de uma abordagem superficial e pontual,
que ndo permite uma compreensdo profunda das questdes raciais e da diversidade cultural.
Nesse sentido, focar apenas em um dia para discutir a cultura negra pode contribuir para a
perpetuacdo de esteredtipos e simplificacBes, em vez de promover uma compreensdo mais
ampla e complexa das diferentes manifestacOes culturais afro-brasileiras.

Entendemos que ha, ainda, o risco de invisibilizar as contribui¢des historicas, sociais e
culturais dos povos africanos e afrodescendentes ao longo do restante do ano letivo. Por isso, é
fundamental que as escolas incorporem discussdes sobre diversidade étnico-cultural, incluindo
a cultura negra, de forma transversal nos seus curriculos ao longo de todo o ano, garantindo
uma abordagem mais abrangente, profunda e significativa para promover a valorizacdo da
diversidade e o combate ao racismo estrutural.

Santomé (2001) critica a pratica comum de relegar culturas ndo dominantes a datas
comemorativas isoladas, transformando as suas narrativas em eventos exoticos e
estereotipados. Essa abordagem “turistica” do curriculo ndo apenas marginaliza essas culturas
ao longo do ano letivo, mas também perpetua uma visdo limitada e distorcida das suas
identidades e contribui¢cGes histdricas. Portanto, o Dia da Consciéncia Negra deve ser um
momento ndo apenas de celebracdo, mas também de questionamento critico sobre como as
historias e as culturas negras sdo integradas e respeitadas ao longo de todo o curriculo escolar.

O Dia da Consciéncia Negra também é marcado por manifestacdes e protestos que
denunciam o racismo estrutural e as desigualdades que ainda permeiam a sociedade brasileira.
Movimentos sociais e organizag0es ndo governamentais aproveitam a data para dar visibilidade
as suas pautas e reivindicagoes.

Apesar dos avancos representados pela oficializacdo da data e pelo crescente
reconhecimento da importancia da cultura negra, ainda hd muitos desafios a serem enfrentados.
O racismo estrutural, a desigualdade de oportunidades e a violéncia contra a populagdo negra

sdo questbes que requerem politicas publicas eficazes e uma mudanca de mentalidade na



57

sociedade. Desse modo, o dia 20 de novembro homenageia Zumbi dos Palmares, mas também
serve como um momento de reflexdo sobre os desafios atuais e as conquistas da populagéo
negra no Brasil. Promover a consciéncia negra € fundamental para construir uma sociedade
mais justa, igualitaria e diversa.

A Lei n. 10.639/2003 estabelece a obrigatoriedade do ensino da histdria e cultura afro-
brasileira e africana, mas ndo especifica exatamente em quais disciplinas esses contetdos
devem ser abordados, sugerindo que esses contetidos sejam integrados de forma transversal em
diversas disciplinas, como Histdria, Literatura, Artes, Educacdo Fisica, entre outras. Isso
permite uma abordagem mais ampla e integrada dos temas relacionados a histdria e cultura
afro-brasileira e africana ao longo do curriculo escolar.

No entanto, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Educacéo (CNE), em 2004, oferecem orientacGes mais detalhadas sobre
a implementagdo desses contetdos no curriculo escolar. Dito de outro modo, os contetdos sobre
historia e cultura afro-brasileira e africana devem ser integrados de forma transversal em todas
as disciplinas e etapas da educacdo basica; recomenda-se, nesse sentido, a formacéo continuada
de professores, para que possam abordar de maneira adequada e eficaz esses contetidos nas suas
praticas pedagdgicas; a selecdo de material didatico deve contemplar a diversidade étnico-racial
brasileira, incluindo obras, autores e personagens que reflitam a contribuicdo da cultura afro-
brasileira e africana; deve ser elaborado um projeto pedagdgico que inclua a tematica étnico-
racial, assegurando a valorizacdo e o respeito as diferencas e, além disso, as escolas devem
promover a igualdade racial e combater todas as formas de discriminacdo, incentivando o
respeito a diversidade cultural e étnico-racial.

E essencial entender o dispositivo da Lei n. 10.639/03 e como ele pode ser usado na
qualificacdo profissional nas salas de aula, para compreendermos que ndo se trata apenas da
insercdo de contetdos nos livros didaticos, nem esta restrito a praticas pedagogicas, mas é uma
Lei com carater social e cultural, que valoriza e fomenta o pertencimento étnico-racial numa
perspectiva antirracista (Macedo et al., 2023).

De acordo com Macedo et al. (2023, p. 68), “o desafio de conectar o contetido pensado
sob a perspectiva da Lei 10.639/03 se torna ainda maior quando falamos na perspectiva de como
fazer com que o mesmo seja aplicado de fato na sala de aula”, para que o/a aluno/a seja atingido
de forma significativa e as premissas defendidas na Lei possam, de fato, ser efetivadas. Segundo

0s autores:
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Os desafios consistem em como fazer com que tal contelido se encaixe na perspectiva
metodolégica que pode vir a ser pensada por cada professor dentro do ensino de
historia e geografia sendo que tais dificuldades esbarram em falta de material, ou de
como adaptar esse material numa dindmica de ensino aprendizagem que possa ser ao
mesmo tempo atraente para os alunos e que atinja as perspectivas esperadas pela Lei
10.639/2003 e ainda mais além, pois os pressupostos defendidos se estendem para
além do espago da sala de aula (Macedo et al., 2023, p. 68).

As diretrizes indicam que os conteidos sobre a historia e cultura afro-brasileira e africana
devem ser trabalhados de maneira transversal, ou seja, integrados a diversas disciplinas do
curriculo escolar, e ndo restritos a uma unica &rea de conhecimento. Isso significa que todas as
disciplinas podem e devem considerar esses contelidos, proporcionando uma abordagem mais
holistica e abrangente.

Ainda que a abordagem transversal seja recomendada, algumas disciplinas tém um
papel mais direto e evidente na inclusdo desses conteidos, como: Historia — estudos sobre a
histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros no Brasil, incluindo o periodo da escravidao,
a resisténcia negra, 0s movimentos de emancipacao e a contribuicdo dos afrodescendentes na
formagc&o da sociedade brasileira; Geografia — contetidos como aspectos geograficos da Africa
e suas influéncias no desenvolvimento de diferentes civiliza¢Ges africanas, a diaspora africana
e seus impactos socioecondmicos e culturais; Literatura — producdes literarias de autores afro-
brasileiros e africanos, analise de obras que abordem temas relacionados a cultura afro-
brasileira e africana; Artes — expressdes artisticas afro-brasileiras e africanas, incluindo masica,
danca, artes plasticas e teatro.

Silva (2023) realiza um estudo em seis municipios do Estado brasileiro sobre as
experiéncias de instituicdes que cumprem o que esta determinado na Lei n. 10.639/03. Ele
demonstra que, na disciplina de Literatura, os contetdos sdo apresentados por personagens
negros e abordagens literarias; no Ensino Religioso, sdo enfatizadas as religiGes de matriz
africana e afro-brasileira; na Educacao Fisica, as experiéncias se dao a partir de brincadeiras e
projetos com o objetivo de enaltecer a beleza negra; em Histéria, hd& uma preocupacdo em
evidenciar a importancia do continente africano e a busca por desconstruir esteredtipos racistas;
e, na Educacdo Infantil, as atividades se realizam pela ludicidade e da confec¢do de bonecos
com diferentes cores de pele.

A pesquisa de Silva (2023) mostra que os contetdos de histéria e cultura afro-brasileira
e africana podem ser incorporados em diversas atividades e projetos escolares, permitindo que
os/as alunos/as desenvolvam uma compreensdo mais profunda e integrada dessas tematicas.
Isso pode incluir projetos interdisciplinares, debates, atividades extracurriculares e eventos

culturais, que promovam o0 respeito e a valorizagdo da diversidade étnico-racial. Essa



59

abordagem transversal e interdisciplinar visa formar cidaddos mais conscientes das diferencas
culturais, contribuindo para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Embora as pesquisas de Silva (2023) apontem alguns avangos, entendemos que a
configuracdo do curriculo escolar, em grande medida, reflete e reforca as relacdes de poder
desiguais na sociedade, nas quais a populacdo negra enfrenta discriminacao, excluséo e falta de
representatividade em diversos setores. A Lei n. 10.639/2003, ao tentar corrigir essa distorcao,
desafia essas relacGes de poder estabelecidas. Por isso, a implementacdo da Lei enfrenta
resisténcia de setores conservadores, que veem a inclusdo da historia e cultura afro-brasileira e
africana como uma ameaca ao status quo. Essa resisténcia € uma manifestacdo das relacdes de
poder racialmente desiguais que ainda prevalecem na sociedade brasileira.

A resisténcia institucional e social a mudanca curricular reflete a persisténcia das
desigualdades raciais. Em muitos casos, a inclusao de conteidos sobre a historia e cultura afro-
brasileira e africana é tratada de forma superficial ou simbdlica, sem uma integracdo profunda
e significativa no curriculo.

Moreira (2021) realizou uma pesquisa sobre a inclusdo do contetdo da Lei n. 10.639/03
e, oportunamente, entrevistou a Orientadora Pedagdgica de uma escola no estado do Pard. No
entendimento da entrevistada, ndo é tarefa facil desmitificar algo que ja esté sistematizado ha
muito tempo na escola, por isso, ndo é possivel trabalhar a temética étnico-racial nos contetdos
de forma permanente no cotidiano escolar. Existem entraves que atravessam as escolas para
introduzir os conteudos de maneira interdisciplinar, além de que a abordagem ja esta
naturalizada para ser trabalhada na data comemorativa estipulada por Lei, j& mencionada
anteriormente. E dificil desconstruir o curriculo de datas comemorativas e trabalhar de forma
mais profunda esse conhecimento no cotidiano das escolas (Moreira, 2021).

De acordo com Moreira (2021), um dos professores entrevistados na pesquisa salienta
que trabalhar o conteddo da Lei n. 10.639/03 no curriculo das escolas mais profundamente
ainda é um entrave, principalmente pela resisténcia de alguns alunos/as em se aceitar como
negros, ou seja, ha a negacéo da propria cor e o ndo reconhecimento e valorizagédo de sua etnia.
Para Moreira (2021, p. 11), isso se deve, em grande medida, como efeito de uma sociedade
racista “que transferiu durante geragcdes uma comunicacdo de fatos forjados contra a pessoa
negra”.

Para o autor, a questdo do racismo ainda é uma problematica do século XXI e os avangos
no ensino da tematica vém acontecendo superficialmente e com muita resisténcia. A falta de
comprometimento de alguns gestores escolares e a insuficiente formacgdo dos professores

perpetuam essas desigualdades. O que pode ser observado, conforme Bento (2002), €, de um
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lado, a estigmatizacdo de um grupo como perdedor e, por outro lado, um siléncio suspeito do
grupo que se considera superior, pratica a violéncia racial e dela se beneficia.

Nesse contexto, entendemos que a resisténcia a implementacéo da Lei n. 10.639/03 pode
ser vista como uma manifestacdo das relacGes de poder que ainda privilegiam uma narrativa
eurocéntrica na educacdo. Essa resisténcia se manifesta tanto no a@mbito macro (politicas
educacionais) quanto no micro (praticas escolares diérias).

A resisténcia a mudancga curricular € um fendmeno amplamente estudado por teéricos
da educacdo e, no caso da Lei n. 10.639/03, essa resisténcia € exacerbada por preconceitos
raciais enraizados e pela falta de valorizacdo da cultura afro-brasileira e africana no curriculo
escolar tradicional. Essa resisténcia também pode ser vista como um reflexo do
conservadorismo presente em diversas esferas da sociedade brasileira.

Silva (2005), nas suas pesquisas sobre gestdo escolar, destaca que lideres escolares
desempenham um papel fundamental na criacdo de um ambiente que promova a incluséo e a
equidade. O estudo enfatiza que a falta de comprometimento de alguns gestores na
implementacdo da Lei n. 10.639/03 revela a perpetuacdo das desigualdades raciais, uma vez
que, sem 0 apoio e a lideranca dos gestores, as iniciativas para promover a historia e cultura
afro-brasileira e africana nas escolas tendem a ser superficiais ou inexistentes.

Gomes (2003) pontua que a formacdo dos/as professores/as é outro fator critico na
implementacdo da Lei n. 10.639/03. Ela argumenta que a insuficiente formagdo dos/as
professores/as em relacdo a temaética afro-brasileira impede que desenvolvam praticas
pedagdgicas que promovam efetivamente a igualdade racial. A auséncia de uma formacéo
continua e de qualidade resulta em abordagens pedagdgicas que ndo sao capazes de desconstruir
esteredtipos e preconceitos raciais. A autora destaca a importancia de uma formacdo que
contemple a diversidade cultural e prepare os educadores para lidar com a pluralidade presente
na sociedade brasileira.

Por fim, salientamos que a implementacdo da Lei n. 10.639/03 € um passo significativo
na luta pela igualdade racial no Brasil, embora enfrente desafios significativos que perpetuam
as desigualdades nas relagbes de poder e na educagdo. A resisténcia a mudanca curricular, a
falta de comprometimento de alguns gestores escolares e a insuficiente formacdo dos/as
professores/as sdo barreiras que precisam ser superadas para que a Lei alcance o seu potencial
transformador.

Portanto, € preciso investir na formagéo continuada de professores, proporcionando-lhes
as ferramentas e conhecimentos necessarios para ensinar a historia e cultura afro-brasileira e

africana de maneira contextualizada e significativa. Alem disso, é necessario desenvolver e
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distribuir materiais didaticos de qualidade que reflitam a diversidade étnico-racial do Brasil,
valorizando as contribuicdes afro-brasileiras; criar e implementar politicas publicas que
incentivem a aplicacdo efetiva da Lei n. 10.639/2003, incluindo a fiscaliza¢do e avaliacéo
continua das praticas escolares; envolver as comunidades negras na construcdo e
implementacdo do curriculo, garantindo que as suas vozes e experiéncias sejam refletidas na
educacédo e promover uma educacéo antirracista em todas as esferas do sistema educacional,

desafiando as relacdes de poder desiguais e construindo uma sociedade mais justa e equitativa.

3.3 Resolugdo CNE/CP 01/2004 e Parecer CNE/CP 03/2004: a implementacdo da
Lei n. 10.639/2003

A Resolugdo CNE/CP 01/2004 e o Parecer CNE/CP 03/2004 foram documentos
normativos elaborados pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE), em resposta a
Lei n. 10.639/2003. A Resolucdo estabelece diretrizes para a implementacao da Lei, incluindo
orientacdes sobre a formacdo de professores e a producdo de materiais didaticos que
contemplem a historia e a cultura afro-brasileira e africana. O Parecer, por sua vez, fornece uma
analise detalhada sobre a importancia da lei e apresenta recomendagdes para a sua efetiva
aplicacdo.

Ambos os documentos sdo fundamentais para orientar as escolas e o0s sistemas de ensino
na adaptacdo do curriculo e na promoc¢do de uma educacdo inclusiva e antirracista. Por isso,
consideramos destacar alguns dos artigos mais relevantes da Resolugdo CNE/CP 01/2004 e do
Parecer CNE/CP 03/2004, salientando os seus principais pontos e implicagdes.

O artigo 1° da Resolucdo CNE/CP 01/2004 estabelece que os sistemas de ensino devem
incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura
Afro-Brasileira” no ambito de todo o curriculo escolar, especialmente nas areas de Educacao
Artistica, Literatura e Historia do Brasil. Entendemos que este artigo é fundamental porque
torna obrigatdria a inclusdo da historia e cultura afro-brasileira, promovendo uma abordagem
mais inclusiva e abrangente da histdria nacional. Ao focar em areas especificas, como Educacédo
Artistica, Literatura e Historia, assegura-se que os/as alunos/as recebam uma educacdo
diversificada, que valorize a contribuicdo afro-brasileira.

O artigo 3° da referida Resolugéo destaca a necessidade de que os conteudos de Historia
e Cultura Afro-Brasileira sejam incluidos de forma transversal e interdimensional nos
curriculos escolares. Nesse sentido, consideramos que a transversalidade e a

interdisciplinaridade séo abordagens pedagogicas importantes, que permitem que o ensino da
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historia e cultura afro-brasileira permeie todas as disciplinas e niveis de ensino. Isso garante
uma compreensdo mais integrada dos contetdos, reforcando a importancia da diversidade
cultural na formacao dos estudantes.

Quanto ao Parecer CNE/CP 03/2004, o artigo 1° reforca a necessidade de implementar
a Lein. 10.639/03, destacando que a educacéo deve promover o respeito aos direitos humanos,
a diversidade étnico-racial e a igualdade. Compreendemos que este artigo sublinha o
compromisso da educacdo com a promoc¢do dos direitos humanos e a valorizacdo da
diversidade. Ao enfatizar a igualdade étnico-racial, o parecer direciona as politicas educacionais
para combater o racismo e a discriminagao.

O artigo 6° do referido Parecer trata da formacdo de professores, destacando a
necessidade de incluir nos cursos de formacdo de professores (licenciaturas e cursos de
pedagogia) conteidos que abordem a Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. A formacéo
de professores é um aspecto crucial para a implementacdo eficaz da Lei n. 10.639/03. Este
artigo garante que os futuros educadores sejam bem preparados para ensinar sobre a historia e
cultura afro-brasileira e africana, contribuindo para uma educacdo mais inclusiva e equitativa
desde a formacdo inicial dos docentes.

O artigo 10° do mesmo Parecer menciona a importancia da producéo e distribuicdo de
materiais didaticos que contemplem a tematica afro-brasileira e africana, assegurando que esses
materiais estejam disponiveis para todos os niveis de ensino. A producédo e a distribuicdo de
materiais didaticos sdo fundamentais para garantir que os contetdos sobre a histdria e cultura
afro-brasileira e africana sejam acessiveis. Este artigo assegura que 0S recursos necessarios
estejam disponiveis, apoiando tanto professores/as quanto alunos/as no processo de ensino-
aprendizagem.

Desse modo, a Resolucdo CNE/CP 01/2004 e o Parecer CNE/CP 03/2004 formam um
arcabouco normativo essencial para a implementacdo da Lei n. 10.639/03. Eles fornecem
diretrizes claras para a inclusdo da historia e cultura afro-brasileira e africana nos curriculos
escolares, destacando a importancia da formacao de professores e da producdo de materiais
didaticos adequados.

Assim como as leis mencionadas em itens anteriores, essas normativas representam um
avango significativo na tentativa de construir um curriculo escolar mais inclusivo e
representativo, pois fornecem um marco legal e normativo para a incluséo da historia e cultura
afro-brasileira, auxiliando a combater a hegemonia da branquitude no curriculo. A efetiva
implementacdo dessas leis pode contribuir para a formacdo de uma sociedade mais justa e

equitativa, na qual a diversidade cultural seja reconhecida e valorizada.
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No entendimento de Reis, Oliveira e Silva (2018):

A interpretacdo destas leis diz respeito ao fato de que a sociedade brasileira é
constituida por uma diversidade étnica. Mas, no entanto, a formacdo docente, as
politicas e as praticas educacionais tém incidido por escolhas hegemdnicas e
negadoras da evidente heterogeneidade presente no pais. H4 um avanco legislativo,
mas as praticas denunciam que a educacdo brasileira é excludente e omissa tendo em
vista o contexto de diversidade brasileira. Os varios estudos, além de revelar a situacdo
em que se encontra a educacao das relagdes étnico-raciais, também apontam as criticas
(Reis; Oliveira; Silva, 2018, p. 2).

Tratando-se das criticas apontadas, € interessante mencionarmos Santos (2005), que
chama a atencdo para 0s documentos normativos, justificando a auséncia de reorganizacao das
licenciaturas e dos programas de formacdo docente para atendimento as diretrizes da
Lei n. 10.639/03. Na mesma linha de pensamento, Souza, Reis e Menezes (2013, p. 16) afirmam
que “estas auséncias estdo relacionadas aos limites das politicas publicas de educacao, entre
outros motivos, que ndo investiram na universalizagdo dos contedos étnico-raciais”, tanto na
formacéo dos educadores quanto em uma reestruturacdo do curriculo escolar.

Reis, Oliveira e Silva (2018) argumentam que a Resolu¢cdo CNE n. 01/2004, respaldada
no Parecer CNE n. 03/2004, deve ser observada pelas instituicdes para incluirem os contetdos
referentes a educacdo das relagBes étnico-raciais e desenvolverem programas de formacéo
inicial e continuada de professores, para que se invista na universalizacdo dos conteddos desses
instrumentos normativos e para dar tratamento as questdes e tematicas que dizem respeito aos
afrodescendentes. Essa foi uma das demandas dos movimentos sociais, que pediam
esclarecimentos acerca da obrigatoriedade do cumprimento da Lei n. 10.639/03, que estava em
processo de implementacéo.

Compreendemos, com a analise realizada sobre esses documentos, que, de um lado, a
Resolucdo CNE/CP 01/2004 estabelece diretrizes curriculares nacionais para a educagédo das
relagBes étnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana nas escolas.
Por outro, o Parecer CNE/CP 03/2004 fornece uma justificativa detalhada e recomendagdes
sobre como essas diretrizes devem ser implementadas, abordando a importancia da inclusdo
desses contetidos no curriculo escolar.

Consideramos, ao analisarmos as Leis n. 9.394/1996, n. 10.639/2003 e as normativas
Resolugdo CNE/CP 01/2004 e Parecer CNE/CP 03/2004, que se tratam de instrumentos
essenciais para a construcao de um curriculo que reflita a diversidade étnica e cultural do Brasil.

Esses sdo documentos que representam passos importantes na luta contra o racismo e a
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discriminacdo, promovendo uma educacdo que valoriza todas as culturas que compdem a

sociedade brasileira.

3.4 Analise das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-

Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das RelacBes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana foram instituidas como base
normativa, com o objetivo de promover a valorizagdo da diversidade étnico-racial, combater o
racismo e a discriminagdo, contribuindo para a construcdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria. Fundamentadas em principios de justica social e de direitos humanos, tais Diretrizes
reafirmam a urgéncia de resgatar e reconhecer as contribuigdes histdricas, sociais e culturais
das populacdes negras na formacdo da sociedade brasileira, aspectos historicamente
invisibilizados pelo curriculo escolar hegemonico.

Embora apresentem uma proposta inovadora, ao proporem 0 rompimento com
abordagens superficiais e folclorizantes, exigindo uma compreensdo critica e contextualizada
das culturas africanas e afro-brasileiras, as Diretrizes dependem de condigdes concretas que
raramente se materializam. A formacdo inicial e continuada de professores, apontada como
central no Art. 3° ¢ frequentemente desconsiderada nas politicas educacionais, o0 que
compromete a efetiva implementacdo da proposta. Na pratica, muitos docentes ndo recebem
preparo suficiente para lidar com a tematica étnico-racial de maneira critica, o que perpetua a
distancia entre o que esta previsto no documento e o que ocorre no cotidiano escolar.

Costa e Santos (2022) reconhecem as Diretrizes como um marco importante na
valorizacdo da diversidade cultural e na promocdo da igualdade racial. Para os autores, tratam-
se de uma resposta a necessidade de uma educacdo que valorize as contribuicdes dos povos
africanos e afro-brasileiros, promovendo equidade e enfrentando o racismo estrutural. No
entanto, o alcance desse objetivo esbarra em barreiras estruturais que limitam a sua efetividade.

Segundo Costa e Santos (2022), as Diretrizes se fundamentam em principios voltados a
construcdo de uma educagéo inclusiva e plural, como o reconhecimento das matrizes étnico-
raciais e a valorizacdo da historia e da cultura afro-brasileira e africana no curriculo escolar.
Ademais, 0s autores destacam o combate ao racismo e ao preconceito como eixo central.
Contudo, a0 mesmo tempo em que enunciam esses principios, revelam a dificuldade de
concretiza-los, ja que, na realidade, praticas pedagdgicas continuam a reproduzir

silenciamentos e exclusoes.
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Ainda de acordo com Costa e Santos (2022), as Diretrizes incentivam a incluséo
transversal de conteudos afro-brasileiros e africanos em todas as disciplinas, defendendo o
respeito as diferencas étnico-raciais e a desconstrucdo de esteredtipos. Entretanto, sem politicas
consistentes de formacao docente e de producao de materiais didaticos, tais orientagdes correm
0 risco de permanecer apenas como um discurso normativo. A formagdo continuada de
professores, destacada como condi¢do essencial, raramente é prioridade em programas
governamentais, o que mantém os educadores sem subsidios para enfrentar o racismo escolar
(Costa; Santos, 2022).

Embora representem um avango expressivo no campo das politicas educacionais, Costa
e Santos (2022) apontam barreiras persistentes: resisténcia cultural e institucional, preconceitos
arraigados, falta de sensibilizacdo, auséncia de investimentos em materiais didaticos, programas
de apoio e politicas de monitoramento e avaliagdo. Assim, a distancia entre o texto legal e a sua
efetiva aplicagdo se torna evidente, expondo o descompasso entre a retorica da inclusdo e a
prética cotidiana.

O posicionamento de Costa e Santos (2022) converge, portanto, com a andlise da
realidade escolar, em que a implementacéo das Diretrizes se depara com limites estruturais e
politicos. Nesse contexto, a permanéncia de desigualdades e de préaticas racistas nas instituicdes
educativas revela que, embora sejam um marco normativo fundamental, as Diretrizes ainda néo
conseguiram provocar a transformacdo estrutural necessaria para garantir uma educacao

verdadeiramente antirracista.

3.5 Analise dos Documentos da Escola: Projeto Politico Pedagdgico, Regimento Escolar,
Proposta Pedagogica Curricular e Matriz Curricular

3.5.1 Projeto Politico Pedagdgico

Analisamos documentos da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, entre 0s quais 0
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), por tratar-se de um documento fundamental que orienta a
organizacéo e gestdo da escola, refletindo as suas diretrizes, objetivos e praticas educacionais.
No contexto do Ensino Fundamental, o PPP é um instrumento que promove a inclusdo, a
equidade e a valorizacdo da diversidade étnico-racial.

O PPP ¢ concebido como um documento coletivo, que envolve a participacao de toda a
comunidade escolar, incluindo professores, gestores, estudantes e suas familias. Ele deve

refletir os principios democraticos e os valores que orientam a pratica educativa, com o objetivo
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de garantir uma educacdo de qualidade e inclusiva para todos os estudantes. Entretanto, as
relagOes de poder que permeiam a sociedade brasileira influenciam diretamente a elaboracéo e
implementacdo do PPP nas escolas, inclusive quanto a inclusdo de conteddos que abordem a
historia e cultura afro-brasileira, conforme estabelecido pela Lei n. 10.639/2003 e pelas
Resolugdes CNE/CP 01/2004 e o Parecer CNE/CP 03/2004.

A luz das normatizagdes dos Sistemas Politicos de Ensino (Federal, Estadual e
Municipal) nos quais a escola esta inserida, as responsabilidades legais da Escola Elizio

Ramirez Vieira incluem o desenvolvimento de seu conteudo com responsabilidade.

Conforme o Projeto Politico-Pedagégico (PPP, 2023, p. 82):

O estudo de Histdria e Cultura Afro-Brasileira, em conformidade com a aplicacéo da
Lei 10.639/2003, visa ao reconhecimento e a valorizacao da identidade, historia e
cultura dos afro-brasileiros, bem como & garantia do reconhecimento e valorizacéo
das raizes africanas da nacéo brasileira, ao lado das indigenas, europeias e asiaticas.

A Educacio das Relacdes Etnico-Raciais tem como objetivo a divulgacio da producio
de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem os cidaddos quanto
a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e negociar objetivos comuns que
garantam, a todos, o respeito aos direitos legais e a valorizacdo das identidades, na busca da
consolidacdo da democracia brasileira (PPP, 2023, p. 82).

O conteddo programatico nas atividades pedagdgicas da escola inclui o estudo da
Historia da Africa e dos africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o
papel do negro na formacdo da sociedade. Os conteudos referentes a Historia e Cultura Afro-
Brasileira serdo ministrados no curriculo escolar, em especial nas areas de Educacéo Aurtistica,
Literatura e Historia do Brasil, conforme o plano de aula do(a) professor(a), dentro das salas de
aula ou em ambientes préprios, para todos(as) os(as) alunos(as) frequentes, sem distin¢do de
qualquer espécie.

De acordo com a Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, o calendario escolar sempre
incluira o dia 20 de novembro como “Dia Nacional da Consciéncia Negra”, em conformidade
com o Art. 79-B da Lei n. 10.639, de 9 de janeiro de 2003. O Regimento Interno, que sera
abordado mais adiante, atribui mecanismos para o funcionamento dessas e de outras atividades
funcionais e pedagdgicas, dentro do contexto escolar, para atender aos dispositivos legais
concernentes ao tema e as intengdes de convivéncia na promocgao do bem comum entre 0s seres

humanos, respeitando as individualidades étnico-raciais.
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Percebemos que o PPP ndo aprofunda as questdes étnico-raciais, o que pode perpetuar
desigualdades e reforcar estruturas de poder existentes. Tal lacuna tem um impacto significativo
no desenvolvimento dos estudantes, influenciando sua identidade, autoestima e desempenho
escolar. Um PPP inclusivo e equitativo € essencial para promover um ambiente educacional
que valorize e respeite a diversidade étnico-racial, contribuindo para a formacéo de cidadaos
conscientes e criticos.

Outro ponto observado é que a Escola Elizio Ramirez Vieira, por estar localizada em
um ponto estratégico na periferia urbana do municipio, tem recebido diversos estudantes em
situacdo de itinerdncia. Diante dessa realidade, a escola recorre as regulamentacdes legais
existentes para construir um direcionamento que possibilite o atendimento adequado desses
estudantes, como o Parecer CNE/CEB n. 14/2011, de 7 de dezembro de 2011, e a Resolugéo n.
3, de 15 de maio de 2011, que definem as diretrizes para o atendimento da educacdo escolar
para populacdes em situacdo de itinerancia. Conforme tais normativas, consideram-se em
situacdo de itinerancia criangas e adolescentes pertencentes a diferentes grupos sociais que, por
motivos culturais, politicos, econdémicos, de salde, entre outros, encontram-se em constante
mudanca geografica, em decorréncia do modo de vida das suas familias.

Enguadram-se nesse perfil de itinerancia os ciganos, indigenas, entre outros, que, em
comunidade, deslocam-se constantemente. Apesar do certo siléncio e da escassez de legislacdes
educacionais brasileiras sobre essas questdes, ha um aparato juridico guiado, prioritariamente,
pelo preceito constitucional, que define o acesso a educacdo como direito fundamental de todas
as criancas e adolescentes. Assim, por tratar-se de um direito fundamental, essa norma é
aplicada de maneira plena, indiscutivel, imediata e integral. Desse modo, estd garantido o
acesso obrigatério a Educacdo Bésica de criangas, adolescentes ou jovens em situacdo de
itinerancia, sem qualquer distingéo.

Essa realidade, no entanto, expde uma camada mais profunda e problematica — a
necessidade de regulamentac@es especificas para atender a esses alunos, pois contrasta com a
branquitude e os seus privilégios. Enquanto a mobilidade e a estabilidade social sdo, muitas
vezes, garantidas por padrOes e estruturas sociais que favorecem a populacdo branca, a
itinerancia desses estudantes €, frequentemente, uma consequéncia direta de desigualdades
sistémicas.

As condigdes que levam essas familias a uma vida de constante deslocamento sejam
elas de ordem econdmica, cultural ou politica sdo, em grande parte, resultados de um sistema

que perpetua privilégios para uns em detrimento de outros. A garantia de direitos basicos, como
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aeducacao, torna-se uma luta diéria para essas comunidades, enquanto, para a branquitude, esse
acesso é dado como certo.

Entre os valores defendidos com conviccéo pela escola, destaca-se a valorizacdo dos
principios de convivéncia, considerados imprescindiveis para a formacao humana; a preparacéo
do(a) aluno(a) com conhecimentos sistematizados para uma melhor compreensédo da sociedade
e da diversidade em que esta inserido, formando-o para a participagéo politica, com consciéncia
de seus direitos, obrigacdes e deveres como cidaddo. Nesse sentido, o ensino na escola é
oferecido em conformidade com os principios da educa¢do nacional, amparado pelo Artigo 3°
da LDB/96, especialmente o principio da igualdade de condicGes para acesso e permanéncia na
escola.

No PPP da escola, encontramos expressamente registrado: “o respeito com a diversidade
humana étnico-racial (garantindo o usufruto dos direitos escolares constituidos para todos 0s
discentes, sem segregacdo) e com o género humano (bioldgico: masculino e feminino)” (PPP,
2023, p. 17). Defende-se o reconhecimento natural entre o sexo bioldgico e o sexo social; o
tratamento igualitario, sem agdes preconceituosas, explicitas ou implicitas, ou de quaisquer
outras formas que venham com o intuito discriminatdrio, no ensino, na sala de aula, no ambiente

escolar, nas atividades extraclasse e no &mbito laboral (PPP, 2023, p. 17).

3.5.2 Regimento Escolar, Proposta Pedagdgica Curricular e Matriz Curricular da escola

A anélise que realizamos dos documentos institucionais, como o Regimento Escolar, a
Proposta Pedagdgica Curricular e a Matriz Curricular, demonstrou que é fundamental, para a
organizacdo e funcionamento da escola, a incorporacdo das Diretrizes e Legislacbes que
favorecem a inclusdo de uma educacdo antirracista, ainda que a efetiva implementacao dependa
de diversos fatores, incluindo a formacdo dos/as professores/as, a producdo de materiais
didaticos adequados e o apoio institucional continuo.

Entendemos que essas normas reguladoras podem favorecer uma educagao antirracista
de vérias maneiras, seja com a inclusdo de contetdo diversificado, seja com a incorporacgdo, no
curriculo, de contetdos que retratem a histéria, a cultura e as contribui¢cdes dos diferentes
grupos étnicos e raciais, especialmente dos negros. Isso ajuda a desconstruir estereotipos e
preconceitos, podendo, ainda, estabelecer politicas claras contra o racismo, a discriminacéo e o
preconceito, promovendo um ambiente escolar inclusivo e seguro para todos os estudantes;
oferecendo, ainda, formacao continuada para os/as professores/as sobre educacao antirracista,

abordando temas como branquitude, privilégios, racismo estrutural e interseccionalidade.
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Compreendemos que essas normas e regimentos podem visibilizar culturas silenciadas
e estudantes negros/as de varias maneiras, incluindo as areas da literatura, artes, historia e outras
disciplinas que contemplem a experiéncia e as contribuicdes dos povos africanos e afro-
brasileiros, promovendo, também, eventos que celebrem a diversidade cultural, como a Semana
da Consciéncia Negra, ja mencionada em itens anteriores, e incluindo atividades que valorizem
a cultura afro-brasileira. Dessa maneira, também devem ser assegurados os materiais didaticos
que representem, de forma justa e positiva, 0s estudantes negros e outras culturas, criando,
inclusive, espacos nos quais 0Ss estudantes negros possam expressar suas experiéncias e
opinides.

As implicagGes que identificamos com a adog¢do de uma educagdo antirracista sao de
que ela pode levar a uma mudanca significativa nas atitudes e crencas dos estudantes,
promovendo maior empatia, respeito e compreensdo entre diferentes grupos raciais. Além
disso, a valorizacdo da identidade e da cultura dos estudantes negros pode aumentar seu
engajamento e desempenho académico, uma vez que Se sentem mais representados e
respeitados, criando um ambiente mais inclusivo e equitativo, em que todos se sintam
valorizados, contribuindo para a reducdo das desigualdades raciais na sociedade.

O Regimento Escolar, a Proposta Pedagdgica Curricular, a Matriz Curricular da escola
e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) sdo estabelecidos pelo Ministério da Educacéo
(MEC) e outras entidades governamentais que estabelecem diretrizes e politicas nacionais de
educacdo. As Secretarias Estaduais e Municipais de Educacdo adaptam e implementam as
diretrizes nacionais ao contexto local, desenvolvendo curriculos e politicas especificas para as
instituicdes de ensino. Cada escola pode ter o seu préprio regimento e proposta pedagogica,
desenvolvidos pelos seus gestores e equipe pedagdgica, em conformidade com as diretrizes
nacionais e locais. Além disso, pais, estudantes, professores e outros membros da comunidade
também podem participar do processo de elaboracdo e revisdo das normas escolares por
conselhos escolares e outras formas de participacdo democrética, ou seja, sdo diferentes agentes
que trabalham em conjunto para assegurar que a educagdo promova valores de igualdade,
respeito e diversidade, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais justa e inclusiva.

O regimento e as normas analisadas abordam, direta e indiretamente, questdes relativas
ao curriculo, a branquitude e as relagdes raciais. Analisamos como cada um desses documentos
trata desses temas e as suas implicaces para a promog¢édo de uma educacado mais equitativa e
inclusiva. Nesse contexto, consideramos que a elaboracdo e implementagéo dos documentos
institucionais demandam uma reflexdo tedrica consistente, que considere as especificidades e

necessidades da comunidade escolar. A integracdo das abordagens tedricas mencionadas pode
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contribuir para a constru¢do de um ambiente educacional democrético, participativo e voltado
para a formacéo integral dos/as alunos/as.

O Regimento Escolar € um documento que regula o funcionamento interno da
instituicdo de ensino, definindo normas, diretrizes e procedimentos a serem seguidos por todos
0s membros da comunidade escolar. Embora seja um documento mais administrativo, pode
estabelecer diretrizes gerais sobre o que deve ser abordado no curriculo da escola, pois define
a organizacdo do ambiente escolar, incluindo normas que podem impactar indiretamente a
forma como o curriculo é desenvolvido. Observamos que este documento da escola ndo aborda
diretamente a questdo da branquitude, e as normas disciplinares e administrativas nele contidas
podem refletir uma perspectiva eurocéntrica se ndo forem desenvolvidas com uma consciéncia
critica sobre as relacdes raciais e a diversidade cultural. Embora o Regimento Escolar incorpore
politicas contra o racismo e a discriminacdo, a auséncia de praticas pedagdgicas adequadas pode
perpetuar a exclusdo e marginalizacdo de estudantes negros e indigenas.

Vale acrescentar que, numa revisdo critica a respeito do Regimento Escolar, é
importante que sejam incluidas politicas explicitas contra o racismo e a discriminacdo, além de
promover a participacdo democréatica de todos os membros da comunidade escolar, para que
seja garantida a proposta pedagogica, incluindo a formacdo continuada de professores sobre
relacOes étnico-raciais e praticas pedagdgicas inclusivas.

A Proposta Pedagogica Curricular é o documento que expressa a identidade da escola e
suas concepcdes educativas, filosoficas e metodoldgicas. Ela esta voltada para os principios,
objetivos e métodos pedagdgicos da escola, devendo incluir contetdos que abordem a historia
e cultura afro-brasileira e indigena, em conformidade com as Leis n. 10.639/2003 e
n. 11.645/2008 e as Diretrizes estabelecidas pelas Resolu¢cbes CNE/CP 01/2004 e Parecer
CNE/CP 03/2004.

As Resolucbes CNE/CP 01/2004 e o Parecer CNE/CP 03/2004 reconhecem e
problematizam a branquitude, entendida como um conjunto de privilégios associados a
identidade branca, e fundamentam-se em principios de educacéo antirracista e na promocéo de
um ambiente escolar inclusivo e equitativo. Alguns elementos da proposta em que isso pode
ser evidenciado estdo relacionados a incorporagdo de documentos como a Lei n. 10.639/2003,
que torna obrigatorio o ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana nas escolas
brasileiras, servindo como base legal para a inclusdo dessas tematicas; além das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagbes Etnico-Raciais, que orientam a

implementacdo de praticas pedagogicas que promovam a igualdade racial e a valorizacéo da
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diversidade étnico-racial. Ao incluir reflexdes criticas sobre a branquitude, esse documento
pode ajudar a desnaturalizar esses privilégios e promover uma educacdo antirracista.

Ja a Matriz Curricular € um documento que organiza e sistematiza 0s contetdos e
competéncias a serem desenvolvidos em cada série ou etapa de ensino. Tradicionalmente,
privilegia uma perspectiva eurocéntrica, omitindo ou marginalizando as contribui¢des de povos
negros e indigenas. Analisando a Matriz Curricular da escola, entendemos que os contetdos
que problematizem a branquitude sdo essenciais para promover uma educacdo mais justa e
equitativa. Desse modo, incorporar contelldos que abordem as relacdes raciais e a histéria da
escravidao, do racismo e das resisténcias negras é fundamental para a formagdo de uma
consciéncia critica entre os estudantes. A matriz curricular deve ser constantemente revisada
para garantir que esses contetidos sejam efetivamente ensinados.

E importante destacar que a Matriz Curricular sistematiza contetidos sobre a histéria e
cultura afro-brasileira e indigena, além de problematizar a branquitude, principalmente ao
integrar conteidos no curriculo, como na disciplina de Histdria, com unidades especificas sobre
a historia da Africa, a escraviddo no Brasil, os movimentos de resisténcia negra e a contribuicéo
dos africanos e afro-brasileiros para a formacdo da sociedade brasileira; na disciplina de
Literatura, com a leitura e analise de obras de autores negros brasileiros, bem como de literatura
africana e afro-brasileira, destacando as suas influéncias culturais e histéricas e na disciplina de
Artes, com o estudo e a apreciacdo da arte afro-brasileira, incluindo musica, dancga, teatro e
artes visuais. Ademais, com abordagens interdisciplinares, podem ser realizados eventos e
projetos.

Desse modo, vemos como de grande importancia que a escola crie e distribua materiais
didaticos que reflitam a diversidade étnico-racial do Brasil e promovam uma educacdo
antirracista, envolvendo representantes das comunidades negras e indigenas na elaboracéo e
revisdao dos documentos institucionais, garantindo que as suas vozes sejam ouvidas e suas
experiéncias refletidas na pratica educativa. Dizemos isso, porque a analise que realizamos
demonstra como as relacGes de poder e as desigualdades raciais influenciam a elaboragéo e
implementacdo desses documentos. Em outras palavras, entendemos que as leis e politicas
educacionais sdo formuladas por agentes que ocupam posi¢cGes de poder politico e
administrativo e nem sempre representam os anseios dos diversos grupos socioculturais. A
sensibilidade e o compromisso desses agentes com questdes raciais determinam a prioridade
dada a educacdo antirracista e grupos de interesse com maior influéncia politica e econdmica
podem moldar as diretrizes educacionais de acordo com as suas agendas, que nem sempre

priorizam a inclusdo racial.
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A compreensdo que temos € de que diretores e gestores escolares tém poder de deciséo
sobre como as diretrizes curriculares séo interpretadas e implementadas nas suas instituigcdes.
As suas atitudes e crencas sobre raca e diversidade influenciam a adocdo de praticas
antirracistas. Os/as professores/as, apesar do seu importante papel em sala de aula, muitas vezes
tém menos poder para influenciar o curriculo, especialmente em contextos em que a autonomia
pedagdgica e limitada. Escolas em comunidades menos favorecidas, que frequentemente tém
maior concentracdo de estudantes negros, muitas vezes carecem de recursos adequados para
implementar plenamente um curriculo diversificado e inclusivo. Além disso, professores/as em
escolas com menos recursos podem ter menos oportunidades de participar de formacdes
continuadas sobre educacéo antirracista.

Dessa forma, entendemos que as relacdes de poder e as desigualdades raciais sdo
determinantes na forma como as politicas e praticas educacionais sdo desenvolvidas e aplicadas
nas instituicdes, inclusive na escola que estamos pesquisando. Nesse intento, consideramos
relevante ouvir professores/as que atuam no Ensino Fundamental da Escola Municipal Elizio
Ramirez Vieira, em Campo Grande/MS, para compreender como eles/elas percebem e

entendem a identidade branca e as implicacGes nas relagcdes raciais no contexto da escola.
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4 A BRANQUITUDE NO CURRICULO DE UMA ESCOLA DA REDE MUNICIPAL
DE CAMPO GRANDE/MS, NA PERSPECTIVA DOS/AS PROFESSORES/AS

Levada pelos diversos referenciais tedricos analisados nesta pesquisa e instigada por
Pavan e Tedeschi (2024), compreendemos que o contexto brasileiro e internacional, nos ultimos
anos, tem atribuido importancia a articulacao entre os curriculos e as diferencas, trazendo para
0 campo da educacdo demandas que, por séculos, foram negligenciadas. As autoras
compreendem os curriculos como espagos ainda privilegiados de imposi¢do da epistemologia
ocidental e apontam que a colonialidade continua marcando os curriculos. Santos (2010)
destaca que essa era uma realidade marcante no periodo colonial, mas que permanece vigente
atualmente.

Segundo Pavan e Tedeschi (2024), existem questionamentos dirigidos aos curriculos
qguanto aos conhecimentos ainda marcados por vieses que favorecem uma concepcao
eurocéntrica, branca e masculina. Para as autoras, “¢ visivel a maciga presenca das culturas que
podemos chamar de hegemdnicas quando nos detemos, de forma mais atenta, na analise de
contetdos ensinados nas instituicdes educacionais e de questbes enfatizadas nas propostas
curriculares” (Pavan; Tedeschi, 2024, p. 9).

Nessa perspectiva, convidamos alguns/as professores/as para contribuir com a nossa
pesquisa, por entrevistas semiestruturadas, com o objetivo de verificar se as praticas
pedagogicas desses/as docentes ainda sdo marcadas pela identidade branca no curriculo e quais
as implicacdes disso nas relacGes raciais na Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, em Campo
Grande/MS. Para preservar 0 anonimato dos/as professores/as participantes da pesquisa,
utilizaremos nomes ficticios sempre que nos referirmos a eles/as, conforme as normas éticas

em pesquisa.

4.1 As Relagdes Etnico-Raciais no curriculo escolar

A insercao da tematica das relagdes étnico-raciais no curriculo escolar € uma exigéncia
legal e ética, que visa enfrentar as desigualdades historicas que marcam a educacao brasileira.
Desde a promulgacdo da Lei n. 10.639/2003, alterada pela Lei n. 11.645/2008, tornou-se
obrigatoria a inclusdo da histdria e cultura africana, afro-brasileira e indigena nos curriculos
escolares. No entanto, observamos que, mesmo duas décadas apos a sua promulgacéo, a
efetivacdo dessa legislacdo ainda encontra sérios obstaculos, sobretudo nos espacos escolares

periféricos, em que a maioria dos estudantes se identifica como preta ou parda e raramente se
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reconhece nos livros didaticos, nas narrativas historicas ou nas referéncias culturais trabalhadas
em sala de aula. Essa auséncia de representatividade reforca a hierarquia racial ja presente na
sociedade.

Nesse sentido, discutir a branquitude no curriculo escolar é fundamental para
desnaturalizar o privilégio branco e construir uma educagdo verdadeiramente antirracista. 1sso
exige a formacdo critica de professores/as capazes de reconhecer seu lugar social e racial,
questionar suas praticas e comprometer-se com a transformacdo curricular como parte de uma
luta mais ampla por justica social e racial. Por considerarmos fundamental essa discusséo,
perguntamos aos/as professores/as se eles/elas tiveram formacdo sobre essa tematica e se
trabalham esse contedo na escola.

O professor Adalberto destaca que, durante a sua formacao, o tema das relacGes étnico-
raciais foi abordado apenas nas disciplinas de Historia do Brasil, Historia Oral, Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena, bem como Estudos Etnico-Raciais. Ele ressalta que o tema
é trabalhado na escola, principalmente por disciplinas especificas ou em projetos culturais.

Observamos que, apesar da obrigatoriedade legal prevista pela Lei n. 10.639/2003, é
recorrente ouvir entre professores/as que o tema das relac@es étnico-raciais “é trabalhado” por
projetos culturais esporadicos ou em disciplinas como Historia e Literatura. No entanto, quando
essa abordagem nao esta sistematicamente incorporada ao curriculo, ela corre o risco de se
tornar episddica, desarticulada e dependente da vontade individual do/a professor/a, em vez de
se configurar como uma politica institucional da escola. Como afirma Gomes (2017, p. 27), “a
escola, quando ndo assume coletivamente a pauta da diversidade étnico-racial, tende a
reproduzir uma pedagogia da auséncia e da negacao”.

Esse fendmeno é particularmente evidente em contextos de escolas publicas localizadas
em periferias urbanas, como a escola em que atuo e na qual desenvolvemos esta pesquisa, em
gue a maioria dos estudantes é preta ou parda. Nesses espacos, a cultura afro-brasileira e
africana, em vez de ser valorizada como parte constitutiva do conhecimento escolar, é relegada
a eventos pontuais, como a Semana da Consciéncia Negra. Essa pratica, embora bem
intencionada, perpetua uma légica excludente, como destaca Munanga (2005, p. 20): “a
auséncia de contetdos afro-brasileiros nos curriculos é uma forma sutil e eficaz de racismo
institucional, pois reforca a ideia de que apenas a cultura branca ¢ portadora de saber”.

Bento (2002, p. 45) também observa que “as institui¢des, ao negarem a existéncia do
racismo em suas praticas cotidianas, operam para preservar os privilégios da branquitude, que

se apresenta como universal, neutra e competente”. Isso se manifesta, por exemplo, quando as
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acOes antirracistas sdo atribuidas apenas a professores/as negros/as ou aqueles/as que ja
demonstram sensibilidade & causa, sem que haja um engajamento coletivo e institucional.

A auséncia de um projeto politico-pedagogico que incorpore a educacao para as relacoes
étnico-raciais como principio orientador enfraquece as possibilidades de transformacéo. E
necessario, portanto, que essa temética seja integrada transversalmente ao curriculo,
“perpassando todas as disciplinas, ¢ ndo sendo tratada apenas como conteudo periférico ou
complementar” (Gomes, 2005, p. 96).

O professor Adalberto destacou que € importante que o tema seja trabalhado em uma
disciplina especifica nos cursos de formacao de professores, ideia partilhada por Batista (2024,
p. 2), ao afirmar que “na sala de aula e, em especial, nas licenciaturas, a oferta de disciplinas
gue abordem as relagdes étnico-raciais se faz fundamental”, mesmo que os contetidos possam
ser oferecidos de maneira transversal, seja na educacdo basica ou no ensino superior. O
professor ainda mencionou que o tema das relagdes étnico-raciais na escola onde atua aparece
no curriculo e no Projeto Politico-Pedagbgico, e, segundo ele: “trabalho o tema relagdes étnico-
raciais em sala de aula, pois considero relevante, e por esse motivo apresento videos para além
dos materiais didaticos”. Quando questionado sobre j4 ter ouvido o termo branquitude e em que

momento, respondeu:

No curso de histdria é impossivel fugir dessa discussdo, principalmente no que se
refere a construcdo social cultural do Brasil, desde o periodo da escravidao ao atual,
com temas como racismo cientifico e racismo estrutural. Acredito que o curriculo
ainda é engessado, mas com as novas discussGes implementadas nas universidades,
tenho visto uma melhora na formagdo dos professores e na discussdo dos conteldos
que formam a base curricular (Professor Adalberto, 2025).

O professor Adalberto afirma conhecer o conceito de branquitude, trabalhar contetdos
relacionados as relagBes étnico-raciais e perceber avancos na formacao docente sobre o tema,
0 que pode, a primeira vista, parecer um indicativo positivo. No entanto, é preciso salientar o
guanto ainda precisamos avancar, especialmente diante da persisténcia do racismo estrutural no
cotidiano escolar e da forma como a branquitude continua sendo normalizada como referencial
neutro do curriculo, das préaticas pedagdgicas e das relagdes institucionais.

Entendemos que é necessario reconhecer que o simples conhecimento do conceito de
branquitude ou o trabalho pontual com contetdo étnico-raciais ndo garante, por si s6, uma
pratica antirracista. Como afirma Bento (2002), a branquitude opera, muitas vezes, de forma
silenciosa, por pactos narcisicos que naturalizam privilégios e mantém os sujeitos brancos em

posicdo de conforto, mesmo quando esses se percebem ‘“aliados” da causa racial. Assim,
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conhecer o termo ndo implica, necessariamente, questionar a posicao de privilégio ocupada
dentro das estruturas escolares.

Embora haja avancos em algumas formagdes continuadas, como aponta Gomes (2017),
ainda prevalece um modelo de formacdo de professores que € superficial, pontual e
desarticulado das demandas reais da escola pablica. Gomes (2017, p.41) afirma que “o racismo
se reinventa e resiste nos espacos escolares, mesmo quando ndo ¢ nomeado como tal”, 0 que
exige um processo formativo continuo, critico e coletivo. Muitas vezes, a percepg¢édo de que a
formacdo esta “avangando” esconde o fato de que esse avango atinge apenas uma parte restrita
dos docentes, sem alcangar mudangas estruturais na cultura institucional.

Essa discrepancia entre discurso e pratica pode também mostrar o que Munanga (2005)
chama de “racismo cordial”, uma forma de racismo que convive com a aparéncia de tolerancia
e que se expressa pela negacdo do conflito racial nas escolas. Em outras palavras, ha uma
tendéncia de suavizar ou minimizar o racismo em nome de uma suposta harmonia, 0 que
dificulta enfrenta-lo de forma direta e profunda.

Desse modo, ao analisar a fala do professor Adalberto, é necessario ir além do
reconhecimento declaratorio do problema. Embora consideremos isso importante, o verdadeiro
avanco na formacao docente se dara quando a tematica das relacdes étnico-raciais, incluindo o
debate sobre a branquitude, estiver no centro das politicas institucionais, das praticas
pedagogicas cotidianas e dos projetos politico-pedagdgicos das escolas, de forma transversal,
continua e comprometida com a justica racial.

O Professor Estevao relatou que na sua formacao teve uma disciplina sobre relacfes
étnico-raciais com curta carga horaria, mas que foram trabalhados temas relevantes, que
puderam despertar importantes reflexdes. Ele considera necessaria uma disciplina que aborde a
tematica relagdes étnico-raciais, pois, dessa forma, serd possivel ampliar a visdo dos/as
professores/as e da sociedade. Sobre trabalhar os conteidos étnico-raciais na escola, o Professor

Estevao destaca:

Trabalhei as relagdes étnico-raciais em sala de aula, por considerar importante,
utilizando o tema ‘ciéncia e sociedade’. Fomentei discussdes com os alunos do 9°Ano
utilizando a histéria da ciéncia e o papel das mulheres. Mas nunca tinha ouvido falar
sobre o termo branquitude. Acredito que o curriculo atual é pertinente a pratica
docente, apesar de necessitar alguns ajustes (Professor Estevédo, 2025).

O desconhecimento do termo branquitude por parte do professor Estevdo aponta uma
falha individual, e um reflexo também das falhas estruturais na formagdo docente no Brasil.

Quando um professor afirma nunca ter ouvido falar desse conceito, fundamental para
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compreender as dindmicas de poder racial nas escolas, evidencia-se como o debate sobre o
racismo ainda é tratado de forma periférica na formagcdo inicial, muitas vezes reduzido a uma
disciplina optativa ou de curta duracéo.

Nesse sentido, Gomes (2005) destaca que a formacao de professores, historicamente,
tem negligenciado o debate sobre a questdo racial, tratando-o como algo secundario ou
desvinculado das demais areas do conhecimento”. Isso gera profissionais pouco preparados
para enfrentar o racismo institucional e, mais ainda, para reconhecerem a sua propria posicao
racial no contexto escolar.

O conceito de branquitude, como nos mostra Bento (2002), é essencial para
desnaturalizar o lugar social ocupado pelas pessoas brancas — muitas vezes percebido como
universal, neutro e fora das relacbes de poder. Ao ndo abordar esse conceito na formacao
docente, o sistema educativo reforca o siléncio em torno dos privilégios raciais e perpetua
praticas pedagogicas que invisibilizam as experiéncias negras e indigenas.

O fato do docente ter tido apenas uma disciplina breve sobre o tema nédo é suficiente
para preparar o professor para atuar de forma critica diante da diversidade racial da escola
publica brasileira. Como aponta Munanga (2005, p. 22), “a superficialidade do tratamento do
tema racial na formacéo docente contribui para a reproducdo do racismo, mesmo quando néo
intencional”. Portanto, ¢ urgente rever os curriculos das licenciaturas, garantindo que a
educacdo para as relacdes étnico-raciais seja um eixo transversal e ndo apenas um conteido
marginal.

O Professor Rémulo destacou que na sua graduacdo as abordagens sobre relacbes
étnico-raciais foram bem superficiais. Ao relatar a superficialidade das discussdes étnico-raciais
durante a graduacdo, reforca um cenario recorrente e preocupante, ou seja, o curriculo de
formacdo docente, em grande parte das licenciaturas, ainda trata o racismo e os debates sobre
diversidade como temas marginais, episddicos e desconectados das demais areas do
conhecimento.

Gomes (2005, p. 89) ja alertava para esse cenario, ao afirmar que “os cursos de formagdo
de professores no Brasil tém sido omissos quanto a inclusdo de contelddo que abordem
criticamente as questoes raciais”. Essa omissdo curricular nao ¢ desinteressada, ela sustenta a
continuidade de uma educacdo que ignora o enfrentamento do racismo e contribui para a
reproducéo da branquitude como referencial universal. Bento (2002) complementa essa anélise,
ao explicar que a manutencdo de uma formacdo docente sem questionamento profundo das
estruturas raciais serve a logica dos “pactos narcisicos da branquitude”, em que a identidade

branca € protegida, evitando confrontos com os seus proprios privilégios. Em outras palavras,
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mesmo em uma sociedade majoritariamente negra e parda, os/as professores/as continuam
sendo formados sem o ferramental critico necessario para desconstruir praticas racistas
naturalizadas.

Nesse sentido, entendemos que é urgente problematizar e reestruturar os curriculos de
formacdo docente. Isso significa incluir contetdos sobre relagfes étnico-raciais e garantir que
esses temas perpassam toda a formacao pedagogica, desde a filosofia da educacao até a pratica
de sala de aula. Formar professores para uma educacgdo antirracista ndo pode ser uma escolha
opcional, devendo ser um compromisso central das politicas publicas e das instituicdes
formadoras.

No mestrado, o professor Romulo destaca que essas tematicas foram mais aprofundadas

nas disciplinas de processos formativos, praticas educativas e diferencas. Segundo ele, no curso:

[...] minha experiéncia foi positiva, refletimos sobre as questdes étnico raciais e como
0 racismo e preconceito estdo implicitos e explicitos na sociedade, como
naturalizamos terminologias excludentes e preconceituosas, além da analise dos
contextos, politicas e desafios do respeito e avanco das politicas publicas no
reconhecimento e valorizacdo das pessoas afrodescendentes (Professor Romulo,
2025).

Ele ainda acrescenta que algumas disciplinas trabalham essa tematica como contetdo

expresso no curriculo:

Em educacéo fisica, por exemplo, temos o estudo dos jogos e dancgas da cultura de
matriz indigena e africana. Cabe ao professor, expandir a reflexdo junto aos alunos
em sala de aula. Com o conteido de jogos e dancas de matriz indigena e africana.
Avangamos a reflexo sempre na perspectiva de ... Por que alguns esportes tem uma
massiva participacdo de afrodescendentes e outros ndo. Exemplo, atletismo
(maratona) se configura como um esporte de massivo dominio de pretos, enquanto a
natagcdo ndo. Nesse sentido, gosto de trazer elementos politicos, sociais, culturais que
possibilitem aos alunos pensar para além da sala de aula. Questionar situacdes como:
0 que a desigualdade social afeta na participacdo do esporte de elite? O acimulo de
capital e cor da pele interferem na escolha do esporte? Por que algum atleta negro que
ndo teve éxito na préatica do futebol é ofendido com palavrdes e agressdo a sua cor,
porque isso ndo acontece com um atleta de cor branca. Entdo acredito ser
extremamente relevante discutirmos tais tematicas em sala e preparar nossos
estudantes a ter um olhar critico perante a sociedade (Professor RGmulo, 2025).

A fala do professor Rémulo apresenta uma sensibilidade critica importante, ao trazer
para a sala de aula questfes que atravessam as dimensdes politicas, sociais e raciais do esporte,
rompendo com a Visdo tecnicista e neutra, muitas vezes, presente no curriculo escolar. Ao
provocar os/as alunos/as com perguntas, como “quem participa do esporte de elite?” e “por que
atletas negros sdo mais frequentemente alvo de ataques racistas?”, o professor desestabiliza a

naturalizacéo de privilégios raciais e econdmicos, contribuindo para o letramento racial dos/as
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alunos/as. Essa abordagem dialoga com Gomes (2017), que defende uma educacao
comprometida com a justi¢a social, afirmando que “ndo se trata apenas de ensinar conteldo,
mas de formar sujeitos criticos e conscientes das desigualdades que estruturam a sociedade”.

Ao questionar o siléncio que ocorre quando atletas brancos falham nas suas
atividades/atuacdes, isso €, ndo sdo insultados com ataques raciais, o professor convida os/as
alunos/as a perceberem como o privilégio racial opera de forma estruturante, exatamente como
propde Bento (2002), ao discutir os mecanismos de protecdo simbolica da identidade branca.
Essa postura pedagogica contribui para o enfrentamento da hegemonia da branquitude no
curriculo, pois torna visivel que o racismo nao € apenas um ato individual, mas uma légica que
regula quem é exaltado e quem é humilhado em diferentes espacos sociais. O esporte, nesse
sentido, torna-se um territorio pedagodgico potente para descolonizar olhares e disputar
narrativas, como propde Munanga (2005), ao afirmar que ndo basta denunciar o racismo, é
preciso descontruir 0s mitos que sustentam a sua permanéncia.

A Professora Camila considera importante trabalhar as relagdes étnico-raciais na escola.
Durante a sua formacao, teve experiéncia com o tema da inclusédo e da diversidade. Este tema
aparece no curriculo da escola. Ela destacou que este € um tema trabalhado nas feiras culturais.
Entretanto, ela ainda ndo tinha escutado falar sobre o termo branquitude e acredita que, nem
sempre, o curriculo € pertinente a préatica docente.

A Professora Camila percebe diferencas de grupos étnicos-raciais na escola,
principalmente alunos/as indigenas que sofrem preconceitos. Segundo ela: “tento trabalhar a
autoestima, a valorizagdo da cultura, enaltecendo as origens do nosso povo” (Professora
Camila, 2025). Ela ressaltou que se preocupa com essas diferencas e se declarou Branca.

A esse respeito, Bento (2002) afirma que o enfrentamento ao racismo nao €
responsabilidade exclusiva das pessoas negras, mas de toda a sociedade. No entanto, ela alerta
gue muitos brancos preferem ocupar um lugar de neutralidade para evitar o desconforto de
confrontar os proprios privilégios. Ela chama isso de “pacto narcisico da branquitude”, um
acordo implicito entre pessoas brancas para se manterem no centro das decisfes, mesmo quando
discursam em favor da igualdade. Para a autora, quebrar esse pacto é o primeiro passo para que
pessoas brancas se tornem verdadeiros aliados, “é preciso que 0s brancos se vejam racializados
e entendam que ndo ha neutralidade: ou se estd mantendo o pacto narcisico ou se estd
trabalhando para rompé-lo” (Bento, 2002, p. 67).

Gomes (2002) reforca que pessoas brancas podem e devem atuar na construgdo de
curriculos antirracistas, desde que estejam dispostas a ouvir, a se desconstruir e a ceder espacos.

Ela afirma que um/uma professor/a branco/a comprometido com a justica racial precisa
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compreender a si mesmo como sujeito racializado, ¢ ndo como alguém “de fora” do problema:
Ela salienta que “o professor branco que se compromete com a educagéo antirracista precisa
estar disposto a revisar 0s seus saberes, sua historia e sua posicdo na estrutura racial da
sociedade” (Gomes, 2017, p. 43).

Fanon (2008), ao discutir os efeitos psicoldgicos e politicos do racismo, também aponta
que a branquitude € uma construgdo historica que precisa ser desestabilizada. 1sso significa que
uma pessoa branca que deseja contribuir para um curriculo antirracista deve romper com a ideia
da que sua identidade é o centro da racionalidade, da humanidade ou da universalidade. Para o
autor, o branco aliado deve deixar de perceber-se como o sujeito neutro e passar a agir como
parte do problema, bem como da solucao.

A professora Camila acrescentou que:

Apesar de trabalhar em uma escola periférica, em que grande parte dos alunos séo
pretos e pardos, vivencio a falta de valorizagdo da cultura afro nesse ambiente, o que
deveria ser muito mais incentivado para que esses mesmos alunos desenvolvessem
mais autoestima e novas perspectivas de futuro (Professora Camila, 2025).

A fala da professora Camila, ao destacar a auséncia de valoriza¢do da cultura afro-
brasileira e a necessidade de fortalecer a autoestima dos estudantes, nos leva a pensar em uma
das dimensbes mais profundas da exclusdo racial no curriculo escolar: a invisibilizacdo de
identidades negras e a supervalorizacdo de referéncias brancas como universais. Como afirma
Gomes (2005), o curriculo é um espaco simbolico de disputa de poder, em que algumas
identidades sdo reconhecidas, celebradas e ensinadas, enquanto outras sdo silenciadas ou
tratadas de forma estigmatizada. O que se ensina, como se ensina e a quem se da visibilidade
tem impacto direto na construcdo da autoestima dos estudantes. Quando o curriculo escolar
centra a histdria, a estética, a linguagem e os valores eurocéntricos, ele reforca a branquitude
como padrdo de humanidade e saber legitimo. Munanga (2005) alerta que esse processo resulta
na “negacao simbolica da identidade negra”, o que afeta profundamente a forma como criangas
e jovens negros se percebem e se projetam no mundo. A auséncia de representatividade positiva
contribui para a desvalorizacdo de si, enquanto a valorizagdo quase exclusiva de personagens e
referéncias brancas contribui para naturalizar o lugar de privilégio da branquitude. Nesse
sentido, promover um curriculo antirracista € também um ato de reparacao afetiva e politica,
como destaca Bell Hooks (1995), ao defender uma pedagogia que permita que alunos/as
oprimidos se vejam como sujeitos plenos, dignos de voz, histéria e poténcia.

A Professora Marcia leciona a disciplina de Lingua Portuguesa e ressalta que:



81

Na minha disciplina ndo trabalho de forma aprofundada as relacdes étnico-raciais,
apenas leitura de textos relacionados ao tema, ainda que considero importante essa
abordagem. Quanto ao termo branquitude, ainda ndo tinha ouvido falar, nem mesmo
durante a formacéo (Professora Marcia, 2025).

A professora mostra uma contradicdo comum no ambiente escolar: a percepcdo da
importancia das relagdes étnico-raciais, mas a auséncia de aprofundamento ou acéo concreta,
tanto na pratica pedagdgica quanto na formacao inicial. O fato de o tema constar no Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) da escola, mas ndo se materializar nas disciplinas, explicita o que
Gomes (2017) chama de ‘“abordagem protocolar” da diversidade, ou seja, quando o tema
aparece nos documentos, mas ndo incide na pratica pedagOgica. A auséncia de
problematizacdes sobre branquitude, tanto na formacdo quanto no cotidiano escolar, ndo é
casual. Bento (2002) explica que a branquitude se sustenta por estratégias de invisibilizacdo:
ela opera como norma silenciosa, mantendo os privilégios raciais sem ser nomeada.

Quando professores/as ndo conhecem o termo e todas as implicagdes, isso reflete uma
formacéo docente ainda estruturada em referenciais eurocéntricos, que evitam o desconforto de
discutir o lugar da branquitude no curriculo e nas relacGes escolares. Munanga (2005) reforca
gue o racismo se mantém nao apenas pelo ddio explicito, mas também pela invisibilidade das
suas estruturas. A dificuldade ou resisténcia em abordar profundamente as questdes raciais na
pratica pedagdgica também pode ser entendida como resultado da falta de politicas efetivas de
formacédo continuada, bem como da auséncia de compromisso institucional com uma educacéo
antirracista. Assim, a ndo abordagem do tema nédo é apenas uma lacuna de contetido, mas um
posicionamento politico, ainda que inconsciente, que perpetua o curriculo como espaco de
privilégio branco e exclusdo simbdlica das identidades negras e indigenas.

A Professora Lucia ndo se recorda se na sua graduacdo foi trabalhado em alguma
disciplina o tema relacdes étnico-raciais. No entanto, ela considera muito importante para a
compreensdo da escola e como essa relacdo interfere nas questdes raciais. A professora diz ndo
saber “se no Curriculo, no Projeto Politico Pedagogico ou algum documento normativo aparece
0 tema relacionado a relagBes étnico-raciais: “Mas sei que o tema € trabalhado na semana da
consciéncia negra” (Professora Lucia, 2025). Como outros/as professores/as entrevistados, ela
tambem desconhecia o termo branquitude.

As palavras da professora Lucia indicam uma compreensao restrita e pontual sobre a
presenca das relagdes étnico-raciais no contexto escolar, limitada a Semana da Consciéncia
Negra e desconectada dos documentos orientadores, como o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)

ou o curriculo escolar. Essa visdo reflete o que Gomes (2005) chama de folclorizagdo da
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temética racial, em que as questdes étnico-raciais sdao tratadas como eventos e ndo como
componentes estruturantes da educagdo. Quando o racismo é abordado apenas em datas
comemorativas, naturaliza-se a logica de que ele € um problema periférico e nao sistémico.

A invisibilizacdo do tema nos documentos oficiais, apontada pela propria professora,
também expBe a auséncia de um compromisso institucional com a efetivacdo da Lei
n. 10.639/03, que torna obrigatoria a abordagem da histdria e cultura afro-brasileira e africana
em todo o curriculo escolar. No entendimento de Munanga (2005), essa lei representa uma
tentativa de reparar simbolicamente a excluséo historica da populacéo negra, mas a sua eficacia
depende da acdo concreta das escolas e da formagdo dos professores. Ja Bento (2002)
argumenta que esse silenciamento esta relacionado a manutencdo da branquitude como padrao
ndo-questionado. Ao evitar a discussdo racial no cotidiano escolar, preserva-se o lugar de
conforto dos sujeitos brancos e a hegemonia de seus referenciais culturais no curriculo. Assim,
limitar o debate a Semana da Consciéncia Negra é um sintoma de um problema mais profundo:
a recusa em enfrentar o racismo estrutural na educagéo e a resisténcia em tirar a branquitude do
centro da producéo curricular.

O professor Juarez, assim como a professora LUcia, ndo se recorda se, durante a sua

formagdo, foram trabalhados temas sobre relagdes étnico-raciais. Segundo o professor:

Considero que se trata de um tema que deve ser abordado principalmente pela sua
importancia. No entanto, s6 trabalhamos o tema na escola no Dia da Consciéncia
Negra. Na minha disciplina ndo uso frequentemente e trabalho pouco. Na realidade,
sO uso em uma atividade chamada ‘amarelinha africana’. Também nunca tinha ouvido
falar o termo branquitude. O curriculo vem pronto como um livro para nés professores
e devemos seguir. No meu ponto de vista a hierarquiza¢do de poder no curriculo
sempre existiu. Os professores/as vdo dangando conforme a musica (Professor Juarez,
2025).

As palavras do professor Juarez mostram as tensfes entre o reconhecimento da
importancia das relacdes étnico-raciais e a limitacdo da sua aplicacdo préatica na escola, reduzida
a datas simbodlicas e atividades pontuais, como a “amarelinha africana”. Esse tipo de abordagem
reforca o que Gomes (2005) denomina “pedagogia da celebracdo”, em que culturas negras e
africanas séo tratadas de maneira superficial, festiva e descolada das suas dimensdes politicas,
historicas e estruturais.

A auséncia de familiaridade com o conceito de branquitude por parte do professor
também ¢ significativa: como aponta Bento (2002), a branquitude opera como um lugar de
invisibilidade e poder, permanecendo fora do campo de problematizacdo, justamente para

manter seus privilégios intocados no curriculo e na estrutura escolar.
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Quando o professor Juarez menciona que “o curriculo vem pronto como um livro” e que
"devemos dangar conforme a musica”, ele denuncia a hierarquizag&o e o controle institucional
que regulam o que pode ser ensinado, uma critica que Hooks (1994) também faz, ao apontar
que o curriculo tradicional € um instrumento de dominacdo, estruturado para manter a
hegemonia de determinadas vozes (sobretudo brancas, masculinas e eurocéntricas) e silenciar
outras.

Munanga (2005) também reforca que, enquanto o curriculo continuar subordinado a
I6gicas coloniais e a uma estrutura que exclui a diversidade racial como eixo transversal,
qualquer tentativa de abordagem antirracista sera episodica e ndo transformadora. Portanto, o
desafio ndo € apenas introduzir o tema, mas disputar o proprio conceito de curriculo, abrindo
espaco para uma pedagogia critica, que enfrente o racismo como um problema estrutural e

reposicione a branquitude como objeto de analise e ndo como norma silenciosa.

4.2 “O curriculo é estruturado na perspectiva de privilégio da branquitude”: as relacGes

raciais de poder no curriculo e o lugar de normalidade e neutralidade da branquitude

Sobre as relagdes raciais de poder no curriculo, o professor Adalberto menciona que
existe uma hierarquia de poder e justifica afirmando que a formacdo do Brasil, até pouco
tempo, formava professores (cidadaos) com visao eurocéntrica, deixando totalmente de lado
o0 aprendizado das outras culturas formadoras do nosso pais. Ao mencionar a predominancia
de um curriculo eurocéntrico, ele esta fazendo uma critica central a organizacao histérica e
epistemoldgica da educacédo brasileira: a de que o conhecimento escolar € construido com
base em referenciais brancos, ocidentais e coloniais, que desvalorizam ou silenciam outros
modos de saber e de existéncia.

Como afirma Walsh (2009), o eurocentrismo no curriculo se manifesta na naturalizacéo
da Europa (e dos Estados Unidos) como medida universal de civilizagdo, racionalidade e
modernidade, excluindo saberes indigenas, africanos e afro-brasileiros dos espacos formais de
ensino. Gomes (2012) também destaca que a estrutura curricular brasileira ainda esta “centrada
em uma epistemologia branca”, o que nédo apenas invisibiliza outras matrizes culturais, mas
tambem constréi um curriculo monocultural, racializado e excludente.

Na mesma linha de pensamento, Munanga (2005) complementa, ao afirmar que, ao
negar os saberes africanos e afro-brasileiros, o curriculo também nega simbolicamente a
identidade de estudantes negros, contribuindo para um processo de inferiorizacdo e apagamento
de suas histdrias. No entendimento de Hooks (1994), é necessaria uma pedagogia critica que
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questione as estruturas do saber dominante e promova rupturas com os padrdes eurocéntricos,
abrindo espaco para vozes e epistemologias historicamente silenciadas.

A critica ao curriculo eurocéntrico, portanto, ndo trata apenas de uma reivindicacao por
“inclusdo”, mas de uma disputa politica e epistemologica sobre quem tem o poder de definir o
que é conhecimento legitimo e quais corpos e culturas tém o direito de ser representados como
sujeitos da histdria e da aprendizagem.

Ainda conforme o professor Adalberto, o curriculo privilegia determinada cultura, “mas

houve uma melhoria significativa, principalmente no meu campo de atuagao, a Historia”.

Hoje trabalhamos com temas mais diversificados em rela¢do a cultura e etnia,
fugindo do eurocentrismo de décadas atras” [...] na minha graduacdo foram
ofertados disciplinas especificas e cursos de curta duracéo, além de palestras e
amostras culturais, relacionados ao tema relagdes étnico-raciais (Professor
Adalberto, 2025).

Ao afirmar que hoje ha uma maior diversidade tematica no curriculo, com abordagens
mais voltadas as questdes culturais e étnico-raciais, ele aponta para possiveis efeitos da
Lei n. 10.639/03, que tornou obrigatério o ensino de Historia e Cultura Africana e Afro-
Brasileira em todas as etapas da educagdo basica. Essa lei representa um marco legal e
simbdlico de enfrentamento ao racismo no curriculo, ao contribuir para a constru¢do de um
curriculo menos eurocéntrico na escola brasileira. No entanto, sabemos que a sua efetividade
depende tanto da sua existéncia formal quanto da pressdo social e institucional para que se
cumpra.

Nesse sentido, Rufino (2019) salienta que a presenca crescente de estudantes negros nas
universidades e escolas, historicamente marcadas pela branquitude, tem tensionado 0s
curriculos, exigindo a inclusdo de outras epistemologias, corpos e experiéncias. Trata-se de uma
disputa por reconhecimento e reparacdo. Na mesma linha de pensamento, Gonzalez (1988) ja
denunciava que o racismo brasileiro se manifesta tanto no cotidiano quanto nas estruturas
simbolicas, sendo o curriculo uma dessas estruturas.

A mencdo do professor Adalberto a disciplinas especificas, palestras e atividades
culturais que ocorrem na escola pode indicar uma resposta institucional as demandas colocadas
por esses sujeitos historicamente marginalizados. Entretanto, como adverte Bento (2002), tais
acOes, muitas vezes, ocorrem de forma superficial ou isolada, sem afetar a I6gica curricular
central, que ainda mantém a branquitude como norma e o0s saberes negros como

“complementares” ou “extras”.
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E preciso, portanto, ir além da presenca pontual de contetdos étnico-raciais e caminhar
para uma transformagéo epistemoldgica do curriculo: uma que reconhega a centralidade dos
saberes afro-brasileiros e indigenas como estruturantes da formacdo humana, e ndo como
concessdes temporarias. Nesse processo, tanto a legislacdo quanto a mobilizacdo de sujeitos
negros dentro das instituicdes sdo fundamentais para romper com a heranca excludente do
modelo educacional brasileiro.

O professor Rdmulo, em relacdo ao poder hierarquico no curriculo, declara que desde a
colonizacdo, uma minoria domina a sociedade e o curriculo é uma das articulaces que essa
minoria utiliza para se perpetuar no dominio. Na sua percepc¢do sobre o curriculo prestigiar

determinada cultura, afirma:

O curriculo € estruturado na perspectiva de privilégio da branquitude, por isso
importamos curriculos e a maioria dos estudos numa perspectiva de paises europeus,
dentre os outros que tem dominio claro da cultura branca. O préprio curriculo de
Educacéo Fisica [...] importamos e doutrinamos nossa populacéo na légica capitalista
que privilegia a cultura branca (Professor R6mulo, 2025).

Vemos a critica do Professor Rémulo sobre a “importacdo” de modelos curriculares
estrangeiros, como o curriculo australiano na Educacdo Fisica, que revela um processo mais
amplo de colonialidade do saber, termo utilizado por Quijano (2005) para descrever como 0s
paises latino-americanos continuam subordinados epistemologicamente as matrizes de
conhecimento eurocentradas. Essa dependéncia ndo é apenas técnica ou metodoldgica, mas
ideoldgica, pois carrega consigo valores, visdes de mundo e estruturas de poder que reafirmam
a hegemonia da cultura branca ocidental e marginalizam saberes locais, negros, indigenas e
populares. O que o professor Romulo aponta é o fato de que a branquitude, conforme
conceituada por Bento (2002), opera como norma invisivel no curriculo: ela determina o que é
considerado conhecimento legitimo, quais praticas corporais sdo valorizadas na Educacao
Fisica (por exemplo, esportes olimpicos de tradicdo europeia) e quais sdo consideradas
“exoticas” ou “inferiores”.

Gomes (2017) salienta que o curriculo funciona como um instrumento de poder
simbolico e nédo é neutro: ele estrutura e legitima identidades, valores e lugares sociais. Quando
a base curricular é importada de contextos que ndo dialogam com a realidade racial, cultural e
social brasileira, o curriculo se torna um dispositivo de excluséo, reproduzindo o privilégio da
branquitude e silenciando outras formas de corporeidade, saber e experiéncia. No campo da
Educacdo Fisica, isso se expressa na valorizacdo de esportes ligados a elite branca em

detrimento das préaticas corporais negras, indigenas ou periféricas, muitas vezes vistas como
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folclore ou “nao pedagdgicas”. Assim, o que estd em jogo ndo € apenas a origem do curriculo,
mas a ideologia que ele carrega e perpetua, reafirmando a I6gica capitalista e colonial que
estrutura o sistema educacional brasileiro.

A professora Marcia ndo considera “existir um poder hierarquico no curriculo nem que
privilegia determinada cultura, pois acredito que o curriculo é pertinente para a pratica docente”
(Professora Mércia, 2025). A afirmacdo da professora Marcia reforca, em certa medida, a ideia
de que o curriculo é neutro e adequado a pratica docente e isso representa uma compreensdo
despolitizada do papel do curriculo na escola. Segundo Silva (1999), o curriculo ndo é um
simples conjunto de conteudo ou técnicas de ensino, mas uma construcéo social que seleciona,
organiza e valoriza certos saberes em detrimento de outros. Essa selecdo nunca € neutra: ela
reflete e reproduz relacBes de poder historicamente estabelecidas. O que entra ou fica fora do
curriculo esta ligado a uma disputa simbodlica.

A esse respeito, Apple (2006) reforca que determinados grupos (sobretudo as elites
brancas e eurocéntricas) conseguem legitimar os seus valores como universais, enquanto outros
(negros, indigenas, periféricos) sdo relegados a marginalidade. Ao afirmar que o curriculo ndo
privilegia culturas, a professora desconsidera a critica da branquitude como centro organizador
da cultura escolar, como discutem Bento (2002) e Gomes (2017). Essa branquitude opera de
forma silenciosa e estruturante, pois ndo se apresenta como uma identidade racial, mas como a
norma o ponto de partida “natural” do conhecimento. O que é considerado “pertinente” para a
pratica docente, portanto, é atravessado pela naturalizacdo de saberes brancos, europeus e
hegeménicos, enquanto outras epistemologias seguem invisibilizadas. Dessa forma, negar que
h& uma hierarquia de saberes no curriculo é, ainda que involuntariamente, reforcar a ideia de
que 0 que ja esté instituido é o que deve permanecer, mantendo os privilégios da branquitude e
dificultando a construcdo de um curriculo verdadeiramente antirracista e plural.

A Professora Lucia acredita que ha uma relacéo de poder hierarquico no curriculo e que
as regras ja vém pré-estabelecidas nele. Ela explica que o curriculo privilegia determinada
cultura, como é o caso da disciplina de Arte, pois “nas artes estudamos muito a cultura europeia
na Universidade e também a cultura brasileira, mas como se fosse um agregado e ndo como
cultura e particularidades” (Professora Lucia, 2025). A Professora ainda argumenta que
“existem pessoas brancas que desenvolvem o que a gente chama de letramento racial, ou seja,
que conseguem se dar conta do seu lugar de privilégio e que buscam formas de desconstruir o
racismo”. Ao reconhecer que as “regras ja vém pré-estabelecidas” no curriculo, ela reforca a
importante compreensdo de que o curriculo é uma construcao historica atravessada por relagdes

de poder, conforme menciona Silva (1999). Assim como, ao apontar que a cultura europeia foi
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profundamente estudada na universidade, enquanto a cultura brasileira foi tratada como um
“agregado”, ela denuncia uma l6gica de curriculo que ainda opera sob o signo do eurocentrismo,
ou seja, a valorizacdo de matrizes culturais e estéticas brancas, europeias, como universais,
enquanto as expressdes culturais locais, afro-brasileiras e indigenas sdo vistas como
complementares ou exaticas.

No campo das artes, isso se expressa de forma aguda. Hooks (1995) argumenta que as
estéticas negras e outras formas de expressdo ndo brancas sdo frequentemente desvalorizadas
ou apropriadas sem reconhecimento de sua complexidade histdrica e politica. Munanga (2005)
também observa que a cultura negra é, muitas vezes, ensinada de maneira folclorizada,
descontextualizada, impedindo a constru¢cdo de um curriculo que realmente reconheca a
contribuicdo dos povos africanos e afro-brasileiros como fundante da identidade nacional. Ao
tratar a cultura brasileira como um “agregado”, o curriculo invisibiliza as multiplas brasilidades,
apagando especialmente aquelas que emergem da negritude, dos povos indigenas e das
periferias urbanas. Esse processo tem implicagcbes profundas, pois impacta diretamente a
formacédo da identidade e da autoestima de estudantes ndo brancos, como pontua Gomes (2017),
reforcando a logica de excluséo e inferiorizacéo historica.

Entendemos que a percep¢do da professora Lucia deve ser valorizada e aprofundada
como ponto de partida para a critica da estrutura curricular racista e colonial ainda vigente. A
desconstrucdo dessa hierarquia ndo se faz apenas pela inser¢do de contetdos diversos, mas
exige uma mudanca de paradigma epistemologico, capaz de deslocar a branquitude do centro e
reconhecer outras formas de saber, sentir e criar como igualmente legitimas.

Outro aspecto importante a ser destacado tem a ver com o fato de que, embora existam
diferentes grupos étnicos na escola onde a pesquisa foi desenvolvida, em geral, esses chamados
grupos diferentes sdo tratados como se fossem todos iguais e da mesma etnia. O que chama a
aten¢do da professora Lucia ¢ que “o aluno negro, muitas vezes, ndo se reconhece como negro,
e sim como pardo e, as vezes, até branco. Nao conhece a sua propria identidade”. Ela continua
dizendo que acredita “que todos sdo diferentes, ninguém ¢ unico, porém sei que, na sociedade
em geral, determinadas etnias sdo menosprezadas até pela propria escola, que diz que todos sdo
iguais e tém vidas e direitos iguais. Sabemos que ndo ¢ assim”. Ainda sobre as diferencas, a
professora Licia entende que “existem, mas que nio sdo abordadas. E como se fosse algo que
néo é falado; todo mundo sabe que tem, mas causa incomodo falar, e sdo escondidas no discurso
de ser todo mundo igual”. Ela se autodeclara parda.

Ja o professor Juarez, que também se declarou pardo, percebe diferentes grupos étnicos,

como indigenas, pardos, negros e refugiados. Os refugiados, diz o professor Juarez, “me
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chamam a atencdo, pois eles ja vém com sua cultura e idioma, entdo é bem complexo até em
termos de comunicacdo”. Ele continua explicando que “as escolas falam da diferenga como se
todos fossem iguais e com direitos iguais, mas sabemos que é mentira. Cada um tem seu jeito
e sua historia de vida. Eu respeito e tento incluir os alunos para ter uma boa aprendizagem e
convivéncia”.

Abordar as diferencas na escola é importante para compreendermos como as relagdes
étnico-raciais sao tratadas ou, muitas vezes, deixam de ser no ambiente educacional. Quando
ouvimos professores/as afirmando sobre a existéncia de diferenca no contexto escolar, dizemos
que é pela compreensdo de que somos diferentes que podemos evoluir como seres humanos ou
que precisamos trilhar estratégias que melhorem o processo de ensino-aprendizagem, a partir
da valorizacdo das diferencas (Louro, 1997). Isso revela um deslocamento importante em
relacdo a l6gica da homogeneidade historicamente imposta pelo curriculo escolar.

Conforme relata Louro (1997), a escola tradicionalmente opera dentro de uma
perspectiva normativa de sujeito, ou seja, espera-se que os/as alunos/as se conformem a um
padrdo universal (frequentemente branco, masculino, cristdo, heterossexual e de classe média),
invisibilizando ou subalternizando todas as identidades que fogem a esse modelo. A diferenca,
portanto, ndo é acolhida como poténcia, mas como desvio a ser corrigido.
Silva (1999) pontua que esse modo de operar do curriculo é como texto cultural, em que as
escolhas sobre o que ensinar e como ensinar ndo sdo neutras, mas refletem relagdes de poder.
Assim, a diferenca racial, por exemplo, é tratada, muitas vezes, como excecao, lembrada apenas
em datas comemorativas ou em projetos isolados, e ndo como dimensdo constitutiva da
realidade escolar e do conhecimento.

Os/As professores/as, ao se referirem a necessidade de tratar com seriedade as
desigualdades, o curriculo e o reconhecimento cultural, seguem a mesma linha de pensamento
de Almeida (2018), que conceitua como racismo estrutural, ou seja, uma organizacgao social que
reproduz desigualdades raciais de maneira sistémica, inclusive na educacdo. A negacdo da
diferenca racial como algo estruturante da sociedade brasileira e a sua substituicdo por uma
retorica da “igualdade abstrata”, contribui para a manutengdo de privilégios e a exclusdo
simbdlica de sujeitos negros e indigenas no ambiente escolar.

Pensar a diferenca na escola, conforme propée Gomes (2017), € reconhecer que 0
curriculo precisa ser refeito sob outras epistemologias, que considerem as vozes silenciadas, as
culturas marginalizadas e os saberes negados historicamente. A escola ndo pode mais ser o
espaco da negacdo da diferenca em nome da neutralidade, mas um espaco politico de disputa

por reconhecimento, pertencimento e justiga curricular.
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Desse modo, as falas dos/as professores/as que reconhecem a necessidade de discutir
desigualdade, preconceito e excluséo a partir da valorizacdo da diferenga demonstram um

caminho possivel para uma pratica antirracista.

4.3 Formagcdo Continuada e as Relagdes Etnico-Raciais

Sobre a formacdo continuada a respeito de relacdes étnico-raciais, branquitude e
descolonizacgdo do curriculo, o professor Adalberto relatou que somente participou de formacao
continuada sobre relagbes étnico-raciais, porque, de certa forma, ja estavam implicitas na
formacdo a desconstrucdo de certos tipos de arquétipos dentro do curriculo da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS e que isso foi muito importante na formacdo de
professores mais conscientes. Conforme ele, durante a sua formagao néo houve oferta de cursos
sobre o tema e ele também ndo participou de formacédo continuada voltada para a tematica, seja
de relagdes étnico-raciais, branquitude ou mesmo descolonizacao do curriculo.

A professora Lucia salienta que, na sua formacéo, foram ofertados cursos referentes as
relagBes étnico-raciais, tais como Dia da Consciéncia Negra, Cultura Negra e Indigena. Porém,
uma formacdo continuada relacionada a tematica que inclui branquitude ndo foi ofertada.
O professor Estevao, a esse respeito, afirma: “Na minha formacao ndo foram ofertados cursos
relacionados ao tema relacdes étnico-raciais. Também nunca participei de cursos de formacéo
continuada a respeito” (Professor Estevéo, 2025).

A afirmacao do professor Romulo ¢ de que: “Na minha formacao as abordagens foram
bem superficiais. No mestrado, sim, as disciplinas de processo formativo, praticas educativas e
diferencas. Minha experiéncia foi positiva, refletimos sobre as questfes étnico-raciais e como
o racismo” (Professor Romulo, 2025).

De acordo com a professora Camila: “Na minha formagao foi trabalhada inclusdo e
diversidade, e considerei muito proveitosa. Também considero muito importante abordar a
tematica” (Professora Camila, 2025).

Segundo a professora Mércia: “Na minha formacao, ndo tive nenhuma disciplina que
trabalhasse o tema relagdes étnico-raciais. Mas considero muito importante que seja trabalhada
essa tematica” (Professora Marcia, 2025).

Quanto ao professor Juarez, ele afirmou: “Ndo me recordo de alguma disciplina, na
minha formacdo, ter trabalhado o tema relagdes étnico-raciais. Mas acho importante que seja

falado sobre o assunto, sim”.
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A formacdo continuada de professores em relagBes étnico-raciais € um elemento
fundamental para a efetivacdo de uma educagdo antirracista, pois ultrapassa o carater pontual
ou festivo de iniciativas isoladas e insere o debate no cotidiano institucional. Gomes (2017)
enfatiza que “a formagao continuada deve ser concebida como espacgo de (re)construgdo critica
de saberes”, em que os docentes reflitam continuamente sobre as suas praticas, seus
preconceitos e 0 seu posicionamento social e racial. Sem esse processo, mesmo a Lei n.
10.639/03 corre o risco de permanecer no papel, sancionada, mas ndo incorporada as dindmicas
de sala de aula.

Bento (2002) alerta para o risco do “pacto narcisico da branquitude” perpetuar-se
também em cursos de curta duracdo: treinamentos superficiais, desvinculados de
acompanhamento e avaliacdo, tendem a reforcar visfes simplistas do racismo, sem desconstruir
privilégios nem problematizar a branquitude como estrutura. Por isso, é imprescindivel que a
formacdo continuada seja planejada de forma articulada ao Projeto Politico-Pedagdgico da
escola e conte com momentos de estudo coletivo de conceitos como branquitude, racismo
estrutural e colonialidade do saber (Quijano, 2005).

Munanga (2005) destaca que programas de formacdo s6 serdo transformadores se
incluirem andlise dos curriculos escolares e materiais didaticos, reconhecendo como esses
reproduzem hegemonias e invisibilizam saberes afro-brasileiros e indigenas. Nesse sentido, a
Politica Nacional de Formacdo Continuada de Professores da Educacgdo Béasica (PNFCP) deve
ser operacionalizada com recursos, tempo e coordenacao institucional, para que os encontros
de formagdo ultrapassem o “informativo” e se tornem laboratdrios de criacdo de praticas
pedagogicas antirracistas.

O entendimento de Gonzalez (1988) nos lembra que a educacéo para a diversidade é um
processo em longo prazo, pois, “nao basta ensinar conte(ido; é necessario manter a interlocugéo
com as culturas dos estudantes, valorizando suas histdrias e saberes em continua constru¢ao”
(Gonzalez, 1988, p. 133). Logo, a formagdo continuada em relag¢des étnico-raciais deve ser um
compromisso permanente das redes e das universidades, garantindo que professores/as se
sintam habilitados e responsabilizados a desconstruir a branquitude e cultivar curriculos plurais

e libertadores.

4.4 A Lein. 10.639/03: Da Obrigatoriedade a Pratica Efetiva no Curriculo Escolar

A Lei n. 10.639/03 representou um marco juridico ao tornar obrigatdrio o ensino da
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana em todas as etapas da educacéo béasica. No papel,
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a sua introducdo no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e nas diretrizes curriculares sinaliza um
compromisso com a reparacéo historica e o combate ao racismo estrutural. Contudo, as vozes
dos/as professores/as revelam que, na pratica, a aplicacdo da lei ainda esbarra em rotinas
escolares superficiais e episodicas, conforme os relatos recorrentes que denunciam um
distanciamento entre norma e efetivacao.

A respeito da referida Lei, o professor Adalberto destacou que conhece a lei e a
considera de suma importancia para o trabalho docente, assim como a Lei n. 11.645/08, e
reforcou que, sem elas, o atraso nas discussdes de politicas publicas e educacionais ainda seria
absurdo para os afrodescendentes e povos indigenas. Ele acrescenta que: “essas leis ddo
embasamento juridico para combater resquicios de racismo estrutural presentes nas instituicées
publicas, principalmente nas escolas”.

Vale destacar que o professor Adalberto foi o Unico que se declarou negro e apontou
que considera a existéncia de pactos narcisicos nos curriculos, ou seja, uma solidariedade racial
que muitas vezes opera de forma inconsciente, mas que garante a manutencao desse lugar de
privilégio. Entendemos como extremamente significativa a fala do professor, especialmente por
ele se reconhecer como sujeito negro e, a0 mesmo tempo, explicitar a existéncia de pactos
narcisicos da branquitude no curriculo escolar. Essa analise mostra um entendimento profundo
sobre 0s mecanismos sutis e estruturais que mantém os privilégios raciais no campo
educacional.

O professor Rémulo também conhece a Lei n. 10.639/03 e a considera importante. Na
escola onde atua, existem acdes que podem se enquadrar na tematica de relacdes étnico-raciais,
como, por exemplo, o projeto da Divisao de Esporte, Arte e Cultura— DEAC — de capoeira. Ele
percebe que, nas suas aulas praticas, sdo notaveis as diferencas de grupos étnico-raciais,
principalmente a naturalizacdo das terminologias usadas, como palavrdes que ofendem e que
estdo relacionadas a cor da pele ou a caracteristicas fisicas. No entanto, nesse momento, ele
pausa as atividades e faz os/as alunos/as pensarem no significado e nas implicacdes da acéo
realizada. Essa € uma preocupacdo que ndo € sO dele, mas que a escola também tem
demonstrado. Ele ressalta, ainda, que, na formagdo continuada, essas diferengas néo séo
tematicas principais, mas destaca que “somos uma sociedade miscigenada, todos somos
diferentes e especiais pelas caracteristicas que temos” (Professor Romulo, 2025).

Ao reconhecer a importancia da Lei n. 10.639/03 e citar experiéncias praticas como a
capoeira, Rdmulo aponta para possibilidades de articulacdo entre o curriculo oficial e saberes
afro-brasileiros. A capoeira, como expressdo cultural e pratica corporal de origem africana,

pode representar, conforme menciona Gomes (2017), uma potente estratégia de valorizacao da
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cultura negra e de afirmacdo identitaria desde que nao seja tratada apenas como folclore ou
elemento exdtico, mas como conteddo estruturante e critico. A atitude do professor Rdémulo em
interromper as aulas diante de ofensas racializadas e conduzir reflexdes com os/as alunos/as
reflete o que Bento (2002) defende como um movimento de quebra do “pacto narcisico da
branquitude”, ou seja, um esfor¢o de romper com a naturalizagido do racismo e dos seus efeitos
cotidianos. Quando o professor problematiza o uso de palavras ofensivas ligadas a cor da pele,
ele atua no plano da construcdo de uma consciéncia critica coletiva, algo essencial para uma
pratica docente antirracista.

Ademais, ele afirma que essa preocupacao ndo é apenas individual, mas compartilhada
pela escola e o professor Romulo indica, também, a importancia da dimens&o institucional na
implementacdo das diretrizes da Lei. De acordo com Munanga (2005), o enfrentamento ao
racismo na escola ndo pode ser delegado apenas a “boa vontade” de professores, mas precisa
fazer parte de um compromisso politico-pedagdgico coletivo e continuo.

Embora o professor Rbmulo aponte avangos, € possivel observar que tais acdes ainda
carecem de maior intencionalidade curricular. Segundo Silva (1999), o curriculo precisa ser
entendido como um campo de disputa e, portanto, qualquer pratica que vise a inclusdo e a
equidade deve ser sistematizada, refletida e sustentada por politicas escolares e formacao
docente critica, para que ndo fique restrita a momentos isolados ou a a¢des extracurriculares.

O professor Estevao afirma desconhecer a Lei n. 10.639/03 e, de acordo com ele:

Na escola tivemos a Mostra Cultural, que trabalhou as diversidades do Estado do MS,
mas ndo abrangeu diretamente as relagGes étnico-raciais. Mas percebo a variedade de
grupos étnicos raciais que estao presentes em todas as turmas. Sobre essas diferengas,
0 caso que mais me chamou atenc¢do, foi de uma aluna estrangeira, que ainda esta se
adaptando a nossa lingua, contudo, a escola se preocupa em fazer a inclusdo, tratando
todos como se fosse de um mesmo grupo. Sobre as diferencas na escola é pouco
debatido, nas formacGes as discussGes tem sido mais voltada como se esses alunos
pertencessem ao mesmo grupo. Minha concepgdo sobre diferencas na escola é
importante, pois esse é o ambiente onde o aluno tem o primeiro contato com a
sociedade e desenvolve sua cidadania. Tendo contado com outros grupos faz com que
os alunos aprendam outras culturas e as respeite (Professor Estevéo, 2025).

A esse respeito, Batista (2024, p. 3) destaca que, “professores que ndo tiveram contato
com as relagdes étnico-raciais na sua formacdo tém, hoje, o dever de busca-la”. No
entendimento da autora, ndo adianta dizer que se formou ha muitos anos e que na época néo era
obrigatdrio; agora €. A autora acrescenta que hoje, ha materiais e cursos disponiveis para a

formagé&o. Portanto, o desconhecimento da Lei n. 10.639/03 por parte de um professor, mesmo

passados mais de 20 anos da sua promulgacdo, revela uma das dimens6es mais profundas do
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racismo estrutural na educacéo: a desresponsabilizacao institucional e individual em relacéo as
relacOes étnico-raciais no curriculo escolar.

Segundo Gomes (2017), a auséncia desse conhecimento entre docentes mostra como a
escola e os cursos de formacéo inicial ainda negligenciam conteido que deveria ser estruturante.
A autora afirma que a formagéo docente, tanto inicial quanto continuada, tem sido marcada por
lacunas quando se trata de discutir racialidade, cultura afro-brasileira e o papel do educador na
desconstrucdo do racismo. Da mesma forma, Bento (2002) destaca que o desconhecimento de
marcos legais como a Lei n. 10.639/03, muitas vezes, ¢ sintoma do chamado “pacto narcisico
da branquitude”, ou seja, um silenciamento ativo, ainda que inconsciente, conforme ja
mencionado nos paragrafos anteriores, que preserva privilégios raciais e evita confrontar
desigualdades. Nesse sentido, ndo conhecer a lei ndo é apenas um problema informacional ou
técnico, mas um reflexo da persisténcia de uma cultura escolar eurocentrada, que desvaloriza
saberes negros e ndo reconhece a necessidade de transformagdes estruturais.

Desse modo, o desconhecimento da Lei n. 10.639/03 por professores da educagéo basica
ndo ¢ um fato isolado: é parte de uma ldgica de manutencédo de privilégios, de uma formacéo
deficiente e de uma falta de politicas institucionais consistentes. E urgente, como aponta
Gonzalez (1988), transformar o curriculo em um espaco de representacdo e valorizacdo das
culturas negras e isso exige conhecimento, comprometimento e enfrentamento consciente ao
racismo estrutural.

Ja o professor Estevao, que se autodeclarou branco, conhece a lei e trabalha como
conteddo expresso no curriculo em sala de aula, considera pesquisas trabalhando a tematica
étnico-racial muito importante, principalmente na formacgdo docente e no ensino basico. Na
mesma perspectiva, o professor Rdmulo, que também se autodeclarou branco, conhece a lei e
trabalha em sala de aula, ao se referir a questdo étnico-racial, explica que “por meio da
compreensdo de que somos diferentes, que podemos evoluir como ser humano, precisamos
superar essa heranga de exclusio e preconceito”, mas também ndo coloca em préatica em sala
de aula. A professora Camila menciona que na sua formacédo nao foram ofertados cursos sobre
relacOes étnico-raciais, desconhecendo, inclusive, a Lei n. 10.639/03. A professora Mércia, que
se autodeclarou branca, conhece a Lei n. 10.639/03 e a considera relevante para o trabalho
docente. Contudo, ela destaca que na escola onde atua, ndo desenvolve nenhum projeto sobre
relacdes étnico-raciais na sua disciplina, embora argumente que trabalha com respeito e cuidado
em relacdo aos diferentes grupos étnicos existente na escola. Ela considera importante que haja

discussdo sobre 0 assunto, sobre o “diferente”.
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Para a professora Lucia, a Lei n. 10.639/03 é pouco trabalhada no curriculo e dentro das
escolas, somente no dia da consciéncia negra. 1sso corrobora com a afirmacao de Souza (2023,
p. 2), de que “os ultimos resultados, liberados pela organizagdo ndo governamental Todos Pela
Educacdo, mostram uma queda no nimero de projetos voltados para a educacdo das relagdes
étnico-raciais”. O Professor Juarez, além de destacar que a Lei 10.639/03 é pouco trabalhada
na escola, reforca que nunca participou de formagéo continuada a respeito do tema especifico,
nem da branquitude e nem mesmo da descolonizacao do curriculo.

Com relagdo os relatos dos professores/as Estevao, Romulo, Marcia e Lucia, acima
descritos, mostram uma abertura importante para o debate étnico-racial no ambiente escolar,
mesmo partindo de sujeitos que se reconhecem como brancos, o que, por si SO, ja rompe
parcialmente com o siléncio, que, muitas vezes, marca a branquitude em contextos educativos.
Do mesmo modo, quando o professor Estevao reconhece a relevancia da tematica das relagdes
étnico-raciais na formacdo docente e no ensino basico e sugere que ela precisa ser mais
aprofundada para impactar positivamente o processo de ensino-aprendizagem, dialoga com o
gue entende Gomes (2017), ao dizer que um curriculo antirracista precisa estar articulado com
a formacdo de professores, sendo transversal e ndo pontual. A valorizacdo da tematica por
sujeitos brancos, como Estevéo, pode indicar um movimento de deslocamento do centro, ainda
que inicial, da branquitude como referéncia Unica, 0 que Bento (2002) identifica como uma
possibilidade de “quebra do pacto narcisico”.

J& o professor Romulo, ao afirmar que “¢ por meio da compreensdo de que somos
diferentes que podemos evoluir como seres humanos”, expressa uma Vvisdo que reconhece a
diversidade como valor e aponta a exclusdo e o preconceito como heranca historica a ser
superada. Essa fala se aproxima de uma concep¢do de educacgdo antirracista baseada no
reconhecimento da diferenca e no combate a desigualdade, como propde Munanga (2005), que
defende que o racismo so6 pode ser enfrentado quando a escola assume a sua funcéo politica de
formagcdo critica e cidada.

Ambos os professores, Estevdo e Romulo, demonstram um potencial para a construcéo
de um curriculo mais inclusivo e critico. No entanto, como lembra Silva (1999), é preciso estar
atento ao fato de que reconhecer a importancia da tematica nao é suficiente: é necessario que
isso se traduza em praticas pedagogicas intencionais, estruturadas e permanentes. O desafio €
passar do reconhecimento para o engajamento ativo, o0 que envolve também o descentramento
da branquitude como universal e a escuta das vozes negras nos processos formativos e

curriculares.
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A professora Lucia e o professor Juarez revelam um padrdo recorrente nas escolas
brasileiras: o tratamento superficial e episodico das relacbes étnico-raciais, mesmo ap6s duas
décadas da promulgacédo da Lei n. 10.639/03, que tornou obrigatorio o ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Quando essa legislacao € restrita a eventos pontuais, como
o0 “Dia da Consciéncia Negra”, ela é esvaziada do seu potencial transformador e reduzida a uma
abordagem comemorativa ou simbdlica. Essa pratica demonstra a permanéncia de um curriculo
monocultural, que naturaliza a centralidade da branquitude e invisibiliza as contribuicdes
negras. Para Gomes (2017), implementar de fato a lei exige que as relacGes étnico-raciais se
tornem eixo transversal do curriculo e da formacao docente, ndo apenas um adendo ocasional.

O fato de o professor Juarez nunca ter participado de formacao continuada sobre o tema
nem sobre branquitude, nem sobre descolonizacdo curricular, reforca o que Bento (2002)
denomina como “pacto narcisico da branquitude”, em que as institui¢ces e 0s sujeitos brancos
evitam implicar-se nas transformacdes necessarias para o enfrentamento do racismo, mantendo
a estrutura de privilégios raciais. Esse posicionamento da autora foi mencionado em paréagrafos
anteriores.

Essa realidade evidencia uma profunda discrepancia entre a obrigatoriedade legal e a
prética efetiva nas escolas. Embora a Lei n. 10.639/03 represente um avango histérico no
reconhecimento da importancia da cultura e da historia afro-brasileira na formacéo educacional,
0 seu cumprimento tem se mostrado fragil, condicionado a iniciativa individual de
alguns/algumas professores/as e a superficialidade de a¢es pontuais. O abismo entre o que esta
previsto na legislacao e o que é efetivamente vivenciado no cotidiano escolar mostra ndo apenas
a negligéncia institucional, mas também a resisténcia estrutural em promover um curriculo

antirracista, comprometido com a justica social e a valorizacao das identidades negras.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa teve como propdsito analisar como a identidade branca se manifesta
no curriculo da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, localizada em Campo Grande/MS, e
de que forma essa presenca influencia as relagdes raciais no contexto do Ensino Fundamental
I1. A partir desse objetivo, desenvolvemos um percurso tedrico-metodolédgico que articulou os
Estudos da Branquitude, os Estudos sobre Educagio das Relagfes Etnico-Raciais e os Estudos
Decoloniais, com o intuito de promover uma leitura critica e aprofundada sobre o curriculo e
as suas implicacdes na construcdo de subjetividades escolares.

Ao longo do trabalho, constatamos que a branquitude ocupa um lugar central no
curriculo escolar, ainda que de forma velada ou naturalizada. Essa centralidade ndo se limita
aos conteudos escolares, mas se expressa também nas praticas pedagdgicas, nas estruturas de
poder das instituicbes escolares e nos discursos que atravessam o cotidiano educacional. A
branquitude, nesse contexto, opera como um dispositivo de normatizacéo que define o que deve
ser ensinado, valorizado ou silenciado. A anélise documental revelou que, embora documentos
oficiais apresentem diretrizes voltadas a valorizacdo da diversidade étnico-racial, tais
orientacdes enfrentam dificuldades concretas para se efetivar na pratica pedagdgica. A
linguagem adotada por esses documentos, muitas vezes genérica e pouco propositiva, aliada a
auséncia de estratégias pedagdgicas efetivamente antirracistas, contribui para a manutencgéo da
invisibilidade da branquitude como elemento estruturante e silenciosamente legitimado no
curriculo escolar.

Nas entrevistas realizadas com professores e professoras do Ensino Fundamental 11, foi
possivel identificar uma lacuna significativa entre o que estéa prescrito nos documentos oficiais
e 0 que efetivamente se concretiza no cotidiano das salas de aula. Embora muitos docentes
reconhecam a importancia das relacbes étnico-raciais na formacdo dos estudantes, também
revelam limitagdes substanciais, tanto na formagéo inicial quanto na continuada, para abordar
0 tema de maneira critica, complexa e comprometida. Um aspecto que emergiu com forca foi a
compreensdo limitada ou fragmentada do conceito de branquitude. Os discursos docentes
evidenciaram que, mesmo quando ha sensibilidade em relacdo as questdes raciais, a branquitude
ainda é percebida como auséncia de raca ou como uma posi¢do neutra, o que contribui para a
sua permanéncia como norma invisivel e hegemonica no espaco escolar. Essa constatacao
reforca a necessidade de entendermos o curriculo como um campo de disputa simbdlica e
politica. Como afirmam os autores Silva (2007) e Gomes (2012), o curriculo é um espaco de

producdo de identidades, no qual se definem os saberes considerados legitimos e os sujeitos
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autorizados a ocupar determinados lugares. Nesse processo, a identidade branca tende a ser
posicionada como universal, racional e civilizada, ao passo que as identidades negras sao
frequentemente marginalizadas, exotizadas ou folclorizadas, o que perpetua a logica racial
hierarquizante que estrutura a escola brasileira.

A escola investigada atende majoritariamente estudantes de origem popular, com forte
presenca de alunos/as negros e pardos. Apesar desse perfil, o curriculo em vigor ainda se
estrutura com base em referéncias eurocéntricas, apagando historias, culturas e epistemologias
dos povos afro-brasileiros e indigenas. Esse apagamento tem impactos diretos sobre a
construcdo da autoestima, da identidade e do pertencimento desses estudantes, comprometendo
o direito & educagdo como experiéncia de reconhecimento. A analise realizada das legislacOes
educacionais reforca o paradoxo existente entre 0s avancos legais conquistados e a resisténcia
a sua efetivacdo no cotidiano escolar. A Lei n. 10.639/2003, por exemplo, é o fruto de uma
incansavel luta do movimento negro e surge como uma ferramenta essencial, ao tornar
obrigatoria a abordagem da historia e cultura afro-brasileira no curriculo, representando um
marco fundamental na luta por uma educacao antirracista. No entanto, a sua implementacéo
ainda é marcada por entraves estruturais e simbolicos: em muitos contextos, 0 cumprimento da
lei se restringe a agOes pontuais e datadas, como a realizagdo da Semana da Consciéncia Negra,
sem que haja uma incorporagdo orgéanica, continua e transversal dessa temética aos conteidos
curriculares. A Resolugdo CNE/CP n. 01/2004 e o Parecer CNE/CP n. 03/2004 reiteram a
urgéncia de reformular o curriculo para incluir de forma sistematica a historia e a cultura dos
povos africanos e afro-brasileiros. Contudo, a auséncia de mecanismos de monitoramento, a
escassez de materiais didaticos especificos e a falta de formacdo docente critica e qualificada
continuam sendo obstaculos significativos a concretizacdo dessas diretrizes legais. A distancia
entre a prescricdo normativa e a pratica pedagdgica revela que, para além de mudancas
legislativas, € necessario um compromisso politico-pedagdgico efetivo com a justica racial
dentro e fora da escola.

A nossa analise identificou, ainda, que a formacdo continuada oferecida aos/as
professores/as da escola investigada ndo contempla, de forma sistematica, os Estudos da
Branquitude ou outras abordagens criticas sobre as relacGes étnico-raciais. Essa auséncia
evidencia um descompasso entre as exigéncias legais e éticas de uma educacao antirracista e 0s
subsidios efetivamente oferecidos a pratica docente. Sem esse aporte tedrico e metodoldgico, a
branquitude permanece como um ponto cego no debate educacional, invisibilizada, justamente,
pela sua posicdo de normatividade. A pesquisa revelou, também, a presenga de discursos

ambiguos e contraditorios entre os docentes: se por um lado ha momentos de reconhecimento
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das desigualdades raciais no ambiente escolar, por outro, surgem enunciados baseados na logica
meritocratica e na negacdo do racismo como estratégias de explicacdo para as diferencas de
desempenho entre os estudantes. Essas tensbes discursivas evidenciam a fragilidade da
formacéo docente no que tange a compreenséo critica das relacGes raciais e reforcam a urgéncia
de processos formativos que articulem teoria, préatica e reflexdo situada, capazes de desconstruir
naturalizacOes e promover transformac6es concretas no campo da educacgéo.

O conceito de “aliagem curricular”, cunhado neste trabalho, buscou mostrar a fusao
entre elementos curriculares que, sob a aparéncia de neutralidade e universalidade, reforcam a
centralidade da identidade branca como referéncia normativa no espaco escolar. Essa aliagem
atua simultaneamente como mecanismo de exclusdo e dispositivo de controle simbdlico, ao
silenciar saberes, histdrias e subjetividades ndo brancas, enquanto mantém a branquitude como
padrdo invisivel e hegeménico. A invisibilidade da branquitude no curriculo ndo € fruto do
acaso, mas uma estratégia historica de poder, como argumenta Maria Aparecida Bento (2014),
ao destacar que os privilégios brancos se manifestam de forma silenciosa, naturalizando o
branco como ideal de humanidade, competéncia e neutralidade. Ao propor a tematizacdo da
branquitude no curriculo, esta pesquisa procurou deslocar o olhar da figura do ‘“outro
racializado” geralmente focado nas lacunas atribuidas aos sujeitos negros para interrogar 0s
sujeitos brancos e as estruturas de poder que os sustentam. Esse deslocamento € essencial para
desestabilizar as narrativas dominantes e abrir caminhos para a construcdo de uma educacao
verdadeiramente antirracista, comprometida com o reconhecimento da pluralidade cultural e
epistémica. A auséncia sistematica de referéncias negras no curriculo impacta profundamente
a formac@o identitaria e o senso de pertencimento dos estudantes, produzindo sentimentos de
inferioridade, inadequacao cultural e desvalorizagédo das suas origens. Esse processo ndo apenas
compromete o desempenho escolar, mas também afeta os projetos de vida e a constituicdo
subjetiva de criancas e adolescentes negras/os, reiterando desigualdades historicas dentro do
préprio espaco educacional.

Uma das principais contribui¢cfes desta pesquisa foi demonstrar que as praticas
pedagogicas voltadas para as relagdes étnico-raciais ndo podem restringir-se a abordagem de
datas comemorativas ou a conteidos pontuais e descontextualizados. Torna-se urgente repensar
os fundamentos epistemoldgicos que sustentam o curriculo escolar, de modo a possibilitar a
insercédo efetiva de outros saberes, a escuta de outras vozes e o reconhecimento de historias que
foram historicamente silenciadas pelo projeto colonial de formacdo. Nesse sentido, a proposta
de intervencdo a palestra intitulada “Descolonizar o conhecimento e promover a equidade

racial” se insere no esforco de fomentar uma formacéo critica e sensibilizar a comunidade
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escolar sobre os efeitos do racismo estrutural no ambiente educativo. A palestra busca provocar
0 debate, desconstruir mitos e propor agdes concretas que contribuam para a construgéo de uma
escola mais inclusiva, plural e antirracista. Como desdobramento da a¢éo, sera ofertado um guia
impresso, contendo os principais temas abordados na atividade, com indicagdes teoricas e
sugestBes praticas para o trabalho pedagdgico. No entanto, reconhecemos que uma palestra
isolada e a producdo de material impresso, por si S0, ndo séo capazes de transformar estruturas
historicamente marcadas pela desigualdade racial. Para que essa acdo tenha continuidade e
impacto efetivo, é fundamental que esteja inserida em um projeto pedagdgico coletivo,
sustentado por uma gestao escolar comprometida, com o envolvimento ativo das secretarias de
educacdo, garantindo espacos formativos permanentes, monitoramento das préaticas e
construcdo de politicas publicas voltadas a justica racial no curriculo.

Entre as limitagcdes da pesquisa, destacamos o recorte em uma Unica escola e 0 nimero
restrito de participantes entrevistados. Ainda que os dados revelados tenham sido ricos e
significativos, pesquisas mais amplas e comparativas poderdo oferecer outros elementos para a
analise do curriculo e da branquitude em diferentes contextos.

Além disso, a prépria presenca da pesquisadora no campo, sendo uma mulher parda,
exigiu o constante exercicio de reflexdo sobre o seu lugar de fala diante das diferentes realidades
sociais, reforcando a importancia de ouvir e valorizar as experiéncias de todos, especialmente
daqueles que foram historicamente marginalizados, bem como de reconhecer as mediacoes e
0s atravessamentos possiveis na conducao da pesquisa e na interpretacdo dos dados. Apesar
dessas limitacGes, acreditamos que a pesquisa oferece uma contribuicao relevante para o campo
da Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais, especialmente por trazer para o centro do debate a
identidade branca e a sua centralidade no curriculo escolar. As contribui¢fes deste trabalho
também se estendem a formacdo docente, pois indicam a urgéncia de politicas publicas de
formacdo inicial e continuada, que enfrentem as desigualdades raciais a partir de uma
perspectiva critica, interseccional e decolonial.

Sugere-se que as proximas pesquisas ampliem o foco para outras etapas da Educacéo
Bésica e aprofundem o debate sobre a interse¢do entre branquitude, género, classe social e
territério. Estudos que incorporem a voz dos estudantes e das familias também sdo
fundamentais para compreender como o curriculo € vivenciado e interpretado. Outro caminho
promissor é a anélise das praticas pedagogicas que ja vém sendo desenvolvidas por educadores
e educadoras comprometidos com a equidade racial. Mapear essas experiéncias pode fortalecer
redes de apoio e inspirar novas possibilidades de atuacdo, ressaltando que o enfrentamento a

branquitude no curriculo ndo deve ser visto como ameaca ou retaliagdo, mas como um gesto
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ético e pedagdgico de compromisso com a democracia, a justica social e os direitos humanos.
Rever o curriculo escolar é, antes de tudo, um exercicio de escuta, de humildade e de revisdo
critica dos nossos proprios lugares de enunciagdo. E reconhecer que ndo ha neutralidade no ato
de ensinar, nem imparcialidade na escolha dos conteudos, bem como que a branquitude precisa
ser tematizada, desnaturalizada e confrontada nas escolas. S6 assim poderemos romper com 0s
pactos narcisicos da branquitude e construir uma educacdo que valorize a diversidade, a
diferenca e a dignidade de todos 0s sujeitos.

Em sintese, esta dissertacdo buscou abrir caminhos para que o curriculo escolar seja
compreendido e reconstruido como um territdrio de disputa, de resisténcia e de afirmacdo de
uma pedagogia antirracista. Ao propor o conceito de aliagem curricular e analisar criticamente
as estruturas que sustentam a centralidade da branquitude, procuramos contribuir para o
desmonte das ldgicas de silenciamento e exclusdo que ainda operam de forma hegemdnica na
escola publica. Reconhecemos que esse ndo é um caminho fécil, pois implica tensionar
estruturas, praticas e discursos consolidados, mas €, sem dlvida, um caminho necessario.
Encerramos este trabalho com a convicgdo de que a transformacéo curricular exige, antes de
tudo, o reconhecimento da funcdo politica, cultural e identitaria do curriculo. Tal mudanca
requer coragem para questionar o que esta instituido e sensibilidade para construir, em dialogo
com 0s sujeitos escolares, uma nova historia curricular: mais justa, mais plural, mais
democréatica e comprometida com a emancipacdo de todos os que foram historicamente

subalternizados pelas estruturas do racismo.
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ANEXO

ANEXO A - Proposta de Intervencado

PALESTRA: DESCOLONIZAR O CONHECIMENTO E PROMOVER A EQUIDADE
RACIAL

INTRODUCAO

Elaboramos uma proposta de intervencdo, conforme requerido pelo Programa de Pos-
Graduacao Stricto Sensu, Mestrado Profissional em Educa¢do (PROFEDUC), da UEMS, sob
titulo “Palestra — Descolonizar o conhecimento e promover a equidade racial”, com o proposito
de auxiliar professores/as e gestores/as da escola a construir e trabalhar efetivamente em sala
de aula um curriculo mais justo e inclusivo, que valorize a diversidade cultural e racial.
Ademais, ha a contribuicdo de compreender e ampliar o conhecimento sobre essa tematica no
curriculo escolar. Tal proposta foi desenvolvida a partir das reflexdes alcangadas com a
pesquisa intitulada “A aliagem curricular: a identidade branca no curriculo da Escola Municipal
Elizio Ramirez Vieira, em Campo Grande/MS”.

Sabemos que a educacdo € fundamental na construcdo de sociedades mais justas e
igualitarias, no entanto, o curriculo escolar tradicional, frequentemente, reflete uma perspectiva
eurocéntrica, inviabilizando contribuicdes de diferentes grupos étnico-raciais. Por isso, é
essencial que se construa uma educacdo mais inclusiva. Para tanto, é necessario descolonizar o
conhecimento e promover a equidade racial nas escolas.

Descolonizar o conhecimento se refere ao processo de questionar e transformar a
hegemonia do saber eurocéntrico, reconhecendo e valorizando outras epistemologias e
narrativas historicas. Esse movimento implica uma reavaliacdo critica do que é ensinado e de
como as diversas contribuicfes culturais e cientificas sdo apresentadas aos alunos/as.

Observa-se um crescente movimento de questionamento as estruturas de poder e saber
que historicamente moldam os curriculos escolares, os quais, ao longo do tempo, tém
promovido o silenciamento de sujeitos, suas culturas e saberes. Tais relacdes de poder, ainda
profundamente enraizadas nas praticas curriculares, sustentam um modelo pedagdgico
uniformizador, monocultural e excludente. Conforme argumenta Gomes (2012), no lugar de
reconhecer e integrar os conhecimentos oriundos da diversidade sociocultural dos sujeitos, o
curriculo tende a invisibiliza-los, silencia-los e sufoca-los, contribuindo para a negacgéo

identitaria de grupos historicamente minorizados. Nesse contexto, a identidade branca se
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configura como uma prética de poder que se expressa tanto nas vivéncias pedagdgicas quanto
nas diretrizes curriculares, o que evidencia a necessidade de transformagdes estruturais. A
branquitude, entendida como posicao de privilégio racial normatizadora, representa, assim, um
entrave a construcdo de um ambiente educacional comprometido com a equidade e com a
justica social. Dessa forma, entendemos que para construir um curriculo mais inclusivo, é
fundamental adotar estratégias pedagdgicas que contemplem a diversidade e promovam a
equidade racial, revisando o curriculo, incorporando perspectivas e materiais didaticos
inclusivos, entre outros recursos que reflitam a pluralidade cultural da sociedade, além de
capacitar professores para reconhecer e combater o racismo estrutural na educacéo, por debates,
projetos e atividades que valorizem as culturas e historias.

Dessa forma, descolonizar o conhecimento e promover a equidade racial sdo desafios
para uma educacdo mais democratica. Assim, ao pensar os curriculos, adotar préaticas
pedagogicas inclusivas e reconhecer a diversidade como um valor essencial, professores/as
podem transformar as suas salas de aula em espacos de aprendizado mais justos e
representativos. Construir um curriculo antirracista ¢ um passo fundamental para formar
cidadaos criticos e conscientes do seu papel na sociedade.

Partindo dessa concepcdo, pensamos na palestra para professores/as, gestores/as e
funcionérios/as da Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira, de Campo Grande/MS, como
proposta de intervencdo, principalmente, porque as relagdes raciais na escola abrangem as
interacdes, percepcdes e representacdes que se estabelecem entre alunos/as, professores/as e
funcionarios/as, bem como as politicas e préticas institucionais, que perpetuam ou desafiam as

hierarquias raciais.

JUSTIFICATIVA

Propomos um momento de reflexdo pela palestra, principalmente por concordar com
Munanga, que os estudos sobre as relagdes raciais “muito falaram do negro e dos problemas
que lhes foram criados no universo racial brasileiro, mas deixaram de falar de brancos numa
sociedade onde a Branquitude poderia também fazer parte do processo de transformacao social”
(Munanga, 2017, 15). Essa invisibilidade do branco nos estudos sobre as relagdes raciais me
trouxe reflexdes como profissional da Educacdo, que justificou e me motivou o
desenvolvimento da pesquisa e culminou nesse produto. Ademais, ha o fato de ser um dos
grandes desafios contemporaneos, a necessidade de uma educacdo mais inclusiva e

representativa.
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Sabemos que o modelo tradicional de ensino, frequentemente, perpetua desigualdades,
ao priorizar uma perspectiva eurocéntrica e excluir contribui¢des de diferentes povos e culturas.
Essa invisibilizacdo impacta diretamente na construcdo da identidade dos/as alunos/as,
reforcando esteredtipos e limitando a diversidade de referéncias académicas e culturais.

Diante desse cenario, serd realizada uma palestra como proposta inicial de intervencéo,
entre outras necessarias que poderao surgir, mas que se faz essencial para auxiliar professores/as
e gestores/as da escola na implementacdo de praticas pedagogicas antirracistas e na
reformulacéo curricular, garantindo uma formacao mais democratica e equitativa para todos/as
os/as estudantes. Acreditamos que, ao descolonizar o conhecimento e promover a equidade

racial, contribuimos para a construcao de uma sociedade mais justa e plural.

OBJETIVOS

O objetivo geral deste estudo é desenvolver e realizar uma palestra formativa voltada a
professores/as, gestores/as e demais profissionais da educagdo, com o objetivo de fomentar a
descolonizacdo do conhecimento e a promocdo da equidade racial no ambiente escolar,
contribuindo para a construgdo de praticas pedagdgicas mais inclusivas, criticas e
comprometidas com a justica social.

Os objetivos especificos sdo:

a) explorar e problematizar as impressdes e as necessidades em torno da questdo das

relacbes étnico-raciais, racismo, discriminacao e da branquitude;

b) promover a reflexdo sobre o papel da educagdo na construcdo de uma sociedade

mais justa e igualitaria;

c) estimular a busca por praticas pedagogicas mais inclusivas e equitativas;

d) incentivar a producéo de pesquisas e projetos que contribuam para a descolonizacéao

do curriculo.

METODOLOGIA

Apresentamos para a escola, a pesquisa que desenvolvemos e 0s objetivos da proposta
de intervencdo — Palestra: Descolonizar o conhecimento e promover a equidade racial, na
Escola Municipal Elizio Ramirez Vieira —, que teve como publico-alvo professores/as do 6° ao
9° ano do Ensino Fundamental II, coordenadores/as pedagdgicos, gestor/a escolar e
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funcionéarios/as da escola. Foram apresentados dados e pesquisas sobre o tema e,
posteriormente:
a) utilizados exemplos praticos e vivéncia para ilustrar os conceitos;
b) foi promovido debates sobre experiéncias e desafios enfrentados no cotidiano escolar;
c) proposta de atividades praticas para a constru¢do de curriculos mais justos e
equitativos.

Além de esclarecido os objetivos da pesquisa, também foram apresentados os resultados
da pesquisa que decorreram da analise de documentos e das entrevistas realizadas com
alguns/algumas professores/as que atuam no Ensino Fundamental Il. Os/as professores/as que
prontamente responderam as questdes da entrevista demonstraram grande interesse em
participar também da palestra realizada. Elaboramos os Termos de Consentimento Livre e
Esclarecido, para leitura e assinatura dos professores.

Foram compartilhadas experiéncias de trés professores/as, que além de terem
respondido a entrevista, contendo 21 questdes norteadoras do tema, também participaram da
palestra. Entre as questbes direcionadas aos/as professores/as, destacamos se o curriculo
privilegia determinada cultura; se acredita que o curriculo atual é pertinente a pratica docente e
se considera que existe uma relacdo de poder hierarquico no curriculo.

A palestra foi realizada no dia 05 e 06 de marco de 2025 durante a formacéao pedagdgica,

em que houve a participacdo de dez pessoas como publico-alvo

DESENVOLVIMENTO

Iniciamos a palestra agradecendo presenca de cada participante, expressando a
satisfacdo de poder compartilhar o espaco da escola para reflex&o e troca sobre um tema tao
urgente e necessario. Esclarecemos que a nossa discussao gira em torno das relac@es étnico-
raciais, do racismo, da discriminacdo e da branquitude, questionando as impressdes e
necessidades que emergem dessas questdes no nosso cotidiano, ressaltando que vivemos em
uma sociedade que carrega marcas historicas profundas de desigualdade e excluséo racial. O
racismo ndo € um fendmeno do passado e ele se manifesta de maneiras sutis e brutais no
presente. A discriminacdo racial permeia as institui¢cdes, os discursos, as oportunidades e as
formas de interacdo social. E fundamental que possamos reconhecer essas dindmicas e, mais

do que isso, atuar para transforma-las.
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Explanamos que um dos objetivos da palestra, é refletir sobre as percepcbes e
necessidades que emergem quando falamos sobre relagBes étnico-raciais. Muitas vezes, as
discuss@es sobre racismo ficam restritas as manifestacdes mais evidentes de preconceito, mas
precisamos entender que ele também se expressa de maneira estrutural e institucional.

Destacamos a discussdo sobre branquitude e que como conceito, a branquitude néo se
refere apenas as pessoas brancas, mas as vantagens historicas e sociais associadas a esse grupo.
E necessario problematizar a naturalizacio desses privilégios e questionar o seu impacto na
reproducéo das desigualdades raciais.

Compartilhamos a ideia de que a educacdo é um dos principais instrumentos de
transformacéo social. Ela pode ser tanto um mecanismo de reproducdo das desigualdades
guanto uma ferramenta poderosa para a sua superacao. Como educadores/as, pesquisadores/as
ou mesmo como individuos comprometidos com a justica social, temos o dever de pensar em
praticas pedagdgicas mais inclusivas e equitativas.

Mencionamos que a implementacdo da Lei n. 10.639/2003, que torna obrigatério o
ensino de historia e cultura afro-brasileira nas escolas, € um exemplo da tentativa de avancar
nessa direcdo. No entanto, a sua efetividade ainda enfrenta desafios, seja pela resisténcia de
alguns setores, seja pela falta de preparagé@o dos profissionais da educacao.

Esclarecemos o ponto essencial da palestra, ou seja, a necessidade de descolonizar o
curriculo escolar, e que a tradicdo educacional brasileira ainda estd amplamente centrada em
uma perspectiva eurocéntrica, que privilegia a historia, a cultura e os valores de matrizes
europeias em detrimento de outros saberes existentes na nossa sociedade.

Destacamos que para superar essa limitacdo, é imprescindivel estimular pesquisas e
projetos que valorizem epistemologias do Sul Global, que promovam a inclusédo de autores
negros no universo académico e que fortalecam perspectivas que rompam com a visdo colonial
do conhecimento.

Para encerrar a reflexdo inicial, langamos um debate com perguntas para discusséo:
como podemos, na pratica, tornar a educagdo um espago mais inclusivo e diverso? Que acoes
individuais e coletivas podemos adotar para combater o racismo dentro e fora da sala de aula?
Finalmente, como podemos nos engajar na constru¢cdo de um curriculo verdadeiramente
descolonizado?

O Professor Adalberto, com tempo de formagéo de oito anos, pos-graduado, que atua
héa sete anos como professor, além de ter respondido a entrevista, também participou da palestra
comentando a sua experiéncia sobre o tema, ressaltando que em sala de aula foi abordado em

disciplinas de Historia do Brasil, Historia oral, Historia e cultura afrobrasileira e indigena e
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estudos étnico raciais. Considerando de grande importancia essa abordagem, utiliza videos e
outras fontes além do material didatico. Ele acredita que o curriculo ainda é engessado, mas
com as novas discussdes implementadas nas universidades, tem ocorrido melhoria na formagéo
dos professores e na discussdo dos contetdos que formam a base curricular. Entretanto, ele
mencionou que nunca participou de formacdo continuada voltada para a tematica das relacdes
éticos-raciais, branquitude ou descolonizacdo do curriculo.

Estevao, outro professor participante da Palestra e respondente da entrevista tem
formacéo de mestrado e atua apenas ha um ano como professor. Ele relatou que trabalha temas
importantes em sala de aula e propds uma experiéncia bem reflexiva a respeito. Ele considera
essa agdo interventiva proporcionada na escola como uma ampliagdo da visdo de sociedade e
faz refletir sobre a nossa origem. Porém, ele nunca tinha ouvido o termo “branquitude”. O
professor acredita que a esse respeito o curriculo necessita de ajustes. O docente ndo soube
responder se o curriculo privilegia determinada cultura. Estevdo desconhece a Lei
n. 10.639/2003. Por isso, entende que é um tema que deve ser melhor trabalhado na escola.

O professor Rémulo, com mestrado, atua hd 18 anos como professor de Educacdo
Fisica. Ele compartilhou a sua experiéncia de que na graduacdo teve abordagens bem
superficiais a respeito das relagdes étnico-raciais, mas como professor a experiéncia a respeito
foi bastante positiva sobre as questdes raciais, racismo e preconceito e acredita que estdo
implicitos e explicitos na sociedade. Ele mencionou que o conteudo a respeito das relacdes
étnico-raciais esta expresso no curriculo escolar. Nas suas aulas, trabalha com o contetdo de
jogos e dancas de matriz indigena e africana. Sobre o curriculo atual, R6mulo relata que,
atualmente, ainda podemos observar expressivas fragilidades no curriculo quanto a intolerancia
racial e desigualdade social e que as vezes existe a lei, mas somente na teoria. Acrescenta o
professor que o curriculo € estruturado na perspectiva de privilégio da branquitude.

No debate sobre os discursos que atravessam os/as professores/as sobre o curriculo
escolar e as praticas pedagdgicas, no que se refere a identidade branca e as implicacdes nas
relagOes raciais na escola, em que foi compartilhada experiéncias de professores, percebemos
um despreparo de professores para lidar com a tematica em sala, na mesma linha de pensamento
de Munanga (2005), de que existe um despreparo dos professores/as e, por essa razao, nao
sabem e nem conseguem lidar com a situacéo de discriminacao no espaco educacional e na sala
de aula. Os/As professores/as, devido a formacdo que recebem, nem sempre consideram a sala
de aula como um lugar/momento pedagogico privilegiado para discutir sobre a diversidade e a
conscientizacdo dos/as alunos/as, de que a diversidade ndo é questdo de superioridade e nem

inferioridade entre os grupos.
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Embora dentre os professores participantes tenha uma minoria que se utiliza de outros
materiais didaticos em sala, a maioria ainda se limita aos livros didaticos. Na afirmacdo de
Munanga (2005, p. 24) “o livro didatico ainda ¢, atualmente, um dos materiais pedagogicos
mais utilizados pelos professores, principalmente nas escolas publicas, e se constitui na unica
fonte de leitura para os alunos oriundos das classes populares. Na realidade, esse € o Unico
recurso que supre as dificuldades pedagdgicas e, nesses materiais, a figura do negro é marcada
por estereotipos e caricatura, que inferiorizam e excluem.

Apds o debate promovido na palestra, apresentamos alguns conceitos para serem

compartilhados e materiais complementares para serem explorados:

Figura 1 — Alguns titulos e autores relevantes
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Fonte: Elaborado pela autora (2025)

Retomando a Palestra, destacamos que reconhecemos que o ambito escolar tem
vivenciado avancos, mas também indagacGes e limites no que se refere aos processos
educacionais e curriculares. As instituicdes educacionais e 0s seus profissionais estdo sendo
desafiados diante da diversidade presente na escola e das reivindicag¢0es para a superacdo das

desigualdades raciais. Isso tem repercutido na pratica pedagogica e tem produzido reflexdes
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sobre a necessidade de um olhar mais atento para os desafios no campo educativo voltados para
as relagdes étnico-raciais e para as diferencas que caracterizam os diversos grupos humanos.
Essas discussdes tém colocado em pauta as relacdes de poder e a escala de valores pautados em
critérios raciais e na forma de ser e estar na sociedade.

Mencionamos que Fanon (1952), na obra “Pele negra, mascaras brancas”, fala da
branquitude como ideologia do branqueamento construida a partir do medo branco sobre o
negro, em um discurso que leva o negro a responsabilidade sobre suas proprias questdes. Na
compreensdo de Fanon (2008, p. 66), “[..] o negro, no seu comportamento assemelha-se a um
tipo neurdtico obsessional, ou, em outras palavras, ele se coloca em plena neurose situacional”.

Na palestra, ao nos referirmos aos livros didaticos, demos énfase na historia da Africa e
dos povos indigenas, como abordada superficialmente ou de forma estereotipada nesses
materiais, sendo a escravizagdo de africanos tratada apenas como um evento historico e nao
como um sistema econdmico e social, cujos efeitos persistem até hoje.

Outro exemplo mencionado, é de que a maioria dos autores estudados sdo brancos, como
Machado de Assis (frequentemente embranquecido), José de Alencar e Eca de Queirds, sem
incluséo significativa de escritores negros e indigenas. As producdes africanas e afro-brasileiras
ficam restritas a nichos especificos, como literatura infantil ou apenas no Ensino Médio.

Na Filosofia e Sociologia, o curriculo tradicional enfatiza pensadores europeus como
Platdo, Descartes, Kant e Marx, sem abordar filosofos africanos, como Anton Wilhelm Amo
ou pensadores afro-brasileiros como Lélia Gonzalez e Abdias do Nascimento. Nas Ciéncias e
Matematica, o curriculo ignora descobertas cientificas e matematicas feitas por civilizacdes
africanas, asiaticas e indigenas. Um exemplo dado foi a matematica egipcia e as contribuices
dos povos indigenas na astronomia, que, raramente, sao ensinadas.

Sobre livros da literatura, exemplificamos apontando a inclusdo de obras que
professores podem utilizar acrescentados ao material didatico, como Concei¢do Evaristo,
Carolina Maria de Jesus, Itamar Vieira Junior, entre outras obras literarias. Esclarecemos que a
substituicdo de um curriculo branco por um curriculo mais inclusivo passa pela ampliacéo das
referéncias culturais e intelectuais dentro do ensino. Assim, os professores podem comecar
revendo os materiais usados e trazendo debates mais diversos, tornando a escola um espago de
verdadeira representatividade.

Para explorar e problematizar as impressdes e necessidades em torno da questdo das
relacfes étnico-raciais, racismo, discriminacdo e branquitude foi sugerido aos participantes o
uso nas aulas de recursos visuais, tais como slides com imagens e graficos, videos de

depoimentos e documentarios, além do uso de materiais didaticos que exemplifiquem o
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curriculo branco e propostas alternativas, para, dessa forma, promover a reflexdo sobre o papel

da educacéo na construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Figura 2 — Analise do quadro “A Redengdo de Cam” (1895)

Fonte: Spitzner (2024)

A imagem ampliou as discussdes, pois exploramos e problematizamos o quadro de
Modesto Brocos (1895, “A Redencdo de Cam”™) e entendemos que essa € uma representacao
visual da ideologia racista do branqueamento, amplamente difundida no Brasil no final do
século XIX e inicio do século XX. A pintura mostra uma familia negra em um processo de
“clareamento” ao longo das geracfes: uma avo de pele escura observa com as maos para o céu
um neto de pele mais clara, enquanto a mae mestica e o pai branco seguram a crianca.

Analisamos a imagem a partir das perspectivas de branquitude e negritude, ela pode ser
interpretada como uma celebracdo da ideia de que o embranguecimento seria um “avango”
racial, um conceito que sustentava politicas eugenistas e a marginalizacdo da populacdo negra
no Brasil pds-aboligdo. A figura da avo negra, com um gesto de agradecimento, reforca a
narrativa de que a “ascensdo” social e racial estaria atrelada ao apagamento da negritude e a
aproximacéo dos padrdes eurocéntricos.

A branquitude, nesse contexto, aparece como o ideal de progresso, pureza e civilizacao,
enquanto a negritude € retratada como algo a ser superado. Esse discurso sustentava politicas
de imigracéo europeia incentivadas pelo Estado para “melhorar” a populagéo brasileira. Desse

modo, “A Redencdo de Cam” reflete 0 pensamento racista da época e ilustra como a arte foi
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utilizada para legitimar e naturalizar essas ideologias. Hoje, a pintura é frequentemente
analisada criticamente como um exemplo do racismo estrutural na histéria do Brasil.

Na ocasido da palestra, foi apresentado o Gréafico 1, a respeito das producdes ocorridas
desde 2011, que demonstra que o ano de 2018 foi 0 que mais apresentou publicacdes sobre as

relacOes étnico-raciais e as suas producdes na area da Educacéo:

Gréafico 1 — Producdes que ocorreram entre 2011 e 2021
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Fonte: Silva e Ustra (2022)

Observamos que embora tenha havido movimento oscilatério nos anos de 2011 e 2012,
é notavel o aumento nas producGes de materiais sobre o tema em 2017 e 2018, em que 0 nivel
de producdo subiu alcancando os seus maiores picos, ap6s a promulgacdo da Lei n.
10.639/2003, com uma quantidade significativa.

Apresentamos aos participantes algumas acgdes para implementacdo de uma educacao

antirracista, representada na Figura 3:
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Figura 3 — Acdes para implementagdo de uma educagéo antirracista
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Fonte: Uchda, Chaves e Pereira (2021)

Entendemos, conforme mencionado por Uchda, Chaves e Pereira (2021, p. 5), que a
“Educagdo Antirracista supde um conjunto de acdes interligadas e articuladas para a sua
implementacdo. Ela requer o reconhecimento do racismo, desvelando o mito da democracia
racial”, que existe no nosso pais, além de problematizar a invisibilidade do negro e os seus
papéis sociais. Desse modo, a Educacdo Antirracista exige a desconstrucdo dos preconceitos e

dos estereotipos.

DESCOLONIZAR O CONHECIMENTO E PROMOVER A EQUIDADE RACIAL

Falar de equidade racial se remete a ideia de acesso dos negros as oportunidades que
Ihes foram negadas durante séculos e ao pensa-la como uma politica afirmativa, temos que
realizar acdes para que se torne uma pratica. E preciso promover a equidade racial no ambiente
escolar, dada a necessidade de uma educacdo antirracista e decolonial.

Um caminho para por isso em pratica é pela educagéo, visto que o conhecimento que
ainda é transmitido nas escolas, pauta-se no universo hegemonico, eurocéntrico e
universalizante que 0s europeus nos impuseram, uma educacdo que posso intitular como

colonizada. Desse modo, € essencial que as instituicdes de ensino adotem politicas e praticas
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que enfrentem o racismo estrutural, promovendo a igualdade de oportunidades e o respeito as
identidades culturais de todos os estudantes. A implementacdo de uma pedagogia decolonial e
intercultural pode contribuir para a construcao de uma sociedade mais justa e equanime, na qual
as diferencas sejam reconhecidas e valorizadas como parte integrante da formacao.

Descolonizar o conhecimento e promover a equidade racial na educagdo sdo passos
fundamentais para combater o racismo e construir uma educacao verdadeiramente inclusiva e
democratica. Isso exige o compromisso de educadores, gestores e formuladores de politicas
publicas na implementacao de praticas pedagogicas e curriculares, que reflitam a diversidade e
ariqueza cultural da sociedade brasileira (Santos; Santana; Santana, 2020). Os autores destacam
a importancia de descolonizar o curriculo, incorporando a histéria e a cultura afro-brasileira e
africana, conforme estabelecido pela Lei n. 10.639/2003, que tornou obrigatorio o ensino desses
contetidos nas escolas brasileiras.

Consideramos que 0s objetivos propostos para a palestra foram alcangados, pois
entendemos como Santos, Santana e Santana (2020), que a descolonizagdo do conhecimento
implica reconhecer e valorizar os saberes e as experiéncias dos povos historicamente
marginalizados, rompendo com a Vvisdo eurocéntrica predominante na educacdo. Nesse
contexto, o papel do professor é fundamental, pois cabe a ele implementar praticas pedagdgicas
que promovam a inclusao e o respeito as diversidades étnico-raciais. Isso requer uma formacéo
docente que aborde criticamente as questdes raciais e capacite os educadores a lidarem com o

racismo e a discriminacdo no cotidiano escolar.
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Consideragdes Finais a critério do CEP:
Diante do exposto, o CESH/UEMS, de acordo com as afribuicbes definidas na Resolugdo CNS no 510 de
2016, na Resolugdo CNS no 466 de 2012 e na Norma Operacional no 001 de 2013 do CNS, manifesta-se
pela APROVACAO em virtude do{a) pesquisador({a) ter atendido as recomendagies do parecer anterior.
Conforme orientagbes das resolugdes vigentes que regem a ética em pesquisa com seres humanos:

* O pesquisador deve comumnicar qualquer evento adverso ou alteracao feita na pesquisa, mediatamente ao
Sistema CEP/ICONEP;
** O pesquisador deve apresentar relatorio final ao Sistema CEP/CONEP, via notificagio na Plataforma

Brasil.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
MATO GROSSO DO SUL -

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

123

Qo ™

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagdo
Informagbes Basicas PB__INFORMAEUES_BASICAS_DO_P 17/03/2025 Aceito
do P! ROJETO 2205263.pdf 16:55:00
TCLE / Termos de | TCLE pdf 17/03/2025 |Izabel Cristina Aceito
Assentimento / 16:54:28 |Santana
Justificativa de
Auséncia _

Projeto Detalhado /  |PROJETO.pdf 17/03/2025 |lzabel Cristina Aceito

Brochura 16:51:00 |Santana

nvestigador

Outros COLETADEDADOS pdf 22/10/2024 |lzabel Cristina Aceito

= 17:20:21__|Santana

Declaragao de declaracao.pdf 22/10/2024 |lzabel Cristina Aceito

Instituicdo e 17:08:18 |Santana

Infraestrutura —_— -

Folha de Rosto folha.pdf 12/09/2024 |[lzabel Cristina Aceito
12:33:32 | Santana

Situagao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nao

Endere¢o: - Rodovia Dourados/Mtahum, Km 12, Cidade Universitaria, Camxa postal 351 8loca A, sala 11, peso superor

Bairro: Cidade Universitaria de Dourados - MS
Municiplo: DOURADOS
Fax: (67Y3502.2064

UF: MS
Telefone:

(67)3902-2659

CEP: 74804870

Email: ceshfuems.br
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» i UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
@,Q_ES_& MATO GROSSO DO SUL - %‘«m
UEMS

Conteuasio @ Parecec 7 407 549

DOURADOS, 09 de Abril de 2025

Assinado por:
ROSELI PEIXOTO GRUBERT
(Coordenador{a))

Endereco: : Rodovia Dourados/ftabumn, Km 12, Cidade Universitaria, Caixa postal 351 Bloca A sala 11, piso supenioc
Bairro: Cidade Universitara de Dourados - MS CEP: 75 804.570

UF: S Municipio: DOURADOS

Tolofone: (67)3902.2659 Fax: (67)3902.2264 Email: ceshBuems.br
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