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RESUMO

Nesta dissertacdo, sdo apresentados resultados de pesquisa de mestrado em Educacédo
desenvolvida no Programa de Pds-Graduacdo em Educacao da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS), Unidade Universitaria de Paranaiba, na linha de pesquisa "Curriculo,
Formacdo Docente e Diversidade", vinculada ao Grupo de Pesquisa "Politicas Educacionais e
Curriculo" da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. Esta investigacdo buscou analisar
como as relacbes de género e trabalho se manifestam no curriculo através da Proposta
Curricular Centro Paula Souza, com foco na implementacdo da Competéncia Geral n.° 6 da
BNCC - Trabalho e Projeto de Vida, a fim de compreender a esséncia do carater formativo da
competéncia para o trabalho, considerando as questdes de género, e analisar os resultados
desses curriculos nos termos da justica curricular. Para isso, foi utilizada a Anélise de Contetido
(Bardin, 2021) como instrumento de coleta e categorizacdo do conteudo, evitando assim 0s
perigos da compreensdo espontanea e da projecdo da propria subjetividade. Os dados das fontes
bibliograficas e documentais foram analisados e confrontados a luz do método materialista
historico-dialético, com aproximacdes teoricas da teoria critica de curriculo, teoria historico-
cultural e do feminismo materialista. Essa abordagem permitiu compreender a constituicdo do
objeto de analise ao longo da histéria e possibilitou a apreensdo de sua esséncia por meio da
passagem do concreto ao abstrato e novamente ao concreto. Dentre os resultados alcangados,
pode-se sintetizar que historicamente a relacdo de género e trabalho é consubstanciada na
opressao das mulheres, decorrente da divisdo sexual do trabalho para fins de producéo e
reproducdo da sociedade. Além disso, a educacdo para o trabalho na sociedade capitalista, em
uma perspectiva da totalidade, é alienante para todos os seres humanos, mas tem efeitos ainda
mais nocivos para as mulheres devido as particularidades que mediam sua relacdo com o mundo
do trabalho, tdo mencionado nos documentos curriculares no Brasil da Gltima década. Ao
analisar o carater formativo do ensino por competéncias, especificamente a competéncia para
o trabalho, sob uma perspectiva ontoldgica de formacdo do ser social, verificamos que esse
projeto educativo possui uma compreensdo unilateral e utilitarista da formacao para o trabalho,
e do ponto de vista do conceito dialético de trabalho, apresenta uma concepcéo reducionista da
importancia do trabalho para o desenvolvimento e emancipacdo humana que é agravada pelas
questBes de género. Conclui-se, que a auséncia de dialogo entre os temas género e trabalho
como conhecimento no curriculo e a falta desse saber impactam diretamente o desenvolvimento
das mulheres, reduzindo o processo educativo a mera adaptacao dos individuos a um mercado
de trabalho patriarcal e opressor, apesar das diversas incursées de projetos contra-hegem®onicos.
Dessa forma, foi possivel tracar uma perspectiva sobre o impacto formativo na constitui¢do da
singularidade das mulheres mediado pelo processo educativo e pela Competéncia Geral n.° 6
na Proposta do Centro Paula Souza, levando em consideracao as particularidades da formacéo
técnica e profissional e o conceito de cidadania e trabalho da prépria instituicao.

Palavras-chave: Género. Trabalho. Curriculo. Educacao.
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ABSTRACT

This work presents a result of a master's degree research in Education developed with the
Graduate Program in Education of the Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul (UEMS),
University Unit of Paranaiba, in the line of research "Curriculum, Teacher Training and
Diversity ", linked to the Research Group "Educational Policies and Curriculum" at the State
University of Mato Grosso do Sul. This investigation seeks to analyze how gender and work
relations are manifested in the curriculum and curriculum plans of High School with Formative
Itineraries through the Curricular Proposal of the Centro Paula Souza, focusing on the
implementation of General Competence n.° 6 of the BNCC - Work and Life Project, in order to
understand the essence of the formative character of competence for work, considering gender
issues and analyzing the results of these curriculum in terms of curricular justice. For this,
Content Analysis (Bardin, 2021) was used as an instrument for collecting and categorization of
content, thus avoiding the dangers of spontaneous understanding and the projection of one's
own subjectivity. Data from bibliographic and documentary sources are analyzed and compared
in the light of the historical-dialectical materialist method, with theoretical approaches from
critical curriculum theory, historical-cultural theory, and materialist feminism. This approach
allows understanding the formation of the object of analysis throughout history and makes it
possible to apprehend its essence through the passage from the concrete to the abstract and
again to the concrete. Among the results achieved, it can be summarized that historically the
relationship between gender and work is embodied in the oppression of women, resulting from
the sexual division of labor for the purposes of production and reproduction of society. In
addition, education for work in capitalist society, from a perspective of totality, it is alienating
for all human beings, but has even more harmful effects for women due to the particularities
that mediate their relationship with the world of work, so mentioned in curriculum documents.
When analyzing the formative character of education by competences, specifically competence
for work, from an ontological perspective of formation of the social being, we verified that this
educational project has a unilateral and utilitarian understanding of formation for work, and
from the point of view of the dialectical concept of work, presents a reductionist conception of
the importance of work for development and human emancipation. It is preliminarily concluded
that the lack of dialogue between the themes of gender and work as knowledge in the curriculum
and the lack of this knowledge directly impact the development of women, reducing the
educational process to the mere adaptation of individuals to a patriarchal and oppressive labor
market, despite of the various incursions of counter-hegemonic projects. In this way, it was
possible to outline a perspective on the formative impact on the constitution of women,
mediated by the educational process and General Competence n. ° 6 in the Centro Paula Souza
Proposal, considering the particularities of technical and professional training and the concept
of citizenship and institution's work.

Keywords: Gender. Work. Curriculum. Education.



LISTA DE FIGURAS

FIGURA 1 - Diagrama de representacdo da delimitacdo do objeto circunscrito nas discussdes
teoricas, conceituais e centralidade do objeto de eStudo...........cccvevveiieiieie s 22
FIGURA 2 - Quadro demonstrativo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
firmado pelos paises membros das Naghes Unidas..........cccuveeeereneiinineieieese e 48
FIGURA 3 - Organizacdo da matriz curricular do Ensino Médio Propedéutico da Etec......115
FIGURA 4 - Matriz curricular do Ensino Médio com lItinerario Formativo de Ciéncias Exatas
€ ENQENNATTAS. ...t 116
FIGURA 5 - Quadro comparativo das matrizes curriculares propedéuticas x Itinerarios
FOMMAEIVOS. ...ttt bbb st e bbbt s bt bt e st et e b e nbenbenbe et e ene e 117

FIGURA 6 - Tabela que demonstra o percentual de reducéo de carga horéaria das disciplinas de

acordo com o comparativo Ensino Médio Propedéutico x Itinerarios formativos................... 118
FIGURA 7 - Esquema de desenvolvimento de uma anélise de contetdo documental.......... 122
FIGURA 8 - Sequéncia técnica da Analise de Conteldo...........cccovevveiieieeiieiieeie e cee s 123
FIGURA 9 - Demonstracdo do rol de competéncias pessoais listadas na Proposta do Centro
U] T T .2 VOSSR 141

FIGURA 10 - Diagrama demonstrativo da distribuicdo desigual dos conhecimentos e como

1SS0 AFETA QS IMUINEIES. ...ttt ettt et s e snnnsennnenn 179



LISTA DE QUADROS

QUADRO 1 - Resultados dos titulos dos trabalhos pesquisados em encontros nacionais e

regionais da ANPEd (2018, 2019, 2020, 2021) .......cccerueieerieieenienieisesieseeresiesessessesseseesessessens 33
QUADRO 2 - Pesquisa com descritores de encontros nacionais e regionais da ANPEd (2019,
2020, 2021) .eovveieiie ettt ettt E Rttt et e te e Ee e ReeReeRe e Rt et et e tentenreene e 34

QUADRO 3 - Quantidade de Teses e Dissertagdes com descritores “Base Nacional Comum

Curricular” e “BNCC” no Banco de Teses e Dissertaces da Capes (2017, 2018, 2019, 2020 e

QUADRO 1 - Quantidade de Dissertagdes e Teses com descritores “Base Nacional Comum
Curricular” e “BNCC” na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagoes - BDTD (2018,
2019, 2020 € 2021) em @&mMbIto NACIONAL.........cceiiiiiece e 36
QUADRO 5 - Ensino Médio e Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio — Cronologia

dos marcos normativos e agdes do poder executivo federal - 1996-2018............cccccvevvvivviiennns 46
QUADRO 6 - A palavra “género” na BNCC.........cccooiiiiiiiiiiiiici e 95
QUADRO 7 - Unidades de registro por quantidade de ocorréncia na “A PROPOSTA DO
CENTRO PAULA SOUZA: Base Nacional Comum Curricular (BNCC)........cccccoevvnirinnne. 125
QUADRO 8 - Os indicadores no Plano de Curso do Ensino Médio com itinerarios formativos
(CUTTICUIO) ...ttt b et e b e s e et e st et eneebe e 126
QUADRO 9 - Categorias INICIAIS.........eiverieiieieesiesie s et ste et ae e sre e e saeenaesnaennas 129

QUADRO 10 - Agrupamento das categorias, conceito norteador e categorias finais.............. 133



LISTA DE TABELAS

TABELA 1 - Categorias tematicas codificadas pelas unidades de registros (UR)................ 138
TABELA 2 - Esquema de unidades de registro associadas com as categorias listadas por
=] T USSR 139
TABELA 3 - Competéncias para o trabalho no componente de Lingua Inglesa................... 151
TABELA 4 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Lingua
POFTUGUESA. ...ttt ettt e bt e ettt e ek b e e e bb e e e be e e enbe e e nnb e e e nnneeennes 154
TABELA 5 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Historia.............. 155

TABELA 6 - Competéncia que menciona as relagdes de género no componente curricular de

TABELA 7 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Sociologia......... 164

TABELA 8 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Geografia.......... 168



LISTA DE SIGLAS

AC — Anélise de Conteudo

ANPEd — Associacdo Nacional de Pés-Graduacdo e Pesquisa em Educacao
BNCC — Base Nacional Comum Curricular

Cetec — Centro Estadual Tecnoldgico

Ceeteps — Centro Estadual de Educacdo Tecnologica Paula Souza

CNE — Conselho Nacional de Educacao

CNE/CEB - Conselho Nacional de Educacdo / Camara de Educacdo Bésica
CPS — Centro Paula Souza

DCN - Diretrizes Curriculares Nacionais

Enem — Exame Nacional do Ensino Médio

Etec — Escola técnica

FM — Feminismo Materialista

FMI — Fundo Monetéario Internacional

LDB — Lei de Diretrizes e Bases

LGBTQIA+ — Léshicas, Gays, Bissexuais, Transexuais, Queer, Intersexo, Assexual. O + é
utilizado para incluir outros grupos e variagdes de sexualidade e género, camponeses, pessoas
com deficiéncia, entre outros.

MEC — Ministério da Educacéo

MHD — Materialismo Historico-Dialético

MP — Medida Provisoria

OCDE - Organizagéo para a Cooperagdo e o Desenvolvimento Econémico
PCNs — Parametros Curriculares Nacionais

PCNEM — Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Meédio

PEC — Proposta de Emenda a Constituigéo

Pisa — Programa Internacional de Avaliagéo de Estudantes

PLC — Projeto de Lei Complementar

PNE — Plano Nacional de Educagao

PTD — Planos de Trabalho Docente

ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

ONU - Organizagéo das Nagdes Unidas

THC — Teoria Histdrico-Cultural

UEMS — Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul



Unesco — Organizacdo das Nagdes Unidas para Educacgéo, Ciéncia e Cultura
UR — Unidades de registros



SUMARIO

[N EEI0] 5161070 IR 15
1 A CONCRETUDE DA COMPETENCIA GERAL N.° 6 DA BNCC NAS RELACOES
DE GENERO E TRABALHO . .......ooioeeeeeeee ettt 25
1.1 A Constituicdo do objeto de anAliSe..........ccoviiriiiiiiiiiiie e 27
1.1.1 Pressupostos tedricos € MetodolOQiCOS. ... .ccveviiieiieiieiieseee s 28
1.1.2 O estado do conhecimento da BNCC: Contexto debatido............coovvvrenieienenenenennnn 32
1.1.3 As bases historicas e materiais do curriculo implementado............cccocvevieininennienennn. 37
1.2 O referencial tedrico e a dialética do Sujeito-0DjJeto...........coovreiieiniiiiience e, 55

1.3 A Competéncia Geral n.° 6 e 0 ensino por competéncias: Como educar mulheres
competentes para 0 traballNO?...........cooiiiiiii i 58

1.3.1 Divisao sexual do trabalho: O conceito de trabalho como especificidade da elaboracédo

curricular permeado pelas relagdes de GENEIO........ccviieieiere e 61
1.3.2 Género no curriculo e competéncia para o trabalho: Caminhos emancipatorios............... 64
2 AS MULHERES SAO COMPETENTES PARA O TRABALHO: EU APRENDI I1SSO
NA ESCOLA ... ottt ettt et et be b e et et e s e e b e st et ensebe e e s ereare s 69
2.1 Patriarcado N0 trabalnN0...........coiieiiii i 70
2.1.1 Relag0es de género e trabalho e o desenvolvimento da mulher...........cccoconiiiiiieen, 75
2.1.2 Modos de producéo e reproducao: Mecanismo da exploracdo e exclusdo....................... 83
2.1.3 A opressao das mulheres como categoria de mediagao..........ccccvvevvevieiiiecieieese e 86
2.1.4 Educagéo para 0 mundo do trabalho e suas contradiGOes.............cocvvvrierencnenenie s 90
2.1.5 O trabalho, o curriculo e a justica bidimensional.............cccocioiiiiiininnr e 93
2.2 Patriarcado NO CUFTICUIO......c..oiiiiie i 97
2.2.1 Competéncias, habilidades e atitudes femininas: Valores patriarcais................ccccceevvenene 99

2.2.2 Aprender a aprender sobre o mundo do trabalho: Esséncia da opressédo das

MUINEIES. ...ttt et et et eese e s ae e s ee e st e sse e teeneeaseeaeeneesreeseeneenneeneans 102
2.2.3 Competéncias para o mercado de trabalho: Esséncia da alienacdo das mulheres.......... 106
3 ANALISE DE CONTEUDO DA PROPOSTA CURRICULAR........ccoovovveriesrirern. 111
3.1 Objetivos, hipotese e formulacao dos iINdICAdOrES.........ccccveveerieiie e 119
KA O g b Lot Tl o [ or- L =T [o]  F- S J USSR 123
B0 B o o [ Tor:Tox (o TSP PRR P 128
4 A ANALISE: INFERENCIAS POSSIVEIS DA APARENCIA A ESSENCIA............ 143

CONSIDERAGOES FINAIS.......ooiiiiiiieieisieie ettt 172



REFERENCIAS. ... et ee oot e e e e e e e eee e e s et e e e s e e eses e e es e e es e e s et e e er e 184

ANEXO A - Prefacio do Documento - A Proposta do Centro Paula Souza: Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), estruturada nos termos da Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de
2017/ Competéncias, habilidades e propostas de matriz curricular da BNCC por série e por
componente CUrTICUIAr (2018) ......coiuiiiiiieiieie ittt et nrs 191
ANEXO B - Presenca da palavra “género” com semantica da temadtica deste trabalho no
componente curricular de Artes no primeiro ano do curriculo do Ensino Médio com itinerarios
FOIMALIVOS. ...ttt bbbttt e st et e bbb bt e e enes 192
ANEXO C - Presenga da expressdo “mundo do trabalho” com seméntica da tematica deste
trabalho no componente curricular de Histdria no segundo ano do curriculo do Ensino Médio
COM ILINEIAITOS FOIMALIVOS. ..ot bbb 193
ANEXO D - Lista de alunos matriculados no curso do Ensino Médio com itinerarios formativos
em Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais N0 ano de 2020..........cccccvvververeniieseennsiennnnns 194
ANEXO E - Lista de alunos do curso Ensino Médio integrado com Informatica para a Internet
00 AN0 A8 2020......c.eeieieiieeiieie ettt bbbt e e na et b b ne e 195
ANEXO F — Proposta curricular estrutura nos termos da Lei 13.415e naBNCC.................. 196
ANEXO G — Exemplo da matriz do Ensino Médio técnico-profissional............cccccecerennn, 197



15

INTRODUCAO

O presente estudo propde o exame dos contetdos da proposta curricular a partir da
(re)constituicdo das bases historicas e materiais das relacbes de género e trabalho que
atravessam a competéncia n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida, implementada nos curriculos por
intermédio da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Concebemos, diante disso, que a
analise do conteddo curricular permite compreender 0 modo como a competéncia para o
trabalho constitui o ser social mulher através do processo educativo.

Ao empreender essa analise do contetido da proposta curricular, buscamos aproximar as
descobertas dos caminhos necessarios para a justica social e curricular sobre as questdes de
género. Logo, estudar as relacdes histdrico-sociais de género e trabalho implica conhecer o que
é a Competéncia Geral n.° 6, enquanto objeto de analise, e qual seu efeito no desenvolvimento
das mulheres. Dessa forma, diagnosticar opressdes existentes nesta relacdo e emitir um
progndstico, conforme a justica curricular com vistas para a emancipacdo das mulheres.

Partimos do pressuposto de desnaturalizar as relagcdes de trabalho e concebemos que as
mulheres ndo nascem com uma “esséncia feminina” que sera “despertada” ou “amadurecida”,
tampouco tém preferéncias e predisposicdes para determinadas tarefas e trabalhos que sé&o
percebidos por elas no desenrolar de sua ontogénese. Mas que o desenvolvimento das mulheres
e sua relagdo com o trabalho é de origem cultural e serd determinado mediante as apropriacées
dialéticas entre trabalho-natureza-constituicdo do ser social, ou seja, através do acesso ao
universal (o conjunto histérico construido por meio das relagdes sociais) em conformidade com
0 meio que proporciona as condi¢cGes materiais para a constituicdo de cada individuo singular
(Oliveira, 2005). Isso ocorre porque o género é uma construgdo social engendrada
historicamente a partir da divisao sexual do trabalho (Hirata, 2018).

Por conseguinte, a Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida, juntamente
com todos os elementos que a compdem, € determinada pela materialidade historica das
relacdes sociais de trabalho, as quais estdo intrinsecamente ligadas aos modos de producéo e
reproducdo e a forma como a sociedade se organiza. O curriculo reflete esse processo e exerce
impacto sobre o desenvolvimento das mulheres, sendo influenciado pelas particularidades que
constituem uma “competéncia” educacional para o trabalho. Diante disso, estabelece-se uma
relacdo dialética no processo educativo, em que o curriculo e o desenvolvimento das mulheres,
através das relacdes sociais e de trabalho, se influenciam mutuamente.

Isso significa submeter o objeto de estudo e o exercicio de exame curricular ao método

materialista historico-dialético que permite analisar o conteido sob a perspectiva de se olhar o
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real através da multiplicidade de determinac@es que compdem o objeto estudado e talvez seja
necessario, logo de inicio, informar o nosso leitor que pretendemos performar de acordo com
essa concepcao, fazendo uma verificacdo possivel de toda essa multiplicidade com acuidade.

No entanto, baseados na concepcao critica, reconhecemos o carater ndo neutro do
conhecimento cientifico e compreendemos que essa verificacdo parte primeiramente da
interacdo dialética entre o sujeito da pesquisa e 0 objeto analisado. Por isso, levamos em
consideracdo as limitacdes inerentes ao préprio sujeito pesquisador no processo de apreensdo
dos conhecimentos necessarios para a analise, bem como os limites impostos pelos padrdes de
pesquisa e pela gnosiologia moderna.

Ao longo da trajetoria de pesquisa, buscamos conhecer os fundamentos educacionais
obtidos através dos estudos disponibilizados e socializados na linha de pesquisas em Curriculo,
Formacdo Docente e Diversidade na Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul (UEMS).
Logo, nos apropriamos dos principais conceitos sobre o desenvolvimento humano na disciplina
“Desenvolvimento Humano sob o Enfoque Histdrico-Cultural e a Especificidade da Educacao
Escolar”. Na disciplina “Educacdo e Diversidade Etnico-Racial, de Género e Sexualidade”
objetivamos conhecer género enquanto categoria de analise no ambito educacional. Adentrando
a especificidade da elaboracdo curricular critica, estudamos “Topicos Especiais em Curriculo,
Formacdo Docente e Diversidade: (Estudos curriculares: teoria, politica e desenvolvimento
curricular)”.

No que diz respeito aos conhecimentos epistémicos, nos apropriamos dos fundamentos
da pesquisa em educacdo através das disciplinas “Pesquisa em Educagdo”. Assim, esse
contetido trouxe contribui¢fes importantes na fase deciséria para a elaboracdo do projeto de
pesquisa referente a escolha do tema, definigdo e limitagdo do problema. Na fase construtiva,
definimos o enfoque critico-dialético e realizamos estudos sobre os fundamentos teoricos-
metodologicos na disciplina “Seminarios de Pesquisa em Curriculo, Formagdo Docente e
Diversidade”. Logo, 0s conhecimentos se objetivaram através da producdo de diversos
materiais, tais como mapas mentais, fichamentos bibliograficos, producédo de artigos, estudos
sobre o método materialista historico-dialético e seus pressupostos filoséficos.

Ja na fase relacional, foi possivel sistematizar e organizar as ideias referentes a analise
e informages obtidas na fase construtiva visando o relatério final. Para isso, os encontros de
orientacdo e os estudos com o grupo de pesquisa em Politicas Educacionais e Curriculo, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, permitiu-nos acessar 0s conhecimentos mais
aprofundados sobre a categoria trabalho abstraida através dos estudos do método de Marx e do

feminismo materialista.
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Tendo em vista a trajetoria de estudos, apresentamos a anélise da Competéncia Geral
n.° 6 da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Trabalho e Projeto de Vida, implementada
na Proposta Curricular do Centro Paula Souza, como sintese de multiplas determinacdes,
consideradas aqui, substanciais na compreensdo da existéncia de opressdes no mundo do
trabalno e na vida dos sujeitos mulheresl. Para alcancar esse entendimento, fizemos
aproximacdes com a teoria Historico-Cultural, teoria critica de curriculo, e com o feminismo
materialista. 1sso porque acreditamos que essas trés vertentes teoricas oferecem instrumentos
de anéalise importantes para dialogar com a materialidade historica da relacdo sujeito-objeto.

Dessa forma, assumimos que a construgéo social do sujeito faz parte de uma estrutura
formada a partir das relacfes sociais constituidas ao longo da histéria, baseadas nos modos de
producdo e reproducdo da sociedade. Isso torna a mulher o que ela é, no nosso caso, essa
construcdo é permeada pelo curriculo, pelo processo educativo e, por fim, pelas relacdes de
género e trabalho. Ou, se pensarmos dialeticamente, 0 movimento pode também ser inverso. Se
h&, hoje, desigualdade salarial entre homens e mulheres que possuem a mesma profissdo, a
mesma escolarizacdo e a formacdo mediada pela mesma “competéncia”, como explicamos essa
desigualdade?

Isto ¢, 0 método indica o caminho para se olhar o sujeito a partir do objeto que o
constitui, ainda que, deva-se delimitar ao maximo as condic6es para fazé-lo, tais como tempo,
espaco, campos tedricos e outras variaveis. Entretanto, acredita-se que o esfor¢o deva trazer
respostas para compreender o0 objeto através do estudo das relacdes de género e trabalho que é
nossa base material para pautar as transformacdes necessarias na educacao, e intervencfes no
curriculo justificadas pelos pressupostos da justica social e justica curricular. Portanto, o
presente trabalho consiste em um relatério que descreve o estudo das relagcdes de género e
trabalho por meio da analise do contetdo curricular na Proposta do Centro Paula Souza.

Logo, o estudo do curriculo foi o primeiro passo para compreender o objeto
implementado na Proposta Curricular do Centro Paula Souza, um documento curricular que
orienta a elaboragdo dos curriculos nas Etec (Escolas Técnicas) do estado de S&o Paulo. O
curriculo é considerado um instrumento politico e ideoldgico de carater normativo que atua de
acordo com os interesses das classes dominantes. Conforme afirma Pacheco (2001, p. 55), "o
entendimento do curriculo deve ser uma construcéo de natureza social, politica e cultural, cujas

praticas sdo plurissignificativas™. Por isso € comum que os planos de ensino das institui¢cdes

! Ao longo da pesquisa desenvolveremos o sentido do que significa ser mulher na sociedade capitalista através dos
estudos de género e do feminismo materialista de base marxista, por isso ndo relativizaremos e nem excluiremos
a diversidade de identificacdo e identidade de mulheres que existem.
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educacionais reflitam as intengdes formativas para 0s sujeitos, indicando o que as pessoas
devem ou ndo devem ser e quais identidades se deseja construir.

Ao tracar um panorama dos estudos curriculares, percebe-se que, na teoria de curriculos,
especialmente na abordagem critica, é questionada a suposta “esséncia" desse documento. O
autor Silva (2004) destaca o pioneirismo do estudo de Luis Althusser em "Aparelhos
Ideoldgicos do Estado™, ao analisar que "a escola contribui para a reproducdo da sociedade
capitalista ao transmitir, por meio das disciplinas escolares, as crencas que nos fazem vé-la
como boa e desejavel” (Silva, 2004, p. 32). Além disso, enfatiza-se que a aprendizagem, por
meio das relagdes sociais vivenciadas na escola, direciona as atitudes necessarias para qualificar
um bom trabalhador capitalista (Bowles; Gintis apud Silva, 2004, p. 32-33).

E importante ressaltar que a aparéncia desse documento pode nos levar a acreditar na
promessa de prosperidade e transformacao social que a competéncia para o trabalho e projeto
de vida pode trazer para as mulheres, bastando que elas se apropriem dessa competéncia
conforme é apresentada. Afinal, qual seria o problema em formar mulheres para o trabalho ou
pautar o trabalho como parte da educacdo escolar? Porém, a realidade demonstra que ha
particularidades na forma como esse conhecimento é apropriado e que a escola e o curriculo
sdo espacos de disputas constantes entre projetos alienadores e emancipatorios.

Por isso, a escola desempenha um papel fundamental na formacéo da identidade dos
individuos, e suas diretrizes curriculares e outros instrumentos de controle tém a intencdo de
moldar os estudantes de acordo com as expectativas da sociedade capitalista. Nesse contexto, é
necessario reconhecer a existéncia de uma conexao entre os aparelhos ideoldgicos do Estado,
sendo a escola um desses aparelhos, onde o curriculo atua para reproduzir os interesses do
sistema capitalista, promovendo a formacgdo de uma sociabilidade especifica que explora o
trabalho da mulher e a exclui de vivéncias no mundo do trabalho.

Conforme o exposto, tem-se o documento orientador curricular que foi aprovado no ano
de 2017, a Base Nacional Comum Curricular (doravante BNCC), este documento regulamenta
as politicas curriculares e dita a tendéncia do que deve ser ensinado nas instituicoes
educacionais brasileiras nos proximos anos. A Base ja se encontra em processo de
implementacdo, a qual contard com a formacéo de uma comissdo destinada a unir esforgos dos
estados e municipios para a (re)elaboracéo dos curriculos, a ProBNCC.

No Guia de Implementacdo da Base Nacional Comum Curricular, documento especifico
que orienta quais estudos serdo feitos nesta fase de (re)elaboracéo, considerar-se-a a seguinte
reflexdo: “Quais pesquisas em meu estado, pais ou internacionalmente podem apoiar no

processo decisorio de (re)elaboragdo curricular?” (Ministério da Educacao, 2020, p. 20).



19

Pergunta necessaria, pois durante o processo da elaboracdo e aprovacdo da BNCC a
sociedade civil e académica identificou a problematica que se concentrava nas limitagdes e
possibilidades de implementacdo da Base, sinalizadas pelas producbes das comunidades
cientificas de diversas areas, de acordo com Brum (2020, p. 409) “Constatou-se que 0s temas
género, sexualidade e diversidade foram praticamente extintos da BNCC”. Percebeu-se
também, em algumas disciplinas, a desvalorizacdo da formacdo humana no curriculo,
“priorizando o ensino voltado ao mercado de trabalho. Bem como a fragil participagdo de
especialistas ¢ da comunidade escolar” (Brum, 2020, p. 409). Este fato aponta para o desafio
de implementacdo de uma base curricular que cumpra com 0 proposito de promover a
emancipacao dos individuos, apresentando mesmo em sua génese um problema nas politicas

de elaboracdo, haja vista que:
Tal fendmeno foi percebido especialmente, na terceira versdo da BNCC, a qual foi
elaborada praticamente a portas fechadas pela equipe do governo Temer, pds-processo
de impeachment, ocorrido em setembro de 2016. Este governo que, desde o inicio até
os dias atuais, foi cercado por questionamentos sobre sua legitimidade, principalmente

apds a imposi¢ao e aprovacao de propostas politicas de cunho neoliberal (Brum, 2020,
p. 409).

Por isso e pelas questfes ja apresentadas, dedicamo-nos a compreender 0s impactos da
implementacdo das politicas curriculares da BNCC (MEC, 2018), especificamente a
Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida, além dos desafios para inserir projetos
educativos na elaboracéo dos curriculos de modo a minimizar os prejuizos sobre a discussdo de
género nas escolas. Estas, no que lhe concernem, como aparelhos ideoldgicos do Estado, podem
interferir no desenvolvimento integral das mulheres e na sua luta por reconhecimento e
redistribuicdo, visto que, historicamente, é reconhecida a exploracdo do género humano no
sistema capitalista.

Tal que a BNCC (2018) apresenta o enfoque no desenvolvimento das Dez Competéncias
Gerais, e uma delas chamou a atencao por dedicar-se a formac&o para o trabalho, a 6, intitulada
Trabalho e Projeto de Vida. De acordo com a BNCC (MEC, 2018), as educandas deverao:

Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se de
conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as relagdes préoprias do
mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao seu
projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e responsabilidade
(grifos nossos).

Sobre essa competéncia e a extingdo do tema género na atual BNCC, questiona-se: como
se daré a discussao no processo de ensino sobre igualdade e condi¢des de trabalho, remuneracgéo
e reconhecimento das mulheres na atual conjectura? O que significa, essencialmente, formar

mulheres para o trabalho? Qual (is) trabalho (s)? Qual o conceito de trabalho concebido pela
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Base e implementado na Proposta Curricular do Centro Paula Souza? Quais as intengdes
formativas para estes sujeitos? E necessario, entretanto, para aferir clareza metodoldgica,
definir sobre quais sujeitos o plural de mulheres a pesquisa pretende abarcar.

Dessa forma, esclarece-se por meio da defini¢do obtida nos estudos de género, que o
plural de mulheres é cunhado no feminismo norte-americano através da relagéo politica entre o
masculino e feminino, historicamente construido (Scott, 1995) e ndo se descarta, portanto,
outras formas de feminilidades, porém, procura entender as condicionantes do que é ser mulher
na sociedade capitalista sem desconsiderar as mdultiplas identidades de género e as
interseccionalidades e consubstancialidades presentes neste processo (Hirata, 2018).

Para responder as questdes norteadoras da pesquisa, delimitou-se a analise de
documentos contidos no periodo p6s-homologacdo da BNCC, sem perder de vista o contexto
historico-social contido na analise dos contetdos curriculares e do cenario politico-educacional
em que se deu a formulacdo da Base. O método de andlise do conteldo busca interpretar o
material documental a luz do materialismo historico-dialético. Para tanto, sdo feitas
aproximacdes tedricas, historicas e materiais, através do estudo sobre as relacGes género e
trabalho, aplicadas e interrelacionadas a trés correntes tedricas que possuem, em comum, 0S
fundamentos marxianos de andlise e critica, sendo a teoria critica de curriculo, a Teoria
Historico-Cultural (THC) aplicada ao modo de apropriacdo do conhecimento no fazer
educacional, e a perspectiva tedrica do feminismo materialista sobre a categoria trabalho.

O objetivo geral do estudo € analisar como as relacdes de género e trabalho se
manifestam no curriculo e nos planos curriculares do Ensino Médio com Itinerarios Formativos
do Centro Paula Souza, no curriculo elaborado na Escola Técnica de Fernandopolis com foco
na analise da implementacdo da Competéncia Geral n.° 6 da BNCC — Trabalho e Projeto de
Vida (Competéncia para o trabalho), de modo que se possa compreender os liames dessa relacdo
(de género e trabalho) e o impacto que esses curriculos produzem na formagéo da singularidade
das mulheres nos termos da justi¢a social e curricular.

Isto posto, definiu-se os objetivos especificos abaixo:

o Estudar as relagbes de género e trabalho e a constituicdo do objeto de estudo
Competéncia Geral n.° 6 da BNCC — Trabalho e Projeto de Vida;

o Analisar as politicas publicas de educagdo e curriculo pautado no contexto
ideoldgico em que se deu a retirada dos termos género e educacdo sexual da BNCC como
consequéncia do provavel silenciamento do debate sobre as desigualdades de género no
curriculo em contraste com 0s avancgos e retrocesso das pautas encampadas pelos movimentos

sociais nos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs), alteracGes legislativas na Lei de
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Diretrizes e Bases (LDB), resoluc¢des do Conselho Nacional de Educacéo (CNE) até alcangar a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que dizem respeito ao tema;

o Percorrer a historicidade e a materialidade da opressdo das mulheres através da
divisdo sexual do trabalho e levantar as contradicdes dos atuais modos de produgdo e
reproducéo e suas implicacdes para uma educacédo unilateral voltada para o trabalho alienado.

o Inserir no debate curricular as questdes de género e trabalho relacionadas ao
projeto educativo de insercdo das mulheres no mundo do trabalho capitalista;

o Analisar o conteudo da Proposta Curricular do Centro Paula Souza para verificar
a dialogicidade do processo de ensino com a categoria trabalho e género;

o Dialogar com o processo de implementacdo e abrir caminhos para a discusséo
de género nos curriculos como politica de inclusdo, emancipacdo e reconhecimento das
dindmicas laborais das mulheres na sociedade.

Os objetivos ndo perdem de vista o contexto e a historicidade das politicas publicas que
produziram a Base, pois este foi marcado pela ideologia do mercado e dos movimentos
neoconservadores e neoliberais que atuaram diretamente nas recentes reformulagdes
curriculares e educacionais (Carvalho; Inocéncio, 2021). O estudo apresenta o estado do
conhecimento deste contexto por meio da revisao das obras epistemoldgicas e bibliografias que
buscaram caracterizar este periodo para compreender a atuacdo destas forcas hegeménicas na
educacdo. Assim, utilizamos essa ferramenta para dar partida a materialidade historica do nosso
objeto.

Em paralelo, destacamos a importancia de se evidenciar a reproducao dos papéis de
género na sociedade capitalista, sobretudo nas relacdes de trabalho, buscando na teoria critica
e no feminismo materialista explicar o porqué de “a sociedade, enquanto sociedade capitalista”
exigir “ndo de modo uniforme e institucionalizado, mas periodicamente, certos trabalhos
femininos™ (Saffioti, 2013, p. 58), além de grupos conservadores e neoliberais atuarem para
manter a desigualdade, utilizando o curriculo para o apagamento das discussdes sobre género
nas escolas.

Com isso, 0 estudo busca compreender como pautar a discusséo sobre género e trabalho
na implementacdo da Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida da BNCC no plano
de curso do Ensino Médio com Itinerarios Formativos para se discutir como abrir caminhos que
visam uma educacdo emancipadora para as mulheres. Haja vista que a propria natureza destes
curriculos tem inclinacGes para projetos, planos e estudos voltados para o mercado de trabalho.

Nosso desafio foi, portanto, encontrar um didlogo possivel entre estes documentos e a
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competéncia para o trabalho que possibilitasse a implementacdo de politicas educacionais para
combater a desigualdade de género e permitir uma educagdo com vistas para a emancipagéo
das mulheres.

Com o intuito de mapear as discussdes provenientes da centralidade e selecdo do objeto
de estudo nos campos teoricos, bem como a contribuicéo desse estudo para a critica no &mbito
do curriculo, foi desenvolvido um diagrama que representa o escopo do objeto nas discussdes
tedricas propostas, assim como 0s caminhos de pesquisa, e debates decorrentes dessa tematica.

Abaixo, apresentamos o referido diagrama:

FIGURA 1 - Diagrama de representacdo da delimitacdo do objeto circunscrito nas discussoes

teoricas, conceituais e centralidade do objeto de estudo
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Fonte: De autoria prépria (2022).

Ap0s definir os rumos da investigacao, delineados pelos campos tedricos e a sele¢do do
referencial, este relatorio de pesquisa, apresentado na forma de dissertacao, esta organizado em
trés secdes distintas. Na primeira parte, detalhamos o objeto de anélise, ancorado no referencial
tedrico de orientacdo marxista. Nesse contexto, também fornecemos a fundamentagéo teorica,
metodoldgica e filosofica que serve de base para a analise dos conteldos presentes na Proposta
do Centro Paula Souza. Nessa primeira secdo, também abordamos as bases historicas e
materiais do curriculo implementado, a qual instituicdo o curriculo pertence, sua relacdo socio-
historica, os documentos e leis utilizados pela instituicdo na elaboragdo curricular, bem como

0 processo de construcdo do curriculo analisado.
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Na segunda parte ou se¢do, buscamos, no arcabougo bibliogréafico, fundamentacdes das
relag0es entre género, trabalho, educacdo e o desenvolvimento das competéncias. Foi
necessario, portanto, enfocar estudos nas particularidades no modo de apropriacdo do
conhecimento pelas mulheres, bem como na concepc¢éo dubia do conceito de trabalho, que €
influenciado pela l6gica de adaptacdo da educacédo ao capitalismo. Diante desse procedimento,
0 texto tem como objetivo historicizar a construcdo do objeto, incorporando o estado atual do
conhecimento, partindo da problematizacéo e estabelecendo um dialogo com as determinacdes
da construcdo curricular, das relacdes de género e trabalho, além do ensino por competéncias.
Essa abordagem é adotada numa perspectiva que considera a totalidade do sistema capitalista-
patriarcal.

Finalmente, na terceira parte e quarta parte do estudo, partimos dos constructos de como
as relacdes de género e trabalho atravessam o ensino por competéncia e determinam o sentido
de trabalho na educacdo, de modo que se possa estabelecer a importancia da dialética do
conhecimento aplicada as questdes de género e a categoria trabalho para as (re)elaboracGes
curriculares, constituidas a partir da BNCC na Proposta Curricular do Centro Paula Souza.
Mediante isso, a hipdtese inicial sobre o caracter dibio da educacéo e da categoria trabalho no
desenvolvimento da Competéncia Geral n.° 6 poderd ou ndo se afirmar, dependendo do que
estiver contido nos documentos. A pergunta que se faz é: Ha possibilidade de uma construcéo
curricular critica que discuta o trabalho para as mulheres de maneira dial6gica?

A implementacdo da BNCC (MEC, 2018) pode representar um desafio para os
educadores, que devem aplicar a Base e a0 mesmo tempo promover uma educacdo integral,
emancipadora e transformadora da sociedade, pois “€ pouco crivel que os professores possam
contribuir para estabelecer metodologias criadoras que emancipem os alunos quanto estes estdo
sob um tipo de pratica altamente controlada” (Gimeno Sacristan, 2000, p. 48).

Ao analisar curriculos e permeé-los com as teorias propostas, a pesquisa permitira ndo
apenas emitir um diagnostico sobre a capacidade desses curriculos de serem instrumentos para
uma educacéo critica e emancipadora, mas também contribuir para futuras implementacdes e
elaboragdes curriculares, apresentando um olhar necessario sob a ética ontologica formativa

das mulheres sob uma perspectiva materialista?.

Z Consideramos, inicialmente, direcionar nossa andlise a partir da perspectiva do feminismo marxista, alinhado ao
referencial adotado e sob o conceito de trabalho em Marx que é fundamental para o desenvolvimento humano,
uma vez que o feminismo marxista enfatiza as relages de classe social e a exploracdo econdmica. Apreendemaos,
por meio de nossos estudos, que para o feminismo marxista, a opressdo de género esta intrinsecamente vinculada
a opressdo de classe, estabelecendo, assim, uma conexao direta entre a luta pela justica social e a transformacéo
do sistema capitalista. Entretanto, reconhecemos que o curriculo possui dimensGes mais amplas e praticas
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1 A CONCRETUDE DA COMPETENCIA GERAL N.° 6 DA BNCC NAS RELACOES
DE GENERO E TRABALHO

A competéncia Geral n.° 6 € um amontoado de acepcOes, atravessada por ideologias,
pelo contexto historico formado a partir das relagBes sociais. Ela também dialoga com a
concretude, ou seja, com a realidade e, dialeticamente com a constitui¢do dos sujeitos. Assim,
assume um carater particular na formacao das mulheres. Isto posto, entendemos na premissa da
relacdo do universal, particular e singular que ““as particularidades historicas possibilitam, por
exemplo, o desenvolvimento de conceitos categoriais que podem ser refutados enfaticamente
ou contemplados como a mais concreta expressdo da realidade” (Menezes, 2022, p. 45). Por
isso, essa compreensdo permite olhar para o desenvolvimento humano a partir do objeto e das
determinac6es que o compdem e buscar sua esséncia a partir da perspectiva da totalidade. Mas
0 que ela é quando permeada pelas relacdes de género e trabalho?

O método utilizado nessa analise possibilita conceber todas as afirmacdes acima. Esse
é o caminho dado aos pesquisadores que se propdem a realizar pesquisas sob o enfoque critico-
dialético situado no método materialista historico-dialético. Aqui, reunimos uma sequéncia de
estudos do universo metodoldgico e categorial da nossa analise, na pretensdo de estabelecer as
bases de compreensdo do ensino da Competéncia Geral n.° 6 atravessada pelas relacdes de
género e trabalho na elaboracéo curricular.

O método, que pensa a particularidade como mediag&o, ndo perde de vista as relagbes
internas, a historicidade, a totalidade social, ainda que seja dificil o exercicio de olhar
para a realidade — diversa e una — pela via de niveis de abstracdo, do concreto ao mais
abstrato e, de volta, do mais abstrato ao mais concreto, porém, ja repleto de
determinac6es e explicitada sua esséncia (Moraes, 2021, p. 153).

plurissignificativas nas quais se manifestam ndo apenas as determinantes do conceito de classe e género, mas
multiplas construgdes, determinagdes que incluem constructos historicos-sociais advindos do patriarcado contido
em nossa sociedade. Portanto, optamos por afirmar que a pesquisa esta mais relacionada ao feminismo materialista,
ainda que o referencial feminista seja de ambos marxista e materialista. Para servir aos objetivos da pesquisa, 0
feminismo materialista que compreendemos se fundamenta em uma perspectiva mais abrangente, coerente com o
pressuposto de totalidade presente no método materialista histérico-dialético. Essa abordagem examina as
opressdes de género para além da questdo econdmica, considerando também as relagdes sociais, politicas e
culturais. Ainda que ambas correntes tedricas tenham em comum o objetivo de compreender e combater as
opressdes e desigualdades sociais pois se fundamentam em Marx. Dessa forma, reafirmamos a importancia da
critica a existéncia de uma sociedade dividida em classes conforme Marx, na qual as relagoes de trabalho e género
desempenham fungdes especificas na construgdo da singularidade das mulheres. Implicitamente, significa
reconhecer dentro do conceito de classe, ndo apenas a divisdo sexual do trabalho, também a divisdo racial, social,
étnica e outras. O conceito de totalidade estabelece uma relagdo de coeréncia na combinagdo dos pressupostos
tedricos relacionados ao método, contribuindo com a critica da perspectiva feminista e do curriculo para explicar
como as relacdes de género e trabalho se consubstanciam nos mecanismos de opressao, excluséo e exploracéo das
mulheres.
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Pensamos a Competéncia Geral n.° 6 e todo conceito de trabalho contido nela como
particularidade no desenvolvimento das mulheres, uma mediacdo das relagdes no mundo do
trabalho que determina a experiéncia formativa das mulheres na escola. Para Lukéacs (1978)
através da abstracao e da analise pode-se estabelecer algumas relagcdes determinadas, abstratas
e universais. A ciéncia do feminismo materialista produziu abstragdes (teorias) que permitiram
entender o concreto da relagéo sujeito-objeto, assim como, os curriculistas criticos utilizaram-
se do metodo para pautar a importancia da andlise curricular. Esses caminhos, de acordo com
Lukacs (1978, p. 68), referindo-se ao método de Marx na analise da economia politica,
permitem a passagem do abstrato ao concreto e retornar a totalidade da realidade, “que
precisamente agora pode ser conhecida como realidade auténtica e concreta”.

Ainda sobre os conceitos marxianos de concreto-abstrato, esséncia-aparéncia,
humanizacdo, emancipacdo e alienacdo, entre outros utilizados como instrumentos de anélise
tedrica para a producdo de uma andlise e contribuicao critica e analiticas dos curriculos, deve-
se esclarecer que os procedimentos de analise passam pelo rol listado por Duarte (2006) na
critica que ele fez as pesquisas educacionais, pautando a necessidade de utilizacdo desses
conceitos. O autor ainda explica que esses instrumentos conceituais da critica de Marx sdo
necessarios a uma teoria critica em educacgdo e nao significa que toda a pesquisa critica em
educacéo deva trabalhar explicitamente com todos esses conceitos.

N&o se pode reduzir uma teoria a um glossario dos conceitos com os quais ela trabalha,
pois o proprio significado dos conceitos depende das relagdes existentes entre eles no
escopo da teoria. Mas eu me arriscaria a afirmar que alguns conceitos sdo necessarios
para a constituicdo de uma teoria critica em educacéo, tais como: dialética, totalidade,
contradicdo, mediacdo, historicidade, universalidade, sociabilidade, conhecimento,
materialismo, idealismo, empirico-abstrato-concreto, trabalho, atividade consciente,
objetivagdo, apropriacdo, humanizacdo, alienacdo, fetichismo, divisdo social do
trabalho, propriedade privada, mercadoria, relacfes de producdo, forcas produtivas,
capital, ideologia, hegemonia, luta de classes, consciéncia, individualidade (ou
personalidade) em-si e individualidade (ou personalidade) para-si, género humano,
esferas de objetivacdo do género humano, cotidiano e ndo cotidiano, trabalho

educativo, pedagogias criticas (e ndo criticas), especificidade da educacéo escolar,
entre outros (Duarte, 2006, p. 98).

Ao percorrer a historicidade da constituicdo das relagdes de género e trabalho na
constituicdo do que é ser mulher, de forma a contribuir com o processo educativo e
desenvolvimento das mulheres voltado para a emancipagdo, esse estudo delimitou alguns
conceitos essenciais que dardo substancialidade a analise, sobretudo os conceitos que emanam
da categoria trabalho nos fundamentos de Marx e educacdo na fundamentacgao obtida em Marx

pelos marxistas.
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Considerando que a lista de conceitos apresentada por Duarte (2006) é apenas
exemplificativa e ndo abrange todos os conceitos necessarios para uma teoria critica em
educacdo, e primordial nos atentarmos em contemplar a maioria deles para conferir a analise
um carater substancial. De acordo com o autor, "a recusa de alguns desses conceitos pode
indicar uma adesdo espontanea ou consciente a ideologia dominante” (Duarte, 2006, p. 98).
Assim, devemos conciliar as exigéncias do padrdo de pesquisa na modernidade relativo ao
stricto sensu, que requer a delimitacdo do numero de conceitos, sem negligenciar a natureza
critica e dialética na busca pela verificagdo das multiplas determinacdes que compdem nosso

objeto de analise, com o objetivo de contribuir para as pesquisas criticas na linha do curriculo.

1.1 A Constituicao do objeto de analise

O presente texto € um didlogo com as maltiplas determinacGes que circunscrevem a
Competéncia Geral n.° 6 da Base Nacional Comum Curricular — Trabalho e Projeto de Vida
para o desenvolvimento humano e emancipacdo. Contudo, direcionaremos 0 escopo para o
género através da selecdo dos pressupostos filoséficos de trabalho referendados em Marx e a
divisdo sexual do trabalho no aporte e critica feita pelo feminismo materialista. Assim,
reconstituiremos a concretude da implementacdo da competéncia nos curriculos por meio de
uma abordagem ontoldgica para o que significa desenvolver uma competéncia para o trabalho
e projeto de vida na constituicdo da singularidade das mulheres com vistas para o entendimento
e desvelamento das opressoes.

Trabalho e projeto de vida nos curriculos sdo os elementos que compdem 0 objeto,
enguanto género, suas construcdes sociais e relagdes com o mundo do trabalho na sociedade
capitalista, constitui o universo categorial da analise. Ao estabelecer o enfoque nos estudos de
género e curriculo, tencionamos, sem esgotar o dialogo e a amplitude da analise, descrever o
que € 0 ensino por competéncias para o trabalho e o que significa sua implementacdo na
elaboracdo curricular e, por conseguinte, desvelar o desenvolvimento das relagdes de trabalho
e projeto de vida para as mulheres no ambito escolar. A concretude se da no estudo da
historicidade das relagdes sociais que produziram a materialidade historica das relacfes
presentes entre o sujeito-objeto na constituicdo da singularidade de cada individuo, na
perspectiva de género, constituida mulher através do processo educativo por intermédio de uma

competéncia para o trabalho.
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Dada a necessidade de apresentar 0os campos teoricos e 0s conceitos em que o objeto de
andlise serd submetido, Menezes (2022, p. 45) explica que “o movimento histérico na
construcdo dos conceitos ndo pode ser confundido com o pluralismo metodol6gico ou o reino
do ecletismo diante da realidade. Ha& determinacfes”. Por isso, preocupou-se com o0
entendimento ndo s6 do fundamento de cada concepcao, mas do préprio conceito de método e
qual o seria 0 método, ou seja, 0 caminho? A competéncia para o trabalho, nosso objeto de
analise, ndo se materializa despretensiosamente e nem surge do imaginario de quem o criou,
muito pelo contrério, ela é produto historico, um amontoado de acepcOes, atravessada por
ideologias e é parte das construcdes historicas geradas nas relagdes sociais para um projeto de
sociedade, pois, isto é, a sua materialidade.

O procedimento de se analisar o objeto de estudo, a Competéncia Geral n.° 6 ou como
frequentemente a trataremos como “a competéncia para o trabalho”, deve, portanto, partir de
uma epstemologia que permita estabelecer o caminho para compreender o carater historico e
substancial do contetido analisado nos planos curriculares, além disso, desvelar o prop6sito da
sua existéncia. Assim, o método materialista historico-dialético servira de instrumento para
descrever o que ele € em sua materialidade, tanto no ambito histérico, quanto social a partir da
perspectiva feminista do caracter formativo do ser social. Ou seja, ao se discutir a relacdo
intrinseca entre essas categorias sociais, pode-se compreender a dimenséo ontolégica de modo
que possa remeter a tematica da formacéo profissional e da formacéo humana nas relacGes de
género, trabalho e a competéncia educacional. Por isso, pode-se dizer que a revisdo

bibliogréafica é parte essencial do percurso.

1.1.1 Pressupostos tedricos e metodoldgicos

Este texto busca definir e descrever o método que sera utilizado na pesquisa sobre o
tema: Relacbes de género, trabalho e projeto de vida na Base Nacional Comum Curricular. E
necessario, pois, explicar os caminhos tedricos e metodologicos para compreender o fendmeno
que cerca a construcdo da relacdo de género e trabalho na sociedade e como esta relacdo esta
sendo pensada nas elaboragdes curriculares de acordo com o documento orientador dos
curriculos no Brasil, a BNCC.

Considerando o objeto de investigacdo da pesquisa, a Competéncia Geral n.° 6 da BNCC
— Trabalho e Projeto de Vida, a anélise tem a intencdo de descobrir quais as mdaltiplas
determinacGes que constituem esse objeto, o que ele é e como se constituiu, além de quais serdo

0s impactos da sua implementagédo na formagéo para emancipacdo feminina.
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E preciso, portanto, selecionar o pressuposto filosofico, o qual servird como lente para
olhar o objeto de estudo, tal que possa desvelar e compreender as relagfes de iniquidades
existentes entre as categorias trabalho e género na elaboracéo curricular. O intuito é investigar
como 0s mecanismos ideoldgicos operam, ora para manter essa relacdo, ora para rompé-la, mas
principalmente, partir do concreto dessas relagbes e analisar as determinagbes que
circunscrevem o objeto e que geram a materialidade substancial da desigualdade no mundo do
trabalho entre homens e mulheres na sociedade. Dessa forma, concernir 0 porqué, como e a
guem estas iniquidades servem, além de como estdo sendo concebidas nas elaboracdes
curriculares.

Para isso, pretende-se permear o objeto de anélise, tanto com a teoria critica de curriculo,
guanto com a teoria critica do feminismo materialista, ambos aliados aos conceitos de justica
social e curricular, para que, assim, através das concepcdes teoricas contidas na bibliografia
selecionada, o estudo possa desvelar as contradigdes existentes no modo de apropriacao e
selecdo dos conhecimentos necessarios para a possiblidade de emancipacdo das mulheres
pautada na aquisi¢do de competéncias para o trabalho, na forma como a Competéncia Geral
n. 6 da BNCC propde, principalmente devido as condi¢cGes materiais e particulares da
constituicdo da singularidade das mulheres.

O carater bibliogréfico tem clara intencéo de dar subsidios filoséficos para pensar-se o
papel da escola na relacdo da dialética do conhecimento, trabalho, género e elaboracdo
curricular. Para tanto, selecionou-se o referencial tedrico sobre a importancia do trabalho no
desenvolvimento humano e da sociedade cunhado na teoria historico-cultural, o conceito de
curriculo na teoria critica, e no feminismo materialista referendados nos escritos de Marx sobre
a economia politica. Assim, o aporte tedrico favorece a discussdao da dialogicidade do
desenvolvimento de uma competéncia para o trabalho e as particularidades da construcdo das
relacfes de género e trabalho.

Partimos da necessidade de seccionar as categorias que compdem 0 nosso objeto e
determinar a literatura utilizada para o descrever. Embora esse procedimento possa parecer
contrario ao tipo de critica e analise que se pretende realizar, pois o objeto deve ser
compreendido na sua totalidade, acreditamos ser possivel compreender as partes e depois junta-
las ao todo. E isso, de fato, caracteriza a dificuldade de produzir pesquisas de cunho critico,
pois “uma abordagem realmente critica da problematica do conhecimento é enormemente
dificultada, hoje, porque o estudo da metodologia cientifica parte dos mesmos pressupostos que

sustentam a cientificidade moderna” (Tonet, 2013, p. 11).
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Contudo, devido a essas delimitaces do stricto sensu e das producdes epistémicas da
ciéncia moderna, temos o desafio de estudar sobre cada categoria, e depois fazer o movimento
de posiciona-las em suas relacdes historicas e sociais, ou seja, compreender o0 impacto do
desenvolvimento da Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida atrelado as suas
maltiplas determinacdes, dadas as contradi¢cGes da categoria trabalho que tem por funcéo
primordial prover a vida e transformar a realidade.

Essa contrariedade esta relacionada a proposta de estabelecimento entre os limites do
conhecimento e a razdo (Kant, 2001). Por isso, para Kant, a solucdo do problema entre
racionalistas e empiristas, seria a concepcao de que o ser humano é sujeito do conhecimento,
ativo na compreensao e na transformacdo do mundo/realidade através do trabalho. “Mas o que
¢ realidade e o que € sujeito?” (Tonet, 2012, p. 12).

A realidade € injusta e desigual e por isso impede o ser humano de transformar o mundo
e transformar-se no processo por meio dos instrumentos do conhecimento universalmente
produzidos pela humanidade. Para Hegel (apud Saviani, 2016, p.78), “ela restringe as
possibilidades de transformacao, pois 0 ser humano se realiza por meio da forca da natureza e
¢ capaz de transformar a realidade a partir do trabalho”. Pode-se, portanto, depreender que a
tese é o inicial, a natureza. A antitese, todas as contradi¢des, a forca do trabalho é a sintese o
produto: a transformagéo.

Dessa forma, para Hegel (1991), o trabalho que é uma das categorias centrais da analise
deste estudo, separa 0s seres humanos da natureza. A partir dai, ele concebe a teoria da tese,
antitese e sintese. De acordo com Saviani (2016)3, Marx, por sua vez, estudioso e critico das
teorias hegelianas, concorda com Hegel no aspecto do trabalho como for¢ca humanizadora,
porém, para ele, o trabalho dentro do sistema capitalista, pés-revolucao industrial, assume uma
perspectiva alienante. Em contraponto, deve-se considerar a historia e a luta de classes no
processo dialético, além da producéo de ferramentas para a transformacéo da realidade (Saviani,
2016; Duarte, 2013).

E devido a essas concepgdes que os estudiosos marxistas obtiveram a apreenso da
materialidade histdrica da vida dos seres humanos em sociedade, e como se produz e reproduz
a vida, por meio do trabalho e da formacé&o para o trabalho, assim, ela dialoga com a pratica
educacional no esforco em compreender esses fendmenos, e também serve como lente
epistémica para as analises dos objetos educacionais, pois a escola assume, hodiernamente,

protagonismo na arte de educar 0 homem para pensar a transformacéo da realidade de forma

3 E filosofo e professor emérito da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp). Seus estudos trouxeram
contribuicdes para a area educacional por meio da teoria histérico-critica.
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dialética (Saviani, 2016). Nao obstante, as teorias do desenvolvimento humano de bases
historico-culturais vao apropriar-se do método dialético e a categoria trabalho vai se tornar
essencial para a educacio (Duarte, 2013)* e para o objeto das reflexdes deste estudo.

O trabalho é, portanto, o meio pelo qual o homem transforma sua realidade,
dialogicamente, transformando a si mesmo no processo (Saviani, 2016; Duarte, 2013). Para a
psicologia historico-cultural, essa é a maneira como realmente os seres humanos desenvolvem
formacgdes psiquicas complexas e se apropriam mediante as relacfes sociais do saber
historicamente elaborado. De acordo com Anjos e Duarte (2017, p. 118), “o processo
supracitado € uma especificidade humana, visto que 0 homem néo se adapta simplesmente a
natureza, como o fazem os demais animais, mas transforma a natureza para suprir suas
necessidades”.

Assim, é devido aos estudos da teoria histérico-cultural e dos pressupostos do
pensamento soviético sobre o desenvolvimento do psiquismo e desenvolvimento humano, que
se estabeleceu a importancia do trabalho como atividade especificamente humanizante
(Saviani, 2016), e neste estudo, servirdo para fundamentar as discussdes sobre o papel da escola
no desenvolvimento das habilidades complexas, responsaveis pela humanizacdo dos
individuos, incluindo a Competéncia Geral n.° 6 e todo contexto do entorno para o entendimento
das relac6es do trabalho, género e elaboragéo curricular.

As contradi¢des sdo, portanto, as caracteristicas mais preponderantes da nossa atual
economia politica, o capitalismo. E possivel reconhecer o trabalho das mulheres tanto nas
tarefas de reproducéo da vida, como de producdo das condi¢fes materiais para mantenimento
da vida. No entanto, mesmo em meio a sua ascensdo, luta e conquista por espago no mercado
de trabalho produtivo, as mulheres, acabaram por abarcar jornadas multiplas que contemplam
ambos os trabalhos, producéo e reproducdo (Saffioti, 2013)°. E como se néo bastasse, ndo ha
reconhecimento, sobretudo da categoria trabalho de reproducdo e mantenimento do capital
humano, a for¢a de trabalho, tal tarefa € designada como natural, inerente ao género feminino.

Ainda acerca das caracteristicas metodologicas fundamentais para esta pesquisa, tais
quais foram destacadas brevemente acima, algumas categorias sao centrais para as analises aqui

propostas; como nao poderia deixar de ser, o proprio fundamento daquilo que aqui se

4 Newton Duarte é professor filiado da Universidade Estadual de S&o Paulo (Unesp) e coordena o Grupo de Estudos
Marxistas em Educacdo. Hoje, este grupo conta com estudiosos de todo o Brasil. Por isso, ele escreve em parceria
com diversos autores, orientandos, participantes do grupo etc.

> No campo dos estudos criticos feministas, Heleieth Saffioti foi professora da Universidade de Sdo Paulo (USP)
e suas postulac@es trouxeram uma concepcdo de trabalho voltada para as particularidades do trabalho da mulher
na sociedade capitalista.
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compreende por dialética, € parte fundante da base metodol6gica desta pesquisa, assim como,
a categoria trabalho, e a relagdo entre trabalho, género e o desenvolvimento do ser social. De
tal modo, esta pesquisa apresenta-se dentro do campo tedrico dos estudos criticos, como uma
contribuicdo ao debate do desvelamento do ensino por competéncias e o contraste deste com a
perspectiva dialética de compreenséo, ndo somente das relacBes educacionais, mas também, do
proprio fundamento do ser social.

A metodologia tracada tende, portanto, conceber através dos pressupostos marxistas de
trabalho, género e educacéo, o caminho da investigacdo sobre o projeto de vida e trabalho que
se pretende para as mulheres. Em contrapartida, estabelece uma concepc¢do dialdgica da
desnaturalizacdo do processo de apropriacdo do conhecimento historicamente elaborado,
selecdo e pratica de ensino.

Todo o percurso metodoldgico serve, precisamente, para dar substancialidade ao objeto
de estudo, seja por meio da selecéo bibliografica, em outras palavras, através do enquadramento
do objeto aos pressupostos filos6ficos de analise no campo da ontologia para compreender as
relacBes de género, trabalho e desenvolvimento curricular no seio do entendimento das relacfes
sociais e da formacdo da singularidade do género mulher, de modo que a pesquisa trilhe
caminhos coerentes e entregue uma analise do contetdo curricular digna de compor os estudos

criticos na area da educacéo.

1.1.2 O estado do conhecimento da BNCC: Contexto debatido

No intuito de se conhecer o que produziram as pesquisas no ambito das politicas
curriculares nacionais, especificamente a BNCC, apresentamos o estado do conhecimento sobre
o tema de 2018 a 2022, ap6s a homologacdo da Base. Leva-se em conta que identificar
producdes anteriores a esta pesquisa € de suma importancia, pois estas constituem fonte de
conhecimento sobre o tema abordado e permitem melhor delimitagdo da pesquisa.

O estado do conhecimento contribui, de forma relevante, para o trabalho de exame das
elaboracgdes curriculares no sentido de identificar o que j& foi produzido sobre o tema. Luna
(2007, p. 20) destaca que:

Descrever o estado atual de uma dada &rea de pesquisa: 0 que ja se sabe, quais as
principais lacunas, onde se encontram 0s principais entraves tedricos e/ou
metodolégicos. Entre as muitas razfes que tornam importantes estudos com esse
objetivo, deve-se lembrar que eles constituem uma excelente fonte de atualiza¢éo para

pesquisadores fora da area na qual se realiza o estudo, na medida em que condensam
0s pontos importantes do problema em questéo.
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Essa elaboragdo se valeu das atividades produzidas durante o curso da disciplina
Seminérios de Pesquisas da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul que tem por objetivo
o0 aprofundamento dos conhecimentos tedricos e metodoldgicos dos pos-graduandos. Os
materiais produzidos contribuiram para o conhecimento das discussdes sobre a BNCC e
politicas curriculares, selecdo e delimitacdo do referencial tedrico.

De maneira breve, neste texto, apresentamos, mediante o recorte temporal, as pesquisas
e suas producdes na area do conhecimento tedrico e metodoldgico selecionado. As pesquisas
foram realizadas nas bases de dados Associacdo Nacional de Pos-Graduacdo e Pesquisa em
Educacdo (ANPEd), banco de teses da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), e na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacées (BDTD).

QUADRO 2 - Resultados dos titulos dos trabalhos pesquisados em encontros nacionais e

regionais da ANPEd (2018, 2019, 2020, 2021)

ANO TITULO AUTOR(RES) INSTITUICAO ENCONTRO
ANPEd
2018 Base Nacional Comum Débora Raquel Universidade Encontro ANPEd
Curricular (BNCC): Alves Barreiros Estadual do Rio Nacional
Sujeitos e de janeiro (UERJ)
movimentos
2018 Base Nacional Comum | Kaétia Costa Lima Universidade Encontro ANPEd
no Corréa de Araujo Federal Rural de Nacional
Debate da Politica Pernambuco
Curricular (UFRPE)
(1996-2006):
Desconstrucéo
e hegemonia dos
discursos
2019 Os reformadores Rodrigo Rios Universidade Federal Encontro
empresariais e as Nascimento de S&o Carlos Regional ANPEd
politicas educacionais: (UFSCAR)
andlise da influéncia do
Movimento Todos pela
Base Nacional Comum
no processo de
construcdo da BNCC
2019 O Necessario Caminho Fabiola da Silva | Universidade Federal Encontro
Intermediério para a Ferreira de Mato Grosso do | Regional ANPEd
Implementagéo da Sul (UFMS)
BNCC: O Regime de
Colaboracéo para a
Construgdo do Curriculo
de Mato Grosso Do Sul
2019 Politicas Curriculares Poliana Ferreira Universidade Encontro
Para A Educagéo de Oliveira Estadual de Maringa | Nacional ANPEd
Infantil: (UEM)
O Caso Da Bncc (2015-
2017)
2020 “Base Nacional Comum Maria Carolina Universidade Federal Encontro
e Novo Ensino Médio: Pires de Andrade do Rio de Janeiro Nacional ANPEd
expressdes do (UFRJ)
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empresariamento da
educacdo de novo tipo
em meio a crise organica
do capitalismo brasileiro

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

Os trabalhos apresentam resultados de pesquisas em suas localidades, demonstram
afinidade no enfoque dialético-critico e, por isso, foram selecionados. Para além, tais pesquisas
concentram debates que remontam anos anteriores & homologacéo da BNCC e retinem cartas
de repudio ao carater mercadoldgico do tipo de formacdo que a Base propde. As cartas sdo
destinadas a ANPEd, Anfop e demais 6rgédos da sociedade civil e poder publico.

Todos esses dados, informacdes e documentos nos fazem conhecer que a sociedade civil
e académica debateu e repudiou a nocdo de trabalho que a Base apresentava, além da falta de
representatividade das minorias, e a constatacdo do tom antidemocratico que envolveu a sua
elaboracdo devido ao contexto politico do Golpe de 2016, que foi amplamente mencionado e
revisado.

Como exemplo, a pesquisa, intitulada Base Nacional Comum no Debate da Politica
Curricular (1996-2006): Desconstrucdo e hegemonia dos discursos, demonstra o carater da
hegemonia dos discursos neoliberais e neoconservadores para a conversdao das politicas
publicas e educacionais nos seus interesses de acumulacdo capitalista. E esse recorte descreve

periodos e politicas que culminaram na elaboracao e aprovacao final da Base.

QUADRO 3 - Pesquisa com descritores de encontros nacionais e regionais da ANPEd (2019,

2020, 2021)
Termos Quantidade de Teses Quantidade de dissertacdes
BNCC 1 0
Base Nacional Comum Curricular 2 7

Fonte: Elaborado pela autora (2022), adaptado de ANPEd.

Ainda que o recorte temporal permita selecionar apenas trabalhos que forma produzidos
apos a homologagdo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), a maioria historiciza sobre
o0 cenario politico que culminou na elaboragdo da base e apresenta, em maior ou menor medida,
um estado do conhecimento sobre politicas curriculares anteriores a BNCC, como o0s
Parametros Curriculares Nacionais, tal como condiz o enfoque historico critico, as pesquisas
demonstram que o discurso sobre as competéncias curriculares é algo bastante recorrente nas

décadas anteriores, desde a redemocratizagcdo em 1988.
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Sobre o quantitativo de teses e dissertagdes, 0 nimero de dissertaces € maior, acredita-
se que seja devido ao tempo de producdo dos trabalhos. No total, as teses apresentaram 3
trabalhos em eventos da ANPEd e as dissertacbes apresentaram 9 trabalhos em eventos,
somados 0s nacionais e 0s regionais. 1sso poderia demonstrar que, mesmo apos a homologacéo
da base, a BNCC continua sendo objeto de debate entre os pesquisadores que agora voltam suas
andlises para os resultados das elaboragdes curriculares.

Outra fonte documental para a realizacdo do estado do conhecimento foi a Biblioteca
Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD). Novamente, ao examinar o resultado obtido
pelos descritores, constata-se que as pesquisas de 2018, 2019, 2020 e 2021 mencionam o que
foi produzido nos anos 2016, 2017 e 2015. Todavia, se compararmos o teor das producdes, as
gue antecedem 2017, em sua maioria, concentravam-se em analisar o cenario politico e
descrever as politicas de curriculo, assim, tratavam da elaboracdo da Base, no sentido de,
inclusive, compara-la com documentos anteriores. Ja as pesquisas pos-homologacdo, estdo
centradas na implementacdo curricular, problematizando o cenario politico, assim como as

politicas publicas, a retirada de direitos, a derrocada democratica, entre outras.

QUADRO 4 - Quantidade de Teses e Dissertagdes com descritores “Base Nacional Comum
Curricular” e “BNCC” no Banco de Teses e Dissertagoes da Capes (2017, 2018, 2019, 2020 e

2021)
ANO DISSERTACOES AUTOR(RES) ou Grupos INSTITUICAO
de Pesquisas
2017 Contribuicéo & critica da Base Carolina Ramos Universidade
Nacional Heleno Estadual de Feira
Comum Curricular — a mascara de Santana (UEFS)
do
conformismo na educacdo do
Banco Mundial
2017 Desafios para a implementacdo Fabricio Abdo Naka Escola de
da Base Gabriel Junqueira Administracdo de
Nacional Comum Curricular Pamplona Skaf Empresas de Séo
Paulo, da Fundacéo
Getllio Vargas- SP
2021 Embates discursivos entre o Norberto Niclotti Catuci Pontificia
Governo Federal, a BNCC e 0s Universidade Catolica
marcos legais da educacéo do Rio Grande do Sul
nacional: uma abordagem
dialégica

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

No repositorio da Capes encontrou-se dissertaces nos anos 2017, e 2021. A autora néo
possui conhecimento dos motivos que levaram a um apagéo entre os anos 2018, 2019 e 2020.
O que se sabe, € que ndo aparecem resultados para as buscas destas datas para as palavras-chave
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“BNCC” e “Base Nacional Comum Curricular’. Com a Base elaborada e homologada, as
pesquisas de 2017 trataram dos desafios de implementacdo, da naturalizacdo e dos
conformismos da educacgéo proposta por 6rgdos internacionais, tais como bancos e organizacoes
como a Organizacdo da Nacbes Unidas (ONU), Organizacdo para a Cooperacdo e 0
Desenvolvimento Econémico (OCDE), Fundo Monetério Internacional (FMI) e outras.

A pesquisa de mestrado de Heleno (2017), intitulada “Contribuigdo a critica da Base
Nacional Comum Curricular — a mascara do conformismo na educa¢do do Banco Mundial” tem
como objetivo realizar uma analise dos nexos das politicas publicas educacionais e sua relagdo
com as teorias do conhecimento que fundamentam o receituério de politicas advindas dos
6rgdos multilaterais, bem como, seus possiveis impactos no campo educacional. A pesquisa
apresenta e discute categorias como: a de Politica para o Novo Milénio, cidadania e direitos de
aprendizagem e desenvolvimento. E conclui que a BNCC se associa a manutencdo de uma
politica que dificulta o acesso dos trabalhadores, negros e pardos a um ensino publico de
qualidade na educacao bésica. Caracteriza-se, portanto, o recorte de raca na analise.

Naka e Skaf (2017) apresentaram o titulo, na ANPEd, “Desafios para a implementagao
da Base Nacional Comum Curricular”. Nesse trabalho, discutiram a implementacdo do
documento da Base em todo territorio nacional e buscaram possiveis solu¢Ges para viabilizar
sua execucdo nas instituicdes educacionais, todavia problematizam a dificuldade de
implementar uma Base comum para diferentes contextos regionais brasileiros devido as suas
diversidades.

Catuci (2021) analisa como os discursos intolerantes do contexto sociopolitico
reverberam no fazer educativo, por isso, o trabalho investigou o embate discursivo entre valores
do atual Governo Federal e dos marcos legais da educacdo nacional, observando a relacédo de
tensdo axiologica evidenciada por declaracdes durante uma reunido ministerial ocorrida em
abril de 2020. Dessa forma, analisou como os valores preconizados pelos diferentes documentos
que embasam a elaboracdo da BNCC reverberam nos enunciados dos ministros na reunido
ministerial, verificando de que modo praticas socio-historicas intolerantes séo refletidas e

refratadas no/pelo discurso governista atual.

QUADRO 5 - Quantidade de Dissertacdes e Teses com descritores “Base Nacional Comum
Curricular” e “BNCC” na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes - BDTD

(2018, 2019, 2020 e 2021) em ambito nacional

ANO TESES DISSERTACOES
2018 15 60
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2019 23 129

2020 25 174

2021 19 142

2022 (até da data de consulta 1 11
19/05/2022)

Fonte: Elaborado pela autora (2022).

E, por ultimo, ampliamos nossa analise no quantitativo nacional de teses e dissertacdes
produzidas no territério nacional de 2018 (ano da homologacéo) até 2022, conforme mostra a
tabela acima. Conclui-se que a BNCC foi amplamente debatida, assim como, 0 seu contexto
sociopolitico e seus impactos na formacdo dos individuos, chegando ao apice de teses e
dissertacdes produzidas em 2020, com o quantitativo de 174 dissertacdes e 25 teses®.

Dessa forma, buscou-se conhecer no @mbito académico as produces cientificas e 0s
debates em tornos dos mais variados objetos de estudo que continham na sua centralidade algo
relacionado a Base Nacional Comum Curricular. Logo, elegemos 0 nosso objeto, que é a
competéncia n.° 6 da BNCC — Trabalho e Projeto de Vida, para assim, deslocar todo o
conhecimento da esfera critica e histérica do que ja se produziu sobre a Base, de modo que
possamos compreender quais projetos de vida e trabalho sdo possiveis de se propor por meio

da administracdo desta competéncia no processo educativo de desenvolvimento das mulheres.

1.1.3 As bases historicas e materiais do curriculo implementado

Neste texto, o leitor da pesquisa encontrara um apanhado historico e critico de
apresentacdo do contexto das politicas educacionais que circundam a natureza do curriculo
implementado através da andlise das relacdes de género e trabalho presentes nas politicas
educacionais. Em um primeiro momento, apresentaremos a instituicdo Centro Paula Souza e o
viés formativo das Escolas Técnicas de Nivel Médio do Centro Paula Souza (Etecs). Nesta
etapa, conheceremos a institui¢do, o contexto historico e o ideal de formagdo. A seguir, veremos
0s conceitos de cidadania e trabalho.

Ap0s conhecer a instituicdo, em um segundo momento, trataremos concomitantemente
das politicas educacionais que se relacionam com género e trabalho. Assim, reconstituiremos
as politicas publicas de implementacdo da pauta género no curriculo desta instituicdo e os
documentos mais relevantes utilizados na elaboracéo curricular das Etecs, como a Constituicéo

Federal (1988), Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo (1996), Diretrizes Curriculares Nacionais

6 O referido mapeamento representa um elemento datado da pesquisa. A época, buscou-se conhecer as producdes
que abordavam criticamente o contexto em que se deu a aprovacdo da BNCC.
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— DCN (1997-2013) (documentos que antecederam a BNCC) e finalmente a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC (2018), relacionados com a formagéo para o trabalho nas Etecs.

Por ultimo, identificado e compreendido o contexto das politicas publicas educacionais
dos documentos que compdem as matrizes curriculares das Etecs, trataremos dos avancos e
retrocessos das politicas publicas e educacionais sobre a pauta género no curriculo. Essa analise
tem como intencdo discutir as politicas publicas de educacdo e curriculo ao apresentar o
contexto ideoldgico que culminou na retirada dos termos género e orientacdo sexual da BNCC.
Por conseguinte, o apagamento do debate sobre as desigualdades de género no curriculo em
contraste com 0s avangos e retrocessos das pautas encampadas pelos movimentos sociais nos
PCNs, alteragBes legislativas na LDB com a reforma do Ensino Médio e resolucGes do CNE
que dizem respeito ao tema.

Para Silva (2018), o Centro Paula Souza surgiu de um contexto da relacdo entre a
educacdo basica e profissional, marcado pela dualidade de propésitos formativos. O autor
historiciza sobre a educacao profissional no Brasil (direcionada para o mundo do trabalho), esta
tem seu inicio provavelmente datado em 1809, com a criacdo do Colégio das Fabricas, pelo
Principe Regente, futuro D. Jodo VI.

Ao longo de todo o século XIX, no Brasil, foram criadas instituicdes voltadas para o
ensino das primeiras letras e a iniciagdo em oficios, cujos destinatarios eram as criangas pobres,
os Orfdos e os abandonados (Silva, 2018). Nesse momento, a educagdo profissional se
configurou como politica assistencialista aqueles que ndo tinham condicBes sociais
satisfatorias.

No século XX, a educacdo profissional deixa de atender apenas os vulneraveis para
preparar operarios para o exercicio nas fabricas. O presidente Nilo Pecanha, em 1909, criou a
Escola de Aprendizes e Artifices. Segundo Silva (2018), essas escolas evidenciaram um grande
passo para o redirecionamento da educagdo profissional, pois ampliaram seu horizonte de
atuacdo para atender as necessidades que emergiam dos empreendimentos da industria e nos
campos da agricultura.

O autor pontua que é nesse contexto em que ha um fortalecimento da nova burguesia
industrial do Brasil em substituicdo as oligarquias cafeeiras que foram afetadas pela crise do
café na década de 1920 e pelo crash da bolsa de Nova lorque, em 1929 (Silva, 2018). Resultado
de como a sociedade se organiza atraves dos modos de producdo e reproducdo, esse novo
cenario produtivo leva a criacdo de diversas leis e organizagdes dos setores produtivos ao longo

das proximas décadas, relacionadas a educagéo profissional no Brasil.
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1927 - O Decreto n° 5.241, de 27 de agosto de 1927, definiu que “o ensino profissional
€ obrigatorio nas escolas primarias subvencionadas ou mantidas pela Unido”. 1937 -
A Constituigdo Federal promulgada pelo Governo Getulio Vargas tratou da educagéo
profissional e industrial em seu Art. 129. Enfatizou o dever de Estado e definiu que
as industrias e os sindicatos econdmicos deveriam criar escolas de aprendizes na
esfera da sua especialidade. A Lei n° 378, de 13 de janeiro de 1937 transformou as
escolas de aprendizes e artifices mantidas pela Unido em liceus industriais e instituiu
novos liceus, para propagacdo nacional “do ensino profissional, de todos os ramos e
graus” (Art. 37). 1942 - O Decreto-Lei n® 4.073, de 30 de janeiro de 1942, conhecido
como Lei Organica do Ensino Industrial, definiu que o ensino industrial sera
ministrado em dois ciclos: o primeiro ciclo abrange o ensino industrial basico, o
ensino de mestria, 0 ensino artesanal e a aprendizagem; o segundo ciclo compreende
0 ensino técnico e o ensino pedagdgico. 1942 - O Decreto-Lei n® 4.127/42, que
estabeleceu as bases de organizagdo da rede federal de estabelecimentos de ensino
industrial, constituida de escolas técnicas, industriais, artesanais e de aprendizagem,
extinguiu os liceus industriais, transformou em escolas industriais e técnicas, as quais
passaram a oferecer formacao profissional nos dois ciclos do ensino industrial. 1942
- Foi criado o SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial) pelo Decreto-
Lei n° 4.048, de 22 de janeiro de 1942. 1946 - O Decreto-Lei n° 9.613/46, conhecido
como Lei Organica do Ensino Agricola, tratou dos estabelecimentos de ensino
agricola federais. 1946 - Foi criado o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
— Senac, pelo Decreto-Lei n° 8.621, de 10 de janeiro de 1946, bem como a
aprendizagem dos comerciarios foi regulamentada pelo Decreto-Lei n° 8.621, do
mesmo dia 10 de janeiro de 1946. 1946 - A Constituigdo de 1946 definiu que “as
empresas industriais e comerciais sdo obrigadas a ministrar, em cooperago,
aprendizagem aos seus trabalhadores menores, pela forma que a lei estabelecer,
respeitados os direitos dos professores”. 1959 - Foram instituidas as escolas técnicas
federais como autarquias, a partir das escolas industriais e técnicas mantidas pelo
Governo Federal. 1961- Em 20 de dezembro foi promulgada a Lei n® 4.024/61. Essa
foi a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), passou a
permitir que concluintes de cursos de educagdo profissional, organizados nos termos
das Leis Organicas do Ensino Profissional, pudessem continuar estudos no ensino
superior (Brasil, 2013).

E entdo, no periodo da ditadura militar, em 1971, houve uma profunda reforma
educacional, instituindo a educacdo profissional como obrigatoéria pela Lei n.° 5.692/71, pois
definiu que todo o ensino de segundo grau, hoje denominado ensino médio, deveria conduzir o
educando a conclusdo de uma habilitacdo profissional técnica ou, ao menos, de auxiliar técnico
(habilitacdo parcial) (Brasil, 2013).

Silva (2018) comenta o carater polémico da Lei n.° 5.692/71 e ressalta que na época, 0
governo ditatorial era popular e estaria atendendo a uma reivindicagdo das classes menos
privilegiadas por acesso a niveis mais elevados de escolarizagdo. Entretanto, esse governo tinha
seu projeto de desenvolvimento para o Brasil centrado em uma nova fase de industrializacéo, o
que ficou conhecido como o milagre brasileiro. Acontece que esse milagre necessitava de méo
de obra qualificada. Dessa forma, Saviani (2000) caracteriza a educagéo do periodo da Ditadura
Militar como tecnicista, por privilegiar disciplinas entendidas como Uteis para a formagéo
especializada do técnico, mas em detrimento de outros conhecimentos necessarios para a

reflexdo critica.
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As Etecs’ sdo hoje, portanto, uma heranga do contexto tecnicista das escolas técnicas do
periodo ditatorial, porém, outras leis e fundamentos incidem sobre o regimento curricular das
Etecs, atualmente. O Centro Paula Souza, enquanto institui¢do, foi criado na orla da Lei n.°
5.692/71, alguns anos antes em 1968 e, sua visao de ensino fundamenta-se em outras reformas
legislativas e educacionais, como mencionaremos logo adiante, tais como a nova Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo e a Constituicdo Estadual, andloga da constituicdo de 1988,

periodo pos-ditadura militar.

O Conselho Estadual da Educagéo do Estado de S&o Paulo no uso de suas atribui¢es
e com fundamento no Artigo 242 da Constituicdo Estadual, no Artigo 10 da Lei
Federal n® 9.394 de 20/12/1996, no Art. 2 da Lei Estadual n° 10.403 de 06/07/1971,
e na indicagdo CEE 110/2011 credencia o Centro Paula Souza pela Deliberacdo
107/2011 a expedicao de diplomacéo técnica de nivel médio por meio de avaliagdes
que analisa os conhecimentos e competéncias adquiridos na educacdo escolar,
experiéncias extraescolares, praticas sociais ou no trabalho, nos termos do art. 41 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (CPS, 2019 grifo nosso).

Como mencionado acima, outras leis compdem as normativas da elaboragéo curricular
e as intencdes formativas dessa instituicdo. A Escola Técnica ja possuiu matrizes curriculares
para a formacdo do ndcleo comum, conhecidas como nucleo “propedéutico”, as quais
privilegiavam os conhecimentos em ciéncias, letras e artes e eram comuns nas escolas
particulares que formavam a elite brasileira, entretanto, a partir da Lei Federal n.° 9.394 de
20/12/1996 essa matriz tornou-se comum, também, em todo o territorio nacional por intermédio
das Diretrizes Curriculares Nacionais (Silva, 2018). Logo, entre os anos de 1997 e 1998, foram
desenvolvidos os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) para o Ensino Fundamental e, em
1999, para 0 Ensino Médio. Vianna (2011) pontua que os PCNSs sdo construidos por disciplinas,
para assegurar uma autonomia na utilizacdo dos conteudos escolares, de acordo com o contexto
escolar e a regionalidade na qual o aluno esta inserido.

Essa especificidade de inclusdo de contetdos diversificados no curriculo a partir da
década de 1990 trouxe uma perspectiva formativa inusitada as Escolas Técnicas, como as DCN
¢ um documento normativo, instituia os parametros ndo s6 no Estado de Sdo Paulo, como
também em todo territdrio nacional.

A Lei Federal n.° 9.394 — nova LDB e a Constituicdo Federal de 1988, conhecida
também como constitui¢do cidadd, deu voz aos movimentos sociais que a época ja pautavam o
ideal de liberdade e reconhecimento até entdo suprimidos da Legislacdo Ditatorial. Nesse

cenario, comega-se a tramitacdo do Plano Nacional de Educagdo (PNE) em 1998, pois € na

" Escolas Técnicas de Nivel Médio pertencentes ao Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, uma
autarquia do Governo do Estado de Séo Paulo também responsavel pelas Fatec, Faculdade de Tecnologia que
formam técnicos de nivel superior.
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LDB no artigo 9, a previsdo de instituir-se um Plano Nacional de Educagéo. Esse plano de
politica educacional passa a ter grande relevancia na incluséo de pautas caras a justica social.

Vianna (2011), ao fazer um mapeamento das politicas publicas e educacionais desta
época, ressalta que o PNE encampou pioneiramente as politicas de género. Mas, ndo sem antes,
haver muita luta. De acordo com a autora, “sua defini¢do, no entanto, nao ocorreu sem conflitos
e disputas” (Vianna, 2011, p. 146). A autora problematiza o “cloquente silenciamento” das
politicas de género nas politicas educacionais. Essas politicas foram fruto da reivindicacdo dos
movimentos feministas da década de 1990 no Brasil, contraditoriamente, por isso, ela destaca
que a Constituicdo Federal de 1988 — faz o primeiro movimento de velar a mencdo a palavra
género. No seu artigo 3° é previsto o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo
(grifo da autora), cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacdo. Esse siléncio é
evidenciado na forma como o documento omite género nas premissas que discutem os direitos
e a organizacao do sistema educacional brasileiro.

N&o mencionar a palavra género em um documento como a Constituicdo Federal de
1988 inviabiliza a ratificacdo do contetdo mais diversificado e inclusivo nos proximos Planos
Nacionais de Educacdo, este dispositivo abre brechas para a inclusdo de projetos educacionais
atrelados as disputas e interesses das classes dominantes. As disputas, primeiramente, se deram
no campo do or¢camento, cujos vetos do presidente Fernando Henrique Cardoso se ocuparam
em resolver e a tramitacdo de 2 PNEs — Um chamava-se “PNE: Proposta da Sociedade
Brasileira” que previa orgamento e inclusdo de pautas sociais, “O OUtro era uma Versao
esvaziada carente de objetivos e prioridades” (Vianna, 2011, p. 159). Enquanto a “Proposta da
Sociedade Brasileira” buscava garantir a organizacao de curriculos que assegurem a identidade
do povo brasileiro, o desenvolvimento da cidadania, as diversidades regionais, étnicas e
culturais em articulacdo com o Sistema Nacional de Educacdo (Vianna, 2011).

Ainda sobre as politicas educacionais gque se relacionam a género, na Ultima década do
século XX e inicio do século XXI, Vianna (2011) estuda a forma velada como género € tratado
na Constituicdo Federal e no PNE, por isso, estabelece a analise em trés caracteristicas distintas.
A primeira se refere a linguagem utilizada; a segunda, com relacéo aos direitos; e a tultima, uma
certa ambiguidade pela qual a referéncia ao género desaparece da apresentacdo geral do
documento, mas aparece — timidamente — em alguns topicos.

Rosemberg (2001) complementa destacando que a pauta de género foi acolhida no
Programa Nacional de Direitos Humanos e as reformas educacionais dos anos 1990
contemplaram trés itens antigos da agenda do movimento de mulheres/feministas brasileiro no

plano da educacdo, com impactos variaveis: a inclusdo de educacdo/orientacdo sexual no
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curriculo escolar; o combate ao sexismo no curriculo escolar, especialmente nos livros
didaticos; a expansdo da educacao infantil como forma de cuidado e educacgéo da prole da mée
trabalhadora, ou seja, a expansdo da vaga em instituices de ensino infantil e creches.

H4, nessa época, a celebracdo de um protocolo de igualdade de direitos entre homens e
mulheres que acontece um pouco antes da divulgacdo do Programa Nacional de Direitos
Humanos, dia 8 de margo 1996, o MEC e o Ministério da Justica, através do Conselho Nacional

dos Direitos da Mulher. Para conferir, abaixo o protocolo:
Os Ministérios da Justica e da Educacdo se obrigam a colaborar no sentido de
assegurar que o processo educativo se constitua em instrumento eficaz para combater
todas as formas de discriminacdo contra as mulheres, promovendo o reconhecimento
de sua dignidade, igualdade e de sua cidadania plena. A efetivacdo do compromisso
se traduziu em duas linhas de acéo a serem desenvolvidas pelo MEC: ) incorporar a
programacgéo curricular da TV Escola, temas que promovam o reconhecimento de
igualdade de direitos entre homens e mulheres, Il) considerar como um dos critérios
para a selecéo de livros didaticos a serem adquiridos e indicados para as escolas de

primeiro e de segundo graus, o contedo ndo discriminatorio em relagdo a mulher
(Brasil, 1996, p.17).

E, € nesse cendrio em que se Vvé a inclusdo de pautas de género nas politicas
educacionais, que vao mais adiante convergir e disputar espago com as pautas econdmicas e
conservadoras, pois sdo acometidas por movimentos ultraconservadores com caracteristicas
mercantilistas dos movimentos liberais (Apple, 2006). Assim, perderdo a for¢a com que vinham
conquistando o debate. Mas, nesta época, 0 MEC foi além e “incluiu nos Parametros
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental a Orientacdo Sexual entre os temas
transversais” (Rosemberg, 2001, p. 189). A autora ainda pontua que no capitulo referente a
Orientacdo Sexual, foram dedicadas trés paginas ao bloco de contetdos sobre Relacdes de
Género, apesar desta questdo ser tratada de passagem em outros dos temas transversais (Como
no tema Trabalho e Consumo).

A inclusdo de género nos Parametros Curriculares Nacionais representou um grande
avanco das pautas feministas nas politicas educacionais, seu impacto se estendeu até na
elaboragéo curricular do curriculo das escolas técnicas, conforme mencionado anteriormente,
uma politica nacional se sobrepde as politicas estaduais e estende o seu alcance nos curriculos
e nas praticas pedagogicas.

Retoma-se, por um instante, a questao do modelo “propedéutico” do curriculo das Etecs,
no inicio do século XXI. Aconteceu que a nova LDB pds-redemocratizacdo estabeleceu a
separacdo entre ensino médio e ensino profissional. Somente atendida a formacdo geral do
educando no ensino meédio, a educagdo profissional de nivel médio podera prepara-lo para o

exercicio de profissdes técnicas nas seguintes condic¢des: articulada com o ensino médio, ou
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subsequente a ele em cursos destinados a quem ja tenha concluido o ensino médio (Silva, 2018).
E sintomatico, contudo, destacar que o modelo “propedéutico” ndo ¢é mais utilizado na
instituicdo, sendo substituido por outras diretrizes e politicas curriculares, sendo que a ultima
turma a receber o tipo “propedéutico” de formagdo termina em 2022.

Assim, através da convergéncia dessas politicas educacionais de género,
concomitantemente com as politicas nacionais de organizacéo do ensino técnico e organizacao
geral da educacdo brasileira, no contexto pds-ditadura militar e redemocratizacdo, mencionadas
nos paragrafos anteriores, € possivel estabelecer quais politicas terdo impacto nos curriculos
das Etecs. Pois, mesmo alunos de Escolas Técnicas teriam acesso aos conte(ldos dos PCNs com
direcionamento aplicado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), um documento
normativo originado da LDB de 1996, que norteia o planejamento curricular das escolas
brasileiras, elaborado pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), 6rgdo do Ministério da
Educacéo do Brasil, que fixa e avalia a politica nacional de educago.

A proxima analise se concentra nas principais mudancas da primeira década do século
XXI relacionadas as politicas educacionais. Novamente, o governo com base nas pautas
econémicas concentra-se em reorganizar a educacao e o curriculo. Ha, contudo, dispositivos
nas leis anteriores que preveem uma base comum para todo o territério nacional, conforme
pode-se conferir no artigo da Constituicdo Federal “serdo fixados conteudos minimos para o
ensino fundamental, de maneira a assegurar formacgdo basica comum e respeito aos valores
culturais e artisticos, nacionais e regionais" (Brasil, 1988). Também encontrado no artigo 14
das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), pois este artigo reafirma o quao é relevante uma
Base Nacional Comum para as modalidades da Educacdo Basica, constituindo-a como
“conhecimentos, saberes e valores produzidos culturalmente, expressos nas politicas publicas
[...]” (Brasil, 2010).

Isso porque a exigéncia de conteudos minimos comuns facilitaria a avaliagcdo dos indices
de educacgé@o em todo territorio nacional, pois essas politicas de avaliacdo estdo atreladas com o
levantamento dos dados solicitados em acordos internacionais dos quais o Brasil tornou-se
signatario na Conferéncia Mundial sobre Educacdo para Todos, realizada em Jomtien em Marco
de 1990, o evento foi financiado pelo Banco Mundial, Unesco, Fundo das Nagdes Unidas para
a Infancia (Unicef) e Programa das Nagdes Unidas Para o Desenvolvimento (Vianna, 2011).

O Brasil, ao assumir diversos compromissos internacionais com a padronizacdo dos
conhecimentos para fins avaliativos e melhoria da educagcdo como um todo nos proximos anos,
vé um avango das pautas também relacionadas ao direito a educacéo e a cidadania apoiadas

pelas leis seguintes.
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Art. 205. A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida
e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagcdo para o
trabalho (Brasil, 1988, grifos nossos).

Art. 2° A educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade
e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento
do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho (Brasil, 1996, grifos nossos).

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | - igualdade de
condigBes para o acesso e permanéncia na escola; Il - liberdade de aprender,
ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber; Il - pluralismo
de ideias e de concepcBes pedagdgicas; IV - respeito a liberdade e aprego a
tolerancia; (Brasil, 1996, grifos nossos).

Pode-se perceber, no arcabouco legislativo, o potencial para politicas educacionais que
contemplem a formagé&o holistica dos individuos e sua atuag&o plena no exercicio da cidadania.
Ainda que o conceito de cidadania presente nestas legislacdes tenha um viés burgués, pois de
acordo com Tonet (2012) esse conceito representa principios e valores adequados a socializagdo
do individuo na sociedade capitalista. Dessa forma, a cidadania é entendida com a obtencéo de
direitos descritos como naturais na concepcao liberal, tais como a vida, a liberdade e a
propriedade privada. Este ultimo é fator primordial da desigualdade material e distribuicdo
dispares dos recursos e serve de garantia, ndo da justica social, mas para as classes mais
privilegiadas, tal que, muitas vezes, prejudica politicas de acesso aos bens universais, mais
inclusivas e até mesmo, a educacdo de qualidade.

Vianna (2011) pontua que apesar de velada a necessidade de superagéo da discriminagéo
relativa as construcdes socio-historicas das diferencas de sexo, havia um territério fecundo para
a inclusao de politicas educacionais de género. Entretanto, o ndo detalhamento nas leis do que
significa o pleno desenvolvimento e as limitacbes impostas pelo processo educativo nos
sistemas econémicos-culturais, tal como a “tolerancia a préatica do abordo como as diferentes
formas de constituicdo familiar” (Vianna, 2011, p. 152) deixou brechas para disputas
conservadoras na inclusdo de género no ambito das politicas educacionais.

A autora ressalta que a implementacgéo das politicas de género, juntamente com o ideal
de melhoria da qualidade da educacdo e da sociedade como um todo seguem velados, mas
avangam significativamente nos governos progressistas que seguiram a partir de 2002 (Vianna,
2011). Rosemberg (2001) escreve aos Cadernos Pagu sobre a necessidade de enfrentar o
desconhecimento sobre a situacdo de homens e mulheres e sobre as dinamicas do masculino e
o feminino no atual sistema econdmico, ela evoca, nesta epoca, um chamado lucido de

compreensdo dessas politicas educacionais que sao, infelizmente, mal interpretadas tanto por
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correntes progressistas e conservadoras, como por exemplo, por tendéncias do Movimento de
Mulheres e pelo Banco Mundial.

No contexto das politicas que incidiram sobre as reformas educacionais e impactaram a
inclusdo de género nos Parametros Curriculares Nacionais é importante destacar o
comprometimento com a Clpula do Milénio, em 2000, na cidade de Dacar, em Senegal. Neste
pacto, construido em 2002 pelo Secretario Geral das Nag¢Ges Unidas, estd o Projeto do Milénio
com objetivo de desenvolver um plano de agdo concreto para que o mundo reverta o quadro da
pobreza, fome e doencas opressivas. Uma das metas do Projeto do Milénio refere-se ao acesso
universal a educacgdo priméria até 2015 (meta 2); e a outra é a promocao da igualdade entre os
géneros e 0 empoderamento das mulheres (meta 3), prevista como medida necessaria para a
melhoria das condi¢des de vida pela Organizacao das NacGes Unidas (Vianna, 2011).

A percepcdo das relacdes socio-historicas desses acordos € de gque eles giram em torno
de uma plataforma econémica que, ao mesmo tempo, tenta conciliar o conceito de cidadania,
incluséo e igualdade de oportunidade, mas capitaneados pelo desenvolvimento do capitalismo,
assumem uma perspectiva pouco inclusiva na pratica, por ndo enfrentar os desafios de
implementacdo de politicas contra-hegemdnicas, da naturalizacdo e dos conformismos da
educacdo proposta por 6rgdos internacionais, tais como bancos e organiza¢des como a ONU,
OCDE, FMI e outras.

A necessidade de organizar uma educacdo efetivamente voltada para um modo de
producdo mais lucrativo e a influéncia de organismos, como o Banco Mundial, nas metas
educacionais conciliam discursos e ideologias (Apple, 2006) de modo a garantir o cumprimento
dessas metas econdmicas para uma educacdo voltada para o trabalho que beneficia, tdo
somente, o0 desenvolvimento do sistema capitalista. O contexto de diversas crises do capitalismo
em um pais subdesenvolvido e emergente como o Brasil demandou a adocdo de politicas
educacionais cada vez mais utilitaristas. Algo que, juntamente com o contexto inclusivo das
politicas progressistas, convergiu em disputas pelos conceitos de cidadania e direito a educacao
no campo do curriculo.

Silva M. (2018) faz um resgate dessas politicas educacionais ao longo dos anos,
demonstrando a convergéncia do ideal formativo para o trabalho em todas elas. Dessa forma, é
possivel ver com os resultados da pesquisa documental feita por Silva M. (2018), em ordem
cronoldgica até 2018, que sempre houve projetos politicos disputando o campo da educagéo
para implementar politicas de ensino mais tecnicistas em concordancia ndo com o
desenvolvimento integral dos individuos, mas com a finalidade de atender o mercado de
trabalho.
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QUADRO 6 - Ensino Médio e Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio — Cronologia

dos marcos normativos e agdes do poder executivo federal — 1996-2018
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Fonte: Adaptado de Silva M. (2018, p. 8).

Analisando o quadro, encontram-se as principais discussdes em torno do modelo de

educacéo que vinha se desenhando na primeira década do século XXI. Silva M. (2018) mostra
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que a educacgéo profissional ou o desenvolvimento de um projeto educativo voltado para o
mercado é ansiado desde a redemocratizagdo. A particularidade das Etecs sera tratada mais
adiante, pois o ideal formativo profissionalizante faz parte da instituicdo desde sua criacdo, o
que se estuda aqui, € uma maneira de compreender os impactos das politicas progressistas nesta
instituicdo, assim como, Silva M. (2018) demonstrou o impacto das politicas educacionais
voltadas para o trabalho de modo geral na educagéo brasileira.

A historia das politicas educacionais progressistas demonstra que elas perderam espaco
devido ao contexto socioecondmico e politico desta década para discursos de eficiéncia da
educacdo, ou qualidade do ponto de vista gerencial e considerando as controvérsias e
contradicbes, as metas dos acordos internacionais, alinhamentos governamentais em
realizacOes educacionais, de promocéo da cidadania, valoracdo da vida, da salde, da seguranca,
de género, de igualdade, equidade e paridade, de defesa da diversidade cultural e sexual
dispersam-se também conforme os interesses e agendas da ordem econémica mundial,
capturam os discursos e os condicionam as estratégias desenvolvimentistas do Fundo Monetério
Internacional (FMI), do Banco Mundial, aos regramentos dos governos totalitarios e as
estruturas de dominacao e exploracdo, tal como o patriarcado (Carvalho; Inocéncio, 2021).

Algo contraditdrio, pois se observarmos tanto o acordo de Jomtien, como o de Dacar,
percebe-se que o alinhamento econémico se diz favoravel ao empoderamento, a emancipacdo
e ao atendimento das necessidades dos grupos minoritarios e dos direitos sociais “desde que
essas coisas impliguem no controle ou na subordinacdo das mesmas minorias ao capitalismo
tardio, destacado, aqui, em sua faceta neoliberal” (Carvalho; Inocéncio, 2021, p. 237).

Para os autores Carvalho e Inocéncio (2021), as pautas econémicas conflitaram-se,
ainda mais, com a constituicdo de politicas publicas e educacionais mais justas, acirrando as
iniciativas do Estado na promocao de debates sobre os corpos, géneros e sexualidades ao
preferir tratar o tema com um carater econémico de politicas publicas que ddo mais resultados.
Ao refletir sobre a analise presente na tabela desenvolvida por Silva M. (2018), observa-se que
0 acentuado agravamento da agenda econémica, em 2015, decorre das exigéncias do mercado.
Nesse contexto, a dinamica dessas disputas por projetos educativos revela também a
emergéncia de demandas associadas a um novo férum internacional.

O Brasil se comprometeu, em 2015, a cumprir a Agenda 2030, com metas que devem
contemplar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que sdo um apelo global a
acao para acabar com a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas,

em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade. Estes sdo 0s objetivos para 0s
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quais a Organizacdo das Nacdes Unidas propde que o Brasil cumpra até 2030 (Brasil, NacGes

Unidas, 2022).

FIGURA 2 - Quadro demonstrativo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
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Fonte: NagGes Unidas, 2023.°

Destaca-se, no proposito desta analise, 0 objetivo 4 — Qualidade da Educacdo e o

Obijetivo 5 — Igualdade de género com o propdsito de demonstrar o alinhamento das politicas

internacionais com a suposta qualidade da educagéo sustentada por metas e acordos entre 0s

signatérios de forma que desenvolvam estes objetivos até 2030. Abaixo, as metas especificas

para o Brasil sobre a questdo da igualdade de género.

Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas:
5.1 Acabar com todas as formas de discriminacdo contra todas as mulheres e
meninas em toda parte;

5.2 Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas
esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploragdo sexual e de outros tipos;
5.3 Eliminar todas as praticas nocivas, como os casamentos prematuros, forcados e de
criangas e mutilagdes genitais femininas;

5.4 Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e doméstico ndo remunerado,
por meio da disponibilizacdo de servicos publicos, infraestrutura e politicas de
protecéo social, bem como a promocéo da responsabilidade compartilhada dentro do
lar e da familia, conforme os contextos nacionais;

5.5 Garantir a participacdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de
oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida
politica, econdmica e publica;

5.6 Assegurar 0 acesso universal a salde sexual e reprodutiva e os direitos
reprodutivos, como acordado em conformidade com o Programa de Acdo da

8 Disponivel em: < Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel | As Naces Unidas no Brasil>. Acesso em: 20

jan. 2023.
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Conferéncia Internacional sobre Populagéo e Desenvolvimento e com a Plataforma de
Acéo de Pequim e os documentos resultantes de suas conferéncias de reviséo;

5.a Realizar reformas para dar as mulheres direitos iguais aos recursos econdémicos,
bem como o acesso a propriedade e controle sobre a terra e outras formas de
propriedade, servicos financeiros, heranga e 0s recursos naturais, de acordo com as
leis nacionais;

5.b aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informacéo
e comunicacao, para promover o empoderamento das mulheres;

5.c. Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislacdo aplicavel para a promocdo da
igualdade de género e 0 empoderamento de todas as mulheres e meninas em todos os
niveis; (grifos nossos).

Contraditoriamente, 0 que se viu acontecer nos Ultimos anos foi o desagendamento de
politicas como estas no setor educacional, além de varias pedagogias fascistas, excludentes e
misoginas (Carvalho; Inocéncio, 2021). Chama-se, aqui, atencao para os elementos destacados,
pois mais adiante estes elementos terdo desenvolvimento analitico no aspecto das opressdes
sofridas pelas mulheres, como foco nas relacdes de género e trabalho enquanto conteido
curricular, considerado, por nés, central no processo educativo intencional com vistas para a
tomada de consciéncia e emancipacdo das mulheres.

Observado o cenario politico e ideoldgico em que se deu o desagendamento das politicas
educacionais mais inclusivas, sobretudo com enfoque nas politicas de género, na segunda
década do século XXI. Mediante a anélise de Biroli, Machado e Vaggione (2020) sobre o
complexo contexto dos anos 2010 a 2020, no qual observou-se o recrudescimento de
discursividades antigénero, depois do mencionado avanco das pautas progressistas na
legislacdo brasileira, pois partidos progressistas sdo mais sensibilizados e atuantes com as
agendas sociais (Carvalho; Inocéncio, 2021, p. 240). Pode-se, primeiramente, situar a crise
imobiliaria americana em 2008 que causou impactos imensos em economias dependentes como
o Brasil e fez gerar politicas de austeridade (Biroli; Machado; Vaggione, 2020), dessa forma,
no campo do orcamento politico e prioridades justificAveis como essenciais para o
estancamento da economia, surgiram as discursividades antigénero provenientes de
movimentos sociais que se assemelham com uma releitura da nova direita americana, esta,
caracterizada pela coalizacdo de neoliberais, igrejas, neoconservadores e uma classe de gerentes
emergentes de camadas sociais mais inferiores (Apple, 2003; Carvalho; Inocéncio, 2021).

Importante conceituar o neoconservadorismo em uma esfera de conservadorismo moral,
diferentemente do herdado conservadorismo iluminista, este, particularmente, volta-se para
seus ideais em uma espécie de reacdo ao estado do bem-estar social, persegue as esquerdas, as
culturas diferenciadas, 0 pensamento critico e as pessoas que ndo se enquadram aos dispositivos
normativos, conserva os padroes de género, acredita, sobretudo, que as crises econémicas sao

oriundas de uma corrupcdo moral, da crise dos valores tradicionais da humanidade, do
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distanciamento do patriarcado enquanto poder natural e divino e das tentativas de apagar as
marcas criadas por um deus ou pela natureza (Carvalho; Inocéncio, 2021).

Muito se discute, ainda, sobre o impacto desses movimentos nas politicas educacionais
e nas praticas pedagdgicas, pois sdo fruto da coalizdo das direitas. Nesta época, viu-se surgir o
movimento “escola sem partido” que atribuia a pecha de educacdo comunista a qualquer
contetdo voltado ao desenvolvimento integral dos individuos, ao direito social, critica a
exploracdo do sistema econdmico capitalista entre outros e, juntamente com esses movimentos,
soma-se os ataques ao que se chama de “ideologia de género”, discursividade com a qual foi
instrumentalizada a ideologia do panico moral, agenda abortista atribuida a presidenta Dilma
Rousseff e as politicas educacionais mais inclusivas sobre educacédo sexual, de género, respeito
mUtuo aos corpos e identidades de género, conforme Biroli, Machado e Vaggione (2020).

No vortice desses fenbmenos historicos-sociais, o Plano Nacional da Educacdo (PNE)
é aprovado no dia 26 de julho de 2014, com validade de 10 anos, essa lei brasileira que
determina diretrizes e metas que auxiliam na evoluc¢do da educacgdo, associando-as a entidade
federativa para que possam estipular seus proprios parametros para alcancar as metas ali
estabelecidas. Este mesmo documento fortalece a ideia de que é primordial construir um
conjunto de orientacdes pedagdgicas e uma base nacional comum que possa guiar os curriculos
ao longo da Educacdo Bésica em conformidade com os acordos internacionais e outras
legislagbes que preveem a fixacdo de conteltdos minimos firmados nas décadas anteriores
(Silva, M., 2018).

Situados no impacto tardio da Crise Imobiliaria de 2008 e no surgimento da coalizdo
das direitas e das discursividades antigénero oriundas dos movimentos sociais supracitados, a
relacdo socio-histdrica das politicas de género no contexto educacional culminam na criagdo de
mais uma politica educacional com sérios impactos das discursividades antigénero, pois a
caréncia de um documento orientador para a constru¢do comum curricular prevista nas leis mais
importantes do pais e da educacdo, como a Constituicdo de 1988, a LDB, as DCN e o PNE,
resultaram na elaboracdo da Base Nacional Comum Curricular, que passou por trés versoes
para, finalmente, ser homologada em 2017.

As trés versbes propostas foram debatidas e protagonizou-se conflitos entre os
defensores da representatividade, da sociedade civil, da elaboragédo democréatica do documento
em contraponto com as investidas da direita neoconservadora e neoliberal. E complexo analisar,
pois, conforme mencionamos, havia uma conjuntura de leis sobre o desenvolvimento pleno, o
direito & educacéo, acordos firmados com organismos internacionais sobre a necessidade de

avancar com as pautas de género para o desenvolvimento das mulheres e do pais como um todo.
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Entretanto, o contexto politico, social e ideoldgico mencionado venceu a batalha e a BNCC é
elaborada sem dar prosseguimento as politicas educacionais que incluiam género no debate
educativo.

Ha particularidades sordidas na maneira como isso ocorreu, e ainda ha muito o que
mencionar sobre o contexto politico e socio-historico. Na revisdo deste estudo, muito se estudou
sobre o fendbmeno através da analise de diversas pesquisas sobre a BNCC que problematizaram
a forma como se deu a elaboracdo e a discussdo do texto da base, o contexto politico, e a retirada
das mencdes a género e orientacio sexual®. De acordo com o entendimento desse estudo, todos
esses fendmenos soOcio-histéricos tiveram impacto no desagendamento das politicas
educacionais voltadas para o desenvolvimento integral dos educandos, em forma de derrocada
de diversas conquistas no campo do direito a educacéo e a cidadania.

Em ultima instancia, nos deteremos novamente nas politicas de austeridade e todo
entorno ideolégico por tras da coalizdo das direitas e seu impacto na formulacdo da BNCC,
resultantes dessas politicas e, consequentemente, no curriculo. Como o objetivo deste texto é
revisar as principais politicas educacionais como materializacdo do contexto sdcio-histérico e
componente principal dos curriculos que serdo analisados, observamos que a ultima mudanca
substancial na educacédo brasileira trata da Lei n.° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, que
apresentou uma profunda reorganizacéo curricular, chamada de o Novo Ensino Médio.

Na esteira da BNCC, a lei n.° 13.415 é fruto de uma politica de lobbies do setor
econdmico na educacdo (Gomes, 2022). E preciso, contudo, antes de adentrar nas
especificidades dessa lei para compreender o objeto de estudo, a competéncia n.° 6 dentro da
BNCC, esclarecer que a coalizacdo das direitas no setor educacional envolve também os anseios
do neoliberalismo definindo meios e objetivos para a gestdo da educacgéo publica.

O curriculo analisado nesta pesquisa pertence as Etecs, estas escolas possuem dinamicas
de dualidade entre a formacdo técnica/tecnicista e a formacéo integral que remontam desde o
contexto da sua criacdo na Lei Estadual n.° 10.403 de 06/07/1971, conforme mencionada, uma
educacéo voltada para a formacgao tecnicista, mas que, por influéncia das politicas educacionais
da década de 1990 abarcaram, também, os ideais de educacdo libertadora, inclusive concebidas
pela exaltacdo do educador pernambucano Paulo Freire, cujo o trabalho é referenciado através

de atividades pedagogicas institucionalizadas® em todas as unidades (Silva, 2018).

® Para rever alguns titulos vide o texto 1.1.2 O estado do conhecimento da BNCC: contexto debatido, neste relatério
de pesquisa.

10 Atividades alusivas a Semana Paulo Freire nas Etec podem ser conferidas no site:
http://www.cps.sp.gov.br/etecs-promovem-semana-paulo-freire/. Acesso em: 14 out. 2022.
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Embora as Etecs, ao longo de todos esses anos, tenham oferecido, juntamente com o
Ensino Técnico, uma opcao formativa propedéutica com vistas para constituicdo da cidadania,
é preciso esclarecer que a concepcdo de cidadania e trabalho do educador Paulo Freire é
radicalmente diferente da concepgdo que subsumiram as Etecs. Pois, na década de 1990, o
conceito de cidadania, direito a educagdo e trabalho foram baseados nos pressupostos de John
Locke (1632-1704)!, conhecido como “pai do liberalismo”, em conformidade com o conceito
de cidadania e trabalho presentes na LDB e na Constituicdo Federal de 1988, de acordo com
Tonet (2012) sobre a concepcado de educacdo para a cidadania no capitalismo.

Silva (2018), em sua pesquisa sobre a Etec, demonstra que, mesmo sendo divergentes
as concepcoes, o viés formativo para esta suposta “cidadania” concilia propostas educativas
libertadoras nas praticas pedagdgicas da instituicdo, o que demonstra a esséncia das relacdes
socio-histéricas mediadas pelas politicas educacionais inclusivas, tal como as politicas de
género na histéria da educacdo brasileira, pois mesmo em meio as disputas no campo da
educacdo, elas marcam positivamente o sentido das lutas por insercdo dos ideais de
emancipacao humana.

Contudo, apesar do avanco qualitativo da educacdo cidada estabelecida na instituicao
apos o fim do regime autoritario da Ditadura Militar e seu projeto de educacdo tecnicista, a
cidadania presente no ideal formativo limita-se as condi¢des estruturais do capitalismo e nédo
contra a exploracgdo do trabalho por meio da superagéo das relacfes que a propiciam, mediante
uma formacdo para o trabalho mais integral, pois o trabalhador continua sendo expropriado
enquanto recebe apenas uma infima parcela do seu valor em forma de salario (Silva, 2018).
Dessa forma, é possivel perceber o carater limitador do conceito de cidadania presente nesse
processo educativo, de tal forma que, todos os organismos setoriais € governamentais que
estruturam a formacao nas Etecs compdem nucleo politico que fazem os lobbies por esse tipo

de ensino.

Essa concepcdo de cidadania reflete a ideologia hegemonica da sociedade capitalista,
que é promovida pelo ministério da educagdo como resposta aos seus compromissos
politicos com a classe economicamente dominante do Estado de S&o Paulo,
representada na Secretaria Estadual do Desenvolvimento, subordinada ao executivo
estadual, bem como na Assembleia Legislativa paulista constituida por representantes
dos grandes empresarios industriais e ruralistas, mas sobretudo, na atualidade pelo
setor financeiro. S80 estes que, por regra, sob o status de representantes do povo

11 Tido como o “pai do liberalismo”, John Locke (1632-1704) viveu a transi¢do do feudalismo para o capitalismo,
e ainda que novas leis com uma roupagem modernizada ganhem protagonismo no século XXI, diversos elementos
evidenciam que a perpetuacdo do modelo servil burgués estd clara nas estruturas sociais, cujas dinamicas sdo
passiveis de observacfes logo nos sistemas de gestdo escolar.
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legislam, deferem, ou indeferem as politicas a serem executadas nos varios setores,
inclusive na educacdo (Silva, 2018, p. 65).

Assim, relacionamos o efeito da Lei Federal n.° 13.415 e da BNCC no ensino das Etecs,
pois, conforme mencionado, elas deixam de oferecer o ensino propedéutico em 2020, para
adequarem seus curriculos de acordo com a Base e com 0 novo Ensino Médio.

O novo Ensino Médio, tal como demonstra Silva (2018) na sua pesquisa documental
(vide quadro acima), € o resultado das investidas e lobbies desde a redemocratizacéo de décadas
de pressdes por uma educacdo adestradora para o trabalho. A principio, o novo Ensino Médio
é apresentado como proposta modernizadora do ensino, carregada de propaganda em tom
progressista, “essa Lei ¢ apresentada como proposta de modernizacdo do sistema educativo,
tomando referéncias de paises desenvolvidos, tais como Inglaterra, Franca, Coreia do Sul,
Portugal e Australia” (Gomes, 2022, p. 2).

Problematiza-se 0 Novo Ensino Médio, pois ele apresenta uma grade curricular mais
flexiva, por flexiva podemos entender que os conteudos sdo “selecionados” de acordo com 0s
interesses de alunos que visam formacdes diversificadas, contendo a opcdo pela formacéo
profissionalizante a quem aspira a um ingresso imediato ao mercado de trabalho em vez do
Ensino Superior, por isso, esse modelo € chamado de Itinerarios Formativos (Gomes, 2022).

Dessa forma, o aluno, ao invés de ter na escola uma formacdo qualitativa para o
questionamento e o confronto com as estruturas que resultam em suas condi¢Ges sociais,
sobretudo no que diz respeito ao trabalho, mediante alcancar de niveis de estudo mais elevados
no ensino superior ou até mesmo através de conhecimentos universais elaborados
historicamente e socializados no processo educativo, tem suas chances reduzidas, pois, segundo
Gomes (2022), estas condicdes potencializam a abertura de espacos as classes mais
privilegiadas nas universidades e na vida social como um todo. Ou seja, 0 novo Ensino Médio
reproduz uma forma de sociabilidade estratificada, retrocedendo a uma formacéo unilateral para
o trabalho.

No apanhado historico e social das politicas educacionais em torno das relacfes de
género e trabalho na educacéo, aplicadas a constituicdo historica das Etecs por intermédio da
andlise do viés ideologico formativo da instituicdo e sua concepcdo de cidadania e trabalho,
conclui-se que os atuais curriculos se projetam através das seguintes leis e politicas
educacionais: Constituicdo Federal (1988), Lei de Diretrizes e Bases (1996), Diretrizes
Curriculares Nacionais — DCN (1997-2013) e Plano Nacional da Educacdo — PNE (2014), tal
que apdés a BNCC ser formulada, as DCN continuam em vigor, pois, apesar de regulamentar a

conducéo do planejamento curricular, um documento complementa o outro, visto que, enquanto
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as DCN norteiam a estruturacdo do curriculo, a BNCC norteia as competéncias e os conte(idos
essenciais do curriculo e, por Gltimo, a Lei Federal n.° 13.415 do novo Ensino Médio com seus
Itinerarios Formativos. Assim, a instituicdo deixa de oferecer o modelo propedéutico.

Diante disso, apreendemos que as politicas educacionais progressistas advindas das
relagBes sdcio-historicas dos movimentos feministas e da luta pela democracia, sobretudo as
politicas educacionais que pautaram género na educacdo a partir da década de 1990, mesmo
estando constantemente em conflito com as pautas econémicas e conservadoras, tiveram grande
éxito nos PCNs, na LDB como forma de garantia por uma educacédo libertadora. Por isso
contribuiram para os parcos avangos na conquista por direitos, até mesmo por intermédio dos
tratados internacionais dos quais o Brasil foi signatario assumindo compromisso no campo da
educacdo, mas que, em decorréncia de outras dinamicas historico-sociais como a coalizacdo
dos movimentos neoconservadores de direita, as politicas de género foram minadas das
politicas educacionais.

Assim, este estudo possibilitou compreender as relac6es de género e trabalho presentes
no curriculo das Etecs através da andlise das politicas educacionais de género e as principais
politicas de curriculo e organizacao curricular tal como a BNCC e a Lei Federal n.° 13.415-
Novo Ensino Médio. Entendemos que ambas representam a derrocada das politicas
educacionais representativas e inclusivas a favor de préaticas pedagdgicas transformadoras, pois
a ascensdo de movimentos antigénero desagendou!? o debate sobre o tema na BNCC e a
Reforma do Ensino Médio com Itinerarios Formativos, articulou as necessidades da agenda
liberal pela légica do capital, da conformacdo para o trabalho expropriado, aprofundando as
diferengas entre o curriculo das escolas burguesas e o curriculo das escolas da classe
trabalhadora.

1.2 O referencial tedrico e a dialética do sujeito-objeto

Ao apresentarmos a Competéncia Geral n.° 6 da BNCC e 0 ensino por competéncias,
nesta discussao, utilizou-se Gimeno Sacristan (2011), Perrenoud (2000), Apple (2006) e Duarte
(2001) para compreender a logica do ensino por competéncias no curriculo, seu surgimento, e

a subutilizacdo das construcdes vigotskyanas na educacdo por meio das apropriacoes

12 A palavra desagendamento e derivagGes é um neologismo utilizado no artigo de Carvalho e Inocéncio (2021)
intitulado “O desagendamento da educacdo para os corpos, géneros ¢ sexualidades: um projeto neoliberal, um
arranjo neoconservador e as varias pedagogias fascistas” fazendo referéncia a agenda de politicas progressistas de
inclusdo da pauta de género (e outras) e seu processo de derrocada nos Gltimos 5 anos.
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neoliberais e pds-modernas da sua teoria, bem como, o seu efeito nas elaborages curriculares.
Com base nisso, elaboramos alguns questionamentos que guiarédo as discussdes ao longo deste
texto: Como se materializa a relacdo género e trabalho na educacdo do ensino por
competéncias? Em que medida o ensino por competéncias dialoga com as particularidades da
constituigdo histdrica e social das mulheres?

Embasado nos pressupostos marxistas da defini¢cdo da categoria trabalho, desenvolve-
se uma discussdo sob a autoria de Duarte (2013), Antunes (2009), Mészaros (2008), Tonet
(2012) sobre a importancia do trabalho e da educacédo para o desenvolvimento humano, tanto
no processo de apropriacdo do conhecimento, com também no processo producdo da vida e das
condi¢des materiais.

O referencial acima é uma selecdo bibliografica baseada nos escritos de Marx e Engels
(1996, p. 45) sobre a divisao social do trabalho e seus impactos, dessa forma, “[...] com a divisdo
social do trabalho, fica dada a possibilidade, mais ainda, a realidade de que a atividade espiritual
e a material — a fruicdo e o trabalho, a produgdo e o consumo — caibam a individuos diferentes”.
Isso vai se relacionar com o desenvolvimento humano mediado pelo processo educativo que
administra competéncias para o trabalho e projeto de vida para as mulheres.

Desse modo, a categoria trabalho aparecer4 novamente, desta vez, determinada pelos
estudos de género, nos quais, Saffioti (2013), Hirata (2018), Simdes e Fraser (2006) e Federici
(2019, 2021) Arruzza (2015) tratam das opressoes do patriarcado na sociedade capitalista e suas
implicacdes para o mantenimento das desigualdades sociais e como elas estdo relacionadas ao
reconhecimento do trabalho, logo, a formacdo do trabalho para as mulheres e seu papel na
sociedade.

O esfor¢co desse estudo reside em criar um dialogo entre esses campos teoricos de
diferentes autorias, mas que tém a concep¢do materialista da importancia do trabalho para o
desenvolvimento humano em comum, de modo que o percurso metodolégico desvele as
relagOes entre género e trabalho através da proposta do desenvolvimento curricular critico, alem
da nocao da importancia dessa categoria para a emancipa¢do humana.

Isso posto, a abordagem metodoldgica selecionada parte da dialética para o
entendimento da centralidade do trabalho no processo de emancipagéo das mulheres, e do
desenvolvimento de uma competéncia para o trabalho de forma néo dialdgica, ou seja, que ndo
reconhece as contradi¢cbes existentes no mundo do trabalho, pois impede discernir as

desigualdades constituidas na divisdo sexual do trabalho e acaba por adaptar a educacéo a uma
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l6gica formal, que ao invés de transformar a sociedade por meio do conhecimento, aliena.
(Mészaros, 2008)*3.

Toma-se, todavia, na origem empirica e epistemologica do objeto, duas concepgdes de
trabalho, o imprescindivel para o desenvolvimento ominilateral, cujo entendimento da sua
importancia é desenvolver o potencial dos individuos de maneira integral, ou seja, humaniza-
los. E o alienador: Desenvolvido e apresentado de forma ndo dialética na BNCC. Isto
caracteriza algumas das contradicdes do processo educativo no desenvolvimento das
competéncias para o trabalho, sobretudo se considerarmos as constitui¢@es histdricas, sociais e
valorativas do trabalho das mulheres na sociedade capitalista.

Assim, por meio da dialética, é possivel explicar essas contradi¢cGes de como o trabalho
pode ser, a0 mesmo tempo, humanizador e alienador. O método dialético que, hoje, permite o
exame das contradicdes e desigualdades encontradas na sociedade, foi ressignificado e
aprimorado através dos séculos, passando a conceber e incorporar as necessidades de apreensdo
da realidade e do género humano em si (Duarte, 2013).

A mais recente concepcdo desse entendimento tem suas bases situadas e referendadas
nos escritos de Marx sobre a importancia e trabalho e sua exploracdo de valor pelo sistema
econdémico. O referencial teérico marxista contribui com a dialética para se pensar uma
percepcdo de sujeito produto das interagfes sociais e do contexto cultural valorativo desta
sociedade. Porém, ao mesmo tempo, enfatiza que essa condic¢ao nao é estanque, pois € possivel
os individuos se tornarem conscientes do seu potencial transformador da realidade e interferir
nesse processo histdrico e social.

A naturalizagio dos discursos e das praticas cotidianas fazem parte do senso comum?*#,
pois ouve-se com frequéncia explicagdes sobre determinadas condigdes de que “sempre foi
assim”, “tal coisa ¢ normal”. Mediante isso, chamamos atencdo para o processo educativo,
como forma de tomada de consciéncia, pois ele é parte da oportunidade privilegiada e
intencional para propiciar interagdes que fogem a cotidianidade e ao senso comum, de maneira

que os sujeitos sejam capazes de superar, modificar e transformar a realidade material.

13 Istvan Mészaros desenvolveu o conceito de Metabolismo social do capital referendado em Marx e estabeleceu
o tripé trabalho, capital, Estado e suas implicacdes.

140 uso da expressdo “senso comum” no texto é inspirado nos pressupostos de Antonio Gramsci, um influente
fildsofo, tedrico politico e lider comunista italiano, pois de acordo com o nosso entendimento, ele desenvolveu o
conceito de senso comum como parte de sua andlise critica sobre a sociedade. Ele argumenta que 0 senso comum
é moldado e influenciado pela classe dominante, contribuindo para a manutencao da hegemonia dessa classe sobre
as demais, esta perspectiva contribui com a critica presente neste estudo. O autor também defende a formacéo de
uma consciéncia mais elaborada e critica da realidade, capaz de compreender as relagfes de poder na sociedade e
desafiar as ideias hegemonicas. Essa consciéncia critica é essencial para a constru¢cdo de uma cultura mais
democrética e igualitéria.
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Logo, para Duarte (2013), o individuo passa a ser compreendido como um ser histérico,
dotado de complexidade e passivel de transformacéo neste movimento de apreensdo chamado
pelos marxistas de materialismo historico-dialético. Por isso, quando se olha para um objeto
educacional, aqui, pensa-se na Competéncia Geral n.° 6 permeada pelo conceito marxista da
importancia do trabalho, que tem por funcdo social desenvolver habilidades psiquicas
complexas capazes de propiciar os meios de producédo e reproducdo da vida e transformar a
realidade, também se leva em consideracdo 0 modo como as constituicdes historicas e sociais
agem para manter determinadas estruturas que irdo gerar a particularidade da relacao sujeito-
objeto.

Se a dialética parte da realidade e possibilita a compreensdo dos objetos, sejam eles
educacionais ou ndo, por meio da sua funcao e seu posicionamento nas relacdes sociais, entdo
a implementacdo de uma competéncia no curriculo para o desenvolvimento humano deveria
levar em consideracdo as particularidades de cada contexto e a constituicdo histérica das
categorias analisadas se imbuidas de preceitos criticos.

A aquisicdo de competéncias e 0 ensino por competéncias para o trabalho perpassa
contextos histéricos e ideologias. Logo, nessa logica e no recorte especifico dos estudos
materialistas sobre as relacbes desiguais de poder entre o masculino e o feminino, as
contradicdes do mundo do trabalho e do sistema cultural valorativo estdo voltadas para a
producdo de capital e mais valia. Assim, pode haver disputas e conflito de interesses contra a
emancipacao das mulheres, pois as desigualdades de género e a divisao sexual do trabalho que
foram construidas histérica e socialmente também desempenham uma funcdo social e
econdmica na sociedade.

Portanto, a relacdo que o objeto Competéncia Geral n.° 6 da BNCC tem no papel
educativo de educar por competéncias integralmente individuos do género feminino com a
finalidade de emancipa-los ou fazé-los capazes, intencionalmente, de conhecer as contradi¢des
do mundo do trabalho é parte da critica e dos questionamentos que se fazem presentes nesta
pesquisa. E preciso, contudo, conhecer a quem serve este ensino e como ele dialoga com a

realidade desigual dos contextos sociais.
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1.3 A Competéncia Geral n.° 6 e 0 ensino por competéncias: Como educar mulheres
competentes para o trabalho?

Um homem completo possui a forca do pensamento, a forca da

vontade e a forca do coracdo. A forga do pensamento é a luz do

conhecimento; a forca da vontade é a energia do carater; a

forga do coragdo é o amor.
Ludwig Feuerbach

A Competéncia Geral n.° 6 da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) faz parte do
conjunto das 10 competéncias essenciais que devem ser desenvolvidas na trajetoria escolar dos
alunos do ensino béasico das escolas brasileiras, desde o ensino infantil até o Ensino Médio.
Sendo assim, podemaos inferir que o projeto educativo tem a intencdo de desenvolver nos alunos
uma ideia da qual seja a fungéo social do trabalho e de como se integrar ao que a competéncia

chama de “mundo do trabalho”. Abaixo, na integra, a Competéncia Geral n.° 6:

Trabalho e Projeto de Vida: Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e
apropriar-se de conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as
relagdes proprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da
cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e
responsabilidade (MEC, 2018).

Entdo, podemos fazer mais uma inferéncia: Se considerarmos o projeto educativo bem-
sucedido, ao longo da trajetéria escolar, os alunos terdo acesso ao “mundo do trabalho”,
trabalho digno através do crescimento econémico prospero, e serdo capazes de fazer escolhas
de seus projetos de vida, pois a escola os terdo feitos competentes para acessarem o trabalho
que quiserem e dar materialidade ao seu projeto de vida construido ao longo da sua trajetoria
escolar. Certo?

Bem, vamos verificar. Existe uma miriade de particularidades que interferem no
processo de apropriacdo do conhecimento. Para entender a problematica existente nas
ideologias que influenciaram a pedagogia do ensino por competéncia, precisamos compreender
a funcdo social das competéncias e a quem servem, alem do qual projeto formativo pretendem.
Depois, expandir a discussdo em como a formagé&o para o trabalho e o conceito de trabalho se
relacionam com a Competéncia n.° 6 e género na educagdo, assim, iremos descrever a
competéncia n°. 6 — Trabalho e Projeto de Vida e como a ideologia do ensino por competéncias
se repercute no ambito escolar.

O ensino por competéncia vem influenciando a educagéo no Brasil a partir da década de
1980 e 1990. Para Duarte (2006, p. 100), as competéncias: “S&o pedagogias que retomam as

ideias defendidas desde o final do século XIX e inicio do século XX pelo movimento da Escola
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Nova e giram em torno a principios como “aprender a aprender”, “aprender fazendo” e
“aprender no cotidiano™”’.

O autor Perrenoud (2000, p. 7) defende a ideia de que 0 ensino por competéncia surge
em um momento de grandes mudangas e apresenta a escola uma solucao para “um problema
antigo: o de transferir conhecimentos”. Além disso, para o autor, competéncia pode ser definida
como “a capacidade de agir eficazmente em um determinado tipo de situacdo, apoiada em
conhecimentos, mas sem limitar-se a eles” (Perrenoud, 2000, p. 28). Acredita-se, aqui, que 0
autor esteja se referindo a educacao tradicional e ndo estd desvalorizando o conhecimento
escolar ou a necessidade de passar adiante o conhecimento produzido pela humanidade
historicamente.

Porém, segundo Duarte (2001), ha uma tendéncia crescente, no campo das politicas
educacionais, de apropriacdo das teorias do desenvolvimento humano por tedricos
educacionais, tanto no ambito nacional como internacional de maneira equivocada. Esse
problema reside na desvalorizacdo da transmissao do saber objetivo, e na dilui¢ao do “papel da
escola em transmitir esse saber, na descaracterizacdo do papel do professor como alguém que
detém um saber a ser transmitido aos seus alunos, na propria negacdo do ato de ensinar”
(Duarte, 2001, p. 130).

Nota-se que essa definicdo coloca a centralidade no saber-fazer com eficiéncia, mesmo
que o individuo precise renunciar aos conhecimentos universais. Ainda que faca sentido pensar
em uma escola voltada para capacitar sem o conhecimento, ha uma funcdo social e uma
intencionalidade nas praticas educativas do ensino por competéncia e a Competéncia n.° 6 da
BNCC.

Conforme o exposto, segundo Perrenoud (2000), o ensino por competéncia surge para
resolver o problema da transmissdo tradicional dos conhecimentos e alinhar a educacdo com as
constantes mudangas da sociedade. A BNCC, portanto, centralizou os fundamentos
pedagdgicos no ensino por competéncias para atender as demandas nacionais e internacionais
do mercado de trabalho do século XXI.

[...] desde as décadas finais do século XX e ao longo deste inicio do século XXI, o
foco no desenvolvimento de competéncias tem orientado a maioria dos Estados e
Municipios brasileiros e diferentes paises na construcdo de seus curriculos. E esse
também o enfoque adotado nas avaliages internacionais da Organizacdo para a
Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), que coordena o Programa
Internacional de Avaliacdo de Alunos (Pisa, na sigla em inglés), e da Organizacéao das
NacBes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (Unesco, na sigla em inglés),
que instituiu o Laboratorio Latino-americano de Avaliacdo da Qualidade da Educagdo
para a América Latina (LLECE, na sigla em espanhal). Ao adotar esse enfoque, a

BNCC indica que as decisdes pedagdgicas devem estar orientadas para o
desenvolvimento de competéncias. Por meio da indicacdo clara do que os alunos
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devem “saber” (considerando a constituicdo de conhecimentos, habilidades, atitudes
e valores) e, sobretudo, do que devem “saber fazer” (considerando a mobilizacdo
desses conhecimentos, habilidades, atitudes e valores para resolver demandas
complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do
trabalho), a explicitacdo das competéncias oferece referéncias para o fortalecimento
de acBes (MEC, 2018, p. 11).

O foco no “saber-fazer” e “aprender a aprender” confirma a critica feita por Duarte
(2001), pois esses lemas partem de uma fuséo ideoldgica da aproximacédo das teorias sobre o
desenvolvimento humano e da psicologia soviética com as proposicdes educacionais afinadas
com o projeto neoliberal, considerado projeto politico de adequacao das estruturas e instituicdes
sociais as caracteristicas do processo de reproducdo do capital no final do século XX.

Para Gimeno Sacristan (2011), o discurso das competéncias na educacéo é marcado por
ideais de “controle (através das avaliacBes), competitividade, liberdade de escolha dos
consumidores, fixacdo do curriculo aos conteudos bésicos, assim como, a submissdo da
educagdo ao mercado de trabalho”. Dessa forma, o ensino por competéncia se distancia
categoricamente da educacdo emancipadora proposta pelos pensadores soviéticos, tais como
Vygotsky e Leontiev.

E com tantas men¢bes ao mercado de trabalho ndo poderia ficar menos exposta a
intencionalidade formativa e o carater ndo neutro do conhecimento explicito e implicito no
ensino por competéncia e na competéncia n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida. De acordo com
Apple (2006), o conhecimento no curriculo ndo é um empreendimento neutro e ndo acontece
em um vazio cultural, politico, ideologico e religioso. Essas praticas interseccionam-se
diretamente nas dinamicas de género, raca, classe social e sexualidades.

O ensino por competéncia e a competéncia n.° 6 na BNCC vém impregnados de
ideologias neoliberais, tanto pela apropriacdo equivocada do que é formar seres humanos
capazes e competentes para transformar a realidade, quanto pela modulacdo dos ideais
formativos voltados Unica e exclusivamente para 0 mercado de trabalho. Essa € a natureza ndo
dialogica do ensino por competéncia, pois ndo considera as multiplas determinaces na
constituicdo da singularidade humana e como isso dialoga com a construcdo do ser social.

E preciso, portanto, descrever um dos aspectos que circunscrevem as implicagdes no
desenvolvimento da competéncia n.° 6 de forma ndo dialdgica, pois construir curriculos
voltados para as necessidades do mercado de trabalho contribui para alienar os sujeitos no
processo educativo, algo que causa maior impacto e agravo das desigualdades de género

presentes na sociedade capitalista, na qual percebe-se o dominio do patriarcado.
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1.3.1 Divisdo sexual do trabalho: O inicio das contradi¢cbes/ o conceito de trabalho como
especificidade da elaboragéo curricular permeado pelas relac6es de género

A competéncia n.° 6 menciona o processo de apropriacdo de conhecimentos para a
acessar o mundo do trabalho. Mas que mundo do trabalho é esse? Quais as relagfes de trabalho
e género podem ser percebidas no ensino das competéncias para o trabalho? Os estudos do
feminismo materialista possibilitaram a compreensdo de género como “relagdo socio-historica
que remete as relacBes de poder de carater transversal, atravessando 0s liames sociais, as
préticas, institui¢des e subjetividades” (Cisne, 2012, p. 105). Por isso, cabe dizer que as diversas
opressdes que as mulheres sofrem decorrem de uma pratica intencional construida socialmente
através das relacdes desiguais de homens e mulheres na sociedade.

Os estudos de género possibilitaram compreender que a categoria género e patriarcado
é construida para problematizar o que significa ser mulher e como forma de historicizar o que
é dado como natural. Portanto, é uma nocdo mdultipla, complexa e singular que se difere do
parametro bioldgico dos sexos e mais se relaciona com raca, classe e desigualdades historicas.
Dessa forma, € preciso desnaturalizar os processos de apropriagdo do conhecimento, assim
como a competéncia para o trabalho, pois essa l6gica esta relacionada com a materialidade
histérica da divisdo sexual do trabalho.

Para entendermos os fundamentos da constituicdo da diviséo sexual do trabalho e como
isso ira se relacionar com a formacdo dos individuos do género feminino, é preciso ressaltar
que para o feminismo de base marxista a emancipacao das mulheres e a emancipa¢do humana
sdo pautas indissocidveis na transformacdo social. Logo, tanto para os objetivos educacionais
quanto para a justica social e dignidade humana, o trabalho € uma categoria fundamental de
analise histdrica e de luta feminista por reconhecimento e reinser¢éo® no sistema produtivo da
sociedade.

O trabalho é considerado atividade vital realizado socialmente pelos seres humanos, é
nele que se encontra o fundamento da humanidade, incluindo a filogénese, socio génese e
ontogénese. As investigacbes comprometidas com o materialismo histdrico-dialético
consideram o trabalho uma atividade especificamente humana a qual “engendra o modo de
organizacdo e manutencdo das condi¢Oes vitais @ mesma como parte concretamente

determinada do género humano” (Marx; Engels, 1996, p. 118).

15 0 papel da mulher nas sociedades pré-capitalistas varia consideravelmente, dependendo da cultura, do periodo
historico e da regido geogréfica.
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E sobre a vida concreta dos individuos que incidem as premissas de ser mulher ou
homem na sociedade. Desta maneira, as particularidades do sistema sexo/género determinam o
desenvolvimento dos sujeitos e, por conseguinte, os seus trabalhos. Na compreensdo das
relacBes de género e trabalho é fundamental apreendermos o vinculo da organizacdo em géneros
— que € criacdo humana, historicamente determinada — com a sociedade de classes.

Os estudos de Engels (2010)'° ddo materialidade a essa relacdo, estabelecendo em
diversas fases de organizacdo do modo de producéo e reproducdo. O autor remonta desde a
organizacdo do Estado Selvagem, da Barbarie até a Civilizagdo. Nesse estudo, é possivel
perceber como se instaurou o patriarcado, como e porque ele é uma ordem predominante na
sociedade ocidental e instituidor da divisdo sexual do trabalho.

Engels (2010, p. 43-44) assim 0s resume:
Podemos generalizar a classificacdo de Morgan da forma seguinte: Estado Selvagem
- E o periodo em que predomina a apropriacio de produtos da natureza, prontos para
serem utilizados; as producdes artificiais do homem sdo, sobretudo, destinadas a
facilitar essa apropriacdo; Barbarie - periodo em que aparecem a cria¢do de gado e a
agricultura, e se aprende a incrementar a producéo da natureza por meio do trabalho

humano; Civilizagdo - periodo em que o homem continua aprendendo a elaborar o0s
produtos naturais, periodo da indUstria propriamente dita e da arte (grifos do autor).

Em todo o processo de evolucgdo, a relacdo dialética do trabalho, homem-natureza e
constituicdo do género humano se fez presente. Com isso, constatou-se a partir da organizacédo
primitiva da familia do Estado Selvagem que havia uniGes consanguineas e a Unica maneira de
distinguir a filiagcdo naquela sociedade era por meio da parte materna (Engels, 2010). N&o eram
definidos papeis sociais e o trabalho de criagé&o dos filhos era comum a todos daquela sociedade,
mas a certeza de descendéncia era exclusivamente por parte da mae bioldgica, o autor ressalta.

Com a incrementacdo de ferramentas e artefatos (através do trabalho), tornou-se possivel a

16 A obra do Engels serve para fundamentar a concepgéo da dialética do trabalho na origem do patriarcado. Apesar
de assumirmos as criticas feitas a essa obra por entender esses processos historicos de uma forma muito sequencial
e automatica, entendemos, pois, que Friedrich Engels, coautor do "Manifesto Comunista" juntamente com Karl
Marx, teve uma contribuigdo significativa para o feminismo. Ele escreveu extensivamente sobre as condi¢fes das
mulheres na sociedade capitalista e suas opressGes. Uma de suas obras mais conhecidas, intitulada "A Origem da
Familia, da Propriedade Privada e do Estado", publicada em 1884, aborda a evolucéao histérica da familia e das
relacBes de género. Engels nos serve aqui, especificamente, pois sua obra argumenta que a opressdo das mulheres
ndo era uma caracteristica inerente a natureza humana, mas sim resultado das relaces de propriedade e da
instituicdo da familia monogamica. Ele destacou como a divisdo do trabalho baseada no género contribuia para a
exploragdo das mulheres e para a manutengdo do sistema patriarcal. Além disso, Engels defendeu a emancipagéao
das mulheres e sua participacdo plena na luta pela transformacgdo social. Ele enfatizou a importancia da
solidariedade entre os trabalhadores, incluindo as mulheres, na busca por uma sociedade mais justa e igualitaria.
Embora Engels nédo seja considerado um tedrico feminista no sentido contemporaneo, suas analises e contribuigdes
foram fundamentais para a compreensdo das opressdes de género e para o desenvolvimento do pensamento
feminista marxista. Seus escritos influenciaram e continuam a influenciar as teorias feministas, proporcionando
uma base critica para a compreensédo das questdes de género dentro do contexto das relagBes sociais e econdmicas.
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domesticacdo dos animais e os seres humanos deixam de ser ndmades, passando a acumular
posses e, entdo, inicia-se o estagio da Barbarie.

Nesse momento comeca-se, portanto, o primeiro sinal de organizacdo sexual do trabalho
e dos papeis sociais definidos pelo sexo, para Engels (2010) com o assentamento, plantio e
acumulo de bens, tornou-se necessario identificar os descendentes para que pudessem usufruir
das benfeitorias do trabalho, por isso, restringe-se o numero de relacfes sexuais da mulher ao
minimo possivel, ainda que a poligamia fosse permitida aos homens. Essa sociedade se

organizou de tal forma, que a riqueza era comum a todos os filhos de linhagem materna.

A familia comunista significa predominio da mulher na casa; tal como o
reconhecimento exclusivo de uma mée propria, na impossibilidade de conhecer com
certeza o verdadeiro pai; significa alto apreco pelas mulheres, isto é, pelas méaes. Uma
das ideias mais absurdas que nos transmitiu a filosofia do século 18 é a de que na
origem da sociedade a mulher foi escrava do homem. Entre todos os selvagens e em
todas as tribos que se encontram nas fases inferior, média e até (em parte) superior da
barbarie, a mulher ndo s6 ¢ livre como, também, muito considerada (Engels, 2010, p.
67-68).

Com a limitacdo no nimero de unides entre irmaos e irmas, reduziu-se o ndcleo familiar
ao menor possivel. “Neste estdgio, um homem vive com uma mulher, mas de maneira tal que a
poligamia e a infidelidade ocasional continuam a ser um ‘direito dos homens’ embora a
poligamia seja raramente observada, por causas economicas” (Engels, 2010, p. 73). O autor
observa que justamente por causas econdmicas, comeca-se a exigir mais fidelidade das
mulheres e o adultério torna-se cruelmente castigado. Todavia, segundo Engels (2010), o
vinculo conjugal se dissolvia com facilidade, e como antes, os filhos pertencem exclusivamente
a mée.

Os contornos do patriarcado comegam, entdo, a se desenhar com a divisao sexual do
trabalho materno que era cada vez mais designado as mulheres e forcas produtivas novas criam
relagdes sociais completamente inusitadas. Essas forgas foram a domestica¢do dos animais e a
criagdo do gado, as quais abriram “mananciais de riqueza até entdo desconhecidos” (Engels,
2010, p. 73).

O excedente da riqueza, segundo Engels (2010), continuou revolucionando as relagdes
sociais até que nao demorou para se desenvolver a propriedade privada dos rebanhos, embora
ainda fossem comuns a todos, os instrumentos de trabalho. Mas o advento da propriedade
privada modificou substancialmente a relagéo entre os sexos (Engels, 2010).

Sinteticamente, o inicio da civilizacdo é marcado pela instauracdo da propriedade
privada, 0 acumulo de posses, e a monogamia. De acordo com Engels (2010), a medida que

iam aumentando as riquezas, 0 homem assumia uma posi¢cdo mais importante que a mulher na
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familia e na sociedade. Logo, nasceu, no homem, a ideia de modificar a linhagem da heranca
em beneficio dos filhos.

O desmoronamento do direito materno foi a grande derrota histérica do sexo
feminino em todo 0 mundo. O homem apoderou-se também da direcdo da casa; a
mulher viu-se degradada, convertida em servidora, em escrava da luxdria do homem
em simples instrumento de procriacdo. Essa degradada condi¢cdo da mulher,
manifestada sobretudo entre os gregos dos tempos heroicos e, ainda mais, entre 0s
tempos classicos, tem sido gradualmente retocada, dissimulada e, em certos lugares,
até revista de formas de maior suavidade, mas de maneira alguma suprimida (Engels,
2010, p. 77-78, grifo do autor).

Assim, entende-se que a origem do patriarcado remonta desde a propriedade privada,
do gado, das terras e da forca de trabalho (pensa-se, nesse momento, nos povos escravizados),
a instauracdo da monogamia e no acumulo de riquezas individuais. A dialética do trabalho foi
fundamental para a evolucdo humana, ao passo que modificava a natureza, modificavam a si
mesmos no processo. Mas a divisdo sexual do trabalho por convencbes historicas-sociais
também teve impacto nas relagdes sociais, quais podem ser percebidos até hoje por meio das
constitui¢bes histdricas da divisdo sexual do trabalho que impactam o reconhecimento do
trabalho das mulheres e seu importante papel na sociedade e caracteriza o instrumento pelo qual

0 patriarcado se constitui.

Essa existéncia tdo antiga do patriarcado, bem como as diversas faces que ele assume
na histéria, valendo-se das diferengas culturais, histéricas e de classes para se
perpetuar, faz com que, as vezes, essa opressdo — construida por meio de tdo habeis
estratégias — pareca indestrutivel (Souza, 2015, p. 476).

Com base no exposto, a transformacéo social que se almeja por meio da educacéo e da
elaboracdo curricular deve levar em consideracdo as disparidades entre o género masculino e
feminino e reconhecer dentro do sistema econémico as ideologias responsaveis por manter
essas desigualdades, pois 0 mundo do trabalho, as instituicdes, a familia, a economia e tantas
outros organizacdes tém em comum a centralidade do homem porque herdaram histérica e

culturalmente o patriarcado como forga produtiva e principal.

1.3.2 Género no curriculo e competéncia para o trabalho: Caminhos emancipatorios

A educacdo imbuida de valores criticos, procura pela identificacdo dos fatores
causadores da opressao de classe, raca, género etc. As relagdes desiguais de género e trabalho,
conforme o exposto, sdo milenares e remontam os primordios da civilizagdo. A consciéncia

critica permite identificar os fatores que a geram. No nosso caso, a reproducdo da cultura
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patriarcal no curriculo é um dos fatores que atravessam 0 ensino por competéncias e a
competéncia para o trabalho.

Segundo Martinez (2013), as maneiras como sao interpretadas o dismorfismo sexual,
ou seja, a diferenciacao entre os géneros, seus papéis sociais na sociedade atual & um projeto
politico para seus cidaddos e cidadas e tém consequéncias importantes para o que fazemos no
curriculo, do conhecimento, e sobre a proposta ética de uma educagdo que tenha como norte a
justica social.

Ao olhar para a questdo de género e a divisdo sexual do trabalho, percebe-se que educar
mulheres e homens para o trabalho sdo conceitos completamente diferentes, isso porque ha
opressdes de classe, raca e género embutidas desde a elaboracdo curricular, através de um
constructo cultural e ideoldgico presente nos curriculos. Segundo Souza (2015), o patriarcado
¢ a categoria de opressdo que mais incide economicamente e culturalmente, implicando na
desigualdade material da vida das mulheres.

Para Souza (2015), o patriarcado pode ser entendido como um poder que 0 homem
exerce por meio dos papéis sexuais e se constitui junto com as sociedades de classes, o que
significa dizer que precede o modo de producdo capitalista e nele assume formas singulares de
existéncia. Parece evidente a necessidade de romper tanto com o modo de reproducao
capitalista, quanto com a divisdo sexual do trabalho. Mas, como ja mencionamos, a
competéncia n.° 6 — Trabalho e Projeto de vida faz parte da BNCC e carrega consigo aspectos
ideoldgicos da concepcao de trabalho como uma atividade voltada a producao de capital e mais
valia, ao apresentar o mundo do trabalho como algo dado em sua naturalidade, e ndo construido
historicamente, repleto de contradi¢des, além da apropriacdo equivocada do trabalho como
atividade primordial para o desenvolvimento humano, porém, impregnada dos ideais burgueses.

Isso reduz a capacidade do curriculo como instrumento de justica sobre a questdo de
género, pois 0 conceito que se tem de trabalho, na sociedade de classes, € alienador. Todavia,
essa alienacdo tem maior impacto nas carreiras produtivas das mulheres, pois estas carregam

sobre si 0 peso da divisdo sexual do trabalho e a opresséo do patriarcado.

Na sociedade de classes, o trabalho, a par de ser alienado, enquanto atividade, gera
um valor do qual ndo se apropria inteiramente o individuo que o executa, quer seja
homem, quer seja mulher. Esta, entretanto, se apropria de menor parcela dos produtos
do seu trabalho do que faz o homem. E obvio, portanto, que a mulher sofre mais
diretamente do que 0 homem dos efeitos da apropriacdo privada dos frutos do trabalho
social (Saffioti, 2013, p. 73).

A elaboracdo curricular critica do curriculo que se preste desenvolver conceitos de

trabalho e saberes sobre o trabalho deve, portanto, olhar também para as disparidades nas
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relagdes de género e classe no “mundo do trabalho” e desenvolver saberes que propiciem
romper com as desigualdades. Pois, a concretude do desenvolvimento de uma competéncia para
o trabalho passa, primeiramente, na realizacao da vida material das mulheres, a qual percebe-
se inumeras iniquidades, como informalidade de trabalho, naturalizacdo do trabalho de cuidar,
precarizacdo do trabalho, baixa remuneracéo, desqualificacdo da natureza do trabalho feminino
e muitas outras formas de opressao (Hirata, 2018; Antunes, 2009; Federici, 2019Db).
As relacOes entre género e classe nos permitem constatar que, no universo do mundo
produtivo e reprodutivo, vivenciamos também a efetivacdo de uma construcao social
sexuada, onde os homens e as mulheres que trabalham séo, desde a familia e a escola,
diferentemente qualificados e capacitados para o ingresso no mercado de trabalho. E

o capitalismo tem sabido apropriar-se desigualmente dessa divisao sexual do trabalho
(Antunes, 2009, p. 109).

Por isso, a Competéncia n.° 6 desenvolvida nos curriculos de maneira ndo dialdgica
impossibilita o reconhecimento da divisdo sexual do trabalho, seu caracter ideoldgico coloca
homens ¢ mulheres em uma plataforma de ensino “neutra”, mas que na pratica categoriza a
mulher inferior a0 homem, apta para desenvolver apenas trabalhos “femininos”. Isso requer
pensar a competéncia e a qualificacdo na realizagdo concreta das relagdes sociais.

A dialética do trabalho, na sociedade capitalista, passa por conflitos para demonstrar
que a luta pelo reconhecimento e direito por trabalho da mulher esta na base das questdes da
justica distributiva. Todavia, Nancy Fraser pondera que a justica exige a0 mesmo tempo
redistribuicdo e reconhecimento de identidades, recomendado a compreensdo da justica
bidimensional, concentrada “no principio de paridade de participacdo”, uma vez que a justica
“requer acordos sociais que permitam que todos os membros da sociedade interajam uns com
0s outros como pares” (Fraser, 2011 p. 66-67).

Essa paridade ndo se observa nos meios produtivos, pois “a divisdo sexual do trabalho
profissional e do trabalho doméstico subjacente a divisdo sexual do poder e do saber, permite
apreender o lugar das mulheres na producao e reproducéo social” (Hirata, 2018, p. 15). Federici
(2019a) apresenta a mesma concepc¢do sobre a categoria trabalho e sua fungdo econdmico-
politica como reprodutivo, pois seria o “produtor” da mercadoria forga de trabalho, tal como o
trabalho de cuidar das criangas, da casa, do marido. Segundo Hirata (2018), é preciso considerar
a indissociabilidade entre as funcbes econdmicas (produgdo de bens e servigos) e politicas
(reproducdo e transformacéo das relagdes sociais), 0 que permite, segundo a autora, renovar a
critica marxista da economia politica para pensar o trabalho como “alavanca da emancipagao

coletiva”.
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Porém, para Simdes e Fraser (2006), o reconhecimento s6 é possivel com a
redistribuicdo e paridade de participacbes, 0 que demanda pensar que a emancipacdo das
mulheres na sociedade s6 aconteceria em condi¢des concomitantes de empoderamento do saber,
das condicdes de trabalho e educacdo mesmas que 0s homens em um ambiente politico
favoravel a descentralizacéo da renda e do acimulo de capital.

O feminismo materialista d& tom das discussdes curriculares sobre competéncias para o
trabalho, pois demonstra que as opressdes do patriarcado no setor produtivo, na vida e na
carreira das mulheres se reproduzem com funcéao social especifica: produzir capital as custas
da exploracéo do trabalho das mulheres e, para isso, utiliza-se de diversos artifices, tais como a
imposicdo da naturalidade do trabalho de cuidar as mulheres, cultura machista e sexista de
algumas profissdes etc. (Antunes, 2009).

Enfim, encontramos nos estudos das relacbes de género e trabalho e na luta pela
elaboracdo curricular critica, democratica e emancipadora caminhos para se pensar quais
projeto de vida os curriculos produzidos a luz da BNCC engendram na formagdo das mulheres
e, a partir disso, propor a transformacao das relagdes sociais desiguais.

Educar mulheres para o trabalho aos moldes da Competéncia n.° 6, a competéncia para
o trabalho da BNCC, produz e reproduz as desigualdades necessarias para a perpetuacdo do
sistema capitalista, pois a concretude da referida competéncia demonstra servir ao setor
burgués, por ndo dialogar criticamente com as opressdes historicas das relacdes de género e
trabalho, e por propor a formagdo dos individuos para um “mundo do trabalho” que
sabidamente ¢ dominado por pessoas do género masculino e pelo poder patriarcal, algo que
automaticamente exclui as demais diversidades de pertencimentos, tais como as mulheres.

O ensino por competéncia € uma vertente educacional sequestrada pelos objetivos
neoliberais que estéo preocupados com a formagao de pessoas “capazes” e “competentes” para
0 mercado de trabalho e a Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida apresenta uma
concepcao de trabalho alienante, haja vista que também serve aos propdsitos de producéo e
reproducdo do capital, logo, os curriculos carecem de intervencdo e analise critica dos
conteddos curriculares elaborados a luz da BNCC.

Portanto, a emancipacdo humana que desejamos para as mulheres esta atrelada com a
producéo curricular, a medida que o curriculo possibilita 0 exame e o reexame das relacGes de
género e trabalho nele presentes para a formacao profissional e do ser social. Desse modo,
delineiam-se os caminhos de pesquisas e as necessidades de apropriagéo da realizagéo por meio
da passagem do abstrato (fundamentacdo tedrica e ideal de educacdo) ao concreto

(materialidade das relacGes de género e trabalho) nas formulac@es curriculares.
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2 AS MULHERES SAO COMPETENTES PARA O TRABALHO: EU APRENDI ISSO
NA ESCOLA

Nesta secdo, percorremos a historicidade das relacbes de género e trabalho e, ainda por
meio da aplicacdo do método materialista histdrico-dialético, partimos do concreto dessas
relagOes historicas que resultaram da vivéncia das opressdes pelos sujeitos mulheres e pautamos
a categoria trabalho como primordial para o desenvolvimento humano. Nos ateremos a histdria
do trabalho e desenvolvimento das mulheres com foco em como o0s processos de ensino, selecdo
e organizagdo do conhecimento, e em como o trabalho e a educagdo possibilitaram a
transformacéo das mulheres juntamente com a teorizacdo materialista. A utilizacdo do aporte
bibliografico na teoria Historico-Cultural foi fundamental para realizar um dialogo com as
correntes mais radicais e transformadoras do feminismo materialista aqui presentes, pois essa
corrente tedrica produziu conhecimentos que nos auxiliaram a pensar formas mais justas de
educacéo e de elaboracdo curricular.

A escrita da secdo de numero dois é o resultado do estudo das relacBes de género,
trabalho e a concepcdo de trabalho na educacéao e no desenvolvimento humano. Coerentemente
com o seguimento metodolégico, o trabalho é estudado de acordo com as acepgbes marxistas
desta categoria. No entanto, buscou-se compreender, para as nossas futuras interpretacdes do
contetido dos planos curriculares, qual o entendimento da categoria trabalho e sua funcao social
de acordo com o projeto educativo da BNCC.

Patriarcado no trabalho, no curriculo e na educacdo remetem a nocéo da totalidade dessa
categoria na historia dos seres humanos, a historia demonstra que o patriarcado é um poder
desigual que sempre serviu aos interesses dos grupos dominantes. A existéncia deste poder nas
relacBes sociais implica diretamente no desenvolvimento das mulheres e no processo educativo
emancipatério.

Entretanto, a dialética do trabalho e do ensino é duplamente prejudicada quando
mediada pelas forgas patriarcais e capitalistas. De tal modo, que por ser uma forca existente
anterior ao capitalismo, o patriarcado ndo s6 o alimenta, como também contribui e sustenta a
existéncia do capitalismo através da ideologia da familia e da propriedade privada (Engels,
2010). Essas construcdes historicas remontam a forma como a sociedade se organizou e vem
se organizando.

O titulo dessa sec¢do foi pensado para acender uma reflexdo sobre o papel da escola na
transformacéo da sociedade, pela qual se atribui, na elaboracdo curricular, sentido no modo

como o saber é organizado, como ele ¢ distribuido, e aplicado. A realidade gerada por esse
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processo € o que realmente nos interessa, pois em uma sociedade de classes, a estratificacdo
aliena os individuos das condi¢des necessarias a superagdo da exploracdo. Logo, ser mulher e
aprender a adquirir competéncias para o trabalho na escola pressupde considerar que as
condicdes pensadas na elaboracao curricular produzem o ser mulher na sociedade capitalista e
perpetua os mecanismos de exploracéo.

Com 0 objetivo de destacar as contradices no modo de producédo e reproducéo da
sociedade capitalista, acessamos também leituras e producGes baseadas na luta do movimento
social feminista, ao selecionar material produzido por ativistas sociais, tais como Cecilia
Toledo, com a intencionalidade de trazer para a pesquisa experiéncias e reflexdes de mulheres
do “chdo da fabrica” ao tratar da categoria trabalho relacionada a género, demonstrando que
desde as politicas educacionais, o curriculo, a escola e todos os aparelhos passiveis da ideologia
dominante podem determinar a educacdo das mulheres. Assim sendo, as reivindicagdes sociais,
os estudos de género sdo ciéncias que conferem a veracidade e concretude as andlises
realizadas.

Trilhamos os caminhos que consideramos necessarios para encontrar as respostas para
este estudo, desde a importancia do trabalho para o desenvolvimento humano na teoria
Historico-Cultural/Critica, até as contradi¢Ges que o trabalho capitalista produz no mundo do
trabalho e na producédo da desigualdade de género. Espera-se, com esse estudo, produzir as
ferramentas tedricas necessarias para analisar as competéncias para o trabalho na Proposta do

Centro Paula Souza com o rigor metodoldgico que exige a producao do saber.

2.1 Patriarcado no trabalho

Ha& eras com o surgimento da propriedade privada e o controle da reproducdo, corpo e
sexualidade da mulher, o patriarcado determinou a organizagdo social por meio da divisdo
sexual do trabalho. Esta ordem, o patriarcado, ndo € uma instituicdo natural da humanidade,
tampouco e definida pela hierarquizacdo das caracteristicas biologizantes e da constituicdo
corporal dos homens e mulheres (Federici, 2019a). Logo, é equivocado afirmar que nos
primordios da humanidade, a divisdo sexual do trabalho se instituiu por ser o trabalho, naquela
época, uma tarefa que exigia grande esforco fisico, principalmente pela rusticidade das
ferramentas utilizadas e pela dificuldade de se produzir a vida material, 0 homem era o ser que
possuia mais forca fisica, portanto era mais habil para realiza-lo.

Esse pensamento é proveniente de uma construcdo histérica e social das forgas

patriarcais que firmaram a ideia da superioridade do homem em relacdo a mulher, sobretudo
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nos atributos fisicos e, posteriormente elevou-se a superioridade moral, espiritual, intelectual,
entre outras. Ao passo que o homem transformava a natureza através do trabalho, ele foi
transformado por ela, assim como a mulher. A relacdo dialética desta transformacéo
proporcionou meios para o desenvolvimento da humanidade. Mas a divisdo sexual do trabalho
diferenciou o desenvolvimento historico e social de homens e mulheres, marcando com
profunda desigualdade a relacdo de apropriacdo das condigdes necessérias para a producdo da
vida material.

N&o houvesse a propriedade privada para que, também ndo houvesse a divisdo sexual
do trabalho, considerando que estes fatores se determinam mutuamente, talvez hoje essa relagédo
fosse diferente. As determinantes iniciais fundam-se da propriedade privada, algo que foi
instituido com funcdo social especifica naquela sociedade. Hoje, na sociedade atual ainda se
possui as mesmas bases fundantes da divisdo sexual do trabalho, algo que explica o conceito a
existéncia, e a perpetuacao do patriarcado.

Patriarcado é, ainda hoje, um conceito e uma categoria de analise histdrica em
construcdo, sobretudo por aqueles e aquelas que criticam a sintese de conhecimento
descontextualizada. Saffioti (2013) aponta que, metodologicamente, para se analisar a categoria
patriarcado, € preciso desnaturalizar as relacdes de poder homem-mulher na sociedade, tais que
pressupdem patriarcado uma relacdo de controle advindo do pai, enquanto figura do chefe da
instituicdo familia. Porém, para a autora, 0 homem que detém o direito sexual sobre a mulher é
o marido, um direito que esta relacionado a posse, por isso ele remete diretamente aos principios
fundantes dessa relacdo desigual de poder, a propriedade privada, ao acimulo de bens
(principalmente na figura da heranga) e no controle da reproducéo da mulher.

Esse fendbmeno d& o nome ao sistema de controle de patriarcalismo (Saffioti,2013), o
homem que detém o controle da producéo e reproducdo € pai e, para isso, ele precisa se tornar
pai no processo de apropriagdo das bases fundantes desse poder, ou Seja, ter uma esposa,
acumular bens, reproduzir-se e controlar o processo firmado nos estudos da origem da familia
feito por Engels (2010).

Todo o constructo do patriarcado, o surgimento da familia, da propriedade privada, a
divisdo sexual do trabalho s&o produtos historicos das relacBes sociais, cada um determina e
funda os elementos da constituicdo do todo. Dessa forma, Saffioti (2013) chama a atencdo para
o fato de que o patriarcado ndo é uma forca antiga que deixou resquicios na sociedade atual e
nem € parte apenas das relagdes de poder no interior das familias, mas atravessa a sociedade
em sua totalidade e, assim como os demais fendmenos, o patriarcado estd em permanente

transformacéo.
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Como ndo haveria de estar? A dialética do trabalho nas rela¢gdes humanas esta mediada
pela constitui¢do da formagao social do ser feminino e do masculino, pois as relagdes desiguais
de género e trabalho determinam o grau de desigualdade material, intelectual, cultural entre
homens e mulheres. Os estudos materialistas de Toledo (2008) esclarecem que essa relacao
historica, em seus diversos modos de producéo e reproducdo da sociedade, € determinada pela
estratificacdo das classes fundadas na producéo das bases materiais para existéncia e sequestro,
pela burguesia, dos meios de producdo. Sendo a organizacdo do modo de producéo assentado
na divisdo sexual do trabalho, os valores patriarcais garantem a opressao, excluséo e exploracao
da mulher.

Em sintese: O trabalho é, conforme Marx teoriza, uma dimensdo ineliminével da vida
humana, isto é, uma dimensao ontolégica fundamental, pois, por meio dele, 0 homem cria, livre
e conscientemente, a realidade, bem como o permite dar um salto da mera existéncia organica
a sociabilidade (Luckécs, 1978). O patriarcado se relaciona com o trabalho, pois € uma forca
fundada a partir da divisdo sexual do trabalho, origem da deterioragdo do conceito de trabalho
gue passa a ser pautado na producdo para o acumulo dos bens e na divisdo das classes sociais
que dialeticamente criam e perpetuam as relacdes desiguais na producédo da materialidade da

vida dos homens e mulheres.

O modo de producgéo da vida depende das condi¢Ges materiais, assim o processo de
desenvolvimento social, politico e intelectual das familias nucleares sdo tipicas da
patriarcal e foram constituidos por raz6es econémicas, mais que culturais (Toledo,
2008, p. 38).

Ao identificar os fatores fundantes da opressdo das mulheres e suas raizes historicas, 0s
estudos feministas, da década de 1970, ndo sé denunciaram o sistema do patriarcalismo
causador da violacdo dos direitos e exploracdo do trabalho das mulheres, como também
reivindicaram espaco no sistema produtivo através das discussdes sobre 0 modo de exploracédo
capitalista. Embora “o capitalismo aproveite as diferenciagdes de género, esta ndo é a causa
priméria da opressdo das mulheres” (Toledo, 2008, p. 40). E efeito, portanto, partir da
subsuncéo do capitalismo em um sistema patriarcal que é parte de uma totalidade histérica de
construcdo a partir do labor de homens e mulheres.

Para a historiadora Lerner (2019), a exploragdo e opressdo econdémica das mulheres
baseiam-se tanto na transformacdo da sexualidade feminina em mercadoria, “quanto na
apropriacéo pelos homens da forca de trabalho das mulheres e seu poder reprodutivo como

aquisicdo econdmica direta de recursos e pessoas” (Lerner, 2019, p. 295). Esse movimento
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dialético que incorpora as transformacfes histéricas da relacdo de género e trabalho na
formacdo da sociabilidade humana adveio da suprassuncdo!’ do patriarcado as relagbes de
trabalho no capitalismo.

Assim, o patriarcado tornou-se uma ordem extremamente resiliente, os estudos de
Lerner (2019) demonstram através da historia que esse poder conseguiu manter a exploracdo
da mulher independentemente da ordem econdmica vigente, desde que, em primeiro plano,
mantivesse-se a divisdo sexual do trabalho e o controle da sexualidade da mulher, como
exemplo a autora historiciza que o patriarcado:

[...] oriental abrangia a poligamia e a prisdo de mulheres nos haréns. O patriarcado na
Antiguidade classica e em seu desenvolvimento europeu baseava-se na monogamia,
porém, em todas as suas formas, um duplo padréo sexual — que colocava a mulher em
desvantagem — era parte do sistema. Nos estados industriais modernos, tais como 0s
Estados Unidos, as relacdes de propriedade dentro da familia desenvolvem-se ao
longo de linhas mais igualitarias do que aquelas em que o pai detém poder absoluto.
Ainda assim, as relagdes de poder econdmico e sexual dentro da familia ndo se alteram
necessariamente. Em alguns casos, as relagdes entre 0s sexos sdo mais igualitarias,
enquanto as relagfes econdmicas permanecem patriarcais; em outros casos, inverte-
se 0 padrdo. Entretanto, em todos os casos, tais mudangas dentro da familia ndo

alteram a dominacdo masculina basica ho dominio publico, nas institui¢des e no
governo (Lerner, 2019, p. 296).

Ao se observar o sistema dominagdo-exploracdo da mulher historicamente, Saffioti
(2013, p. 100) complementa esse entendimento da projecdo do patriarcado histérico atualmente
COmo “uma maquina bem azeitada que opera sem parar” fazendo referéncia a automaticidade
da reproducdo da ideologia patriarcal, ndo sendo nem mesmo necessaria a presenca de um
patriarca para representar o sistema ou dar continuidade a ele. Destarte, ndo se pode dizer o
mesmo da presenca da propriedade privada, da familia como é constituida e do Estado. Estes

ndo sobrevivem sem as bases que os fundaram.

17 Na filosofia hegeliana, o conceito de suprassuncdo emerge como um processo dialético que caracteriza a
transformacé&o de algo. Este algo é, em parte, subsumido e, simultaneamente, mantido, porém, elevado a um novo
patamar. Originario da teoria hegeliana e traduzido livremente da palavra alemd Aufhebung, esse conceito é
fundamental no pensamento marxiano. E importante destacar que o corretor ortogréafico convencional, como o
presente no software da Microsoft Office em 2023, ndo reconhece essa palavra, pois ela ndo esta incorporada ao
portugués. Essa questdo conceitual surgiu como contribuicdo dos membros da banca de defesa da dissertacéo,
permitindo um aprofundamento nos estudos criticos baseados no trabalho de Marx. Na ocasifo, 0s membros da
banca mencionaram que Ranieri, ao conduzir essa discussdo, propds a traducdo mais apropriada, visto que se
aproxima mais do contetdo dialético do termo original. No entanto, a escolha da tradugdo ndo foi simples, uma
vez que a palavra “suprassuncdo” ndo é comum na lingua portuguesa. Contudo, essa escolha se mostrou acertada,
pois, conforme Ranieri (2010) destaca, o termo Aufhebung possui significados diversos que escapam das tradugdes
habituais, como “supressdo”, “superioridade” ou “transcendéncia”, como enfatizado por ele. Avangando além
dessas traducdes, “o verbo aufheben implica, simultaneamente, o ato de erguer algo do chdo, guardar um objeto
para preservacao e suspender, por exemplo, a vigéncia de um ato juridico” (Ranieri, 2010, p. 16). Ranieri, em sua
tradugdo, compreende “Aufheben” como “suprassumir” e “Aufhebung” como “suprassun¢do”. Isso se deve ao fato
de que o termo aleméo carrega consigo a dindmica do movimento dialético, que, em sua nova fase, preserva
elementos da etapa anterior que foi superada ou suprimida. Assim, “suprassuncdo engloba a eliminacédo, a
conservacao e a sustentacdo qualitativa do ser algo que suprassoma” (Ranieri, 2010, p. 16).
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Isso implica reconhecer que a aglutinagdo capitalismo-patriarcado, melhor dizendo, a
subsuncdo dos sistemas duplos ou triplos como considera-se nessa andlise, tais como
capitalismo e patriarcado, ou, capitalismo-patriarcado-racismo na relacdo dialética homem-
trabalho-natureza é uma tarefa necessaria para alcancar a teoria unitaria e sua relacao singular-
particular-universal no desenvolvimento humano em uma perspectiva de totalidade desses
sistemas (Moraes, 2021), na tentativa de “interpretar as relacdes de poder baseadas no género
ou orientacdo sexual como momentos concretos daquela totalidade articulada, complexa e
contraditéria que é o capitalismo contemporaneo” (Arruzza, 2015, p. 57).

Com base no exposto, o patriarcado da antiguidade, das sociedades modernas e da
atualidade é, ndo sé anterior ao capitalismo, mas suprassumido por ele, por isso ndo pode ser
estudado em um véacuo historico ou ideoldgico, como assumem perspectivas nao criticas de
pesquisa, ou até mesmo isolando-se as partes que o compde para compreender os fendmenos
produzidos por ele. Logo, o sistema de exploragdo-opressdo das mulheres ndo sé pode ser
compreendido através do método histérico em movimento critico de analise, como também
superado, se entendido a operacionalidade das bases fundantes da opressdo patriarcal nos
modos de producao e exploracao do trabalho das mulheres na sociedade capitalista.

Fica evidente, contudo, que o trabalho é, como teoriza Marx, ineliminavel e essencial
para a transformacao da sociedade, pois produz objetivacdes do género humano (Duarte, 2013),
porém a impregnacdo dos valores patriarcais e capitalistas servem aos propositos proprios para
0 mantenimento de uma sociedade desigual e estratificada as custas da exploracdo do trabalho
das mulheres, subjugando-as de modo muito peculiar, negando a elas o conhecimento
necessario para romper com 0s mecanismos que geram a opressao. Lerner (2019) explica as
exploragdes no produto historico do desenvolvimento das mulheres, para isso cita Simone de
Beauvoir “porque as mulheres faltam meios concretos para se organizarem em unidade”, pois
de acordo com a autora, “elas ndo tém conhecimento sobre o proprio passado, a propria historia
e a propria religido etc.” (Beauvoir apud Lerner 2019, p. 302). Com base nisso, procura-se
compreender quais 0s mecanismos que geram essas relagdes de apagamento da histéria da
mulher, negam-lhe o0 acesso ao conhecimento construido historicamente para a transformacéo
dos paradigmas e sistemas patriarcais que mantém a mulher em posicéo inferior ao homem no

mundo do trabalho.

2.1.1 Relagdes de género e trabalho e o desenvolvimento da mulher
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Toledo (2008) afirma que a entrada da mulher no mercado de trabalho capitalista se deu
durante a chamada Revolucdo Industrial, na Inglaterra, entre 1770 e 1830. Esse processo,
segundo a autora foi vertiginoso e revolucionou a vida da mulher na esfera publica e privada,
“a Revolu¢dao Industrial marcou a introducdo da familia na engrenagem da producéo,
transformou a mulher em forca de trabalho e fez dela uma operaria” (Toledo, 2008, p. 37). O
que é radicalmente diferente de dizer que o trabalho introduziu a mulher no mundo capitalista,
ou que a mulher foi inserida no mundo do trabalho nessa época. Na verdade, conforme
historicizado anteriormente, a historia da mulher e do trabalho fundou o mundo e o trabalho da
mulher produziu e continua produzindo a humanidade como a conhecemos.

O trabalho na sociedade capitalista, “diferentemente das sociedades anteriores a esse
sistema, tal como as sociedades escravagistas, possui forma peculiar de expropriacdo da vida e
da mao de obra do trabalhador” (Toledo, 2008, p. 37), ao passo que, contraditoriamente, permite
que ele angarie os elementos fundamentais para 0 mantenimento da sua propria vida e determina
um grau de desenvolvimento através do salario. N&o so6 pelo salario, mas também pelo género,
pois as relacdes de trabalho na sociedade capitalista se estruturam na exploracédo do trabalho
ndo remunerado da mulher (Federici, 2019b).

A hierarquizacédo dos salarios dentro da classe social no sistema capitalista é elemento
fundamental para o controle e exploracdo da mulher, mas as determinantes dessa relacdo séo
complexas e se estruturam na relacdo de classes que mantém a dialética homem-trabalho-
natureza operando, mas apenas em favor do desenvolvimento do capitalismo. Toledo (2008)
apreende em Marx que “o capital domina e se expande por meio do salario” porque o salario
mantém o funcionamento da vida do homem somente 0 necessario para continuar explorando
0 seu trabalho, essa dindmica capitalista ndo se engendra somente no género feminino em si,
mas também no masculino.

No entanto, a transformacdo da mulher em operaria e sua estreia no sistema capitalista
é mais complexa e envolve considerar que a alianca patriarcado-capitalismo se deu no seio das
divisbes de classe, raca, etnia e outros, pois enquanto a mulher que pertencia ao proletariado
era forcada a deixar sua familia e trabalhar nas fabricas, construia-se, a0 mesmo tempo, a
ideologia burguesa do amor da mae que cuida do lar e dos filhos (Toledo, 2008). Entdo, como
se organiza a vida da mulher proletaria que também tem sua familia, filhos, marido, ela vai para
a fabrica porque ndo os ama?

Tal contradigdo “foi uma transformagdo nessa ideologia, imposta pelas condi¢des de
vida: a crise econdmica empurra as mulheres para o trabalho remunerado” (Toledo, 2008, p.

48). Lerner (2019) afirma que na falta de mao de obra masculina as mulheres assumem o posto
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dos homens, Toledo (2008) também aborda esse fenémeno historico-social, especificamente
relacionado as mulheres, e atribui o conceito em Marx de exército industrial de reserva. Lerner
(2019) historiciza sobre os dois grandes periodos de crise do capital que foram as guerras
mundiais, tanto na primeira, quanto na segunda as mulheres ocuparam o mercado de trabalho e
isso produziu dindmicas sociais completamente novas naquela época, assim como registrado
por outros historiadores.

[...] tAo grande foi a mobilizacdo de mao-de-obra e isso impds enormes tensdes a forca

de trabalho, motivo pelo qual as guerras de massa fortaleceram o poder do trabalhismo

organizado e produziram uma revolugcdo no emprego de mulheres fora do lar:

temporariamente na Primeira Guerra Mundial, permanentemente na Segunda Guerra
Mundial (Hobsbawm, 1995, p. 41).

Né&o significa, contudo, que essa ocupacao abriu as portas do mercado de trabalho para
a mulher e garantiu o seu livre acesso, bem como as condi¢des necessarias para integra-lo.
Mesmo em meio ao impasse de cuidar do lar e trabalhar, a mulher proletaria ndo p6de escolher.
Contraditoriamente, a ideologia empregada no setor burgués ndo se aplica a mulher da classe
social menos abastada. Toledo (2008) afirma que o preconceito da mulher no mercado de
trabalho é um sinal de miséria crescente, especialmente quando o marido esta desempregado.
Assim, a situacdo econémica impde uma ruptura com a ideologia dominante que compde 0 n6
dialético em género, mas também se verifica em outras categorias como classe, raca, etnia e
sexualidade.

As crises e a necessidade de méo de obra ndo escondem o fato de que a mulher é
preterida no mercado de trabalho e que o trabalho da mulher, tanto nas fabricas quanto em casa,
é, atualmente, uma forma de opressao pela questdo salarial e valorativa. Para Federici (2019b),
bastava-se, por exemplo, um periodo de mais tranquilidade produtiva para retirar a mulher do
mercado de trabalho e langé-la novamente no trabalho do lar, observado o fenbmeno sob a
andlise critica da situagdo da mulher condizente a sua classe social.

Federici (2019b) afirma que o trabalho doméstico como conhecemos hoje, é uma
estrutura bastante recente, datada do fim do século XIX e das primeiras décadas do seculo XX.
Ela adveio da “necessidade de mé&o de obra mais produtiva, a classe capitalista da Inglaterra e
dos Estados Unidos comegaram uma reforma social que transformou ndo apenas a fabrica, mas
a comunidade, o lar e, antes de tudo, a posi¢édo social das mulheres” (Federici, 2019b, p. 68).
Para a autora, essa reforma social acomete as mulheres, pois cria salarios mais altos para os
homens, de maneira suficiente para que eles sustentem suas familias e a mulher nédo precise

trabalhar fora do lar, ficando, assim, apenas com a fungéo de cuidar dos filhos.
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Ao analisar a categoria salario, a materialidade historica se manifesta no fato de que,
hoje, salarios mais altos sdo e/ou foram pagos aos homens para criar essa dinamica de
subalternidade do valor do trabalho da mulher, que é gratuito quando designado ao trabalho
domeéstico e do cuidado da familia, mas inferior ao do homem no mercado de trabalho.

A relagéo paradoxal da inser¢cao da mulher no sistema produtivo capitalista, assim como
0s momentos de retirada da mulher do mercado de trabalho € de que, os dois tipos de trabalho
definidos para a mulher produzem a sociedade, o primeiro se estrutura no género apenas pela
hierarquizacdo da mao de obra assalariada (Federici, 2019a), pois é conveniente ao capitalista
que o trabalho da mulher seja mais barato que do homem, mas néo se da preferéncia a mulher
pela especificidade do trabalho, apenas pelo valor, tal como ilustra a histéria das fabricas, haja
vista que as criancas também faziam parte da mao de obra barata.

O outro trabalho produz a sociedade e o trabalhador capitalista, através da criacdo dos
filhos (os quais também se tornardo trabalhadores no futuro), a manutencéo do lar e outras
formas de servidédo no interior da familia (Federici, 2019a). O movimento histérico-dialético de
ambos os trabalhos da mulher se engendra no bindmio da exploracgéo capitalismo-patriarcado e
na forma como a sociedade se estrutura, ndo que seja produzida e reproduzida de forma
consciente por todos os individuos. Dessa forma, apreende-se que na propria produgéo social
da existéncia, os homens (pensa-se aqui também nas mulheres) entram em relacdes
determinadas, necessarias e independentes de sua vontade (Toledo, 2008).

Quando a intencdo é retirar a mulher do mercado de trabalho, o salario é o elemento
central para fazé-lo, conforme exposto anteriormente, de acordo com Federici (2019a)
historiciza-se que na Inglaterra do inicio do século XX, aumentou-se o salario dos homens, de
maneira suficiente para que a mulher ndo precisasse trabalhar. Esses ajustes no mecanismo de
funcionamento da producédo correspondem, em certo grau, ao desenvolvimento de suas forcas
produtivas materiais. Percebe-se, portanto, que as mulheres se adaptaram para assumir,
conforme a necessidade do capital, suas fungdes de trabalho atribuidas a partir dos constructos
historicos e sociais que se impdem através das opressdes do patriarcado-capitalismo.

Toledo (2008, p. 52) chama a atengdo nessa relagdo para o fato de que “dentro das
classes sociais, a questdo de género é definida pelo papel que essa classe cumpre no modo de
producdo. Existe um uma distor¢do importante nessa premissa, que é¢ o fato de a nocéo de
géneros serem definidos a partir da classe dominante”. Para o enriquecimento da classe
dominante, o trabalho da mulher é fundamental, e a atribuicdo do salario para remunerar esse
trabalho também segue uma ldgica de hierarquizacdo e exploracdo. Nota-se, atraves desse

fendmeno, a necessidade, ndo da distribui¢do, mas da racionalizacdo para sobrar o excedente
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que enriquece a classe burguesa. Nessa logica, o trabalho assalariado comeca a ser definido
para a mulher a partir do valor zero.

Dessa forma, as determinantes postas pela hierarquizacdo dos salarios atribuidos aos
trabalhos das mulheres, incluido aqui o trabalho ndo remunerado, que é o caso da néo
remuneracgdo do trabalho das mulheres no interior dos lares, sdo aspectos contraditorios das
relagbes de género e trabalho no sistema capitalista. Reconhecer a importancia do trabalho
reprodutivo no interior dos lares implicaria reconhecer, por outro lado, a importancia e a
centralidade da mulher nas relagdes de producdo e trabalho. Mas isso resultaria em uma
distribuicdo maior do excedente de riqueza gerado pelo capital, portanto, para os donos dos
meios de producdo isso ndo seria desejavel.

A totalidade dessas relacdes de producédo constitui a estrutura econdmica da sociedade,
a base real sobre a qual uma superestrutura juridica, politica e cultural corresponde a certos
beneficios em favor do desenvolvimento da sociedade como um todo, mas oprime e explora as
mulheres através da naturalizacdo do trabalho ndo remunerado e a desvalorizacdo do trabalho
remunerado. Haja vista que o trabalho domeéstico €, até hoje, considerado por muitas pessoas
uma vocacdo natural das mulheres, tanto que é rotulado como “trabalho de mulher” (Federici,
2019b, p. 72). Este é um problema que, na aparéncia, parece se bastar em uma andlise ldgica,
mas que, em esséncia, explica as relacdes ontoldgicas da materialidade da vida concreta das
mulheres, em especial, no que se refere a analise do capitalismo enquanto totalidade social.

Isso nos remete novamente a afirmacdo de Simone de Beauvoir sobre a impossibilidade
das mulheres de atingirem a emancipacdo e o desenvolvimento humano integral porque nédo
conhecem sua histéria, mesmo sendo peca central na histéria do mundo, ou melhor, nédo
possuirem meios concretos para se organizarem em unidade e furar a bolha da opressdo. Essa
condicdo é desejavel do pondo de vista da classe social burguesa, pois possibilita maior
acumulo do capital através da subjugacdo do trabalho mal remunerado ou ndo remunerado das
mulheres.

O trabalho executado pelas mulheres ajuda e ajudou a desenvolver a sociedade até aqui,
mas as estruturas conscientes e inconscientes do capitalismo-patriarcado agem de forma
contraditoria no desenvolvimento das mulheres, sobretudo na aquisicdo da materialidade e
condigBes necessarias para o desenvolvimento humano. A realidade demonstra que as mulheres
sd0 mais pobres que os homens, até mesmo as herdeiras, haja vista que nenhuma mulher
performa no top 10 da lista dos bilionarios do mundo, além disso, se considerarmos toda a lista

com mais de 100 nomes, apenas 11% s&o mulheres. A estrutura que os produzem deixa claro
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que este é um espaco para homens. Uma pesquisa do instituto Oxfam!® revelou, em 2017, que
as mulheres ganham, em média, 23% menos que 0s homens e que sofrem com a informalidade,
desemprego, baixa remuneracdo ou, como € 0 caso, nenhuma remuneracdo pelo trabalho
executado no interior dos lares (Antunes, 2009).

Essa é a realidade concreta das relacfes de género e trabalho, o desenvolvimento do
individuo mulher é atravessado pela desigualdade necesséria para 0 mantenimento das
estruturas do capitalismo. Dessa forma, compreende-se que as relacGes de género e trabalho
perpassam pelos contextos historicos, inexoravelmente permeados pelas relacbes de poder. De
acordo com essa analise, o poder burgués e o poder patriarcal ratificam “o modo pelo qual os
elementos femininos preenchem suas fungdes na formagdo econdmico-social capitalista”
(Saffioti, 2013, p. 8).

Ao examinar periodos na historia em sociedades diferentes da nossa, como a pré-
capitalista e socialista, Saffioti (2013) questiona o fato de que a mulher foi langada ao mundo
econémico pelo capitalismo e as comparacOes, servem, portanto, para perceber que essa
estrutura é constituida pelo fator cultural. Além disso, nota-se, nas sociedades ocidentais, um
prototipo feminino construido tanto no sentido de confinar a mulher aos padrdes domésticos de
existéncia, como dando-lhe consciéncia, através do feminismo, da necessidade de emancipar-
se economicamente por meio do trabalho.

Certamente, ao percorrer a historicidade das relacdes de género e trabalho, a historia das
mulheres se diferencia da histéria dos homens justamente por terem sido marcadas pela
desigualdade. Saffioti (2013, p. 117) afirma que “a marginalizacdo das mulheres de certos
postos de trabalho e de centros de poder cavou profundo fosso entre suas experiéncias e as dos
homens”. Novamente, o trabalho € central na dindmica historica do desenvolvimento da
potencialidade humana feminina.

N&o obstante, o trabalho como categoria de analise é central na mediacdo do
desenvolvimento de homens e mulheres, de acordo com a construgéo da singularidade feminina,
pois é atravessado pelas questdes de género. Para Lerner (2019), a negacdo as mulheres de sua
historia reforcou a aceitacdo da ideologia do patriarcado e enfraqueceu a nocao de valor préoprio
da mulher individualmente. As determinantes que circundam o desenvolvimento da mulher sdo
compostas pelas ideologias do patriarcado e, mais recentemente, do capitalismo, significando

um atraso deliberado na aquisicdo de meios concretos para romper com a opressao.

18 Oxfam (Oxford Committe for Famine Relief) Organizacdo mundial que atua no combate da fome e das
desigualdades.
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Além disso, hd mais de 2.500 anos as mulheres sdo prejudicadas em termos
educacionais e privadas das condicdes necessarias para o desenvolvimento do
pensamento abstrato. E evidente que o pensamento ndo se baseia no sexo; a
capacidade de pensamento é inerente a humanidade; pode ser fomentada ou limitada,
mas ndo pode ser contida. Isso por certo é verdadeiro para 0 pensamento gerado e
relacionado a vida cotidiana, o nivel de pensamento com o qual a maioria dos homens
e das mulheres lida a vida inteira. Mas a geracdo de pensamento abstrato e de novos
modelos conceituais — formagéo de teoria — é outra questéo (Lerner, 2019, p. 304).

Lerner (2019) levanta as bases historicas de anélise para o fenémeno construido a partir
do desenvolvimento social do pensamento da mulher e historiciza sobre o embrutecimento da
mulher, pois conforme explica Saffioti (2013), ao negar as mulheres a integracdo a uma
plataforma igualitaria de desenvolvimento humano construido historicamente, o patriarcado
aprofunda as diferencas das experiéncias laborais, portanto, influenciando diretamente na
capacidade intelectiva das mulheres através da discriminacéo educacional. “Historicamente, as
mulheres foram incapazes de se valer de todas as precondi¢fes educacionais necessarias”
(Lerner, 2019, p. 305).

Isso se deu devido a discriminacdo educacional que trouxe desvantagens no acesso ao
conhecimento e criou-se, portanto, 0 mito de que as mulheres estdo a margem da criacdo da
historia e da civilizagdo. De acordo com Lerner (2019. p. 288), “o progresso das mulheres ao
longo da historia ¢ marcado pela luta contra essa distor¢@o incapacitante”.

A critica presente neste estudo se vale em perceber como o patriarcado e o capitalismo
interpdem obstaculos no desenvolvimento das mulheres através dos mais diversos mecanismos
de opressdo, pelos quais s6 sdo possiveis de perceber quando questiona-se a naturalizacéo e
naturalidade dos fenbmenos, ou quando se busca, através do método histérico, compreender o
que significa adquirir 0 “estimulo cultural” para romper com essas opressdes, porque em
determinadas condicBes esses estimulos estdo institucionalizados nos pontos mais altos dos
estabelecimentos religiosos e académicos e, ao longo da histéria, ndo estiveram disponiveis
para as mulheres (Lerner, 2019).

Quando se fala em “estimulo cultural” é preciso situar que essa atividade depende da
educacdo do pensador individual nas melhores tradi¢Ges existentes e na aceitacdo do pensador
por um grupo de pessoas educadas que, por critica e interacdo, oferecem o “estimulo cultural”
Lerner (2019). Mas a histdria das mulheres estd marcada por condi¢des incapacitantes, tanto
pela discriminagdo educacional, quanto pela divisdo sexual do trabalho, na qual se assenta a
suposta diferenca entre os afazeres de homens e mulheres. Mudar esse paradigma dependeria
de prover meios de, continuamente, oportunizar que as “mulheres tenham um tempo reservado
para que, enfim, o pensador individual possa ser capaz de absorver tal pensamento e entdo dar
um salto criativo a uma nova ordem” (Lerner, 2019, p. 321).
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De forma mais ampla, esse entendimento permite compreender como a atividade
educativa e essencial para o desenvolvimento das mulheres, por outro lado, é possivel perceber
também, na maneira como se constituiu as relacdes de género e trabalho nas atividades de
producdo e reproducdo, que a divisdo sexual do trabalho criou, conforme teoriza Saffioti (2013),
uma lacuna de acesso a pratica do pensamento.

De maneira universal, mulheres de todas as classes tinham menos tempo livre do que
0s homens e, em razédo da criacdo dos filhos e da serviddo familiar, o tempo livre que
tinham em geral ndo lhes pertencia. O tempo de homens pensadores, seu tempo de se
dedicar ao trabalho e aos estudos, desde o inicio da filosofia grega, é respeitado como
algo privativo. Assim como os escravos de Aristoteles, as mulheres, ‘que, com seus
corpos, servem as necessidades da vida’, sofreram por mais de 2.500 anos as

desvantagens de um tempo fragmentado e sempre interrompido (Lerner, 2019, p.
308).

Ao realizar o didlogo com a materialidade histérica das relacGes de género e trabalho,
percebe-se que os impactos dessas construgfes aqui mencionadas, como patriarcado e
capitalismo enquanto totalidade influenciam no desenvolvimento das mulheres, tais elementos
sdo determinados, a principio, pela divisdo sexual do trabalho, e ao longo da historia produzem
dindmicas como a regulacdo do salario, bem como, a ideologia do trabalho reprodutivo do
amor a familia, em contraponto com os momentos de crises, quando as mulheres sdo
convocadas para suprir o setor produtivo, ainda que, conforme teoriza Federici (2019b),
subvalorizadas e mal remuneradas.

Por conseguinte, essas tendéncias atuam no sentido de privar a mulher de seu
desenvolvimento integral, pois o trabalho alienador no capitalismo cumpre dupla fungéo. Ao
mesmo tempo em que permite prover 0s meios de subsisténcia, de maneira minima, por meio
do pagamento de salario, ele também hierarquiza as profissbes e atribui as mulheres dupla
jornada de trabalho, tal como os trabalhos relacionados ao cuidado, do lar, dos filhos, familiares
idosos etc. Além disso, € um equivoco achar que inserir a mulher no mercado de trabalho
poderia liberta-la social e economicamente, para hooks (2018, p. 94):

Inimeras mulheres se sentiram furiosas, porque foram incentivadas pelo pensamento
feminista a acreditar que encontrariam a libertagdo no mercado de trabalho. O que
mais aconteceu foi se darem conta de que trabalhavam longas jornadas em casa e
longas jornadas no emprego. Mesmo antes de o movimento feminista incentivar

mulheres a se sentirem otimistas em relacdo ao trabalho fora de casa, as necessidades
resultantes da depressao econdmica ja ratificavam essa mudanca.

Assim, a dindmica das relagdes de trabalho pode exaurir ou prejudicar seriamente as
condigdes de tempo e dedicagéo aos estudos, bem como, aprofunda as desigualdades materiais
entre homens e mulheres na sociedade, haja vista que mulheres que trabalham néo

necessariamente se libertam dos outros trabalhos naturalizados como trabalhos de mulher.
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Dada a negacdo das condi¢des necessarias ao desenvolvimento humano, tal como o
“estimulo cultural” afirmado por Lerner (2019) ou as opressdes das relagdes de trabalho e
regulacdo do salario no sistema capitalista pensados por Federici (2019b) juntamente com a
problematizacdo das relacGes de género e trabalho no processo de transformacao da mulher em
operaria e membro da classe trabalhadora no século X1X por Toledo (2008) e Saffioti (2013).
Em sintese, apreende-se que o progresso do desenvolvimento da mulher esti atrelado ao
processo de compreensdo da fundacgdo historica do ser social, elementarmente constituido
através das relacdes do trabalho.

A préxis formada a partir dessa relacdo é dinamizada pelas contradi¢Ges existentes
nestes elementos histéricos em si, Hobsbawm (1995) historiciza que as grandes crises
capitalistas, e as guerras foram as responsaveis, também, pelo grande salto na consciéncia
feminina e no desenvolvimento das mulheres, pois esse fendmeno fez com que as mulheres
tivessem acesso as profissdes que eram mormente masculinas e a escolarizacdo de nivel
superior na década de 1960, periodo pos-guerra.

A entrada em massa de mulheres casadas — ou seja, em grande parte maes — no
mercado de trabalho e a sensacional expans&o da educacdo superior formaram o pano
de fundo, pelo menos nos paises ocidentais tipicos, para o impressionante
reflorescimento dos movimentos feministas a partir da década 60. Na verdade, o0s

movimentos de mulheres sdo inexplicaveis sem esses acontecimentos (Hobsbawm,
1995, p. 243).

Conforme o exposto, as dindmicas das relagcbes de trabalho fizeram com que o
desenvolvimento das mulheres, nas palavras do autor “reflorescessem”, muito embora, a
estrutura do patriarcado-capitalismo movimente os mecanismos de opressao através do trabalho
das mulheres e isso continue causando, de acordo com Lerner (2019), a fragmentagédo e
interrupcdo no desenvolvimento das mulheres. Pensou-se, através deste mesmo estudo, que a
dialética dos movimentos feministas e as transformacoes sociais, incluindo os estudos possiveis
somente através da educagdo para a consciéncia feminina em compasso com a critica de
Beauvoir, possibilitaram, hoje, na forma do pensamento feminista e teorizagao, a apreensédo de
como se acessa a esséncia das relac6es de género e trabalho.

Assume-se, portanto, que os fenbmenos mencionados e analisados no apanhado
historico do recorte desse estudo ndo correspondem a totalidade de fendmenos resultantes das
interacdes das relacbes de género e trabalho, pois tanto a diviséo sexual do trabalho, quanto a
fusdo totalizante das forcas patriarcado-capitalismo nas relacdes de trabalho sdo pequenas
amostras de como a dialética das relagdes de género e trabalho produzem, historicamente, a

singularidade das mulheres e como isso incide e continua incidindo no seu desenvolvimento.
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Algumas outras aproximac0es teoricas, ou seja, a expressdo do ideal, sdo necessarias
para a interpretagdo do real, pois reconhecemos os limites de cobrir todas as interag0es sociais
resultantes da dialética das relacGes de género e trabalho. Dessa forma, é preciso compreender
quais sao os principais obstaculos que engendram as relacdes de opressdo no trabalho das
mulheres e como 0 género se estrutura nas relacoes de trabalho, impedindo o desenvolvimento
integral das mulheres, sobretudo na dificuldade de acesso ao trabalho de maneira universal e
tudo que foi produzido pela humanidade historicamente por meio deste trabalho.

Com base nas necessidades de apreensdo expressadas acima, os estudos marxistas vém
demonstrando potencial quase inesgotavel de descobertas sobre 0 modo como a sociedade
organiza o trabalho e, desde a diviséo sexual do trabalho, fator que generificou 0 modo como a
sociedade estrutura a producéo e a reproducdo humana e de bens universalizantes, tal como o

conhecimento e o processo educativo enquanto mediacdo dos modos de producéo e reproducéo.

2.1.2 Modos de producéo e reproducdo: Mecanismo da exploracédo e exclusao

Continua-se o caminho de pesquisa para a compreensdo, agora, de como 0s modos de
producdo e reproducdo agem em favor do acimulo do capital, tal que, mesmo elementos
despertadores da consciéncia humana, como o processo educativo, é influenciado por uma
nocéo distorcida da funcéo social do trabalho como posto pela tradi¢cdo do pensamento de Marx
gue conceitua o trabalho como atividade essencialmente humana e responsavel pelo
desenvolvimento da humanidade. As sociedades, em qualquer época histérica, nunca sdo
estruturadas apenas sobre construcdes culturais (Toledo, 2008). Estas, ainda segundo Toledo
(2008) sdo derivadas de um determinado modo de producdo, ou seja, o trabalho é a forma como
0 0s homens se relacionam para produzir seus meios materiais de vida. Mas que, atrelado ao
modo de producdo capitalista, é alienado de sua funcdo social, e por isso gera desigualdade,
exploracéo e exclusao.

Na sociedade capitalista, 0 género é fundamental na compreenséo do trabalho porque é
um principio estruturante basico da economia politica. Segundo Simdes e Fraser (2006, p. 233),
é possivel considerad-lo em duas dimensdes politicas-econdmicas “de um lado o trabalho
‘produtivo’ remunerado e trabalho ‘reprodutivo’ e doméstico ndo remunerado, atribuindo as
mulheres a responsabilidade primordial por este ultimo”, de outro lado:

O género também estrutura a divisdo interna ao trabalho remunerado entre as
ocupacgOes profissionais e manufatureiras de remuneragdo mais alta, em que

predominam os homens, ¢ ocupacdes de “colarinho rosa” e de servigos domésticos,
de baixa remuneracdo, em que predominam as mulheres. O resultado é uma estrutura
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econdmico-politica que engendra modos de exploracdo, marginalizacdo e privagdo,
especialmente marcados pelo género (Simdes; Fraser, 2006, p. 233).

A opressdo da estrutura econdmico-politica patriarcal cria, deliberadamente,
hierarquizac6es firmadas no trabalho da mulher, conforme exposto anteriormente pela questao
salarial. Para hooks (2018), salarios ndo garantiram a emancipacdo das mulheres. A autora
afirma que aprendeu com a “prdpria experiéncia que trabalhar por salérios baixos néo libertava
mulheres pobres da classe trabalhadora e da dominacdo masculina” (hooks, 2018, p. 80).
Recorre-se a histdria, novamente, para compreender como a divisdo sexual do trabalho aparta
as mulheres das condic@es igualitarias de acesso aos trabalhos do setor produtivo. Hobsbawm
(1995) explicita que a entrada da mulher no mercado de trabalho a partir do fim do século XIX,
embora ndo fosse novidade, se restringiu a escritérios, lojas e certos tipos de servico, por
exemplo em centrais telefénicas e profissbes assistenciais, pois estavam fortemente
feminizados, portanto, a andlise de Simdes e Fraser (2006) baseia-se ha compreensdo desse
fendmeno dado o entendimento da estrutura econémico-politica na dindmica da atribuicdo da
baixa remuneracédo pelo “trabalho de mulher” (Saffioti, 2013).

A questdo centra-se, principalmente, em analisar o trabalho atravessado pelo género
para compreender o empobrecimento da mulher, ou melhor, a intencionalidade de manter a
mulher em condi¢des materiais inferiores ao homem, ainda que pertenga a mesma classe social.
O salario baixo e a segregacdo da ocupacdo em profissdes de destaque no setor produtivo
cumprem esse papel.

No que diz respeito ao trabalho ndo remunerado, a intencionalidade do sistema
patriarcal-capitalista em gerar a pobreza feminina fica mais explicita. Os avan¢os com relacéo
ao acesso ao trabalho foram significativos e essenciais para a grande escalada das mulheres no
processo de tomada de consciéncia, momento no qual elas ocuparam algum lugar na vida
publica e no setor produtivo, e isso foi fundamental para garantir meios de acesso a educacao,
integrar os setores industriais, cientificos, e tecnologicos etc. Embora esses processos tenham
sido interrompidos, e mal remunerados. Todavia eles foram a centelha necessaria para a
transformacéo social das relagdes de trabalho e desenvolvimento das mulheres.

Bastou garantir “um pouco” de independéncia financeira e material para as mulheres se
apropriarem das condigdes necessarias e tomar para si a sua historicidade na compreenséao de
como ser mulher significava ser explorada e excluida de certos espacos, sobretudo o publico e
politico. Entendida a complexidade desse mecanismo, € possivel situar também que a pobreza

das mulheres é um projeto de poder da estrutura econdmico-politica capitalista que busca
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subjugar ainda mais as mulheres que nédo trabalham fora de suas casas, ou seja, realizam o
trabalho doméstico reprodutivo, portanto ndo remunerado (Hirata, 2018; Simdes; Fraser 2006).

Entende-se, pois, de acordo com Hirata (2018, p. 15):

Para o feminismo materialista o trabalho é central em sua materialidade e enquanto
pratica social. A divisdo sexual do trabalho profissional e do trabalho doméstico
subjacente a divisdo sexual do poder e do saber também é central para essa corrente
do feminismo materialista. Ele critica a partir de uma perspectiva de género a teoria
marxista das classes sociais (DELPHY, 1977; HIRATA E KERGOAT, 1994) porque
ela ndo permite apreender o lugar das mulheres na producéo e na reprodugéo social.
Delphy (1977) mostrou como a classe social das mulheres é construida em referéncia
exclusiva aos homens (marido, pai etc.) nos estudos de estratificacéo.

Essa contribuicgdo tedrica permitiu-nos aproximar da compreensdo de como a classe e 0
género estruturam as dinamicas do trabalho nos modos de producdo e reproducédo, pois, ao
trabalhar, a mulher adquire a materialidade substancial para o seu desenvolvimento, mas a
estrutura totalizante patriarcado-capitalismo a impede de trabalhar plenamente no setor
produtivo, ou conforme pontua Federici (2019a, p. 45), “sabemos que nossa condigdo de nao
assalariadas em casa € a principal causa de nossa fragilidade no mercado de trabalho”. De
acordo com Toledo (2008, p. 208), “os homens ndo estdo sujeitos a tensao estrutural entre
trabalho doméstico e trabalho remunerado”. As mulheres sim, a autora ainda expde que muitas
preferem trabalhos que sejam possiveis de conciliar as atividades remuneradas e o trabalho
doméstico e, por isso, vivem em grande frustracdo, mal-estar e insatisfacéo.

Em conformidade com essa constatacdo, a exploracdo do trabalho por esse sistema,
retoma-se que o conceito de patriarcado incorporado no capitalismo se da de forma complexa,
pois as mulheres ndo mudam a disposigdo na estrutura social, mas “ocupam pela metade” duas
posicBes ao mesmo tempo (Toledo, 2008). Assim, a autora Federici (2019a) conclui que,
mesmo que as mulheres ndo fossem discriminadas no trabalho, elas teriam poucas chances de
serem promovidas, porque nao lhes é possivel ganhar tanto quanto os homens. Acrescenta-se a
essa afirmacdo o fator mencionado por Lerner (2019) sobre o estimulo cultural obtido por meio
do tempo dedicado a desenvoltura do pensamento e apropriagdo do conhecimento.

O peso da estrutura da sociedade sobre as mulheres, portanto, é tdo importante que torna
impossivel acessar os postos de trabalho de maneira justa em relacdo aos homens, pois as
mulheres sdo exploradas através desse sistema que naturaliza e atribui os trabalhos de
reproducdo e manutencdo da vida, majoritariamente as mulheres.

Com isso, é possivel compreender por meio da construgdo historica que a opressao e

segregacdo sdo “efetivadas através dos modos de producdo e reproducao que agem em favor de
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nos manter doceis, impotentes e com grandes dificuldades de romper com esses mecanismos

diante da superestrutura que nos oprime” (Federici, 2019a, p. 18).

2.1.3 A opressao das mulheres como categoria de mediacao

Estamos, a essa altura, nos aproximando dos elementos que atravessam 0 nosso objeto
de estudo, uma competéncia educacional para o trabalho. Isso porque percorremos a histéria e
0s principais determinantes advindos da categoria trabalho, além de outras categorias que sdo
importantes para a compreensdo das opressoes nas construcOes das relacbes de género e
trabalho, o que, devido ao método, culminou em as considerar uma particularidade incidente na
educacdo e desenvolvimento das mulheres.

Partiu-se do entendimento de que a mulher, enquanto sujeito histdrico-social, é
determinada por relagdes sociais construidas ao longo do processo pelo qual a dialética do
trabalho foi transformando essas mesmas relaces e instituindo designacGes especificas do
género. Acredita-se que a constituicdo do ser social mulher seja mediada pelas interacdes
sociais, historicamente estabelecidas. Mas e se as interacdes forem opressoras, o que produzem?

Conforme compreendeu-se no texto anterior, os modos de producdo e reproducao
engendram 0s mecanismos de opressao responsaveis pela desigualdade das relagdes de género
e trabalho. O caminho tragado para a compreensdo dessa légica demanda reconhecer o esforgo
em conquistar a passagem (caminho) pelo abstrato (teoria do feminismo materialista e estudos
de género) até o concreto (todos os elementos que compdem a construcdo histérica da
realidade), mas, 0 movimento contrario também é verdadeiro. Se partirmos da desigualdade
salarial entre homens e mulheres na sociedade capitalista, teriamos que passar pelas relagdes de
género e trabalho pensadas por feministas materialistas para chegar na esséncia do fenémeno
desigualdade salarial no mundo do trabalho.

O exemplo acima, de maneira reduzida, mas ndo esvaziada de significados e
significantes, visa estabelecer uma logica para se pensar a opressdo das mulheres a partir do
feminismo materialista, mas 0 passo-a-passo dessa compreensdo segue outros niveis de
abstracdo. Nosso estudo entende necessario submeter o processo de entendimento ao método
dialético, mas ndo a dialética de Hegel, e sim, a de Marx, pois a “logica dialética se caracteriza
pela construgdo de categorias saturadas de concreto” (Saviani, 2016, p. 68).

Tal concepgdo toma como base a estreita relagdo dialética entre a ‘teoria e a pratica’.
Segundo a filosofia da praxis, s6 entendemos a teoria como ‘teoria de uma pratica’ e

vice-versa, a pratica sempre é ‘pratica de uma teoria’. A teoria ¢ entendida como a
compreensdo da pratica. E elaborada a partir da pratica e, uma vez analisada e
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compreendida, deve voltar sobre estar em forma de estratégias de acdo. Desta maneira,
cumpre-se um circuito em que o conhecimento parte da préatica e volta sobre ela
mesma, estabelecendo, dessa forma, um critério de verdade que exige uma tenséo
dialética entre esses dois polos contrarios. Uma teoria é valida a medida que
transforma a prética, e a pratica também é verdadeira @ medida que transforma a teoria.
Dessa relagdo dialética surge o Principio da validade do conhecimento como fonte de
transformag&o da realidade: ‘conhecer para transformar’ (Gamboa, 2012, p. 131-132).

Nos textos anteriores percorremos amostras da historicidade para embasar desde a
divisdo sexual do trabalho até a transformacéo da mulher em operéria no mercado de trabalho
capitalista, o resultado é uma sintese de opressdes que apesar de prejudicarem o
desenvolvimento da mulher somam-se entre si em um fendmeno totalizante na compreensao do
que é ser mulher na sociedade (produziu, inclusive os estudos de género utilizados nesta
pesquisa) e contraditoriamente, antagoniza o pleno desenvolvimento feminino, mas ao mesmo
tempo constitui a historia da luta de classes em busca da superacdo das opressdes.

A percepcdo é que sempre houve opressdo. Porém, a tomada de consciéncia e 0 acesso
ao ideal (abstrato) permite reconhecé-la e nomeé-la. Assim opera a utilizagdo do arcabouco
tedrico nesta analise, de cunho critico. O movimento dialético possibilita reconhecer que em
momentos de crise do capital, como supracitado, na primeira e segunda guerra mundial, as
mulheres ocuparam os postos de trabalho dos homens, sem que isso, dialeticamente, também
transformasse a compreensao delas sobre a existéncia material das relac6es desiguais de género
e trabalho.

Alias, tendo suas vidas mediadas por outros tipos de trabalho, sobretudo no setor
produtivo, a compreensao de mundo das mulheres transformou-se e abstraiu as experiéncias do
porqué aconteciam, a quem serviam e no que implicam essas relacbes de producdo e
reproducdo. Lerner (2019) e Hobsbawm (1995) concordam que houve uma virada
revolucionaria na vida da mulher moderna pelo seu contato direto com os espacos de trabalho
e estudo, que, até entdo, eram ocupados majoritariamente por homens.

Mas o trabalho dado nesta realidade, ou seja, no mundo capitalista é alienador, logo, a
diferenca entre os géneros néo alcanca a diferenca entre a natureza real do que é o trabalho para
0 homem e o que € o trabalho para o capital. Ainda que se entenda que trabalhar para Marx é
uma vantagem do homem na natureza, torna-se uma desvantagem na sociedade capitalista, pois
assume uma perspectiva alienante a medida que estratifica a sociedade e gera desigualdade das
condi¢cdes materiais de apropriacdo (Anjos; Duarte, 2017). Por conseguinte, os estudos do
feminismo materialista impulsionados por essa compreensdo marxiana também se dedicaram
em verificar as diversas categorias de opressao, a importancia do trabalho, os diferentes tipos

de trabalho, além de situar a mulher nessa dindmica:
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O marxismo poderia apontar o caminho para sua (mulher) libertagdo: a abolicdo da
propriedade privada, a Unica forma de bases materiais para transferir para a sociedade
como um as responsabilidades domésticas e familiares que recaem sobre os ombros
da mulher. Livres desses fardos, disse Marx, as massas de mulheres serdo capazes de
quebrar os grilhdes da serviddo doméstica e cultivar suas plenas capacidades como
membros criativos e produtivos da sociedade, e ndo apenas reprodutivo (Toledo,
2008, p. 48).

A ldgica dialética permite compreender que a transformacdo acontece efetivamente
através da mediacdo entre a realidade-ideal-realidade, a aplicabilidade dessa l6gica na pesquisa
permitiu-nos apreender a importancia da categoria mediacdo no processo de libertacdo das
mulheres. A trajetdria historica do trabalho das mulheres demonstrou em todos 0s processos
que o trabalho (ainda que capitalista), a teoria, a apreensdo dos postulados, a passagem pelo
abstrato pensados pelos tedricos, a acesso ao conhecimento elaborado e a forma como isso,
tanto produziu o conhecimento da historia das mulheres pelos movimentos feministas, como
causou sua transformacdo através da tomada de consciéncia, e permitiu entender o qudo
transformador é, por mais infimo que seja, acessar o lugar de producdo e nao apenas o
reprodutivo.

Mesmo que o trabalho em questéo, ndo seja o trabalho definido como atividade essencial
para desenvolvimento humano de acordo com a teoria histérico-cultural, haja vista que 0s
estudos advindos de textos de inspiragdo marxista o consideram como atividade vital e seria,
dessa forma, imperioso pensar em como mediar a tomada de consciéncia através do trabalho
(mais adiante comecaremos a pautar o trabalho como processo educativo), pois segundo Anjos
e Duarte (2017) é o meio pelo qual o género humano se humaniza e define, assim, a importancia
do trabalho para objetivacdo dos seres humanos:

O trabalho faz com que, o ser humano transforme a natureza impondo-lhe
caracteristicas humanas, ajusta a natureza aos seus objetivos e atribui aos objetos
naturais significados e funcbes sociais (processo de objetivacdo), que serdo
apropriados por outros individuos (processo de apropriagdo). A partir do momento em
que o ser humano passa a apropriar-se ndo mais da natureza diretamente, mas da
matéria transformada pelo préprio homem, o processo de objetivagdo pode ser

caracterizado como producdo e reproducéo da cultura da humanidade (Anjos; Duarte,
2017, p. 116).

E complexo conhecer em Toledo (2008) e Antunes (2009) a contradicio que a entrada
da mulher no mundo do trabalho gerou, pois esse trabalho ndo tendo uma natureza
emancipadora, causa outros processos de opressdo, tais como mencionados anteriormente,
segregacdo, exclusdo, ma remuneracgdo, informalidade, acimulo de trabalho produtivo e
reprodutivo, mas ainda assim, a trajetdria histérica demonstra que isso pode representar, para

as mulheres, um meio de se libertar.
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Apropriar-se dos signos necessarios para integrar o mercado de trabalho néo fez, pois,
com que as mulheres se libertassem, tendo em vista que as relagdes de género e trabalho na
sociedade capitalista seguem uma légica de trabalho alienador, dessa forma, toda uma
superestrutura econdmico-politica e cultural se desenvolve a partir das bases que fundam as
opressdes de género, raga, e classe, de modo que se possa manter esse trabalho que serve ao
acumulo de capital em favor da classe burguesa.

Entretanto, tendo as mulheres se objetivado através dos processos histdricos-sociais que
as permitiram, inclusive, pensar teorias materialistas da existéncia do que é ser mulher nesta
sociedade e questionar a natureza do trabalho capitalista, criou-se a possibilidade de abstrair
esses processos e fazer com que sejam apropriados por outros individuos, reestabelecendo a
verdadeira natureza do trabalho de producéo da cultura da humanidade. Para Lerner (2019), o
grande desafio seria a superacdo das opressdes que impedem que tais apropriacGes sejam
possiveis.

Caberia a aplicabilidade de uma andlise dialdgica da constituicdo do individuo mulher
atravessado pelas relagcdes de género e trabalho, a compreensdo de que homens e mulheres,
juntamente das construcdes sociais que os cercam, dependem do processo educativo para se
objetivarem e, assim, dialeticamente transformarem suas realidades.

A existéncia humana ndo é uma dadiva natural, mas tem que ser produzida pelos
préprios homens, sendo, pois, um produto do trabalho, isto significa que o homem
ndo nasce homem. Ele se forma homem?°. Ele ndo nasce sabendo produzir-se como
homem. Ele necessita aprender a ser homem, precisa aprender a produzir sua prépria
existéncia. Portanto, a produgdo do homem é, ao mesmo tempo, a formagdo do

homem, isto é, um processo educativo. A origem da educacdo coincide, entdo, com a
prépria origem do homem (Saviani, 2016, p. 77).

Compreendemos, entdo, a partir desse entendimento, a importancia do trabalho
(entendimento humanizante de trabalho) para o processo educativo, mas que, historicamente,
as opressoes de género, classe e raca impediram que as mulheres desenvolvessem integralmente
suas potencialidades e atingissem a paridade de pertencimento com relagéo aos homens na vida
social.

Ocorreu, conforme historicizado, o florescimento do pensamento feminista na década
de 1970. Através do processo educativo e do trabalho (meios dos quais, os homens,
historicamente, tiveram mais acesso que as mulheres), as mulheres ascenderam e se
objetivaram, mas, conforme analisado nos textos, o processo educativo é constantemente

impedido, interrompido e fragmentado pela superestrutura patriarcado-capitalismo.

19 A utilizacio da palavra homem se refere ao conjunto da humanidade.
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Tal impedimento €, em suma, representado pela exclusdo das mulheres a certos espacos,
sobretudo o educacional, e pela opressédo das mulheres no mundo do trabalho. Esse fenémeno
se materializa no acesso ndo facilitado, a selecdo e a ma distribuicdo do conhecimento sobre as
questdes de género e todo construido historicamente. No que tange ao proposito educacional, é
preciso ter a intengdo de educar mulheres para a sua libertacao através de processos e vivéncias
emancipadoras, Saviani (2016) expressa a ideia de que a educacdo ndo é neutra e pode ser
reprodutora da opressdo, mas também pode ser emancipadora na medida em que busca criar
condicdes para a ruptura com a dominacdo. Essa visdo implica reconhecer a presenca de

intengdes e propositos na pratica educativa.

2.1.4 Educacéo para o mundo do trabalho e suas contradi¢des

No que diz respeito as contradi¢Ges resultantes da dialética mulher-trabalho-capitalismo
na constituicdo do individuo mulher na sociedade, esta trajetéria de estudos entende que a
mulher, de acordo com o pressuposto teérico marxista sobre a categoria trabalho e a perspectiva
ontoldgica das mulheres enquanto ser, é constituida socialmente. Percorrer a histéria das
relacdes de género e trabalho possibilitou apreender que as mulheres sdo aquilo o que elas ndo
sdo. Federici (2019a, p. 17) questiona “Quem pode dizer quem somos? Tudo o que
descobrimos, até agora, é quem ndo somos, a medida que nos fortalecemos para romper com a
identidade que nos é imposta”. A autora acrescenta que ¢ a classe dominante, ou aquelas que
aspiram dominar, que pressupde uma personalidade humana natural e eterna, para eternizar seu
poder sobre as mulheres.

Para Saviani (2016, p. 82): “O homem? &, pois, um produto da educagdo”, 0 que
equivale dizer que a mulher também é produto da educacdo que recebe, mas o processo
educativo ndo acontece em um vazio cultural, politico, historico e social. Pressupondo a
intencionalidade do processo educativo e a materialidade das relagdes sociais incidentes nestes
processos, apreendemos também que as relacfes de género e trabalho na sociedade capitalista
educam para 0 mundo do trabalho, ou que as mulheres séo educadas no mundo do trabalho para
sustentar as relagdes desiguais de género e trabalho que produzem tanto a sociedade capitalista

quanto a mulher.

20 Referéncia ao género humano, generalizacdo. Para Lerner (2019, p. 313) isso se configura como uma
problematica da linguagem pois “No6s, mulheres, precisamos nos expressar por meio do pensamento patriarcal
conforme ele se reflete na prépria linguagem que precisamos usar. E uma linguagem na qual somos incorporadas

299

ao pronome masculino e na qual o termo genérico para ‘humano’ é ‘homem’”.
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Tratou-se anteriormente sobre a importancia do trabalho na fundacéo do ser social, neste
caso, a mulher. Contudo, a abordagem de trabalho utilizado ndo pode deixar-se confundir com
0 processo educativo, assim como, a educacdo. Tonet (2012) deixa muito clara a distingéo
essencial entre trabalho e educacdo. Como ja vimos antes, trabalho € a Gnica categoria que faz
a mediacao entre 0 homem e a natureza. SO ele tem a fun¢éo social de produzir os bens materiais
necessarios a existéncia humana. A educacdo, por sua vez, € uma mediagdo entre os préprios
homens, ainda que ela possa estar relacionada, de modo mais préximo ou mais longinquo, com
0 proprio trabalho.

Dessa forma, o autor contribui no esclarecimento dessa distingéo e Saviani (2016) langa
a reflex&o de que o processo educativo precisa ser objetivado, e ndo acontece, nas palavras do
préprio autor, “por osmose”. O que quer dizer, que, aos individuos precisa ser transmitido
aquilo que se produziu historicamente, de modo que possam se apropriar dos conhecimentos,
comportamentos, habilidades, valores que os permitem inserir-se no processo social (Tonet,
2012).

Apesar das categorias trabalho e educacdo serem distintas entre si, elas se relacionam,
pois o trabalho é o fundamento ontoldgico do ser social, dessa forma, em cada momento e lugar
histéricos, uma determinada forma de trabalho serd a base de uma determinada forma de
sociabilidade e, portanto, de uma certa forma concreta de educagéo (Tonet, 2012).

Uma analise é possivel aplicada a partir do entendimento dos textos anteriores. Federici
(2019b) aborda um fendmeno historico que parte de um processo educativo intencional que
reestruturou as relacdes de trabalho. Trata-se da criacdo de uma dona de casa em tempo integral
e a retirada da mulher do mercado de trabalho, uma reforma promovida pelo estado burgués
nos Estados Unidos e na Inglaterra que “instituiu formas de educacdo popular para ensinar as
operarias as habilidades necessarias ao trabalho doméstico” (Federici, 2019a, p. 68).

Nota-se que essa forma de trabalho atende aos interesses de criacdo de uma determinada
forma de sociabilidade, por isso, a educacdo também é um processo que, aléem de intencional,
é, atraves do trabalho, fundante do ser social. Assim, ao longo da historia das mulheres, diversas
formas de educagdo foram instituidas. O que € interessante destacar é que a educacdo na
sociedade de classes distingue a natureza do trabalho fisico e intelectual, essa distin¢do leva a
divisdo social do trabalho. N&o € a toa que a diviséo social do trabalho, também ¢é chamada de
divisdo sexual do trabalho (Hirata, 2018), pois a divisdo social € uma guarda-chuva que abriga
classe, género e raca.

N&o obstante, a relacdo de trabalho e educacdo é mantida através da interdependéncia

ontoldgica dessas categorias, da autonomia, e determinacéo reciproca entre uma e outro. Para
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Tonet (2012), a dependéncia ontoldgica se da no sentido de que a educagdo tem a sua matriz na
forma como os homens se organizam para transformar a natureza. Ou seja, no recorte especifico
deste estudo, pode-se interpretar que a educacdo se organiza conforme as necessidades do
capital.

Tonet (2012) postula sobre a autonomia da educagéo, no sentido de que ela se constitui
como uma esfera e uma fungéo especificas, portanto, diferentes do trabalho e, justamente para
cumprir essa funcdo propria, tem que se organizar de maneira independente dele. Por fim,
educacdo e trabalho possuem determinagdes reciprocas, no sentido de que ha uma relacéo de
influéncia mutua entre a educacéo e todos os outros momentos da totalidade social — trabalho,
politica, direito, arte, religido, ciéncia, filosofia etc. (Tonet, 2012).

Dada a natureza intencional da educacdo como parte fundante do ser social e a sua
relacdo de influéncia muatua com o trabalho, a educacdo das mulheres para o0 mundo do trabalho
também possui determinagcfes reciprocas e bem especificas, pois sdo formadoras da
sociabilidade existente. Essa relacéo restrita que o trabalho tem com o processo educativo em
ordem de como os seres humanos se organizam para transformar a natureza (trabalho) modifica
tanto a esséncia da educacdo quanto do trabalho.

Através da divisdo social do trabalho, consubstanciado na divisdo sexual e racial do
trabalho, a educacdo voltada para 0 mercado de trabalho na sociedade capitalista assume uma
perspectiva cadbtica, pois o capital ndo apenas organizou diferentes mercados de trabalho (um
mercado de trabalho para pessoas negras, mulheres, jovens e homens brancos), mas “também
contrapbs a ‘classe trabalhadora’ ao proletariado ‘ndo trabalhador’, supostamente parasita do
trabalho da primeira” (Federici, 2019b, p. 18).

Com base no exposto, a propria nocéo de educacdo voltada para 0 mundo do trabalho
dada a segmentacdo do mundo do trabalho na sociedade capitalista, € possivel postular que essa
educacdo seja um mecanismo pensado para atender as necessidades do capital.
Contraditoriamente, essa perspectiva nega toda e qualquer possiblidade de transformacao das
desigualdades sociais, pois, tal como o trabalho (voltado para o capital) possui perspectiva
alienante. Assim, essa forma de sociabilidade, o capitalismo, envenena a esséncia da
intencionalidade educacional. Tonet (2012) afirma que, como consequéncia disso, todos 0s
aspectos da vida social sofrem enormes mudancas.

De acordo com o autor, a organizacdo da educacao a partir das necessidades do mercado
de trabalho, cria também uma divisdo na natureza educacional, pois as atividades humanas ja
existentes serdo modificadas e outras surgirdo para fazer frente a novas exigéncias. No caso da

educacdo, ela (a educacdo) sera “privatizada” (Tonet, 2012). Ou seja, estara a servi¢o da classe
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dominante, pode-se dizer que sera organizada para atender a reproducao da sociedade de modo
a privilegiar os interesses das classes dominantes. Assim, havera sempre uma forma de
educacdo para aqueles que realizam o trabalho manual, que sdo as classes exploradas e
dominadas (a ampla maioria). Outra forma para aqueles que realizam o trabalho intelectual e
que fazem parte das classes exploradoras e dominantes (uma pequena minoria). Como, entéo,

se organiza um projeto educativo atravessado por essas relacdes de género e trabalho?

2.1.5 O trabalho, o curriculo e a justica bidimensional

Comecamos a partir desse texto, estreitar e especificar quais as determinac6es que nos
aproximam do nosso objeto de analise, os planos curriculares. No empreendimento de entender
0 objeto de estudo selecionado, que é a implementacdo da Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho
e Projeto de Vida na Proposta Curricular. Dessa forma, partimos do todo e desenvolvemos um
estudo da constituicdo do patriarcado e sua incorpora¢do no sistema capitalista, iSso porque
assumimos a sua influéncia nas relacdes de género e trabalho até os dias de hoje.

Sendo o patriarcado fundado a partir da divisdo sexual do trabalho, os seus impactos na
determinacédo desigual das relacdes de género e trabalho na sociedade capitalista fazem parte
do sistema patriarcal e sua ideologia impregnam a sociedade e o Estado (Saffioti, 2013).
Entretanto, ndo sabiamos a dimensdo do conhecimento construido historicamente. Esse
percurso nos trouxe até aqui, de modo a contribuir com a discussdo sobre como as relagdes de
género e trabalho se manifestam no curriculo, além disso, tem desvelado uma compreensdo
mais ampla de trabalho e de educagdo.

A aplicabilidade do método materialista historico-dialético permitiu analisar diferentes
periodos do desenvolvimento das mulheres e compreender as dindmicas sociais, historicas e
culturais que contribuiram para determinar o que é ser mulher na sociedade capitalista e nesta
parte da pesquisa, estamos nos aproximando da compreensdo de como essa sociedade produz e
perpetua 0 modelo de mulher de acordo com os seus ideais, sua funcéo social, seu trabalho etc.
Quanto mais se estuda, mais fica evidente o carater ndo neutro desses processos. O aporte critico
permite reconhecer que em cada época, a sociedade organiza o trabalho e o conhecimento para
garantir uma forma de sociabilidade, e que essa organizacdo serve aos interesses das classes
dominantes.

A organizacdo dos projetos educativos passa pela elaboragéo curricular, pois o curriculo
é o lugar onde se manifesta a sele¢do dos conteddos a serem ensinados na escola. Todavia, 0

empreendimento deste estudo demanda ir além da aparéncia e buscar a esséncia das
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manifestacbes das relacbes de género e trabalho na elaboragdo curricular através da
implementacdo da Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de VVida da BNCC. Ao enfocar
as relacOes de género e trabalho, historicamente dispares e injustas, conforme explicitado nos
estudos de géneros realizados pelo feminismo materialista, a critica reconhece o carater ndo
neutro e ndo natural dessas construcdes e busca, através da materialidade historica, desvelar os
mecanismos que as engendram.

No caso do curriculo, os estudos curriculares criticos buscam compreender a quem
servem as injusticas cometidas no ambito da elaboracdo curricular e demonstram que a
educacdo é compreendida como atividade de natureza ambigua no campo das disputas e
conflitos de poder, pois tanto reproduz as hierarquias hegemdonicas de normatividade e opressao
como pode problematizar, indagar e transformar as estruturas dominantes (Pacheco; Filipak,
2017).

A elaboracdo curricular critica, tende, portanto, a questionar o papel da educacao escolar
formal e propor projetos educacionais inclusivos pautados no conceito de justica curricular,
pois de acordo com Ponce e Araujo (2019, p. 795) “toma-se uma concepcao de curriculo que
reconheca as diversidades humanas; que se interesse por superar as varias desigualdades
mantendo a valorizacdo das diferengas; que promova um pensar critico sobre o mundo”.
Todavia, a BNCC (2018) traz a Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida e propde
a apropriacdo de conhecimentos relacionados ao mundo do trabalho sem mencionar as
profundas desigualdades existentes nas condicdes particulares que determinam esses processos.

Os estudos realizados por Silva et al. (2020) através da analise documental do
documento orientador dos curriculos, a BNCC, demonstrou que a Base ndo contempla a
categoria género em nenhuma instancia, o que fez com que nos preocupassemos com o caracter
transformador da educacdo e, mais ainda, com a abordagem da formacdo para o trabalho
relacionado ao género. Dessa forma, o estudo de Silva et al. (2020) procura mostrar a auséncia
da palavra género no sentido de categoria histérica de dominacédo-exploracdo do poder
masculino sobre as mulheres. Assim, os autores identificaram 111 mencdes a palavra género,
pesquisando pelo descritor “género” no documento, mas nenhuma com o sentido referido,

conforme o quadro seguinte.
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QUADRO 7 - A palavra “género” na BNCC

BNCC

EDUCACAO INFANTIL

Como aparece Paginas
Os campos das experiéncias Géneros literarios 42
Objetivos de aprendizagem Géneros Textuais 50
Transi¢do para o Ensino Géneros Textuais 55
Fundamental
AREAS ENSINO FUNDAMENTAL
Como aparece Paginas
Linguagens Género textual, literario, musical, | 67, 68, 69, 72, 73, 74, 75, 77, 78,

escrito, digital

79, 80, 83, 84, 85, 87, 89, 93, 95,

96, 102, 103, 104, 105, 107, 108,

109, 110, 111, 112, 113, 118, 119,
121, 122, 123, 125, 127, 128, 131
132, 133, 136, 137, 138, 139, 140,
141, 143, 145, 146, 147, 149, 150,
151, 153, 154, 155, 156, 157, 159,
160, 161, 162, 163, 164, 165, 166,
167, 169, 171, 175, 176, 177, 179,
181, 182, 183, 187, 191, 203, 209
243, 244, 263

Ciéncias Humanas Géneros textuais 357
AREAS ENSINO MEDIO
Como aparece Péaginas

Linguagens e suas tecnologias

Géneros textuais, artistico, do
discurso...

487,494, 498, 499, 502, 503, 504,
506,507, 509, 510, 511, 512, 515,

516, 517, 518, 519, 522, 524, 525,
526
Geéneros textuais 551

Fonte: Adaptado de Silva et al. (2020, p. 166).

Ciéncia da Natureza

O apagamento das discussdes relacionadas a género e a énfase da formacdo com base
no desenvolvimento de competéncias relacionadas ao trabalho de uma forma néo dialética é um
indicio da intencionalidade de se educar para 0 mantenimento das opressdes, de certo modo,
relacionado ao desenvolvimento de competéncias e conhecimentos para o mundo do trabalho,
a auséncia do que se conhece relacionado a género ameaca as arduas e parcas conquistas das
mulheres no mercado de trabalho, sua valoracéo, e seu posicionamento na sociedade. De acordo
com Gimeno Sacristan (2000, p. 16) “no discurso das competéncias [...] havera uma visao de
sociedade, uma politica do conhecimento traduzida nas institui¢cbes — as educativas, no nosso
caso — e alguma previsao das fungdes desse conhecimento na pratica”.

Ao pautar a concepcao de trabalho sob a dtica do feminismo materialista para compor
as anélises das formulagGes curriculares, o presente estudo se interessou em compreender como
elaborar curriculos criticos sobre o desenvolvimento da Competéncia Geral n.° 6 e pensar como
o curriculo pode promover o rompimento com as desigualdades que envolvem género e trabalho
na sociedade capitalista, assim sendo, “o feminismo materialista se interessa pelas relagdes de

poder, pelas relacbes de exploracdo, opressdo, dominagdo entre homens e mulheres e €, ao
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mesmo tempo, uma teoria e uma pratica” (Hirata, 2018, p. 14). Deve-se conceber, todavia, a
intencionalidade da Base no que diz respeito a retirada dos termos relacionados a género e
educacdo sexual e da promocdo ao desenvolvimento de uma competéncia relacionada ao
trabalho.

As formas de producdo da vida, das condicbes materiais, do processo de
desenvolvimento social, politico e intelectual das familias nucleares séo tipicas da patriarcal e
foram constituidas por raz8es econémicas, mais que culturais (Saffioti, 2013). Para a autora, 0
que € feminino e o que é masculino também sdo comportamentos simbdlicos tipicos das
sociedades patriarcais se estabeleceram no modo de producdo capitalista. modo de produgéo
dominante, em ultima analise, determina a superestrutura cultural.

Frente a estas constatacdes, deve-se considerar também, a influéncia do contexto em
que se deu a formulacdo da BNCC (MEC, 2018), pois verificou-se nas ultimas décadas o
surgimento de um movimento politico-cultural que logo se tornou hegemonicamente enraizado
nas instituicdes escolares e no governo, sobretudo no ministério da educacdo. Apple (2003)
observa?! a influéncia deste movimento nos curriculos retornando a um método de praxis
educacional que tende a uma educacdo quase taylorista, levando o educando a alienacéo. Essa
alienacdo fica clara “pois este novo paradigma promove a despolitizagdo do educando” (Apple,
2003, p. 59).

Para o autor, essas politicas maximizam a economizacéao do aluno, ou seja, nas palavras
do autor “ninguém estuda para ser culto, conhecedor das ciéncias naturais, humanas, estuda-se,
hoje, para pertencer a um ‘grupo dominante’ que apenas valoriza a competéncia pessoal em um
mundo extremamente excludente” (Apple, 2003, p. 59). E compreensivel, portanto, que a
BNCC (2018) tenha acompanhado esta tendéncia, na tentativa de conciliar discursos
democraticos para uma educacdo integral, emancipadora e representativa com os padrdes
mercantilistas, neoliberais e neoconservadores destes grupos.

A relacdo da dialética trabalho e educacgéo e forma com a qual se pode romper com as
desigualdades (Tonet, 2012), porém, o modo acritico como o documento orientador propde o
desenvolvimento da Competéncia Geral n.° 6, uma competéncia para o trabalho que néo dialoga

com as desigualdades de género, implica reconhecer o avango da ideologia do patriarcado-

21 Michael Apple escreveu o livro “Educando a Direita” quando trabalhou no Departamento de Educagdo da
Norges Teknisk — Natur Vitenskapelige Universitet na Noruega e durante seus anos de trabalho, junto ao Instituto
de Educacdo de Londres, por isso Apple procura ressaltar nessa obra o poder do neoliberalismo sobre a educagéo
através do neoconservadorismo, ou seja, a retomada do processo educativo alienante promovido pela Direita
estadunidense (também aplicavel ao Brasil, segundo o Instituto Paulo Freire).
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capitalista sobre as construcfes curriculares e impde um desafio na elaboracdo de curriculos
criticos & luz da BNCC.

2.2 Patriarcado no curriculo

Dada a auséncia da mencédo a palavra género na BNCC como categoria historica no
documento orientador dos curriculos em todo o territorio nacional, pressupdem-se que havera,
nos proximos anos, um apagamento das discussdes de género nos curriculos brasileiros, algo
que poderd, de acordo com Silva et al. (2020) inviabilizar os debates e ocultar a diversidade,
fortalecendo ideias conservadoras de género e que consideram apenas 0s aspectos bioldgicos
da sexualidade humana. Mas, a quem serve ocultar os conhecimentos sobre as construcdes
historicas obtidas nos estudos de género que sdo importantes para o desenvolvimento da mulher
enquanto ser social?

Saffioti (2013) defende que, dentro do bindmio dominacdo-exploragdo da mulher, os
dois polos da relagcdo possuem poder e interesse na manutencéo desse poder, mas de maneira
desigual. Por essa razdo, a autora considera que o patriarcado € um caso especifico das relacdes
de género. Dessa forma, a ordem patriarcal de género permite a dominacédo e exploracéo das
mulheres pelos homens, configurando a opressdo feminina. Segundo Saffioti (2013), essa
desigualdade é inerente as estruturas do sistema econémico, que se utiliza das desigualdades
para a geracdo e acumulacéo de capital.

Conservar a ideologia patriarcal nas relacdes de género e trabalho desde a elaboracéo
curricular mantém a estrutura cultural e econémica operando a favor do capitalismo. De acordo
com Apple (2006), a educagdo desempenha um papel no setor econdmico de uma sociedade,
reproduzindo aspectos significativos de sua desigualdade. Nesse sentido, um curriculo que ndo
aborde questdes de género reproduz ndo apenas a "propriedade econdmica, mas também a
propriedade simbolica - capital cultural™ (Apple, 2006, p. 37). Assim, as escolas preservam e
disseminam os valores patriarcais e machistas, criando e recriando formas de consciéncia que
permitem a manutencdo do controle social e econémico sobre as mulheres.

Mais uma vez, utilizando-se da aplicabilidade do método materialista histérico-dialético
e do questionamento de Simone de Beauvoir, compreende-se que o controle do conhecimento,
do que é ensinado e dos valores que o curriculo produz, reproduz e distribui tem impactos
diretos na formacdo e na constituicio da mulher como ser social e individuo singular.
Reconhece-se 0 valor econémico da alienacdo das mulheres, uma vez que desempenham

trabalhos essenciais para a manutencdo da sociedade conforme configurados os modos de
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producdo e reproducgédo. Diante disso, sempre que ocorrem interrupgdes no desenvolvimento
das mulheres, é possivel refletir sobre como o conhecimento foi organizado para aliena-las da
prépria histdria (Lerner, 2019).

Assim, um curriculo que ndo aborda as questfes de género € um curriculo estruturado
com base nos valores do patriarcado, centrados masculinamente nos ideais de reproducéo tanto
do género dominante quanto da classe econémica dominante. Apple (2006) afirma que hd uma
correspondéncia direta entre a economia e a cultura, pois a base econdmica determina
automaticamente a superestrutura. Embora o autor reconhega que essa afirmacdo é muito
mecanicista e a relagdo entre cultura e economia seja dialética. Convenientemente, esse
movimento faz com que a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) concentre esses ideais,
suprimindo o termo género e contribuindo, de fato, para interromper e fragmentar o
desenvolvimento feminino.

Nesse sentido, vislumbra-se um retorno a um cenério reminiscente do final do século
XX na Inglaterra e nos EUA, quando ocorreu a reintegracdo das mulheres no setor produtivo e
as escolas promoveram o ensino de tarefas domésticas as mulheres através de cursos, com o
objetivo de encoraja-las a retomar os cuidados com o lar, os filhos e os maridos. Atualmente,
observamos circunstancias semelhantes resultantes desse fenémeno, como a perpetuacéo da
ideologia da familia tradicional, a crise capitalista, as tensdes geopoliticas e a desigualdade
salarial entre homens e mulheres. Portanto, é plausivel que esse tipo de fenémeno volte a ocorrer
no atual cendrio educacional, por meio da elaboracéo curricular da BNCC, retrocedendo nas
questdes de género e trabalho. Esse tipo de curriculo tende a reforcar os papéis tradicionais das
mulheres na sociedade, ao preservar as normas de género estabelecidas. Segunda e terceira onda
do movimento feminista

Arruzza (2015) argumenta que analises materialistas dialéticas sdo de extrema
importancia para a compreensdo do contexto em que surgem as questdes relacionadas a género
e trabalho, tais como a feminizacéo do trabalho, o0 impacto das politicas neoliberais na vida e
nas condicOes de trabalho das mulheres e a intersecdo das opressdes de género, raca e classe.
Essas categorias sdo influenciadas pela histéria das mulheres e sdo fundamentais para analises
curriculares.

Dessa forma, investiga-se o lugar do ensino por competéncias em um curriculo onde as
discussdes de género sdo silenciadas. O foco no ensino por competéncias € a competéncia para
o trabalho. Portanto, é de nosso interesse revelar como o processo de selecdo do conhecimento

tem atuado para pautar ou negligenciar as relacbes de género e trabalho, administrando
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competéncias na formagdo para o trabalho impregnadas de ideologias patriarcais nas

elaboracdes curriculares.

2.2.1 Competéncias, habilidades e atitudes femininas: Valores patriarcais

A partir de Perrenoud (2000), o discurso das competéncias tem assumido o tom de
modernidade e inovacdo na pratica pedagogica, no curriculo e no ensino em geral. Desde
meados dessa década até os dias atuais, 0 ensino por competéncia tem sido apresentado como
uma novidade (Gimeno Sacristan, 2011). Nesta analise, enfocaremos néo apenas o discurso das
competéncias essenciais para o desenvolvimento das habilidades necessarias no século XXI e
para a formacdo de subjetividades modernas e cosmopolitas (Melo; Marochi, 2019), mas
também o carater utilitarista do ensino voltado para as competéncias curriculares. Gimeno
Sacristan (2011) conceitua que essa particularidade das competéncias € representada pelas
experiéncias de formagdo profissional, em que o dominio das habilidades, capacidades ou
competéncias é a condicdo primordial para o sentido da formacdo.

Essa nocdo busca estruturar a formacao de acordo com a utilidade dos sujeitos no setor
produtivo, tendo como referéncia as competéncias a serem desempenhadas em um determinado
cargo de trabalho (Gimeno Sacristan, 2011). De acordo com a teorizagdo sobre o ensino das
competéncias e seu carater utilitarista, o ensino é organizado de forma a atender aos pré-
determinados cargos de trabalho. Nesse contexto, devemos considerar tudo o que ja se sabe
sobre as relacdes desiguais de género e trabalho, o papel das mulheres no mercado de trabalho,
0 mundo do trabalho no sistema capitalista e 0 apagamento das discusses de género no
curriculo. Agora, com a introducdo do ensino por competéncias com esse carater utilitarista,
comeca-se a desenhar o lugar de subalternidade da mulher nessa dinamica.

Portanto, ha evidéncias de que as competéncias da BNCC tenham sido pensadas a partir
desse carater utilitarista descrito por Gimeno Sacristan (2011). No entanto, o carater utilitarista
do ensino voltado para a administracdo das competéncias necessarias para o mercado de
trabalho est4, antes de tudo, relacionado a intencionalidade de producéo e reproducéo do capital.
Nesse sentido, o papel da educacdo fica restrito a formagdo de subjetividades adaptadas e
adaptaveis ao cenario da crise social e econdmica e suas transformagdes (Melo; Marochi, 2019).

Recentemente, as politicas educacionais brasileiras passaram por uma série de reformas
neoliberais, além de enfrentarem uma crise econémica que se agravou significativamente nos
ultimos sete anos, especialmente na América Latina (Lerner, 2019, p. 234). No entanto, foi

somente em 2017 que a comunidade educacional tomou conhecimento da grande novidade
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representada pelas 10 competéncias essenciais presentes na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), por meio da Resolugdo CNE-CP n.° 2, de 22 de dezembro de 2017. Logo em seguida,
no mesmo ano, teve-se a reforma do Ensino Médio expressa na Lei 13.415 de 16.2.2017, que,
no contexto da época, foi discutida e aprovada em tom de urgéncia.

O contexto da reforma do Ensino Médio enseja atender as demandas de outras reformas
neoliberais, em conformidade com a “alianga politica entre as diversas vertentes da direita”
(Apple, 2006, p. 33). A BNCC atendia, a0 mesmo tempo, os anseios neoliberais por uma
educacdo utilitarista e aos grupos conservadores, tais como o “Escola sem Partido” e 0S
movimentos contra a chamada “Ideologia de Género”. Tal politica culminou no silenciamento
dos termos género e orientacdo sexual na BNCC, conforme abordado anteriormente.

No que tange as relacdes de género e trabalho, o desenvolvimento da Competéncia Geral
n.> 6 — Trabalho e Projeto de Vida, orientado pela BNCC, confirma o carater utilitarista do
ensino, aliado a tendéncias pedagdgicas como o “aprender a aprender”, cuja visdo distorcida
dos ideais de autonomia do individuo frente aos processos de ensino e desenvolvimento humano
demonstram uma apropriacao inadequada dos estudos de Vygotsky (Duarte, 2013). Esse ideal

formativo aprofunda as desigualdades nas relagdes de trabalho através do:
Conformismo por meio da formacéao unilateral para o trabalho e para uma cidadania
adequada as caracteristicas deste tempo: precariedade do trabalho e aumento do
desemprego, competitividade, repressdo do Estado e o aniquilamento das resisténcias
da classe trabalhadora e, como pano de fundo ideoldgico, o processo de deslocamento
das responsabilidades para o &mbito individual. As competéncias sdo uma forma de
adaptacdo do projeto educacional a este tipo de sociabilidade, que esvazia as

qualificagBes profissionais para percursos laborais individuais, inseguros, sujeitos a
constantes avaliagdes (Melo; Marochi, 2019, p. 20).

Essa nocdo representa uma tragédia quando assumimos uma perspectiva de classe, pois
as relacbes entre educacdo e trabalho sofrem uma distor¢do do préprio sentido do papel
educativo, que é mediar o saber historicamente elaborado (Saviani, 2016), e do préprio sentido
do trabalho, em sua dialética de transformacéo das subjetividades e desenvolvimento humano,
medida que prevé a precarizacdo do trabalho. Acredita-se que o conformismo ensinado derive
da naturalizacdo desses processos ndo dialégicos, da formacdo unilateral para o trabalho e da
noc¢éo viciada do trabalho voltado para o acumulo de capital (Melo; Marochi, 2019).

E ainda mais tragico abstrair o ensino de competéncias utilitaristas de uma formagcéo
unilateral para o trabalho sob uma perspectiva de género e, além disso, considerar que o género
esta consolidado nos paradigmas de raga, etnia e classe, trazendo uma visdo de mais prejuizos
nas relacdes de género e trabalho, perpetuando e aprofundando as desigualdades entre homens

e mulheres na sociedade. Se partirmos de uma perspectiva de género, mesmo considerando as
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interseccionalidades, as mulheres se tornam alvos desse processo educativo, sendo impedidas
de desenvolver integralmente suas potencialidades.

Os vieses de opressdo dos grupos conservadores e neoliberais colocam as mulheres em
desvantagem desde sua escolarizacdo em relacdo aos homens. Isso ocorre porque o curriculo
ndo possui mecanismos praticos para a transformacdo dos paradigmas de género, com
discussOes sobre género silenciadas. Esse processo educativo aliena as mulheres da tomada de
consciéncia sobre sua histdria e condicdo de oprimidas, sobre a divisdo sexual do trabalho e
sobre os conformismos incutidos na naturalizacéo do “trabalho de mulher".

O desafio colocado no processo de elaboracdo curricular €, portanto, descobrir como
abordar as desigualdades da divisdo sexual e social do trabalho, a baixa remuneracdo das
mulheres no trabalho assalariado, a auséncia de remuneragdo para o trabalho doméstico, a
opressdo e exploracdo do trabalho das mulheres e a desnaturalizacdo das atividades laborais
tidas como femininas nesse contexto educativo, pois as atuais politicas curriculares excluiram
essas questdes do debate ou as dificultaram.

Dessa forma, percebe-se tanto no carater utilitarista do ensino voltado para o trabalho
guanto no carater ideologico das competéncias que afirmam a necessidade de formar através do
conformismo com os atuais modos de producdo e reproducdo, destacando a situacdo das
relacOes de trabalho, a reafirmacéo dos valores patriarcais e a alienacdo das mulheres pela
auséncia de discussdes sobre a desigualdade de género. A materializacdo dessa politica
educacional mantém as mulheres submissas aos seus papéis de género, desempenhando as

"competéncias femininas" convenientemente Uteis para o0 acimulo de capital.

2.2.2 Aprender a aprender sobre o mundo do trabalho: Esséncia da opressdo das mulheres

Conforme explicitado, "o conhecimento pratico requerido nas habilidades e
competéncias da BNCC ¢ aquele marcado pela I6gica pragmatica, utilitarista e reducionista do
ensino” (Dourado; Siqueira, 2019, p. 298). A configuracdo do processo educativo deve estar
alinhada com a definicdo da pedagogia das competéncias, na qual ser competente significa ser
capaz de mobilizar conhecimentos e habilidades para realizar determinadas tarefas. No entanto,
surge a questdo: de onde se mobiliza esse conhecimento?

Quanto a organizacao desses conhecimentos e a capacidade de mobilizacdo do saber
pelo individuo, a nogdo varia de acordo com as demandas do mercado de trabalho presentes nas

politicas educacionais. Isso ocorre porque, "no ambito da sociabilidade neoliberal, o projeto
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educativo torna-se projeto de subordinacdo da formacdo humana as demandas do mercado"
(Melo; Marochi, 2019, p. 5), garantindo que sejam atendidas.

Nesse cenario, surge a problematizacdo do "aprender a aprender” e da centralidade do
individuo nesse processo, conforme a apropriacdo neoliberal e pos-moderna da teoria de
Vygotsky na administragéo das competéncias como projeto educativo. Essa no¢do parece néo
levar em conta a importancia da mediagdo do conhecimento universal no processo de ensino.
Em vez disso, seleciona e hierarquiza o conhecimento por niveis de importancia para servir ao
mercado de trabalho e ao sistema capitalista como um todo.

De acordo com a trajetdria de estudos sobre a Base, a BNCC resulta na reducdo dos
temas transversais e na consolidacdo da pedagogia das competéncias. No entanto, dentro das
demandas do mercado de trabalho, ndo ha espaco para os conhecimentos construidos por meio
dos processos historicos de constituicdo dos individuos, especialmente no recorte do nosso
estudo, os estudos de género. Isso ocorre porque, segundo Dourado e Siqueira (2019), o ensino
por competéncias na BNCC ndo leva em conta as determinacfes sociais para os individuos
nesse periodo de crise, no qual as histérias de salvacdo individual se tornam as formas mais
predominantes e naturalizadas. Enfatiza-se que tal concepcao distorce a histdria das multiplas
opressdes sofridas pelas mulheres ao longo dos séculos, o que afeta sua capacidade de
conquistar espaco e reconhecimento no mundo do trabalho.

Ao abordar temas como projeto de vida e trabalho no ensino, enviesados pelos modos
de producdo e reproducdo capitalista em uma sociedade patriarcal e sob a Gtica de salvacao
individual e naturalizacdo das competéncias para o trabalho, a competéncia para o trabalho na
sociedade capitalista torna-se uma particularidade mediada pelo processo de ensino que aliena
os individuos dos processos histdricos de constituicdo de suas singularidades.

De acordo com Dourado e Siqueira (2019), a figura tipica desses individuos, comumente
encontrada, é a do "empreendedor"”, que nada mais € do que o sujeito insatisfeito com sua
situacdo (precarizada) e que, impulsionado pela crenca no sistema capitalista, age
voluntariamente para se destacar tanto no mercado quanto como dono de si mesmo, autbnomo
e proativo.

Ao transpor essa materializagdo do sujeito neoliberal performatico para as relacoes
concretas de género e trabalho, situamos nessa dindmica o lugar da mulher nas relacbes de
poder no mercado de trabalho. Historicamente vitimada por processos de opressdo, espera-se
que ela "empreenda” as condices de producdo de sua propria vida, assumindo a

responsabilidade pelos sucessos e fracassos desse empreendimento.
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A materialidade das relacdes historicas de género e trabalho nos leva a pressupor que
ndo ha espaco para o desenvolvimento, o reconhecimento e o0 progresso das mulheres nesse
processo de ensino, pois a reducdo dos temas transversais e 0 apagamento das discussdes de
género no curriculo impedem, intencionalmente, a mobilizagdo dos conhecimentos necessarios
para que as mulheres tenham consciéncia de sua exploragdo nas relacdes de trabalho.
Historicamente, 0 acesso a esses conhecimentos tem sido revolucionério para o pensamento
feminino, sempre que as mulheres tiveram acesso a eles.

As opressdes se sobrepdem ao acesso das mulheres aos conhecimentos e aos espacos de
aprendizagem ocupados pelos homens atualmente. Portanto, € necessério ir além da teoria
feminista e critica abstrata e adentrar a concretude das relagdes de género e trabalho para
compreender as opressdes que afetam as mulheres. Segundo Moraes (2021), ndo seria adequado
analisar apenas um objeto de opressdo, pois eles compdem um conjunto imbricado e
indissociavel nas relaces de género e trabalho na sociedade capitalista.

Como exemplo da materialidade dessas opressdes, Toledo (2008) analisou o0s
depoimentos dos gerentes (homens) da Zona Franca de Manaus, obtidos por meio da pesquisa
de Edila Ferreira, para verificar a relacdo entre a formacao universitaria na area de tecnologia
(acesso ao conhecimento de nivel superior) e 0s cargos ocupados pelas mulheres no mercado
de trabalho. Ao focalizar as atividades das mulheres no setor de tecnologia, a divisdo sexual do
trabalno se materializou nas tarefas desempenhadas pelas mulheres, que eram
preferencialmente designadas a trabalhos considerados femininos. Essas atividades garantiam
alta empregabilidade as mulheres, porém, a natureza do trabalho as afastava do reconhecimento
com base em seu nivel de estudo, desvalorizando a méo de obra feminina.

As respostas desses gerentes demonstram 1) como o capital se aproveita do problema
de género para explorar melhor as mulheres como forca de trabalho, 2) como a opressao esta a
servigo da exploracdo e 3) como a opressao ndo existe isoladamente, desvinculada do modo de
producdo e da divisdo social em classes (Toledo, 2008). Abaixo estdo alguns desses
depoimentos:

Damos preferéncia ao trabalho feminino por ser a mulher mais submissa e mais cativa;
é mais facil de se submeter a monotonia do trabalho de montagem do que 0 homem
(gerente de produgdo de indUstria eletroeletronica).

Homem nenhum se submete a um trabalho monétono e repetitivo deste, de passar o
dia inteiro a soldar pequenas pontas de fios. Isto é um trabalho que sé a paciéncia das
mulheres permite fazer (chefe de pessoal de indUstria de televisores).

O trabalho é feminino porque é servico manual. Para a mulher, é mais préatico elas

ficam naquele servicinho mesmo. Os homens procuram logo se tornarem operadores
(chefe de producdo de fabrica de compensados) (Toledo, 2008, p. 98).
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Dessa forma, para “aprender a aprender” sobre o trabalho e o mundo do trabalho as
mulheres devem néo naturalizar as dindmicas sociais onde instituem-se a divisdo sexual do
trabalho, em que, o nivel de abstracdo necessario leva o sujeito apenas reproduzir sua condicao,
na qual a educacdo é uma parte da longa engrenagem da producéo e reproducdo ampliada do
capital (Mészéros, 2008).

N&o bastasse essas relagdes de educacao, género e trabalho engendradas para o acimulo
de capital atuarem como mecanismos de opressao através dos quais 0 emprego precario ou o
desemprego sdo uma fronteira cada vez mais proxima para a classe trabalhadora; um periodo
de instabilidade laboral, que coloca em extin¢do as antigas relagdes profissionais, validadas
social e coletivamente pela identidade profissional e, em seu lugar, colocam relagdes laborais
pautadas pelas relacdes individuais capital e trabalho, ou por percursos flexiveis e construidos
individualmente (Antunes, 2009).

Assim, as mulheres, ao ingressarem no mercado de trabalho, mesmo depois de
acessarem 0s niveis de estudos exigidos, ocupam subempregos e sdo desvalorizadas. Essa
constatacdo evoca a necessidade de se elevar os niveis de abstracdo como forma de tomada de
consciéncia, sobretudo a necessidade de fazer isso através do processo educativo critico e
emancipador.

A esséncia das competéncias para o trabalho, através do “aprender a aprender”, assume
forma nos estudos de Duarte (2001). Ele conclui que esse tipo de formagdo prepara oS
individuos para competirem por postos de trabalho, na luta contra o desemprego. O “aprender
a aprender” “aparece assim na sua forma mais crua, mostra seu verdadeiro ndcleo fundamental:
trata-se de um lema que sintetiza uma concepcao educacional voltada para a formacéo da
capacidade adaptativa dos individuos” (Duarte, 2001, p. 38).

Ao longo da historia das mulheres, fica evidente que foram estabelecidos mecanismos
para restringir seu desenvolvimento e limitar suas escolhas. Nesse sentido, o silenciamento das
discussbes de género no curriculo, tanto em sua forma quanto em seu contetdo, priva as
mulheres de uma formacéo adequada para o0 mercado de trabalho, onde desigualdades culturais
e econdmicas ja estdo estabelecidas. Desde o inicio, € impossivel competir por trabalho em
condicBes desiguais. Além disso, a pedagogia baseada em competéncias e no “aprender a
aprender” ndo fornece, as mulheres, instrumentos para lutar contra 0s mecanismos de opresséo.
Pelo contrario, o sistema educacional é estruturado para subjugar as mulheres e sustentar o
funcionamento da estrutura capitalista, perpetuando assim a desigualdade de género.

No desenvolvimento da Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida fica

expressa a necessidade dos alunos se apropriarem dos conhecimentos necessarios para
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compreenderem as relagdes do mundo do trabalho, o que ndo é dito, explicitamente, é que nédo
se discute a precariedade das condi¢des de trabalho para as mulheres, a feminilizacdo do
trabalho, as desigualdades salariais, os trabalhos ndo remunerados exercidos majoritariamente
por mulheres, a pretericdo da mulher no mercado de trabalho, pois, lembrando, nao se discute
género no curriculo. Ou seja, como mobilizar os conhecimentos necessarios para compreender
essas relagdes, sendo que a pedagogia das competéncias na BNCC esvazia e reduz a gama de
conhecimentos que sdo necessarios de se mobilizar, pois estd deliberadamente atendendo as
urgéncias do mercado de trabalho.

Outra tendéncia opressora dessa vertente é a culpabilizacdo dos individuos por nao se
apropriarem dos conhecimentos necessarios para compreender as relacdes proprias do mundo
do trabalho. No projeto educativo neoliberal, o individuo “empreende” os mecanismos
necessarios para seu conhecimento, seu trabalho etc. Melo e Marochi (2019, p. 18) analisam a
esséncia da Competéncia n.° 6 e sintetizam que “No sexto objetivo isso se incorpora com as
apropriagOes pragmaticamente dirigidas para as escolhas pessoais, para a consecugdo de
projetos de vida individuais, responsabilizando-se por eles”.

Compreende-se, portanto, que o projeto neoliberal de educacdo atrelado aos valores
patriarcais e conservadores dos padrdes de existéncia enfraquece as formas de resisténcia da
opressao dos mais diversos tipos de desigualdades laborais frente ao capital, mediado, inclusive,
pela desvalorizacdo social das antigas profissdes (Mészaros, 2008). Assim, as politicas de
educacdo alinhadas as tendencias educacionais como a pedagogia das competéncias e o
“aprender a aprender” originadas em periodo de crise do capital mundial em que todas as
relagBes educativas perecem como valor em si e passam a ser subordinadas a racionalidade
instrumental do capital, que transforma toda formagdo humana em formagdo unilateral do

capital humano para as empresas e para a produtividade.

2.2.3 Competéncias para o mercado de trabalho: Esséncia da alienagdo das mulheres

De forma mais ampla, a selecdo de conhecimentos tidos como essenciais, aprendizagens
bésicas, gerais e outras defini¢des debilitam projetos educativos que formam individuos para a
sua integralidade (Apple, 2006). O acesso ao universal, isso &, o todo constituido pela
humanidade, ou seja, conhecimentos historicamente constituidos, esta, atualmente, ameacado
pelo projeto neoliberal de ensino das competéncias para o0 mercado de trabalho e é determinado

por valores conservadores patriarcais.
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Primeiro porque o trabalho para o qual se educa, de acordo com o atual mercado de
trabalho, € uma das formas mais alienadoras da condi¢cdo humana, pois estd em estado de
constante transformacéo, e isso gera a contrariedade de se produzir individuos competentes para
0 quer que seja. Visto que a delimitacdo do ensino para uma determinada area do conhecimento,
ou tipo de conhecimento pode ndo corresponder as futuras necessidades do mercado de trabalho
e assim por diante. Segundo, porque a selecdo de conhecimentos, somente com intengdo para
formar para esse ou aquele trabalho prejudica e enfraquece praticas e projetos pedagdgicos
emancipadores, justamente por nao oferecer acesso as formas mais holisticas do saber
elaborado.

Para além das aparéncias do projeto educacional, conforme propGe a BNCC e suas
competéncias, as quais preparam os individuos para as necessidades do mercado de trabalho no
século XXI, a materialidade histérica demonstra que esse projeto carrega consigo as mesmas
intenc@es e ideologias que mantém as opressdes do capitalismo operando para mobilizagédo de
maior acimulo do capital, algo que aprofunda as desigualdades de classes. Deste ponto de vista,
o desafio é entender como a dindmica de acumulacédo de capital continua a produzir, reproduzir,
transformar e renovar relacdes hierarquicas e opressivas, sem expressar estes mecanismos em
termos estritamente econémicos ou automaticos (Arruzza, 2015).

E, nesse sentido, compreender a esséncia dessa formacéo unilateral para o trabalho no
ambito das relacOes de género e trabalho necessita considerar o capitalismo ndo como um
conjunto de leis puramente econdmicas, mas antes, como uma complexa e articulada ordem
social, uma ordem que tem seu ndcleo constituido de relacGes de exploracdo, dominacdo e
alienacdo (Arruzza, 2015).

H4, entretanto, também de se considerar a particularidade tocada pelas questdes de
género, estas percebem-se entremeadas tanto no processo de ensino, como nas relacdes de
trabalho. Situada a divisdo sexual do trabalho e abstraida pelos estudos de género através da
historia da opressao das mulheres, sob uma perspectiva ontoldgica, na qual obteve-se na teoria
unitaria a possiblidade de analise dessas relacdes que possibilitou a compreensdo de como, por
exemplo, a administracdo de uma competéncia para o trabalho pode operar na totalidade dos
sistemas duplos, tal como patriarcado-capitalismo (Moraes, 2021).

Antes fosse a formacao unilateral para o trabalho algo que propiciasse as mulheres
condigdes iguais de partilha dos bens universais, emprego pleno, acesso aos espacos onde se
compartilha o saber de maneira irrestrita, algo que fosse possivel a toda mulher que desejasse
empreender no mundo do trabalho através do processo educativo. Porém, o conjunto imbricado

das relacdes de poder, presentes nas relacfes de trabalho na sociedade capitalista operam néo
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sO no sentido de privar a mulher do acesso as condi¢fes materiais necessarias a sua existéncia,
gerando uma constante de dependéncia material, mas também a privacdo do conhecimento que
possibilitaria compreender as relacGes desiguais no mundo do trabalho, tornando as mulheres
cativas desse processo, fator questionado por Beauvoir?2.

A elaboracdo curricular enquanto mecanismo de selecdo do conhecimento deve
considerar um patamar comum de aprendizagens a todos os estudantes, tarefa para a qual a
BNCC ¢ instrumento fundamental. A Constituicdo Federal brasileira de 1988 prevé a BNCC,
em seu Art. 210, que discorre que “serdo fixados contetidos minimos para o ensino fundamental,
de maneira a assegurar formacgdo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos,
nacionais e regionais’’ (Brasil, 1988). Melo e Marochi (2019) explicam que a BNCC nomeia
como um “patamar comum de aprendizagem”, deve-se ler conteidos minimos. E minimos em
um curriculo onde ndo se pauta a discussdo de género, leia-se insuficientes. Para os autores
Melo e Marochi (2019), as competéncias estdo relacionadas com as qualificagcdes profissionais,
e isso significa o esvaziamento dos conteudos formativos em nome de uma série de
competéncias tacitas e comportamentais, que se tornam o objetivo da educacédo escolar e das
reformas educativas neoliberais.

Ainda acerca do patamar comum de conteudos, outra interpretacdo torna-se possivel
além da padronizacdo do ensino, pois esse padrdo comum deveria dialogar com as
especificidades de cada regido brasileira dada a dimensdo continental do Brasil e sua
diversidade cultural. Todavia, a palavra “basico” parece conferir o significado a palavra
“comum” dando proposito a intencionalidade das politicas educacionais desde o surgimento e
implementacdo do ensino por competéncias e, atualmente, na BNCC.

Os anos 90 viram a ascensdo das competéncias no centro das reformas educativas
brasileiras, apds a insercdo do pais ao acordo internacional denominado Declaracéo
Mundial de Educacdo para Todos, conhecida como Conferéncia de Jontiem —
Tailandia, 1990, no qual se estabeleceram as chamadas “Necessidades Basicas de
Aprendizagem”. E neste documento que se inspiraram as nossas reformas educativas

daquele periodo e ¢ a estes pressupostos que a atual BNCC retorna (Melo; Marochi,
2019, p. 5).

O carater pragmatista, reducionista e utilitarista das competéncias da BNCC vai se
desvelando a medida em que se confere sentido no que essa politica educacional chama de

“Necessidades Basicas de Aprendizagem”, contetidos “minimos” e “comuns”. Ao determinar

22 Apresentamos o questionamento nos textos anteriores e reiteramos apresenta-lo novamente, Lerner (2019),
dialogando com os escritos de Simone de Beauvoir, cita o questionamento da autora sobre a condicdo incapacitante
imposta pelo fator cultural-historico-econémico do desenvolvimento das mulheres, para Beauvoir “as mulheres
faltam meios concretos para se organizarem em unidade” pois de acordo com a autora “elas ndo tem conhecimento
sobre o proprio passado, a propria histéria e a propria religido e etc.”.
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um objetivo educacional firmado na competéncia de se realizar tarefas para o mercado de
trabalho, a educacdo assume também um carater cotidiano de aprendizagem.

Para Duarte (2013), as objetivacdes educacionais podem produzir condi¢cdes
humanizantes e alienadoras contraditoriamente produzidas através da dialética entre
objetivacdo de se educar para o mercado de trabalho e apropriacdo dos conhecimentos
“minimos”, “bésicos”, “comuns”, “gerais” e “cotidianos” necessarios para desempenhar
determinada funcéo ou tarefa.

Como o objetivo desse ensino é definido com um padrdo de conhecimentos utilitaristas,
Dourado e Siqueira (2019) explicam que ele € apreendido e adquirido mediante a acdo (saber
fazer), a utilizag&o (saber usar) e a interacéo (saber comunicar). Dessa forma, “O conhecimento
é orientado por sua operacionalidade, funcionalidade: saber para qué?” (Dourado; Siqueira,
2019, p. 298). Assim sendo, os autores confirmam a ocorréncia da dialética entre a objetivacdo
do ensino das competéncias e a apropriacdo dos conhecimentos utilitaristas no processo de
ensinar-aprender seja transformado por essa necessidade de aplicagdo imediata: aprender

fazendo, aprender em servico, aprender praticando. Dessa forma:

O conhecimento vai-se confundindo com a informacéo e o ato de conhecer vai ficando
cada vez mais identificado com os procedimentos de documentacdo e acesso as
informag@es. Centrado no sujeito e no discurso do processo de “aprender a aprender”,
a BNCC também vai explicitando suas fei¢cGes reducionistas (Dourado; Siqueira,
2019, p. 298).

Conforme explicitado no texto anterior por Toledo (2008), pode-se perceber no recorde
dos estudos de género que essas formacbes, em sua totalidade, alienam os individuos das
condicdes de produzirem objetivagdes mais complexas e se apropriarem de tais objetivacdes.
No relato dos gerentes da Zona Franca de Manaus, as mulheres desempenhavam tarefas
cotidianas que exigiam conhecimentos minimos e pouco complexos, mas carregados de
competéncias tacitas, especificas e comportamentais.

A Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida, inserida em um projeto de
educacéo burgués, confere pouca ou nenhuma importancia para se discutir as relagcdes desiguais
de género e trabalho na sociedade capitalista em uma base curricular na qual ndo se discute
género. Os estudos do feminismo materialista revelam que as relagdes da mulher no mundo do
trabalho carecem de abstracfes para se fazerem conhecer 0os mecanismos de opressdo nas
relacOes de trabalho (Federici, 2019b) e isso “significa ndo apenas deter informacdes, mas
compreender as relagdes, compreender as determinacdes que se ocultam sob as aparéncias dos

fendmenos que se manifestam empiricamente a nossa percepc¢ao” (Saviani, 2016, p. 91).
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Por isso, os estudos de género materialistas contribuem de modo a oferecer vistas para
se pensar a particularidade do desenvolvimento das mulheres mediada pelo ensino por
competéncias, sobretudo pela Competéncia Geral n.° 6 e seu didlogo com as relacdes de género
e trabalho no processo educativo. Ir além das aparéncias demanda reconhecer que as
“competéncias na BNCC é uma categoria imersa na complexa teia de relacGes categoriais da
sociabilidade neoliberal, que reduz a educacéo a uma formacao unilateral para a vida em uma

sociedade ‘naturalmente’ competitiva e individualista (Melo; Marochi, 2019, p. 17).

Soma-se a isso, a naturalizacdo da aquisicdo de competéncias e habilidades a falta de
oferta de conteidos diversos e complexos que permitem produzir objetivacfes complexas e
maior gama de apropriacdes, esse projeto tende introduzir no curriculo e reproduzir a
cotidianidade através do oferecimento de conhecimentos, basicos, comuns e essenciais para o

mercado de trabalho.
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3 ANALISE DE CONTEUDO DA PROPOSTA CURRICULAR

Seguindo os procedimentos de utilizacao do instrumento metodologico selecionado para
a analise de conteudo dos planos curriculares, relataremos, minuciosamente, as etapas da coleta,
selecdo, e interpretacdo dos dados. A analise do conteudo dos planos curriculares parte do
pressuposto de se utilizar um critério técnico para o exame dos documentos curriculares
selecionados e da necessidade de compreender como género e trabalho se manifestam na
proposta curricular analisada, a partir das categorias do materialismo historico-dialético
identificadas na revisdo bibliogréfica através do estudo das relacfes de género e trabalho.

A partir da abordagem de Bardin (2021) sobre a histdria da anélise de contetido, destaca-
se a necessidade crucial de ferramentas que viabilizem a andlise das comunicacdes. Em
consonancia com os principios da BNCC, guia orientador para a construcdo curricular que
delineia os contetdos a serem ensinados, emerge uma reflexdo sobre os processos de elaboragéo
e a intengdo formativa da Base e dos curriculos. Neste contexto, surge uma conexdo direta com
a formacao para o trabalho, muitas vezes desvinculada do conceito humanizador do trabalho e
dos efeitos negativos do silenciamento das questfes de género.

Diante disso, busca-se compreender como a Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e
Projeto de Vida se alinha ao espectro das relacfes entre género e trabalho. Esta andlise visa
desvendar a maneira pela qual tal competéncia se manifesta em relacdo aos aspectos
categorizados das dindmicas de género no ambiente de trabalho. Preocupou-se, no entanto, com
os procedimentos de categorizacdo do conteddo do curriculo analisado, pois a extracdo dos
significados depreenderia das interpretacbes possiveis do contetdo a luz, primeiramente, do
materialismo historico-dialético, método através do qual submete-se as andlises da
materialidade histérica das relacbes de género e trabalho e permite a passagem do abstrato ao
concreto. Ou seja, esse procedimento permite compreender a realizagdo do curriculo como
produto permeado por estas relacdes, entendido pelas teorias e estudos realizados na primeira e
segunda fase do relatorio de pesquisa, assim como, o impacto dessa formacdo na vida das
mulheres.

O método materialista, ndo s6 é o ponto de partida das interpretacGes, mas também o
ponto de convergéncia das analises e possiveis diagnosticos do exame curricular. Sendo a
analise de conteudo, o instrumento e método de coleta utilizado na anélise documental do
curriculo, objetivada através da aplicacéo dos critérios de selecédo e categorizacdo do contetdo,
segundo os procedimentos determinados por Bardin (2021). E neste momento, portanto, que se

apreende a convergéncia das categorias do materialismo histérico com as categorias analisadas
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nos planos, pois deverdo estar delineadas pelos trés polos teodricos do estudo, a teoria critica do
curriculo, o conceito da importancia do trabalho para o desenvolvimento humano na teoria
historico-cultural e as relacdes de trabalho no feminismo materialista.

Dessa forma, a terceira se¢do da pesquisa apresenta o conjunto de categorias obtidas no
estudo das relacGes de género e trabalho e as manifestagdes dessas relagdes comunicadas nos
documentos curriculares analisados. Novamente, ao categorizar o contetdo documental,
procurou-se pela manifestacdo das relacdes de género e trabalho nos curriculos e a partir dai,
acredita-se ser possivel interpretar o contetdo utilizando os resultados para fins tedricos ou para
obter orientagdes para novas analises.

A etapa inicial da analise de contetdo, conforme descrita por Bardin (2021), direciona-
se a pré-analise dos documentos, seguida pela exploracdo do material e pelo tratamento dos
resultados, culminando na inferéncia e interpretacdo. A autora enfatiza que essa fase representa
um momento de intui¢Bes, visando criar um esquema detalhado do desenvolvimento das
operagOes sucessivas no plano de andlise (Bardin, 2021). Nesse contexto, Bardin estabelece trés
objetivos principais para esta fase: a selecdo dos documentos a serem analisados, a formulagédo
de hipdteses e objetivos, e a elaboracdo de indicadores que sustentem a interpretacao final
(Bardin, 2021).

O estudo sobre as politicas educacionais que culminaram na BNCC e a especificidade
da elaboragéo curricular das Etecs orientou a escolha dos documentos, a partir dos quais
regatou-se 0s objetivos da pesquisa, pois para Bardin (2021) a escolha de documentos depende
dos objetivos, ou, inversamente, o objetivo s6 é possivel em funcdo dos documentos
disponiveis. E preciso ressaltar que o objeto de estudo se origina da BNCC e suas politicas
educacionais, mas a analise concentra-se na Competéncia Geral Curricular n.° 6 — Trabalho e
Projeto de Vida ja aplicada no curriculo das Etecs.

Sendo assim, os documentos indicados para a analise foram, nesta ordem: A Proposta
do Curriculo por Competéncias para o Ensino Médio (2006), Atualizacdo da Proposta do
Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio (2012), Proposta do Centro Paula Souza: Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) Estruturada nos Termos da Lei n.° 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017 e, por fim, o Plano de Curso Ensino Médio com lItinerario Formativo de
Ciéncias Exatas e Engenharias (2018) ja reelaborado a luz da BNCC.

A Proposta do Curriculo por Competéncias para o Ensino Médio (2006) é um
documento que d& materialidade as aspiracdes de implementagdo da primeira década do século

XXI do “Aprender a aprender” e educacdo por competéncias de Perrenoud (2000), tal como
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estudado, essa proposta € selecionada para a analise preliminar e leitura flutuante? por conta
das particularidades do carater formativo da prépria instituicdo que € uma escola técnica,
todavia absorve as tendéncias do ensino por competéncias muito antes da BNCC instituir as
Dez Competéncias Gerais, que inclui a Competéncia n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida.

Ou seja, 0 ensino por competéncias, conforme o estudo de Duarte (2001), é uma resposta
aos anseios de uma educacéo voltada para o mercado de trabalho que enseja na materializagéo
dos objetivos nacionais e internacionais de educar os filhos da classe trabalhadora para as
diversas necessidades (ndo prescritas pelo mercado, mas em constante transformacéo) do século
XXI. Por isso, esta pesquisa se apoia em outros estudos que demonstram a intencdo
mercadol6gica do ensino por competéncias e apreende essa concepcao para incluir a analise da
tematica das relacdes de género e trabalho nos documentos curriculares mais recentes.

No intuito de analisar os curriculos elaborados a partir da BNCC e sua competéncia para
o trabalho, considerou-se necessario compreender a trajetdria histérica dos documentos
orientadores e suas inten¢des formativas, sem desconsiderar o carater profissionalizante das
Escolas Tecnicas do Centro Paula Souza. O documento “A Proposta do Curriculo por
Competéncias para o Ensino Médio” (2006) traz, pioneiramente, para os curriculos das Etecs
competéncias tacitas oriundas do movimento educacional global “Aprender a aprender” e
institui competéncias para cada area do conhecimento.

No entanto, essa mudanca representou um acréscimo ou apenas uma adequagdo na
estrutura curricular, pois a matriz curricular, os conteidos e conhecimentos prescritos
continuaram 0s mesmos para o0s cursantes do Ensino Médio. Explicando melhor, esse
documento, apesar de orientar curriculos das escolas técnicas do Centro Estadual de Educacao
Tecnoldgica Paula Souza (Ceeteps), ndo modificou o que antes estava determinado na LDB de
1996 (incluido pela Lei n.° 11.741, de 2008 Art. 36 - A), pois a Educacdo Técnica de Nivel
Médio somente seria possivel se atendida a formacédo geral dos educandos.

Os curriculos da Etec, portanto, poderiam formar para o trabalho de maneira
subsequente, articulada e concomitantes a formacgéo geral. Porem, em todos esses modelos
curriculares, a escola, mesmo sendo uma escola técnica oferecia aos alunos a formacéo geral,
basica, e comum em conformidade com a LDB de 1996. Logo, o ensino por competéncias no
documento orientador de 2006 e a Atualizacdo da Proposta do Curriculo por Competéncia para

0 Ensino Médio (2012) ndo modificam a matriz curricular e os conteudos considerados comuns,

23 A leitura flutuante é um procedimento de selecdo dos documentos para a analise de contetido, segundo Bardin
(2021).
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bésicos e gerais a todas as escolas de Nivel Médio no Brasil continuaram sendo administrados
nas elaboracdes curriculares até a Lei n.° 13.415 de 2017 e a BNCC.

Torna-se imprescindivel considerar documentos anteriores a BNCC e a promulgacéo da
Lei n.° 13.415, que institui o Novo Ensino Médio, uma vez que as atuais politicas educacionais
sdo resultado da intersecdo de diversas politicas, tanto nacionais quanto internacionais. Essas
politicas, sob a perspectiva interpretativa deste estudo, sdo intrinsecamente influenciadas pelos
modos de producao e pelas dindmicas das relacdes sociais inseridas em um contexto historico-
social mais amplo.

Embora as competéncias téacitas para a formagdo de mado de obra para o trabalho
capitalista e 0 ensino por competéncias ndo tenham sido uma novidade nos curriculos da Etec,
0 que realmente modifica a matriz e a formacéo de Nivel Médio é a Lei do Novo Ensino Médio
e a BNCC. Esse novo modelo institui O Ensino Médio com itinerarios formativos, novamente,
destaca-se que essa modalidade ndo é uma particularidade da escola técnica, pois estes
curriculos, anteriormente, ja estavam vinculados a LDB de 1996, conforme a seguir “Paragrafo
unico. A preparacdo geral para o trabalho e, facultativamente, a habilitacdo profissional
poderdo ser desenvolvidas nos proprios estabelecimentos de ensino médio ou em cooperacao
com instituicdes especializadas em educacéo profissional” (Brasil, 1996, grifo nosso).

Chama-se atengdo para o0 termo “facultativamente” que representa uma opc¢do de
formagéo para o trabalho, dada a particularidade de algumas institui¢des, tal como o Ceeteps.
Porém, o Novo Ensino Médio instituido pela Lei n.° 13.415 de 2017 determina uma nova
estrutura educacional, na qual os estudantes passam a ter uma nova organizacao curricular, mais
flexivel, que inclui a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a oferta de itinerarios
formativos, com foco nas areas de conhecimento e na formacéo técnica e profissional.

A formacéo técnica e profissional deixa de ser um objetivo e uma particularidade das
instituicdes de ensino técnico, que embora oferecam formacéo técnica, conforme explicitado, o
Ensino Médio da escola técnica atendia aos critérios da formacdo geral e a formacéo técnica
era oferecida a parte de modo subsequente, concomitante e/ou articulada. O que muda, no
entanto, € que o Ensino Médio passa a ofertar, obrigatoriamente, a formacao para o trabalho

organizada pelo ensino por competéncias através da BNCC. Veja abaixo o0 que se alterou.

Art. 36. O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional Comum
Curricular e por itinerarios formativos, que deverao ser organizados por meio da oferta
de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local e a
possibilidade dos sistemas de ensino, a saber: | — linguagens e suas tecnologias; | —
matematica e suas tecnologias; Il — ciéncias da natureza e suas tecnologias; IV —
ciéncias humanas e sociais aplicadas; V — formacao técnica e profissional (Brasil,
1996, grifo nosso).
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Por isso, 0 Ceeteps precisou elaborar um novo documento orientador dos curriculos da
Etec, de acordo com o qual institui 0 nosso objeto de analise aplicado no documento “Proposta
do Centro Paula Souza: Base Nacional Comum Curricular (BNCC) Estruturada nos Termos da
Lei n.° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017”. Este documento adequa-se as demandas da Lei n.°
13.415 e da BNCC porque a conjuntura do carater formativo do Ensino Médio é modificada
por tais leis e, assim, elaborou-se um novo documento orientador do curriculo, cujo prefacio
explicativo pode ser encontrado no anexo A — Prefacio do Documento — “A Proposta do Centro
Paula Souza: Base Nacional Comum Curricular (BNCC), estruturada nos termos da Lei n.°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017/ Competéncias, habilidades e propostas de matriz curricular
da BNCC por série e por componente curricular” (2018).

Diante do novo arcabouco normativo e legislativo, ao realizar uma leitura flutuante da
documentacao, reconheceu-se modificacdes substanciais de alteracdo nos curriculos. Pacheco
(2023) apresentou um trabalho de dissertagdo recente, contemporéneo deste. No trabalho, a
autora verifica o potencial de formacdo integral dos itinerarios formativos e elabora tabelas
comparativas de como ficam as matrizes curriculares da escola técnica do Ceeteps antes e
depois da BNCC e da Reforma do Ensino Médio.

Para a autora, se comparada a resultante de alteracdes nas matrizes do curriculo
propedéutico e dos itinerarios formativos percebe-se com espanto a reducdo da carga horaria
das disciplinara e a transposi¢do deste tempo para os itinerarios formativos (Pacheco, 2023).
Todavia, é importante ressaltar que a Base comum deve ser contemplada em sua totalidade nos
curriculos estaduais, municipais e das instituicdes de ensino. A parte diversificada, por sua vez,
pode corresponder a até 40% dos curriculos locais. Dentro desta margem, cabe aos profissionais
da educacdo a definicdo dos contetdos que séo relevantes para a realidade em que estdo
inseridos.

No caso da escola técnica e da realidade dos itinerarios formativos essa parte fica
designada a cumprir com os objetos de formacdo para o trabalho e do desenvolvimento de
competéncias e habilidades especificas em disciplinas como projetos, por exemplo. No Ensino
Médio propedéutico a matriz curricular apresentava maior variedade de disciplinas tais como
sociologia, histéria e geografia. A pesquisa de Pacheco (2023) investiga a opinido dos docentes

que se mostraram inseguros quanto a reducdo de carga horéaria e variedade de disciplinas.
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FIGURA 3 - Organizagdo da matriz curricular do Ensino Medio Propedéutico da Etec

ORGANIZACAO CURRICULAR DO ENSINO MEDIO - 2019
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Fundamentacio Legal: Lei Federal Ne 9394/96, Resolugio CNE/CEB M 02/12 ¢ Indicagdes CEE Ne 09/00 ¢ 77/08.
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Fonte: Etec de Fernanddpolis (2022).

A principal critica as politicas de curriculo atuais, tais quais a BNCC e a reforma do
Novo Ensino Médio centram justamente no esvaziamento dos contetdos em detrimento da
insercdo das demandas especificas de formacao para o trabalho. Apesar da especificidade da
formacdo para o trabalho na escola técnica ser algo inerente a instituicdo, constatou-se pelas
analises de politicas nacionais anteriores a BNCC, sobretudo no que diz respeito as alteraces
na LDB com relacdo ao Ensino Médio, que a formac&o para o trabalho era um desenvolvimento
complementar, somente se contemplada a formacéo bésica.

Ou seja, mesmo no ensino técnico eram oferecidos cursos de Ensino Médio regulares e
a formacdo técnica acontecia de maneira complementar ou facultativa, o que ndo acontece nos
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itinerarios formativos, conforme matriz curricular. Também é possivel observar a alteracdo de

parte diversificada para itinerarios formativos. Veja abaixo:

FIGURA 4 - Matriz curricular do Ensino Médio com ltinerario Formativo de Ciéncias Exatas

e Engenharias
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Fonte: Etec de Fernanddpolis (2022).

Pacheco (2023) elabora um quadro comparativo das duas matrizes curriculares da
instituicdo, nela pode-se perceber a reducdo da carga horérias de disciplinas como historia,
geografia, sociologia, biologia, e filosofia e a insercdo de componentes curriculares como
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“praticas de empreendedorismo”, laboratorios de investigacao cientifica, processos criativos, e

intervencg&o sociocultural.

FIGURA 5 - Quadro comparativo das matrizes curriculares propedéuticas x Itinerarios

Formativos
Disciplinas 7 Propedéutico Itinerarios
Base Comum
Lingua Portuguesa e Literatura 440 300
Artes 120 67
Educacdo Fisica 240 133
Historia 240 133
Geografia 240 133
Filosofia 240 (Prod. Art.) 33
Sociologia 240 (Prod. Art.) 33
Matematica 400 300
Fisica 240 133
Quimica 240 133
Biologia 240 133
Parte Diversificada
Inglés 240 200
Espanhol 120 67
Produgdes artisticas 240

Itinerarios Formativos

Ling./ C.
Exatas
um
Estudos Avancados 333 333
Praticas de Empreendedorismo 33 33
Laboratorio de Pesquisa — Criacdo / Agdo 167 167

Fonte: (Pacheco, 2023, p. 83).

A pesquisa de Pacheco (2023), embora inconclusiva quanto ao potencial emancipador

dos itinerarios formativos, aponta para a materializacdo das politicas educacionais

mercadologicas, o esvaziamento dos conteidos mais diversos e a concretude do ideal formativo

pretendido pela Base e pelas politicas educacionais mais recentes. Uma vez que, quando

questionados, os docentes entrevistados se sentiram confusos em relagdo a questdo que aborda
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0 cumprimento das competéncias previstas nos itinerarios e aquela que se pede uma anélise
sobre a “Educagdo/Formacdo Integral para uma formagdo global” previstas na BNCC,

apresentando respostas contraditérias (Pacheco, 2023).

FIGURA 6 - Tabela que demonstra o percentual de reducédo de carga horéaria das disciplinas

de acordo com o comparativo Ensino Médio Propedéutico x Itinerarios formativos

Disciplina % C/H reduzida

Lingua Portuguesa e Literatura 31.81%
Artes 44,16%
Educacdo Fisica 44.58%
Historia 44,58%
Geografia 44,58%
Filosofia 86,25%
Sociologia 86,25%
Matematica 25%

Fisica 44,58%
Quimica 44.58%
Biologia 44,58%
Inglés 16,66%
Espanhol 44,16%

Fonte: (Pacheco, 2023, p. 84).

Em relacdo a pesquisa mencionada, 0s docentes da instituicdo participante afirmaram
que as competéncias podem ser cumpridas. Entretanto, também foram identificadas varias
mencdes e queixas relacionadas a reducao das cargas horarias e a incompatibilidade do trabalho
com as avaliaces externas (Pacheco, 2023). A anéalise concreta desse trabalho motivou a
investigacdo sobre o documento responsavel pela reestruturacdo dos conhecimentos do
curriculo sobre a formagdo técnica para o trabalho e a implementacédo dos itinerarios formativos,
bem como o proposito dessa politica curricular. Quanto a diminuicdo de carga horéria e
auséncia de alguns componentes nesta nova matriz curricular, observa-se, por esses resultados,
um prejuizo imenso na formacao integral dos individuos.

Nesse sentido, torna-se fundamental compreender as implicagcBes dessa politica
educacional para o desenvolvimento das mulheres no recorte da presente analise. A pesquisa
de Pacheco (2023) fornece um ponto de partida para a investigacdo mais aprofundada da
guestdo. Portanto, pretende-se analisar as bases dessa politica curricular, buscando entender
como ela afeta o contetdo ensinado sobre trabalho nas escolas e qual é o objetivo subjacente a

sua implementacao.
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Além disso, é importante considerar o impacto que essa mudanca curricular pode ter no
processo formativo para a emancipacdo e formacéao integral dos estudantes, pois eles tém o
direito de receber uma formacdo educacional abrangente e de qualidade. Caso haja uma
restricdo no curriculo, € necessario compreender como isso afeta o desenvolvimento psiquico e
a humanizacdo dos individuos, com implicagdes para a realizacdo da cidadania critica e
transformadora da sociedade.

Por fim, tendo em vista as alteracbes no curriculo da instituicdo e as politicas
educacionais implementadas, os dois documentos que se mostraram mais relevantes apds a
leitura flutuante (Bardin, 2021) foram a “Proposta do Centro Paula Souza: Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), estruturada nos Termos da Lei n.° 13.415, de 16 de fevereiro de
20177 e o “Plano de Curso Ensino Médio com Itinerario Formativo de Ciéncias Exatas ¢

Engenharias (2018)”, nos quais pode-se encontrar manifesto o objeto de analise.

3.1 Objetivos, hipotese e formulacéo dos indicadores

Em cumprimento a formulacdo das hipoteses e objetivos, esclarece-se que o objetivo 1
— Estudar as relagdes de género e trabalho e a constituicdo do objeto de estudo Competéncia
Geral n.° 6 da BNCC — Trabalho e Projeto de Vida foi comtemplado na se¢do um e dois na
totalidade de estudos a partir do corpus selecionados para o levamento e estudo das categorias
do pressuposto filosofico adotado para a interpretacdo e analise do conteudo curricular que é o
materialismo histérico-dialético.

O objetivo 2 — que diz respeito ao plano de acdo de se analisar as politicas publicas de
educacdo e curriculo e apresentar o contexto ideoldgico em que se deu a retirada dos termos
género e educacdo sexual da BNCC, tal como percebé-las consequéncia do provavel
silenciamento do debate sobre as desigualdades de género no curriculo em contraste com 0s
avangos e retrocessos das pautas encampadas pelos movimentos sociais nos Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs), alteracGes legislativas na Lei de Diretrizes e Bases (LDB),
resolucbes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) até alcangar a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Cadé as diretrizes gerais para a educacdo basica?

Esse objetivo foi considerado continuo no movimento historico-dialético, pois, de
acordo com o carater critico da pesquisa, ele deve tomar corpo em toda analise que envolve as
politicas educacionais de curriculo. Porém, ele teve melhor desenvolvimento analitico na se¢éo
primeira, na qual procurou-se levantar as bases materiais e historicas que culminaram nas atuais

politicas educacionais.
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De acordo com os critérios para o desenvolvimento de uma analise documental,
conforme Bardin (2021), contemplou-se o0 objetivo de nimero 3 na primeira e segunda se¢éo,
na qual percorreu-se a historicidade e a materialidade da opressdo das mulheres, oriunda da
divisdo sexual do trabalho e levantou-se as contradicdes dos atuais modos de producéo e
reproducéo e suas implicacOes para uma educacao unilateral voltada para o trabalho. Com esse
estudo, foi possivel levantar as principais categorias de bases marxistas no feminismo que se
relacionam com o trabalho e a educagdo das mulheres.

A terceira se¢do, portanto, concentra-se, continuamente, em dar conta das anélises e
demais descobertas referentes aos objetivos um, dois e trés, todavia precisa desenvolver etapas
especificas da andlise documental nos dois principais documentos selecionados, em
conformidade com Bardin (2021). Dessa forma, elaborar-se-4, aqui, regras de recorte,
categorizacdo e codificacdo para, entdo, iniciar a exploracdo dos materiais e administrar as
técnicas de andlise.

A fase de tratamento dos resultados e interpretacdes deve desenvolver os objetivos 4, 5
e 6, ndo necessariamente na ordem em que se apresentaram na introducdo, porém, dialogando
com as categorias do materialismo historico-dialético e respondendo as dimensdes e direcdes
da andlise. Pois, “entende-se 0 método como parte de um corpo teorico integrado em que ele
envolve as técnicas, dando-lhes sua razdo, perguntando-lhes sobre as possibilidades e as
limitacdes que trazem ou podem trazer as teorias a que servem no trabalho sobre seu objeto”
(Cardoso, 1971, p. 2). Por exemplo, o objetivo 4 trata de inserir no debate curricular as questes
de género e trabalho relacionadas ao projeto educativo de insercao das mulheres no mundo do
trabalho capitalista. Com qual informacdo encontrada nos documentos esse objetivo se
relaciona? Com quais categorias?

Qual a interpretacdo possivel, de acordo com as categorias marxistas erigidas para
compreender o objetivo 5? O qual trata de analisar o contetdo do plano de curso do Ensino
Médio com itinerarios formativos para verificar a dialogicidade do processo de ensino com a
categoria trabalho e género. Quais provas e validagdes pode-se encontrar nos documentos
selecionados dos danos da formacdo unilateral para as mulheres de acordo com as categorias
no feminismo materialista? Como utilizar os resultados da andlise com fins tedricos e
pragmaticos para contemplar o objetivo 6? No qual busca-se dialogar com o processo de
implementacdo e abrir caminhos para a discussdo de género nos curriculos como politica de
inclusdo, emancipacdo e reconhecimento das dinamicas laborais das mulheres na sociedade e

no processo educativo.
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As apropria¢cfes do meétodo materialista historico-dialético com aporte na Teoria
Historico-Cultural e no feminismo materialista devem orientar analises, inferéncias e
intepretacOes para 0 cumprimento do diagrama de analise de contetdo elaborado por Bardin
(2021). Assim, “parte-se de uma teoria-base para problematizar o objeto que Ihe é proprio,
quando ele aparece como um desafio” (Cardoso, 1971, p. 23). As interpretacdes e inferéncias
se assentam no aporte tedrico selecionado e nos estudos das categorias marxistas como
contradicdo, emancipacao/alienacdo, modos de producdo e reproducéo, capitalismo e trabalho,
juntamente, com as categorias do feminismo materialista, tais como o género, trabalho da
mulher, salario, trabalho flexivel, opressdo e patriarcado. Quais sdo as categorias do feminismo
marxista? Safiotti € marxista, por exemplo. Acho que aqui cabe explicar que o seu trabalho
dialoga prioritariamente com as feministas marxistas, mas fara uso do importante trabalho das
materialistas.

Para os proximos passos da pesquisa, as etapas de tratamento dos resultados e
interpretacdes devem contemplar os objetivos 4, 5 e 6, dialogando com as categorias do
materialismo historico-dialético e do feminismo materialista. E importante destacar que o
método utilizado, fundamentado no materialismo histérico-dialético com aporte na Teoria
Historico-Cultural e no feminismo materialista, orientara todas as analises, inferéncias e
interpretacdes para o cumprimento do diagrama de analise de contetdo elaborado por Bardin
(2021).

A pesquisa se apoia em um corpo tedrico integrado, permitindo uma abordagem critica
e fundamentada para abordar as questdes de género, trabalho e educacao presentes na BNCC e
nas politicas educacionais em geral. A utilizacdo das categorias do feminismo materialista e do
materialismo histérico-dialético possibilitard aprofundar a discussdo sobre a inclusdo e
emancipacdo das mulheres na sociedade e no contexto educativo. Assim, o estudo apresenta
um caminho bem definido para o desenvolvimento da anélise documental, com a utilizagdo do
quadro esquematico para categorizagdo e organizacdo das categorias tedricas. Com esse
embasamento tedrico, espera-se alcancar resultados relevantes e contribuir para o debate sobre
a questao de género no curriculo, com vistas para a promogdo de uma educagdo mais inclusiva,
emancipatdria e atenta as dinamicas laborais de género.

Dessa forma, o desenvolvimento da analise do conteudo documental descrito nos
paragrafos anteriores contempla as fases esquematizadas no quadro abaixo. A presencga do
guadro no estudo serve para explicar, agora de forma esquematica, como opera o instrumento
de anélise do conteudo documental e qual o seu papel na categorizacdo e organizacdo das

categorias do aporte teorico, conforme pode-se observar abaixo:
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FIGURA 7 - Esquema de desenvolvimento de uma anélise de conteudo documental
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Fonte: Bardin (2021, p. 128).

Ao analisar o quadro acima, é possivel conferir os procedimentos minuciosamente
descritos e compreender que ndo ha fusdo de dois métodos distintos na pesquisa, € sim, um
instrumento de categorizacdo, organizacao e coleta de dados e o método materialista histérico-
dialético utilizado para a interpretacio e tratamento dos resultados. E importante ressaltar que
essa pesquisa se configura qualitativa, na qual, por meio do instrumento analise de contetdo,
coletar-se-4 amostras do conteddo da Proposta curricular do Centro Paula Souza e do plano
curricular do curso do Ensino Médio com itinerarios formativos para o cumprimento do rol dos
objetivos, geral e especificos.

Embasado no esquema de desenvolvimento de uma anélise elaborado por Bardin
(2021), reelaborou-se outro esquema, desta vez, selecionando as etapas em um outro quadro
exemplicativo. Na figura abaixo, podemos verificar as etapas da analise do conteudo curricular,
das quais executou-se somente, até o presente, a leitura flutuante; a escolha dos documentos;

(re)formulacao dos objetivos.
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FIGURA 8 - Sequéncia técnica da Anélise de Contetdo

PRE-ANALISE

* Leitura flutuante;

* Escolhados documentos;

* (re)formulagdo dos objetivos;

* Hipoéteses e a formulagao de indicadores;

EXPLORAGAO DO MATERIAL

* Criagdo das Categorias.

TRATAMENTO DOS RESULTADOS

* Interpretagdo dos resultados.

Fonte: De autoria propria e adaptado de Bardin (2021, p. 128).

O proximo passo, segundo a sequéncia, é a criacdo das categorias de anélise, muitas das
quais obtivemos por meio dos estudos do método materialista historico-dialético aplicado a area
educacional para contribuir com as andlises curriculares. Assim, adentraremos a fase de
codificacdo dos documentos selecionados com o objetivo de identificar nos curriculos e nos

planos curriculares a relagdo semantica entre as categorias e as relagdes de género e trabalho.

3.2 Criacao de categorias

A investigacdo exige saber sobre o que estd contido nos planos curriculares, assim
buscou-se descobrir elementos que relacionam com os indicativos de presenca da tematica
relacOes de género e trabalho. A elaboracdo dos indicadores é uma operacdo de recorte que visa
extrair os elementos de marcagéo dos trechos que serdo analisados, logo, “cria-se unidades de
registro, através das quais identifica-se elementos de comparacao para a analise tematica e de

algumas das modalidades de codificagéo e registro dos dados” (Bardin, 2021, p. 131).
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O procedimento a seguir seleciona as unidades de registro, ou seja, palavras-chave que
se relacionam com a temética género e trabalho presentes no texto dos documentos analisados.
Ambos os documentos selecionados estdo no formato PDF (Portable Document Format), isso
torna possivel utilizar a ferramenta de busca do software para encontrar as unidades de registro
das palavras-chave que se relacionam com a Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de
Vida, tais quais também possuem congruéncias com os estudos materialistas do feminismo.

Embora tal procedimento tenha sido realizado por outros pesquisadores, como no
trabalho de Silva et al. (2020) intitulado “Género e Sexualidade na BNCC: Uma Analise Sob a
Perspectiva Freiriana”. No referido trabalho, os autores elaboraram um quadro por meio da
busca da palavra “género” na BNCC (2018) utilizando a ferramenta de busca do software
compativel com o formato PDF e catalogaram toda ocorréncia da palavra, as paginas e o
sentido. A conclusdo do estudo mostra que a palavra “género” nao aparece nenhuma vez com
0 sentido na qual género é reconhecido como categoria historica de analise das diferencgas
percebidas nas desigualdades de poder entre o masculino e o feminino, sua ocorréncia, no
entanto, se refere ao género textual, género como sinénimo da palavra “tipo”, ou género
discursivo.

Mas, e a presenca da palavra género na Proposta Curricular do Centro Paula Souza, nos
curriculos e Planos de Curso? Um estudo das politicas curriculares anteriores a BNCC
demonstrou que houve um avanco das pautas de género como politica de incluséo das mulheres,
enguanto sujeitos historicos ativos na transformacao da sociedade na educacéo, na politica e na
vida pablica em geral. Os PCNSs, por exemplo, trouxeram 0s temas transversais, nos quais
encontravam-se o0 tema género e trabalho relacionado a vérias areas do conhecimento e suas
interseccgdes (Vianna, 2011).

Atualmente, os estudos de género na BNCC, atrelados ao estudo das influéncias dos
ideais conservadores e neoliberais presentes na elaboracdo da Base, demonstram que o cenario
educacional estd bem menos respaldado de politicas inclusivas e equanimes, estas politicas
também afirmam a importancia de se conhecer género enquanto saber no curriculo.

Com base nos estudos de Silva et al. (2020), exploramos os documentos selecionados
em PDF com o auxilio da ferramenta de busca software Microsoft Edge e repetimos o
procedimento dos autores para encontrar no texto do documento as unidades de registro dos
termos relacionados com o tema da pesquisa e com 0 objeto de estudo. Primeiramente,
submetemos a esse procedimento “A Proposta Do Centro Paula Souza: Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), estruturada nos termos da Lei n.° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017/
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Competéncias, habilidades e propostas de matriz curricular da BNCC por série e por
componente curricular” (2018), cujo documento possui 63 paginas.

O quadro abaixo demonstra a criacao de unidades de registro, que posteriormente serdo
relacionadas as categorias de analise e a quantidade de mencGes que o texto dos documentos
traz as palavras género (outros sentidos), género (sentido dado as rela¢cdes sociais de poder entre
homens e mulheres), trabalho, mundo do trabalho, mulher/es e competéncia/s.

QUADRO 7 - Unidades de registro por quantidade de ocorréncia na “A PROPOSTA DO
CENTRO PAULA SOUZA: Base Nacional Comum Curricular (BNCC)

Unidades de Registro NUmero de ocorréncia das Paginas no documento
palavras
Género (sentidos linguisticos) 7 21, 22,29, 34
Género (Sentido dado as relaces sociais 1 23
de poder entre homens e mulheres)
Trabalho 51 8, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 29,
30, 31, 34, 37, 41, 42, 44, 45,
46, 52, 55
Mundo do Trabalho 2 24, 27
Mulher/Mulheres 0 -
Competéncia/s 54 8,9, 21,29, 34, 37, 38, 39, 41,
43, 45, 46, 48, 49, 51

Fonte: De autoria prépria (2022).

Os indicadores das ocorréncias ndo possuem sentido sozinhos ou apenas por constar ou
ndo constar nos documentos, mas sim, delineado as categorias de analise no método
interpretativo que é o materialismo histdrico-dialético. Contudo, as unidades de registro
sinalizam a presenca da tematica desse estudo, configurando-se, metodologicamente, como
elementos comprobatérios diante dos objetivos estabelecidos na pré-analise. O mesmo
procedimento foi aplicado ao outro documento apresentado como Plano de Curso do Ensino
Médio com itinerarios formativos, esse documento possui 86 paginas e foi explorado com
indicadores da mesma maneira que o anterior.

Este também é um documento em PDF, o qual encontra-se disponivel em arquivo
digital. Por isso, aplicou-se a busca pelas unidades de registro como indicadores de possivel
comunicacéo relacionada a tematica da pesquisa e aos objetivos. Assim, pode-se verificar que
0 documento possui mencao a palavra género, tanto no sentido linguistico (com maior numero
de ocorréncia), como com o sentido dado as relagGes sociais desiguais de poder entre homens
e mulheres na sociedade. Esse dado representa um indicativo dissonante das politicas
educacionais que influenciaram a BNCC, apesar de ser um documento orientado pela Base, ele

contempla os conhecimentos “comuns”, adiciona “relagdes de género” no componente de Artes
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do primeiro ano do curso Ensino Médio com itinerérios formativos, conforme consta no Anexo
B — (Presenga da palavra “género” com semantica da tematica deste trabalho no componente
curricular de Artes no primeiro ano do curriculo do Ensino Médio com itinerarios formativos).

A pesquisa de Carvalho e Inocéncio (2021) que trata de analisar os desagendamentos
das politicas publicas relacionadas ao género, sobretudo no que diz respeito as politicas
educacionais, demonstraram que as politicas inclusivas pautadas no tema género nos curriculos
e na educacdo, de forma geral, sdo cada vez menos frequentes. Essa mencgéo surpreendeu a
pesquisadora ao encontrar, ainda que de forma timida, as relagdes de género na forma do saber

em um componente curricular do curriculo da escola técnica.

QUADRO 8 - Os indicadores no Plano de Curso do Ensino Médio com itinerarios formativos

(curriculo)
Unidades de Registro NUmero de ocorréncia das Paginas no documento
palavras
Género (sentidos linguisticos) 16 11, 13, 14, 15, 29, 31,
32,45,46.
Género (Sentido dado as relacGes sociais 2 17, 18.
de poder entre homens e mulheres)
Trabalho 27 3,4,7,10,13, 16, 17, 19, 27,
30, 33, 42, 43, 44, 50, 54, 56,
84, 86.
Mundo do Trabalho 1 42,
Mulher/Mulheres 0 -
Competéncia/s 77 7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42,43, 44, 45, 46, 47, 48, 49,
50, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 68,
83, 85.

Fonte: De autoria prépria (2022).

O quadro 8 demonstra 0 nimero de ocorréncia das unidades de registro mencionadas no
Plano de Curso do Ensino Médio com itinerarios formativos obtidas através da exploracdo dos
termos relacionados ao objeto de estudo, preliminarmente. Destacou-se a quantidade de
men¢Oes as competéncias curriculares neste documento e a palavra “competéncia”, sendo
superior ao numero de mengfes da mesma palavra na Proposta Curricular do Centro Paula
Souza. Vale ressaltar a natureza do documento e sua estrutura de elaboracdo muito mais
normativa que o anterior, assim, eles diferenciam com relacéo a palavra e seu teor de orientacao.

No anexo A (o qual trata de apresentar na integra o prefacio da Proposta), podemos
perceber a hierarquia dos documentos, pois a proposta orienta a elaboracgéo dos Planos de Curso.

O plano &, pois, orientado pelas diretrizes da Proposta. E também a Proposta que apresenta as
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competéncias e habilidades como “base” para a estruturagdo dos componentes curriculares.
Conforme a proposta, ela se apresenta como um documento sintético, ou seja, as competéncias
serdo mais detalhadas nos planos de curso e, posteriormente, no Plano de Trabalho Docente
(PTD). Isso justifica a quantidade de unidade de registro se referindo as competéncias.

Competéncias e trabalho sdo os elementos que mais se destacaram na pesquisa, algo
antecipado por meio dos estudos sobre as politicas educacionais e a elaboragdo dos curriculos.
A natureza formativa da politica curricular que instrui os itinerarios formativos possui
inclinacdes diretas para formar individuos de acordo com as necessidades do mercado de
trabalho.

Os estudos sobre a categoria “competéncia” no curriculo sugerem que as competéncias
na pratica educativa sdo influenciadas por tendéncias educacionais, como o “aprender a
aprender”, erroneamente apropriado por ideologias neoliberais que interpretaram de maneira
equivocada a obra de Vygotsky, e o ensino por competéncias de Perrenoud (2000). Ambas as
teorias educacionais foram consideradas apropriadas, segundo Duarte (2001), pelas politicas
neoliberais.

Essa dindmica da elaboracdo curricular pdde ser compreendida através dos estudos
curriculares realizados nesta pesquisa, 0s quais desvelam a natureza social, econémica, politica
e ideoldgica do curriculo. E, portanto, na teoria critica de curriculo que nos baseamos para
realizar as andlises curriculares e no aporte critico do curriculo encontrou-se as ferramentas e
as justificativas para lancar um olhar sobre a importancia de pautar no curriculo as relac@es de
género e trabalho, subsidiando a mediacdo educativa e a formacdo das subjetividades das
mulheres.

Por fim, as unidades de registro se mostraram Uteis na exploracdo inicial do documento,
pois foi possivel relaciona-las a tematica da pesquisa género e trabalho e verificar como se
comporta o objeto de estudo que é a competéncia para o trabalho da BNCC nos documentos
selecionados para analise. O exame das unidades de registro possibilitou, portanto, verificar o

contetido dos planos sob a otica da critica de curriculo relacionada ao tema género e trabalho.

3.2.1 Codificacdo

O estabelecimento de critérios para a selec@o e criagdo das categorias de analise nos
planos é elemento fundamental para aplicagdo dos instrumentos da anlise de conteudo, pois
tratar um material é codifica-lo (Bardin, 2021). A codificacdo parte da criacdo de critérios para

a criacao e/ou selecdo das categorias de analise.
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A categorizacdo é uma operagdo de classificacdo de elementos constitutivos de um
conjunto por diferenciacdo (codigos) e, seguidamente, por reagrupamento segundo o
género (analogia), com os critérios previamente definidos. As categorias sdo rubricas
ou classes, as quais reinem um grupo de elementos (unidades de registro, no caso da
analise de contelido) sob um titulo genéricos, agrupamento esse efetuado em razao
das caracteristicas comuns destes elementos. O critério de categorizagdo pode ser
semantico (categorias tematicas: por exemplo, todos os temas que significam a
ansiedade ficam agrupados na categoria <<ansiedade>>, enquanto os que significam
a descontracdo ficam agrupados sob o titulo conceitual <<descontracdo>> (Bardin,
2021, p. 145).

No caso desta pesquisa, a criacdo das categorias depende da tematica da pesquisa. Por
exemplo, “o tema € a unidade de significacdo que se liberta naturalmente de um texto analisado
segundo certos critérios relativos a teoria que serve de guia a leitura” (Bardin, 2021, p. 131).
Logo, buscamos ao longo da se¢do um e dois do relatorio de pesquisa situar e descrever as
principais determinacdes de acordo com o aporte tedrico que circunscrevem o objeto de analise.

Sendo assim, sob o guarda-chuva tedrico abrigamos a tematica da andlise e
enquadramos as categorias nas relagdes historicas de género e trabalho para compreender como
uma competéncia para o trabalho se manifesta nos documentos curriculares e qual seu efeito na
formacéo das mulheres enquanto o processo educativo age na constituicdo da singularidade dos
sujeitos que se determinam mulheres. Segundo Kosik (1976, p. 37), a investigagdo compreende
a “minuciosa apropria¢do da matéria, pleno dominio do material, nele incluidos todos 0s
detalhes historicos aplicaveis, disponiveis”.

O estudo buscou estabelecer critérios para o levantamento do universo categorial
relacionado a tematica género, trabalho, curriculo, educacdo, mulheres, emancipacéo, alienacéo
entre outras categorias apoiadas nas vertentes tedricas supracitadas. A sele¢do deve-se porque,
segundo a teoria critica de curriculo, ha significado implicado na presenca das categorias
analisadas no corpus documental, pois a elaboracdo curricular ndo é um processo neutro de
selecdo dos conhecimentos e contedo. Entende-se, por isso, que o desenvolvimento humano é
atravessado por essa selecdo. Assim como, o desenvolvimento das mulheres, sua trajetoria
historica enquanto individuos histéricos-sociais foi e € impactado pelas relagdes sociais que
mediam o saber, no nosso caso, o curriculo (sob a forma do que contém nele) e o processo
educativo.

A andlise é feita porque deseja-se descobrir qual saber no curriculo relacionado a
tematica trabalho e género esta presente nos documentos, por isso precisa-se especificar como
analisar. Dessa forma, as categorias ndo sdo, propriamente, “criadas”, mas sim, deslocadas do
aporte tedrico como representagdo das multiplas determinacgdes que circunscrevem o objeto de

analise. Essa técnica de recorte baseia-se no rol de procedimentos da analise de contetdo.
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Torna-se necessario saber a razdo por que é que se analisa, e explicita-lo de modo a
que se possa saber como analisar. Daqui a necessidade de se especificar hip6teses e
de se enquadrar a técnica dentro de um quadro tedrico, tal como acabamos de ver. A
menos que se fagam fishing expeditions, como dizem os anglo-saxdnicos, quer dizer,
analises exploratorias <para ver o que ha>. Neste caso, é 0 como (a técnica) que
podera precisar o porqué (a teoria). Em ambos os casos, contudo, existe um elo entre
0s dados do <texto> e a teoria do analista (Bardin, 2021, p. 129).

Apos explorar o corpus documental, procurou-se vincular as principais categorias

discutidas nos estudos sobre a temética de género e trabalho circunscritas no método

materialista historico-dialético, na teoria Historico-cultural e no feminismo materialista. Diante

desse procedimento, o resultado da confluéncia das categorias obtidas através da obra de Marx

e aplicadas ao método observado pelos/pelas marxistas sao relacionadas a tematica (género e

trabalho) e estdo historicamente fundamentadas como determinantes das particularidades do

desenvolvimento desigual das mulheres na sociedade capitalista.

QUADRO 9 - Categorias iniciais

1. Relacdes de género e trabalho;

2. Humanizagdo das mulheres através do trabalho;
3. Mundo do trabalho na sociedade capitalista;
4. Relac@es patriarcais no mundo do trabalho;
5. Modos de produgéo e reproducdo da sociedade;
6. “Trabalho de mulher”;

7. Feminizacdo do trabalho;

8. Educacdo para o trabalho no século XXI;

9. Exploragéo do trabalho da mulher;

10. Exploragdo do valor do trabalho da mulher;
11. Exclusdo da mulher no mercado de trabalho;
12. Trabalho doméstico;

13. Trabalho ndo remunerado da mulher;

14. Trabalho de reproducdo da sociedade;

15. Trabalho do cuidar;

16. Trabalho vivo;

17. Trabalho morto;

18. Diviséo sexual, social e racial do trabalho;
19. Diferentes mercados de trabalho;

20. Dupla ou tripla jornada de trabalho;

21, Precarizagdo do trabalho da mulher;

22, Plenas condicBes materiais de existéncia;
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23. Trabalho flexivel;

24, Apropriacdo dos conhecimentos para atuar no mundo do trabalho;
25. Trabalho e cidadania;

26. Educac&o utilitarista para o trabalho;

217. Educac&o reducionista para o trabalho;

28. Educacdo, trabalho e justica social;

29. Educacéo formal para o trabalho;

30. Reconhecer as formas de exploracéo do trabalho;

Fonte: De autoria prépria (2022).

Ao longo dos estudos teoricos realizados, estas categorias determinantes apareceram
como elementos da interseccao entre 0s campos tedricos, porque se relacionam com trabalho e
educacdo enquanto mediacdo do desenvolvimento humano e género, no sentido de,
dialeticamente, apresentarem relacdes entre si e para si. A codificagdo, portanto, se valeu da
regra da representatividade, pois para Bardin (2021, p. 38) “uma analise pode efetuar numa
amostra desde que a material a isso se preste”.

Mediante a exploracdo do material documental, realizou-se a procura de indicadores e
verbetes que se relacionam com a tematica da pesquisa, relacdes de género e trabalho, assim
obteve-se éxito na coleta de unidades de registro e o quantitativo da palavra género (2
ocorréncias) e da palavra trabalho (27 no documento no Plano de Curso e 51 no documento
orientador dos curriculos: A Proposta do Centro Paula Souza) isso demonstrou a viabilidade de
realizar uma coleta de trechos por amostragem, conforme demonstrado nos quadros 6 e 7.
Todavia, uma leitura atenta de cada mencdo a palavra trabalho demonstrara, através da
semantica com a temética, os sentidos de trabalho de acordo com o conceito norteador desse
estudo. Por conseguinte, para fundamentar a discussdo da analise das amostras deve-se
relaciona-la com os estudos tedricos e, para isso, estabeleceu-se que o elo entre as amostras e
as categorias seria 0s conceitos norteadores da pesquisa.

Por convencao e critério de andlise, dentre todo quantitativo de unidades de registro nas
guais constam género e trabalho, s6 serdo analisadas, portanto, género relacionado ao trabalho
e trabalho relacionado ao desenvolvimento de competéncias educacionais. Assim, o objeto de
analise que trata do desenvolvimento de uma competéncia para o trabalho, apoiada no
documento orientador BNCC foi descoberto em 51 unidades de registro para a palavra trabalho
e 54 registros para a palavra competéncia, de acordo com o “Quadro 6”. Tal que se presumam
relacionados, pois a Competéncia Geral n.° 6 insere-se nos curriculos e nos documentos

orientadores da elaboracgéo curricular com o intuito de mediar no fazer educacional, as relacdes
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do mundo do trabalho e permitir a apropriagéo desses conhecimentos. Logo, a discussao sobre
as relacOes de género e trabalho desdobram-se em categorias que estdo representadas na(s)
teoria(s) do pesquisador, de acordo com o “Quadro 8.

Esses critérios de analise permitem coletar as amostras dos documentos e submeté-las
as andlises de acordo com o aporte tedrico. Sendo as categorias iniciais parte do universo
categorial da pesquisa e entendidas como determinantes dos processos histéricos e materiais da
constituicdo da singularidade das mulheres, além de serem expressao da concretude de como a
tematica, género e trabalho se relaciona com o contetdo curricular e o desenvolvimento da
competéncia para o trabalho.

No “Quadro 9: Categorias iniciais” a expressdo de termos que ao longo do estudo
demonstraram ter afinidade como a temaética e com o objeto de analise, a Competéncia Geral
n. 6 — Trabalho e Projeto de Vida. Toma-se como exemplo a categoria inicial n.° 7 -
Feminilizagdo do trabalho. Essa categoria € uma categoria histérica destacada nos estudos do
feminismo marxista como produto histérico-social das relages de género e trabalho, resultado
dialético do modo de producéo e reproducéo capitalista. Observou-se que alguns trabalhos séo
feminizados, ou seja, exigem certas “competéncias” naturalizadas femininas para executa-los.

Nas tramas intricadas das teorias sociais, 0 marxismo e o feminismo materialista
entrelacam suas categorias, formando um mosaico de analise critica das estruturas que moldam
nossa sociedade. No epicentro da teoria marxista, 0 modo de producéo e reproducéo social
desvela-se como um terreno fértil para o feminismo materialista, que expande essa andlise para
contemplar o trabalho reprodutivo, muitas vezes relegado as mulheres, na perpetuacdo das
relagdes sociais e de género.

O trabalho, conceito central no marxismo, ganha novas nuances sob o olhar do
feminismo. Este destaca como o labor feminino, sobretudo nas esferas reprodutivas e
domeésticas, sofre uma invisibilidade e desvalorizacdo sistematicas. A alienagdo, que descreve
a separacdo do trabalhador dos frutos de seu labor, adquire uma dimensdo especifica ao
evidenciar como o trabalho feminino frequentemente ndo € reconhecido nem valorizado.
Juntamente com a historicidade da temética e a dialética dessas relagGes, pensou-se em elaborar
outro quatro que agrupasse as categorias em conceitos norteadores e novamente em categoria
finais, no qual os conceitos de Marx e das teorias da pesquisa se entrelacassem. Tais como: luta
de classes e ideologias conservadores e neoliberais no curriculo, modos de producéo e
reproducdo com elaboragdo curricular, competéncias educacionais e a critica ao curriculo sobre

a auséncia dos conhecimentos relacionados as desigualdades de género.
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A luta de classes, por exemplo, alicercada nas premissas marxistas, expande-se nas
andlises do feminismo, incorporando a luta contra a opressdo de género. A complexidade das
experiéncias femininas se entrelaca com as estruturas de classe, tecendo uma trama intricada de
desigualdades.

A ideologia, outra categoria, instrumento de perpetuacdo das estruturas sociais, torna-
se alvo tanto do marxismo quanto do feminismo. Este Gltimo, ao examinar as construcdes
ideologicas em torno dos papéis de género e sexualidade, desvela as artimanhas ideoldgicas que
sustentam as hierarquias de poder dentro do curriculo, pois de acordo com Apple (2006, p.62)
"o controle do aparato cultural da sociedade, tanto das instituigdes que produzem e preservam
0 conhecimento, quanto dos atores que trabalham nelas, é essencial na luta pela hegemonia
ideologica.".

No ambito do materialismo histérico, que busca compreender as mudangas sociais
através das transformacfes nas relacbes de producdo, o feminismo e suas categorias
acrescentam uma camada crucial. Direciona-se pensar o trabalho circunscrito em um contexto
na qual a globalizacdo, por exemplo, tem provocado a “feminiza¢do da pobreza” (Federici,
2019b, p. 137). O agrupamento desses conceitos permite analisar as mudancas nas relacdes de
género ao longo do tempo, revelando como as mulheres foram historicamente subjugadas e
como essas dindmicas evoluiram acirrando as opressdes e exclusoes.

A dialética entre a reproducao e producédo de subjetividade, explorada por essa corrente
do feminismo, encontra ressonancia na ideia marxista de ideologia. Ambas as perspectivas
convergem ao evidenciar como as categorias de género sdo internalizadas e reproduzidas,
forjando identidades e subjetividades. Assim, essas perspectivas tedricas, 0 marxismo e o
feminismo oferecem ferramentas essenciais para uma analise abrangente das estruturas sociais,
econbmicas e de género no curriculo. Em conjunto, proporcionam uma compreensdo mais
profunda e integrada das complexas relacbes que permeiam a vida nas sociedades
contemporaneas.

Na intencédo de desvelar a problematica que se concentra em uma formacdo unilateral
por competéncias educacionais para o trabalho, o processo de implementacéo das competéncias
educacionais se depara com uma rede intricada de desafios, acentuados pelas de questdes de
género. Dentro desse cenario, a propensao a padronizacao e ao reducionismo assume um papel
ainda mais delicado, pois corre o risco ndo apenas de simplificar excessivamente o
conhecimento, mas também de perpetuar desigualdades de género, subjugando as mulheres sob

as normas estabelecidas.



131

A tensdo entre teoria e pratica, comum nesse modelo educacional, é agravada pela
pressdo do mercado de trabalho, que muitas vezes valoriza habilidades praticas em detrimento
do entendimento tedrico. A questao de género aqui se manifesta na possivel marginalizacéo de
areas tradicionalmente associadas a mulheres, contribuindo para a perpetuacao de esteredtipos
de género no ambiente profissional.

Ramos (2006) chama atencdo para a instrumentalizagdo do conhecimento, quando
atrelada a competéncias especificas e imediatamente aplicaveis, pode refletir a I6gica capitalista
de maximizacéo da eficiéncia, negligenciando a riqueza do entendimento holistico em prol da
funcionalidade imediata. Isso, por sua vez, intensifica a critica a instrumentalizacdo do saber
como mero meio de producdo e reproducédo do capital.

Arigidez do curriculo, em um contexto critico ao capitalismo, pode ser percebida como
uma imposicdo normativa que busca moldar os individuos para se encaixarem nas estruturas
existentes, sem espago para uma andlise mais profunda ou questionamento critico dessas
estruturas. Isso dificulta a busca por equidade social e de género na formacgé&o por competéncias
que enfrenta obstaculos significativos, uma vez que as proprias estruturas capitalistas tendem a
favorecer competéncias masculinas em um mercado de trabalho opressor, patriarcal e misogino,
perpetuando assim desigualdades sistémicas.

Ao analisar as competéncias para o trabalho, buscou-se destacar que a formagao por
competéncias educacionais também precisa lidar com as implicacdes de uma perspectiva critica
ao capitalismo, questionando como esse modelo molda e € moldado pela educacdo. Portanto, o
enfrentamento dessas problematicas requer uma abordagem sensivel as questes de género e
uma critica fundamentada nos principios que questionam as estruturas capitalistas subjacentes
ao sistema educacional e de trabalho.

O conceito de trabalho aparece na sua funcdo alienadora do potencial de
desenvolvimento e obtencdo dos signos necessarios para a humanizacdo das mulheres, pois
aparta as mulheres das fungdes do trabalho universal e do conceito universal de trabalho. Assim,
observa-se como uma categoria inicial é representada por conceito norteador, advindo da teoria
do pesquisador e une-se a uma categoria final. No seguimento de paginas encontra-se no
“Quadro 10: Agrupamento das categorias, conceito norteador e categorias finais”.

Logo, pode-se observar no “Quadro 10: Agrupamento das categorias, conceito
norteador e categorias finais”, localizado em paginas posteriores, a organiza¢ao dos elementos
constitutivos da pesquisa e como essas categorias iniciais se agrupam, juntamente com o0

conceito orientador, para formar as categorias finais que, se relacionadas ao contetdo do plano,
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podem permitir uma analise fundamentada nos conceitos e nas categorias de analise do
marxismo, tal como totalidade, esséncia versus aparéncia, concretude.

Essa abordagem permite que a pesquisa seja fundamentada em um referencial teorico
sob os constructos do método marxiano e auxilia na compreenséo das complexas relacGes entre
género, trabalho, curriculo e competéncias. Através dessa analise, espera-se contribuir para uma
compreensdo mais profunda das dindmicas sociais e educacionais que afetam as mulheres e

suas possibilidades de desenvolvimento integral na sociedade.
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QUADRO 10 - Agrupamento das categorias, conceito norteador e categorias finais

Categorias iniciais Conceito norteador Categorias finais

L Relacdes de género e trabalho; ; ( b da d ;
Segundo Hirata (2018) foi com a tomada de consciéncia de uma A
2. Humanizagéo das mulheres através “ogressﬁo” através da divisdo sexual do trabalho especifica que teve L Divisao sexual do trabalho engendra~da no
do trabalho; inicio o movimento das mulheres: torna-se entdo coletivamente S'Stfm? pe;trlarcadlt;]-capltallsmo %era da oprissle;o €a
3. Humanizacdo das mulheres através | “evidente” que uma enorme massa de trabalho ¢é efetuada excl ug‘go aj mul eres no mundo do trabajho ou
do trabalho; gratuitamente pelas mulheres, que esse trabalho € invisivel, que é prejdu t!ca & desvaloriza seu posicionamento no setor
4. Mulheres no mundo do trabalho na | realizado ndo para elas mesmas, mas para outros, € sempre em nome gro u 'V% trabalho do cuidado ndo é compartilhado
sociedade capitalista; da natureza, do amor e do dever materno. Federici (2019) vé a eﬁtre todos os membros da sociedade precaindo
5. RelacBes patriarcais no mundo do | questdo salarial como ponto chave na libertacdo das mulheres, pois principalmente sobre as mulheres fazendo que, ao
trabalho; a questdo salarial regula o acesso das mulheres aos meios materiais assumirem postos de trabalho nol setor produt’ivo
6. Modos de producdo e reproducdo da | da existéncia. Fraser (2006) pontua que as profundas trar;sformagées mantém uma jornada dupla ou tripla de trabalho extra,
i ; elo qual vem passando o modo de acumulagéo capitalista em sua . . . '
7 ‘S‘%i:t?;(}jlg de mulher”; ?ase nqeoliberal gcentuadas pela grave crise ecgn()miga gue se arrasta Alem disso, esse 'Erabalho ndo € remunerado € seu
: — : . ' : ; - valor, apesar de ndo contabilizado e reconhecido, é
8. Feminizacéo do trabalho; h&, pelo menos, uma década, tem imposto um conjunto de necessario para o desenvolvimento e acamulo
9. Exploracéo do trabalho da mulher; consequéncias danosas para a classe trabalhadora em todo o mundo, capitalista
10. Exploracdo do valor do trabalho da | € acomete ainda mais as mulheres. Nesse contexto, intensificam-se 3 A sobrecarga de trabalho que a mulher
mulher; a ofeqsiva cogtra 0s direit?sbsocliais conquistados e as flormas aésume cultural e naturalmente através da reprodugio
i 3 mulher no mercado de | precarizantes do exercicio laboral, expressas, por exemplo, na L g o .
H 5;82:;20 d ampliacdo do fendmeno da “uberizagdo” (Antunes, 2019) e no ?OS ideais burguese_s beneflua o capitalismo e €
. . e . omentado  por ideologias conservadoras e
12. Trabalho doméstico: aumento da mercantilizacdo do trabalho de cuidados, conformando neoliberais
13. Trabalho néo remunerado da mulher; | © que algumas autoras tém chama_do de ‘N‘cadgia globgl dos cuidados” 40 tempb que a mulher dedica fazendo tarefas
14. Trabalho de  reproducio  da (leat_a, 2018). L(_)go esses efeitos ndo sdo sentidos da mesma domésticas (sem haver o compartilhamento destas
sociedade; maneira pelo conjunto dos trabalhadores, uma vez que, dada a | . oeoom qutros membros da casa ou da sociedade)
15. Trabalho do cuidar; artlcula(;a}o caplta}l|s_mo-ramsmq—patrlarcgdp, C(_)nforme. postulada a exauri, por isso, seu desenvolvimento fica
16. Divisio sexual, social e racial do | POr Heleieth Saff_lotl (2013), h&a um prejuizo ainda maior para as comprometido.
trabalho: mulheres e, especialmente, para as mulheres negras.
17. Precarizagdo do trabalho da mulher;
18. Trabalho na sociedade capitalista O trabalho é para Marx (1983) o intercAmbio entre homem e
19. Diferentes mercados de trabalho; natureza, pelo qual o homem, por sua atividade, transforma a
20. Dupla ou tripla jornada de trabalho; | natureza buscando a satisfacdo de suas necessidades e, nesse 5. Dois entendimentos distintos de trabalho: O
21. Trabalho flexivel; processo, transforma a si mesmo. Podemos dizer que essa é uma humanizador e o Alienador '
22. Plenas condicdes materiais de | definigdo universal de trabalho, que se concretizara e se expressaréa '
existéncia; de formas diversas nas ocorréncias singulares de tal atividade —
23. Trabalho e cidadania inclusive na possibilidade de alienaco do trabalho. Por isso, o
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trabalho é essencial para a humanizacao dos individuos porque é uma
atividade essencialmente humana, pois os seres humanos ajustam a
natureza aos seus objetivos e atribui aos objetos naturais significados
e funcbes sociais (processo de objetivacdo), que serdo apropriados
por outros individuos (processo de apropriacdo) (Duarte, 2013). Na
sociedade capitalista que é uma sociedade dividida em classes, 0s
individuos sdo impedidos de tais processos, apropriagdo e
objetivacdo, materialmente constituidos por intermédio das relagdes
sociais e historicamente reforcado pelos modos de producdo e
reproducdo. Para Mészaros (2008) apoiado no ferramental tedrico
criado por Marx, a compreensdo do trabalho é, primordial. O
trabalho, constituinte fundamental do ser da humanidade, composto
por um determinado conjunto de mediagdes responséaveis por
assegurar metabolismo social, quando submetido as exigéncias do
capital, assume um carater eminentemente contraditorio, dando a
luz novas mediacOes que se contrapGem de forma hostil aos sujeitos
do trabalho e configurando a dindmica da alienacdo, que se expressa
de maneira devastadora: atividade produtiva deixa de ser
determinada pelos seus responséveis diretos, como desdobramento,
0s homens se tornam estranhos uns para 0s outros, para a sociedade,
para a propria realidade sensivel que por eles é criada. De ser
auténomo com a possibilidade de se desenvolver omnilateralmente,
0 homem é relegado a condi¢do de entidade fragmentada, parcial,
mecanica, coisificada.

24,
Educacéo para o trabalho no século
XXI

25. Apropriacao dos conhecimentos para
atuar no mundo do trabalho;

26. Educacdo utilitarista para o trabalho.

27. Educagcdo reducionista para o
trabalho;

28. Educacdo, trabalho e justica social;

29. Educacéo formal para o trabalho;

30. Reconhecer as formas de exploracao

do trabalho;

Segundo Tonet (2012) a teoria educacional burguesa, nas suas mais
variadas expressdes ndo pode ver, por causa do seu carater de classe,
é a unilateralidade que caracteriza o ser social e as consequéncias
unilateralizantes da divisdo social do trabalho. (aqui também
compreendida como divisdo sexual do trabalho, na qual h4 processos
de alienacdo dos individuos). Numa sociedade dividida em classes a
alienacdo é inevitavel, porém, a escola podera contribuir para a
formagdo de individualidades para si, para a formacg&o de individuos
mais conscientes de si e do contexto em que vivem, isso pode
contribuir decisivamente para a formacdo de individuos livres e
racionais (Anjos; Duarte, 2017, p. 129).

6. O curriculo atua como condutor dos conceitos e
saberes  necessérios  para  apropriagdo  do
conhecimento.

7. Os conhecimentos traduzidos em competéncias
para o trabalho através do saber fazer, aprender a
aprender, e saber comunicar, inseridas de forma
utilitarista e reducionista s&o excludentes e alienantes,
pois o mercado de trabalho capitalista desvaloriza
alguns trabalhos em detrimento de outros e esta em
constante transformacéo. Logo, de que adianta formar

para “x” se mais adiante o mercado apenas valoriza

[Tl

y

Fonte: De autoria propria (2023).
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A representagdo das categorias tematicas finais, portanto, deve-se aos conceitos
norteadores que estruturam as andlises aplicadas ao método materialista-dialético, por isso o
quadro elaborado agrupa as categorias e aplica a elas o conceito norteador, assim viabiliza
compreensdo de significados dos trechos do documento referentes a relagdo semantica e tedrica
que as categorias compartilham entre si.

Com base no quadro 10 e o processo de categorizagdo, cabe explicar e desenvolver
melhor a fundamentacdo do conceito de categorias que, tanto no método de coleta AC, quanto
no método de analise Materialismo Histdrico-Dialético (MHD) pode-se ter fundido a
terminologia com o procedimento e utilizagdo das categorias de anélise.

Isso ndo quer dizer que trataremos da diferenciacdo do conceito de categorias, apenas
esclarecer que Bardin (2021) define o professo de AC como um procedimento de coleta e
analise dos dados documentais e instrui a cria¢do de categorias a partir da teoria do pesquisador.
Nessa concepgdo, “teoria é entendida pelo movimento real do objeto transposto para o cérebro
do pesquisador — € o real reproduzido e interpretado no plano ideal (do pensamento)” (Netto,
2011, p. 674).

Logo, a pesquisa situa-se no aporte tedrico expressamente marxista, o qual possui
categorias proprias de andlise e estudos historicos-sociais desenvolvidos desde que Marx
debrugou-se sobre a analise do funcionamento da sociedade capitalista. Por isso, para o autor a
categoria € uma forma de compreender e classificar as relacbes sociais, 0S processos
econbmicos e as estruturas sociais que compdem a realidade material.

Dada a confluéncia da mencdo a palavra categoria, ressalta-se que Marx utilizou o
conceito de categoria para descrever as relagdes sociais que sdo objetivas e estruturais, que
moldam a vida material e as interacGes dos individuos na sociedade. Para os marxistas,
sobretudo a selecdo de autores utilizados nesta pesquisa, tal como Federici (2019a), as
categorias sdo construgdes teoricas que ajudam a revelar as contradi¢des e dindmicas da
sociedade capitalista, bem como a entender as formas de exploracéo, alienacéo e luta de classes.

No quadro 9, por exemplo, apartou-se da segunda secdo desta pesquisa as principais
categorias de andlise das relagbes de género e trabalho no curriculo através da selecdo e
organizacdo do conhecimento em contribuicdo para o processo educativo. Ora, poder-se-ia
apenas deslocar categorias do estudo situadas no aporte tedrico e utiliza-las na AC. No entanto,
0 numero de categorias iniciais impediu esse procedimento de imediato, por isso foi necessario
0 agrupamento tematico das categorias iniciais e o esforco em elaborar as categorias finais,

pensando principalmente quais contribuigdes a pesquisa poderia proporcionar na area do
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curriculo ao discutir as questdes de género no ensino de competéncias educacionais para o
trabalho.

Toma-se, portanto, como exemplo a categoria final 1 << Divisdo sexual do trabalho
engendrada no sistema patriarcado-capitalismo gera a opressao e a exclusdo das mulheres no
mundo do trabalho ou prejudica e desvaloriza seu posicionamento das mulheres no setor
produtivo>>. Pode-se perceber que todas as categorias criadas, de acordo com a orientacéo da
AC séo relacionadas com a categoria <<trabalho>> estudada em duas vertentes tedricas da
pesquisa, na perspectiva do feminismo materialista, e na Teoria Historico Cultural relacionada
ao desenvolvimento humano, sobretudo na préxis educacional.

Ao analisar as competéncias para o trabalho na Proposta Curricular do Centro Paula
Souza, 0 agrupamento categorial orientard a andlise das Unidades de Registro (UR)
<<trabalho>> na Unidade de Contexto (UC), que é a Proposta, para analisar como a dimens&o
dessa competéncia no curriculo contribui para o desenvolvimento das mulheres e para a
transformacdes dos paradigmas sociais sobre as questdes de género.

Na leitura flutuante foi possivel selecionar trechos do documento, a Proposta do Centro
Paula Souza, que tratavam da aplicacdo da Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de
Vida na Proposta. Cabe mencionar que as Competéncia Gerais sdo constructos de uma
tendéncia educacional advinda da BNCC, seu objetivo é inserir nos curriculos de todo territorio
nacional o desenvolvimento das competéncias, no nosso caso, a competéncia para o trabalho,
de modo que se possa pautar o trabalho na educacao enquanto conhecimento no curriculo.

Retoma-se 0 objetivo especifico que trata essa secdo — Analisar o conteddo da Proposta
Curricular do Centro Paula Souza para verificar a dialogicidade do processo de ensino com a
categoria trabalho e género. Conhecimentos acerca das questfes género, da desigualdade,
opressdo e exclusdo das mulheres no mundo do trabalho sdo certamente elementos
transformadores. Porém, desde a construgdo histérica da BNCC e das demais politicas
educacionais 0 esvaziamento desta tematica tem sido uma constante.

Contudo, apenas o exame da Proposta do Centro Paula Souza poderia trazer-nos
respostas sobre o potencial de transformacao ou alienagdo desta proposta curricular, de modo
que se possa compreender as manifestacdes das relagdes de género e trabalho na prética
educativa. E importante ressaltar ainda que nio se pode atribuir ao curriculo, Gnica e
exclusivamente, o potencial de ser o meio de transformacao dos paradigmas sociais através da
educacdo, pois hd mediag¢Ges importantes em todo o processo educativo.

Professores, alunos, gestores, contexto historico, familia, Estado, politicas publicas e

educacionais e demais agentes sdo e estdo na escola, juntamente com o curriculo, compondo o
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conjunto de mediagdes que ontologicamente fardo parte do processo formativo e constitutivo
do sujeito que se determina mulher. O que, de fato, chama a atencéo para a necessidade de se
examinar curriculos é a intencionalidade da selecdo dos conhecimentos e das politicas
curriculares. A quem servem? O que isso revela?

Por conta do esvaziamento histérico da tematica de género nas politicas educacionais
brasileiras nas UGltimas décadas, conforme Vianna (2021), acredita-se que ndo havera
competéncias educacionais direcionadas ao mercado capitalista que mencionem o combate as
desigualdades de género. Visto que essa desigualdade serve precisamente para a acumulacéo
do capital pelo setor burgués. Entretanto, é pertinente verificar a esséncia deste documento para
além do contido ou ndo contido, suas relacdes e significados.

A categoria central no universo categorial deste estudo é, de forma conclusiva, o
trabalho. Como forca transformadora da natureza e da propria humanidade, torna-se
interessante verificar os significados do trabalho contidos na proposta curricular, mesmo que o
contetdo expresso do curriculo ndo revele intencdes formativas para abordar as desigualdades
de género. Acredita-se que a contribuicdo da analise deste documento seja, justamente,
descobrir através da esséncia revelada sobre as competéncias para o trabalho, um dialogo
possivel entre as categorias trabalho e educacéo.

Logo, toda competéncia que menciona algum conhecimento relacionado ao trabalho
sera considerada uma unidade de registro pertinente para a analise. Em conformidade com
Bardin (2021, p. 148), “uma unidade de registro € considerada pertinente quando esta adaptada
ao material de andlises escolhido, e quando pertence ao quadro tedrico definido”. Neste caso, a
coleta por amostragem se diz rigorosa se a amostra for uma parte representativa do universo
categorial inicial. Assim, os resultados obtidos serdo generalizados ao todo, por isso, esclarece-
se que as categorias finais ndo sdo fixas e imutaveis, mas sempre delineadas pelos conceitos

norteadores da pesquisa que permite o olhar o objeto de analise por multiplas dimensoes.

TABELA 1 - Categorias tematicas codificadas pelas unidades de registros (UR)

Categorias tematicas

<<Divisao sexual do trabalho>> (A1) engendrada no sistema patriarcado-capitalismo gera a
<<opressdo>> e a exclusdo das mulheres no <<mundo do trabalho>>(A2) ou prejudica e

A desvaloriza seu posicionamento no <<setor produtivo>> (A3).
O <<trabalho do cuidado>> (B1) ndo é compartilhado entre todos os membros da sociedade,
recaindo principalmente sobre as mulheres, fazendo que, ao assumirem postos de trabalho no
B setor produtivo, mantém uma jornada dupla ou tripla de trabalho extra. Além disso, esse

trabalho ndo é remunerado e seu valor, apesar de ndo contabilizado e reconhecido, € necessario
para o desenvolvimento e acimulo capitalista.
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A <<sobrecarga de trabalho>> (C1) que a mulher assume cultural e naturalmente através da
<<reproducdo dos ideais burgueses>> (C2) beneficia o capitalismo e é fomentado por

c <<ideologias conservadoras e neoliberais>>(C3).
O tempo que a mulher dedica fazendo <<tarefas domésticas>> (D1) (sem haver o
D compartilhamento destas tarefas com outros membros da casa ou da sociedade) a exaure, por
isso, seu desenvolvimento fica comprometido.
E Dois entendimentos distintos de trabalho: O humanizador (E1) e o Alienador (E2).

O curriculo atua como condutor dos conceitos e <<saberes necessarios>> (F1) para
<<apropriacdo do conhecimento>> (F2). Logo, os estudos sobre as construcdes de
F <<género>> (F3) no feminismo materialista enquanto teoria comporia o rol de saberes
Necessarios.

Os conhecimentos traduzidos em <<competéncias para o trabalho>> (G1) através do saber
fazer (G2), aprender a aprender (G3), e saber comunicar (G4), inseridas de forma utilitarista
e reducionista sdo excludentes e alienantes, pois o mercado de trabalho capitalista desvaloriza
alguns trabalhos em detrimento de outros e estd em constante transformagdo. Logo, de que

[T

adianta formar para “x” se mais adiante o mercado apenas valoriza “y”.

Fonte: De autoria prépria (2023).

A tabela acima organiza as categorias teméticas em sete linhas, atribuidas a cada letra
de A a G, na qual cada linha corresponde a uma categoria. A codificacdo, dessa forma, cria um
namero para cada palavra determinada pela Unidade de Registro e categoria tematica. Assim,
as unidades de registro se relacionam com as categorias de modo que, ao analisar a fonte
documental, procurar-se-a relagdes do contetido com as categorias tematicas.

Os codigos criados para indicar a presenca ou auséncia <Presenca (+) Auséncia (-)> das
Unidades de Registro sdo utilizados na analise para verificar a manifestacdo de determinadas
politicas educacionais e de curriculo na Proposta. Esses indiciadores possibilitam verificar os
significados ndo expressos no documento. Porém, visando a inferéncia com base na teoria do
pesquisador, o contetdo explicito também determina e ajuda a interpretacdo das descobertas se

atribuido aos pressupostos tedricos da pesquisa.

TABELA 2 - Esquema de Unidades registro associadas com as categorias listadas por letras

Unidades de Registro Indicadores de
Presenga (+) Auséncia
Q)
Categorias 1 2 3 4
A Divisdo sexual Mundo do Setor produtivo AL(+/-), A2(+/-), A3
do trabalho trabalho (+-)
B Trabalho do B1 (+/-)
cuidado
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Sobrecarga de Reproducdo Ideologias C1 (+/-), C2 (+/-),C3
trabalho dos ideais conservadoras (+/-)
burgueses e neoliberais
Tarefas D1 (+/-)
domeésticas
Trabalho Trabalho E1l (+/-), E2 (+/-)
humanizador alienador
Saberes Apropriacéo Género F1 (+/-), F2 (+/-) F3 (+/-)
necessarios do
conhecimento
Competéncias Saber fazer Aprender a Saber Gl (+/-), G2 (+/-), G3
para o trabalho aprender comunicar (+1-), G4 (+1)

Fonte: De autoria prépria (2023).

Embora a codificacdo pareca dar conta da discussdo que se assentara sobre as relacdes
de género e trabalho no curriculo, ndo se pode negligenciar toda a construcdo ao longo da
histéria e das problematizacbes concentradas nos modos de producdo e reproducdo da
sociedade, associada ao desenvolvimento das mulheres. Pois de acordo com esse processo, as
“competéncias” educacionais sdo propostas limitadoras do desenvolvimento do potencial
humano, isso porque estdo consubstanciadas dentro dos construtos e ideais de apropriacao, nao
das formas mais elaboradas de conhecimento e saber, mas, de conhecimentos tacitos, de atitudes
e valores préprios para se qualificar um bom trabalhador ou trabalhadora capitalista.

Ao fazer uma leitura flutuante do documento, a Proposta traz, além de competéncias
educacionais, também as competéncias pessoais. Estas sdo de elaboragédo propria da instituicdo
(CPS) e caracterizam um conjunto de competéncias notoriamente Uteis no setor laboral. N&o se
desconsidera, contudo, a necessidade humana inerente do desenvolvimento da motricidade e da
capacidade de resolver problemas em menor tempo possivel, por exemplo, conforme menciona
algumas das competéncias pessoais na Proposta. Mas, objetivamente, educar para o setor
laboral somente, parece exaurir qualquer possibilidade de emancipagdo humana.

E revelador que se tenha, em um mesmo documento, as competéncias educacionais para
o trabalho alinhadas as competéncias pessoais, também para o trabalho. Algo que remete a
elucidacdo do estudo de Toledo (2008) sobre a questdo de género e trabalho na Zona Franca de

Manaus?*, onde mulheres diplomadas trabalhavam, em grande maioria, em tarefas manuais.

24 Este estudo foi abordado na secdo segunda da pesquisa e trouxe materialidade para a discussdo sobre como, no
capitalismo, organiza-se a educacdo das mulheres para o trabalho e o que se espera delas no desempenho de tarefas
manuais e comportamentais no “mundo do trabalho”.
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FIGURA 9 - Demonstracdo do rol de competéncias pessoais listadas na Proposta do Centro
Paula Souza

Proposta do Centro Poula Souza: Base Nacional Comum Curriculor (BNCC), estruturodo nos termos do Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017 - Unidode
do Ensino Médio e Técnico/Grupo de Formulagdo e Andlises Curriculares — Gfoc (Atualizado em 21-2-2019)

COMPETENCIAS PESSOAIS

A seguir, elencamos as competéncias pessoais a serem desenvolvidas nos itinerdrios do Ensino

Médio e no Ensino Técnico:
. Demonstrar capacidade de andlise e tomada de decisdo.
. Evidenciar percepgdo para caracteristicas artisticas.

. Demonstrar capacidade de adotar em tempo habil a solugdo mais adequada entre possiveis

alternativas.
e Apresentar habilidade manual.
. Revelar capacidade e interesse na construgdo de relacionamentos profissionais.

. Evidenciar capacidade de apresentar proposigdes consistentes para resolver problemas enfrentados

em situagoes de trabalho.
“ Revelar habilidade para escutar atentamente seu interlocutor.

. Evidenciar capacidade de adogdao comportamental segundo as circunstancias do ambiente ou diante

de argumentos consistentes.
e Responder com empatia a emogdes e necessidades manifestadas por outras pessoas.
* Demonstrar tendéncia a ajustar situagdes e estabelecer acordos.
. Evidenciar desinibi¢do e desprendimento para lidar com pessoas de cargos superiores.
e Demonstrar autonomia intelectual.
e Apresentar argumentos logicamente encadeados a respeito de um determinado assunto.
. Demonstrar capacidade de lidar com situagdes novas e inusitadas.
. Evidenciar iniciativa e flexibilidade para adaptar-se a novas dinamicas.
. Manter-se atualizado a respeito de novas tecnologias referentes a drea de atuagdo.

. Demonstrar capacidade de controle acurado no tratamento de documentos e registros de fontes

diversas.
e  Contribuir para o alcance de objetivos comuns.
. Demonstrar coordenagdao motora “fina”.

. Demonstrar ética profissional.

37
Fonte: Proposta do Centro Paula Souza (2018).

J& as competéncias educacionais foram elaboradas para significar uma acao, tomada de
atitude, o fazer. Advindos da apropriacdo equivocada dos pressupostos vigotskyanos, desde as
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apropriagdes das teorias educacionais de Perrenoud (2000) e os quatro pilares da educacéo de
Jacques Delors, na qual a educacdo ao longo de toda vida baseia-se em quatro pilares: aprender
a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos, aprender a ser.

Segundo essa perspectiva, isso implica também aprender a aprender, visando aproveitar
as oportunidades proporcionadas pela educacdo ao longo da vida e assim desenvolver-se
progressivamente. No entanto, a concepcao do trabalho como uma atividade humanizadora, na
qual se aprende por meio do trabalho, transforma-se e se apropria do que foi realizado, buscando
0 préprio aprimoramento no processo dialético ndo esta inclusa no ideal formativo que ensina
para a satisfagdo de um mercado. A formacéo para o trabalho que o compreende enquanto
atividade humanizadora ndo deve ser simplificada como simplesmente “desenvolver
competéncias”, mas sim como compartilhar praticas e conhecimentos aprimorados ao longo da
historia.

Ao adotar esse enfoque, a BNCC indica que as decisbes pedagdgicas devem estar
orientadas para o desenvolvimento de competéncias. Por meio da indicagéo clara do que os
alunos devem “saber” (considerando a constituicdo de conhecimentos, habilidades, atitudes e
valores) e, sobretudo, do que devem “saber fazer” (considerando a mobilizacdo desses
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida
cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho), a explicitacdo das
competéncias oferece referéncias para o fortalecimento de acOes que assegurem as
aprendizagens essenciais definidas na BNCC, considerados fundamentos Pedagdgicos da
BNCC.

Observa-se, dessa maneira, o uso frequente de verbos, uma classe de palavras que néo
é empregada de maneira neutra, conforme propde a teoria critica. Esse uso pode ter significancia
na educacdo ao promover conformismo e limitar a criticidade, indo ao encontro a educacéao
voltada para a alienagdo. Isso porque condiciona o conhecimento, o universal, o todo de
vivéncias dialéticas construidas ao longo da histéria humana, a um conjunto de competéncias
voltadas para os interesses de uma classe burguesa.

Diante disso, retine-se aqui 0s principais codigos para a analise. As unidades de registro
atribuidas as categorias criadas a partir dos estudos do feminismo sob a perspectiva materialista
e da THC, também os verbos utilizados nas competéncias e habilidades para o trabalho,
explicitos no texto da proposta e sobretudo, a contingéncia e correspondéncia da auséncia ou

presenca das unidades de registro no texto da proposta curricular.
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4 A ANALISE: INFERENCIAS POSSIVEIS DA APARENCIA A ESSENCIA

Se a aparéncia e a esséncia das coisas coincidissem, a ciéncia
seria desnecessaria.
Karl Marx

A realizacdo de andlises ¢ desafiadora quando se estd completamente imerso no contexto
escolar, ou quando se teve a experiéncia de, ao menos, ter sido aluno (isso inclui a grande
maioria das pessoas, quase a totalidade). Além disso, ser participe de qualquer contexto escolar
torna o pesquisador sujeito da pesquisa, e 0 mistura involuntariamente com o objeto. Isso pode
levar, equivocadamente, qualquer pessoa com trajetdria de estudo ou docéncia considerar-se
apta a emitir um juizo sobre a problematica apresentada, o que € algo terrivel do ponto de vista
cientifico. Os pesquisadores em educacdo que vivenciam contato com o seu objeto na pratica
escolar, por inimeras vezes, passam por essa dificuldade, sobretudo aquela relacionada a evitar
a prépria subjetividade nas analises.

Por sorte, a assunc¢do do carater ndo neutro nas pesquisas de cunho critico nos livra dessa
culpa. Mas também impde outros fardos. Aqueles de ndo tomar como natural, ou neutra
qualquer suposicdo de aparéncia do fendmeno, aqueles de, exaustivamente, se dar conta da
necessidade de apropriacdo tedrica e a imposicdo da divida de que “o fendmeno indica a
esséncia e, a0 mesmo tempo, a esconde. A esséncia se manifesta no fenémeno, mas s6 de modo
inadequado, parcial, ou apenas sob certos angulos e aspectos” (Kosik, 1976, p. 15).

Devido a essa constatacdo é que o empreendimento da analise desta pesquisa retoma,
constantemente, o metodo. Esse movimento busca estabelecer conexdes, mediacdes e
contradi¢Bes, superando as primeiras impressGes ‘“empiristas (aparéncia) com vistas ao
desvelamento do real, a anélise das relacOes entre a parte e o todo (esséncia)” (Kosik, 1976, p.
13). Isso porque o todo é uma construcdo de maultiplas determinacbes fazendo com que seja
necessario ‘‘apreender a totalidade da qual a problematica levantada faz parte, identificando,
inclusive, os sujeitos historicos a quem essa problematica se refere’” (Netto, 2011, p. 25). Nesse
ponto, a realidade, ou seja, 0 concreto € a prova material de como, historicamente, foi se
construindo a relacdo do sujeito-objeto.

Para Cardoso (1971, p. 4), “no fundo, é a realidade que importa, mas nédo é ela que
comanda o processo de sua propria inteligibilidade, ja a sua existéncia independente, ndo é
sendo uma questdo”. Isso significa que, em ultima analise, o que realmente importa é a

realidade, a concretude dos fatos e as coisas como elas sdo, independentemente de nossas
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percepcOes ou interpretagcdes. A autora supracitada sugere que a realidade em si ndo controla
ou governa o processo de tornar-se inteligivel, isto é, de ser compreendida e interpretada por
nos. A inteligibilidade da realidade depende da nossa capacidade de compreendé-la, de
interpretar seus elementos e padrdes.

Durante esta pesquisa, foram reunidos conhecimentos histéricos para investigar a
realidade das competéncias educacionais. O estudo abordou desde os fundamentos da sua
criacdo até as adaptacdes e transformacdes historicas promovidas por grupos politicos, em favor
de ideologias neoliberais e conservadoras nas politicas educacionais. Além disso, o trabalho
também se aprofundou no campo do curriculo, analisando o carater pratico das competéncias.
Argumentou-se que a excessiva énfase nas competéncias pode levar a uma educagéo
padronizada e voltada apenas para a preparacdo dos alunos para o mercado de trabalho. Isso
pode ocorrer em detrimento de uma educacdo mais abrangente, que promova a cidadania critica
e a humanizacao dos individuos (Apple, 2006). Esse modelo aplicado ao todo, sob o viés da
critica a educacédo, impede que haja mecanismos para a emancipacao dos individuos.

No contexto da emancipacdo das mulheres, especialmente no ambito desta pesquisa,
explora-se o potencial emancipatério de uma educacao voltada para mitigar as desigualdades
sociais, sejam elas de género, raca, etnia ou econdmicas. Foram compiladas e selecionadas as
competéncias educacionais para o trabalho extraidas da Proposta do Centro Paula Souza. No
embasamento tedrico, discute-se a esséncia da educacdo baseada em competéncias e a
relevancia da categoria do trabalho no progresso e na libertacdo humana. O préximo passo
envolve identificar as determinacdes e contradicdes expressas, tanto de forma implicita quanto
explicita, encontradas nas competéncias que estdo direcionadas ao trabalho.

O caminho para se fazer isso é proprio do movimento dialético da pesquisa que
determina o procedimento de andlise, a fim de descobrir: “1 — 0 que faz com que esse todo seja
como €; 2 — 0 que determina a natureza das articulag@es entre os elementos que o constituem”
(Cardoso, 1971, p. 72). De forma resumida, a autora indaga sobre a base tedrica que sustenta
esse corpo de conhecimento. Essas indagacdes nos levam a refletir sobre a concepcédo de
totalidade no pensamento de Marx. De acordo com Marx (2012), a totalidade é uma categoria
ontologica que representa a realidade social na qual o sujeito extrai as mediacGes para
compreendé-la em sua totalidade, j& que a verdadeira natureza da realidade esté intrinsecamente
ligada a essa totalidade.

Diante do movimento dialético, a tese se manifesta por meio das teorias, pesquisas e
andlises historicas que abordam a construcao das relacfes de género e trabalho nesta pesquisa.

Entretanto, € essencial esclarecer o dialogo com as antiteses, que emergem como contradi¢des
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intrinsecas na totalidade dessa forma de sociabilidade moldada pela interacdo entre o
patriarcado e o capitalismo. Nesse sentido, torna-se imprescindivel a compreensdo dos
elementos contraditorios que surgem nesse cenario complexo, onde as dindmicas de poder de
género e as estruturas capitalistas se entrelacam. O estudo dessas contradi¢es pode fornecer
uma visdo mais abrangente e critica das questbes relacionadas ao género e ao trabalho,
possibilitando uma analise mais completa e contextualizada do tema.

Assume-se que 0 uso de competéncias e a propria existéncia das competéncias
educacionais da BNCC a Proposta do Centro Paula Souza, em detrimento da palavra
“conhecimentos”, também seja parte do constructo historico das relagdes de género e trabalho
que se materializaram na educacao. Elas visam efetivar a formacdo para a méo de obra da classe
trabalhadora em favor da classe burguesa. Em uma visao mais ampla, expressa por Chizzotti e
Casalli (2012), essa formacdo tornou-se um modelo de educacdo necessario para regular e
avaliar os niveis de desenvolvimento dos paises subdesenvolvidos ou em desenvolvimento, em
uma dindmica de classe, na qual os paises mais desenvolvidos representam a classe burguesa,
e 0s menos desenvolvidos a classe proletaria que devera oferecer recursos e servicos.

Em escala muito maior, na qual o Brasil estd incluso, comegou-se uma corrida pela
competividade em servir as necessidades dos paises importadores de commodities?® (a maioria,

paises desenvolvidos), sobre isso historiza-se:

No limiar do século XXI, a globalizacdo realizou-se sob a forma de uma extensdo
progressiva do capitalismo, em escala planetaria. Como efeito da desregulamentagéo
da acdo dos sujeitos econdmicos e dos mercados, produziu-se um desmantelamento
de fronteiras fisicas e nacionais, 0 que propiciou uma integracdo mundial de processos
econdmicos, financeiros, politicos e culturais (Chizzotti; Casalli, 2012, p. 13).

Os autores acima afirmam que isso levou a consagracdo de doutrinas neoliberais em
muitos setores mediados pelo Estado. O modelo de educagdo que se instaurou a partir deste
fato, tomado aqui como substancial na andlise das competéncias para o trabalho, é o da
pedagogia das competéncias. Conforme Ramos (2006, p. 221), “a ideia que se difunde quanto
a apropriacao de competéncia pela escola € que ela seria capaz de promover o encontro entre a
formagdo e o emprego”.

Ainda que a formacdo das mulheres para a integracdo nos setores educacionais,
cientificos e administrativos seja uma necessidade enfatizada no feminismo materialista, a
realidade se apresenta de maneira diversa e multipla. Esse movimento busca lutar por espacos

no setor produtivo que historicamente estiveram segregadas do “mundo do trabalho”, o que néo

%5 Commodities sdo produtos basicos e homogéneos que sdo amplamente negociados em mercados financeiros e
fisicos.
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é 0 caso das mulheres negras?. No entanto, a mera existéncia de oportunidades educacionais
que contemplam a formacdo para o trabalho ndo garante automaticamente uma verdadeira
inclusdo das mulheres neste mundo do trabalho. E fundamental abordar as questdes que surgem
ao examinar a esséncia do paradigma das competéncias que se baseiam em reproduzir essas
relagdes de trabalho.

Surge, portanto, a pertinente questdo: sera que o atual modelo educacional beneficia as
mulheres, proporcionando-lhes os conhecimentos necessarios para enfrentar as desigualdades
presentes no mundo do trabalho? Ou sera que, em vez disso, esse modelo apenas as prepara
para competir em um mercado de trabalho opressor e machista?

Essas indagacdes se tornam ainda mais cruciais, pois € inegavel que a historia das
mulheres no mercado de trabalho tem sido marcada por discriminacdo e desigualdades de
género. Se hd uma competéncia voltada para o trabalho, ela deveria, portanto, tratar de,
conforme propuseram Perrenoud (2000) ou Gimeno Sacristan (2011), mobilizar conhecimentos
para avancar na conquista de espacos significativos e igualitarios nas relagdes sociais, também
as relacdes de trabalho.

A Proposta curricular analisada evidencia que o tipo de formacdo para o trabalho
oferecida pelo CPS aos individuos que se determinam mulheres se alinha ao paradigma das
competéncias. Esse modelo formativo visa integrar a formagéao profissional com a perspectiva
da empregabilidade. Nesse contexto, a institui¢do as define:

As competéncias profissionais sdo categorias organizadoras do curriculo que se
constituem e direcionam para uma unido entre teoria e pratica, a fim de atingir

objetivos bem definidos, como a solucdo de problemas da sociedade, incluindo o
trabalho, o emprego e as possibilidades profissionais autbnomas, empreendedoras,

% O trabalho das mulheres negras tem sido historicamente negligenciado e invisibilizado tanto dentro do
feminismo guanto na sociedade em geral. Arruzza (2015) aponta que o feminismo materialista, embora tenha uma
abordagem mais focada nas questdes de classe e economia, também néo escapou de criticas por sua falta de atencao
as experiéncias e lutas especificas enfrentadas pelas mulheres negras. Uma das principais criticas dirigidas ao
feminismo materialista é sua tendéncia a generalizar a experiéncia das mulheres com base em uma anélise de
classe, desconsiderando as intersecOes de raca, género e outras dimensdes da identidade. Ao enfatizar
principalmente as questdes econdmicas e de classe, o feminismo materialista pode falhar em reconhecer as formas
Unicas de opressdo e exploracdo enfrentadas pelas mulheres negras. As mulheres negras tém histérias de lutas
Unicas, uma vez que enfrentam o racismo e 0 sexismo consubstancialmente. Seus trabalhos muitas vezes estéo
associados a setores informais, trabalhos domésticos ou servicos mal remunerados. Elas enfrentam desafios
especificos, como a falta de acesso a oportunidades educacionais, discriminacdo no mercado de trabalho e
representacdo inadequada em cargos de lideranca. Além disso, o feminismo materialista pode se concentrar em
analises econdmicas que consideram o trabalho doméstico apenas sob uma ética de exploragao e nao reconhecem
o trabalho reprodutivo e emocional que as mulheres negras tm historicamente realizado em suas comunidades. A
falta de reconhecimento desse tipo de trabalho pode perpetuar esterettipos e invisibilizar suas contribuicGes
significativas para a sociedade. A critica ao feminismo materialista ndo significa que essa abordagem seja invalida
ou indtil, mas destaca a importancia de uma analise mais inclusiva e interseccional para abordar as experiéncias e
desafios enfrentados pelas mulheres negras. Arruzza (2015) afirma que um feminismo verdadeiramente inclusivo
deve considerar e reconhecer as complexidades das vidas das mulheres, abordando a interseccionalidade de género,
raca, classe, orientacdo sexual e outras identidades.
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criativas e inovadoras. Dessa forma, organizar o curriculo por competéncias permite
“caminhar” por diferentes caminhos, utilizando a integracdo de saberes, de praticas,
de disciplinas e de componentes curriculares. Professores podem e devem trabalhar
juntos — a construcéo do curriculo por competéncias leva a integracao dos professores
no trabalho pedagogico, pois uma competéncia, como capacidade de demonstrar a
solucdo de problemas, demandara capacidades praticas e conhecimentos
desenvolvidos por professores de varios campos do saber — mesmo sem uma tradicao
enraizada de trabalho docente coletivo, integrado, a sistematizacdo das competéncias
a serem desenvolvidas “afloram” a necessidade de trabalhar em conjunto, em equipe,
em rede, no “fazer pedagogico” (CPS, 2019, p. 9).

Ao realizar a leitura da defini¢do de “competéncias” segundo a Proposta do Centro Paula
Souza, é possivel verificar com base no estudo dirigido da segunda se¢do deste relatério de
dissertagéo, que todo o constructo de apropriacdes neoliberais estdo presentes nesta definigéo.
A questdo da individualidade e da responsabilizacdo dos individuos por suas trajetérias de
sucesso e/ou fracasso, 0 conhecimento como adjunto de uma pratica educacional voltada para
0 sujeito empreender a partir de sua situacdo precarizada, movido pela crenca de que ele € o
unico responsavel pela subcondicdo a qual se encontra, por isso precisa aprender a aprender se
mobilizar e resolver os problemas empreendendo solugdes.

O que esse fenbBmeno esconde, na verdade, é a desigualdade e quase impossibilidade de
éxito do ensino por competéncias devido a imposicéo do sistema capitalista operar diante de
um metabolismo de exploracdo e precarizacdo do trabalho. Tal mecanismo se azeita com o
trabalho realizado pelas mulheres, que, historicamente precarizado, recai sobre a questdo do
reconhecimento e redistribuicdo no contexto das desigualdades de género e de classe. Simdes e
Fraser (2006) abordam como o empreendedorismo, muitas vezes, € promovido como uma
forma de “empoderamento feminino”, mas pode ocultar as estruturas de exploracao subjacentes
ao sistema capitalista. Ou seja, para cada solucdo empreendida pelas mulheres, milhares de
outros problemas da superestrutura capitalismo-patriarcado surgem, sendo esse saber
“empreender” uma competéncia inttil diante da totalidade historica que compde as relagdes de
género e trabalho.

Uma inferéncia possivel do modelo do ensino por competéncia baseia-se em uma
tendéncia predominante no pensamento econdmico e politico de valorizar o individualismo e a
competicdo em detrimento da colaboracdo e da interdependéncia. Essa critica tem implicacdes
importantes para a compreensao das relagdes de género no trabalho e da importancia de uma
abordagem mais coletiva e solidaria no ambiente de trabalho (Hirata, 2018).

E preciso ressaltar neste tipo de educacio que enquanto uma parcela ideoldgica da
sociedade espera que a mulher empreenda solucGes para acumular capital, uma outra parcela
simultaneamente espera que ela ndo o faga. Isso se deve a um tipo trabalho fundamental

exercido, em sua maioria, por mulheres que € o trabalho de cuidar.
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Fraser (2011) e Hirata (2018) enfatizam o reconhecimento do trabalho de cuidado
realizado principalmente pelas mulheres, tanto no ambiente domeéstico quanto no cuidado de
outras pessoas, como criangas, idosos ou pessoas doentes. Essa perspectiva, advinda do
feminismo materialista com suas bases de analise do valor em Marx, contribui para valorizar e
reconhecer o trabalho que historicamente foi invisibilizado e considerado menos relevante que
o trabalho remunerado no mercado. E um fato amargo que esse trabalho, mesmo sendo
valoroso, ndo é remunerado e nem redistribuido entre todos os membros da sociedade,
beneficiando o enriquecimento da classe burguesa e resultando em desigualdades na
distribuicdo de recursos para a classe trabalhadora.

O ensino de competéncias para o trabalho organizado em torno do metabolismo do
capital € perceptivel na historia recente da educacdo brasileira, caracterizado por um tipo de
educacdo e politicas educacionais mais voltadas a direita, conforme o aporte tedrico subsidiado
em Apple (2003) permite reconhecer. A leitura da analise sobre as politicas educacionais
brasileiras baseadas em Apple (2003)? esclarece quem sdo os agentes em torno da educacéo
para o trabalho burgués e os agentes interessados em minar os saberes sobre o valor do trabalho
da mulher na sociedade e a perspectiva de emancipacdo da mulher por meio do trabalho e do
conhecimento.

Unidos pelo crescente anseio de acumular capital através da exploragéo do trabalho da
mulher e da perspectiva de lucro gerado por um tipo educacdo préatica, os conservadores
entendem a importancia de manter funcionando a estrutura de gratuidade do setor de cuidado,
majoritariamente atribuido as mulheres, ou seja, conservar os papéis de género, e os neoliberais
partilham os lucros desse empreendimento. Isso levou a formagao de uma alianga “em torno do
metabolismo do capital, pois tem um potente arco constituido a partir dos grupos neoliberais,
neoconservadores e fundamentalistas” (Albuquerque; Zanardi, 2021, p. 1425).

Ao confrontar a tese com suas antiteses e questionar a divisdo tradicional de género no
trabalho, na qual as mulheres sdo associadas principalmente ao trabalho de cuidado néo
remunerado, enquanto 0os homens séo vistos como provedores no mercado de trabalho. Fraser
(2011) ressalta que essa critica tem implicagdes para a luta por uma distribui¢do mais equitativa
do trabalho de cuidado entre homens e mulheres, algo que é completamente antagénico com a

ideologia conservadora, alicergcada, muitas vezes, no fundamentalismo cristdo no ocidente.

27 Apple (2003) realizou estudos no campo do curriculo fazendo uma analise do modelo de educagdo que estava
sendo disseminado, na época nos EUA, porém a direita, com suas influéncias educacionais, pode ser percebida em
outros lugares do mapa, inclusive no Brasil. O Instituto Paulo Freire ressalta, em uma nota de rodapé do livro de
Apple, essa percepcao.
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Diante deste cenario, as categorias analisadas no curriculo deverdo produzir uma sintese
do que € educar por competéncias para o trabalho atravessado pelas relacfes de género, em uma
proposta curricular fruto da BNCC, que, a0 ndo mencionar as questdes de género, cria um
fendmeno que esconde a verdadeira esséncia do propdsito de se educar a direita. Sob esses
aspectos, a formacéo para o trabalho € um modelo de negdcio que beneficia os setores mais
privilegiados da sociedade, pois condiciona os individuos através de uma educagéo precarizada,

oferecendo apenas conhecimentos tacitos direcionados para o0 mercado de trabalho.

Na légica do “negocio”, a discussdo da qualidade da educagio nacional fica cada vez
mais reduzida ao desempenho em testes de mensuracdo e vinculada ao metabolismo
do capital por meio do investimento no capital humano. A educacdo/formacéo dos
sujeitos centraliza-se desenvolvimento de competéncias e de habilidades necessarias
para atender as demandas do mercado (Albuquerque; Zanardi, 2021, p. 1407-1408).

Tonet (2012) também tece uma critica ao modelo de educacdo pensado para ser um
negocio. Tao préximo da realidade, mediado por ela, o autor pontua que uma educacao que se
objetiva formar para o trabalho esta privatizada e atende, Unica e exclusivamente, a classe
burguesa. Ao tomar pelo nimero de alunos em sala de aula, a padronizagéo dos curriculos, dos
métodos, da avaliacdo, e outros, tem-se os ingredientes do sucesso escolar pautados nos ideais
de eficiéncia e lucratividade, mesmo porque o investimento é minimo se comparado com a
angariacdo dos recursos produtivos.

Interpelar analises neste contexto e atravessa-las com os conceitos e estudos sobre a
construcdo histérica das relacdes desiguais de género e trabalho é, objetivamente, confrontar a
tese com sua antitese, pois a BNCC, o constructo da educacdo por competéncias e sua
intencionalidade de formar para o trabalho enquanto m&o de obra assalariada?® antagoniza com
a formacdo integral dos individuos e implica revelar como “essa alian¢a a Direita rejeita a
critica, a problematizacdo da realidade e o compromisso de transformacéo por meio do processo
de educacdo” (Albuquerque; Zanardi, 2021, p. 1407-1408).

Nesta analise, o que define uma competéncia para o trabalho? Com o objetivo de
informar o leitor dos critérios de codificacdo e categorizagdo, uma competéncia para o trabalho
é aquela que menciona, de acordo com a Competéncia Geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de vida,
a agdo de “apropriar-se de conhecimentos e vivéncias proprias do mundo do trabalho” (MEC,
2018, p. 17). Portanto, as categorias centrais do sentido do trabalho em Marx consubstanciadas
nos contextos histdricos das relagdes de género e trabalho obtidas no estudo e categorizadas de

28 Problematiza-se também quando o trabalho n&o é assalariado, precarizado ou gratuito. Ha construcdes do sentido
de trabalho, especificamente, relacionado aos estudos marxistas que consideram a gratuidade do trabalho uma das
principais fontes de exploracéo capitalista, que contribui para a acumulagdo de riqueza nas maos dos proprietarios
dos meios de producdo e perpetua as desigualdades sociais.
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acordo com a Tabela 2 — Esquema de Unidades registro associadas com as categorias listadas
por letras, servirdo na analise como uma espécie de indice para auferir os sentidos expressos
pelas competéncias analisadas.

O estudo considera, para fins de sintese, diante do confronto entre a tese (o inicial), a
antitese (as contradigdes), toda competéncia para o trabalho listada a partir do documento
analisado que € a Proposta do Centro Paula Souza. Esta, remete os constructos de politicas
curriculares da BNCC, conforme abaixo:

Esse documento tem como base a Base Nacional Comum Curricular (BRASIL,
Ministério da Educacdo — MEC, 2018) e a Proposta de Curriculo por Competéncias
da Unidade do Ensino Médio e Técnico (Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica
Paula Souza 2011/2012; 2006). O documento-sintese em pauta é uma referéncia para
a construcdo de curriculos do Ensino Médio com a integracdo do itinerario da
formac@o técnica e profissional desde novembro de 2017 e embasard também a
construgdo das demais opg¢des de Ensino Médio, com énfase nos itinerarios Técnico

Profissional; Cientifico-Humanistico; Ciéncias Exatas e Engenharias; Ciéncias
Bioldgicas, Agrérias e da Saude; Ciéncias Humanas e Sociais (CPS, 2019, p. 9).

Sendo a competéncia relacionada a vivéncia profissional ou com finalidades formativas
para 0 “mundo do trabalho”, nela implica a discussdo do tema da pesquisa sobre as relacdes de
género e trabalho. Também importa ressaltar, de acordo com a categorizacdo, 0s verbos, pois
estes significam o caréater pratico da competéncia nos moldes desse viés educativo do “aprender
a aprender” e a area do conhecimento, ou seja, 0 componente curricular no qual se inseriu uma
competéncia para o trabalho.

No contexto educativo, os verbos desempenham um papel crucial na concretizacdo das
competéncias curriculares voltadas para o "mundo do trabalho™. Eles ndo s&o apenas termos
linguisticos, mas a expressdo dindmica e pratica das habilidades que os alunos devem
desenvolver. Essa dinamica ganha relevancia especialmente sob a perspectiva educativa do
"aprender a aprender", onde os verbos se tornam os condutores das acdes que fundamentam a
capacidade do aluno de adquirir conhecimento de maneira continua e adaptar-se aos desafios
em constante evolugéo.

A analise dos verbos também lanca luz sobre a intersecdo entre as competéncias e as
diferentes areas do conhecimento. Cada verbo esta intrinsecamente ligado a especificidade do
componente curricular no qual a competéncia esta sendo cultivada, destacando a

contextualizagdo dessas habilidades em diversos dominios do saber.

Além disso, a relacdo entre os verbos e as competéncias curriculares estabelece uma
ponte vital com o "mundo do trabalho". Aqui, 0s verbos ndo séo apenas instrucGes abstratas;

eles delineiam as acdes especificas esperadas dos individuos quando aplicam suas competéncias
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profissionais no cenario laboral. Assim, a tessitura entre 0s verbos e as competéncias
curriculares revela-se como um elo dinamico e vital no processo educativo, moldando nao
apenas o que os alunos aprendem, mas como aplicam esse conhecimento de maneira
significativa com a finalidade delineada pela acédo profissional.

Em conformidade com as necessidades impostas pela analise, elaborou-se a seguinte
tabela relacionando as competéncias para o trabalho e as categorias tematicas. Para melhor
visualizacdo do conteudo selecionado, aconselha-se consultar concomitante o quadro de

categoriais tematicas finais.

TABELA 3 - Competéncias para o trabalho no componente de Lingua Inglesa

Competéncias/habilidades Verbos (v) Componente Unidade de
curricular Contexto

1. Analisar (v) textos relacionados a contextos de | Analisar G1 Lingua Inglesa Proposta do
trabalho Al (-), A2 (+), A3 (+) e a areas especificas (+), G2(+) Centro Paula
do conhecimento F1 (+), F2 (+) em lingua inglesa, Souza
de acordo com normas e convengdes especificas.
4, Utilizar (v) terminologia vocabulario | Utilizar G2(+) | Lingua Inglesa Proposta do
especificos de areas cientificas, sociais e do trabalho Centro Paula
A2(+), G4(+) nos limites de sua formacdo F1(-), F2 Souza
().
3. Interpretar (v) terminologia técnico-cientifica | Interpretar C3 | Lingua Inglesa Proposta do
relacionada a contextos de trabalho Al (-), A2 (+), | (-) F1(+) F2 Centro Paula
A3 (+) e a reas especificas do conhecimento F1 (+), (+) Souza

F2 (+), identificando equivaléncias entre portugués e
inglés (formas equivalentes do termo técnico)

4. Pesquisar (v) a terminologia relacionada a | Pesquisar G2 | Lingua Inglesa Proposta do
contextos de trabalho Al (-), A2 (+), A3 (+) e as | (+) G3 (+), G4 Centro Paula
areas especificas do conhecimento. (+) Souza

Fonte: De autoria prépria (2023).

Visto 0 que consta na tabela 3, as competéncias prescritas no documento retomam a
Competéncia Geral n.° 6 da BNCC em sua esséncia, pois de acordo com o texto do documento,
os alunos e alunas devem ser capazes de “analisar textos relacionados aos contextos de
trabalho™. O contexto de trabalho subsumido pela Base € aquele trabalho no qual se trabalha
para gerar lucros e contribuir para o0 metabolismo do capital. Assim, implica discutir a categoria
A - <<Diviséo sexual do trabalho>> (A1) engendrada no sistema patriarcado-capitalismo gera
a <<opressdo>> e a exclusdo das mulheres no <<mundo do trabalho>>(A2) ou prejudica e

desvaloriza seu posicionamento no <<setor produtivo>> (A3).
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Identificado na varredura a procura da palavra “género” no documento analisado,
conforme consta no quadro 7 e quadro 8, a Proposta, assim como a BNCC, ndo se preocupou
em pautar o trabalho no capitalismo engquanto um constructo opressor para determinados
individuos da sociedade, tal como as mulheres. Por isso, a categoria “A” traz o sinal (-) ausente
para a assuncdo da divisdo sexual do trabalho. Nao esquecer que a BNCC é um documento
orientador

Né&o significa que uma educacdo emancipadora de mulheres para o trabalho deva pautar
Al no componente de lingua inglesa alternando-lhe o texto para “analisar textos relacionados
a contextos de trabalho no sistema capitalista. 1sso porque s6 o conhecimento de como opera
0 sistema capitalista em suas multiplas determinacGes de opressdo ndo seria suficiente para
direcionar a educacdo rumo a emancipacao dos sujeitos, se o conceito de trabalho na sociedade
e na educacao continuasse 0 mesmo.

No sistema em questdo, o conceito de trabalho difere radicalmente daquele que é
fundamental para o desenvolvimento humano. Mesmo que ensindssemos as mulheres que 0
trabalho no sistema capitalista possui particularidades que influenciam seu desenvolvimento,
educa-las para esse tipo de trabalho seria prejudicial ao ideal emancipador. O tipo de trabalho
que consideramos é:

Trabalho neste sentido que falamos, necessariamente, ndo é trabalho concreto, ou seja,
o trabalho de carpinteiro, professor, metaltrgico ou qualquer outro, mas trabalho no
sentido geral, com énfase, no sentido ontoldgico. Isso quer dizer, trabalho no sentido
ontolégico, como categoria ontoldgica constitutiva, constitutiva do ser social. Nao
cabe (a0 menos neste momento) pensar o trabalhador de carteira assinada (trabalho
abstrato) ... ndo é desse tipo de trabalho que estamos nos referindo (e que entendemos

que também continua existindo na sociedade capitalista). A atividade de trabalho
entendida como processo de trabalho (Menezes, 2022, p. 122).

Quais conhecimentos sobre textos em contextos de trabalho devemos analisar? A
habilidade de analise pressupde conhecimentos prévios na area em questdo, como € o caso do
inglés. Lerner (2019) identificou indicios historicos de que as mulheres foram privadas de
acesso a determinadas areas do conhecimento, resultando em defasagens devido a falta desse
acesso e a exclusdo de certos ambientes e oportunidades educacionais, tal como a aquisigéo de
uma segunda lingua. As experiéncias das mulheres nesse campo do conhecimento,
especialmente no contexto profissional, revelam um atributo A2 (+), como indicam 0s

resultados da pesquisa a seguir:

Os resultados revelaram que, antes de uma lingua inglesa homogénea, a experiéncia
de aquisicao da lingua apresenta dimens6es linguisticas plurais e heterogldssicas para
essas mulheres. Além disso, mostraram também o predominio da pratica de
compreensdo silenciosa acompanhada da resposta por meio do trabalho laboral. Por
fim, apontaram ainda para as condi¢fes sociais dessas mulheres e a coer¢do de sua
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condicéo de trabalho e relagdes sociais sobre sua pratica de lingua (Lucas; Siqueira,
2017, p. 10).

Superar as desigualdades de classe e opressdes por qualquer que seja a dimensdo do
conhecimento deveria ser um imperativo no ambito educacional, no entanto, a referida
competéncia neutraliza a discussdo e néo situa o contexto de trabalho, tampouco o sistema ao
qual é atribuido o sentido de trabalho e suas constru¢cBes engendradas no capitalismo-
patriarcado. “E, quando a sociedade é dividida em classes cujos interesses sdo antagonicos, a
educagdo serve a interesses de uma ou de outra das classes fundamentais” (Saviani; Duarte,
2021, p. 156). Assim, A3 esté presente (+), porém, é como determinado pelas particularidades
assumidas na escola pelo capitalismo, o sentido de trabalho enquanto o ato de exercer uma
profisséo.

Ainda sobre as categorias tematicas, € possivel analisar F1 e F2 que tratam sobre a
apropriagdo dos “saberes necessarios” e “apropriacdo dos conhecimentos” relacionados ao
vocabulario em inglés no referido componente curricular. A categoria F permite discutir “O
curriculo como condutor dos conceitos e <<saberes necessarios>> (F1) para <<apropriacao do
conhecimento>> (F2). Logo, os estudos sobre as construcdes de <<género>> (F3) no
feminismo materialista enquanto teoria comporia o rol de saberes necessarios”. Dado que 0
processo de apropriacdo do conhecimento é mediado pelas particularidades de cada contexto
educativo, social, familiar e profissional, a formacéo desta competéncia para o trabalho instrui
0 saber “utilizar (v)” vocabularios técnicos da area do trabalho.

No contexto da Lei 13.415 que institui a Reforma do Ensino Médio, nesta etapa, fica
estabelecido o direcionamento da formacé&o para o trabalho por meio da implementagdo dos
itinerarios formativos. Essa particularidade é comum tanto na escola técnica quanto na escola
regular, pois é regulada por lei. Sobre isso, discute-se o carater utilitarista e reducionista deste
tipo de formag&o, no qual uma &rea do conhecimento, no caso a lingua inglesa, € simplificada
e delimitada a aquisicao e utilizacdo de um rol de vocabularios.

Em consonancia com a Base e com o Novo Ensino Médio, a Proposta direciona 0s
saberes para a formagdo laboral, o curriculo é controlado para garantir a eficiéncia deste projeto
educativo, logo “[...] temos uma BNCC que discrimina os descritores de competéncias e
habilidades de todas as areas do conhecimento escolarizado detalhadamente” (Cury; Reis;
Zanardi, 2018, p. 63), assim como a Proposta do Centro Paula Souza procura atender a Base
direcionando descritores de competéncia para cada componente curricular. No escopo desta
pesquisa abaixo encontram-se competéncias alinhadas a expectativa de se apropriar de saberes

relacionados ao mundo do trabalho, conforme a Competéncia Geral n.° 6.
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TABELA 4 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Lingua Portuguesa

Competéncias/habilidades Verbos (V) Componente Unidade de
curricular Contexto
Aplicar G1 Lingua Proposta do

5. Aplicar (v) estratégias de leitura e interpretagdo | (+), G2 (+) G3 Portuguesa Centro Paula
relacionadas a contextos de trabalho Al (-), A2 (+), (+) Souza
A3 (+) e a areas especificas do conhecimento F1 (+),
F2 (+), como manuais, tutoriais, géneros textuais
utilizados em contextos académicos, entre outros.

Fonte: De autoria prépria (2023).

Vé-se como a competéncia educacional acima delimita o trabalho do professor e as
oportunidades de aprendizagem dos alunos. O verbo aplicar (v) pressupde a pratica educacional
subsumida no conhecimento tacito da leitura e interpretacdes para o contexto de trabalho, no
qual estd implicito a necessidade de conhecer tanto o contexto de trabalho, quanto as estratégias
de leitura.

Diante disso, os estudos de Ramos (2006) sobre o carater das competéncias educacionais
permitem apreender a esséncia das categorias tematicas G1 e G2, a autora explica que a nocao
de competéncia desloca dialeticamente a nocao de qualificacdo para um plano secundario, como
forma de se consolidar como categoria ordenadora da relacdo entre trabalho e educagdo no
capitalismo tardio. Neste referido sistema, qual situa-se o contexto curricular, o conhecimento
invisibiliza as questdes sobre género e trabalho, nesse sentido, “a escola pode desenvolver
concepcdes de conhecimento que, em vez de desvelar a natureza das relagcdes sociais da
sociedade capitalista e seus efeitos nos processos de exploracéo, alienacdo e desigualdade
social, as mascaram” (Saviani; Duarte, 2021, p. 15). Mas, isso é neutralidade?

Ademais, Saffioti (2013), em sua concepcao materialista da luta de classes apoiada nas
questdes de género, esclarece a problematica que historicamente envolveu o processo educativo
das mulheres como parte integrante da estrutura de classes da sociedade e da perpetuacédo das
desigualdades de género. A autora destaca como a educacao pode ser uma ferramenta para a
mudanca social, mas também evidencia como o sistema educacional pode ser uma fonte de
reproducéo das desigualdades existentes, dada a condigéo inerente ao sistema capitalista.

A dialética das relacdes de trabalho e género na escola publica, que educa os filhos da
classe trabalhadora, demonstra estar preparando as mulheres para empregos e condigdes de
trabalho cada vez mais precarias, haja vista a verticalizacdo do conhecimento e mdltiplas

limitacdes a aquisicdo de determinadas competéncias para o trabalho. Algo que faz “consolidar
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a tendéncia de uma profissionalizacéo de tipo liberal, baseada no principio da adaptabilidade
individual as mudancgas socioeconémicas” (Ramos, 2006, p. 239).

Sob o aspecto apresentado na concep¢do desse modelo de ensino, a objetivacdo da
formacéo para o trabalho e da educacéo, apresentada como um negdcio, indica que a categoria
tematica ‘G’ se desvela na Proposta, por isso traz uma perspectiva formativa pouco contributiva
para a emancipacgéo das mulheres.

Muito aquém do necessario, a traducdo dos conhecimentos em competéncias no
contexto formativo mais a direita, tal como demonstrado no estudo das recentes politicas
educacionais, entrega pouco do saber acumulado historicamente para os individuos que se
determinam mulheres e tém seu trabalho explorado pelo sistema capitalista. A consciéncia
historica sobre como se consolidaram as atuais relacfes de trabalho e ainda, a consciéncia de
como o individuo se constitui na dialética entre o trabalho e o desenvolvimento da sociedade
seria, portanto, um conhecimento imprescindivel para a superacao das desigualdades, tanto de
género como de classe.

Veja-se abaixo como o conhecimento historico se traduz em competéncias para o

trabalho da BNCC a Proposta do Centro Paula Souza, no componente curricular historia.

TABELA 5 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Histéria

Competéncias/habilidades Verbos(v) Componentes Unidade de
curriculares contexto

6. ldentificar relevancia de fatores sociais, politicos, | ldentificar C1 Historia Proposta do
econdmicos e geograficos que interferem ou (-) C2 (+),C3 Centro Paula
influenciam nas relagdes de trabalho E1 (-), E2(-). +) Souza
7. Caracterizar impactos das técnicas e tecnologias Caracterizar Historia Proposta do
nos processos de producdo Al (-), B2 (-), C1 (-), El (-), E2 (-). Centro Paula
A2 (-). Souza

Fonte: De autoria prépria (2023).

O conhecimento historico, muitas vezes, € o0 ponto de partida para a analise da
concretude da vida material, pois a historia desempenha um papel crucial no feminismo
materialista, tal que ajuda a revelar as raizes das desigualdades de género, bem como ajuda
compreender como o sistema econémico e as estruturas sociais impactam a vida das mulheres.
Ao analisar as competéncias para o trabalho desenvolvidas no componente de histéria, limitadas

ao enquadramento teorico da pesquisa, procurou-se verificar as possiblidades de emancipagéo
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das mulheres mediadas pelos conhecimentos implicitos e explicitos expressos nas
competéncias.

A competéncia listada neste trabalho como ndmero 6, na analise, traz a mencéo a
necessidade de se ensinar aos discentes a habilidade de “Identificar relevancia de fatores sociais,
politicos, econdmicos e geograficos que interferem ou influenciam nas relagdes de trabalho”.
Tais relagOes estdo sendo estudadas na pesquisa no intuito de se compreender o impacto do
ensino das competéncias para o trabalho na formacao das mulheres, pois “a formag¢do humana
¢ analisada na relacéo entre o processo historico de objetivacdo do género humano e a vida do
individuo como um ser social” (Saviani; Duarte, 2021, p. 51).

Para identificar (v), é necessario conhecer os fatores sociais, politicos, econdémicos e
geograficos que influenciam as relacdes de trabalho. Por exemplo: As relacdes de trabalho sédo
determinadas por fatores sociais, pois na sociedade capitalista estratificada sdo desiguais, bem
como a apropriagdo dos meios produtivos. Nesse sentido, torna-se possivel discutir e analisar a
categoria C2 (-), ausente na referida competéncia, e C3 (-), discriminacdo também ausente,
porém, velada.

Compreende-se que a forma com a sociedade se estrutura na dialética entre o trabalho e
a producgédo dos bens materiais, modificou o sentido do trabalho bem como o sentido de
educacdo. Com base nesta compreensao, tem-se a possibilidade de verificar nas categorias E1
(-) e E2 (+) como a competéncia pretende abordar as relagdes de trabalho, haja vista que a
Proposta se situa em um contexto historico-cultural de producdo de curriculos que abrigam
Ideologias conservadoras e neoliberais, hd a possiblidade de analisar correlacionando as
categorias C2 (-) e C3 (-).

A existéncia concreta das competéncias para o trabalho encontra suas bases firmadas
nos eventos historicos recentes do Brasil. As categorias tematicas “E - Dois entendimentos
distintos de trabalho: o humanizador (E1) e o alienador (E2)” e “C - A <<sobrecarga de
trabalho>> (C1) assumida pela mulher, cultural e naturalmente, atraves da <<reproducéo dos
ideais burgueses>> (C2), beneficia o capitalismo e € fomentada por <<ideologias conservadoras
e neoliberais>> (C3)”, tomam forma na Proposta, a medida que se institucionalizam a BNCC e
a Lei 13.415, referentes ao Novo Ensino Médio.

No Brasil 0 golpe de Estado abriu caminho para as reformas ultraneoliberais. De 2016
a 2018, foram aprovadas a lei do teto fiscal, que determinou o engessamento das
despesas publicas por 20 anos, a reforma trabalhista, que atacou frontalmente direitos
conquistados com muita luta em décadas anteriores pela classe trabalhadora brasileira,
e também a reforma do ensino médio, destinada ao aligeiramento do curriculo escolar

dos adolescentes das escolas publicas. Além dessas mudancas legislativas, em
dezembro de 2018 foi homologada pelo ministro da Educagdo a Base Nacional
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Comum Curricular, que assumiu a pedagogia das competéncias como a referéncia
obrigatdria para a defini¢do do curriculo da educacéo béasica brasileira. Mais uma vez,
a politica educacional em relagdo aos curriculos atuou no sentido do aligeiramento
dos conhecimentos escolares e de seu atrelamento as demandas pragméticas da
cotidianidade contemporanea (Saviani; Duarte, 2021, p. 15).

Por aligeiramento dos curriculos, entende-se 0s esvaziamentos dos conte(idos universais
produzidos historicamente pela humanidade, nele embasa-se a tese do paradigma Europeu das
competéncias e da instituicdo das competéncias educacionais como um subterflgio para a
formacéo tecnicista com direcionamento ao trabalho abstrato. Uma vez, conforme explicado a
relagcdo de dependéncia dos paises emergentes e como as relagdes de trabalho estratificadas das
nossas economias subsidiam economias mais pujantes.

No interior do funcionamento de economias de capitalismo tardio, tal como o Brasil, ha
interesses internos de manutencdo da sociedade de classes, quer seja porque ela mantém
funcionando os mecanismos de exploracao e acumulacdo do capital em prol a lucratividade e
diminuicdo do papel do Estado, ou porque conservar os padrdes de exploracdo e exclusdo
servem a propositos especificos em momentos de crise do capitalismo, assim como explica o
marxdlogo:

A manutencdo desta sociedade de classes, do capitalismo enquanto modelo societal,
como forma desregular a vida, significa também a manutencdo da exploragdo da
classe trabalhadora, ou seja, no tempo presente de exploracdo salarial, péssimas
condicGes de trabalho, a opressdo das mulheres trabalhadoras ainda ndo fora suficiente
para demonstrar a realidade mais empirica das nossas relagdes sociais, é certo que

diante da pandemia estas contradi¢des fiqguem cada vez mais evidentes (Menezes,
2022, p. 105).

O autor destaca a mais recente crise do capital, a pandemia de Covid-19, na qual se
observou um acirramento das opressdes e retrocesso nas conquistas de diversos direitos da
classe trabalhadora. A andlise de Antunes (2020) também revela que essa crise acentuou as
opressdes relacionadas as questdes de género, raca e classe. Todavia, a obra de Antunes (2020)
problematiza o periodo pandémico, salientando que nao foi a Unica crise resultante do intenso
acumulo de capital. Na histéria do capitalismo, as crises recorrentes sdo parte de um fenémeno
continuo desencadeado pelo desregulado metabolismo social.

Nesta perspectiva, ha a possiblidade de interpretar e inferir que a competéncia analisada
determina que as estudantes devem aprender a identificar fatores que interferem nas relagoes
de trabalho. No entanto, o acesso ao conhecimento necessario para identificar esses fatores
concentra-se no préoprio acumulado historico relevante a compreensdo das multiplas
determinacbes provenientes de relacBes sociais especificas ao longo da historia, as quais
determinam ou interferem nas relagdes de trabalho. Uma das resultantes dessas relac6es foi a

aprovacao da Lei 13.415 de 2017, a reforma do Novo Ensino Médio que instituiu modificacdes
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na grade curricular dos curriculos nacionais, tal que Pacheco (2023), ao analisar esse mesmo
modelo curricular?®, constatou uma reducdo de 44,58% na carga horaria do componente de
historia. Isso pode significar dificuldades no ensino desse componente, bem como na apreensao
dos fatores historicos que permitem o entendimento das relagdes de trabalho.

Seja qual for a crise ou crises ao longo da historia, 0 aumento da opressao e exploracdo
das mulheres é um sintoma de que o atual modo de producdo e reproducdo, bem como as
relacBes de trabalho permanecem iniquas e estdo se intensificando, porquanto sdo assentadas
nas divisdes sociais, qual encontra-se também a divisdo sexual do trabalho (Hirata, 2018).
Portanto, a categoria tematica "C1" estd ausente da Proposta, uma vez que também estdo
ausentes os conhecimentos sobre as questdes de género na historia das mulheres. Assim, ndo é
possivel identificar a unidade de registro <<sobrecarga de trabalho>>, frequentemente
vivenciada pelas mulheres, sobretudo durante o periodo pandémico.

Para Federici (2021, p. 48) a independéncia econdmica prometida pelo trabalho
remunerado se revelou uma ilusdo “— ao menos para a maioria das mulheres —, a tal ponto
que, recentemente, mesmo entre aquelas comprometidas com a carreira e a vida profissional,
se observa uma tendéncia de retornar ao lar e de revalorizar a domesticidade”. A autora ressalta
que por causa da dupla carga de trabalho a qual muitas mulheres estdo condenadas, das longas
jornadas laborais, dos baixos saléarios e dos cortes de servigos essenciais de reproducdo, a vida
cotidiana se transformou, para a maioria das mulheres, em uma crise permanente.

Ainda sobre o saber identificar, ou aprender a identificar algo nas relac6es de trabalho,
0 conhecimento histérico na formacdo das mulheres € fundamental para proporcionar
ferramentas de emancipag&o, pois atraves da analise histdrica, o feminismo materialista pode
contextualizar como as desigualdades de género foram moldadas ao longo do tempo, muitas
vezes em conjunto com desigualdades de classe e raca (Arruzza, 2015). Isso permitiu uma
compreensdo mais profunda das origens dessas desigualdades que sdo comumente tipificadas
no processo de naturalizacdo de certos trabalhos considerados femininos.

Sobre o carater histérico do conhecimento e sua importancia na formacdo da
singularidade feminina, apreende-se em Cardoso (1971) que a histéria, enquanto conhecimento
cientifico, se produz ndo apenas para atender as suas proprias necessidades, mas também as da
sociedade. Dessa forma, “suas aplicacfes vao tornando as invengdes mais arrojadas e as
explicagbes mais revolucionérias, de certa forma mais acessiveis a outras camadas sociais”
(Cardoso, 1971, p. 9).

29 Consultar tabela de Pacheco (2023) sobre a comparacéo da carga horaria das matrizes curriculares do Centro
Paula Souza antes e depois da instituicdo do Novo Ensino Médio na pagina 114.
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O acesso ao conhecimento histérico humaniza e eleva a compreensdo das mulheres
dentro de suas estruturas sociais, pois ao estudar a histéria das mulheres e suas lutas, o
feminismo materialista pode identificar padrdes e tendéncias que persistem até hoje (Federici,
2019a). Isso ocorreu quando as mulheres tiveram acesso ao conteddo historico durante as trés
principais revolugGes ou ondas feministas, o que ajudou a esclarecer como as estruturas sociais
e econdmicas continuam a impactar a vida das mulheres.

Assim, a importancia do conhecimento historico cruza-se com a importancia da incluséo
das questdes de género no curriculo, pois de nada adianta aprender a identificar (v) como
funcionam as relagdes de trabalho, se ha partes ocultadas da historia, do contetdo histérico, na
forma e qualidade do que é ensinado (aqui pensa-se também na politica dos itineréarios
formativos de reducdo da carga horaria no componente de histéria). Neste ponto, a inexisténcia
dos conhecimentos sobre a questdes de género no curriculo impde-se como um problema e uma
lacuna na educacédo das mulheres, pois de acordo com Federici (2019a) a historia muitas vezes
foi contada a partir de uma perspectiva masculina e privilegiada.

Sendo a tese principal desta analise a importancia do conhecimento histérico para
apreensdo dos fatores que determinam as relacdes de trabalho, confrontada com a realidade da
inexisténcia da mencdo as questdes de género nas politicas curriculares que deram origem a
Proposta do Centro Paula Souza, adicionado as recentes incursdes das politicas neoliberais e
neoconservadoras dos itinerarios formativos que reduziram a carga horéria do componente e
padronizaram competéncias curriculares para atender ao mercado de necessidades laborais, as
relacBes de trabalho sdo abordadas na Proposta por meio da disciplina de histéria de modo vago
e instrumental, como se identificar fatores que determinam as relacdes de trabalho néo
necessitasse um conhecimento muito mais substancial e consistente da historia das relacGes de
trabalho, assim permitisse as mulheres problematizarem e reconhecerem relaces opressoras.

Contudo, sendo a realidade diversa e una, as politicas curriculares que remontam desde
0s anos 1990 sobre as questdes de género nos curriculos e na educagdo brasileira foram
estudadas neste trabalho para permitir uma compreensdo de que hd uma multiplicidade de
determinacfes, tanto no ensino por competéncias, como nas politicas curriculares sobre a
inclusdo do tema género.

Os estudos de Vianna (2011) sobre os PCNs (Parametros Curriculares Nacionais),
documentos orientadores de curriculos que antecederam a BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), demonstram que houve uma significativa mobilizacgdo civil decorrente das relagoes
histdricas e sociais que ocorreram nos anos 1990, impulsionada pelos movimentos feministas.

Essa mobilizacdo permitiu a inclusdo do tema de género nos PCNs, tornando-o também uma
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politica educacional. Esse movimento foi visto como uma conquista para os direitos das
mulheres, promovendo justica e modificando as estruturas opressoras. ISso representou um
avanco na educacdo das mulheres, tanto no Brasil quanto em todo o mundo.

Ao selecionar as competéncias relacionadas ao trabalho no documento da Proposta,
obteve-se uma amostra inusitada da presenca da palavra género, relacionado as relacGes
desiguais entre os géneros, ou seja, relacbes de género, no componente curricular de arte.
Importante constar, esta € uma competéncia que ndo menciona as relagdes de trabalho, porém,
estd contida na proposta curricular de uma instituicdo que implementa a BNCC (incluindo a
competéncia geral n.° 6 — Trabalho e Projeto de Vida) para o Ensino Médio e para a formacéo
técnica.

Devido a mencdo as relacBes de género, enquadrou-se a competéncia nas categorias
tematicas, permitindo o reconhecimento do conhecimento mobilizado para a andlise de
producdes artisticas. A tabela a seguir demonstra como a analise das categorias teméticas foi

organizada, juntamente com as unidades de registro presentes no texto.

TABELA 5 - Competéncia que menciona as relacdes de género no componente curricular de

Arte
Competéncias/habilidades Verbos (V) Componente Unidade de
curricular Contexto
8. Analisar (v) producbes artisticas, considerando | Analisar G1 Artes Proposta do
relacbes de género F3 (+) etnia, origem social e/ou (+), G2(+) Centro Paula
geogréfica, geracional/etéria, ideoldgica C2 (-), C3 Souza
(+), dentre outras.

Fonte: De autoria prépria (2023).

O significado da presenca da tematica relacbes de género em uma proposta que
implementa as politicas da BNCC, dada a esséncia dessas politicas educacionais que formam
mulheres para um trabalho alienado dos direitos universais e conserva-as nos setores de
producdo e reproducdo mutuamente, se revela coerente com o levantamento das bases historicas
e materiais do objeto de estudo desta analise, porém incoerente com o ideal formativo que
beneficia a classe burguesa.

Assim, discute-se 0s elementos da categoria F “O curriculo atua como condutor dos
conceitos e <<saberes necessarios>> (F1) para <<apropria¢do do conhecimento>> (F2). Logo,

0s estudos sobre as construcdes de <<género>> (F3) no feminismo materialista enquanto teoria
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comporia o rol de saberes necessarios.” Mas para qué? Por que querem formar mulheres para o
trabalho?

Os estudos de Vianna (2011) contribuiram para rastrear as politicas educacionais que
incorporaram questdes de género na educacgéo e nos curriculos na década de 1990 nas DNCs e
nos PCNs. Na época, 0 CPS ja elaborava curriculos subsidiados por esses documentos, e
introduzia o ensino por competéncias no inicio dos anos 2000, a0 mesmo tempo em que 0 pais
assumia varios compromissos internacionais para combater o desemprego, a miséria e 0
subdesenvolvimento relacionados as desigualdades de género em relagdes de producdo
desenvolvimentistas.

Tal especificidade na formacdo das mulheres dialeticamente responde ao
guestionamento, de como a dimensao politico-social da educacdo por competéncias absorveu
tanto os ideais formativos para o trabalho quanto, a partir de um constructo consciente da
necessidade de desenvolver a economia de paises periféricos, também de educar mulheres para
o trabalho e para determinado tipo de cidadania, conforme Ramos (2006) explica a seguir.

A medida que as relages sociais de producdo foram se pautando pelos padrdes
tayloristas-fordistas, a integragdo social promovida pelos processos educativos
institucionalizados passou a incluir o aprendizado de contetidos cientificos e culturais
das ocupacdes e profissfes. Isto de certa forma indireta (se adquiridos na educacgéo
béasica) ou de forma direta (se adquiridos no ensino superior), sendo alguns desses
conteGidos, bésicos para a constru¢cdo de um certo tipo de cidadania e para a
conformacdo moral e psicofisica dos sujeitos a cultura taylorista-fordista. Esta incluia
caracteristicas tais como planejamento e organizagdo racional dos tempos,
movimentos e espagos, disciplina rigida, fiel obediéncia a normas de execugdo do

trabalho, atendimento aos padrGes convencionais de comportamento (Ramos, 2006,
p. 237).

E contraditdrio afirmar que esta materializacdo histérica do conceito de educacéo por
competéncia na Proposta oferece uma formacdo aparentemente contraria a hegemonia dos
constructos do patriarcado-capitalismo, especialmente no que diz respeito ao contetido sobre as
relacbes de género. No entanto, essa contradigdo esta intrinsicamente ligada a um projeto
politico-filos6fico que abrange tanto o capital quanto o trabalho, o que a coloca no contexto
global da luta de classes como um de seus elementos fundamentais (Ramos, 2006).

Além disso, a aproximagdo do ideal de formagdo integral aos curriculos foi uma
consequéncia das politicas educacionais progressistas, destinada a diminuir a disparidade entre
a educacdo da classe burguesa e do proletariado. Entretanto, a valorizagdo, tanto dos
conhecimentos artisticos na educacao das mulheres quanto dos conhecimentos relacionados as
questdes de género, tem sido esvaziada e ignorada nas politicas curriculares. 1sso se reflete na

reducdo da carga horaria do componente de arte no Ensino Médio, conforme Pacheco (2023),
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e na remocdo dos termos "género” e "educacdo sexual" da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) em sua versao final.

A disputa pelo curriculo e pela implementacao da educagdo por competéncias tem sido
evidente, uma vez que ela instrumentaliza os conhecimentos e atende as necessidades
delineadas pelo “projeto de educacdo alinhado com o capital” (Ramos, 2006, p. 238), esse
projeto prevaleceu e se consolidou nas agendas econdmicas, politicas e sociais de varios
governos. Assim, configurou-se “arranjos neoconservadores adensados na representatividade
politica de igrejas neopentecostais e certas fac¢bes catdlicas romanas, de grupos reativos as
pautas de direitos e assisténcias sociais, sobretudo as matrizes das novas direitas” (Carvalho;
Inocéncio, 2021, p. 241).

Conforme discutido anteriormente nesta pesquisa, por intermédio desses movimentos
houve uma remocdo das politicas educacionais que abordavam questbes de género nos
curriculos, qual Carvalho e Inocéncio (2021) chamou de desagendamento, encampando pautas
ideoldgicas na educacdo e no curriculo, pelas quais discute-se a categoria “C - A <<sobrecarga
de trabalho>> (C1) que a mulher assume cultural e naturalmente atraves da <<reproducao dos
ideais burgueses>> (C2) beneficia o capitalismo e é fomentado por <<ideologias conservadoras
e neoliberais>>(C3)”.

Essa mudanca foi seguida por um movimento de combate ao ensino sobre género, que
assumiu caracteristicas de uma “cacga as bruxas” nas escolas. Nos tltimos anos, testemunhou-
se a ascensdo de movimentos como o “Escola Sem Partido” e outras organizagdes civis que tém
instigado um clima de panico moral. Essa retdrica de ordem moral sobre as questfes de género,
“visou minar e ameagar direitos ja conquistados, e esta colocando em risco setores inteiros da
educacdo” (Carvalho; Inocéncio, 2021, p. 240).

Portanto, no &mago de uma série de fatores que poderiam explicar a relevancia de uma
formacao profissional adaptativa para as mulheres tais como politicas curriculares advindas de
movimentos progressistas e feministas dos anos 1990, a redemocratiza¢do e um novo conceito
de cidadania para o trabalho, simultaneamente, a interrup¢do do ensino e da conscientizagdo
sobre as questdes de género visando naturalizar os papéis predefinidos para cada género,
sustentando assim as estruturas do capitalismo em seu projeto hegemdnico em beneficio da
classe burguesa.

O préprio conceito de género e sua relagdo com o trabalho nesta proposta curricular
advém de um mecanismo de distribui¢do cultural, “um elemento decisivo para o aumento da
dominacdo ideoldgica de algumas classes é o controle do conhecimento que preserva e produz

as institui¢des de uma determinada sociedade” (Apple, 2006, p. 44). Assim sendo, a inclusédo
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das questBes de género no componente curricular de arte dessa instituicdo de escolas publicas,
voltada para a formagao no trabalho, ndo ocorre por mero acaso. Pelo contrério, ela representa
um elemento fundamental na construcdo do conceito de cidadania adotado pela proposta
curricular.

Para concluir esta andlise, examinou-se os dois Ultimos componentes curriculares da
Proposta do Centro Paula Souza que se concentram nas competéncias para o trabalho,
merecendo, assim, uma analise a luz das relac@es histdricas de género e trabalho, a medida que
exploramos mais a fundo esse projeto educacional, é importante destacar a instrumentalizagédo
dos conhecimentos.

Ap0s a desidratacdo dos contelidos e componentes das matrizes curriculares, mormente
em parte por “intermédio da instituicdio do Novo Ensino Médio e outras reformas Ultra
neoliberais” (Saviani; Duarte, 2021, p. 51), percebeu-se que nesta proposta curricular, as
competéncias para o trabalho estdo voltadas ao ensino de linguas, historia, sociologia e
geografia, e que estes conhecimentos estdo adaptados para serem Uteis ao trabalho. Uma espécie
de sociologia para o trabalho, geografia para o trabalho, historia para o trabalho, inglés para o
trabalho etc.

Essa instrumentalizacdo dos conhecimentos chama atencdo, pois esperava-se encontrar
na Proposta, sendo a proposta curricular de uma escola técnica, a Competéncia Geral n.° 6 da
BNCC — Trabalho e Projeto de Vida em mais componentes curriculares da base comum que
corresponde a 60% dos contetidos obrigatorios. Isto porque ndo se encontrou uma competéncia
para o trabalho no componente de matematica, fisica ou quimica, como se fossem naturalmente
necessarios para a formacao e garantia de uma qualificacdo para o trabalho sob os critérios de
eficiéncia.

O padrdo de eficiéncia foi deduzido a partir da observagdo dos proprios processos de
trabalho sendo o curriculo construido a partir das deficiéncias dos individuos, quer
sejam culturais, pessoais ou sociais, que poderiam comprometer o desenvolvimento
racional e eficiente do trabalho. Esta visdo, em certa medida, foi respaldada pela
psicologia de Skinner e pela pedagogia de Bloom. Desses padrdes originaram-se
também os métodos de analise ocupacional utilizados para a elaboracdo dos curriculos
da formacdo profissional, na vertente que denominamos produtivista, de raiz
eficientista que, ainda hoje, com novas conotaces, sdo recuperados para identificar

as competéncias a serem adquiridas pelos trabalhadores para se tornarem empregaveis
(Ramos, 2006, p. 243).

Apple (2006) ratifica que tais construcdes de curriculos enfatizam a importancia de
alguns conhecimentos em detrimento de outros. Percebeu-se que as competéncias
estabeleceram prioridades no ensino dessas relagdes de conhecimento com o trabalho, uma

espécie de énfase e selecdo do que seria realmente importante na formagdo dos individuos,
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desde que estejam “empregaveis” (Ramos, 2006). Apple (2006) argumentou que os curriculos,
muitas vezes, tendem a privilegiar as ciéncias exatas e as disciplinas relacionadas a tecnologia
em detrimento das ciéncias sociais, humanidades e outras areas do conhecimento. Ele acredita
que essa énfase nas ciéncias exatas e tecnologia reflete uma visdo de mundo particular, muitas
vezes associada a interesses econdmicos e politicos.

Ao analisar as competéncias para o trabalho no componente de sociologia, notou-se a
presenca e auséncia dos descritores presentes na categoria tematica “A - <<Divisao sexual do
trabalho>> (Al) engendrada no sistema patriarcado-capitalismo gera a <<opressdo>> e a
exclusdo das mulheres no <<mundo do trabalho>>(A2) ou prejudica e desvaloriza seu
posicionamento no <<setor produtivo>> (A3)”. Haja vista que a competéncia selecionada
numero 9 menciona o saber “ldentificar (v) modificacdes impostas pelas novas tecnologias a

vida social e ao mundo do trabalho A1(-), A2 (+)”.

TABELA 6 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Sociologia

Competéncias/habilidades Verbos (v) Componente Unidade de
curricular Contexto

9. Identificar (v) modifica¢des impostas pelas | Identificar F1 Sociologia Proposta do Centro
novas tecnologias a vida social € ao mundo do | (+), F2 (+) F3 Paula Souza
trabalho A1(-), A2 (+). )
10. Correlacionar (V) as transformagdes nos setores | Correlacionar Sociologia Proposta do Centro
produtivos A3 (+) com as mudangas no processo | G1 (+), G3 (+). Paula Souza
de organizacao, divisdo e relagdes de trabalho D1
(:).B1(),A1(),F3(-).
11. Identificar (v) aspectos relevantes das | Identificar F1 Sociologia Proposta do Centro
transformag6es no mundo do trabalho A2 (+). (+), F2 (2). Paula Souza
12. Identificar (V) novos fatores de inovagdo, | Identificar F1 Sociologia Proposta do Centro
automagdo e tecnologias relacionadas a evolugéo (+), F2 (2). Paula Souza
dos perfis de qualificagdo profissional G1 (+), F1
(), F2 (+).

Fonte: De autoria prépria (2023).

Saber identificar enquanto verbo (v) pressupGe saberes e apropriagdes das relagdes de
trabalho e da unidade de registro mencionada <<mundo do trabalho>>. Assim, tem-se a
possiblidade de discutir a categoria “F - O curriculo atua como condutor dos conceitos e
<<saberes necessarios>> (F1) para <<apropria¢do do conhecimento>> (F2). Logo, 0s estudos
sobre as construcdes de <<género>> (F3) no feminismo materialista enquanto teoria comporia

o rol de saberes necessarios”.
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Para identificar as transformacdes e modificagcbes impostas pelas novas tecnologias, e
novos fatores de inovacgdo, automacdo e tecnologias relacionadas a evolucdo dos perfis de
qualificacdo profissional, conforme orienta as competéncias, é suposto que o individuo precise
se apropriar da historicidade destas transformacfes, e compreendé-las. A automacao, por
exemplo, pode levar a substitui¢éo de trabalhadores humanos por maquinas, o que pode resultar
em desemprego e precarizagdo do trabalho (Antunes, 2009). Até hoje esse processo se deu no
seio das contradicdes do capital, ao passo em que se aumentava o desenvolvimento, a ciéncia e
as facilidades da automacdo, aumentava-se também o desemprego, a precariedade e a
informalidade, de acordo com Fontes (2017, p. 51):

O desemprego que a introducdo capitalista de méquinas promove para intensificar a
extracdo de valor é metamorfoseado em liberacdo do trabalho. A necessidade de
trabalhar, porém, subsiste entre 0s seres sociais da sociedade capitalista, pois sem
vender forca de trabalho, tais expropriados ndo subsistem no mercado. Pois a

introdugdo de novas tecnologias no processo de produgdo pode alterar
significativamente as rela¢6es de trabalho.

A tecnologia também pode exacerbar as desigualdades de género, porque as mulheres
ainda enfrentam barreiras para acessar educagéo e treinamento em tecnologia, bem como para
‘ingressar em campos STEM® (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematicas) areas do
conhecimento predominadas por homens” (Oliveira; Unbehaum; Gava, 2019). Essas barreiras
podem ser ideoldgicas, politicas, e culturais, por esta razdo o curriculo e o processo educativo
por vezes refletem essas dificuldades. Isso resulta em uma sub-representacéo das mulheres em

empregos relacionados a tecnologia.
Né&o a toa sdo as meninas o foco de varios programas, politicas e estudos. O relatério
The ABC of Gender Equality in Education: Aptitude, Behaviour, Confidence
(ORGANIZACAO PARA A COOPERACAO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO OU ECONOMICO — OCDE, 2015) mostra que, entre os paises da
OCDE, menos de 5% das meninas pensam em seguir carreira nas areas de engenharia
e computacdo. Em média, h4 quase quatro vezes mais meninos do que meninas que

esperam serem empregados em engenharia e computacdo nos paises da OCDE, e
quase trés vezes mais meninos e meninas (Oliveira; Unbehaum; Gava, 2019, p. 134).

Sendo a realidade importante base material nesta analise para relacionar as disparidades
de género, politicas educacionais e apropriacdo dos conhecimentos especificos de determinadas
areas, anexou-se as listas de matriculas nos cursos da Etec, embora ndo seja o foco desta analise,
acreditou-se ser interessante ilustrar para o leitor como as relac6es de género e trabalho/énfase
em conhecimentos se materializam na pratica em alguns cursos de Ensino Médio dos quais tem-

se énfases em algumas areas do conhecimento ou profissdes, sendo a op¢do de Ensinos Médios

30 A traducdo livre da sigla STEM inglés significa Science, Technology, Engineering e Mathematics (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia e Matematica, em portugués).
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com énfases, areas diversificadas e integracdo com cursos técnicos uma particularidade tanto
da BNCC quanto do Novo Ensino Médio.

O curriculo enseja a distribuicdo do conhecimento e estas énfases em conhecimentos
especificos tém demonstrado e destacado a generificacdo em torno de areas masculinizadas que
compartilham conhecimento das STEM e areas feminizadas. De modo geral, a tecnologia,
produto das relagBes historicas e desenvolvimento da humanidade também estd nas maos da
burguesia de modo que, de acordo com Fontes (2017), isso faz aumentar a precariedade das
relacGes de trabalho e desenvolvimento humano.

[...]Todos sabem que a tecnologia é fruto de trabalho humano, coletivo, cristalizado
em maquinas de inumeros tipos (mecénicas, eletrdnicas, digitais) e processos. Se
resulta da atividade de trabalhadores, seu direcionamento provém do capital em prol
de maior lucratividade. No entanto, a tecnologia costuma ser apresentada como algo
“externo” a humanidade e indiferente a sua sorte. Como se, a partir da prépria coisa
tecnoldgica, engendrassem-se revolugdes na vida social. Ela torna-se uma ameaca,
brandida regularmente, como maneira especifica de eliminar trabalho (isto &,
emprego) na vida social, substituindo os seres concretos em fungdes que, doravante,
serdo eliminadas pelo uso de tal ou qual método ou tecnologia. A tecnologia é

simultaneamente ameaga difusa de desemprego e promessa do fim do trabalho
(Fontes, 2017, p. 50).

Para ilustrar o que significa a configuracdo de curriculos em &reas com énfases em
profissbes e saberes selecionados, no ano de 2020, ap6s um processo seletivo baseado em
exame de conhecimentos prévios, as matriculas no curso de Ensino Médio com énfase em
Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais foram compostas por um total de 40 alunos, sendo 33
do género feminino e 7 do género masculino (conforme o ANEXO D - Lista de alunos
matriculados no curso de Ensino Médio com énfase em Linguagens, Ciéncias Humanas e
Sociais em 2020). E importante destacar que a predominancia feminina no curso néo é resultado
de praticas seletivas discriminatorias, exigéncias de género ou qualquer tipo de selecdo com
base em género. Em vez disso, esse desequilibrio reflete fatores culturais relacionados a
questdes de género.

Por outro lado, um cenério diferente se observa no Ensino Médio Integrado em
Informatica para Internet (uma area de conhecimento voltada para tecnologia), conforme
indicado no "ANEXO E — Lista de alunos matriculados no curso Ensino Médio Integrado com
Informaética para Internet no ano de 2020". Nesse caso, 0 curso contava com um total de 39
alunos, sendo 11 do género feminino e 28 do género masculino. O fato de o curso de tecnologia
apresentar uma predominancia masculina esta relacionado com a énfase em tecnologia e o
interesse historico maior de pessoas do género masculino por essa area.

A analise da distribuicdo de género nos cursos de Ensino Médio em 2020, com énfase
em Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais, € no Ensino Médio Integrado em Informética para
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Internet, revela uma interessante dindmica que pode ser compreendida a luz do materialismo
historico-dialético, especialmente no que diz respeito a categoria trabalho. A predominéncia
feminina no primeiro curso, bem como a predominancia masculina no segundo, ndo pode ser
atribuida a praticas discriminatorias de selecao, mas sim a influéncias culturais e historicas que
moldaram as escolhas educacionais e profissionais dos estudantes.

No curso de Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais, a maior presenga de estudantes
do género feminino pode ser interpretada como um reflexo das mudancas sociais e da tendéncia
de feminizacdo do trabalho nessas areas, tradicionalmente associadas a habilidades e
competéncias tidas como “femininas” ainda em nossa sociedade contemporanea. 1sso sugere
uma reproducéo das percepgdes de género e na maneira Como as pessoas encaram suas opgoes
de carreira, pois “nas profissdes, observa-se uma tendéncia de concentracdo das mulheres nas
areas de educacdo (pedagogia) e da salde (enfermagem e atencdo primaria), areas essas
relacionadas ao cuidado” (Oliveira; Unbehaum; Gava, 2019, p. 133).

Por outro lado, no curso integrado de Informaética para Internet, a predominancia
masculina é explicada pelo historico interesse e presenca de pessoas do género masculino por
areas tecnoldgicas. Essa inclinacdo remonta a uma longa historia de estereotipos de género que
associam a tecnologia a tragos masculinos. Para Oliveira, Unbehaum e Gava (2019), essa
dindmica destaca a influéncia poderosa que a cultura e a socializagdo desempenham na
determinacéo das escolhas profissionais.

Conforme Fontes (2017) afirma ser a tecnologia sequestrada pelo capital uma ameaca
difusa de emprego e fim de determinados trabalhos, pensa-se aqui na particularidade que
assumem as mulheres no mundo do trabalho, sobretudo no acesso a educacdo a tecnologia e
sub-representacdo na area da tecnologia.

Diante dos elementos destacados na analise das competéncia para o trabalho no
componente de sociologia, que aborda campos profissionais e apropriagdo do conhecimento
relacionado as relacdes de género e trabalho no processo educativo, mediado pelo curriculo,
essas competéncias em sociologia ocultam disparidades de género observadas, ndo sdo do
resultado direto da discriminacdo de mulheres em determinadas profissbes ou areas do
conhecimento, mas sim de uma complexa interacdo entre fatores culturais, historicos e sociais
que moldam as percepcdes e escolhas dos individuos em relagéo ao trabalho e a educacdo.

A proxima selecdo trata de Competéncias para o trabalho no componente curricular de
Geografia, por meio das quais emergem o0s conceitos das relagcbes geograficas de poder,

processos de producédo e reproducdo da sociedade, conhecimentos de como ocorrem 0S
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processos de circulagdo de riquezas, suas implicagOes socioespaciais e organizacdo da vida
social em contextos de trabalho, tais como posicionados na tabela abaixo.

TABELA 7 - Competéncias para o trabalho no componente curricular de Geografia

Competéncias/habilidades Verbos (V) Componente Unidade de
curricular Contexto
13. Analisar (v) aspectos das transformagdes dos | Analisar G1 Geografia Proposta do Centro
espagos  geograficos em  suas  relagdes | (+), G2, (+). Paula Souza
socioecondémicas G1 (+) e culturais de poder C2

(+), C3 ().

14. Distinguir processos de produgdo A2 (+), B1 (- | Distinguir G2 Geografia Proposta do Centro
), E1 (-), E2 (-) ou circulagdo de riquezas e suas | (+), G4 (+). Paula Souza
implicagdes socioespaciais.

15. Caracterizar formas de uso e apropria¢do dos | Caracterizar Geografia Proposta do Centro
espagos rural e urbano na organizag¢do do trabalho G2 (+), G4 Paula Souza
B1 (-), Al (-), e ou da vida social, considerando as (+).

especificidades dos contextos de trabalho.

Fonte: De autoria prépria (2023).

Tais conceitos se elevados a luz do materialismo histérico-dialético tornam concreto a
realidade curricular da Proposta sob a perspectiva de mobilizacdo desses conhecimentos e sua
importancia para a educacdo das mulheres. Desse modo tem-se a possiblidade de discutir a
categoria tematica “G - Os conhecimentos traduzidos em <<competéncias para o trabalho>>
(G1) através do saber fazer (G2), aprender a aprender (G3), e saber comunicar (G4), inseridas
de forma utilitarista e reducionista sdo excludentes e alienantes, pois 0 mercado de trabalho
capitalista desvaloriza alguns trabalhos em detrimento de outros e estd em constante
transformacéo. Logo, de que adianta formar para ‘X’ se mais adiante 0 mercado apenas valoriza
‘y’.” por meio dela perceber as unidades de registro dos termos <<relagdes culturais de
poder>>,

No atual contexto de pedagogias a direita, a empregabilidade se tornou o objetivo
principal desse tipo de formacéo, mas Saviani e Duarte (2021, p. 39) alertam para o problema

presente nesta proposta:

Essa direita entende que ndo ha nada mais progressista do que o capitalismo e que as
pedagogias verdadeiramente inovadoras sdo aquelas que ndo se preocupam com a
transmissdo do conhecimento, mas sim com a preparacao dos jovens para um futuro
imprevisivel, ou seja, as pedagogias do aprender a aprender.
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A unidade de registro no texto da competéncia <<processos de produgdo>> permite
associar & analise da categoria tematica “E - Dois entendimentos distintos de trabalho: O
humanizador (E1) e o Alienador (E2).” E em uma perspectiva geografica da unidade de registro
<<organizacdo do trabalho>> relacionou-se a categoria “B O <<trabalho do cuidado>> (B1)
ndo é compartilhado entre todos os membros da sociedade, recaindo principalmente sobre as
mulheres, fazendo que, ao assumirem postos de trabalho no setor produtivo, mantém uma
jornada dupla ou tripla de trabalho extra. Além disso, esse trabalho ndo é remunerado e seu
valor, apesar de ndo contabilizado e reconhecido, é necessario para o desenvolvimento e
acumulo capitalista”.

Diante dessas atribuicdes, tem-se a discussao de como esses conhecimentos contribuem
para a formacao laboral das mulheres mediante a apropriacao e, conforme a competéncia, possa
permitir que as mulheres “analisem” (v), “distingam” (v), ou saibam “caracterizar” (V) esses
conhecimentos. Sem, contudo, pesar sob a especificidade formativa sobre as questfes de
género, inexistentes na BNCC enquanto conhecimento e, consequentemente, também da
Proposta.

E preciso destacar que ndo se considera o curriculo a Unica mediacdo possivel no
processo educativo das mulheres relacionado as relacdes de género e trabalho, porém, a critica
a esse documento €, por vezes, ele ser um instrumento ideolégico no campo de constantes
disputas entre projetos alienadores e emancipadores e que as incursdes rumo a emancipagao
tiveram cada vez menos espacgo nas atuais politicas curriculares. Isso torna dificultoso outras
mediacdes contra-hegemonicas terem éxito na distribuicdo de um conteddo mais justo e
equitativo.

Logo, para as mulheres saberem analisar (v) relagcdes socioeconémicas e culturais de
poder seria necessaria uma educacao direcionada a emancipacdo das mulheres de modo que
possam romper com 0 senso comum sobre determinadas cristalizacGes de seus papeis na
sociedade. Essa compreensdo, infelizmente, ndo é possibilitada por intermédio da Proposta e
suas competéncias, haja vista que esta inserida em um projeto de conformacéo e adaptacdo dos
individuos nos meios de producdo e reproducdo inerentes ao capital. Saviani (2016, p. 13)
aponta para a necessidade de direcionamento da educagdo, pois ela ¢ “o ato de produzir, direta
e intencionalmente, em cada individuo singular, a humanidade que é produzida historica e
coletivamente pelo conjunto dos homens”.

Ocorre que, em uma sociedade de classes, ha a necessidade de apartar os individuos do
saber aprofundado sobre sua condi¢do nas dindmicas de producdo e acesso ao saber historico

produzido pela humanidade, tal como aconteceu com a inepta elaboracdo de uma Base, na qual



169

inexiste a mengéo ao termo género, sequer o conceito das complexas relagcbes de género e
trabalho em uma formagé&o intencional para o trabalho.

Trata-se de conceber a formacdo para o trabalho para além da mera selecdo de
competéncias utilitaristas e reducionistas. Nessa perspectiva, 0s processos produtivos poderiam
conduzir a superagdo dos conflitos inerentes a uma educacdo alienante, uma contradi¢do na
sociedade capitalista, pois o desenvolvimento, embora desigual, deu acesso e apropriacéo de
muitos bens universais. Em vez disso, essa abordagem possibilitaria a disponibilizacdo e
compartilhamento do conhecimento acumulado com a classe proletaria. Dessa forma, ver-se-ia
ndo apenas o desenvolvimento e reconhecimento do trabalho das mulheres, mas também um "
salto qualitativo resultante da reorientagdo das forgas produtivas, retirando-as das méos da
classe dominante, a burguesia, e colocando-as a servi¢o de toda a humanidade™ (Saviani, 2016,
p. 48).

Em consonancia com o feminismo materialista, qualquer competéncia para o trabalho,
inserida dentro de uma proposta curricular nos moldes de uma educacéo voltada para o acimulo
do capital ndo traria contribuicédo relevante para a luta contra a opresséo e exclusdo das mulheres
dos meios de producdo, tampouco é possivel afirmar que a adi¢cdo dos conhecimentos sobre
género mudasse o sentido de trabalho proposto nesse projeto educativo.

A educacdo das mulheres para o trabalho, sendo esse trabalho alienado do acesso aos
bens universais, contradiz todas as politicas publicas (inclusive as educacionais) de insercao da
mulher no mundo do trabalho dentro de uma reestruturacdo da economia mundial sobre as
condic¢des materiais das mulheres, pois:

Estudos comprovam o empobrecimento das mulheres pelo mundo, e poucas
feministas admitem que a globalizacdo ndo sé provocou uma ‘“feminizacdo da
pobreza” como contribuiu para o surgimento de uma nova ordem colonial, criando

novas divisdes entre as mulheres — o que o feminismo deve combater (Federici,
2019a, p. 137).

Mediante a analise das competéncias na Proposta, viu-se a adaptacdo dos conhecimentos
em determinados componentes curriculares para que fossem traduzidos em competéncias para
o trabalho. A educacdo para o trabalho circunscrita na Competéncia Geral n.° 6 da BNCC e
reformada em um Novo Ensino Médio de acordo com a Lei 13.415 que fez alteragdes na LDB,
inseriu competéncias para o trabalho e modificou as objetivacdes dos componentes da base
comum que correspondem a 60% da educacéo obrigatoria do curriculo comum.

A questdo central de ndo se ver refletido na Proposta uma educacao para o trabalho que
se proponha feminista e todos os beneficios que isso pode trazer para a sociedade, para 0

trabalho e para uma cidadania mais participativa e atuantes é expressa pelo modo de como o
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curriculo reproduz a cultura e os saberes hegemdnicos, todavia saberes feministas ndo so
transformariam o aprendizado, tornando-o mais inclusivo, mas também o mundo do trabalho e
a sociedade de maneira geral. hooks (2018) defende a inclusdo dos conhecimentos sobre as
questdes de género enquanto politica educacional para 0 bem da humanidade, sdo s6 para a

economia e o mundo do trabalho.

Movimentos feministas futuros precisam necessariamente pensar em educacao
feminista como algo importante na vida de todo mundo. Apesar dos ganhos
econémicos de mulheres feministas individuais, de muitas mulheres que acumularam
riqueza ou aceitaram a contribuicdo de homens ricos e que sdo nossas companheiras
na luta, ndo criamos escolas fundamentadas em principios feministas para meninas e
meninos, para mulheres e homens. Ao falhar na criagdo de um movimento educacional
de massa para ensinar a todo mundo sobre feminismo, permitimos que a midia de
massa patriarcal permanecesse como o principal local em que as pessoas aprendem
sobre feminismo, e a maioria do que aprendem é negativa (hooks, 2018, p. 104).

Destarte, as relacdes de género e trabalho enquanto concretude historica da realidade
formativa das mulheres possibilitou a compreensdo de como as politicas curriculares desde a
BNCC até a Propostas impactam a formacdo e o acesso das mulheres e tomada dos meios de
producdo em beneficio de toda a humanidade. Essa compreensdo se estende a possibilidade de
uma critica curricular contributiva para a constituicdo de uma sociedade mais justa e equitativa,
uma vez que questiona essas politicas curriculares, acessa a esséncia do significado de uma
educacéo por competéncias para o trabalho e seu impacto na formacéo das mulheres.

Ao analisar as competéncias na Proposta, percebeu-se a adaptacdo dos conhecimentos
em componentes curriculares para se tornarem competéncias para o trabalho. A educacéo para
o trabalho, delineada na Competéncia Geral n.° 6 da BNCC e reformulada no Novo Ensino
Médio pela Lei 13.415, introduziu competéncias para o trabalho e alterou as objetivacdes dos
componentes da base comum, correspondendo a 60% da educacdo obrigatdria do curriculo
comum.

A auséncia de uma educacdo para o trabalho com perspectiva formativa para um
feminismo critico na Proposta revela a reproducéo da cultura e dos saberes hegemonicos no
curriculo. No entanto, saberes feministas ndo apenas transformariam o aprendizado, tornando-
0 mais inclusivo, mas também impactariam o mundo do trabalho e a sociedade em geral. Assim,
hooks (2018) enfatiza a incluséo do conhecimento sobre questdes de género como uma politica
educacional para o beneficio da humanidade, ndo apenas da economia e do mundo do trabalho.

Futuras elaboracGes curriculares devem incluir conhecimentos sobre as questfes de
género e considerar a educacdo feminista como algo fundamental para todos. Apesar dos
avancos dos movimentos feministas e conquistas dos direitos das mulheres em uma

movimentacao de disputa pelo curriculo e projetos contra-hegemdnicos rumo a emancipacao,
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ainda carecemos de uma educacdo fundamentada em principios feministas para todas as
pessoas. Ao negligenciar a criacdo de um movimento educacional amplo sobre o feminismo,
permitimos que o poder patriarcal no curriculo continue sendo o principal meio de aprendizado
sobre o tema.

Assim, as relagdes entre género e trabalho como realidade historica para as mulheres
permitem compreender como as politicas curriculares, desde a BNCC até a Proposta, impactam
a formacéo e o acesso das mulheres aos meios de producdo, em prol de toda a humanidade.
Essa compreensdo permite uma critica curricular construtiva, pois questiona essas politicas e
investiga a esséncia de uma educacao baseada em competéncias para o trabalho e seu impacto

na formacéo das mulheres, visando a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa.
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CONSIDERACOES FINAIS

O texto a seguir apresenta uma reflexdo sobre o estudo realizado, enfatizando as
contribuicdes deste trabalho para a formacao da autora, bem como os resultados da pesquisa e
sua contribuicdo para o campo dos estudos curriculares criticos. Para além, mais do que uma
simples investigacdo académica, esse empreendimento representa um processo revolucionario
de acesso ao conhecimento, desencadeado pelo ingresso no curso de mestrado. Conforme Netto
(2011 p. 62), “[...] nenhuma formagéo teoérico-metodologica é garantia de éxito na investigacéo.
Ela ¢ um dos componentes da investigagdo e deve ser um componente fundamental”. 1SS0 me
fez refletir se a apreensdo dos conceitos utilizados na pesquisa, 0 método e do pressuposto
filoséfico foi suficiente para vencer os objetivos da pesquisa.

A impressdo, ao redigir esse relatorio € que muito fora apreendido, mas tera sido o
suficiente? A proposta inicial demandava apropriacdes tedricas do método de Marx, seus
escritos e como fez andlises, para que embasassemos as nossas. Depois, apropriagdo e 0
relacionamento de trés vertentes tedricas para a analise do objeto curricular, a teoria critica de
curriculo, o feminismo materialista e a perspectiva historico-cultural do processo educativo.

No entanto, ha uma compreensdo reconfortante de um de nossos referenciais de que
“ndo ha pesquisa rica feita por sujeito ignorante, mas sO o sujeito culturalmente rico nao
constitui garantia para o éxito da pesquisa” (Netto, 2011, p. 62). Se essa premissa for verdadeira,
entdo ndo fara diferenca mencionar que eu ignorava quase tudo sobre o universo de pesquisa
ao qual estava adentrando, e € com imensa gratidao que reconheco o trabalho educativo
despendido na minha formagao.

A dificuldade de apresentar uma conclusdo “final” é reconhecer que buscamos uma
contribuicdo para a area de estudos curriculares e linha de pesquisa, com apontamentos e
reviravoltas de pensamento, no minimo revolucionarios. Tanto para o sujeito de pesquisa, a
pesquisadora, quanto para as implementacdes, elaboracdes e estudos curriculares. Todavia, é
preciso reconhecer que a partir do nosso pressuposto filosofico e metodoldgico de pesquisa e
do estudo do tema relagdes de género e trabalho para a analise de uma competéncia educacional
para o trabalho “estd evidente que o método de Marx ndo é um método fechado e que este
suposto metodo é incompativel com o seu proceder, digamos, metodoldgico, 0 maximo que
conseguiriamos € apresentar uma pesquisa, um trabalho de investigacdo com grandes limites”
(Menezes, 2022, p. 83).

Quero salientar também que sou mulher, com uma formacdo moldada pelas mesmas

politicas educacionais que estudei, desde a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) até os Parametros
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Curriculares Nacionais (PCNSs) e as Diretrizes Nacionais Curriculares (DNCs). Minha jornada
académica transcorreu principalmente na escola pablica, exceto pela faculdade, que foi privada.
No entanto, a0 me graduar em Letras, trabalhei na area de ensino de linguas por 11 anos na
escola publica e em escolas de idiomas antes de ingressar no curso de mestrado. Portanto, ndo
foi apenas uma ou duas vezes que me vi refletida nas andlises realizadas. O impulso inicial foi
0 desejo que alimentei por todos esses anos de ensino e trabalho, o de vivenciar uma experiéncia
educativa na universidade publica, de estudar em nivel de mestrado. Hoje, apesar dos
movimentos contrarios a universidade publica, no contexto em que fui educada, a educacéo
pablica era valorizada como um lugar de imenso prestigio.

No entanto, contraditoriamente, naquela época, eu ndo compartilhava dessa percepcao
de qualidade em relacdo ao ensino da escola regular, ou seja, 0 ensino basico publico. Por que
essa discordancia existia? Evasdo, baixo rendimento, resultados insatisfatorios em exames
internos, externos e vestibulares, baixo prestigio da comunidade escolar, professores, alunos e
funcionarios — esses eram 0s problemas recorrentes. Quem tomou a decisdo de que as coisas
deveriam ser assim? Quem define ou organiza o conhecimento? Por que ndo temos uma
educacdo que se equipare a oferecida as elites? Todas essas perguntas surgiam incessantemente,
mas demorou muito tempo para que eu conseguisse vincula-las a uma area de estudo que fosse
capaz de abordar essas questdes de maneira aprofundada.

Foi apenas em 2020 que tive meu primeiro contato com o campo de estudos curriculares,
guando me matriculei como aluna especial no Programa de P6s-Graduagdo da Universidade
Estadual do Mato Grosso do Sul. Foi nesse momento que finalmente compreendi, por meio dos
estudos curriculares, o cerne de todas essas perguntas: o curriculo. Meu primeiro contato com
esse referencial dos estudos curriculares foi verdadeiramente surpreendente.

Os estudos criticos de curriculo conseguiram abordar questdes fundamentais
relacionadas ao acesso e a distribuicdo do conhecimento, e ao buscar pela esséncia, a quem
serviam. Mas até entdo, eu ndo havia identificado um objeto de pesquisa concreto. Muitos
desses estudos estavam ligados a pedagogia histdrico-critica e cultural, baseada no pressuposto
filoséfico da importancia do trabalho/atividade, sob a 6tica de Marx. Ao compreender esse
fundamento, o objeto de estudo comecou a tomar forma. 1sso se deve ao fato de que, ao estudar
os fundamentos da pedagogia histérico-critica e cultural, compreendi que existem
particularidades no processo de aprendizado de cada pessoa, influenciadas pelo contexto,
construgdes sociais e diversas determinantes, como género, classe, raca, sexualidade e outras

especificidades de constitui¢do social.
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Esta trajetdria de estudos permitiu descobrir, no interior de uma politica curricular
especifica, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), uma competéncia voltada para o
trabalho. Essa competéncia certamente impactaria o ensino, a aprendizagem, a formacao e o
posicionamento dos individuos na sociedade, embora houvesse muitas dificuldades no
caminho, davidas e incertezas, por isso escrevo estas consideragdes “finais”, contemplando uma
porcdo de lacunas de entendimentos que tém aparecido.

Acreditavamos que a delineacdo do objeto de estudo, selecdo do referencial e estudo
dos conceitos fariam da trajetoria de pesquisa uma experiéncia linear, mas baseados nas
consideracdes do autor “quem faz pesquisa sabe que ndo é assim. Ha idas e vindas, vocé
abandona supostos, tem que recicla-los, retifica-los, frequentemente a hipotese inicial serviu sé
como um condutor que foi logo substituido quando vocé encontrou o rumo” (Netto, 2011, p.
62).

No entanto, é importante lembrar que as davidas se deram, principalmente porque as
competéncias para o trabalho representam apenas uma das muitas mediac¢des envolvidas em
uma totalidade maultipla e diversa presente no processo educativo. Elas estdo inseridas em um
contexto de construc@es historicas e relacdes sociais complexas, que contribuem para explicar
por que a educacéo, sob a perspectiva de classe, raga, género e etnia, e outros se materializa em
politicas injustas e excludentes, concretizando politicas educacionais a favor da classe
dominante.

A analise documental foi realizada pela exploracdo e ajuntamentos de documentos da
instituicdo Centro Paula Souza para compreender em que contexto suas politicas curriculares
se materializaram. Sendo um seguimento de ensino que objetiva formar para o trabalho em
escolas de nivel médio e técnico (Etec) e cursos de nivel superior (Fatec) tecnélogos. Apds a
exploracdo dos documentos, o documento que ensejava aplicar as politicas educacionais da
BNCC, seria a Proposta do Centro Paula Souza adequada no documento intitulado, Proposta
do Centro Paula Souza: Base Nacional Comum Curricular (BNCC), estruturada nos termos da
Lei n.°13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Apesar do Centro Paula Souza objetivar a formacéo
para o trabalho, a Competéncia Geral n.° 6 foi responsavel por modificar e adaptar os saberes
universais de diversas areas do conhecimento a servico desta formacéo para o trabalho.

Este documento reorganizou o ensino e as matrizes curriculares, conforme as diretrizes
da BNCC e da Lei n.° 13.415 que instituiram uma nova proposta para os curriculos do Ensino
Médio. No interior dessas politicas curriculares, verificamos qual seria o impacto formativo na
constituicao dos sujeitos mulheres através do estudo da materialidade histérica das relagdes de

género de trabalho na sociedade capitalista.
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Sobre a dialética da formacdo da singularidade das mulheres mediada pelas
competéncias para o trabalho, compreendemos que este trabalho, qual trata a Base e por
consequéncia, a Proposta do Centro Paula Souza, é alienado da funcéo universal de trabalho,
pois o trabalho é uma dimenséo ineliminavel da vida humana, isto é, “uma dimenséo ontoldgica
fundamental, pois, por meio dele, 0 homem cria, livre e conscientemente, a realidade, bem como
0 permite dar um salto da mera existéncia organica a sociabilidade” (Marx, 2012, p. 43-44).

Na particularidade deste projeto educativo, o trabalho € um fim, ndo um meio de
desenvolver as multiplas potencialidades humanas. Ao invés disso, sequestra a finalidade
educacional para servir o projeto de expansdo do capitalismo em uma incorrigivel I6gica do
capital que impacta diretamente a educacdo dos individuos (Mészéros, 2008).

Quanto mais se expande o capitalismo, mais o trabalho assume mdltiplas
configuragBes recobertas por contraditérias aparéncias, disseminadas, enfatizadas
pela propaganda e pela atuacdo empresarial e estatal. Duas aparéncias assumem a

frente na atualidade: o trabalho reduzir-se-ia a emprego, e seria superavel, eliminavel
da vida social (Fontes, 2017, p.47).

A questdo central reside na intencionalidade de um projeto educacional que busca
moldar uma cidadania direcionada ao mundo do trabalho, no qual as mulheres frequentemente
ocupam papéis subalternos. Essa dinamica deriva das complexas relagdes histdricas entre
género e trabalho, levando a aceitacdo de ocupacBes precarias em um contexto opressivo e
excludente.

Diante do entendimento das questdes complexas que envolvem as relacdes de género e
trabalho em uma educacdo com objetivos direcionados para o acumulo de capital, a
competéncia para o trabalho da BNCC influencia as diretrizes curriculares das escolas técnicas.
Isso se concretiza por meio de alteragdes na base comum que introduzem conhecimentos para
o trabalho nas competéncias dos componentes curriculares de linguas (portugués e inglés),
sociologia, historia e geografia. Essas mudangas refletem, também, na reducdo evidente da
carga horaria dessas disciplinas, a fim de incorporar conteudos na parte diversificada,
correspondente a 40% da matriz curricular. Essa parte diversificada engloba disciplinas como
Estudos Avancados, Praticas de Empreendedorismo e Laboratério de Pesquisas —
Criacdo/Acao.

Essas trés disciplinas mobilizam conhecimentos da area de trabalho, de forma que
Estudos Avancados, Praticas de Empreendedorismo e Laboratorio de Pesquisas — Criacdo/Acao
ndo estdo detalhadas na proposta de matrizes curriculares, essas disciplinas s6 sdo especificadas
nos planos de cada curso especifico, integrado ao ensino médio ou itinerarios formativos. Apple

(2006), ao estudar os tedricos criticos baseados em Gramsci, compreendeu que esses curriculos
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ddo énfase a importdncia da formacdo de diferentes personalidades que correspondem as
exigéncias de um sistema de relagdes de trabalno num modo econdmico de producéo.

Dessa forma, ndo somente a educacéo estabelece um lugar para os individuos num
conjunto relativamente fixo de posi¢Ges na sociedade, em uma espécie de distribuicdo de
posi¢des determinadas por forgcas econdmicas e politicas, como também “o préprio processo de
educacao, o curriculo formal e o oculto, sociabiliza as pessoas a aceitarem como legitimos 0s
limitados papéis que elas fundamentalmente ocupam na sociedade” (Apple, 2006, p. 52).

E nesse sentido, as mulheres possuem papeis mais delineados no sistema capitalista, de
forma que a nogdo de trabalho alienado ajuda a cavar um fosso ainda mais profundo entre a
educacédo e a emancipacao das mulheres. Apreendemos, portanto, o funcionamento da diviséo
sexual do trabalho como uma das divisGes dentro da grande gama de divisGes sociais do
trabalho construidas historicamente. Pois “no longo periodo da histéria social marcado pela
divisdo das sociedades em classes antagonicas, as relagfes de producgéo existentes entre as
classes fundamentais caracterizaram-se pela divisdo social do trabalho” (Saviani; Duarte, 2021,
p. 53).

Verificamos, na analise, que os conhecimentos universais produzidos historicamente
pela humanidade foram simplificados e subsumidos na pedagogia do “aprender a aprender” ao
invés de oferecerem o conhecimento, 0 processo de construcdo desse conhecimento, o estudo
de linguas, sociologia, historia, geografia e artes estd formatado na aprendizagem de verbos,
tais como identificar, reconhecer, correlacionar, aplicar, utilizar. Mas para isso ndo seria
necessario conhecer?

N&o s6 na Proposta, mas em um constructo da superestrutura do capital, até mesmo em
féruns internacionais e tratados de organizacdes mundiais hd uma espécie de combate as
desigualdades de género, todavia, ndo através da justica social e distribuicdo igualitaria dos
recursos universais (entende-se aqui o conhecimento e saber acumulado), mas através da
formagéo unilateral de mulheres para o trabalho alienado. A educacdo por competéncia €
amplamente defendida pelas direitas, pois a consideram uma superacéo a educacéo tradicional,
desenvolvida, moderna e acessivel.

Para os liberais ou neoliberais, o capitalismo € a sociedade mais evoluida que a
humanidade pode alcangar. A direita acusa o socialismo de ser uma visdo retrograda,
ditatorial, sem base na realidade, e acusa a pedagogia historico-critica/cultural de ser

uma pedagogia tradicional e autoritaria que se faz passar por progressista (Saviani;
Duarte, 2021, p. 67).

Nossa leitura das competéncias para o trabalho na Proposta Curricular do Centro Paula

Souza demonstra 0 sequestro dos conceitos universais em conhecimentos culturalmente e
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socialmente construidos, em uma espécie de selecdo esvaziada, unilateral e instrumental da
sociologia, linguistica, geografia e histdria. Essa mediacdo distancia as mulheres de uma
formacéo integral e humanizadora.

Entendemos, conforme o esquema abaixo, que as competéncias para o trabalho séo
constructos dentro de uma organizagdo social em classes, na qual o conhecimento, enquanto
uma riqueza e um bem universal, é distribuido de maneira desigual afetando toda a classe
proletarizada, mas, ainda mais, as mulheres e sobretudo as mulheres pobres, negras, imigrantes,
Iésbicas, transgéneras. Conforme o entendimento dos autores Saviani e Duarte (2021, p. 41)
sobre essa questdo, “a escola é determinada socialmente; a sociedade em que vivemos, fundada
no modo de producdo capitalista, é dividida em classes com interesses opostos; portanto a
escola sofre a determinacgéo do conflito de interesses que caracteriza a sociedade”. Isso implica
gue 0 acesso e a aquisicdo de competéncias sdo condicionados pela posicao social dentro dessa
estrutura.

A educacdo das mulheres, portanto, € determinada por uma finalidade privada do
acumulo do capital, por isso o conhecimento aprofundado que desenvolve niveis mais
complexos do psiquismo e atividades mais elaboradas do pensamento fica concentrado na

esfera burguesa, na qual circula bens e servicos produzidos pela classe proletaria.

FIGURA 10 - Diagrama demonstrativo da distribui¢do desigual dos conhecimentos e como

isso afeta as mulheres
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Fonte: De autoria prépria (2023).

Com essa compreensdo subsidiamos o entendimento de que o curriculo engquanto

territorio de embates e disputas constantes, ora pela distribuicdo justa e equitativa do
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conhecimento para a emancipacdo e formacdo integral dos individuos, ora para o interesse
privado do patriarcado subsumido pelo capitalismo, através da transmissdo da ideologia
dominante, que, neste constructo se revelou ser machista, conservador e neoliberal, tem travado
uma batalha pela manutencéo das benesses da burguesia, sobretudo na esfera trabalhista. Dessa
forma, o estudo apresenta contribuicdes “[...] imprescindiveis para prosseguir com essa
discussdo, acalorada e intermindvel, como € a propria experiéncia do curriculo, um campo de
tensdes e disputas continuas” (Cury; Reis; Zanard, 2018, p. 8).

Por exemplo, devemos considerar o interesse desta proposta em incentivar a
continuidade e perpetuacdo da baixa remuneracdo e gratuidade nos servigos de cuidados
prestados a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, geralmente atribuidos as mulheres.
Esses servicos englobam o cuidado de idosos, bebés, pessoas com deficiéncia e ocupagdes em
profissbes feminizadas e precarizadas, como trabalhos domésticos, de faxina, enfermagem,
pedagogia, cuidado infantil e tantas outras. Além disso, essa proposta também incentiva a
formacdo para a industrializagdo e desenvolvimento do pais, enquanto mantém o trabalho mal
remunerado das mulheres, com jornadas duplicadas, tarefas monoétonas, repetitivas e
naturalizadas como sendo especificas do trabalho feminino.

Por esta razdo, compreendemos que nao ha neutralidade na elaboracgdo curricular para o
controle e ensino de competéncias para o trabalho, pois a continuacdo de determinadas
estruturas opressoras e excludentes beneficia a classe burguesa que explora o trabalho da
mulher, fazendo circular, tanto na esfera ideoldgica quanto na esfera institucional (no caso da
escola), a naturalizacdo do trabalho da mulher e o silenciamento sobre questbes de género
relacionadas aos modos de producédo e reproducédo. Para Saviani e Duarte (2021, p. 53), “nas
sociedades divididas em classes antagonicas, os resultados da producéo material realizada pelas
classes dominadas beneficiam as classes dominantes”.

Sendo assim, o desvelamento através da analise das competéncias relacionadas ao
trabalho, desde a BNCC até a Proposta do Centro Paula Souza, resultou em uma sintese
abrangente das politicas curriculares de formacdo para o trabalho alienado e com
direcionamento especifico, por intermédio das competéncias para construir em cada ser singular
uma nocao de cidadania com atribuicdo de papeis especificos. Essa anélise buscou considerar
a construcédo da singularidade, sob uma perspectiva ontologica que explora o significado de ser
mulher na sociedade capitalista.

Sob o potencial transformador dos paradigmas de género e justica social em relagdo as
opressdes, exclusdes que as mulheres sofrem no mundo do trabalho, as competéncias

curriculares se mostraram pouco contribuitivas para a luta em direcdo a emancipacdo das
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mulheres. E preciso mencionar que defendemos a emancipacgdo coletiva, uma vez que ha
divisdo social do trabalho, também havera divisdo sexual e racial do trabalho
consubstancialmente. Conforme Cisne (2014, p. 115), “[...] a luta feminista ndo ¢ uma questao
de interesse apenas das mulheres, mas da humanidade que se pretende livre”.

Esse entendimento perpassa 0s conceitos de totalidades utilizados na pesquisa, pois néo
significa que a educacdo por competéncia para o trabalho alienado é uma mediacdo que ira
perpetuar e aumentar as opressdes em torno das questdes de género e isso sera ruim nao apenas
para as mulheres, mas para humanidade em sua totalidade social. De acordo com Moraes (2021,
p. 137), “esse exercicio de analisar via mediacGes € verificado na critica da economia politica”,
pois nesta obra Marx esta se contrapondo a maxima da economia politica classica de que o
capital € uma relacdo eterna e universal, o que sé faria sentido se desconsiderassemos a relacédo
dialética entra a universalidade com a particularidade.

Diante do método de anédlise de Marx, este trabalho de pesquisa pretendeu fazer o
mesmo movimento com o conceito de competéncias, com a Competéncia Geral n.° 6
(competéncia para o trabalho) e o impacto das mediac6es das politicas curriculares de cunho
conservador e neoliberal que incidiram sobre a Proposta. Nds nos contrapomos a maxima de
que estas mediacdes, dentro de um sistema capitalista, produziriam justica social e elevariam
as mulheres a0 mesmo patamar para competir no mercado de trabalho por salérios e condi¢Bes
equanimes com os homens, dada a historicidade das relagcdes de género e trabalho.

Desejamos, portanto, que este trabalho convenca as autoridades, a comunidade
educacional e a sociedade em geral de que todo o constructo para a reelaboracédo dos curriculos
a luz da BNCC e da Proposta servem para aumentar a desigualdade entre homens e mulheres.
Defendemos, pois, uma constru¢do curricular aliada aos propésitos de emancipacdo das
mulheres, mesmo sabendo que esta luta perpassa pela luta de classes, mas que ao mexer na
elaboracdo curricular daremos inicio a uma jornada em busca da emancipagdo das mulheres
atraves da justica curricular.

N&o estamos sozinhos, esta luta € uma constituicdo histérica com demandas que
remontam décadas de estudos feministas e militancia por uma educacdo que distribua o
conhecimento de forma igualitaria e que esse conhecimento sirva, ndo para aprisionar as mentes
do desenvolvimento humano integral e omnilateral, mas para libertar a classe proletarizada do
trabalho alienado, excludente, precarizado e opressor. O referencial das diversas areas de estudo
utilizados neste trabalho ratifica que ndo ha nada novo nas competéncias para o trabalho,
apreende-se que, historicamente, € mais uma forma de apartar a classe proletaria do

conhecimento produzido e socializado somente entre a classe burguesa.
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Ou seja, na analise fez emergir ainda outras consideracfes, sobretudo acerca da
finalidade das competéncias advindas das pedagogias do “aprender a aprender” a esséncia da
alienacdo que reduz o processo educativo a uma pratica individual, e atribui no¢des de sucesso
e fracasso de aprendizagem a capacidade de cada individuo absorver o conhecimento necessario
para 0 seu sucesso e empreender praticas para o retirar de sua situacdo precarizada. Algo
considerado uma faldcia das politicas conservadoras e neoliberais, pois ndo seria 0
conhecimento um bem universal produzido pela humanidade por intermédio das relacOes
sociais? Esse conhecimento nao esta “disponivel” para quem quer acessa-lo, bastando conforme
a ideologia neoliberal propaga, que o individuo tenha for¢a de vontade.

Um exemplo extraido da anélise do contetdo da Proposta é a competéncia para o
trabalho presente no componente curricular de sociologia, ao mencionar que os alunos devem
ser capazes de “Identificar as modificagcdes impostas pelas novas tecnologias a vida social e ao
mundo do trabalho”. No entanto, identificar pressupde um conhecimento prévio das
modificaces historicas ocorridas e como essas foram produzidas. 1sso levanta a questdo: como
identificar sem compreender previamente esse processo? E como alcancar tal compreensdo com
uma reducao de aproximadamente 45% da carga horaria no curriculo para dar lugar ao ensino
de Préticas de Empreendedorismo?

Tal como as feministas materialistas exaltam a importancia do trabalho abstraida do
entendimento do trabalho em Marx, por consequéncia sua importancia para o desenvolvimento
dos seres humanos, também defendemos amplamente o trabalho da mulher, a insercdo da
mulher na esfera produtiva, no mundo do trabalho e na educacdo. Porém, a atual maneira como
estdo configuradas as politicas curriculares ndo deixa brechas para se discutir emancipagao
humana através do trabalho e oportunidade de aprendizagem para o desenvolvimento integral
das potencialidades humanas, tampouco para a parcela da humanidade que se determina mulher.

Além disso, a abordagem educacional deve incentivar a capacidade critica das mulheres
em relacdo as normas sociais impostas, encorajando-as a desafiar esteredtipos e preconceitos
que persistem no mundo profissional. Somente assim, elas poderéo se empoderar e transformar
0 ambiente de trabalho, tornando-o mais inclusivo e igualitario. Portanto, o feminismo
materialista, estudado aqui neste trabalho, coloca em destaque a importancia de uma formacéo
educacional que va aléem da mera adaptacdo ao mercado de trabalho. Deve ser uma formagéo
que capacite as mulheres com os saberes necessarios para que elas possam se posicionar de
forma ativa e transformadora, rompendo com as desigualdades de género e construindo um

mundo do trabalho mais justo e equitativo.
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O caminho para alcangar esse objetivo na elaboracdo e reelaboracdo dos curriculos é
pensar politicas curriculares mais justas e inclusivas, em um processo amplo de desprivatizacéo
do conhecimento e da insercdo dos estudos de género no curriculo como mediagcéo para uma
formacéo rumo a emancipacgéo das mulheres e da humanidade.

Enquanto houver opresséo e exploracdo do trabalho da mulher e de outros sujeitos
subalternizados, ndo havera possiblidades de um modelo societal equitativo. Essa constatagdo
deve ser conduzida para uma elaboracéo curricular critica, mesmo o curriculo sendo um lugar
de reproducédo dos ideais dominantes, ele enseja também a transformacdo dos paradigmas de
injustica social.

Ponce e Arauljo (2019) questionam se o curriculo escolar pode contribuir com a
construcdo da justica social no contexto em que os interesses do sistema financeiro estdo
articulados ao poder publico e este se presta a representa-los em suas propostas de politicas
educacionais. A resposta € afirmativa, pois os curriculos sdo territérios de embates e ndo
podemos deixar que 0s conhecimentos sejam instrumentalizados a favor de uma classe
dominante.

Pretendemos, assim, contribuir com a analise critica da Competéncia Geral n.° 6
implementada na Proposta do Centro Paula Souza através da proposta que busca uma
elaboragéo curricular mais justa e inclusiva na dimenséo do conhecimento sobre as questdes de
género, e por meio do questionamento dos conhecimentos sobre o trabalho. Conscientes de que
a educacdo e o trabalho se materializam em um processo dialético, concebemos gue no processo
dialético de conhecimento da realidade, “o que importa fundamentalmente ndo é a critica pela
critica, o conhecimento pelo conhecimento, mas a critica e o conhecimento critico para uma
pratica que altere e transforme a realidade anterior no plano do conhecimento e no plano
historico-social” (Frigotto, 2010, p. 89).

Em consonéncia com esse entendimento, a justi¢a curricular e o curriculo critico séo
abordagens interligadas que buscam promover equidade e inclusdo nos processos educacionais.
No contexto da tematica género e trabalho, a justica curricular procura questionar e reconfigurar
as estruturas curriculares para garantir representatividade, respeito a diversidade e igualdade de
oportunidades as mulheres. O curriculo critico, por sua vez, ndo apenas examina as dinamicas
de poder subjacentes ao curriculo, mas também visa desafiar e transformar sistemas
educacionais que reproduzem desigualdades de género. Ambas as abordagens trabalham em
conjunto para reconhecer as disparidades, desmantelar estere6tipos e garantir que o curriculo

reflita e promova uma educagéo mais humanizadora.
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Para Ponce e Araljo (2019) h& trés dimensdes da justica curricular, sendo o
conhecimento, este compreendido como uma estratégia de producdo da existéncia digna, que
norteara a sele¢do dos contetidos do curriculo; o da convivéncia escolar democratica e solidaria,
que admite os conflitos e as divergéncias, para que se consolidem valores humanitarios e se crie
uma cultura de debate e respeito ao outro e, por fim, o cuidado com todos o0s sujeitos do
curriculo para que se viabilize o acesso ao pleno direito a educacdo de qualidade social, o que
envolve a afirmacdo de direitos, que inclui desde as boas politicas publicas de formacéo e de
contratacdo de professores que os dignifiquem até os cuidados das redes de protecdo aos mais
vulneraveis, passando por boas condi¢Bes nos espacos e boa utilizacdo dos tempos escolares.

Por fim, ao entrelacar os conceitos da justi¢a curricular com o tema das relacdes de
género e trabalho sob a perspectiva da totalidade, a analise revela a distribuicdo desigual do
conhecimento mediante a concretizacdo das competéncias para o trabalho. Isso evidencia que
0 ensino de competéncias para o trabalho, voltado ao acimulo de capital para a classe burguesa,
impacta significativamente a vida produtiva das mulheres, especialmente na esfera laboral e na
luta pela conquista de espacos na sociedade contra as opressdes. Nesse contexto formativo,
propomos uma reelaboracao curricular mais critica na direcdo de corrigir a finalidade educativa,
apesar de ser considerada “incorrigivel, ainda que haja uma reformulacdo das praticas
educacionais no sistema capitalista sem a correspondente transformagdo do quadro social”,
conforme Mészéros (2008, p. 224). Todavia, € crucial que as praticas educacionais da sociedade
cumpram suas Vitais e historicamente importantes fun¢des de mudanca.

Bardin (2021), ao formular o instrumento de coleta e categorizacdo do contetdo
documental, deixa claro as intengdes de andlise, e estas coadunam com o0s objetivos e
contribuicbes da pesquisa, aqueles de ndo estabelecer algo fixo e imutavel, mas apresentar uma
proposta de mudanca e transformacdes nas/para futuras reelaboracdes curriculares. Ao vencer
todas as etapas estabelecidas no inicio da pesquisa e concluir os objetivos, ndo consideramos a
pesquisa finalizada, mas sim, por meio das interpretacdes aqui obtidas deixamos orientacdes
para novas analises e abrimos a pesquisa para a utilizacdo dos resultados de analise com fins
tedricos ou pragmaticos.

N&o nos esquecamos, contudo, da praxis e da critica ndo pela critica apenas, mas para a
transformacdo. Moraes (2021) orienta a importancia da analise para cada particularidade,
certamente mais adiante esse mesmo objeto se apresentara de outras formas, isso porque se
olharmos como “as relacOes sociais se estruturam, na particularidade do tempo presente, na
dialética entre o concreto dessas relagdes, com suas singularidades e particularidades, e a

totalidade social, historicamente constituida é repleta de contradigdes” (Moraes, 2021, p. 149).
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Esperamos, portanto, uma transformacao na forma como concebemos e elaboramos os
curriculos, ao utilizar pesquisas como fundamentacéo para embasar politicas educacionais. E
crucial pensar na praxis e na intervencdo ativa para mudar a realidade material que afeta
significativamente a maioria das mulheres da classe proletaria. Se essa mudanca ocorrer em
escolas publicas, é ainda mais relevante, ja que é nesse ambiente que se educa a proxima
geracdo de trabalhadores e trabalhadoras.

Nos defendemos, na busca por uma justica curricular em relacéo as questdes de género,
a nocgdo discutida por Ponce e Araujo (2019) sobre a selecdo dos conhecimentos a serem
incluidos no curriculo escolar. Essa escolha demanda uma discussao profunda sobre o préprio
processo de conhecer, essencial na experiéncia humana. Reconhecemos, porém, que, como
salientado por Ponce e Araujo (2019, p. 623), “nenhum conhecimento é neutro; todos carregam
intencionalidades, interesses, expectativas e necessidades intrinsecas”.

Ao considerar a competéncia para o trabalho da BNCC uma influéncia na Proposta
curricular do CSP, torna-se crucial repensar as relagdes laborais nos curriculos da instituicéo e
os conhecimentos sobre 0 mundo profissional com uma abordagem que reflita politicas de
reformulacéo curricular alinhadas a busca por justica social, sobretudo acerca das questdes de
género. Mesmo diante da auséncia de meios ou mecanismos para transformar o paradigma de
opressao das mulheres no trabalho previstas na Base e/ou tendéncias educacionais, leis e
politicas curriculares, tal reformulacdo deve priorizar o conhecimento humanizador em
detrimento de competéncias especificas voltadas apenas para determinados saberes e
finalidades privadas, que, além de limitadoras, sdo transitérias.

Ademais, € essencial favorecer um enfoque no trabalho universal em oposicdo ao
trabalho alienante para o mercado de trabalho capitalista, historicamente marcado pela opresséo
e exploracdo das mulheres. Reafirmamos, assim, a necessidade premente de conceber um
curriculo que seja antimachista e antissexista, visando a emancipacéo ndo apenas das mulheres,

mas de toda a humanidade.
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ANEXO A - Prefacio do Documento - A Proposta do Centro Paula Souza: Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), estruturada nos termos da Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de
2017/ Competéncias, habilidades e propostas de matriz curricular da BNCC por €rie e por

componente curricular (2018)

Proposta do Centro Poula Souza: Base Nacional Comum Curriculor (BNCC), estruturodo nos termos da Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017 - Unidode
do Ensino Médio e Técnico/Grupo de Formulogdo e Andlises Curriculares — Gfoc (Atuolizado em 21-2-2019)

PREFACIO

Apresentamos o “Documento Sintético Competéncias e Habilidades — Base Nacional Comum
Curricular (BNCC)”, estruturado nos termos da Lei n? 13.415, de 16 de fevereiro de 2017”, elaborado pelo
Grupo de Formulagdo e Andlises Curriculares, pertencente a Unidade do Ensino Médio e Técnico do

Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza.

Como documento sintético, apresentamos as competéncias e as habilidades que servirdo como

“base” para a estruturagdo de componentes curriculares da BNCC do Ensino Médio.

Essa “formacdo geral”, que é a prépria natureza e constituigdo da Base Nacional Comum

Curricular, serd integrada a itinerarios formativos, conforme a Lei n? 13.415/ 2017:

“Art. 36. O curriculo do ensino médio serd composto pela Base Nacional Comum
Curricular e por itinerdrios formativos, que deverdo ser organizados por meio da oferta
de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local e a
possibilidade dos sistemas de ensino, a saber:

I - linguagens e suas tecnologias;

Il - matemadtica e suas tecnologias;

11l - ciéncias da natureza e suas tecnologias;

IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas;

V - formagdo técnica e profissional.

§ 12 A organizagdo das areas de que trata o caput e das respectivas competéncias e
habilidades sera feita de acordo com critérios estabelecidos em cada sistema de ensino.

§ 32 A critério dos sistemas de ensino, poderd ser composto itinerdrio formativo
integrado, que se traduz na composi¢do de componentes curriculares da Base Nacional
Comum Curricular - BNCC e dos itinerdrios formativos, considerando os incisos | a V
do caput.”

Definimos “componentes da BNCC” como ‘divisbes do curriculo que organizam o
desenvolvimento de temas afins relacionados ao Ensino Médio e as dreas cientificas que o embasam’.
Compreendem conhecimentos e competéncias pertinentes a diversas areas do saber, classificadas
geralmente em Linguagens, Matematica e de Ciéncias (tradicionalmente designadas por humanas, exatas,
naturais), entre outras. Podem apresentar-se em forma de projeto interdisciplinar, com a mobilizagdo de
outros componentes da BNCC, bem como componentes de formacgdo profissional e de varios itinerarios

formativos previstos para o Ensino Médio.

Ja ‘competéncias’ definimos como: ‘capacidades tedrico-praticas e comportamentais
direcionadas a solugdo de problemas do mundo real, que incluem questdes sociais, do cotidiano, do
universo cientifico, tecnolégico e cultural e do trabalho, neste caso relacionadas a processos produtivos

e gerenciais, em determinados cargos, fungées ou de modo auténomo’.
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ANEXO B - Presenca da palavra “género” com semantica da tematica deste trabalho no
componente curricular de Artes no primeiro ano do curriculo do Ensino Médio com itinerarios

formativos

Centro do

do de Sao
Rua dos Andradas, 140 — Santa Iifigénia — CEFP: 01208-000 — S&o Paulo — SP

1.4 ARTE
Funcio: Representaciio e Comunicagiio
Atribuicdes e R P bilidad
Pesquisar sobre a influéncia das novas tecr gi nas produg artisti e culturais.

Valores e Atitudes

Incentivar a criatividade.
Desenvolver a criticidade.
Respeitar as manifestacdes culturais de outros povos.

Competéncias Habilidades
1. Analisar aspectos das produgdes de distintas 1.1 ldentificar praticas e teorias das linguagens
culturas e épocas e suas relagdes com as | artisticas e seus sistemas de representacsio.
tecnologias. 1.2 Identificar diferentes linguagens na produgao de
arte, produtos e objetos.
1.3 Distinguir estilos de diferentes épocas e
contextos.
1.4 Utilizar recursos - expressivos e elementos
basicos de linguagens na producgéo de trabalhos de
arte em diferentes meios e tecnologias.

2. Analisar produgdes artisticas, considerando 2.1 Identificar implicagbes sociais e culturais ligadas
relagbes de género, etnia, origem social e/ou ao acessSo aos bens artisticos em diversos
geografica, geracional/etaria, ideoldgica, dentre | contextos.
outras. 2.2 Comunicar-se por intermédio das linguagens
artisticas.
2.3 Utilizar as linguagens como forma de expressao

artistica.

2.4 Utilizar experiéncias pessoais, quando

necessario, no desenvolvimento de trabalhos

rel i d a producg: artisticas e culturais.
Orientacdes

Os temas abordados tém como objetivo abranger as diferentes linguagens da arte, do ao prof.

fazer suas escolhas em conson@ncia com a especificidade de sua formacao.

Recomenda-se que o professor desenvolva os temas por meio de projetos com abrangé@ncia minima de
um bimestre de acordo com as caracteristicas da habilitagao profissional e Plano Politico Pedagdégico de
cada unidade.

Conhecimentos

Aspectos contextuais e histdricos das linguagens visual, sonora e corporal
- Arte como elemento de representacao, expressao e comunicagao:;
- Leitura e apreciagaio de produtos artistico-culturais;
- Contextos filosoficos e sociais das produgdes culturais e artisticas.

Elementos expressivos, processos de produgiio e produtores dos objetos artisticos e culturais nas
diferentes linguagens da arte

- Aspectos formais;

- Processos produtivos:

- Produtores e contextos de produgao.

Aspectos da Cultura e da Produciio de bens artistico-culturais

CNPJ: 62823257/0001-09 000
Paginan® 17

< de R Paula
do de Sao
Rua dos A . 140 — S o — CEP: 01208-000 — S&oc Paulo — SP
- Diferentes concepc¢des de Cultura:
v erudita;
v  popular;
v de massa;
v espontanea.
- Conceito de patriménio (artistico, histérico, cultural, material e imaterial), multiculturalidade e
alteridade nas produgdes artisticas e culturais;
- Formacgao cultural e artistica brasileira:
~ influéncia portuguesa;
e influéncia africana:;
v influéncia indigena;
o influéncia imigrante.
Arte e cotidiano
- Influéncias das novas tecnologias e desdobramentos na Arte e na Cultura;
- Relagbes entre género, ética, consumo, politica e ideologias nas produgdes artisticas e culturais:;
- Imagens, corpo e espaco nas produgdes artisticas e culturais.
Carga horaria (horas-aula): 80
Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, naio esta prevista divisao de classes em turmas.
A relacao de profi ionais habilitados a ministrar aulas neste componente (disciplina) curricular é
definida pela Indicacao CEE N.° 157/2016
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ANEXO C - Presenga da expressao “mundo do trabalho” com seméantica da tematica deste
trabalho no componente curricular de Historia no segundo ano do curriculo do Ensino Médio

com itinerarios formativos

Centro Estadual de Educacgéo Tecnolégica Paula Souza
Governo do Estado de Séo Paulo
Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigénia — CEP: 01208-000 — Séo Paulo - SP

11.9 HISTORIA

Fungao: Contextualizagdo Sociocultural
Atribuicoes e Responsabilidades
Pesquisar sobre a influéncia das tecnologias nos processos sociais e de produgao.
" Valores e Atitudes

Estimular o senso de pertencimento.
Estimular o interesse pela realidade que nos cerca.
Respeitar as manifestagdes culturais de outros povos.

Competéncia Habilidades
1. Analisar o patriménio histérico e tecnolégico | 1.1 Identificar os processos sociais que orientam a
como processo de pesquisa das memodrias nas | dinamica dos diferentes grupos de individuos.
organizagées humanas. 1.2 Caracterizar lugares de meméria-socialmente
instituidos.
1.3 Situar os momentos histéricos e seus processos
de constru¢cdo da meméria social.
1.4 Identificar aspectos significativos nas produgdes
de cultura do patrimdnio.nacional e estrangeiro.

2. Comparar criticamente a influéncia das | 2.1 Identificar as.caracteristicas nas transformagdes
tecnologias atuais e/ou de outros tempos nos | técnicas e tecnolégicas.

processos sociais. 2.2 Caracterizar impactos das técnicas e tecnologias
nos processos de produgao.

2.3 \dentificar relagdes entre diferentes sociedades
conforme o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico.

2.4 Pesquisar registros das técnicas e tecnologias
NOS processos sociais.

2.5 Identificar modificagbes impostas pelas novas
tecnologias a vida social e ao mundo do trabalho.

Conhecimentos

Patriménio histérico e tecnolégico como processo de pesquisa das memdrias nas organizagdes humanas

« Patrimbnios tangivel € intangivel como registros documentais na formacao da historicidade social;

« Diversidade patrimonial, étnico-cultural e artistica em processos histéricos e seus fenémenos
sociais.

Carga horaria (horas-aula): 80

Todos .os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

A relacao de profissionais habilitados a ministrar aulas neste componente (disciplina) curricular
é definida pela Indicagcdao CEE N.° 157/2016

CNPJ: 62823257/0001-09 000
Pagina n® 42



ANEXO D - Lista de alunos matriculados no curso do Ensino Médio com itinerarios
formativos em Linguagens, Ciéncias Humanas e Sociais no ano de 2020

Etec

Prof. Armando
José Farinazzo
Fernandépolis

Centro
Paula Souza

Relagdo de Alunos

Ilgpsiopmuua

GOVERNO DO ESTADO

Habilitagdo: ENSINO MEDIO COM ITINERARIO FORMATIVO DE LINGUAGENS, CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - TURMA A
Médulo/Série: 3° SERIE N° de alunos: 40

RM Nome Grupo Assinatura
08926 | niumisiiiiinii it GRUPO A
08740 GRUPO A
08734 | "EEETEESES— GRUPO A
08732 | inEiivmiebiiiinthiniiiiin | | GRUPO A
08952 | I RBEMIEGRSSSANTOS GRUPO A
10006 | ENFOENDIESRENONNG GRUPO B
08731 | ikt ilidl GRUPO A
09963 | QiRRiSnREAGSIRERAREA GRUPO A
08723 | Ceiniiiiiiibnaiis BARRETTO BASSO GRUPO A
09621 | evieiiheiihGiiinsS O GRUPO A
08720 | CRENETITDUSTENTONFERREIRA GRUPO A
08727 | GRS RRRSSEREER O GRUPO A
08721 | HEE oSSR Es SRR O CA GRUPO A
09687 | HESUIESEROMERSSMBNES ROCHA MACHADO GRUPO A
08708 | miiiuieibiinteiiikdla ottt C H GRUPO A
08735 | iwhimbihiRitaitiiiti GRUPO A
08739 | JemmmmmmAE D GRUPO A
08819 | "EESeSmssasaaas, DE SOUZA GRUPO A
08741 | EECTTNSTIIEREONESREOLA GRUPO A
08738 | "SRRG GRUPO A
08729 |  eemES— GRUPO A
08711 | iGiiiiinRStaidiO S GRUPO 8
08920 | "ETEEETEETSES——— GRUPO B
08722 | "MOEEEBOMNOUESRSRE\ES GRUPO B
08933 | Ineinimiiisviaviataahiag ODRIGUES GRUPO 8
08719 | " Smm i@yt ROCHA GRUPO B
08730 | =metsmuiEREReuRE ALMEIDA GRUPO B
08728 | TTECCSETENEDRIRRAMIN| GRUPO B
08736 | AERRAENRIGHRCARARROZ GRUPO B
08988 | PENRSeEEMRGHEEMISARA ZANUTTO GRUPO B
08709 | PiShbeiiettiniatiiiid HO GRUPO B
08724 | FehishitleRitiiikiiiaaiuiNO DA SILVA GRUPO B
08715 | MenEteGusihihEt@auad /ATANABE GRUPO B
08707 | O EEETTCTTRTOITIE— GRUPO B
08725 | sivivvirishiinibivtiinhiiesiin GRUPO B
08742 | niiuiiaiehiiiiitintebibiin GRUPO B
08733 | THEOSARGGR— GRUPO 8
08710 | st itianid DF GRUPO B
08717 _ RANHA GRUPO B
08713 | "TUNTTERNENTESDRTONA GRUPO B
PROFESSOR SECRETARIA / COORDENADOR DE CURSO

Sistema NSA Péagina: 1

Impresso em 17/09/2023 15:38:38
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ANEXO E - Lista de alunos do curso Ensino Médio integrado com Informatica para a
Internet do ano de 2020

Etec

Prof. Armanda
José Farinazze Centro
Fernandépaolis Paula Souza

C ] SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Relagao de Alunos

Habiltagio: TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET INTEGRADD AD ENSING MEDIO - TURMA A
Médulo/Série: 3* SERIE NP de alunos: 39

RM Nome Grupe Assinatura
08244 | A mEEREE S A HO GRUPOD A
08005 | me———————bEHTE - GRUPO &
08652 | /e————Edaeies|l " GRUPO A
0B056 | /——————————————CHOALIN - GRUPD A
08220 | CTEMEETTITEIEEEILVA GRUPC A
08166 | (N . AL HO FILHO GRUPO A
08335 | ISR DE ALMEIDA GRUPD &
08344 | DESEEEESENEENE| 5, ['E SOUZA GRUPO &
08173 | I GRUPO A
08100 | ORI F A FEREIRA - GRUPD A
05156 | TSI, - GRUPO A
@10 | T COU7A - GRUPO A
08650 | COUMETENESERRPEEE A |ATA BRANDAC GRUPD &
06242 | okt GRUPD &
08247 | ik GRUPD &
08286 | |, . O GRUPD A
05110 | SRS, SILVA QUIRING GRUPO A
02167 | I GRUPO A
08262 | OSSR | A GRUPO &
OB160 | weeeSit . - GRUPO B
08358 | it AN TOS . GRUPD B
08235 | bbbt F R EIRA . GRUPO B
08185 niuniniiaieiabniiaie £ M TO S GRUFPD B
08154 | - GRUPD B
08134 | R A NDES GRUPO B
08191 | IR A DUARTE GRUPD B
@142 | N OLIVEIRA GRUPO B
08123 Il #/EICHA GRUPO B
05355 | WSk O O GRUFD B
(355 | oyl . GRUPO B
08167 | TmeeeSi—— N TOS GRUPO B
08168 | TR A GRUPD B
08341 | it R | [0S REIS GRUPO B
02089 | iR O CHICAS GRUFD B
08004 | PN SOU7A GRUPO B
08118 | . M S TAN TING GRUPO B
08156 | ISR R A DE PAIVA GRUPO B
08207 | ik . WATARE GRUPD B
08226 | ‘el (R GES GRUPO B
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ANEXO F — Proposta curricular estrutura nos termos da Lei 13.415 e na BNCC.

Proposta do Centro Poulg Souza: Bose Nocionol Comum Cwrricedor (BNCT), estruturodo nos termos do Led n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017 - Unidode
do Ensing Médio e Téonicoy/Grupo de Farmulogdo e Andiises Curnicwlares — Gfoc (Atwalizodo em 21-2-2019)

PROPOSTAS DE MATRIZES CURRICULARES — BASE NACIONAL
COMUM CURRICULAR (BNCC)

A proposta a seguir foi estruturada conforme o disposto na Lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de

2017.

E importante destacar, porém, gque a disposicdo dos componentes curriculares entre as séries,
bem como suas cargas horarias, no caso do Ensino Médio com Iltinerdrios Formativos, pode variar
conforme as especificidades e as necessidades identificadas durante o desenvolvimento curricular, no
processo de estruturacdo do novo Ensino Médio, composto por uma Base Macional Comum Curricular
(BMCC) e uma Parte Diversificada (PD), direcionada ao desenvolvimento de itinerarios formativos

“wocacionados” para uma Formacdo Profissional ou para dreas do conhecimento cientifico.

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR

Carga Horaria em Horas-aula Carga
Componentes Curriculares Horaria em
13 Série | 22 Série | 32 Série Total Horas-aula
Lingua Portuguesa, Literatura, Comunicacio e 120 130 120 360 300
Trabalho
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés, Comunicagdo e
80 20 80 240 200
Trabalho
Matematica 120 120 120 360 300
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol,
. - 80 - - 80 67
Comunicacdo e Trabalho

Artes B0 B8O 67

Filosofia 40 B - 40 33

Sociologia 40 - - 40 a3

Educacdo Fisica 80 80 - 160 133

Historia 80 20 - 160 133

Geografia 80 80 - 160 133

Biologia 80 80 - 160 133

Quimica 80 80 - 160 133

Fisica 80 20 - 160 133
Total da Base Nacional Comum Curricular 1040 800 320 2160 1800
Parte Diversificada - - - 1440 1200

Figura 1: Proposta de matriz curricular — Base Nacional Comum Curricular.
Elaboracdo: Grupo de Formulagdo e Andlises Curriculares. Unidade do Ensine Médio e Téonico. Coordenador: Almério
Melquiades de Aradjo. julho de 2018.
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