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“Historia” ¢ exatamente o passado sobre o qual os homens tém de voltar o olhar, a fim
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concebida como um conjunto ordenado temporalmente, de agdes humanas, no qual a
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orientacdo do tempo presente.
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RESUMO

Nesta dissertacdo apresenta-se resultados de pesquisa de Mestrado em Educacao
desenvolvida junto ao Programa de POs-Graduacdo em Educacdo (PGEDU) da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), Unidade Universitaria de
Paranaiba, na linha de pesquisa Historia, Sociedade e Educagédo e contém as experiéncias
de preconceito e discriminacdo de mulheres negras em uma universidade publica e suas
estratégias de enfrentamento. Foi realizado um estudo qualitativo descritivo por meio de
entrevista com 2 mulheres egressas do curso de Ciéncias Sociais. Os dados coletados
passaram por analise de conteldo, chegando as seguintes categorias: concep¢des sobre
ser mulher negra; experiéncias de preconceito e discriminacdo no ambiente educacional,
as estratégias de enfrentamento do preconceito e da discriminacdo. O objetivo sera
analisar os relatos de historias de vidas de alunas negras egressas do curso de Ciéncias
Sociais da Unidade de Paranaiba que ingressaram no curso superior por meio das cotas,
com base na Historia Oral a pesquisa foi desenvolvida e se fundamenta em um conjunto
de dados atrelados a historia de vida de sujeitos enquanto atores de sua propria histéria
da sua trajetéria desde Educacdo Bésica até ingressar no curso superior. Para o
desenvolvimento dessa pesquisa sera usado questionario socioeconémico e entrevistas
com essas egressas e 0s resultados alcangados com essa pesquisa revelam o quéo é dificil
para essas mulheres negras conquistar seus lugares na sociedade como de fato € de direito,
principalmente o de cursar uma universidade e suas dificuldades em ndo ter condi¢des
financeiras para se manter no curso, morar longe da Universidade e até mesmo ir a pé
para a universidade e em permanecer e terminar o curso. Duas mulheres negras que se
tornaram professoras; duas professoras que se ocultaram em alguns de seus aspectos
identitarios, mas que se revelaram em partes de suas historias; duas historias diferentes
em suas singularidades e em momentos historicos, mas que de uma forma ou de outra se
assemelham em alguns aspectos por vivenciarem um mesmo sistema opressor: o sistema

que oprime mulheres, negros, pobres, e todos aqueles que ndo dizem de uma hegemonia.

Palavra- chaves: Memorias. Historia Oral. Negras.



ABSTRACT

This dissertation presents the results of a Master's in Education research developed with
the Graduate Program in Education (PGEDU) of the State University of Mato Grosso do
Sul (UEMS), University Unit of Paranaiba, in the line of research History, Society and
Education and contains the experiences of prejudice and discrimination of black women
in a public university and their coping strategies. A descriptive qualitative study was
carried out through interviews with 2 women graduated from the Social Sciences course.
The collected data underwent content analysis, reaching the following categories:
conceptions about being a black woman; experiences of prejudice and discrimination in
the educational environment, strategies to face prejudice and discrimination. The
objective was to analyze the reports of life stories of black students from the Social
Sciences course at the Paranaiba Unit who entered higher education through quotas, based
on Oral History the research was developed and is based on a set of data linked to the life
history of subjects as actors of their own history of their trajectory from Basic Education
to entering higher education. For the development of this research, a socioeconomic
questionnaire and interviews with these graduates will be used and the results achieved
with this research reveal how difficult it is for these black women to conquer their places
in society as it is in fact right, especially to attend a university and its difficulties in not
having the financial conditions to stay in the course, living far from the University and
even walking to the university and in staying and finishing the course. Two black women
who became teachers; two teachers who hid in some of their identity aspects, but who
revealed themselves in parts of their stories; two different histories in their singularities
and in historical moments, but that in one way or another resemble each other in some
aspects because they experience the same oppressive system: the system that oppresses
women, blacks, the poor, and all those who do not speak of a hegemony .

Keywords: Memories. Oral History. Black
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APRESENTACAO

A busca pelo conhecimento sempre me acompanhou desde os tempos que cursei
Licenciatura em Ciéncias Sociais na Universidade Estadual de Mato grosso do Sul
(UEMS) no ano de 2013, que ao findar do curso continuei no ano seguinte para concluir
também o Bacharelado em 2017. Sempre em frente no mesmo ano ingressei no Programa
de Pos-graduacdo em Educacdo Lato em Sensu concluindo em 2018 a minha Pos-
graduacéo.

No mesmo comecei a perseguir meu sonho de fazer o Mestrado ofertado pela
Universidade vindo a fazer o processo seletivo para o0 ingresso, mas ndo obtive sucesso.
Em 2019 tentei novamente e consegui entrar para 0 programa no ultimo minuto do
segundo tempo. Comecava ali um novo caminho em busca de novos conhecimentos. A
jornada ndo foi facil, principalmente porque no ano de 2020 veio a pandemia do Covid-
19 e isso atrapalhou significativamente o andamento das pesquisas acredito eu de quase

todos nds que estavamos no programa cursando as disciplinas.

Quando fiz o processo seletivo e passei pelas etapas da prova escrita e de analise
do projeto, chegou 0 momento da entrevista e me perguntaram se eu estava disposta a
mudar minha pesquisa para encaixar em outra linha de pesquisa a 2. Historia, Sociedade
e Educacdo, pois 0 meu projeto de pesquisa era da linha 3. Linguagem, Educacdo e
Cultura. Prontamente concordei, troquei o projeto por outro e comecei minha trajetéria

no Mestrado em Educacédo na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

Vieram as disciplinas e com elas novos conhecimentos e desafios chegavam a
todo momento e junto com eles as dificuldades. A cada disciplina cursada eu aprendia um
pouco mais e me esforcava ao maximo para dar o melhor e obter 6timos resultados.
Enveredar pelos caminhos da Historiografia me trouxe outro olhar para essa tematica e
comecei a gostar da ideia de desenvolver uma pesquisa com base na Histdria Oral e no
autor Ginzburg e seu Paradigma Indiciario que foi a diregdo para desenvolver minha

pesquisa.

Outro autor que me ajudou muito e contribui com minha pesquisa foi Paul
Thompson com sua obra A Voz do Passado, que me deixou claro o que era a Historia

Oral e como fazer dela um papel importante para desenvolver a pesquisa por meio de
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entrevistas com sujeitos autores de sua prépria historia. Assim como Varios outros autores

que utilizei em minha pesquisa.

Toda esse tempo e vivéncia formativa foi o ponto central para que, ao longo da
minha trajetoria, o objeto de estudo fosse atingido, mesmo depois de ter superada a divida
existencial saindo do conforto académico e algar novos voos, a construcdo do projeto de
pesquisa deveria estar de acordo com alinha do programa de Mestrado, mas também ao

mesmo tempo dialogar com 0 meu caminho na area educacional

Acredito eu que depois de todo esse tempo entre encontros e desencontros, muita
luta, muitos erros, mas também muitos acertos, chego ao fim desse ciclo com a certeza
de que fiz o melhor que podia e acreditando que poderia ter feito mais, tudo que construi
até aqui foi com luta e muitos dias de choro, finalmente cheguei ao fim dessa estrada com
muito orgulho, pois teve momentos que achei que ndo conseguiria. Com toda certeza
posso dizer que a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul fez uma enorme

diferenca em minha vida.
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INTRODUCAO

Percebemos que houve um crescimento da participacao e atuacdo da mulher negra
nos diferentes segmentos publicos da sociedade brasileira, que antes era ocupada quase
na sua totalidade por homens nas mais diferentes profissdes e em carreiras politicas.
Devido ao fato de que houve um avanco histdrico de empoderamento feminino, que luta
por igualdades de condi¢des com o sexo masculino, desempenhando papel importante nas
mais variadas areas de atuacéao.

Este trabalho intitulado “VVozes de Egressas Negras do curso de Ciéncias Sociais
de Paranaiba (MS)” analisa os relatos sobre memdrias de académicas negras que
ingressaram no ensino superior por meio das cotas raciais; para realizacdo da pesquisa
sera aplicado questionario socioeconémico para analisar o perfil social dessas mulheres
e também serd feito entrevistas com essas egressas para coletar os relatos e suas historias
de vida. O método utilizado para a realizacdo da pesquisa é a Histdria Oral, que possibilita
apontar outras dimens@es para as discussdes que permeiam o0 meio historiografico.

O primeiro capitulo dispde sobre Historia Oral: Aportes tedrico-metodologico
usados para elaborar essa pesquisa, 0 método utilizado para o desenvolvimento e todo
conhecimento produzido que se faz tdo importante é a Historia oral para desenvolver
pesquisas sobre memorias e historias de vida de pessoas sobre determinados fatos ou
acontecimentos em épocas diferentes de suas vidas.

O segundo capitulo fala sobre as mulheres negras e egressas do curso de Ciéncias
Sociais da Unidade de Paranaiba, por meio de entrevistas é que devera colher os relatos
de memodrias e histérias de vida dessas mulheres, suas lutas contra o preconceito e o
caminho percorrido desde o Ensino Bésico até sua chegada ao Ensino Superior, quais as
dificuldades que elas encontraram para quando comecou a cursar uma faculdade, como
permaneceram até o final, pois ambas vieram de familias sem condi¢des financeiras, e
depois de passarem por uma Universidade o que elas fazem hoje apds se formarem em
um curso Superior.

O terceiro capitulo fala sobre as Acbes Afirmativas no Brasil e em Mato Grosso
do Sul, sendo o objetivos dessas politicas publicas de tentar diminuir as desigualdades
sociais existentes contra negros e pardos no Ensino Superior, a legislacdo de cotas em
Mato grosso do Sul, a implantacdo de cotas na Universidade estadual de Mato grosso do
Sul no ano de 2003, a Universidade Estadual de Mato grosso do Sul (UEMS) apds

receber, regulamentar e implementar as leis estaduais que promoveria mudancgas em seu
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contexto académico, no administrativo, pedagdgico e social, por fim a Unidade de
Paranaiba e sua estrutura fisica.

Ap0s fazer um levantamento de pesquisas realizadas nessa area sobre esse tema
que serd desenvolvido por mim, encontrei apenas dois trabalhos nessa mesma linha de
pesquisa: um da professora Maria José de Jesus Alves Cordeiro intitulado Negros e
Indigenas Cotistas da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul: Desempenho
Académico do Ingresso a Conclusdo do Curso e o outro de Vanessa Patricia Machado
Silva: O Processo de Formacéo da Lei de Cotas e o0 Racismo Institucional no Brasil, como
trabalho de Dissertacdo para obtencdo do titulo de Mestre da Universidade de Brasilia
Instituto de Ciéncias Sociais departamento em Sociologia. Pensando a partir desses
trabalhos acredito que seria importante desenvolver uma pesquisa nesse sentido na
Universidade Estadual de Mato grosso do Sul para que futuramente o meu trabalho sirva
de inspiracdo para outras pessoas que desejam trilhar por esse caminho.

A Histéria Oral enquanto método de pesquisa preocupa-se em aprofundar o
conhecimento sobre aspectos de uma determinada realidade até entdo guardadas na
memoria dos individuos, os padrdes culturais, estruturas sociais e também 0s processos
histéricos que envolvem o cotidiano das pessoas. O processo de desenvolvimento da
pesquisa ocorre por meio de pesquisa bibliogréfica, de dados coletados em conversas com
pessoas que, relatam suas lembrancas pessoais vividas em um determinado tempo do
passado, ao qual sdo eles fatos importantes de suas vidas. Tal metodologia permite
registrar a memoria viva presente, emocdes, o olhar, e 0s sentimentos de pessoas,
expressoes, das mais variadas origens culturais presente na sociedade.

Para efeito da pesquisa em que a maioria dos relatos coletados nas entrevistas séo
de fatos vividos por pessoas que ndo estdo em registros de outros tipos de documentos.
Portanto, buscar os dados por meio das narrativas é parte fundamental e tdo importante
para a elaboracdo de uma pesquisa e seu desenvolvimento.

A Historia Oral nos apresenta um campo vasto de variedades para a realizacdo das
entrevistas gravadas com individuos, e que esses, relatam sobre acontecimentos ocorridos
em sua vida ou fatos vividos em sociedade que estdo condicionados em suas memadrias,
bem como aspectos da histéria contemporanea. Tal metodologia comegou a ser utilizada
por pesquisadores no desenvolvimento de suas pesquisas nos anos 50, logo apo6s o
surgimento do gravador, nos Estados Unidos, Europa e México, e desde entdo passou a

ser instrumento de grande utilidade e difuséo para os pesquisadores em suas pesquisas.



15

Dessa forma, as entrevistas coletadas de Historia Oral sdo utilizadas como fonte
para compreender o passado, que deve andar juntamente com documentos escritos,
Imagens e quaisquer outros tipos de registros sobre o passado, que séo estimuladas pelo
pesquisador que vai ao encontro do sujeito para ser entrevistado a respeito do fato que se
quer investigar. Juntamente com outros documentos bibliograficos, memorias e
autobiografias, tornam possivel uma anélise dos individuos que interpretam os fatos e
acontecimentos de suas vidas em sociedade. Assim, essa forma de pesquisa pode tornar
0 estudo mais verdadeiro, e dessa forma, facilitar a compreensao do estudo do passado
pelas futuras geracOes, a experiéncia de vida de outros individuos que relatam o que

fizeram como arte do passado.

Com base na metodologia de Historia Oral, que envolve todo aparato de atividades
anteriores e posteriores a gravacao dos relatos, e que também precisa antes fazer todo um
levantamento dos dados para a elaboragédo dos roteiros e entrevistas a serem seguidos com
0s sujeitos. Dessa forma, essa pesquisa se desenvolvera e analisara como essas mulheres
negras tracando sua trajetoria de vida desde a Educacdo Infantil até ingressarem na
Universidade por meio das ac¢Ges afirmativas como um conjunto de medidas especiais
destinadas a atender grupos discriminados, excluidos socialmente, atuam nesse combate
de discriminacdo dentro da Universidade.

Para colher os dados dessas mulheres negras um questionario socioecondmico foi
aplicado para entender melhor o perfil social e compreender um pouco da sua vida, e apds
analise do questionario farei as entrevistas com essas duas egressas negras que
ingressaram no curso superior na Unidade de Paranaiba, colhendo os relatos de suas
historias de vida desde a infancia até sua vida adulta.

O Brasil sustenta uma imagem de que sempre foi um pais tolerante e democratico
e que ndo cultiva nenhum tipo de segregacéo racial em relacdo a uma maioria colocada a
margem da sociedade, criando a concepcdo de mesticagem que se arrasta ao longo da
histéria como uma repeticdo, que € repassada de geracdo em geracdo. Um dos meios mais
utilizados para transmisséo e reproducdo dessas relacoes é pelo sistema educacional. As
acOes afirmativas criadas para combater a discriminacéo racial, vém se posicionando e
questionando em relagéo aos brasileiros para que sejam mais criticos em favor de justica
e da diversidade étnico e racial. Assim, as cotas foram instituidas por meio da Lei n.
2.589, de 26/12/2002, que dispde sobre a reserva de vagas para indigenas, e a Lei n. 2.605,
de 06/01/2003, que reserva 20% das vagas para negros.
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As politicas de acdo afirmativa reservadas para indigenas, negros e pardos terem
acesso ao ensino superior estdo presentes na pauta de discussfes politicas, sociais e
académicas. As cotas buscam promover o principio da igualdade para esses grupos em
sua maioria tdo discriminados, € um assunto bastante delicado e polémico, ja inserido
desde 2002, nos contetdos de algumas universidades publicas, estaduais e federais,
inclusive na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

Consequentemente, as cotas podem e devem ser um instrumento importante e
fundamental de transformacdo na vida dessa parte da populacdo marginalizada,
oferecendo a eles as mesmas oportunidades e ferramentas utilizadas pelos brancos para
que possam frequentar um curso superior e posteriormente se ascenderem
profissionalmente e socialmente, possibilitando mobilidade social e econdmica.

Nesse sentido, o Parecer/CNE/CP n. 003/2004, que foi aprovado em 10 de mar¢o
de 2004, relatado pela Conselheira Petronilha Beatriz Gongalves e Silva, especialista no
assunto, afirma que tais acOes afirmativas atendem o que foi determinado pelo Programa
Nacional de Direitos Humanos, e também aos compromissos internacionais firmados pelo
Brasil com organizacGes internacionais, com o objetivo de combater o racismo e a
discriminacdo, quais sejam eles, a Convencédo da Unesco de 1960, realizada estritamente
ao combate do racismo em todas as suas formas de ensino e propagacao, e a Conferéncia
Mundial de Combate ao Racismo, Xenofobia e Discriminacdo Correlatas de 2001.

O objetivo da pesquisa em questdo estd pautada na Histdria Oral, para pesquisar
as historias de vida de alunas egressas do curso de Ciéncias Sociais que ingressaram no
curso superior pelo sistema de cotas, sua permanéncia e suas experiéncias, relatos desde
a infancia até chegarem no curso superior na Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, de Paranaiba, relatando suas trajetorias e dificuldades encontradas para cursar uma
Universidade publica. Com base nos seus relatos é que sera possivel tracar as narrativas
dessas mulheres negras enquanto sujeito de suas préprias historias, para concluir o curso

superior e o0 que fazem depois de passar pela Universidade.
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1. HISTORIA ORAL: APORTES TEORICO-METODOLOGICOS

“Toda fonte historica derivada da percepgdo humana ¢é subjetiva, mas apenas a
fonte oral permite-nos desafiar a subjetividade: descolar as camadas da memdria,
cavar fundo em suas sombras, na expectativa de atingir a verdade oculta. Se assim
é, porque ndo aproveitar essa oportunidade que s6 nds temos entre 0s
historiadores, e fazer nossos informantes se acomodarem relaxados no diva, e,
como psicanalistas, sorver em seus inconscientes, extrair os mais profundos de
seus segredos”

Paul Thompson

Sao muitas as finalidades sociais presentes na historia, mesmo abordando um lado
apenas, é de responsabilidade também dos historiadores, que se mantém com recursos
publicos e que podem também ajudam a escrever a historia que € ensinada nas escolas.
Conforme Thompson (1992), ha uma grande quantidade de historiadores que ndo se
preocupam e nem tém interesse em discutir os problemas sociais ocorridos no passado
que possa possibilitar algum tipo de contestacdo ao sistema social e politico, para poder
promover uma compreensdo em relacdo a esses problemas contemporaneos e assim, de
alguma forma proporcionar mudangas no pensamento e posturas da sociedade.

Ao concordar com a ideia de que o crescimento rapido da Histdria Oral ocorreu
na América do Norte, depois da Segunda Guerra Mundial, como apresenta estudos
realizados e inimeros métodos como entrevistas, pesquisa documental, mapeamento e
estatistica, bem como o método da historia de vida, os resultados desses estudos foram
essenciais para compreender os problemas sociais urbanos.

Foi nos Estados Unidos com base nos relatos sobre as memérias de personalidades
que fizeram parte da histéria norte-americana, surgiu a Oral History Association, e pouco
depois em 1948, é que foi instituida a Histéria Oral como um método moderno de
documentacdo histérica que se estendeu por muitas décadas, e em 1970, o método foi
pensado para atender outras historias.

Assim, pode se dizer que o papel da Histdria Oral é determinado pelas relac6es de
poder estabelecidos dentro da academia com uma finalidade diferente da tradicionalista,
onde sua fung&o é escrever ndo apenas uma, mas uma das inimeras versoes da realidade,
conforme Thompson “A realidade é complexa e multifacetada; e um mérito principal da

historia oral é que, em muito maior amplitude do que a maioria das fontes permite que se
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recrie a multiplicidade original de pontos de vista (THOMPSON, 1992, p. 25).” Dessa
forma, ao compreendermos que desmerecer essa histdria real, talvez seja um dos
conceitos que ndo se pode negociar do historiador oral.

No Brasil, a Histdria Oral foi inserida na década de 1970, com a criacdo do
Programa de Historia Oral do CPDCOC, e a partir dos anos 1980, houve uma grande
movimentacdo em torno da Histdria Oral possibilitando o seu crescimento. No ano de
1994, criou-se a Associacao Brasileira de Histdria Oral, com a reunido de membros de
todas regibes do pais, com encontros regularmente regionais e nacionais, para a
reproducdo de uma revista e boletim. Em 1996, foi criada a Associagéo Internacional de
Historia Oral, com a realizacdo de congressos que ocorrem duas vezes ao ano e também
com uma revista e um boletim.

As entrevistas de recuperacdo de memorias em Historia Oral séo vistas como uma
das mais importantes fontes para uma melhor compreensdo do passado, juntamente com
documentos escritos e outros tipos de registros. Possuem uma caracteristica prépria de
serem produzidas por incentivos, uma vez que o pesquisador procura 0 sujeito a ser
entrevistado para fazer perguntas e ouvir seus relatos acerca daquilo a ser investigado.
Por fazerem parte junto aos documentos que possibilitam compreender como 0s sujeitos
interpretam os acontecimentos vividos por eles em determinado tempo de sua vida. 1sso
transforma o estudo da historia real e mais proximos, proporcionando a compreensao da
memoria do passado vivida por outros para as futuras geragoes.

O historiador italiano Carlo Ginzburg desenvolveu um método de pesquisa ao qual
se refere as origens que consiste em levantar e investigar pistas, sinais ou indicios em
relacdo fenémenos da realidade ao qual ele deu 0 nome de Paradigma Indiciario.

A pesquisa relacionada a raizes do Paradigma Indiciario permitiu constatar que a
realidade ndo reflete luz e mesmo assim existem zonas privilegiadas, sinais, indicios que
sdo tdo importantes e que podemos decifra-la. O método criado por Ginzburg consiste em
uma pesquisa que investiga os detalhes, indicios, pistas e sinais como uma ferramenta de
pesquisa. O paradigma indiciario é um conjunto de principios e procedimentos teorico-
metodoldgicos possibilitando uma compreensdo do conhecimento a partir da investigacdo
e analise dos indicios acerca do objeto a ser investigado.

O paradigma indiciario de alguma forma incentivou a Micro-Histdria, ao qual as
pesquisas sobre um determinado objeto possuem recorte microscopio, que explora o
objeto até a exaustdo, para que possa revelar o universo de uma determinada sociedade.

O paradigma indiciario pode ser a metodologia tradicional para os estudos de micro
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historia, 0 método pode servir de ajuda aos historiadores porque ocupa-se de descobertas
e investigacdo de vestigios que passaram despercebidos, os quais podem revelar inimeros
significados de pensamentos, desenvolvendo olhares dos historiadores em relacdo aos
documentos na conducdo de pesquisas historicas.

Quando um pesquisador se dispde em desenvolver um trabalho em Historia Oral,
para o caminhar dessa pesquisa hd um grande envolvimento de atividades anteriores e
posteriores para coletar os depoimentos. Primeiro € necessario antes da pesquisa € 0
levantamento de dados para entdo preparar o caminho a ser seguido para a entrevista.

Alguns especialistas em Biblioteconomia e Documentacdo, bem como cientistas
sociais, buscam sempre por novas estratégias para criar suporte de documentagdo para as
pesquisas desenvolvidas na &rea de Ciéncias Sociais. Para tanto, é necessario que 0s
grupos de pesquisas se dividam conforme seus interesses e tematicas pretendidas,
buscando reunir um grande nimero de entidades e pessoas, que possam se juntar para que
esse estudo avance, propor ideias, coordenar, direcionar e executar 0s projetos que seréo
destinados as areas especificas.

Em meio a esse cendrio, o Centro de Documentacdo de Histéria Contemporanea
do Brasil/ Fundacdo Getulio Vargas do Rio de Janeiro, exerceu um papel importante.
Com eles originou-se um grupo de Historia Oral com grande destaque e liderancas em
meio aos cientistas e também ao produto das pesquisas. O principal objetivo era o de
preservar os documentos essenciais e importantes aos estudiosos das Ciéncias Sociais,
com um Unico fim de promover, coordenar e divulgar a documentacéo, com incentivo de
cooperacao entre 0s especialistas e cientistas sociais do pais e também exterior.

Em relacdo a influéncia externa é comprovada em 1975, quando se organizou o
primeiro curso de Histdria Oral em nivel de p6s-graduacéo, pela Fundacao Ford e CAPES
e aplicado por professores norte-americanos. Assim, os principais objetivos do curso era
promover discussdes acerca das linhas basicas que norteiam a metodologia de Histéria
Oral conforme estabelecidos pelo Programa de Histéria Oral da Universidade de
Columbia e tornar conhecido um meio de implementar programas de Historia Oral
também em outras universidades e centro de pesquisas brasileiras.

Assim, os resultados comegaram a surgir logo apds a realizacdo do curso, alguns
dos participantes se comprometeram a colocar em pratica uma rede de programas em
Histdria Oral em suas instituicBes universitarias ou centros de pesquisa, com énfase e de
grande importancia a investigacdo dos temas de interesse local. Dessa forma, 0s novos

projetos de pesquisas que viriam acontecer tinham como objetivo principal o acumulo de
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arquivos em depoimentos orais coletados, tendo em vista organizar uma nova forma de
documentacdo. E assim, com base nisso tudo, comegaram 0S primeiros passos para o
estabelecimento do método da Histéria Oral, muito importante para a realizacdo das
pesquisas no Brasil.

Depois de duas décadas, uma pesquisa mostrou o resultado dessas iniciativas
pioneiras como positiva, ainda que muito para além das pretensdes ao qual se pretendiam
chegar na época. Apenas alguns dos programas e dos projetos que seriam criados foram
desenvolvidos e concretizados. Algumas instituicdes que se propuseram criar uma rede
de programas de Historia Oral em diferentes instituicbes com o intercambio regular entre
0s pesquisadores da &rea, ndo conseguiram implantar e muito menos colocar em pratica,
fazendo com que os projetos ndo se concretizassem. Portanto, a ideia de execucgdo dos
programas institucionais se tornou irregular, pois nem todos conseguiram atingir as metas
e apenas algumas dessas iniciativas atingiram seu objetivo para se firmar e construir
acervos importantes.

Nas ultimas décadas do século XX, as pesquisas em Historia e em outras areas das
Ciéncias Sociais, se baseou em um dos paradigmas estruturalistas, tornando uma barreira
na propagacdo da metodologia. Conforme os Historiadores relataram em suas discussoes,
a importancia de se identificar as relages que lideravam os mecanismos econdémicos e
politicos que organizavam as relagdes sociais responsaveis pela forma que os discursos
eram conduzidos na sociedade.

Nesse sentido, a Histdria Oral como uma metodologia de pesquisa se desenvolveu
nas Ultimas décadas, em razdo do grande nimero de pesquisa no presente sobre o passado
e também por pesquisadores que a utilizam evidenciando iniUmeras questdes teoricas,
metodoldgicas e técnicas. O destaque da metodologia € de grande importancia para se
fazer uma elaboracéo da trajetéria da memoria social como objeto de pesquisa para uma
nova forma de compreensdo de um passado recente, reconhecendo a opinido particular

do proprio individuo como uma nova fonte de pesquisa. Conforme Alberti:

Essa perspectiva que explora as relagfes entre memoria e historia, ao
romper com uma viséo determinista que limita a liberdade dos homens,
coloca em evidéncia a construcdo dos atores de sua prépria identidade
e reequaciona as relagdes entre passado e presente ao reconhecer, de

forma inequivoca, que o passado é construido segundo as necessidades
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do presente, chamando a atencdo para os usos politicos do passado
(Alberti, 1990, p. 16).

Diante dessa outra forma de apresentacao para se fazer trabalho em Histéria Oral
em torno da realidade brasileira, estabeleceu um novo contorno importante ao perfil da
pesquisa, quanto ao acrescentar e integrar o estudo do tempo presente. Assim, os relatos
biogréficos com reunido diferente em vérias perspectivas que se unem entre si no tempo
e no espaco de cada experiéncia individual ou coletiva.

A Histdria Oral permite que esses sujeitos de diferentes segmentos sociais e
excluidos da histdria oficial sejam ouvidos, e seus registros, sirvam para analises da sua
prépria visdo de mundo, bem como a do grupo social ao qual vivem. A classe hegemonica
possui caracteristicas distintas ao escrever e interpretar a histéria, 0 mesmo néo ocorre
com a classe ndo-hegemdnica em sua escrita para relatar os obstaculos ocorridos em sua
vida.

Quando realizamos uma investigacao o primeiro passo € construir um projeto de
pesquisa, que deve constar os objetivos pretendidos para o desenvolvimento e que
norteardo o trabalho cientifico, a escolha dos sujeitos para participar da entrevista,
procedimentos a serem seguidos e a forma que essa investigacdo sera apresentada para a

publicacdo ou ndo do trabalho, conforme Alberti:

Se partirmos do pressuposto de que a Historia Oral € uma metodologia
de trabalho, é evidentemente necessario que ela esteja ancorada a uma
atividade de pesquisa. Primeiramente, é preciso haver questdes,
perguntas, que justifiguem o desenvolvimento de uma investigacdo. A
Historia Oral s6 comega a participar dessa formulacdo no momento em
gue é preciso determinar a abordagem do objeto em questdo: como sera
trabalhado (Alberti, 1990, p. 12).

A metodologia da Historia Oral tem como base as narrativas dos sujeitos e usa
como seu principal instrumento a fonte oral, que permite durante a entrevista coletar os
dados. Possibilitando ao pesquisador a produgdo do documento para esclarecer o real,
mesmos com formas diferentes de apresentacdo do documento pode acontecer no decorrer
das entrevistas ocorrer novas maneiras de interpretar a tematica do que aquelas pretendidas,

mesmo que seja na forma de olhar, do lugar social, dos interesses, e outros. Para tanto, é
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preciso que o pesquisador realize além da elaboragéo das primeiras linhas dos manuscritos,
uma critica interna e externa simultaneamente antes da realizagdo das entrevistas. Dessa
forma, pode-se analisar e avaliar o documento e sua possivel efetivagdo, e assim corrigir
possiveis falhas e excessos que venham ocorrer durante todo o processo do andamento da
pesquisa.

As fontes orais estdo para além do horizonte na forma de se expressarem como
simples pilares das formas em relagéo as escritas tradicionais, pois séo diferentes na sua
constituicdo interna. Mesmo com uma enorme variedade, as fontes orais escritas se
baseiam na oralidade que na maioria das vezes encontram-se carregada e saturada de
escrita. A oralidade também pode se apresentar diferente quando concede alternativas
para que possa compreender seus significados que o narrador colocou e que 0s mesmos

ndo ocorrem na escrita. Os significados do discurso para Portelli:

[...] mostram-se contraditorios, conforme a entonagdo conferida pelo
relator, principalmente quando ha observancia rigida das regras e l6gica
gramaticais, sem se atentar para o teor emocional existente nos
contetdos das narrativas, quanto a velocidade, pausa, pontuagdo,
intencdo, mudancas de discursos e oscilagdes, que se desvelam mais
pelo ato de ouvir, que descreve (PORTELLI, 1997, p. 28).

Assim, compreende-se 0 movimento encontrados nas fontes orais como um
instrumento de falar algo mais sobre os significados do que de estabelecer uma analise
sobre os eventos, o que revela que ha uma grande diferenca quanto a escrita padréo,
utilizada em textos objetivos e estaticos.

Hé& ainda um elemento importante quanto a subjetividade exposta nas fontes orais,
é o fato de ndo serem naturais, instaveis e incompletos, pois as fontes orais além de revelar
tudo sobre o que o sujeito social fez e também o que ele gostaria de fazer, € importante
lembrar que neste processo nem tudo o que o sujeito viveu poder ser visto novamente,
por isso a necessidade de uma selecéo feita pelo narrador, envolvendo o rememorar.

De certa forma, tudo o que for obtido é resultado do encontro entre pessoas
conscientes da objetividade desse encontro e da subjetividade. Somente com Historia Oral
é possivel que o pesquisador se ausentasse do ambiente académico, local esse que
transformava as entrevistas simplesmente em um suporte documental, em pesquisa social

e historica.
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A riqueza inesgotavel do depoimento, como fonte ndo apenas
informativa, mas, sobretudo, como instrumento de compreensdo mais
ampla e globalizante do significado da acdo humana, de suas relacdes
com a sociedade organizada, com as redes de sociabilidade, com o
poder e o contra poder existentes, e com 0s processos macroculturais
gue constituem o ambiente dentro do qual se movem 0s atores e 0s
personagens deste grande drama ininterrupto — sempre mal decifrado —
que € a Historia Humana (Alberti, 1990, p. 8).

Assim, a entrevista ganha um contorno maior quando comeca a ter uma parceria
entre entrevistado e entrevistador, isso faz com que haja uma participacdo maior de ambos
guanto aos questionamentos, compreensdo e também uma melhora do objeto de pesquisa
que seré o resultado final alcancado dessa relagdo. Portanto, a entrevista € construida pela
relacdo entre esses dois individuos, da experiéncia de vida de cada um, quando expde
suas historias de vida rememorada e compartilhada em uma dimensao de tempo e espaco.
Ambos compartilham da mesma visdo que os fatos aconteceram em um determinado
momento historico que aconteceram em suas vidas e as relagdes que por acaso existiram
em algumas circunstancias.

Quando o individuo concorda e se coloca a disposicdo para responder as perguntas
do pesquisador, de imediato é levado a fazer uma rememoracéo para que ele relembre de
acontecimentos que ocorreram em outros tempos e lugares do passado da sua vida, ali
naquele momento onde ele se encontra no tempo presente. Quando se volta no tempo
passado o sujeito vai e volta varias vezes, pois as lembrancgas que o sujeito traz a tona
serve de sustentacdo para o0 tempo presente, portanto, cada lembranca do sujeito
entrevistado estd sempre relacionada com uma outra e que essa ndo possui nenhum
vinculo com a anterior.

Ao realizar uma entrevista é preciso dar espaco e deixar que o entrevistado fale
tudo o que sentir vontade, prestando atencdo em determinados fatos que necessite um
aprofundamento maior e que certamente serdo importantes para o desenvolvimento da
pesquisa no decorrer da entrevista. Antes de sair para coletar os relatos de uma histéria
de vida, é preciso fazer com que o entrevistador faca uma breve reflexdo de sua vida bem

antes de realizar a entrevista.
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O trabalho de pesquisa necessita uma visdo maior do que esta acontecendo a sua
volta, compreender e relacionar os fatos narrados pelo sujeito a outros contextos sociais
ao qual esse sujeito esta inserido e que talvez possa revelar elementos importantes para
sua pesquisa, partindo da micro realidade até a universalidade social, da condicao atual
até a estrutura, pois é no individuo que se encontra uma fonte de dados importantissima
e necessaria para a compreensdo dos fatos.

Por serem elementos socialmente construidos a memoria e a representacao
descrevem recordacgdes parecidas, muitas delas contraditorias a outras ou sobrepostas,
mas ndo sdo iguais, pois cada individuo é diferente um do outro e carregam em sua
identidade um olhar caracteristico de cada um.

Paul Thompson, em sua obra A Voz do Passado, afirma que a Historia oral
enguanto um método para incentivar os historiadores a se perguntarem em relagdo ao seu
objeto de pesquisa, questiona o0 que estdo trabalhando e fazendo nesse sentido para saber
a quem pertencia a voz do passado a qual estdo buscando para entdo atribuir outros
sentidos e significados para a Historia. De acordo com ele, ao passo que o trabalho se
desenvolva, a Histdria Oral se encontrava no desenvolvimento de uma historia mais
socialmente e mais democratica. ‘“Nesse sentido, a Historia Oral podia levar os
historiadores a tomarem consciéncia de que sua atividade se exerce, inevitavelmente,
dentro de um contexto social e que tem implicagdes politicas” (Thompson, 1992, p.10).

E mais o autor considerou que o trabalho historiografico a partir da evidéncia oral:

Pode conseguir algo mais penetrante e mais fundamental para a histdria.
Enquanto os historiadores estudam os atores da historia a distancia, a
caracterizacdo que fazem de suas vidas, opinides e acdes sempre estara
sujeita a ser descri¢fes defeituosas, projeces da experiéncia e da
imaginacdo do proprio historiador: uma forma erudita de ficgdo. A
evidéncia oral, transformando os ‘objetos’ de estudo em ‘sujeitos’,
contribui para uma histéria que ndo é sé mais rica, mais viva e mais
comovente, mas também mais verdadeira. (THOMPSON, 1992, p.
137).

A Historia Oral como metodologia de pesquisa que tém como objetivo ouvir e
registrar vozes de sujeitos que foram excluidos da histéria oficial e inseri-los novamente

dentro dela. Assim, alguns autores da Historia Oral tém destacado o quao importante
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realizar o trabalho em conjunto e a relagéo entre pesquisador e pesquisado. O sucesso da
entrevista ocorre quando hd uma preparacdo para a realizacdo da mesma antes dela ser
realizada, e quando ha um contato com a realidade a ser destacado pelo entrevistador e 0

sujeito a ser entrevistado. Conforme Thompson:

A histdria oral € uma historia construida em torno de pessoas. Ela lanca
a vida para dentro da prdpria histdria e isso alarga seu campo de agéo.
Admite herdéis vindos ndo so dentre os lideres, mas dentre a maioria
desconhecida do povo. Estimula professores e alunos a se tornarem
companheiros de trabalho. Traz a histéria para dentro da comunidade e
extrai a histéria de dentro da comunidade. Ajuda 0s menos
privilegiados, e especialmente os idosos, a conquistar dignidade e
autoconfianga. Propicia o contato — e, pois, a compreensdo — entre
classes sociais e entre geragdes. E para cada um dos historiadores e
outros que partilhem das mesmas intencdes, ela pode dar um sentimento
de pertencer a determinado lugar e a determinada época. Em suma,
contribui para formar seres humanos mais completos. Paralelamente, a
histéria oral propde um desafio aos mitos consagrados da historia, ao
juizo autoritario inerente a sua tradicdo. E oferece os meios para uma
transformacédo radical no sentido social da histéria. (THOMPSON,
1992, p. 44).

Conforme podemos observar acima, a histéria oral € um método para interpretar
a historia e as mudancas que ocorreram ao longo da histéria na sociedade e culturas, por
meio dos relatos orais presentes nas lembrancas e nas experiéncias dos individuos, e dessa
forma, séo registrados pelo sentido oral do pesquisador que registra todos esses relatos.
Assim, podemos ver que tanto a histéria oral como um método de pesquisa, quanto a
memoria, como 0 objeto de estudo, podem fazer uma aproximacdo do historiador a
tematica histdrica que ele estuda, ou seja, seu objeto de pesquisa, apreendendo a imagem
lembrada do passado de um determinado contexto histérico datado e com muitas
caracteristicas especificas que fazem enriquecer sua pesquisa.

Ao realizar uma entrevista, 0 sujeito que esta sendo entrevistado pode fazer uma
reflex@o sobre suas préticas e até reformulando e organizando suas ideias diante daquele

gue esta perguntando e escutando suas falas. Para Thompson:
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Os historiadores orais podem escolher exatamente a quem entrevistar e
a respeito do que perguntar. A entrevista propiciara, também um meio
de descobrir documentos escritos e fotografias, que de outro modo, ndo
teriam sido localizadas (THOMPSON, 1992, p. 25).

A pesquisa permite o compartilhamento de experiéncias e aproximacao entre o
sujeito que esta sendo entrevistado e o pesquisador, levando em consideracdo que 0s
interesses de ambos sdo diferentes em uma entrevista. O interesse do pesquisador é ouvir
tudo o que foi perguntado e registrar as falas de acordo com o tema que esta sendo
estudado por ele, para o entrevistado o interesse € relatar todos os fatos acontecidos e que
para ele é importante e por isso deve ser narrado por ele.

Para o pesquisador somente interessa aquilo apenas que for relevante para o
desenvolvimento de sua pesquisa, mas isso ndo quer dizer que ele vai ouvir e registrar
somente aquilo que interessa, deve ouvir tudo o que esta sendo narrado sem interromper
e fazer observacOes, e depois utilizar somente o que lhe for necessario. Ao realizar a
pesquisa pode-se fazer recortes das partes do todo que interessa aos objetivos do tema
estudado pelo pesquisador, respeitando as narrativas feitas pelo entrevistado. E a ética
profissional entre o pesquisador e o entrevistado e também com a pesquisa, procurando
respeitar e ser fiel aos relatos do entrevistado e nunca desviar os fatos. Ao pesquisador
cabe fazer uso apenas daquilo que for importante para sua pesquisa, destacando o que for
mais importante e descartando o que ndo atende aos seus interesses.

Outro elemento importante da metodologia da Histdria Oral, é rememoracao como
parte importante dos sujeitos ao relatar seu passado, mesmo que recente a partir daquilo
que foi vivido até o presente. Refletir sobre o que foi narrado e sobre si mesmo e o que
foi vivido no passado.

[...] a Historia oral pode dar grande contribuicdo para o resgate da
memaria nacional, mostrando-se um método bastante promissor para a
realizacdo de pesquisa em diferentes areas. E preciso preservar a
memoria fisica e espacial, como também descobrir e valorizar a
memoria do homem. A memdria de um pode ser a memoria de muitos,
possibilitando a evidéncia dos fatos coletivos. (THOMPSON, 1992, p.
17).
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Assim, a Historia Oral como um processo rememorativo possui papel importante
nos estudos das historias de épocas passadas, mesmo que ndo sejam tdo distantes como
nos estudos realizados no final do seculo XX.

A discusséo e o debate sdo de fundamental importancia presentes na forma de
estudos presentes na Histéria Oral. De acordo com Portelli, a comprovagdo esta na
presenca do pesquisador em campo com 0s sujeitos e por meio do material recolhido pelo
pesquisador dos seus entrevistados. Ou seja, € um discurso dialégico por parte dos
entrevistados com a analise da fala desses sujeitos pelo pesquisador que afirma alguma
coisa em funcédo do que foi dito pelo outro. O autor explica que “[...] podemos definir a
Historia Oral como o género do discurso no qual a palavra oral e a escrita se desenvolvem
conjuntamente, de forma a cada um falar para a outra sobre o passado” (PORTELLI,
2001, p. 13).

E importante deixar claro que, a escolha para desenvolver trabalhos com fontes
orais na Histdria Oral, ndo coloca de lado os trabalhos com utilizagdo de documentos
escritos como as fontes bibliogréaficas. O ponto de vista central que a Historia Oral assume
é o dialogo que se faz necessario com outras fontes de pesquisas além das orais, uma esta

relacionada com a outra. Sobre a ética na pesquisa Portelli ressalta que:

[...] o compromisso com a honestidade significa, para mim, respeito
pessoal com aqueles com quem trabalhamos, bem como o respeito
intelectual pelo material que conseguimos; compromisso com a
verdade, uma busca utopica e a vontade de saber “como as coisas
realmente sdo”, equilibradas por uma atitude aberta as muitas varaveis
de “como as coisas podem ser” (PORTELLI 1997, p. 15).

Deste modo, a Histéria Oral nos possibilita incluir sentimentos, acfes e
informacBes que nos ajudardo no campo historiografico, reconhecendo sua importancia
enguanto um método para visualizar e tecer pontos de vista variados em relacdo a um
determinado fato histérico, nesse caso, a representacdo desses fatos com base em um
conjunto de valores historicos do entrevistado, do pesquisador e também de quem vai ler.

Ao fazer uso do depoimento oral, o historiador precisa compreender e atentar que
estd adentrando no intimo da memdria de um individuo que até entdo sé ele conhecia,

pois ira obter por meio dos relatos uma interpretacdo acerca do passado e que constitui a
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natureza de algo relacionada as questdes sociais, 0s quais sao relembradas por um aspecto

pessoal, pois o sujeito possui capacidade de rememorar. A esse respeito Portelli descreve:

A memoria € um processo individual, que ocorre em um meio social
dindmico, valendo-se de instrumentos socialmente criados e
compartilhados. Em vista disso, as recordagdes podem ser semelhantes,
contraditérias ou sobrepostas. Porém, em hipdtese alguma, as
lembrancas de duas pessoas sdo — assim como as impressoes digitais,

ou, a bem verdade, como as vozes — exatamente iguais (1997, p.16).

Ao relembrar seu passado o sujeito é influenciado pelos objetivos que compdem
a pesquisa e que o pesquisador ja relatou, por meio do tempo da narrativa que é diverso
do tempo historico, pelas questdes sociais e individuais presente na memoria desses
sujeitos. A memoria quando relembrada traz a tona os acontecimentos que ocorreram no
passado, mas com elementos que estdo em relacdo com o presente, dando ao sujeito meios
necessarios para construir uma imagem referente a si, e como ele vai querer ser lembrado
por meio delas.

Assim, a memoria € um processo de racionalizacdo do passado, relatada pelo
sujeito de acordo com o que ele pensa ser caracteristico em relacdo a sua pessoa. Mesmo
que ele sofra influéncias coletivamente, ele tem por meio da rememoragdo o que deseja
ser lembrado de sua trajetdria, confirmando suas escolhas ao relatar suas memorias.
Mesmo levando em consideragdo suas lembrangas que séo representacfes do individuo
em relacdo a um acontecimento, elas possuem uma riqueza de fatos histéricos que para o
individuo ndo tém importancia alguma, mas que para o pesquisador pode ser o elemento
que faltava na sua pesquisa e que revelam inimeras forma de ver o passado, ou seja, uma
visdo do individuo em relagdo a si e também do grupo em que ele pertence.

O depoimento do sujeito sobre os fatos passados que gostaria de ser lembrado
sobre o ocorrido, nesses relatos é possivel ao historiador perceber elementos importantes
sobre a cultura, costumes, interesses e opinides de determinados grupos sociais. Pois,
“[...] até mesmo erros, invengdes € mentiras constituem, a sua maneira, areas onde se
encontra a verdade” (PORTELLI, 1997, p. 25).

Assim sendo, a fonte oral precisa se tornar historica e possa ser discutida com as
demais fontes de pesquisa existentes, deve ser analisada pelo historiador e também precisa

ser contextualizada para que o depoimento do sujeito ndo seja visto na pesquisa como
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uma verdade absoluta, reconhecendo nas suas alteracdes os significados que até entdo

quer empregar.

[...] a Histéria oral apenas pode ser empregada em pesquisas sobre
temas contemporaneos, ocorridos em um passado ndo muito remoto,
isto €, que a memoria dos seres humanos alcance, para que se possa
entrevistar pessoas que dele participaram, seja como atores, seja como
testemunhas. E claro que, com o passar do tempo, as entrevistas assim
produzidas poderdo servir de fontes de consulta para pesquisas sobre
temas ndo contemporaneos. (ALBERT]I, 1989, p. 4).

Nesse sentido, a Histdria Oral possibilita a compreensdo das inimeras narrativas
e que essas revelam que ndo ha uma verdade Unica, j& que a sociedade é composta por
diversos grupos sociais que eventualmente participam de um mesmo periodo historico,
mas que cada um uma possui uma visdo diferente do mundo e dos fatos que ocorreram
naquele contexto e até mesmo compartilhando de experiéncias de vida que compde o
todo.

Portanto, para esses questionamentos o pesquisador deve se certificar que
trabalhando Historia Oral ele precisara coordenar suas especificidades, precisa ter uma
melhor compreensao das questdes que vdo muito além do tema escolhido e dos sujeitos
entrevistados, bem como 0 momento da entrevista e as discussdes sobre memoria.

Ao escolher trabalhar com Historia Oral, precisamos ter em mente que a pesquisa
sera feita em conjunto pelo pesquisador, s ele podera orientar o questionamento e trazer
para sua pesquisa elementos que serdo importantes para o seu objeto de pesquisa e sua
historiografia, portanto, o pesquisador serd o Unico responsavel por sua capacidade de
produtividade sobre seu trabalho a ser desenvolvido e também pelo seu possivel fracasso,
e 0 entrevistado € que sabe o que vai falar e o0 que ndo deve falar, como sera a construcédo
de si.

O pesquisador levara em conta o resultado de sua pesquisa em que foi utilizada a
historia oral e tomara as cabiveis decisfes necessaria em relagdo ao seu trabalho se os
resultados foram satisfatorios, bem como o entrevistado, levando em consideracéo que a
escolha dos sujeitos a serem entrevistado para responderem aos seus questionamentos

cabe apenas ao pesquisador, pois 0 objeto de analise em questdo é do pesquisador.
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Para a realizacdo de um trabalho historico com sucesso baseado nos depoimentos
orais so sera possivel diante da vontade do pesquisador, ele precisa delimitar seu tema e
seus personagens, colocando em seu trabalho todo seu esforco, conforme explica Certeau
(1982, p. 65-119), pelo lugar social, pela pratica cientifica e pela escrita. Numa pesquisa
histérica ndo se pode considerar apenas questdes sociais do sujeito entrevistado, essas
irdo sim influenciar na pesquisa de historia oral, mas tambeém levar em conta as relagdes
sociais que pesquisador possui acerca do tema que foi delimitado por ele e seus
personagens.

O depoimento é muito utilizado pela Histdria Oral para colher declaracbes de
sujeitos sobre determinado acontecimento ao qual fez parte. Para fazer o registro e depois
a anélise do depoimento é necessario considerar tudo que o entrevistado demonstrou em
suas declarages, pois o que foi descrito pelo sujeito ndo pode ser entendido apenas como
reproducdo da realidade e muito menos como uma falsificacdo dela. Cada narrativa feita
pelo sujeito € uma construgdo que parte de uma realidade conhecivel de cada vivéncia por
parte do entrevistado, permitindo interpretar a vida de cada sujeito entrevistado.

Para compreender a historia do outro é preciso muito mais que ouvir seus relatos
do passado, no minimo ter a sensibilidade de se p6r no lugar do outro para tentar
compreender 0 que ele est relatando, ndo apenas conhecer 0s seus sentimentos, mas
também poder verificar se tudo que ele esté relatando Ihe fard bem ou mal e se ele podera
vir a sofrer ao relatar sua trajetoria de vida passada. Saber colocar-se no lugar social do
seu objeto e se sensibilizar com ele, é um passo importante para poder reconhecer e
analisar o ponto de vista, as expressoes desse sujeito.

Ao narrar suas historias nenhum personagem ira expor seus relatos sem analisar
as consequéncias que surgirdo tanto no lado positivo quanto no negativo. Ao fazer um
depoimento oral tudo que ira ser narrado pelo sujeito sdo questbes de natureza privada,
ou seja, é historia de vida desse sujeito que ira ser relatada que ira mexer com seu
emocional, e essas questdes sdo muito delicadas porque envolvem pessoas vivas e tudo
que for relatado por esse sujeito podera ter consequéncias para ele em sociedade. Ao
expor sua opinido em relacdo a suas crencas e valores do entrevistado, percebemos a
importancia que essa opinido traz para o trabalho com a Histéria Oral, é ele que determina
0 que ele quer ou ndo falar sobre determinados assuntos, a sua avaliacdo positiva ou
negativa depende do pesquisador em relacdo ao entrevistado.

O sujeito entrevistado procura dar um sentido a sua propria trajetoria de vida, pois

ele constroi uma narrativa em cima dos fatos para aquele momento especifico,



31

apresentando uma relacdo em seus relatos quase impossivel, mas que para aquele fim é
socialmente viavel. Para o autor Portelli (1997, p. 9-36), este discurso apresentado é
apenas 0 comego, onde o historiador deve-se voltar com suas discussdes e corretivo,
confrontando as fontes e colocar determinados acontecimentos em um contexto historico
ao seu objeto e entdo poder entrar na representacao da historia que aquele personagem
apresentou. Para o desenvolvimento do trabalho em histéria Oral é importante saber que
0 entrevistado torna visivel suas histérias, opinides, a partir do seu ponto de vista e nao
do entrevistador, uma vez que o outro esta disposto a ouvi-lo.

Para o historiador isso pode ndo ser tdo importante, mesmo nao sendo esse 0
objetivo do seu trabalho, para o sujeito entrevistado isso é um fato relevante, uma forma
de se manter vivo, ao expor suas historias ao outro ele imagina que possa ser importante
para a sociedade. Ao entrevistado é preciso informar quais sdo 0s objetivos da pesquisa a
ser realizada, para que ele possa compreender quais hipéteses serdo levantadas e em qual
espaco ele pode ser inserido nesse contexto.

Ocorre que, quando o pesquisador adentra na privacidade do entrevistado para
buscar a tona questdes de sua vida que muitas vezes o sujeito prefere ndo relembrar,
precisa de cuidado e de um ambiente adequado e confortavel para que o entrevistado se
sinta bem e poder falar ou ndo das suas histérias sem forca-lo. Um ambiente que possa
estar relacionado com as narrativas do entrevistado e que possam ajudar na rememoracgéo
do passado, com objetos e fotos que estejam relacionados com o passado possam ajudar
na recordacgdo do tema sugerido.

Para tanto, ao realizar uma entrevista de Histdria Oral, ndo € suficiente chegar no
entrevistado com um roteiro pronto e comegar a perguntar, é preciso estar atento as suas
respostas criar um ambiente propicio e sé depois de um tempo iniciar novas questées. Um
calculo mal feito ou falta de atencdo pode comprometer e colocar tudo a perder o trabalho
de pesquisa. Quando estabelecer um dialogo com o entrevistado, cabe ao pesquisador
extrair as respostas necessarias para a realizagdo da analise do objeto de forma simples e
natural.

A abordagem tematica ou historia de vida escolhida precisa vir antes do trabalho
em campo precisa antes de uma preparagdo. Ao decidir por fazer uma entrevista tematica,
ao qual um evento, ou periodo serd o ponto central do trabalho, fazendo com que o
entrevistado aborde somente sobre o assunto escolhido, ou seja, a historia de vida. Assim,
0 ponto central sera o proprio individuo situado na sua propria histéria e a importancia

dada a sua trajetoria de vida enquanto isso for importante para a pesquisa, podendo a
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historia de vida desse sujeito apresentar diferentes contextos durante a entrevista. Portelli

(1997) destaca que, o trabalho de campo é fundamental para a realizacéo da Historia Oral:

A Historia Oral é uma ciéncia e arte do individuo. Embora diga respeito
— assim como a sociologia e antropologia — a padrdes culturais,
estruturais sociais e processos historicos, visa aprofunda-los, em
ciéncias, por meio de conversas com pessoas sobre a experiéncias e
memorias individuais e ainda por meio do impacto que estas tiveram na
vida de cada um. Portanto apesar de o trabalho de campo ser importante
para todas ciéncias sociais, a Historia oral é, por definicdo impossivel
sem ele (PORTELLI, 1997, p. 13).

Depois de escolher como sera a forma de abordagem da entrevista, € preciso que
0 pesquisador observe outros aspectos importantes para a realizagdo do trabalho em
historia oral, como conduzir a entrevista por meio de didlogo, extrair as respostas com
cuidado de forma sutil e sempre se colocando no lugar do outro, compreender seu
pensamento, assim como sua cultura e sua condi¢do social, o contexto ao qual ele pertence
e sO depois poder fazer concluses em relacdo ao sujeito e sua condi¢do social em que
esta inserido e conseguir explicar.

Esta claro que a fonte oral cria uma ponte entre pesquisador e entrevistado, por
conta dos inUmeros contatos que serdo feitos para a realizacéo das entrevistas, e isso vai
aproximando os envolvidos garantindo o processo de andamento da pesquisa. O trabalho
em historia oral enquanto producéo de conhecimento historico e cientifico precisa ser
compreendido porgue apresenta uma necessidade de abordagem critica com métodos que
impecam que a narracdo dos fatos se torne apenas uma forma descritiva, nesse caso o
pesquisador deve respeitar a narrativa que o entrevistado utilizou compreender a situacao
para depois dominar o tema.

Assim, o resultado obtido do trabalho em historia oral, ao historiador cabe fazer
com que o discurso em relacdo a determinado grupo ou individuo possa também chegar
a outras comunidades para que sejam conhecidos além de proporcionar aos entrevistados
uma reflexdo sobre o que foi relatados por eles sobre si mesmos de sua vida. Isso € o

trabalho de restituicdo, a entrega dos resultados obtidos na pesquisa, conforme Portelli:
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[...] aquilo que realmente restituimos é uma oportunidade para as
pessoas com quem conversamos organizarem seus conhecimentos com
maior clareza: um desafio para aumentarem sua consciéncia, para
estruturarem aquilo que ja sabemos — processo que comega com a
entrevista e continua, a medida que se defrontam com nossas
conclusdes. (PORTELLLI, 1997, p. 30).

O trabalho em Historia Oral possibilita ao pesquisador contribuir com grandes
resultados que somente com as fontes de pesquisas tradicionais seria impossivel de
conseguir. Revelando em suas entrevistas as estruturas e complexidade das agdes e
reacOes dos sujeitos entrevistados, aproveitando ao maximo daquilo que foi relatado por
eles € mais importante para o seu estudo, valorizando a historia oral.

Conforme a autora Verena Alberti trata-se de como pensar a interpretacdo das
palavras, ao qual “consiste em valorizar o movimento de se colocar no lugar do outro para
compreendé-lo e em acreditar que as coisas [...] ttm um sentido latente, ou profundo, a
que se chega pela interpretacao” (Alberti, 2004, p. 18). O didlogo entre o pesquisador e 0
entrevistado podem desencadear narrativas durante a entrevista da historia oral e que mais
tarde poderdo se transformar em narrativas histdrica de acordo com a forma de agir e
pensar do pesquisador em relacdo a suas fontes, reunindo pequenos pedacos de um

passado vivido, dando novas formas e construindo sentidos. Para a autora:

Que a Historia Oral tem o grande mérito de permitir que os fendmenos
subjetivos se tornem inteligiveis — isto é, que se reconheca, neles, um
estatuto tdo concreto e capaz de incidir sobre a realidade quanto
qualquer outro fato. Representagdes sdo tdo reais quanto meios de
transporte ou técnicas agricolas, por exemplo. Quando um entrevistado
nos deixa entrever determinadas representaces caracteristicas de sua
geracdo, de sua formacdo, de sua comunidade etc., elas devem ser
tomadas como fatos, e ndo como ‘construgdes’ desprovidas de relacdo
com a realidade. E claro que a analise desses fatos ndo é simples,
devendo-se levar em conta a relacdo de entrevista, as intengdes do
entrevistado e as opinides de outras fontes (inclusive entrevistas). Antes
de tudo, é preciso saber ‘ouvir contar’: apurar o ouvido e reconhecer
esses fatos, que muitas vezes podem passar despercebidos. (ALBERTI,
2004, p. 10).
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As narrativas sdo vistas como experiéncias relatadas por meio do didlogo nas
entrevistas ao qual os sujeitos descrevem os acontecimentos de sua vida na histdria
contemporanea, e sdo repassados ao entrevistador pelo entrevistado, por ultimo é
constituido na entrevista em sujeito da narrativa por meio do didlogo. O sujeito
entrevistado ao relatar suas experiéncias transforma o que foi vivido por ele no passado
em linguagem, “selecionando e organizando os acontecimentos de acordo com
determinado sentido” (Alberti, 2004, p. 77). Dessa forma, o entrevistador ao ouvir 0s
relatos dos sujeitos entrevistado logo em seguida os transforma em fatos possiveis de

serem historiograficos. Conforme a autora:

As narrativas na Histéria Oral (e ndo sé elas) se tornam especialmente
pregnantes, a ponto de serem ‘citaveis’, quando os acontecimentos no
tempo se imobilizam em imagens gue nos informam sobre a realidade.
E neste momento que as entrevistas nos ensinam algo mais do que uma
versdo do passado. Nem todas apresentam essas possibilidades, mas
guando apresentam, podem se tornar ricos pontos de partida para a
andlise. (ALBERTI, 2004, p. 89).

Para a autora o conceito de narrativa possui um sentido mais amplo, e ndo somente
os relatos de uma acao solta, pois mesmo que o0 conceito muitas vezes € designado para o
desenvolver de uma acdo que termina diferente de como comegou, é necessario té-lo
como um trabalho de linguagem que produz racionalidades.

Assim, para nos pesquisadores a entrevista é a parte mais importante e cheia de
elementos ricos ao se relatar a experiéncia de vida para a pesquisa, concreta, historica,
muitas vezes ndo estdo conscientes no momento de relembrar o passado ou apenas uma

lembranca vaga e incompleta.

O que fascina numa entrevista é a possibilidade de tornar a vivenciar
as experiéncias do outro, a que se tem acesso sabendo compreender as
expressfes de sua vivéncia. Saber compreender significa realizar um
verdadeiro trabalho de hermeneuta, de interpretagéo. [...] No caso de
entrevistas de histéria oral, ele também requer uma preparacao
criteriosa, que nos transforme em interlocutores a altura de nossos
entrevistados, capazes de entender suas expressGes de vida e de
acompanhar seus relatos. (ALBERTI, 2004, p. 18-19).
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O contato entre entrevistado e entrevistador acontece no momento da realizacdo
da entrevista. Quando se entra em contato com 0 sujeito para ouvir suas narrativas, cria-
se uma fonte especial que pode mostrar as a¢des de um determinado grupo ou individuo
“de modo a conservar a identidade e a construir os significados da sociedade” (ALBERTI,
2004, p. 21). Assim esses dialogos se tornam muito proveitosos com essa relacao,

conforme a dindmica da narrativa da Histéria Oral:

Ampliar o conhecimento sobre acontecimentos e conjunturas do
passado através do estudo aprofundado de experiéncias e versdes
particulares; de procurar compreender a sociedade através do individuo
gue nela viveu; de estabelecer relacdes entre o geral e o particular
através da analise comparativa de diferentes testemunhos, e de tomar as
formas como o passado € apreendido e interpretado por individuos e
grupos como dado objetivo para compreender suas a¢des. (ALBERTI,
20044, p. 19).

A realizacdo da leitura de uma entrevista de relatos de histérias de vidas dos
sujeitos ndo € facil. Primeiro passo é a delimitacdo de um problema de pesquisa, pois é
somente a partir de seus interesses que o pesquisador poderd reorganizar todos as
narrativas rememoradas pelo entrevistado, cada vida é diferente uma da outra e possui
lembrancas diferentes que deverdo ser organizadas de formas diferentes uma da outra.

Quando se trabalha com conjuntos de depoimentos, todos contribuiram de uma
forma ou de outra com a pesquisa, complementando informacdes que podem ser
importantes e trazer elementos necessarios para a construcao do contexto social em que a
pesquisa se refere.

A leitura de um depoimento deve seguir alguns passos importantes como: fazer
primeiramente a leitura para a elaboracdo da trajetéria de vida do entrevistado, depois, €
preciso delimitar a ser trabalhado na narrativa, quando se trabalha com um conjunto de
depoimentos é preciso estabelecer relagcdes quanto as narrativas individuais, é evidente
que se faz necessario identificar as caracteristicas de cada depoimento em rela¢do ao tema
proposto pela investigacdo; assim que o tema for delimitado, € preciso desenvolver novas
leituras tdo necessarias para identificar elementos secundarios que possam delimitar os
depoimentos para que seja possivel comparacdo de cada um, depois de reorganizado o0s

depoimentos pautados nas informagdes anterior é que se pode fazer a conclusdo se a rede
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tecida pelo sujeito entrevistado tera condicGes de identificar qual foi a verdadeira intencéo
do entrevistado em ter relatado e contribuido com suas lembrangas.

Em relagdo a textualizacdo que precisara seguir leituras e escutas diferentes, e
sempre que necessario fazer possiveis intervencdes nas pontuacdes da linguagem escrita,
mas sempre preservando os sentidos originais da narrativa e nunca desviando os fatos.
Porém, a construgdo da narrativa tanto pela fala como pelo didlogo que se estabelece
entres os individuos envolvidos construidos na extensdo de sua globalidade, nao ¢ “como
um tabuleiro em todos os quadrados sdo iguais, mas como um mosaico ou colcha de
retalhos, em que os pedacos sdo diferentes e que vao se encontrando a medida que 0s
fatos sdo relatados e que formam um todo coerente depois de reunidos” (PORTELLI,
1997, p. 16). Dessa forma, que se pode realizar os trabalhos nas pesquisas em histérias
da educacdo, com o0 uso de entrevistas e produzindo conhecimentos pela narrativa.

A Histéria Oral como metodologia que incentiva e busca a producéo de narrativas
dos fatos, compreensdo dos contextos em que foram inseridos e experiéncias de vida,
permite compor a historiografia por meio desses dialogos produzidos, traz em seu interior
a organizacdo e realizacdo das entrevistas permitindo a rememoracao das experiéncias
vividas por parte do sujeito favorecendo assim, por meio do dialogo ocorridos que o
pesquisador produza seu objeto historiografico.

Nessa direcdo, a Historia Oral como metodologia permite o registro e mantém as
vivéncias e lembrancas dos sujeitos que concordaram em narrar e compartilhar suas
memarias com uma outra pessoa, possibilitando um conhecimento mais amplo por meio
de seus relatos que de outra forma, ndo conseguiriamos conhecer.

O método em Histéria Oral permite vivenciar um passado distante ou ndo, por
meio do didlogo com inumeras possibilidades de escrever uma nova trama para 0S
acontecimentos do passado. Assim, nessa nova forma de produzir conhecimentos a
Historia Oral procura abordar a subjetividade, memoria, discurso e didlogo dos sujeitos.
Assim, o que se cria “‘€¢ um texto dialdgico constituido de multiplas vozes e interpretagdes:
as multiplas interpretacdes dos entrevistados, nossas interpretacdes e as interpretacdes
dos leitores”. (PORTELLI, 1997, p. 26-27).

Portanto, a Histéria Oral enguanto um método para se fazer pesquisa
qualitativamente, € uma das formas mais importante e utilizada para a busca de
conhecimentos tanto nas areas humana quanto social. A compreensao dos significados do
objeto de pesquisa por meio dos relatos de historia de vida, proporciona um encontro

entre o entrevistador e 0 sujeito que serd entrevistado, recuperando a apresentacdo da
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existéncia humana dos envolvidos nesse encontro. Da mesma forma em que o sujeito
entrevistado conhece o pesquisador, 0 mesmo revela todo o seu intimo representado por
sua subjetividade com todas suas emoc0es, sentimentos, tudo contido em suas histdrias.

E uma busca constante pelas fontes orais como forma de interpretar os fatos da
histéria que por outros meios ndo foram suficientes. Talvez um dos momentos mais
importantes da pesquisa pode estar caracterizado de forma que as relagdes sociais vividas
vém & tona para serem refeitas, entdo, o presente precisa voltar ao passado com novos
olhares e outras perspectivas formuladas para a construcdo do passado por meio do
presente.

Para se obter sucesso da pesquisa com o uso da Historia Oral esta no destaque e
na importancia de conceder ao sujeito da histéria como seu proprio criador do seu destino
novas possibilidades e limites. Ao refazer a reconstrucédo de histdrias e fatos do passado
com base na voz do outro, torna o pesquisador mais responsavel e comprometido com o
seu trabalho de pesquisa e seus resultados, para ser apresentado a comunidade académica
e social.
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2. HISTORIA, MULHERES E EGRESSAS NEGRAS

A historia das mulheres € uma historia recente, foi a partir do século XIX, em que a
Historia se torna uma disciplina cientifica, o lugar da mulher dependia das representacdes
dos homens, até entéo unicos historiadores. Nos anos 60, as mulheres quiseram contar a
sua histdria, mas se deram conta de que ndo existia nenhuma historia que pudessem
contar. Pois, eram tdo somente uma representacdo do olhar masculino que as contavam
da maneira que lhes convinham. Assim, falar do feminino € descrever as representagoes
que ficaram escondidas ao longo da Historia.

“Da Historia, quase sempre a mulher ¢ excluida”, essa afirmacdo foi feita pela
autora Michelle Perrot que reflete muito uma preocupacdo que ha tempos envolve os
intelectuais dessa area. Assim, como Simone de Beauvoir afirmou categoricamente a
“incompletude” da histéria, embora pensasse que fosse “universal”, na verdade
desconsiderava uma parte da populacdo, no caso as mulheres, que por conta do seu
passado de submissdo ndo havia motivo de orgulho para com as mesmas.

Essas mulheres de forma geral, eram o centro de criticas enganadas por uma
tradicdo intelectual presente, de Aristoteles a Freud, e também passando por historiadores
que chamavam a atencdo quanto a dicotomia-cultura e mulher-natureza, que sempre
estavam marcadas por estere6tipos, preconceitos e uma hierarquia de valores, sustentada
por uma ideia de desigualdade entre ambos 0s sexos, separando 0 universo masculino que
estava relacionado a cultura, sinbnimo de objetivo, de racional e de publico, com
superioridade do universo feminino ligado a natureza que revela sua emogdo, ao subjetivo
e privado. Isso era comum, a preocupa¢do com o politico e o publico por parte dos homens
em suas proezas e heroicidade, excluindo totalmente as mulheres, enquanto sujeito e
produtora da sua prépria historia.

O descobrimento dessa estrutura intelectual e cultural levou a uma provocacgéo
que foi incutido com uma ideia do aumento de pesquisas sobre 0 sexo feminino nos anos
seguintes e que levou ao surgimento da Historia das Mulheres. Conforme Joan Scott, o
surgimento dessa area especifica de pesquisa, tanto na Europa quanto nos Estados Unidos,
relacionando a politica, mais especificamente a politica feminina, que chegou ao seu
apogeu nos anos 1960 e 1970, periodo em que as mulheres assumiram controle sobre suas
vidas reprodutiva, com a propagacdo da pilula anticoncepcional, passando a participar

mais do Sistema Educacional, do mercado de trabalho e da politica.
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Portanto, a Historia das Mulheres, que no inicio foi construida pelas militantes
feministas, e que estavam decididas em tentar acompanhar as novas indagagdes que iam
surgindo, e que na realidade eram trazidas para suas vidas. Assim, tornou-se necessario
retirar 0 sexo feminino da prisdo em que se encontravam excluidos, tanto no publico
quanto no privado, com o objetivo de favorecimento pelos trabalhos dedicados e também
por mostrar que as mulheres fazem parte do processo historico e que sempre foram
vitimas da injustica e exploracéo por parte do sexo masculino. Nas ruas e nos ambientes
académicos foram realizados inumeros esforcos para demonstrar a real importancia do
papel das mulheres no contemporaneo e no passado.

Assim dessa forma, dentro das universidades os estudos acerca das mulheres néo
eram vistos pelos historiadores com bons olhos, criou-se uma pratica ou uma espécie de
complemento a histdria geral, tarefa essa que era exercida somente ou quase por
pesquisadores, ao qual no final se referia em seus estudos ao sexo como tolerado ou
marginalizado. A esse respeito Scott afirmou essa dificuldade de introducéo da historia
das mulheres apontada como ideologismo, no meio académico estadunidense e a

importancia de se buscar novos meios para inseri-las nesse meio.

Ao defender novos cursos sobre as mulheres, diante um comité curricular
universitario em1975, argumentei como exemplo que a histéria das
mulheres era uma area recente de pesquisa, assim como o0s estudos da
regido ou das relagbes internacionais. Em parte, esse foi um artificio
tatico (uma jogada politica) que tentava, em um contexto especifico,
separar os estudos das mulheres daqueles intimamente associados ao
movimento feminista. Em parte, resultou da crenca de que o acimulo de
bastante informacdo sobre as mulheres no passado, inevitavelmente

atingiria sua integracao na historia padrdo (SCOTT, p. 81).

Ocultar a histéria das mulheres da Hist6ria € o mesmo em dizer que a humanidade
caminhou somente a passos masculinos. E o que diferencia um do outro é a capacidade
de reproducdo da mulher que se transforma em signo de inferioridade, isso acontece
porque vém desde os gregos, coloca a maternidade como um signo de desigualdade e
minoridade, que se transforma e sempre impediu o feminino de chegar ao poder, ao

trabalho, a cidadania. A sociedade sempre viu a mulher por meio do seu corpo, centrado
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na reproducdo e na afetividade. A “natureza” menstruagao, gravidez e parto pertenciam
as mulheres que no siléncio as privavam de outras formas de criacao.

Entre muitos fatores que contribuiram para que as mulheres fossem respeitadas
em suas Histdrias, e que a autora Michelle Perrot destaca como um dos mais importantes
a crise dos grandes paradigmas, como 0 positivismo e 0 marxismo, com 0 avanco da
Histéria com a Nova Historia, e a exigéncia social com o movimento feminista (2005). O
movimento feminista exerceu papel importante para as conquistas do feminino. Apds
muito tempo é que se deram conta que esse movimento feminino foi o responsavel por
inimeras conquistas femininas.

Portanto, conforme podemaos ver, se ao longo da Histdria o feminino é visto como
subalterno e consequentemente analisado fora da Historia, porque ndo hé registro de sua
presenca, pois, quando se fala em libertar a Histdria € falar de homens e mulheres de
forma igual, quando se fala de mulheres ndo é somente relatar os fatos em que elas
estiveram presentes e sim reconhecer todo o processo historico dos quais elas foram

excluidas, descontruindo a histéria da histdria feminina e reconstruir de forma iguais.

Examinar género concretamente, contextualmente e de considera-lo um
fendmeno historico, produzido, reproduzido e transformado em
diferentes situacfes ao longo do tempo. Esta € a0 mesmo tempo uma
postura familiar e nova de pensar sobre a historia. Pois questiona a
confiabilidade de termos que foram tomados como auto-evidentes,
historicizando-o0s. A histdria ndo é mais a respeito do que aconteceu a
homens e mulheres e como eles reagiram a isso, mas sim a respeito de
como os significados subjetivos e coletivos de homens e mulheres, como
categorias de identidades foram construidos (SCOTT, 1994: 19).

Quando se coloca no centro a histéria das mulheres, a questdo sobre relagdes entre
0S Sexos, eis que surge um conjunto de problemas entre eles podemos citar o poder, as
representacdes, as imagens e o real, o social e o politico, 0 pensamento simbolico, enfim,
a marginalizacdo, o esquecimento de sujeitos na histéria do Ocidente. Em meio a muitas
dificuldades e problemas encontrados, a historia das mulheres no inicio teve seus tragos
apagados tanto no pablico quanto no privado. Por falta de informagGes confronta com os
inimeros discursos sobre imagens de mulheres nas quais sdo chamadas de musas e

deusas. Portanto, para contar e fazer a historia das mulheres é bater de frente com esse
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conjunto de representacfes ao qual foram rotuladas. Ter outra visdo sobre o que faz a

historia, pois a histdria responde somente aquilo que nds perguntamos.

Para Pierre Bourdieu ndo basta ser do sexo feminino para poder ter uma visao da
historia das mulheres, pois nesse sentido, a visdo feminina é aquela colonizada, dominada
que ndo consegue enxergar a si mesma. Para ele o objeto maior da histdria das mulheres
deve ser principalmente o estudo dos discursos e das praticas que lhes dé a garantia de
que as mulheres consintam nas representacGes dominantes da diferenca entre ambos os
sexos (1995). Pois, dessa forma, como explicar que meninos e meninas criados em seus
primeiros anos de vida por mulheres, que véo a escola, assistidos por mulheres, terem
preconceitos em relacdo aos papéis de género?

A aprovacdo sobre o feminino é um produto cruel da dominacdo masculina.
Conforme Simone de Beauvoir: “Toda a historia das mulheres foi feita pelos homens e
as mulheres nunca disputaram este império com eles”.

Essa ideia que se formou sobre género, diferenca entre os sexos baseada na cultura
e produzida pela Historia, em segundo lugar ligada ao sexo bioldgico e ndo pronunciada
pela natureza, procura de alguma forma descontruir o universal e revelar a sua
historicidade. E caracteristico das sociedades dar sentido a diferenca, desta maneira nio
existe verdade na diferenca entre ambos 0s sexos, € um empenho incansavel para tentar
dar sentido, poder interpretar e cultiva-la.

Portanto, quando se fala em género e ndo em sexo pressupde que a condi¢do das
mulheres ndo é determinada pela natureza, pela biologia ou pelo sexo, mas sim, de uma

invencdo social e politica. Conforme Joan Scott:

Por género me refiro ao discurso da diferenca dos sexos. Ele ndo
se relaciona simplesmente as ideias, mas também as instituicoes,
as estruturas, as praticas cotidianas, como aos rituais, e tudo o
que constitui as relagdes sociais. O discurso é o instrumento de
entrada na ordem do mundo; mesmo ndo sendo anterior a
organizacdo social, é dela inseparavel. Segue-se, entdo, que o
género é a organizacao social da diferenca sexual. Ele ndo reflete
a realidade bioldgica primeira, mas ele constréi o sentido desta
realidade. A diferenca sexual ndo é causa originaria da qual a

organizacdo social poderia derivar: ela é, antes, uma estrutura
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social movel que deve ser analisada nos seus diferentes contextos
historicos (SCOTT 1998, p. 15).

A historiografia brasileira ndo ficou alheia diante dessas novas mudancas que
comegavam a acontecer. Primeiramente, a mulher era vista apenas como um resultado
das condicgBes soécio econdmica e como uma vitima, desprovida de toda e qualquer
consciéncia historica. Porém, na década de 80 as pesquisas avangaram um pouco, mas
sempre focadas na condi¢do feminina, buscaram caminhos para preencher esse vazio e
comecaram a analisar as mulheres enquanto sujeitos histdricos, a partir do seu cotidiano
e das ideias de resisténcia e transformagdes de sua realidade naquele momento.

Ao mesmo tempo esse foi 0 periodo de movimentagdo dos trabalhos realizados
sobre os estudos das mentalidades, com destaque para 0s temas que muito ajudavam na
compreensdo das andlises femininas como a sexualidade, o amor, o0 corpo, entre outros e
aos assuntos relacionados ao publico e privado. Dessa forma, as mulheres tornaram-se
sujeitos sociais que construiram a Histéria, que uniam forcas contra as declaracdes de
poder e passavam a produzir percepcdes e experiéncias proprias de si mesmas.

Diante das proporcdes que a historiografia foi tomando no Brasil, as mulheres
foram restabelecidas, ainda que encoberto percebia-se suas angustias sobre suas lutas e
suas violagdes. Com analise de estudo de fontes simbolizavam as inumeras abordagens
tematicas como sexualidade, familia, maternidade, feminismo e a construcdo de novos
esteredtipos femininos.

Por décadas, o movimento militante a favor da mulher foi ocultado e silenciado
por suas lutas, reivindicacdo e dominio, pautado na ideologia do branqueamento e no mito
da democracia racial, trabalhou constantemente para esconder o problema que cercava a
sociedade brasileira em sua relacdo duvidosa de pessoas negras.

Essa ideologia do branqueamento se apresenta como um resultado de ideias
originarias do processo de colonizagdo brasileira, em que existia ao que tudo indica uma
superioridade racial por parte dos que se consideravam brancos sobre 0s negros. Por conta
dessa heranca, transpassa o imaginario social a ideia de que a compreensao de elementos
da cultura vigente que Ihes davam a garantia de um status diferente ao do negro, ou seja,
embranquecer e a negacdo dos elementos afro proprio do processo identitario com a
intencdo de ser incluido (MUNANGA, 2004).
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O mito de democracia, baseado na dupla mesticagem biologica e
cultural entre as trés racas originarias, tem uma penetragdo muito
profunda na sociedade brasileira: exalta a ideia de convivéncia
harmoniosa entre os individuos de todas as camadas sociais e grupos
étnicos, permitindo as elites dominantes dissimular as desigualdades e
impedindo os membros das comunidades ndo brancas de terem
consciéncia dos mecanismos de exclusdo da qual sdo vitimas na
sociedade. (MUNANGA, 2004, p. 80).

Quando estudamos Histdria percebemos que a diversidade cultural possui papel
fundamental para o desenvolvimento material e cultural da humanidade. Falar em
multiculturalismo no ambiente académico ainda é objeto de muitas discussdes entre a
teoria e a pratica. O multiculturalismo por sua vez consiste valorizacdo da diversidade
cultural e tenta eliminar preconceitos e estere6tipos que foram construidos ao longo da
historia, para tentar formar uma sociedade pautada no respeito e dignidade para com o
outro e suas diferencas.

Assim, é preciso pensar as diferencas dentro de suas diferencas assim por dizer,
nesse caso o multiculturalismo consegue dar espago para refletir a complexidade e as
divergéncias que classificam o cenario atual, uma vez que, o multiculturalismo reconhece
as diferencas de cada um. O meio académico também como espago para 0 processo de
socializacdo, é um local onde mais se discute a questdo da diversidade, cultural racial e
social.

Dessa forma, para esse processo acontecer é preciso a convivéncia multicultural
que impde respeito ao outro com diélogos abertos sobre a importancia dos valores do
outro. O multiculturalismo acontece por meio das interagcdes sociais dentro do ambiente
académico e do respeito dos estudantes para com o outro. Assim, e educacdo deve ser
construida num ambiente heterogéneo, como resultado da relagdo entre educando e
instituicdo, reconhecendo e juntando de forma positiva a diversidade sociocultural,
tentando assim, buscar um sentindo mais humano, ao qual todos possam reconhecer e
acolher o outro como pessoa humana e com suas diferengas mantendo a sua propria
identidade.

Tantas sdo as inimeras reivindicacOes realizadas pelo Movimento Negro, na luta
pela implantacdo das ac¢Ges afirmativas, que vao de encontro com a logica dos discursos,

as praticas racistas e as visoes estereotipadas que fazem parte do contexto de construcdo
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da politica de identidade ao qual pretende a sociedade em geral, bem como um curriculo
que se apresenta com uma sé cultura baseado em seus préoprios recursos. A presenca cada
vez mais frequentes dos académicos negros na Universidade pode representar um
rompimento dos modelos e padrdes estabelecidos impostos pela cultura académica que ja
se encontra toda integrada.

As politicas de agles afirmativas que se faz efetivas por meio das cotas raciais
representam uma estratégia ou um meio de acesso dessa popula¢do menos desfavorecida
e tdo discriminadas pela sociedade que, embora seja a maioria na sociedade, esta
reproduzido na educacgéo superior.

Sendo assim, podemos ver que a democratiza¢do da educacao superior nos mostra
que as instituicbes eram formadas por uma classe privilegiada, contudo, as pressoes
realizadas pelo Movimento Negro e a luta pela inclusdo da populacdo negra no ensino
superior deu origem as discussdes sobre as acOes afirmativas. Para que essas acdes fossem
efetivadas, o estado precisou intervir, mesmo sendo ele o responsavel de tragar diretrizes
gerais, ficando do outro lado alguns grupos que tiveram seus direitos negados, sendo
necessario a urgéncia de se amenizar essa notavel desigualdade.

Diante de tantos avancos acontecendo ainda ha muito a ser feito para que se
consiga atingir a igualdade no Brasil, desde sempre marcado ao longo da histéria pela
desigualdade racial e social entre brancos e negros, o que revela que o racismo ainda se
faz presente em nossa sociedade e ao que tudo indica sem data de validade.

Mesmo assim com todo o progresso se faz necessario a desmitificacdo da
desigualdade em todos as areas da sociedade, deixando claro tudo o que a populacao negra
tem sofrido ao longo da historia. Porém, aceitar as politicas afirmativas universais ndo
sdo suficientes para suavizar as desigualdades que se faz presente historicamente na
sociedade brasileira.

Portanto, a forma de como sé&o colocadas as cotas raciais revela a importancia na
busca por igualdade de oportunidades para a populacéo negra brasileira, uma vez que, as
politicas de natureza universal designadas para introduzir toda populacdo negra até entéo,
sdo insuficientes em todos os setores, principalmente em relacdo a educacgéo superior.

Nesse sentido, é tdo importante que o estudante negro ao ingressar no Ensino
Superior consiga se situar nesse ambiente universitario. Ele precisa entender que agora
nesse momento ele parte daquele novo espaco, pois se trata de sua identificacdo e
interacdo com os demais universitarios que se faz presentes nesse ambiente e da conquista

de uma cultura universitaria para si. Deixando claro que, mesmo apds o acesso a educagao
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superior isso ndo Ihe da garantia de fortalecimento da sua identidade negra, e mesmo 0s
académicos que ingressaram por meio das cotas ndo se sentirdo a vontade para se
manifestarem em um ambiente concorrente e excludente.

E esses mesmos académicos negros cotistas sofrem uma dupla discriminacéo no
ambiente académico, uma por serem cotistas e outra por serem negros e em outras
situacOes, sdo discriminados com algumas brincadeiras preconceituosas.

De acordo com Carvalho (2006), observa-se que as universidades, desde a sua
criacdo e expansao da forma de ingresso de alunos e professores no século XX, nunca
houve iniciativa ou meios para tentar corrigir a exclusao social que se fazia presente em
seu ambiente. Dentro das universidades ha um siléncio total em relacdo a esse tema e
também sobre o que acontecia internamente que deixava claro a exclusdo social, e que
também legitima e reproduz uma ordem social ja estabelecida dentro do meio académico,
evidenciando um racismo institucional.

Quando uma mulher negra e universitaria rompe com as barreiras historicas
racistas, sexistas e classistas perante a sociedade, ela passa a ser referéncia e inspiracao
para outras alunas negras seguir a trajetdria profissional. Pois, ser uma profissional negra
em um contexto capitalista e excludente onde somente a elite patriarcal branca detém
totalmente o poder, delimitando as lutas diarias contra todo tipo de opresséo sofridas por
elas, naturalizadas e reproduzidas dentro do seu ambiente de convivio com seus pares,
faz-se necessario descolonizar a mente para se ter legitimidade, assim, elas poderdo
representar as relac@es sociais vividas, caracterizando, assim, sua identidade pessoal.

Reconhecer que todas as experiéncias vividas das desigualdades sociais que séo
decorrentes de inimeras subordinacfes, nos leva a compreender o sujeito em todo o seu
contexto politico, econdmico, histdrico e social. As relagdes de raca sdo vividas de forma
diferente, a0 somar a essas relacdes a questdo de género, classe, regionalidade ou
orientagdo sexual, (MARCONDES, 2013).

As marcas deixadas pela submissdo séo introduzidas no cotidiano das pessoas de
forma tornando natural os obstaculos que limitam oportunidades de trabalho, crescimento
profissional, possibilidades de salarios desiguais, restringindo também, em muitos casos
acesso desqualificado a servigcos oferecido pelo Estado a sociedade como saude,
educacdo, refletindo dessa forma, a insercao dessas pessoas.

Essas pessoas sdo identificadas e excluidas e consequentemente naturalizadas pela
sociedade e reintroduzidas pela pratica e consequéncia do discurso. E por ndo se adaptar

aos principios hegeménicos, sdo excluidos de diversos contextos sociais. Vidas que sdo
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consideradas vidas, mas que quando compreendem o processo de exclusdo, criam
mecanismos de resisténcia e atribuir novos significados as préaticas sociais (BUTLER,
2007).

Scott (1995), afirma que, género como um dos primeiros a significar as relacdes
de poder com base nas distingdes dos corpos por meio do sexo biologico, pois, é a
sociedade que coloca uma visdo assustadora sobre a sexualidade, que deveria ser ao
contrario, a sexualidade produzir imagens na sociedade. As marcas de raca, género,
classe, orientacdo sexual, podem ser algumas formas que a sociedade encontrou para
colocar uma visdo assustadora para oprimir e dominar 0s corpos, mas que, Sao motivos

para que as lutas por direito tenham éxito ao lutar por igualdade e isonomia.

2.2 AVOZ DA PRIMEIRA EGRESSA NEGRA MARIA

Com relacdo as académicas negras, em sua maioria, o historico delas é de exercer
trabalho na adolescéncia, de familias de baixa renda, tendo também que ajudar no sustento
de suas familias. Muitas delas foram trabalhar como empregadas domésticas mesmo na
adolescéncia, pela dificuldade em encontrar um emprego melhor no comércio ou em
outras areas, pois ndo se encaixarem no perfil até entdo predominadas marcado por
pessoas brancas, e isso é entendido como uma lembranca que se arrasta desde o regime
escravocrata, e se reforca mais ainda que as relagdes sociais e econémicas no capitalismo
no Brasil ainda seguem dirigidas por regras de discriminacdo, impondo assim, que aos
negros sejam concedidos funcdes que sao totalmente desprestigiadas pela sociedade.

Com o intuito de ouvir as vozes dessas egressas negras da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, em primeiro momento de abordagem o contato foi por e-mail
para saber se concordariam em participar da pesquisa. O critério de escolha dessas
participantes foi por alunas negras que cursaram o Ensino Superior na Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul no Curso de Ciéncias Sociais. Logo depois foi enviado
um questionario socioeconémico para que as participantes respondessem e também o
Termo de Consentimento livre e Esclarecido. Logo depois iniciou-se as entrevistas que
foi marcada com elas e realizadas por meio do celular com uma delas e com a outra
presencialmente, apds realizadas as entrevistas foi a feita as transcrigdes das narragdes e
enviadas as participantes para conferéncia. Todos os nomes das participantes foram

ocultados e utilizados nomes ficticios, com autorizagdo das participantes.
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Maria é negra, tem 43 anos, trabalha no IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica). E formada em Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul e em Matemética pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e sempre
estudou em escolas publicas. Morava com seus pais e irmaos, e 0s outros parentes alguns
viviam e perto e mantinham contatos diario nas brincadeiras, bem como os vizinhos que
também faziam parte de sua infancia. Como ela mesmo relata [...] sempre fui muito dada
com as pessoas e sempre que possivel tente ser passiva e entender o lado de todos desde
de muito nova, mas isso nao afastava as pessoas preconceituosas que foram colocados
em nosso caminho e isso tentei sempre passar por cima e seguir a diante na minha
perspectiva de vida, pois a luta sempre foi o lema pregado na minha casa... Como ela
mesmo disse também sofria preconceitos desde sua infancia, mas que procurava se
desviar deles devido a educacao recebida em casa por sua familia que exerceu papel
importante em sua educacdo em sua infancia.

Naquela epoca as dificuldades eram inimeras e os desafios surgiam a todo
momento tornando o caminho mais dificil, mas nada que a deixava desanimada em
relacdo aos estudos. A escola publica era a garantia de um futuro melhor diante de todas
as dificuldades que a familia encontrava. Ela relata que ia para a escola uniformizada,
saia azul e camiseta branca para os dias de aula em sala e shorts azuis para fazer a
educacdo fisica que era separada das aulas em sala, ou seja, se estudava de manha a
educacdo fisica era a tarde e vice e versa. Conta que teve bons professores que foram
importantes na sua formacdo no ensino fundamental, aprendiam com o livro didatico e
escrevendo no caderno, tarefas eram levadas para fazer em casa.

Maria conta que sua adolescéncia foi bem complicada e que néo se recorda direito,
algo que ela diz que ndo teve. Devido ao fato da familia ser grande e por falta de lei que
proibia os jovens de trabalhar, comecou a trabalhar ainda muito nova para ajudar no
sustento da familia, a vida era muito dificil e faltava quase tudo em casa como energia
elétrica, 4gua encanada e as ruas ndo tinham asfalto e com muitos buracos, como ela
mesmo conta [...] comecei a trabalhar como babé ainda aos onze anos e peguei gosto
pelo trabalho e desde de ent&o trabalho. No comecgo era por conta de ajudar minha méae
nos afazeres doméstico e por fim por que acabei pegando gosto pela minha
independéncia financeira que nem quis ficar mais sem meu dinheiro, por conta desses e
outros fatores € que minha adolescéncia foi deixada de lado, mas ainda assim acredito

que tive uma vida bastante compreensiva apesar das dificuldades que enfrentdvamos
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naquele momento da vida, no entanto isso ndo nos deixou enxergar a vida de uma
maneira bastante promissora.

Como podemos perceber ja havia um historico de trabalho ja na adolescéncia,
oriundas de familias com uma renda baixa com uma unica preocupacao a de subsisténcia
de suas familias. Essas jovens e adolescentes ndo tiveram outra alternativa a nao ser ir
trabalhar como empregadas domeésticas e babas para ajudar em casa por ser muito dificil
arrumar emprego no comercio, pelo simples fato de néo ter o perfil predominantemente
de pessoas brancas, por assim dizer, visto que era entendido enquanto uma lembranca do
regime escravocrata, e isso reforca as relagdes sociais e econdmicas no capitalismo, e que
aqui no Brasil vistas como discriminagdo, impondo aos negros fungdes desmerecidas.

Conforme Santos (2014), as desigualdades acumuladas ao longo da histdria do
Brasil em relacdo a escolarizacdo do negro, ja ha muito tempo vém sendo objeto de
dendncias por parte dos movimentos negros e por estudiosos da area das relagdes sociais,
e também no meio de alguns 6rgdos governamentais. Essas desigualdades demasiadas
graves atrapalham a insercdo do negro na sociedade brasileira em todas as suas areas,
prejudicando a ideia de uma proposta para a construcao de um pais democratico e igual
para todos.

Maria relata que sempre teve vontade de cursar 0 ensino superior, mas as
dificuldades eram muitas principalmente a de ordem financeira, pois ndo havia meios de
pagar por faculdade para cursar o que gostaria, como ela mesma conta: “Ao longo da
minha vida sempre tive a vontade de cursar uma faculdade, mas por conta das dificuldades
financeiras que impedia de pagar pelo curso que gostaria muito de té-lo feito é que fui
adiando, mas por fim passei na universidade publica por sistema de cotas, e ai sim veio
as dificuldades, pois ndo € por conta de ser publica que ndo temos dificuldade de
permanecer no curso durante o periodo de discente. Muitos colegas passavam ou ainda
estdo passando pelas dificuldades de permanecer na universidade, pois muitos vieram de
ouros lugares e precisam estar atentos aos desafios que iram passar, mas mesmos nos que
que aqui vivemos também precisamos de apoio técnico e mesmo financeiro para garantir
nossa permanéncia”.

E no ensino médio que se encontra uma grande desigualdade na frequéncia entre
brancos e negros, devido ao fato de evasdo ou reprovacao esses jovens negros deixam a
escola fazendo com que eles ndo tenham acesso ao ensino superior da mesma forma que
0s jovens brancos. Conforme Ribeiro (2017), a universidade ndo é o centro das relagdes

sociais que durante a histdria foram destinadas a elas, mulheres negras, ja que fazem parte
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de organizacdo social criada para que os negros sejam excluidos, sabemos bem que a
universidade no Brasil surgiu para atender e formar somente as elites que supostamente
governariam o pais.

De acordo com Ribeiro (2017), o caminho para o acesso, permanéncia e até a
chegada a conclusdo do ensino superior da mulher negra pode ser visto como uma
mobilidade social, mesmo com sua excluséo historicamente. No entanto, precisa saber se
a conclusdo do ensino superior trouxe a elas melhores condic6es de vida, saide, moradia
e acesso a servicos publicos, e se sua trajetoria académica caminhou para uma pos-
graduacdo, publicacdes em livros, entre outros. Maria ainda pontua:

“Ao longo da minha permanéncia como aluno da universidade passei por diversos
desafios um deles € ter de cursar a faculdade desempregada, fazendo pequenos bicos
para assim ajudar na permanéncia e no material didatico, além do preconceito do curso
escolhido ser manifestados pelos colegas da mesma universidade como um curso apenas
de preto e drogados, desrespeitando o direito de ir e vir de todos os individuos e ndo quer
dizer que um ou outro usasse esse tipo de coisa que 0s demais também usava, acredito
que esse foi um dos maiores embates que enfrente no decorrer da minha permanéncia,
sem contar os conflitos entre 0s cursos da universidade onde uns queriam mostrar saber
mais ou ser melhor que os demais. Apesar de tantos problemas acredito que cursei um
curso que tem tudo a haver com a humanidade, mas é preciso buscar o caminho certo e
tomar a melhor decisédo, pois conflitos, embates e desafios teremos sempre ao longo da
nossa caminhada e isso é para nos mostrar que a cada tombo e levantada existe algo que
nos deixa mais forte na vontade de seguir a diante com nossa jornada. Ao longo da vida
académica tive professores compreensiveis e outros nem tantos, mas como nada me abala
sigo sempre adiante na vontade de vencer, mas uma sugestao que gostaria muito de lhe
propor é que a universidade ou mesmo as escolas, publicas ou privadas deveria manter
em seu curriculo escolar um profissional que entendesse tanto o lado do aluno como o
do professor no tratamento de salde, pois a vida é tdo corridas que muitos professores
ficam doentes depressivos e é claro que os alunos também acabam sendo afetados”.

Assim, permitir seus acessos e permanéncias de mulheres negras no ambiente
académico revela um novo perfil social, que de alguma forma influéncia na maneira e
concepcao das relacGes e representacfes sociais na universidade determinando novas
formas de reflexdes. E possivel pensar dessa forma, falar em mobilidade social das

mulheres negras e cotistas egressas de universidades publicas, pelo simples fato de seu
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acesso e permanéncia, podemos levar em consideracdo também uma possivel ascensédo
social dessas mulheres.

Finalizando a entrevista com Maria, sobre o que faz atualmente ela me respondeu:
“Bem nos dias atuais estou trabalhando no IBGE como Agente de pesquisa e mapeamento
e cursando pos-graduacdo em matematica e em politicas publicas. No momento encontro
fora da sala de aula, mas pretendo retomar minha vida profissional em educacgéo assim
que for possivel. Comecei a lecionar ainda na minha graduacdo em 2002 e pretendo
seguir ainda por muitos anos nessa profissdo que escolhi”.

Assim, podemos perceber que a discriminacédo racial € uma relacdo que sempre
esteve presente no meio da sociedade bem como na educacdo brasileira. Os estudos e
reflexdes sobre esta questdo, negros na educacao, pode ser um fator de explicagdo para
que as acOes afirmativas de fato acontecam dentro das universidades e garantam a
insercdo do negro nesses espacos educativos.

A universidade como espaco educacional ndo pode estar desvinculada da
realidade, juntamente com a sociedade, precisa adotar medidas, comprometer-se e
envolver-se com as causas sociais, reconhecendo que essas situacfes vividas ndo mitos,

mas sim, um problema quanto a discriminagdo do negro na educacao superior.

2.3 A SEGUNDA EGRESSA GIRASSOL

Outra entrevistada egressa da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul do
curso de Ciéncias Sociais nome ficticio sugerido por ela mesma, Girassol 24 anos,
pergunto a ela que falasse como foi sua infancia e nos seus relatos pude perceber que era
semelhante ao que a outra egressa Maria relatou, historias de vida parecidas e rodeadas
por inumeras dificuldades. Como ela mesma relatou:

“A minha infancia foi uma infancia contraditéria e complexa. Eu tive os momentos de
brincar na rua com os amigos. De ser uma crianga sonhadora em um contexto em que
me foi permitido sonhar. Eu sou uma mulher negra néo retinta fui criada pela tia paterna
e que era rodeada de primos. E por esse motivo ndo havia tanto tempo disponivel para
afeto e atencdo, era feito o que era possivel. Por outro lado, na minha infancia a
educacdo dada a mim para que no futuro me tornasse uma cidada de bem, foi e era
associada a punicdao fisica e psicologica baseada no medo. Mas € 0 que dizem né nao se
pode dar o que ndo tem. Bem desde cedo eu tinha algumas responsabilidades domésticas

e conforme os anos iam passando estas responsabilidades aumentavam”.
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Podemos observar nos relatos de Girassol, foi criada por uma tia e ndo por seus
pais bioldgicos, como havia muitos primos na casa ndo tinha atencdo de que uma crianga
pequena necessitava devido ao fato de ter muitas outras criangas no mesmo ambiente ndo
Ihe era dada a atencdo devida. Desde pequenas tinha que ajudar nos afazeres domésticos
gue aumentavam conforme o tempo passava. O retrato de uma familia numerosa com
muitas pessoas vivendo sobre 0 mesmo teto e tendo que dividir as tarefas do lar com as
criangas devido as dificuldades enfrentadas.

Os estudos sobre negros e sua inser¢éo no ensino superior nos mostra que a relagédo
entre 0 negro e a educacdo, revela que € preciso analisar mais ainda esse tema. Ao passo
que, a quantidade de negros na educacdo superior vem aumentando consideravelmente,

Mesmo que seja Nos cursos menos concorridos.

(...) os negros, mesmo aqueles que conseguiram ingressar na
universidade, sdo de modo geral, pessoas que vem de uma origem social
modesta, que frequentaram escolas de primeiro e segundo graus de
ensino precéario, cuja escolha da carreira universitaria recai,
frequentemente sobre aquelas menos valorizadas e menos concorridas,
sobretudo na area das humanidades. (QUEIROZ, 2004; p.65).

A condi¢do de ser negro no Brasil significa enfrentar mais um dos inimeros
problemas para sua insercdo no mercado, que sdo discriminados pela aparéncia e pelo
fenotipo. E por esse e outros motivos que 0 Movimento Negro de Mato grosso do Sul e
outras instituicdes lutaram e lutam incansavelmente para que essas leis sejam aprovadas
e estabelecam cotas para negros e indigenas se inserirem nos cursos superiores das
universidades.

Girassol relata que sonhava entrar no ensino superior, mas que por sua condicdo
financeira ndo permitiria sua inser¢do no tal sonhado curso. Como ela mesmo disse: “O
ensino superior ndo era um sonho de infancia até porque eu nem sabia o0 que era mas
comecgou a se tornar algo importante quando eu fui me tornando adulta e entendendo a
importancia de uma graduacdo para vida profissional e tendo oportunidades
profissionais eu teria um retorno financeiro, esse € o pensamento de quem vem da
escassez. Entdo quando eu ingressei no ensino superior foi algo muito gratificante tanto
para mim quanto para minha familia, e era uma sensacéo de felicidade misturada com

entusiasmo, misturado com esperanca de dias melhores. Eu entrei na primeira chamada
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como cotista no curso de Ciéncias Sociais e tudo para mim era muito fascinante, as
pessoas, 0 espago, colegas e professores, até as leituras mesmo nao entendendo bulhufas
naquele momento. Os eventos entédo nem se fala, eu ndo conseguia esconder o quanto eu
estava feliz de estar naquele lugar”.

Por essa e tantas outras desigualdades em relacdo ao negro na sociedade, é que o
Estado precisa e deve criar e promover medidas que possam beneficiar o negro, pois a
heranga historicamente que se arrasta até os dias de hoje, vém prejudicando totalmente os
negros de direitos adquiridos que todo cidada possuem conforme a lei, de acordo com a
Constituicao de 1988: “Construir uma sociedade livre, justa e solidaria, reduzir as
desigualdades sociais e regionais e promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer formas de discriminagdo”. Dessa forma™[...] as
desigualdades estdo a legitimar esse avan¢o” (VIEIRA, Junior 2005, p. 89).

Girassol relatou que entrou na primeira chamada como cotista no curso de
Ciéncias Sociais: “Quando eu cheguei para a banca de cotas ainda era muito avulso essa
questdo racial para mim, eu sou nitidamente uma mulher negra, no entanto nao
declarava assim, para mim eu era morena, parda, mas negra/preta ndo. Convivendo com
outras pessoas negras participando de eventos de debates e leituras eu despertei uma
consciéncia racial que eu ndo tinha; um entendimento sobre géneros e sexualidades, uma
consciéncia de classe”.

Dessa forma, entrar para a Universidade no Brasil é um processo que esta ligado
as experiéncias das classes sociais. Reproduzir essas desigualdades sociais é também
efetivar as relacbes desiguais entre géneros, classes e etnias, por meio da organizagédo
social pautada no patriarcalismo e nos preconceitos étnicos e raciais (SAFFIOTI, 1987).

Para Girassol entrar para a Universidade publica foi um divisor de aguas em sua
vida. A forma como ela via 0 mundo mudou completamente e ela passou a adquirir
conhecimentos acerca de sua realidade e das pessoas ao seu entorno, em todos 0s aspectos
social, politico, cultural, econémico, foi partindo da Universidade que ela descobriu
outros mundos, conheceu pessoas diferentes, outros discursos. A Universidade a levou a
conhecer cidade diferente como o Rio de Janeiro em que ela participou de um evento de
negros e negras, onde ela pode apreciar o mar pela primeira vez, sem a Universidade ela
jamais poderia ter chegado onde chegou.

Mas ela também encontrou dificuldades no meio académico, principalmente de
acompanhar as leituras e a linguagem académica diferente da qual estava acostumada,

vindo de escola publica como uma das melhores alunas, quando chegou na Universidade
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ela teve a sensacdo de quem nem sabia ler direito. Hoje ela trabalha como Técnica de
Suporte de Tecnologia na Escola Estadual Manoel Garcia Leal em Paranaiba e esta
concluindo o Bacharelado em Ciéncias Sociais e também esta fazendo uma segunda
graduacdo em Geografia para ter maiores oportunidades de emprego.

Duas mulheres negras oriundas de familias pobres que chegaram a Universidade,
concluiram seus cursos e que se revelaram em algumas partes de suas histdrias, mas que
em algum momento se diferenciam uma da outra em suas singularidades e momentos
historicos, mas em outros momentos se assemelham em algumas caracteristicas 0 mesmo
sistema opressor, 0 mesmo que oprime mulheres, negros, pobres e todos aqueles que por
um motivo ou outro ndo fazem parte de uma hegemonia.

Essas duas mulheres e tantas outras que existem no sistema de capitalismo e as
constantes complicag6es existentes na sociedade moderna, impedindo-as de serem sujeito
de suas proéprias historias. O capitalismo por si sé retira dessas mulheres negras a
humanidade, e seu objetivo é dar a elas um mero suporte do capital, ou seja, corrigi-las.
Assim, a identidade apresenta uma possibilidade a elas de formas diferentes em suas

parcelas de emancipacGes conforme a histéria de suas vidas.

E claro que em toda regra ha excecdes, mas, nas trés entrevistas, lecionar
é uma atividade que, apesar das dificuldades, tornou-se projeto de vida,
que interceptado por acdes e objetivos mais amplos, também se constitui
para essas mulheres um projeto politico. E mesmo que esse projeto
politico ao qual se pretende seja ético, ndo estd voltado somente em
observar suas histérias de forma imdvel, mas ser ator e agente
transformador em projetos que possam promover um futuro a ser escrito

coletivamente privilegiando a transformacao social (CIAMPA, 1984).

As duas mulheres entrevistadas tém como projeto de vida lecionar, mesmo apesar
de todas as dificuldades encontradas isso tornou-se seus objetivos de vida, mesmo que

sejam mais amplos também se constitui para elas um projeto politico.
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3. ACOES AFIRMATIVAS NO BRASIL E EM MATO GROSSO DO SUL

A redemocratizacdo no Brasil € um processo recente com diversas lacunas que
precisam ser resolvidas, pois ocorre que a permanéncia de condigcfes registradas com
caracteristicas ndo variavel que sdo proprias de um individuo, como cor, sexo, Sao
barreiras que interferem no ingresso desses individuos no ambiente educacional de
Ensino Superior e no mercado de trabalho, impedindo-os de progredir na carreira
profissional e na vida politica.

Trabalhos sobre discriminacdo e desigualdades em &reas diferentes &reas tém sido
assuntos constantes nos Ultimos anos, tanto no Brasil como internacionalmente. H4 uma
divergéncia em relacdo qual seria a melhor forma de solucionar esse problema que vém
se arrastando por décadas sem qualquer alteracdo. Para tanto, uma forma de resolver tal
situacdo foi o inicio de criagdo de propostas como as politicas de acdo afirmativa, ou
politicas de cotas, reserva de vagas, que circulam no cenario atual como tema e
experiéncia novos nas discussdes e agenda publica brasileira.

Antes de nos posicionarmos a favor ou contra as politicas, € necessario conhecer
as intencGes dessas politicas para uma melhor compreensao a respeito, sua histéria e qual
0 caminho que essas polémicas tdo discutidas tomaram.

As aces afirmativas sdo politicas publicas que foram criadas com o objetivo de
corrigir as desigualdades raciais que se arrastam historicamente por anos, em desfavor a
uma parte da populacdo brasileira discriminadas e excluidas, seja por motivo de raca,
género, idade, aparéncia fisica, mas como uma forma dessa populacao poder ter acesso a
educacdo superior, politica, saude, emprego e como reconhecimento cultural dentro da
sociedade.

Intituladas de discriminagdo positiva e acdo positiva, tais acdes afirmativas
procuram oferecer igualdade e oportunidade a essa minoria da populacdo excluida.

Conforme esta no Artigo 5° da Constituicdo Federal de 1988:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no
Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, nos termos seguintes (BRASIL, 1988, art.
5).
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Dada a importancia do termo “todos somos iguais perante a lei” como esta na
Constituicdo Federal, estando relacionada ao sentimento de justica e dessa forma deve ser
compreendida de duas formas importantes, na igualdade formal e na igualdade material.
No entanto, essas acOes afirmativas que foram criadas para atender essa demanda,
demorou muito a acontecer no Brasil, sendo necessaria sua criacdo devido a tantas
diferengas sociais entre negros e brancos acumulados historicamente, por isso, fez-se
necessario a criacdo de uma acao que pudesse de alguma forma tentar consertar os danos
que foram causados a essa parte da populacao.

Tais acOes vém ocupando lugar de destaque por meio das politicas publicas, bem
como a luta que os movimentos negros tém travado ao longo desses anos, para que 0
negro tenha condi¢Ges e 0s mesmos direitos de se capacitar e ser reconhecido na
sociedade.

O sistema de cotas raciais como politica de acdo afirmativa primeiramente se
originou nos Estados Unidos, na década de 60. Nos anos de 2000 e 2001, o Rio de Janeiro
adotou as politicas de acBes afirmativas raciais, antes mesmo do governo federal a
implantasse. Apds editar as leis 3.524 e 3.708, foi ai que surgiu a primeira turma a se
beneficiar pelo sistema de cotas e ingressar nos cursos superiores estaduais.

A Universidade de Brasilia em junho de 2004, foi a primeira a aderir ao sistema
de cotas no Brasil, adotando o Plano de Metas para a integracdo social, étnica e racial,
com 20% das vagas reservadas para negros.

Depois, com a promulgacéo da lei n® 5.346/2008, um novo sistema de cotas para
as universidades do Rio de Janeiro passou a ser adotado pela instituicdo. Conforme o Art.
2° houve uma divisdo das vagas: 20% para estudantes negros e indigenas, 20% para
estudantes do ensino pablico e 5% para deficientes e filhos de policiais civis e militares,
bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracdo penitenciaria, mortos ou
incapacitados por conta do servico.

A lei 12.711/2012, regulamentou o sistema de cotas, a chamada Lei de Cotas,
beneficiando os estudantes da rede publica de ensino em instituicbes de ensino superior
federais, com demanda de separacdo de vagas para esses candidatos de baixa renda,
pretos, pardos e indigenas.

O objetivo das ac¢Oes afirmativas sao alcangar as dimensdes praticas e promover
resultados nunca alcancados e positivos na vida dos sujeitos, por meio dos processos
histéricos que induz a um possivel acerto de contas do passado da sociedade com 0s

grupos discriminados em um determinado periodo histdrico. Assim, a implantagdo do
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sistema de cotas, como parte das acdes afirmativas, tem como Unico objetivo favorecer
esses grupos de negros e seus descendentes, 0 acesso ao ensino superior.

Desde o século XXI, com a crescente procura de jovens estudantes para o ingresso
em um curso de Ensino Superior fez com que o governo federal, municipal e estadual
oferecesse mecanismos para uma educacéo superior de qualidade gratuita, bem como a
criagdo de programas populares de democratizacdo ao acesso para 0 ensino superior nas
instituicdes publicas e privadas no Brasil.

O Programa Universidade para Todos (ProUni), constituido pela Lei n° 11.096
em 13 de janeiro de 2005, oferece aos estudantes menos favorecidos que queiram
ingressar em uma universidade bolsas de estudos parciais e integrais de cursos de
graduacdo em instituicGes publicas e privadas de educacdo superior, conforme estabelece

0 artigo 1°da referida lei diz que:

Art. 1 o Fica instituido, sob a gestdo do Ministério da Educacdo, o
Programa Universidade para Todos - PROUNI, destinado & concessdo
de bolsas de estudo integrais e bolsas de estudo parciais de 50%
(cinquenta por cento) ou de 25% (vinte e cinco por cento) para
estudantes de cursos de graduacdo e sequenciais de formacéo
especifica, em institui¢des privadas de ensino superior, com ou sem fins
lucrativos. (BRASIL, 2005, art.1).

O ProUni beneficia os estudantes por meio de bolsas que ingressaram no ensino
superior publico ou privado como bolsistas integral, portador de deficiéncia. Em 2007,
outros programas foram surgindo para incentivar o acesso e permanéncia dos estudantes
no ensino superior, 0 Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das
Universidades Federais (REUNI) e o Fundo de Financiamentos Estudantil (FIES). Todos
0s programas compartilham de um mesmo objetivo que é o acesso a educacao superior,
mas com formatos diferentes, constituindo assim ac¢des afirmativas.

Tais acBes vém ocupando lugar de destaque por meio das politicas publicas, bem
como a luta que os movimentos negros tém travado ao longo desses anos, para que 0s
afrodescendentes, indigenas, e outros, tenha condicdes de se capacitar e ser reconhecido
na sociedade, a luta é constante. Assim, o sistema de cotas raciais € uma das acdes

afirmativas mais comum utilizado nas universidades publicas, pois reserva uma
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quantidade de vagas que pertence a uma determinada classe, 0os grupos excluidos e
discriminados em raz&o da sua raga, aspectos culturais, econdémicos e raciais.

A desigualdade social por conta da discriminagdo racial também se estende no
Estado de mato Grosso do Sul. Segundo estudos realizados pela Coordenaria de Politicas
para a promocao de Igualdade Racial do Governo do estado, 0 negro em relacdo ao branco
possui menos chance de concluir o ensino fundamental e consequentemente nenhuma
chance de conseguir ingressar nos cursos superiores disponiveis nas universidades, e
quase nenhuma chance de concluir o ensino superior. O problema da pele negra, é mais
um empecilho para que o negro consiga ingressar no mercado de trabalho, porque esse
também discrimina pela aparéncia do individuo, ou seja, o fendtipo.

Em razdo de todos esses problemas é que 0 Movimento Negro de Mato Grosso do
Sul, travou uma luta constantemente para que fosse aprovada as leis de cotas para negros
e indigenas no ensino superior da UEMS como uma acdo afirmativa. Assim, o
Parecer/CNE/CP n. 003/04, dispde que as acOes afirmativas visem atender o que foi
determinado pelo programa Nacional de Direitos Humanos e também outros
compromissos internacionais que foram assumidos pelo Brasil, como uma forma de
combater o racismo e a discriminacao, assim como a Convencao da Unesco de 1960, para
0 combate de todas as formas de racismo, a Il Conferéncia Mundial de Combate ao
Racismo, Discriminagcdo Racial, Xenofobia e Intolerancias Correlatas de 2001 em

Durban, na Africa do Sul.

3.1 Cotas para Negros e Pardos no Ensino Superior Publico

A implantacdo do sistema de cotas raciais nas universidades trouxe discussdes um
tanto exaltadas em relacdo ao posicionamento contrarios e favoraveis ao sistema, com
diferentes visdo e argumentagdes. Criou oportunidades para que estudantes negros
pudessem ter acesso ao ensino superior e em cursos mais concorridos nas universidades,
para que eles realizassem seus sonhos de cursar 0 ensino superior.

A respeito das questdes de desigualdade no ambiente educacional, na década de
1990 os Movimentos Sociais Negro comegaram a desenvolver atividades que pudessem
ajudar e alertar sobre a importancia das discussdes em torno dessas questbes, era
necessario desenvolver palestras e promover debates sobre o racismo dentro das escolas.

Posteriormente, comegaram a surgir no poder Legislativo propostas por parte de
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deputados e senadores de varios partidos a respeito do acesso e permanéncia no Ensino
Superior, e que o Estado seria responsavel por oferecer reserva de vagas a uma parte da
populacdo que ao longo da histdria foi discriminada, excluida e escravizada, impedindo
de participar praticamente em todas esferas da sociedade, ou seja, foram excluidos
socialmente.

A auséncia do negro em ascender socialmente se originou na metade do século
XVI, quando foram retirados de forma violenta de seu continente de origem a Africa,
foram trazidos para o Brasil em navios negreiros. Quando aqui chegaram encontram
povos de culturas, lingua e religides diferentes. Forcados a trabalhar nos engenhos de
acucar e lavoras de café, sofriam todos os tipos de torturas violentas.

Por tudo isso, nesse periodo os negros foram totalmente esquecidos e colocados a
margem da sociedade sem chances para ascender socialmente, sem o direito a escola,
trabalho e principalmente ser visto como cidaddo em uma sociedade tida como igualitaria.
Assim a realidade do negro na sociedade é totalmente desigual em relacdo ao branco, boa
parte da populagdo necessitada é composta pela populagdo negra, uma vez que, a maior
concentracdo de renda sempre esteve nas maos dos brancos.

Desde a escravidao até hoje o descaso em relagcdo ao negro permanece existindo,
pois vivemos em uma sociedade que cultiva os resquicios escravocratas, e apesar de
estarmos vivendo em pleno século XXI, podemos constatar as mais diferentes
desigualdades em relacdo aos negros. Cultiva-se a ideia da superioridade branca e a
escraviddo negra, e 0s negros vistos como individuos inferiores e incapazes.

Para Freyre (2006), a questdo do branqueamento permanece desde o desembarque
dos portugueses no Brasil no século XV, quando os europeus pretendiam formar uma raca
branca que permaneceu entre 0 século X1X e XX, quando chegou ao Brasil trés milhdes
de imigrantes italianos com a Unica ideia de embranquecer o pais. Isso durou por algumas
décadas e perdeu espaco, logo surgiu tipo de concepgdo: a ideia de que vivemos em um
pais miscigenado, ndo se sabe quem é branco e quem é preto.

Entretanto, os negros continuavam sendo marginalizados e excluidos pela
sociedade, permanecem estigmatizados e presos a desigualdade perante a sociedade que
se diz igualitaria e nem todos conseguem alcancar algum tipo de cargo mais elevado por
falta de oportunidades, por essa e outras questdes que outras novas discussdes sobre forma
de como chegar a essa oportunidade vao surgindo, exemplo disso, as cotas raciais.

A implementac&o das politicas de cotas raciais como parte das a¢6es afirmativas,

foram criadas para uma possivel quitagdo de uma divida social para com a populagéo
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negra brasileira tdo discriminados. As discussdes envolvendo essas questdes ainda sao
muito polémicas, pois a incluséo de negros e pardos nas instituicdes de ensino superior
por meio do sistema de cotas causam muitas discussdes pois sdo temas que nao surgiram
de um dia para 0 outro como se pensam.

Os assuntos abordados a respeito das questBes raciais possuem um papel
importante para o desenvolvimento e qualificagdo dos profissionais de servigo social que
trabalha com as mais variadas situagdes existentes em alguns segmentos da sociedade,
para garantir que esses tenham acesso aos direitos e politicas de inclusdo. As principais
discussOes acerca das questdes raciais sdo originarias da formacdo do povo brasileiro,
com negacdo de que seja uma Unica raga, ao contrario, uma miscigenacao de racas,
culturas e olhares.

Assim, os debates sobre as politicas de cotas raciais podem trazer possibilidades
de se colocar em evidéncias a luta que os negros travaram ao longo da histéria por uma
igualdade de direito para 0 acesso a bens e servigos existentes numa sociedade que
discrimina e trata como desigual. Portanto, é preciso que essas lutas permanegam e nao
sejam em vao que se fortaleca e tenha o reconhecimento dessa histéria. De acordo com

Florestan Fernandes:

[...] as estruturas raciais da sociedade brasileira s6 poderdo ser
ameacadas e destruidas quando ‘a massa de homens de cor’, ou seja,
todo elemento negro, puder usar o conflito institucionalmente em
condigdes de igualdade com o branco e sem nenhuma discriminacéo de
qualquer espécie, o que implicaria em participacéo racial igualitaria nas
estruturas de poder da comunidade politica nacional. (FERNANDES,
p.72, 1979).

Para uma melhor compreenséo das politicas de cotas raciais é preciso fazer uma
breve contextualizacdo em seu histérico, ponderando algumas consideraces importantes
e que ndo ha muitas discussdes acerca desse tema tdo importante que envolve as relacdes
raciais. Também h& uma grande necessidade de reflexdo por parte de todos sobre o que
significa ser” negro” no Brasil, pois, sabemos que em nossa sociedade as caracteristicas
fisicas dos negros é a principal influéncia nas rela¢fes sociais dos mesmos e que

influenciam diretamente na forma como a sociedade os Vvé.
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As caracteristicas fisicas, como a cor da pele, por exemplo, sdo tracos
menos flexiveis do que os aspectos culturais e, a despeito de ambos néo
conseguirem representar o ser humano na sua totalidade, no Brasil, em
decorréncia do racismo, os fen6tipos de uma pessoa funcionam como
elemento constitutivo da identidade. E por isso que a identidade sempre
vai ser interrogada, seja no ambito dos estudos e debates sobre as nossas
relacOes raciais, seja pelo sujeito que sempre procura afirmar sua
singularidade perante o outro (SILVA, 2005, p. 38).

Superar as desigualdades sociais e étnico-racial € um dos primeiros passos para se
cumprir metas de toda e qualquer sociedade que deseje uma igualdade social maior.
Portanto, o sistema de cotas implantados nas universidades tém como objetivo principal
corrigir as injusticas historicas que culminou em consequéncia do processo da escravidao,
mesmo apos a libertacdo dos escravos eles ndo tiveram nenhum direito sobre as terras e
nenhum tipo de bens, muito menos de serem inseridos no mercado de trabalho, tornando
dificil o acesso as escolas e também ao ensino superior, sem nenhuma possibilidade de
conseguir entrar no mercado de trabalho essa parte de populacéo afro-brasileira do pos-
abolicéo.

Foi em 2012 que a referida lei de cotas teve sua regulamentacdo pela Lei
12.711/12, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes
federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias. A lei estabelece a
reserva de vagas nas universidades com um Unico objetivo de tentar diminuir a
desigualdade social. Do total de vagas disponibilizado, 50% sdo para estudantes de
escolas publicas e para estudantes de familias com renda igual ou menor que um salario-
minimo e meio. Em relacdo a reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas declarados,

a Lei estabelece no Art. 39

Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata o
art. lodesta Lei serdo preenchidas, por curso e turno, por
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢do no minimo
igual a de pretos, pardos e indigenas na populacdo da unidade da
Federacgdo onde esta instalada a instituicdo, segundo o ultimo censo do

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (Brasil, 2012).
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Assim, o sistema de cota racial esta direcionado para as questdes étnicas e raciais
em relacdo a indigenas, pardos e negros, € classificada como uma discriminagéo positiva,
porque classifica esses grupos, mas ndo quer dizer que ndo existe preconceito ou crime
como dispde a Lei n® 7.719/89, conforme o Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a
discriminacdo ou preconceito de raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.
(BRASIL, 1989).

Com o previsto na Lei, as universidades e instituicdes de ensino possuem um
unico processo seletivo por ano. Portanto, a quantidade de cotas que sdo destinadas para
a Lei de Cotas, fica de acordo com cada instituicdo. Adotou-se como processo seletivo o
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), como critério Unico de selecdo dos
candidatos. Espera-se que, uma nova reavaliacdo no sistema de cotas seja feita em 2022
pelo Poder Executivo.

Trilhando por esse caminho, pensa-se que nao ha uma outra forma de separar a
questdo racial das politicas sociais, pois, a relacdo entre ambos é importante para um
fortalecimento de que a as diferencas e singularidades existem, é preciso que os dois
sejam trabalhadas juntos para melhores resultados. Trabalhando coletivamente nos varios
segmentos da sociedade é que sera possivel caminhar para uma consolidacdo da
cidadania. Dessa forma, promover a¢des afirmativas € papel fundamental e de principal
destaque, principalmente no que diz respeito a implementagéo das cotas raciais.

Assim, ao criar estratégias e politicas como as cotas para proporcionar igualdade
social, por meio de tratamentos diferenciados, conforme esta na Constituicdo Federal de
1989, pelo principio da igualdade tratar “os iguais como iguais ¢ os desiguais como
desiguais”, que busca tentar fortalecer a populacao negra e seus descendentes (BRASIL
1989), mas para isso acontecer na pratica € necessario esclarecer e sanar davidas e
equivocos ocorridos no processo.

Mesmo que o sistema de cotas criado para concretizar um processo de igualdade
social visando superar a discriminacao racial, ndo seréa facil compreender um sistema que
obriga um negro a ser negro de fato, sabendo que em um determinado momento de sua
vida ja tenha sido discriminado, expressando uma forma preconceituosa, quando na
verdade, deveria ser ao contrario uma ag¢ao de combate ao racismo.

O sistema de cotas esta longe e nem um pouco disposto a estabelecer acordo entre
a populacao, mas desde 0 momento em que € visto e entendido em um contexto historico,

passar a ganhar NOVOs contornos.
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Portanto, a politica de cotas ndo caminha sozinha pois, faz parte de um todo que
envolve questbes relacionadas ao ambito social, histérico e politico. Porém, seus
resultados ndo serdo percebidos a curto prazo, mas suas contribui¢des para transformar a

realidade social serdo a longo prazo.

3.2 Legislacao de Cotas para Negros em Mato Grosso do Sul

Desde que surgiu a primeira legislacdo antirracista em 1952, as acdes afirmativas
para negros no Brasil ganharam sentido sé a partir dos anos 2000, segundo experiéncias
das universidades. Somente ap06s a sua participacdo na Conferéncia de Durban e dos
respectivos compromissos assumidos no plano de acdo, que as desigualdades raciais
passaram a ter um maior espago na agenda governamental.

As discussdes que permeiam as desigualdades sociais entre negros e brancos no
centro estd o racismo que sempre foi elemento importante de dentncia do Movimento
Social Negro, estudiosos e outros ativistas. Porém, a divulgacdo do mito da democracia
racial despertou um imaginario social que impediu o reconhecimento do racismo e das
desigualdades sociais existentes pelo governo do Brasil e outros setores sociais.

Como podemos perceber, fica evidente a necessidade de maiores reflexdes sobre
0 que significa ser negro no Brasil, pois, em nossa sociedade as caracteristicas fisicas dos
sujeitos sempre influenciam nas relagbes sociais dos mesmos, mesmo a sociedade
afirmando que ndo. Assim, é preciso propor uma reflexdo sobre quais acdes de inclusdo
estdo sendo criadas para uma possivel solugdo desse problema.

As politicas de cotas, vista como medida compensat6ria com um Gnico objetivo
de promover o principio de igualdade para uma pequena parcela étnicas, na UEMS deu
inicio por meio da Lei n. 2.589 de 26/12/2002, que dispde sobre a reserva de vagas para
indigenas e a Lei n. 2605 de 06/01/ 2003 que dispde sobre a reserva de vagas para negros
20%. Dessa forma, o Conselho Universitario (COUNI) da universidade, em reunido com
liderangas indigenas e também com o Movimento Negro estabeleceu na data de julho de
2003, com as Resolugdes n. 241/03 e n. 250/03 a quantidade de 10% de vagas para 0s
indigenas e a exigéncia para 0s negros que cursaram a escola publica ou bolsista de escola
privada.

Essa questdo foi levada a Camara de Ensino do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo (CEPE) para analise de como seria a elaboracao dos critérios de inscricdo. Para
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tanto foi solicitada pelos conselheiros que criasse uma comissdo juntamente com o
Movimento Negro, com o Conselho Estadual de Direito do Negro, de Liderancas
indigenas e da Coordenadoria de Politicas para a promocdo de Igualdade Racial do
governo do estado para a realizacdo do trabalho em questao.

Iniciados os trabalhos foi preciso organizar um Férum de discussdes designado a
reserva de Vagas para Indigenas e Negros na UEMS; Vencendo Preconceitos, ocorrido
em 14 municipios em que a UEMS se faz presente bem como em sua sede em Dourados.
Nesse Férum pode contar com a presenca de representantes indigenas, Movimento Negro
e sociedade, e também da comunidade académica. Com a participacdo de conferencistas
que apresentaram suas propostas a favor e contra o sistema de reserva de vagas que ndo
sO patrocinaram o trabalho da comissdo como também promoveram a discussdo nas
unidades académicas da Universidade.

De acordo com as discusses promovidas, a Comissdo comegou a organizar um
processo de sensibilizagdo dentro da universidade com a realizacdo de seminarios,
palestras com coordenadores de cursos e gestores por um semestre todo. Diversas
audiéncias publicas foram feitas nos municipios do estado com a participacdo da Pro-
Reitoria de ensino e a presenca do deputado estadual Pedro Kemp, autor da lei de cotas
para negros. Com o intuito de esclarecer e divulgar as leis e tornar publicas, e como seriam
os critérios de inscri¢do no sistema de cotas e garantir as condi¢Ges de permanéncia dos
alunos cotistas na universidade.

A forma como seriam os critérios de inscricdo foi colocada pelo Movimento
Negro em acordo com as Varias instituicbes que o constitui, trouxe para a pauta de
discussdo o critério do fendtipo e pobreza, além dos que ja estavam estabelecidos pelo
COUNI. Os indigenas colocaram como critério a descendéncia indigena atestada pela
comunidade juntamente com a Funai e também o RG indigena.

A Resolucdo CEPE/UEMS n. 382/03 foi aprovada em agosto de 2003 e revogada
pela resolucdo CEPE/UEMS n. 430 de 30/07/04 que dispunha dos critérios exigidos para
a inscricao.

Para a inscricdo de negros fica estabelecido os seguintes critérios: uma foto
colorida recente 5x7 cm, auto declaracdo constante na ficha de inscri¢do; fotocopia do
Histdrico Escolar do Ensino Médio ou atestado de matricula expedido por escola da rede
publica de ensino; declaracdo da condi¢do de aluno bolsista fornecida por instituicdo da
rede privada de ensino, quando for o caso; os candidatos inscritos no percentual de vagas

para negros terdo as suas inscrigdes avaliadas por uma comisséo instituida pela Pré
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Reitoria de Ensino, composta por representantes da UEMS e do Movimento Negro,
indicados pelo Forum Permanente de Entidades do Movimento Negro do Mato Grosso
do Sul e pelo Conselho Estadual de Defesa dos Direitos do Negro, que as deferird ou nao,
por decisdo fundamentada, de acordo com o fenotipo do candidato; os candidatos que
tiverem suas inscri¢Oes indeferidas concorrerdo automaticamente aos setenta por cento
referentes as vagas gerais.

Para os indigenas os critérios sdo: fotocopia da cédula de identidade indigena
(frente e verso); declaracdo de descendéncia indigena e etnia, fornecida pela Fundacao
Nacional do Indio em conjunto com umas Comissdes Etnicas constituidas em cada
comunidade. Assim, os candidatos que tiverem suas inscri¢0es indeferidas concorreréo
automaticamente aos setenta por cento referente as vagas gerais.

Conforme mostra os dados sobre a desigualdade social no Brasil que é enorme,
isso também ¢é sentido aqui no Estado de Mato Grosso do Sul. Estudos realizados pela
Coordenadoria De Politicas para a promogéo da Igualdade Racial do Governo Do Estado,
aqui no Estado ser negro significa ter duas vezes menos chance de concluir o ensino
fundamental e quase nenhuma chance de conseguir acessar o ensino superior, 0 que ndo
acontece em relacdo a populacdo branca, dos que conseguem acessar algum curso de
ensino superior muitos ndo concluem o final do curso.

Devido ao seu tipo fendtipo, ficam impedidos de entrar no mercado de trabalho
porque sdo discriminados por sua aparéncia. Com base no resultado desses dados, o
Movimento Negro lutou para que fosse aprovada as leis de cotas para negros e indigenas
nos cursos superiores da Universidade como acdo afirmativa. Dessa forma, o
Parecer/CNE/CP n. 003/2004, dispde que as acdes afirmativas devem atender o que foi
estabelecido pelo Programa Nacional de Direitos Humanos, e também todos o0s
compromissos internacionais reconhecidos pelo governo brasileiro. O objetivo Unico de
combater o racismo e a discriminacéo racial, como por exemplo: a Convenc¢éo da Unesco
(1960), com o objetivo de combater o racismo e as desigualdades e a Il Conferéncia
Mundial de Combate ao Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancias
Correlatas (2001), em Durban, na Africa do Sul.

Conforme dispde o Parecer acima citado o que se entende por raca é a construcao
social que foi inventada em sua volta e se mostrou preocupante na forma de relacionar os
branco e negros, vistas como harmoniosas e isso ndo tém relagdo nenhuma com o conceito

bioldgico de raca, conceito esse evidenciado no século XVIII e atualmente superado. O
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termo raca que é usado frequentemente nas relac6es sociais brasileiras foi designado para
destacar certas caracteristicas fisicas como a cor da pele, tipo de cabelo, e outras.

Ao usar 0 termo étnico na expressao étnico-racial nos mostram que essas relacoes
na maioria das vezes tensas em relacdo as diferencas na cor da pele e tracos fisionémicos,
estdo se referindo a raiz cultural de hereditariedade africana discordando em diferente
visdo de mundo, valores e principios de origem indigena, europeia e asiatica. Para a
Constituicdo Brasileira (1988), o racismo é um crime inafiangavel, previsto na lei de pena
de prisdo, mas isso ndo € o suficiente para combater o racismo, pois a sociedade brasileira
continua a fazer divisdo entre brancos e negros, pobres e ricos, e disfarcadamente continua
discriminando os negros, indigenas, entre outros e nunca ha punicéo para esses crimes.

Portanto, a necessidade de compreenséo das cotas na esfera da UEMS, de forma
que as discussbes sejam para encontrar um caminho para direcionar os estudos e

regulamentacdo das leis para a sua implementacéo.

3.3 Implantacédo de Cotas na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), com sede em
Dourados, teve sua origem conforme Constituicdo Estadual de 1979 e ratificada em 1989,
em seu Art. 48, Ato das Disposicdes Constitucional Gerais e Transitorias. E uma
universidade autdbnoma didatico-cientifica, administrativa, financeira, disciplinar e
patrimonial, conforme as Leis Estaduais n. 1.543, de 8 de dezembro de 1994 e n. 2.583,
de 23 de dezembro de 2002, e pelo Decreto estadual n. 10.511, de 8 de outubro de 2001.
E regida por seu estatuto, oficial conforme o decreto Estadual n. 9.337 de 14 de janeiro
de 1999.

A Universidade que possui sede em dourados também possui outras unidades em
14 municipios em Mato Grosso do Sul, além do ensino a universidade desenvolve
atividades de pesquisa e extensdo. As unidades universitarias estdo instaladas nos
seguintes municipios do estado: Aquidauana, Amambai, Cassilandia, Coxim, Gléria de
Dourados, Ivinhema, Jardim, Maracaju, Mundo Novo, Navirai, Nova Andradina,
Paranaiba, Ponta Pora e trés Lagoas. Sendo que essa ultima foi extinta em 2001, dando
lugar a Unidade Universitaria de Campo Grande, com 0s mesmos objetivos de préaticas

de ensino e propagacao do conhecimento.
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Uma educacdo democratica e justa deve ser um dos primeiro passo para um
questionamento sobre como promover mudangas na sociedade, sobretudo dentro das
escolas e de que forma isso pode ser efetivado. Essas questdes a serem discutidas
envolvem tanto a liberdade do individuo bem como as a¢fes desse individuo, a natureza
dessas acgdes, as consequéncias e os resultados de cada um na sociedade ao qual pertence.

De acordo com esses processos adotados, a Universidade Estadual de Mato grosso
do Sul (UEMS) apés receber, regulamentar e implementar as leis estaduais que
promoveria mudancas em seu contexto académico, no administrativo, pedagdgico e
social. Conforme o disposto pelas leis n. 2.589, de 26/12/2002, que reserva 10% das vagas
para indigenas de acordo com o estabelecido pelo Conselho Universitario (COUNI) da
UEMS, e alei n. 2.605, de 06/01/2003 que reserva 20% das vagas para negros, garantindo
vagas em todos os cursos de graduacao da instituicao.

Com o intuito de promover mudancas no cenario da educacao superior, no inicio
do ano 2000 deu-se inicio a construgdo de espacos para concretizar as lutas empenhadas
por parte dos Movimentos Negros Sociais e liderangas indigenas, conquistas essas que sé
aconteceram ap0s décadas de resisténcia e de muitas lutas, com um unico objetivo de
criar oportunidades para negros e indigenas terem acesso em todas as esferas sociais. De

acordo com Jaccoud:

A despeito de seu caréater restrito e limitado, tém representado um
significativo avanco nas politicas de combate a desigualdade racial e
nas perspectivas abertas a populacéo negra no Brasil. Vém igualmente
permitindo aprofundar o debate sobre a interacdo do negro e seu lugar
em nossa sociedade, além de recolocar no debate a discussdo sobre a
educacdo publica no Brasil, seu papel e a qualidade de seu ensino
(JACCOUD, 2008, p.154).

No estado de Mato Grosso do Sul esses movimentos sociais ap0s muitas lutas
conseguiram conquistar 10% das vagas para indigenas e 20% para negros, as cotas raciais
em todos os cursos de graduacdo da UEMS, por meio das leis ja citadas acima.

E importante salientar que a origem dessas leis ndo teve a participacdo dos
segmentos que compdem a universidade para o propdsito das cotas, mas, com alguns
movimentos sociais e politicos do Estado. A lei de cotas para indigenas foi publicada no
dia 26/12/2002 e a lei de cotas para negros foi publicada no dia 06/01/2003.
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Em fevereiro de 2003, a Universidade comunicou os docentes sobre a criacdo das
cotas, ocasionando assim divergéncias dentro da institui¢éo, pois, seria um grande golpe
sofrido por eles. Essas leis determinavam a regulamentagdo e implementacdo das cotas
num prazo maximo de 90 dias. Porém, a UEMS s0 realiza vestibular em dezembro, essas
acOes foram desenvolvidas em 6 meses. Assim, nesse periodo foram realizadas inUmeras
reunides por parte da Camara de Ensino do Concelho de Ensino Pesquisa e Extensdo
(CEPE), bem como audiéncias publicas nas Camaras de vereadores de algumas cidades
de Mato Grosso do Sul para discutirem os critérios de acesso as cotas para negros na
universidade.

Somente em agosto de 2003 foi realizado o primeiro vestibular com cotas para
negros e indigenas, conforme a Resolu¢do CEPE/UEMS n. 382/03, que regulamentava
0s critérios para inscricdo e concorréncia das vagas. Entretanto, em 2004 apés a
preparacdo do primeiro processo seletivo para cotistas, uma nova resolucéo foi criada em
sua substituicéo, a Resolu¢cdo CEPE/UEMS n. 430 de 30/07/04.

Conforme o Conselho Universitario (COUNI), apds inimeras discussdes em torno
das cotas, com liderancas indigenas e organizacdes do Movimento Negro, fica
estabelecido em julho de 2003, por meio das resolucées COUNI/UEMS n. 241/03 e n.
250/03, 10% das vagas para indigenas, e para 0s negros a exigéncia de origem de escola
pablica ou bolsista de escola privada.

Com a criacdo dessas novas resolu¢bes, o Movimento Negro, por meio das
inimeras instituicdes que o compde, levou para a discussdo o critério do fendtipo e da

pobreza, além do que ja estabelecia 0 COUNI. Conforme o Movimento Negro:

[...] favoravel ao movimento da ideologia racista no inconsciente
coletivo nacional, tem juntado os grupos “preto” e “pardo” da
nomenclatura oficial na categoria “negro”. Assim, em uma linguagem
racialmente consciente, branco designa os individuos nos quais 0s
tracos europeus sao predominantes. Negros sdo individuos os quais 0s
tracos negroides (africanos) sdo preponderantes e que s@o socialmente
reconhecidos como pardos, morenos ou pretos (BERTULIO, 2007,
p.54).

Para os indigenas Guaranis e Kaiowa o critério da descendéncia indigena, atestada

pela comunidade junto com a Funai e RG indigena. Todos esses critérios foram criados
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como forma de avaliar os temas raciais e sociais, para que se pudesse evitar os embates e
processos judiciais, mas que depois ficou comprovado.

Para 0s negros, era necessario apresentar os seguintes documentos no ato da
inscri¢do: | — 1 foto colorida recente 5X7 cm; | - 1 foto colorida recente 5x7 cm; Il — Auto
declaracdo constante na ficha de inscricao; 111 - fotocdpia do Histdrico Escolar do Ensino
Médio ou atestado de matricula expedida por escola da rede publica de ensino; IV-
Declaragéo da condicdo de aluno bolsista fornecida por instituicdo da rede privada de
ensino, quando for o caso.

Para os indigenas ficou definido da seguinte forma: | — 1 fotocopia da cédula de
identidade indigena (frente e verso); Il - Declaracdo de descendéncia indigena e etnia,
fornecida pela Fundacdo Nacional do indio em conjunto com uma Comissdo Etnica
constituida em cada comunidade

De acordo com a resolucdo, ha ainda a adverténcia necessaria do remanejamento
das vagas remanescentes, logo ap6s as convocagfes para matricula previstas no edital e
prazos do calendério académico conforme explica o texto:

§ 5° Ainda havendo vagas remanescentes dos regimes de cotas
proceder-se-a da seguinte maneira: | - as vagas remanescentes do
regime de cotas para negros serdo preenchidas por candidatos da cota
para indigenas, seguindo a ordem de classificacdo; Il - as vagas
remanescentes do regime de cotas para indigenas serdo preenchidas por
candidatos da cota de negros, seguindo a ordem de classificacao; Il -
ainda havendo vagas remanescentes nos regimes de cotas, as mesmas
serdo preenchidas pelos classificados nos setenta por cento referentes
as vagas gerais, seguindo a ordem de classificagédo; IV - havendo vagas
remanescentes na oferta geral as mesmas serdo preenchidas por

candidatos classificados nos regimes de cotas.

Os negros que buscavam uma vaga e se inscreveram no sistema de cotas com 0s
devidos critérios estabelecidos, tiveram que passar por uma Comissdo de analise da
Documentacéo dos Inscritos Para Cotas de Negros/DPS/PROE/UEMS que foi criada pela
Pro Reitoria para esse devido fim. Essa Comissdo constituida pela primeira vez em
18/11/2003, pela Portaria PROE/UEMS n. 013/2003 e publicada no Diario Oficial n.

6128 de 20/11/2003, com um unico objetivo de analisar toda a documentacdo dos
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inscritos para as cotas da UEMS, atendia o disposto na Resolu¢cdo CEPE/UEMS n. 382
de 14 de agosto de 2003, Art. 10:

8 1° Os candidatos inscritos no percentual de vagas para negros terdo as
suas inscri¢des avaliadas por uma comissdo instituida pela Pro Reitoria
de Ensino, composta por representantes da UEMS e do Movimento
Negro, indicados pelo Férum Permanente de Entidades do Movimento
Negro do Mato Grosso do Sul e pelo Conselho Estadual de Defesa dos
Direitos do Negro, que as deferira ou ndo, por decisdo fundamentada,
de acordo com o fendtipo do candidato. § 2° Os candidatos que tiverem
suas inscrigdes indeferidas concorrerdo automaticamente nos setenta

por cento referente as vagas gerais.

Assim, desde 2003, a Comissdo € representada por representantes dos seguintes
orgdos internos da UEMS: Pr6 Reitoria de Ensino-Proe/UEMS; Nucleo de Legislacédo e
Normas/UEMS; Procuradoria JuridicayUEMS e instituices externas Forum de Entidades
Negras de MS, Conselho Estadual dos Direitos do Negro — CEDINE, Coletivo de
Mulheres Negras de MS, Movimento Negro/Dourados, Grupo Trabalho e Estudo Zumbi
-TEZ e Férum Estadual de Diversidade Etnico-Racial de MS — FORDEPER. Todos 0s
anos é publicada a portaria de constituicdo da Comissdo, devido a troca de membro
externo na comisséo. O primeiro vestibular com cotas foi realizado em dezembro de 2003
nos moldes tradicionais de processo seletivo.

Apds os primeiros negros e indigenas ingressarem como cotistas em fevereiro de
2004, surgiram as discussdes para gque se iniciasse um processo de sensibilizacéo,
orientagdo e capacitacdo de toda comunidade académica com o intuito de diminuir os
discurso e posturas de discriminacdo em relacdo aos alunos cotistas, principalmente dos
docentes. Com o objetivo de esclarecer esse problema relativo aos cotistas em 2004 e
2005, foi realizado pela universidade uma Capacitacdo da Comunidade Universitaria para
0 Processo de Implantacéo das Politicas de Cotas na UEMS, com parceria da CEPPIR/MS
e a Fundacdo Palmares, tendo participacdo de varios pesquisadores renomados para fazer
palestras e os debates acerca desse assunto com conhecimento e producéo cientifica na
tematica étnico-racial, de diferentes universidades das regides brasileiras.

Nos anos seguintes, surgiram um ou outro caso de discriminagéo racial que foram

relatados, e que resultou em processo judicial contra um professor que por conta de suas
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piadas racista em sala de aula sobre um aluno negro, por causa desse ato € que 0s racistas
que proferiam discurso dentro da universidade em sala de aula puseram um freio em suas
palavras, tudo se acalmou e as discussdes seguiram tranquilas. Mas, as denuncias de
cotistas negros e indigenas ndo pararam de surgir por conta dos discursos velados e
descaso em relagdo aos alunos cotistas em alguns cursos e disciplinas desenvolvidas por
professores da universidade.

Mesmo que ainda exista barreiras ideoldgicas e praticas discriminatorias e que
mesmo assim, ainda ocorrem no interior da UEMS, é importante ver que, desde a
implementacao das cotas, podemos notar que ha um grande nimero de negros e indigenas
presente nos diferentes cursos de graduagdo. Nas areas de conhecimento, a de Ciéncias
Humanas apresenta a maior concentragdo desses alunos, bem como alunos cotistas na
area de Ciéncias Exatas que apresenta a menor concentracdo dos mesmaos.

Portanto, a implantacdo das cotas na UEMS como uma das acdes a frente dessa
questdo, principalmente as cotas destinadas aos indigenas e também por ser a primeira
universidade a assumir e dar continuidade ao trabalho j& desenvolvido no Curso Normal
Superior Indigena, primeiro no Brasil. Mesmo com todo empreendedorismo néo
obtivemos muitas transformacdes dentro da universidade, principalmente em relacdo aos
curriculos e praticas pedagdgicas dos cursos.

As mudancas sao lentas, mas alguns pesquisadores da tematica étnico-racial, que
lutam em seus cursos de origem para que sejam inseridas disciplinas, linhas de pesquisas
e politica de apoio aos alunos cotistas contemplando a diversidade existentes em salas de
aula da universidade.

De acordo com a Diretoria de Registro Académico (DRA) podemos observar a
quantidade de alunos negros que adentraram no ensino superior por meio das cotas raciais
na Unidade de Paranaiba pelo processo seletivo nos anos de 2014 a 2021, conforme

mostra a Quadro 1:

ANO COTISTAS NAO COTISTAS TOTAL
2014 04 19 23
2015 02 27 29
2016 10 18 28
2017 03 26 29
2018 07 20 27
2019 08 25 33
2020 10 17 27
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2021 06 30 36

Os dados do Diretoria Regional Académica (DRA) revelam o quantitativo de
negros cotistas que ingressaram no curso superior no de 2014 a 2021, no total de 50
cotistas negros e desses 17 sdao mulheres negras que entraram para o curso de Ciéncias
Sociais na Unidade de Paranaiba e o restante sdo homens negros. Como podemos
observar o ano de 2016 e 2020 teve um maior numero de ingresso de estudantes negros

em relagéo aos outros anos, perfazendo assim um total de 10 alunos negros em cada ano.

3.4 Cidade e Unidade Universitaria de Paranaiba.

O municipio de Paranaiba tem populacdo aproximadamente de 41.49540.192
habitantes. Ocupa uma superficie de 5 402,778 kmz, sendo 7,740 km? de terras urbanas.
Paranaiba esta localizada numa regido de integracdo das economias do Brasil (Mato
Grosso do Sul, Sdo Paulo, Minas Gerais e Goias); dada essa situacdo que comeca a ser
explorada mais intensivamente com a constru¢do do gasoduto e o fortalecimento das
relagbes comerciais dentro do Mercosul.

Conhecida como Regido do Bolsdo, onde encontra-se localizada Paranaiba,
regido que se desenvolveu dentro de atividades agropastoris com forte predominio da
pecuéaria, vém se esforcando nos ultimos anos para diversificar sua economia com a
expansdo de polos industriais, onde se destacam os municipios de Trés Lagoas e
Aparecida do Taboado. Assim, alguns setores tém adquirido caracteristicas promissoras,
entre eles o da industria de derivados de leite, o téxtil, o de confeccdes, frigorifico e o da
industria de produtos e subprodutos oriundos da silvicultura, com destaque para o papel
e a celulose, e os ligados ao setor sucroalcooleiro.

A Regido do Bolsdo possui caracteristicas muito proprias devido a sua restrita
ligacdo e também por sua proximidade com os Estados de Sdo Paulo, Minas Gerais e
Goiads. Mesmo apos sua interligacdo rodoviaria pela BR-262 com as demais regides de
Mato Grosso do Sul, ainda permanece com forte relagdo socioeconémica com estes
estados, pois é fornecedora de produtos basicos e necessarios, € com iSSO a0 mesmo
tempo, importadora de maquinas, equipamentos, pecas, remédios, produtos veterinarios,
adubos, herbicidas e outros produtos industrializados dois quais tanto necessita.

A Unidade Universitaria de Paranaiba esta situada a Avenida Jodo Rodrigues de

Melo - s/n — Jardim Santa Monica.
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A Unidade Universitaria de Paranaiba conta com trés blocos com boa
infraestrutura (um bloco com cinco salas de aulas, onde funciona o curso de Direito -
matutino e noturno; um bloco com quatro salas onde funciona o curso de Pedagogia no
periodo noturno e as 3?, 42 e 52 séries do curso de Ciéncias Sociais, no periodo matutino
— que foi extinto e outro bloco com duas salas onde funcionam as 12 e 22 séries dos cursos
de Ciéncias Sociais, licenciatura e bacharelado — (projeto pedagdgico novo, implantado
em 2014 no periodo noturno), e as reparticdes do Mestrado em Educagdo, que conta com
secretaria, sala dos professores, sala de defesa, gabinete de estudos, sala de coordenadoria
e também a sala da coordenadora do CEPEX. Essas instalacGes académicas estdo em
perfeitas condigdes, contando com 11 (onze) salas de aula equipadas com ar-
condicionado, carteiras universitarias, tela para projecao de slides, mesa com cadeira para
o professor e lousa. A unidade conta também com um bloco com salas para laboratorio.

Apds a transferéncia dos cursos de Ciéncias Sociais (licenciatura e bacharelado)
para o periodo noturno, sera preciso mais trés salas para as atividades didaticas a partir
do ano de 2017, sendo uma sala para acomodar 40 alunos e duas salas para 20 alunos
cada. As instalacdes administrativas tém uma sala ampla para as coordenadorias dos
cursos de graduacdo e pds-graduacdo da Unidade, separadas por divisorias. Cada
coordenadoria possui computador, mesa, fone, acesso via wireless a impressora da
secretaria académica, cadeiras e armarios.

A sala dos professores, possui ar-condicionado, mesas, bancadas e cadeiras,
armarios com reparticdes de uso pessoal dos professores, 04 computadores ligados a
internet.

A biblioteca da unidade com sala ampla estd equipada com ar-condicionado,
mesas, bancadas e cadeiras a disposicdo dos estudantes para serem utilizadas de forma
individual ou coletiva, dois computadores para consulta do acervo e livros da area de
Educacdo/Pedagogia, Ciéncias Sociais e Direito, com livre acesso aos usuarios. Conta
também com uma bibliotecéria (nivel superior), trés funcionérios (nivel médio), que se
revezam para cumprir com o funcionamento das 7h30 as 22h30, de segunda a sexta-feira,
e aos sabados das 8h00 as 13h00. Dentro da biblioteca, possui um laboratério de
informéatica com computadores interligados a internet (fibra 6tica), com a possibilidade
da utilizacdo de fones de ouvido para alunos que possuem algum tipo de necessidades
especiais.

O auditdrio, possui capacidade para 140 pessoas, equipado com aparelhagem de

som, DVD e data-show para exibicéo de filmes e promocdo de palestras, cursos e eventos
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cientificos. Proximo ao auditorio estdo os sanitarios (masculino e feminino), uma cantina
e um espago para a reprografia. A unidade possui cozinha com geladeira, forno, fogéo e
microondas, para uso de docentes, funcionarios e discentes.

Possui acesso a acessibilidade, com dois conjuntos de rampas de acesso, com
escadas com corrimdos, devidamente pintado e sinalizados, um na entrada principal e
outro entre os blocos administrativo e académico. Faltam os pisos tateis para orientagdo

das pessoas com deficiéncia visual.

O Nucleo de Pratica Juridica de Paranaiba (NPAJ) de Paranaiba possui 64mts?, o
prédio fica localizado dentro da unidade, contendo uma sala recepcéo, duas salas de
atendimento e uma sala com computadores e as mesas dos professores, compartilhando
os demais espacos, como por exemplo: banheiros, copa e também a biblioteca geral da

unidade.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao fim dessa pesquisa intitulado VVozes de Egressas Negras do Curso de Ciéncias
Sociais de Paranaiba, faz-se analisar os relatos de historia de duas académicas negras que
ingressaram no ensino superior por meio das cotas raciais, em que elas relatam histérias
de suas vidas desde a infancia até o ingresso ao ensino superior e todas suas dificuldades
encontradas pelo caminho. Para efeito da pesquisa 0 método utilizado para a realiza¢do
da pesquisa é a Historia Oral, que possibilita apontar outras dimens@es para as discussdes
que permeiam o meio historiogréafico.

Foi coletado relatos de duas alunas egressas do curso de Ciéncias Sociais da
Unidade de Paranaiba, que relataram suas histdrias de vida da infancia até chegarem ao
curso superior, suas dificuldades para concluirem o curso superior e a busca para se
inserirem no mercado de trabalho.

Sendo a Histdria Oral uma metodologia de pesquisa que consiste em reunir
entrevistas com pessoas que relatam seu passado sobre acontecimentos, fatos vividos ao
longo de suas vidas e outros aspectos da historia contemporanea, esse método passou a
ser utilizado nos Estados Unidos, Europa e México na década de 1950, logo apds a
invencédo do gravador, e desde entdo, vem sendo muito utilizado pelos pesquisadores.

A historia Oral faz parte da dindmica e como objeto de resisténcia cultural, € para
a histdria das mulheres e também para os estudos sobre género, abrir-se para 0 novo e
outros sujeitos historicos, reconhecendo que a histdria oficial as discrimina e exclui da
sociedade, de outros processos e narrativas, fortalecendo um discurso de poder tido como
oficial, mas que também s&o apresentados como uma espécie de cultura e historia sem
suas formalidades legais.

Sabemos que desde o periodo colonial a histéria de vida das mulheres negras no
Brasil desde sempre foi marcada pela opressdo e exploracdo a que foram submetidas,
tendo sua trajetéria marcada no periodo escravocrata. O ambiente em que vivem, 0 acesso
a escola e os locais de trabalho onde estéo inseridas se relacionam com a forma violenta
em que foram colocadas na sociedade, mesmo depois de serem vistas como cidadas com
0s mesmos direito conforme expressos na lei. As consequéncias que elas sofreram nesse
processo ndo sdo apenas materiais, mas principalmente em suas representagdes sociais, e
tratadas como pessoas inferiores por conta da cor de sua pele.

N&o é somente as inUmeras expressdes de questdes sociais e racismo que as
acompanham ao longo de todo processo historico do Brasil, essas mulheres também

conviviam com a exploragdo pautada em uma cultura patriarcal, onde eram dominadas e
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inferiorizadas em relacdo ao homem branco e eram vistas como objeto sexual para esses
homens e seus trabalhos eram apenas no espaco doméstico que as acompanha desde o
periodo da escraviddo.

O Brasil comecou a desenvolver-se economicamente e socialmente apds a
Constituicdo Federal de 1988, novas politicas publicas foram surgindo e novos recursos
também foram se construindo em inimeros setores publicos. Com todo esse processo
sendo construido continua existindo uma hierarquia em todas as classes sociais que ainda
continua a se misturar com a questdo do racismo e as categorias de género, e em meio a
esse cenario as mulheres negras, mesmo depois de tantas lutas pelos direitos elas
continuam ocupando lugares na sociedade menos privilegiados na sociedade sendo
negados seus direitos conforme prevé a Constituicdo. Direitos esses como o de ter acesso
a uma Universidade publica.

No Brasil, falar de memdrias femininas € um ponto sensivel, pois o processo de
arquivamento dessas memorias resultou em exclusdes e omissfes na representatividade
feminina em todos os setores publicos. Espero que essa pesquisa sirva de estimulo para
que todos possam pensar sobre a importancia desses processos de silenciamento das vozes
femininas em suas experiéncias e producfes enquanto sujeitos de suas proprias histdrias
que foram invisibilizadas pela sociedade. Ndo é sé reconhecer esse silenciamento
feminino, mas, também lutar para que as producbes femininas sejam reconhecidas e
representadas, mas por uma politica geral de acervos escondidos no pais que possam ser
revelados para manutencéo ao grande publico.

O acesso a Universidade, ambiente com caracteristicas predominantemente
branco e contréario para essas mulheres que ndo se encaixam no padréo j& construido
dentro desse ambiente, traz de qualquer forma um simbolo de guerreiras como forma de
resisténcia e enfrentamento a esse preconceito e discriminacdo e de luta e compromisso
social para fazer valer seus direitos e também para que a Universidade ndo seja omissa e
nem fuja de suas responsabilidades em garantir a essas mulheres o que lhes € de direito.

No entanto, a colaboracdo das egressas para esta pesquisa trouxe a voz dessas
académicas negras, suas impressdes, consideracdes, opinido e concluséo de suas historias
de vida, a partir de uma metodologia que é a Histdria Oral que possibilitou essa reflexdo
em relatar suas histérias vividas em algum momento no passado, mas também resgatar
suas memorias esquecidas em algum lugar do passado que Ihes permite uma compreenséo
melhor do presente sobre suas vidas, provocando uma analise sobre o seu papel na

sociedade em que estéo inseridas. Por ora a presente pesquisa cumpriu seu objetivo.
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